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La Repuiblica d¢ Colombia

Mhinioterio dc Educacion Nacional ¢ en ou nombre 1a
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania
N°1.107.051.552 celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0070 14 FEBRERO AL 31 DE JULIO 2023 L0
Contrato nimero OTRO Sl: 1.05-12.14-0070 -1 6 JULIO AL 31 DE OCTUBRE 2023 -
Contrato numero: 1.05-12.14-0185 18 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE del 2023 "\

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS O DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2023

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa aulorizacién de la sefiora Gobernadora.
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correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual deberd informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato .
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del
pago de la ditima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R}
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa aulorizacién de la seflora Gobernadora.
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CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciaré el formato tnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA A) Realizar, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades de apoyo a la gestion
relacionadas con el fomento y cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y
prevencion de la comrupcion, la implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG) en la oficina, como la consolidacion de informacién utilizada para estudios en materia de
transparencia e integridad en el marco de la implementacion del Observatorio para la transparencia
y lucha contra la corrupcién, B) Realizar verificacion continua de los medios de difusion de
informacién de la oficina para la transparencia de la gestién ptblica y retransmitir cada uno de sus
contenidos, por dichos medios. C) Las demas que se adectien al objeto contractual.

Valor: $21.780.000

Valor del contrato en letras: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE
CDP: 5500004160 5500004729 - 5500005005

RPC: 5600046910 — 5600052314 — 5600056363

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 29 dias del mes de febrero del 2024

////72//

FABIOLA PERDOMO ESTRADA

JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
Eiators y ranscno Angse Tatana Obando Lopez- Contratista )4

Rewso Dons Cargona Bobivar - funcionano Publico

LA PRESENTE CERTIFICACIC)N NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alteracién ificacion
put cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. ° s
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 1107051552, celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-59.2-0532 17 DE ENERO DE 2020

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA

Fecha de Acta de Inicio: 17 DE ENERO DE 2020 Lﬁ\‘
Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
APOYO INSTITUCIONAL EN. LA CONSTRUCCION Y EL DISENO DEL PLAN ANTICORRUPCION
EN EL VALLE DEL CAUCA - 2020".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando
en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para
que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora,
Pégina 1 de 4
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normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley

594 dg 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo al
Sgperar, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establ_ecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sisternas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar 12 ejecucion
contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION

PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL

CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) 0 de fondo de
CINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA

pensiones, debera informar dicha situacion a OFI
dias a su ocurrencia. Al vencimiento

GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a 10s reportes de novedades 2

las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que sé garantice
la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas Yy procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo Yy/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse Yy acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, efc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La Dependencia) en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de Ias actividades que desarrolle en virtud del

presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al

te contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y

momento de suscribir el presen
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en €l régimen comun, s€

Central del Depariamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
de la sefiora Gobernadora
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e la DIAN dentro de oS términos que mor?a la
TRANSPARENCIA DE LA GESTION
efectuar el registro en el SIGEP, lo
los articulos 499 y 508-2 del Estatuto

compromete a realizar cambio de régimen ant
ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y
anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 Y : _
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete 3 mantener actualizados toiios sUS
documentos én la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el bu.e'n uso de los ?se;e:
entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devc(:a: vi c;r
en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. OI )d uzf,jp1 .
con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de :
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se c_Jebera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente cor‘itrato y enlreggr el cemﬁ.cado
respectivo que acredite dicho examen al supgrvisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CQNTRATANTE el
nimero de cuenta bancaria de ahorro 0 corriente, donde se le ha de con§|gnar e!. pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar I'al lpformaCIon de su
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 'de 2912', cuando no‘ sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se dthger_mara el' formato_u{.:mco
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a reglstrar_ .la informacion en
el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Contribuir con el desarrollo de
actividades de socializacion, acompanamiento, monitoreo y evaluacion relacionadas con el
desarrollo de una cultura de la transparencia, la integridad y la prevencion de la corrupcion en
distintos municipios del departamento del valle del cauca.

B) Apoyar la recoleccién, consolidacion, analisis de informacion y demas evidencias
relacionadas con la implementacion del proyecto en distintos municipios del departamento del
valle del cauca.

C) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia.

D) Desarrollar actividades relacionadas con la administracion, la presentacion de informes y
gestion de informacion de la oficina para la Transparencia de la Gestién Publica.

e documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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valor: $11688000 ONCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS
MCTE.

Plazo: 30 DE JUNIO DE 2020

CDP: 5500001389 15 DE ENERO DE 2020

RPC: 5600003549 17 DE ENERO DE 2020

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago dejCali, § los 30 dias del mes de JUNIO de 2020.

V[

OSCAR ATILIO OR PEREZ :
JEFE OFICINA PARA LA SPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

“Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departame

o 5 o nto del Valle del Cauca. Prohibid i
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO, identificado con la cedula de ciudadania
N° 1107051552, celebr6 y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.130.17.13-3028 de 18 de marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y enitregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cofizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normias y
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI| CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Iguaimente
serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: A) Apoyar en la realizacién de estudios e investigaciones a través de la
captura, consolidacion, procesamiento, analisis y presentacion de datos concernientes a las
diferentes lineas de trabajo del observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion del
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Valle del Cauca. B) Dar apoyo en el desarrollo de materiales, presentaciones, informes y otros
documentos informativos para la implementacibn de capacitaciones, sensibilizaciones,
socializaciones, presentaciones, foros y talleres relacionados a las Iineas de trabajo del observatorio
para la transparencia y lucha contra la corrupcién del Valle del Cauca. C) Apoyar en la ejecucién de
acciones direccionadas al desarrollo de un laboratorio de innovacién publica para la generacion de
productos que fortalezcan la accién del Observatorio para la transparencia y lucha contra la
corrupcion del Valle del Cauca. D) Contribuir en la implementacién del MIPG en la institucionalidad.
E) Contribuir en la aplicacién del Sistema de Gestién Documental en la respectiva dependencia. F)
Producir documentos de apoyo administrativo conforme sean requeridos, en los tiempos
establecidos y segun normas técnicas de produccién documental. G) Asistir y participar en los
talleres y demas convocatorias del Sistema de Gestion de Calidad y del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG a los que sean llamados y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos
se determinen. H) Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la
plataforma SECOP ll, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. 1) Las demas que
se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Valor total del contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)
CDP: 5500005171

RPC: 5600062917

Fecha de Acta de Inicio: 21 de marzo de 2024 _ =

Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2024 A

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

VoBo: Dr. Felipe Fuentes Sanin — Jefe Oficina Asesora Jurldica |
Elabord: Sergio Andres Florez Gonzalez - Contratista
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EL SUSCRITO JEFE DE OF [CINA DE LA SECRETARiA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
Certlﬁca que:
El senor JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado con la cedula de ciudadania

No. 1.107.051 552 de Cali (Valle), suscribié con; Ia Secretaria del Deporte y la Recreacién el(los)
S|gwente(s) Contrato(s) de prestacion de servicios.
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que adelanta la Secretaria de Deporte y

Recreacién del Municipio de Santiago

de Cali.BP05044531 .
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO, identificado con la cedula de ciudadania
N° 1107051552, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.130.17.13-3028 de 18 de marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA auln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecuciéon indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacioén que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrolio Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normias y
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL. CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comdn, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo gue acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: A) Apoyar en la realizacion de estudios e investigaciones a través de la
captura, consolidacion, procesamiento, analisis y presentacion de datos concernientes a las
diferentes lineas de trabajo del observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion del
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Valle del Cauca. B) Dar apoyo en el desarrollo de materiales, presentaciones, informes y otros
documentos informativos para la implementacién de capacitaciones, sensibilizaciones,
socializaciones, presentaciones, foros y talleres relacionados a las lineas de trabajo del observatorio
para la transparencia y lucha contra la corrupcién del Valle del Cauca. C) Apoyar en la ejecucién de
acciones direccionadas al desarrollo de un laboratorio de innovacion publica para la generacién de
productos que fortalezcan la accién del Observatorio para la transparencia y lucha contra la
corrupcion del Valle del Cauca. D) Contribuir en la implementacién del MIPG en la institucionalidad.
E) Contribuir en la aplicacion del Sistema de Gestion Documental en la respectiva dependencia. F)
Producir documentos de apoyo administrativo conforme sean requeridos, en los tiempos
establecidos y seglin normas técnicas de produccion documental. G) Asistir y participar en los
talleres y demas convocatorias del Sistema de Gestion de Calidad y del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG a los que sean llamados y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos
se determinen. H) Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la
plataforma SECOP I, informes los cuales deben contar con las respectivas firmas. I) Las demas que
se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.

Valor total del contrato: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000)
CDP: 5500005171

RPC: 5600062917 )

Fecha de Acta de Inicio: 21 de marzode 2024 ) ("

Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2024 d

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

VoBo: Dr. Felipe Fuentes Sanin - Jefe Oficina Asesora Juridica DAD|
Elabort: Sergio Andres Florez Gonzalez - Contratista
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EL
SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.107.051.552, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-12.14-0038 de ENERO del 2022

Numero otro si: 1.05-12.14-0038-1 de JUNIO del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 11 de enero del 2022 %

Fecha de terminacién del contrato: 30 de septiembre del 2022 50

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL

CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos gue se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y .
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley ,
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobemadora.
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correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las N

bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual deberd informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con [as normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio del cbjeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los términcs
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especiaimente el RUT, P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del niismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valie del Cauca, Prohi racién 0 modificacién
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CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de Ia oficina, actividades de apoyo a la
gestion relacionadas con el fomentoy cumplimiento normativo en materia de transparenciz,
integridad y prevencion de la corrupcion, la implementacion del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) en la oficina, como la consolidacion de informacién utilizada para estudios en
. materia de transparencia e integridad en el marco de la implementacion del Observatorio para la
transparencia y lucha contra la corrupcion. B) Realizar verificacién continua de los medios de
difusién de informacién de la oficina para la transparencia de la gestion publica y retransmitir cada
uno de sus contenidos, por dichos medios. C) Las demas que se adeclen al objeto contractual.

Valor: $16.200.000

Valor del contrato en letras: DIECISEIS MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MCTE
CDP: 5500003172 - 5500003578
RPC: 5600028720 - 5600034862

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 19 dias del mes de octubre del 2022

ARDO VIVAS ASTUDILLO.
RERA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y transcnbio: Diana Marcela Guerrero Velosa - Técnico OP"""""’B-\R

Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera — Abogada Contratista @

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS. '

Este documento es propiedad de la Administ Central del De W_m‘;::‘.:....;. f‘T:'

por cualquier medio, sin previa autorizacion ;d:‘;cﬂ;'l Gobam.%.::.‘mmo w,v.k 2 c.w e - o B
wite o el - Pagina 3 de

m‘qriisw.vahdelcauu.gov.co:THBICapaa!PmsnlachModulowulidadu!lrmVlaocPDFz.alpx?Cnstvo_cabtszT‘r«o&Codbnrrq-262210'1“515;':-_'__. e

i P e P g i e

T B ey e e AR MR Bt ST

Escaneado con CamScanner




GO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006519722 FECHA EXPEDICION 18/10/2022

fALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

NIT 890.399.029.5

T h
USUARIO jhoen alexander cajlao chicange C.CONIT 1107051552

DOCUMENTO.  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDO!

; JCH RES PUBLICOS DPTO

: TO O UMENTO | I ;

Vi ACTO O DOC E UNITARIO $ 22.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS 1

3 [ﬁfOR TOTAL: § 22.800| PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
ORDEN DEPARTAMENTAL

|| DESCRIPCION DEL PAGO
“{CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO [ VTOTAL
0.2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2000 2000 0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 ‘c::o
11 § 1L V] B
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 4800 4800 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 400
0,4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 4000 4000 -
04% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 4000 4000
(415)7709998394001(8020)990100000006519722(3800)0000022800(96)20221018 oA
V-1.4

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006519722 FECHA EXPEDICION 18[10}2022

NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

SENEFICIARIO O USUARIQ:  jhon alexander cajiao chicango C.CONIT: 1107051552

DEPENDENCIA  GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA ORDEN DEPARTAMENTAL

ACTO O DOCUMENTO.  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: § 22.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS 1

F’ALOR TOTAL: $ 2230&' PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO M.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0.2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2000 2000 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 4000
V/R EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 4800 4800 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000
0,.4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 4000 4000
0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 4000 4000

GOBERNACION

V1.4
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006519722 FECHA EXPEDICION 18/10/2022
[DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBBIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO: jhon alexander cajiao chicango CCONIT 1107051552
DEPENDENCIA: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA ORDEN DEPARTAMENTAL
ACTO O DOCUMENTO.  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $22.800 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

[VALOR TOTAL: s 22.800J PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

| DESCRIPCION DEL PAGO:

CONCEPTO b/ UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLV PRO-UCEVA 2000 2000 | 0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4000 4000
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 4800 4800 | 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000

-0.4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 4000 4000
0:4% SMLY EST. PRO-DESARROLLO 4000 4000

:
¥
o y
EL RECIBO DE PAGD VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
£1 FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO
V-4

Escaneado con CamScanner




Va

Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-26

CERTIFICACION Version: 01
: CONTRATO PRESTACION DE
p—_— SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NAL S90S Pagina 1de 4

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1107051552, celebro y ejecut6 a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0159 de 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA. |

Fecha de Acta de Inicio: 05/agosto/2021 L+

Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2021 :

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELOQ DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2021"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ia Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacian
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera
informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS,
la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato .
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de'la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que oforga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de Ia
organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

- ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, conforme a lo
establecido en el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina,
actividades de apoyo a la gestion relacionadas con el fomento y cumplimiento
normativo en materia de transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion, la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) en la oficina,
como la consolidacién de informacion utilizada para estudios en materia de
transparencia e integridad en el marco de la implementacién del Observatorio para
la transparencia y lucha contra la corrupcion,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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B) Realizar verificacién continua de los medios de difusién de informacion de la
oficina para la transparencia de la gestion publica y retransmitir cada uno de sus
contenidos, por dichos medios.

C) Las demas que se adecten al objeto contractual.

Valor: 9000000

Valor del contrato en letras: NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE.
CDP: 5500002836

RPC:5600025005

Se expide para efectos de uso del interesado.

santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre del 2021

csibié—Claudia Villa — Auxiliar Administrativo w&\
Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera — Abogada Contratista 0/—
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENMCIA DE LA GESTION PUBLICA DE
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT.
N°® 1.107.051.552 expedida en la ciudad de Cali {(Valle}, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-59.2-2351

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PUBLICA.
Fecha de Acta de Inicio: MARZO 12 DEL 2019 ) ¢ N

Fecha de terminacion: MAYO 31 DEL 2019 L

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO: "IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE LA POLITICA INTEGRAL DE ATENCION
EFECTIVA AL CIUDADANO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIA 2019", EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA DE
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA".

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando

en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el
carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a {La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a
los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasiadarse
de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA con una

Este documento 2s propiedad de la Administracién Central del Depatamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

~-modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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su ocurrencia Al vencimiento del contralo. debera adetantar los

antelacion minima de 30 dias a
tramites correspondientes a jos reportes de novedades a las entidades de salud y pensionas. 1)
conlrato deberan prestarse en la opartunidad

Las obligaciones que se dernven del presemte
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) El CONTRATISTA se compromele a cumplir con las normas Yy procedimientos sobre

Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visilas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse
y acudir a eslos lugares con los implementos de sequridad industrial minimos requeridos, tales
como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La Dependencia)
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Iguaimente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 Yy demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante Ia vigencia
del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia)
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ditima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a
ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el namero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
ponsignar el pago de honorarios derivados de |a ejecucion del presente contrato. T) Registrar la
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL

CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

~ Ecte documento es i de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
wodificasitn por cuaquisr Madio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

A ) Apoyar el desarrolio de las actividades onentadas a la implementacion del modelo integrado
de planeacion y gestion (MIPG) en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

B.) Apoyar las actividades en sitio relacionadas con: la socializacion, seguimiento, evaluacién
y/o ajustes del plan anticorrupcion y alencion al ciudadano PAAC, la gestién de indicadores
relacionados con el Indice de Gobierno Abierto -IGA,  la normatividad y directrices

institucionales relacionados con la Transparencia y la lucha contra la Corrupcion,
C) Apoyar las actividades de recepcion, distribucion y despacho de la correspandencia
interna y externa, ejerciendo el control operativo de los registros de informacion ingresados a

los aplicativos y/o instrumentos digitales utilizados en la oficina.

VALOR: $5.850.000 CINCO MILLONES OCHOCIENTO CINCUENTA MIL PESOS MICTE.

PLAZO: MARZO 12 DEL 2019 A 31 DE MAYO DEL 2019
CDP: 5500000803 DEL 8 DE ENERO DEL 2019.
RPC: 4500029983 DEL 12 DE MARZO DEL 2019.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cgli, ajos 31 dias del mes de MAYO de 2019.

OSCAR ATILIO ORDONEZ[PEREZ _
JEFE OFICINA DE Tl ARENCIA PARA LA GESTION PUBLICA

Elaboracion ! Revision Aprobacion
Nombre: Juan Gabriel Nombre: Diana Lorena Comité Coordinador del Sistema
Rojas Girén, Angela Garcia | Vanegas Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Subdirector de Cargo: Directora Juridica
Contratacion, Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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EL
SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.107.051.552, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0231 de NOVIEMBRE del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS ASISTENCIALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 10 de noviembre del 2022

Fecha de terminacién del contrato: 31 de diciembre del 2022 q i

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En vitud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debers entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacioén que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemnadora.
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bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecuciéon contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el niumero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
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el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacién. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar, conforme a lo establecido en el
plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina, actividades de apoyo a la
gestion relacionadas con el fomento y cumplimiento normativo en materia de transparencia,
integridad y prevencion de la corrupcién, la implementacion del modelo integrado de planeacién y
gestién (MIPG) en la oficina, como la consolidacién de informacién utilizada para estudios en
materia de transparencia e integridad en el marco de la implementacién del Observatorio para la
transparencia y lucha contra la corrupcion. B) Realizar verificacion continua de los medios de
difusion de informacién de la oficina para la transparencia de la gestién publica y retransmitir cada
uno de sus contenidos, por dichos medios. C) Las demas que se adecten al objeto contractual.

Valor: $3.600.000
Valor del contrato en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE

CDP: 5500003941
RPC: 5600042003

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiggo de Cali, a lgs 23 dias del &s de enero del 2023

l

Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera — Abogada Contratista

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de
diciembre de 2025, a las 11:11:49, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1107051552
Caédigo de Verificacion 1107051552251224111149

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

COR wes
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. e

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:55:22
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 287208718 -

Bogoté DC, 30 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1107051552:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

. https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ot

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






4/1/28, 17.09 Consulta RNMC

{59} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Polici?/rﬁfacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/01/2026 05:09:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1107051552 y Nombre:
. JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 131679505 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

: 515 9000
P aaren o) Dios Policia Nacional de Colombia Pmmm o
fie Direccitn General - Cra. 59 N2 26 - 21
: y | Centro Administrativo Nacional CAN, Bogot D.C. V| DA
; ' @aﬁa \ Linea de atencion: 018000-910112 '

¢ -—uﬂ"’

i 3 | i
e e

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx 11






30/12/25, 13:57 Policia Nacional de Colombia

g} POLICIA NACIONAL
‘[5 DE COLOMBIA
o

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:57:09 PM horas del 30/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1107051552
Apellidos y Nombres: CAJIAO CHICANGO JHON ALEXANDER
/,
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTOé/IDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

- Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

‘ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no regisiran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:58:20 horas del 30/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1107051552,
Apellidos y Nombres CAJIAO CHICANGO JHON ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA , con
NIT 890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se creg.‘éf 'regfstro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06)03/5014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos .

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

OJOJO

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024
© 2025 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN
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;:: E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jhon Alexander Cajiao Chicango, identificado(a) con CC numero 1107051552, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente
informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1107051552

NOMBRES Y APELLIDOS Jhon Alexander Cajiao Chicango
TIPO DE AFILIADO Titular

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 27/01/1988

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADOQ DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 26/03/2014

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 338 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO 51 semanas

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 26/03/2014

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1107051552 JHON ALEXANDER e
CAJIAO CHICANGO Desde 01/09/2017 - Vigente .

Generado por interfaces 24/12/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.






?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JHON ALEXANDER CAJIAO CHICANGO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 1107051552, se encuentra afiliado/a desde 18/11/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

FINANGIFRA

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 24 de diciembre de 2025.
-‘!‘X - / y

|

- S ‘(“.‘ 4

Rosa Mercedes Nino Amaya f'—'
Direccién de Afiliaciones ry

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrers 7 Ho. 74-21, Bogoti D.C., Colombia Direccién commespondencia: Carrera 3 Mo. 53-43 Lod Ed. Urban Essence | Bogots 0.C., Colombia
Conmstador: (+57) 601 4390909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratusta: G1 8000 410305 Lines Gratuita SEPS: 01 8000 410777
R COIpEnSIOnes. GOv.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1107051552 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/12/2025 12:26 PM //

Cadigo Verificacion: 79V2TBG1D3
Valida hasta: 24/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




