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ESTUDIOS PREVIOS

CONTRAIAC16N DIRECIA

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

FECHA: ENERO DE 2026

La    ESE    HOSPITAL    UNIVERSITARIO   JULIO    MENDEZ    BARRENECHE,    por    medio    del    presente

documento, realiza el siguiente estudio previo de conveniencia y oportunidad, de conformidad a lo
establecido por el artl'culo  11 de su estatuto de contrataci6n (Acuerdo 009 del 28 de diciembre de
2015)  y  demas  normas  concordantes,  con  el  fin  de  adelantar  el  procedimiento  precontractual  y
contractual  respectivo, teniendo en cuenta el objeto,  la cuantl'a y demas condiciones requeridas y

que se especifican a continuaci6n.

1.     DESCRIPC16N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATAC16N.

El   artl'culo   194   de   la   Ley   100
BARRENECHE",   es   una   categori

dispone   que   la   E.S.E.      HOSPITAL   ``JULIO   MENDEZ

de  entidad   ptlblica   descentralizada,   con   personeria

jurl'dica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creada mediante Decreto No. 377 del 23 de
diciembre de 2005, emanado de la Gobefnaci6n
Empresa Social del Estado Hospital Universitario Ferna

constituye el Estatuto 85sico de la
nis y en su,ar#c\ulo 16 esta

el Gerente es el Representante Legal dq la  E.S.E Hospital Universitario Fernando Troconis.

Mediante  la
artl'culo  primero  el  cambio  de  raz6n
denominard  E.S.E HOSPITAL UNIVERSI

o.  084 del 03 de diciembre  de  2018,  se det
ial  del   Hos

RIO ``JUL'O

La  E.S.E  HOSPITAL UNIVERSITARIO ``JULIO

Fernando  Troconis  que  en  a
MENDEZ BARRENECH E„.

RRENECHE es una  instituci6n p,resta

que

6 en el
ante  se

Ora de
servicios de salud de alta complejidad, cabeza de red del departamento del Magdalen`a;``t'6'h enfoque
integral   orientado   a   la   gesti6n   clinica,   seguridad   del   paciente,   humanizaci6n   de   la   atenci6n,
mejoramiento  continuo  y  gesti6n  del  riesgo.  Contamos  con  talento  humano  competente,  con
vocaci6n acad6mico-cientl'fica y de servicio, asi como la tecnologia adecuada para garantizar la mejor
experiencia en el ciclo de atenci6n de las personas que acceden a nuestra entidad.

Por su  parte,  segdn  la  estructura  organizacional  de  la  E.S.E.  Hospital  Julio  Mendez  Barreneche,  la
Subgerencia Administrativa y Financiera tiene como prop6sito: '` P/on/J7.car, d/.r/.g/.r, eve/uar y e/.ecufc]r
la prestaci6n de servicios en salud en el Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche, velar por la
col.Idad,  oportunidad  y  eficienc.Ia  de  los  mismos,  controlar  la  dependencia  y  ejecutar  las  mejoras
necesarias   permitiendo  asi  el   desarrollo  coordinado  de   los   programas  y  metas   previamente
establecidos y el avance de las relaciones docencia -servicios e investigaci6n de la instituci6n."
Asi mismo,  segtln  el  Manual  de  Funciones y Competencias  laborales de  la  E.S.E. se  encuentran  las
siguientes:
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En   la   clasificaci6n   de   mantenimiento   hospitalario  definidos   por  el   Decreto   1769   de   1994  se
establecen  reglamentaciones  en  cuanto  a  la  inspecci6n,  vigilancia  y  control  en  la  asignaci6n  y
ejecuci6n de los recursos destinados al mantenimiento hospitalario y en la elaboraci6n y aplicaci6n
de los planes de mantenimiento hospitalario en las instituciones prestadoras de servicios de salud
hospitalarios.  Asi mismo el Decreto 4725 del 2005, hace aportes importantes referentes a la calidad
del servicio de mantenimiento de los dispositivos medicos y a la tecnovigilancia  postmercado para

poder identificar y localizar los incidentes adversos asociados al uso de los dispositivos medicos.

Como  prop6sito  principal  la  entidad  debe  garantizar  que  los  equipos  biomedicos  funcionen  en
6ptimas condiciones y de esta  manera contar con una  mayor confiabilidad del usuario y un  mejor
apoyo diagnostico al personal asistencial y evitar que se presenten interrupciones en la prestaci6n
de los servicios.

EI  Mantenimiento  Preventivo surge de la  necesidad de disminuir las acciones correctivas y todo lo

que representa; pretende reducir la reparaci6n mediante una rutina de inspecciones peri6dicas y la
renovaci6n de los elementos dafiados como lo establece la Circular ANEXO NO ISNS 3000-P MH, por
esta raz6n y inntando con un ntimero de equipos Hosp^italarios significativos de propiedad del E.S.E
HOSPITAL uNIVERSIllARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE, 'se  requiere garantizar el  mantenimiento
de equipo biomedico. '

Actualmente  la  E.S.

personal  especializa
Biom6dicos, adema
de pafametros (Fluj
Fuga)  tampoco  herra in,I

OSPITAL  UNl

planta  q
ientas nec

eratura , Hu
entas  de  manS;'`hi  especializa

BARfiEivECHE ±!9 cuenta  con  el
iento  de  Equipos

a }a verificaci6n
ad, Simulaci6n  E P02, Co-rrientes de

para  el despiece y verificaci6n  de  partes
electr6nicas de  los equipos biomedicos, pbr lo que es,Eie€esario contratar un 9perador especializado

para que realice el proceso de mantenimian`tos¢rq`ve/itivos y correctivos, con`el fin de manteher los
equipos en 6ptimas coridiciones de funcionamfehto y asi garantizar integramente la  pr`estaci6n de
servicios de salud.

Finalmente, es importante mencionar que la necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual
de Adquisiciones 2026 de la  E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE.

Z.     DESCRIPC16N  DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y AUTORIZACIONES.

2.1.  OBJETO  DEL  CONTRATO:  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  ESPECIALIZADOS  BIOMEDICOS  PARA  EL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y VERIFICACION A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS,  RED DE

GASES  MEDICINALES,  BOMBAS  DE VACIO,  MANIFOLDS Y SISTEMA  DE  ESTERILIZACION  DE  LA  E.S.E.

HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ BARRENECHE  EN SANTA MARTA D.T.C.H.
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2.2.   CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

El objeto de este contrato est5 codificado en la clasificaci6n que se describe a continuaci6n:

S;;*,-`8"¢ttt'`    ,
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i;`}S:I,``k{f yr  i,,\     I  ,     `(,a,§",t,{!^,i;RE
` #"   1.  I       k{`  .hl  ;`  (,,~"    ``\   S`\/  A.t ff`            'RT-rd  th"   „.RE\:`::`:;

1 85161501
85-Servicios de

16 -Servicio demantenimiento,
15 -Reparaci6n 01 -Reparaci6n

renovaci6n y de equipos de equipos
Salud reparaci6n de medico o medico mayor

equipos medicoquirdrgicos quirtlrgicos (capital)

2.3.         AUTORIZACIONES PARA CONTRATAR.

Conforme lo dispone el acu 012 de 09 de agosto de 2019; ``por media del cual se actualiza y
modifica el Estatuto de Co'ntrataci6n de la  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  HOSPITAL UNIVERSITARIO

JULIO  MENDEZ  BARRENECHE'',  en  su  ardculo  5  (`el ,Cu

2015), se esboza; que el Gerente,  como ordenador
Junta Directiva para suscrjbir los

1.            De empr6stit
2.             De leasing.

siguientes contratos:

3.            Convenios de cooperaci6n intemacional.
4.            Contratos de Alianza Estrat6gica y/o,Cont
5.            Contratos  de  operaci6n  o  Asociaci6n

el  artl'culo 6 del AIdr6rdo 009 de
requerifa Ta

de  salud,  cuando  afecten .mas de  una
•¢^,'        .,i,;J

vigencia fiscal o cuando su duraci6n inicial corresponderd a dos afios minima`mente,
6.             Aquellos de cuya esencia y/o naturaleza comporte la entrega de concesi6n de un servicio.
Teniendo en cuenta lo anterior, no se requerifa autorizaci6n para la presente contrataci6n

2.4.         PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA Su EJECuC16N

Para la ejecuci6n del presente contrato, no se requiere permisos o licencias.

3.     LA    MODALIDAD     DE    SELECC16N     DEL    CONTRATISTA,     FUNDAMENTO    JURfDICO    Y    SU

JUSTIFICAC16N

De conformidad con lo dispuesto por el artl'culo 17 del Estatuto de Contrataci6n de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO  JULIO  MENDEZ  BARRENECHE,  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  de
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transporte  del  personal  administrativo,  en  las  instalaciones  de  la  E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO

JULIO  MENDEZ BARRENECHE  EN SANTA MARTA.

se celebrard bajo la modalidad de selecci6n de CONTRAIAC16N DIRECTA, en atenci6n a su valor, por
cuanto no excede los dos mil (2000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes SMLMV).

Adjcionalmente, se requerird:

3   Capacidad juridica contractual para ejecutar el objeto del contrato.

5   Haber demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que
se trate, en caso de que se solicite.

4.     PRESuPuESTO   OFICIAL   DE    LA   CONTRATAC16N,   VALOR   ESTIMADO   DEL   CONTRATO   Y   SU

JUSTIFICAC16N:

El valor total'del presupues
SESENTA Y SEIS 'MIHON
PESOS M/CTE 1$566.637

Para   la   determihaci
consideraron los
mantenimiento:

Estimaci6n de Recurso
ejecuci6n  del  plan

ejecuci6n estimados.

del   valor

para el pre_sente contrato es la5uma de QulNIENTOS
tREINTA y sifrE \MIL NOvEclENTOs NOvENTA y clNcO

s cuales se cancelafati con recursos de vigencia

'presente   contr

elementos;'€n concordanci{

umanos: Se
tf

mantenimiento
16 el ntlme

funci6n

de 2026.

s  tareas  programadas  y  los

PERSONAL tECNICO CANT

Ingeniero Biom6dico o afines con tarjeta  profesional y certificaci6n expedida  por el 1

Invima

lngeniero Electr6nico o afines  con tarjeta profesional y certificaci6n expedida por el 2

'nvima

Tecn6logos Biom6dicos o afines con certificaci6n expedida por el lnvima 1

AuxiliarAdministrativo 1

Previsi6n  para  Bolsa  de  Repuestos: Se estableci6  una  bolsa de  repuestos cuyo valor se determin6

promediando los gastos incurridos por este concepto durante el afro inmediatamente anterior. Esta
previsi6n busca asegurar la disponibilidad de repuestos esenciales para la continuidad del servicio,
para ello se solicita cotizaci6n de los siguientes repuestos, accesorios y consumibles mss utilizados
en el  HUJMB:

H_E__ ,  I-
`                      -        rv                        LT        ,
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REPuESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES

1 PERA  DE  INSUFLACION

2 PAPEL PARA MONITOR  FETAL

3 BRAZALETE  DE  UNA VIA ADULTO

4 BRAZALETE  DE  DOS VIAS ADUITO

5 METRO  DE  MANGUERA DE ALTA TEMPERATURA Y PRECION AUTOCLAVE

6 SENSOR DE TEMPERATURA INCUBADORA DE TRANSPORTE Tl-2000

7 BRAZALETE  NEONATAL

8 PAQUETE DE 34 UNIDADES CONO OTOSCOPIO

9 TRAMPA DE AGUA PARA MODULO MULTIGAS MONITOR COMEN

10 CABLE  ECG  5 LEADS 6 PINES  PARA MONITOR DRAGER VISTA 120S

11 MANGUER  NIBP  PARA MONITOR DRAGER VISTA 120S

12 SENSOR  DE TEMPERATURA DE  MONITOR  DRAGER VISTA  120S

13 CABLE  ECG  PARA ELECTROCARDIOGRAFO  EDAN

14 BATERIA DE  LITIO  DE AITA'`DURACION  PARAflBROBRONCOSPIO

15 TRANSDuCTOR DOPPLER FETAL

16 JUEGO DE PINZAS PARA EIECTROCARDIO€RAFO,

17 JUEGO  DE 'CHUPAS  PARA EIECTROCARBi-6`GRAFO`  ,`,ff,

1& VELA LAwhRARA DE  FOTOTER^PIA NINGBO DAVID TUBO FLub'REC TE

19 EMPAQUE'\;PARAAUTOCLAVE`;^DE300L `,`                \   .

20
I

JUEG0 DEt,NIPLES'£N'ACERQ:  NOXIDABLE ARA AUTOCLAVE           A

21 JUEGO  DE'RACORES EN  BRONCE Y TUBERl`A EN COBRE

22 SENSOR DE TEMPERATURA 4,PINES

23 SENSOR DE TEMPERATURA 6 PINES\    ,  \   ylT  -'-/'

24 ROTOR  12 TUBOS  DE  CENTRIFUGA  '   ``'~``
I

25 TARJETA ELECTRONICA ON/OFF PARA MONITOR MINDRAY

26 MEMBRANA DE  BOTON ON/OFF PARA MONITOR MINDRAY

27 VALVULA SOLENOIDE  PARA AUTOCLAVE 300  L

28 TEMPORIZADOR MULTIGRANO MULTIVOLTAJE PARA AUTOCLAVE 300L

29 VALVULA DE  RETENCION  PARA AUTOCLAVE 300 L

30 VALVULA DE SEGURIDAD PARA VAPOR CON  DISPARO  PARA AUTOCLAVE 300L

31 T DE CONEX16N  EN ACERO INOXIDABLE  PARA AUTOCLAVE 300L

32 BUJE  DE  REDUCCION  EN ACERO  INOXIDABLE   PARA AUTOCLAVE

33 JUEGO  DE  RACOR PARA MANGUERA EN ACERO  INOXIDABLE  PARA AUTOCLAVE

34 JUEGO  DE  PALAS  PARA DESFIBRILADOR

35 CABLE  ECG  PARA MONITOR BLT

36 CELDA DE OXIGENO  PARA MAQUINA DE ANESTESIA

S8%7i¥#¥£2,LosAlcazares
Ga Gerencja@hujmb.ga\r.co
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37 TRANSDUCTOR  DE  FRECUENCIA PARA MONITOR  FETAL

38 BOMBILLO  PARA LARINGOSCOPIO 06000 HALOGENO

39 PAPEL PARA MONITOR  FETAL

40 BRAZALETE  PEDIATRICO 1 VIA

41 SENSOR  DE OXIMETRIA DRAGER

42 ELECTRODOS DE  NIVEL DE AGUA DE ALTA TEMPERATURA

43 BY PASS CAPILAR CON SUS RACORES Y TUBERIAS EN  BRONCE

44 CONTACTOR DE 220V

45 FILTRO  DE SEDIMENTOS EN  PP DE 2.5X10" A 5 MIC

46 FILTRO DE CARBON  BLOQUE  DE DE 2.5X20" A 5  MIC

47 FILTRO  DE SEDIMENTOS EN  PP DE 2.5X10" A 1  MIC

48 FILTRO DE SEDIMENTOS EN  PP  DE 2.5X10" A 10 MIC

49 BATERIA PARA VENTILADOR  DRAGER SABINA 300

50 KIT DE  MANTENIMIENTO  DE  MAQUINA DE ANESTESIA DRAGER  FABIUS

51 BATERIA RECARGABLE 3,5V PARA EQulpo DE dRGANOS WELCH ALLYN

52 SENSOR DE  FLUJO PARA VENTILADOR DRAGER

53 SENSOR  DE  FLUJO  NEONATAI PARA VEN`TIuP/t9R DRAGER
54 PANTALLA tACTiL PARA wloNlroR DRAGER 5T;A,:120S`

\,,,

55 sENsOR birEMPERATURA,\pARA iNcuBA
_\0

Also,LETTf`'8cOO
i,,I

56 TUBO   NEbNATAL p4RA wiED',icioN DE FLuap RECIsdi}RAGER R i,L,ZABLE,=r,

57 BOMBILIO PARA EQutpo DE \ORGANOS 03
I

58 BATERiA RECARGABLE  DE',Lino  PARA Morfuiri®R DRAGER visTA  1_.2
`ds

59 TRAMPA`PE AGUA PARA wiop^uLO DE CAPN9GRAFIA DRAGER

60 SENSOR  SP02  MONITOR  BLTBQ00 I-''u\  f\``-!\'\y:;:`~^;J`'

61 MANGUERA NIBP MONITOR BIT 8600

62 FRASCO DE  1000 ML PARA ASPIRADOR CON TRAMPA DE VACIO

63 MANGUERA DE SUCCION  PARA ASPIRADOR

64 FILTRO  HIDROFOBICO  PARA ASPIRADOR

65 CAL SODADA PARA MAQUINA DE ANESTESIA

66 SET DE  PARTO  PARA MESA DE CIRUGIA

67 TRANSDUCTOR  LINEAL

68 TRANSDUCTOR CONVEX

69 TRANSDUCTOR ENDOCAVITARIO

70 TRANSDUCTOR TRANSESOFAGICO

71 COLCHONETAANTIESCARA

72 COLCHON ANTIESCARA

73 BATERiA MONITOR COMEN STAR800E

£Cg#%¥#uimLb:5£.gazame
® www.hujmb.gov.co
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74 KIT FILTRO SEPARADORES DE ACEITE  PARA COMPRESOR

75 KIT FILTRO  DE ACEITE  PARA COMPRESOR

76 ACEITE SINTETICO  PARA COMPRESOR

77 FILTRO  DE AIRE  PARA COMPRESOR.

A continuaci6n, se presenta los tl.pos de los equipos biomedicos objeto de mantenimientos:

EQUIPO BIOMEDICO

1 AGITADOR VORTEX

2 AGITADOR  DE  PLAQUETAS

3 ANALIZADOR  DE GASES

4 ARCO EN C

5 ASPIRADOR DE SECRECIONES

6, ASPIRADOR DE SECREC IONES PORTATIL

7 AUTOCLAVE

8 BALANZA  DE  PRESICION

9 BAfto MARIA
tt,,

10 `BAfio\PARAFINA /`k      ``         ``

11 BAfto SEROLOGICO `y

12 BASCuLA CON TALLIMEtRO

13 BASCuLA DE  PISO

14 BASCULA DE PISO DIGITAL CON  PANTALLA REMOTA

15 BASC,ULA DIGITAL
-,    .    .),t,.(   ,

16 .  I         ,1`    .         I    .      .

17 BICICLETA  ESTATICA

18 BOMBA DE  INFUSION

19 CABINA DE  BIOSEGURIDAD

20 CAMA CUNA ELECTRICA

21 CAMA CUNA MECANICA

22 CAMA ELECTRICA

23 CAMA MECANICA

24 CAMILLA DE TRANSPORTE

25 CAMILLAGINECOLOGICA

26 CENTRAL DE  MONITOREO SOFTWARE

27 CENTRIFUGA

£§g:1%EL#urEL::£.game
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28 COLCOSCOPIO

29 CONTADOR DE CELULAS

30 DEA

31 DERMATOMO

32 DERMATOSCOPIO  DIGITAL

33 DESCONGELADOR  DE  PLASMA

34 DESFIBRILADOR

35 DIVAN GINECOLOGIA

36 DOPPLER  FETAL

37 ECOGRAFO

38 ELECTROBISTURI

39 ELECTROCARDIOGRAFO

40 ELECTROCAUTERIO

41 ELECTRQENCEFALOGRAFO

42 ELECTROESTIMULADOR COM 80

43 ".-a
-'   "       I,'''",   .||TU

44.
-ELipfach`   _I-

45 ENDb'SCOPIO ALTO *¥                                'r£(v_(r¥        p.<``                     l`/      /         ¥,I

46 ENDOSCoplo ALTO+ IATRICO •r!x         -

47 ENDOstopIO Bcho

48 ENFR|ADOR RAPIDO

49 EQUIPO DE ORGANO

50 EQUIPO  DE ORGANOS  D`E PAft-ED-A                                                                                            i

51 ESTERILIZADOR DE OXID0 DE  ETILENO

52 EXTRACTOR  DE  LECHE

53 FIBROBRONCOSCOPIO

54 FLUJOMETRO

55 FLUJOMETRO DOBLE

56 FUENTE DE  IMAGEN  (VIDEO)

57 FUENTE  DE  LUZ

58 GRUA TRANSPORTE  DE PACIENTE

59 HIDROCOLECTOR

60 HORNO  DE CALENTAMIENTO

61 HUMIDIFICADOR

£Cg:]%#+#uimLbqs£.gapes
® www.hujmb.gov.cD
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62 INCUBADORA

63 lNCUBADORA C02

64 lNCUBADORA DE  BIOLOGICOS

65 INCUBADORA DE TRANSPORTE

66 LAMPARA CIELITICA

67 LAMPARA CIELITICA DOBLE

68 LAMPARA CUELLO  DE CISNE

69 LAMPARA DE  FOTOTERAPIA

70 LAMPARA  INFRARROJA

71 LARINGOSCOPIO

72 MAQUINA DE ANESTESIA

73 MARCAPASOS

74 MESA DE CIRUGIA

75 MESA DE PARTOS

76 MICROELUJOMETROS

77 Mi¢rioscopio

78 ,J-

`^M lcRbscoplo QUI
R±lco \

79 MODULO BIS

80 MODPLO DE GASES' STESICOS

81 MONITOR  DE  NERVIO ERIFERICO

82 MONITOR DE SIGNOS TALES

83 M0ivlTOR DE SIGNOS` TALES CQN-GASESANESTESICOS           `-

84 MONITOR FETAL

85 MONITOR GRADO MEDICO

86 NEBULIZADOR

87 NEGATOSCOPIO

88 NEOPUFF

89 PIPETA

90 PERFUSOR

91 PULSIOXIMETRO

92 REANIMADOR  NEONATAL

93 REGULADOR DE VACIO

94 SERVOCUNA

95 SIERRA Y PERFORADORA

tl\'i<Jisri.A:=*...,-\:.\
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96 TANQUE DE PAQUETES PARAFINA

97 TANQUE  DE  REMOLINO

98 TANQUE DE PAQUETES FRIOS

99 TENS

100 TENSIOMETRO

101 TENSIOMETRO  DE  PARED

102 TENSIOMETRO  PEDESTAL

103 TENSIOMETRO  PEDIATRICO

104 TERMOHIGROMETRO

105 TERMOMETRO

106 TERMOMETRO INFRARROJO

107 TORNIQUETE

108 TORriE DE GASEs

log TRofADORA    -

110 uLTRAsbNIDO

111 I   ,.  ,   ,         I        I     i  '       I    ,

112 UNlbAD DE TRACcld'N ELECTRICA
A        ',a                 -t`,,          '`;,\^

113 VENTIIADOR DE TR&NSPORTE

114 VEN'TILA,D\O_a-MECAiv^l`CO .      -,.I,1•\,),`i~,-,

115 VI BR:PMASAJ'EADO R tcAIOR FRIO

116 VID`EOcOLONOSCOP-10-`

117 VIDEOGASTROSCoplb

118 VlbEOLARINGOSCOPIO               `   ''     '~

119 VIDEOPROCESADOR

120 CAIAS DE CORTE Y ALARMAS

121 BOMBA  DE AIRE  MEDICINAL

122 BOMBA DE VACIO  MEDICINAL

123 MANIFOLD  MEDICINAL

De acuerdo con  lo establecido en  el cronograma de mantenimiento de equipos biomedicos y con
base en los repuestos, se establece el valor del contrato por  tres meses.
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NO. OBJETO SUBTOTAL IVA TOTAL

1

LA PRESTAC16N  DEL SERVICIO

$343.308.775,95 $80.529.219,0.5 $423.837.995,00

ESPECIALIZADO  BIOMEDICO  PARA EL

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,

CORRECTIVO Y DIAGNOSTICO Y

VERIFICACION A LOS EQUIPOS

BIOMEDICOS, Y SISTEMA DE

ESTERILIZAC16N

2 BOLSA DE  RESPUESTOS $120.000.000 ;22.800.000'00
;142.800.000,00

VALOR TOTAL $463.308.775,95 $103.329.219,05 $ 566.637.995,00

5.     PRESuPuESTO OFICIAL

El valor del presente contrato se pagard con cargo al pre\supuesto de la actual vigencia, por un valor
de  QulNIENTOS  SESEN"  y  SEIS` MIl.|ONES  SEISCIENros  TREINIA  Y  SIETE  MIL  NoVECIENTOS
NOVENtAYClfucoPESOSM/CTE(`$566.637.995,00),incluidostodosloscostosdjrectoseindirectos,
impuestos, deducciones, tasas y contri ciones a

6.     CRITERIOS PARA DETERMINAB LA OFERTA M

Como  la  modalidad
idoneidad y experie

lecci6n  de tontrataci6n  d

en  caso de  que se  reciban varias ofe

ABLE     ,

solo  im^plica  verificar  los  requisitos  de
caso de que,Lf,esta dltima se requierapara la co_ntrataci6n,
sera  criterio\^`p`ara  seleccionar  la  oferta  mss  favorable  el

menor valor en funci6n de la calidad de los bienes o

7.    TIPIFICAC16N, ESTIMAC16N Y ASIGNAcl¢JV

ios ofertados.

LOS RIESGOS PREVISIB

El  concepto  de  riesgo  a  la  ejecuci6n  de  proyectos  se  puede  definir  como  la  probabilidad  de
ocurrencia  de  eventos  aleatorios  que  afecten  el  desarrollo  del  mismo,  generando  una  variaci6n
sobre el resultado esperado, tanto en relaci6n con los costos como con los ingresos, como riesgos
estimados en la ejecuci6n del presente contrato.

En armonia con lo anterior, se debe evaluar por parte de la  E.S.E el  Riesgo Previsible y establecer y
evaluar  el  Riesgo  en  la  contrataci6n,  analisis  que  abarca  la  planeaci6n,  contrataci6n,  ejecuci6n,
terminaci6n del plazo, liquidaci6n y vencimientos de las garantl'as, segun el caso.

De esta manera, La E.S.E. Procedi6 a evaluar los Riesgos del presente proceso que se adelanta bajo
la modalidad de contrataci6n directa, conforme a lo establecido en los artl'culos 49 de la Ley 1150 de
2007, Artl'culo 2.2.1.1.1.6.3 Del Decreto 1082 de 2015, Ios riesgos que se pueden presentar dentro
de la presente contrataci6n son:

;y.I:` y`,:; rg  EEEREiRERERE
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RIESGO

CATEGORJA DELRIESGO(1 IMPACTO DELRIESGO(1A VAloRAC16N O ELRIESGO(1
ASIGNAC[6lI DEl

MONITOREO DEI RIESGO

A5) 5) A5) R'ESGO

QulEN COMO
Pei'lodlcldad

1.  RIESG0 DE NO

3 3 3
La               e ntida a

Qulen Elabor@elEstudio
Slendo detallista a

Al momento deDESCRIPCION  CLARA DE Previo y quien la hora de la

LOS SERVICIOS Contratante selecci6n al elaboracl6n del elaboraci6n del

CONTRATADOS. conti.atlsta Estudio previo -itemdescripci6ndelobjeto Estudlo Previo

3.  niESGo  DE DisEflo\*DELPROCEsOOECONTRATAC16NquEPERMITASATIsl:ACERLASNECESIDADESDELAENTIDADESTATAL,

#:,•,i,:i¢'
A,31I.,ri

•`3;1q:#,:i;.,,.,,?a:;rf;:,:`.(-

LitTP:
•.?!^'`

\?
;?a

g`r?;S&v`r,,,``

Quien  ElaboraelEstudio .;

S jendo detamsta a`IahoradelactapQta€i`6\nd\eL

v,,  almomento de

* EstudltL PTey!O,-'  L

CUMPLIR Su MIS16N Y slESCOHERENTECONELCUMPLIMIENTODESUS
rich   !3!

S`,;

#L";3Contn'r`i+?'.\`
`it.,   ~i ''! * I ,\ /``:.entid:a/`., Previp y qBlen`seleccion3,al '-`,c6ntrat]staJ`L, mJ,Justiflcaci6n`detlaiNecesidady

-*),+I,I:*i:'.;^`1'"ch,;~1v:`.,,ilry

.n:te         ``v,;^\.',,rs,,ga

OBJETIVOS Y METAS. `=     elaboraci6n  del^,yEstudjoPrevlo

3+*

*
`y'+\-

<•.,`,    `-®.   ,.-`+-        ,    r^.   -        \,;.-}i,a,";.,,A.-,,
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RIESGOS EN LA ETA'RA DE CONTRAIAcl
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RIESGO

CATEGORT A DEL lMPACTO VAIORAcloN DEl
ASIGNAC16N DEL

MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO (1 DEL RIESGO RIESGO (1

A5) (1 A 5) A5) RIESGO

QulEN COMO
PERIOCIDAD

1.  niESGo DE QUE 2 2 2 El contratista
Quien

Selecclonado elcontrati.staquerednaelperfildel

Una vez se
selecciona al estudlo previo tan elabore el Estudio

NO SE  FIRME  ELCONTRATO. contratista pronto se elaboreestedocumentodePlaneacl6n previo.
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2. RIESG0 DE NO 2 2 2 La                 Enttda a

Quien
Verificar o requerirquelapersona

Permanente y
Selecciona al encarBada del hasta tanto se

contratlsta o el SECOP,  publlque el verlfique la
Supervisor sl ya contrato v los terminacl6n del

PUBLICACION Contratante seha demas actos del proceso de
constituido proceso contractual contrataci6n

RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION

\,\,\    :   \§                      `rfufflasEfu                                                                              ¢t^?~`rs,Lck.   #±   ``%ap'r`    --A S+
r,

"            `!?~A
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RIESGO

CATEG0         RIA
IMPACTODELRIESG0

VAtoRAC 16 N ASIGNACION
MONlroREO DEL RIESGO

DEI  RIESGO  (1A5)
(1A5)

DEL RIESGO (1 A5) DEI RIESGO

QulEN COMO Pellodlcldad

1.  RIESGO  DE  NO  PAGO DElVALORESTIPULADOENEl

5 `,5

r

5 El contratista

Quienseleccidn al
Comparando las

PermanenteAPROVECHAMIENTO contratlsta a el a bllgaciones de
ECON6MICO Supervisor, en contrato con loS durante el plaza

caso de existir senA¢los ejecutadOS
de ejecucidn delcontrato.

2.  INCUMPLIMIENTO  DEL 3 3**-\\i(2 ",?J

it,

3JI EI. n`tratiste a La Supervisor-  ' a)mparando la

OS`

'  I  Permanente

CONTRATO pehdiin\doelas``.,;,.,'stancia`s` a;bllgaclones dcontratoconlorvlclosejecuta-;,,I,jlJy=`-::.£j,.: duronte el plaza de¢jecuci6ndel\`contrato.

/     ;J^     v   ,\   /

8.    ANALISIS QUE SuSTENTENTE LA GARANTfAS DESTINADASAAMP

PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL.

EL  CONTRATISTA  deber5  otorgar  una  garantl'a  tlnica  de  cumplimiento  que  ampare  los
siguientes riesgos:

A. CUMPLIMIENTO: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y una vigencia
igual al plazo de ejecuci6n del contrato y seis (6) meses mss.
8.  CALIDAD  DEL SERVICIO:  Por el  diez  por ciento  (10%)  del valor total  del  contrato y una
vigencia igual al plazo de ejecuci6n del contrato y tres (3) afros mss.
C. CALIDAD DEL BIEN: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y una vigencia
igual al plazo de ejecuci6n del contrato y tres (3) afros mss.
D. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:  lgual al  plazo de ejecuci6n del contrato

y   por   Doscientos   (200)   salarios   minimos   legales   mensuales   vigentes.   El   amparo   de

I, ,r±!!F!!±i=:I:==:i=:ii:      _             _          _

£C=1¥%%3-£#b:S£.gares
® www.hui.mb.gov.co

CODIGO: COME9F
VERsloN: co
aLTiMA REvisl6N:  i9to8;2025

© @hujulio]'.`nendezb     ©@hujuliomendezb   ® @hL+julionen±4zb



*fJrf  _I     ._    ESE„Hospitmj¢inesrrmSo

JVB
\JULIO MENDEZ

BARENECHE
Q€.«i*uENTO eEL |^®Diicx^

Gobemaci6ndei           .ire
MACDALENA     MagdaLena

responsabilidad  civil  extracontractual  deber5  incluir,  ademas  de  la  cobertura  b5sica  de

predios,  Iabores    operaciones,  como  mi'nimo  los  siguientes  amparos:  dafios  a  bienes  de
terceros,  Iesiones o muerte de terceros,  perjuicios patrimoniales y extrapatrimoniales, asf
como  los  dafios  ocasionados  por  contratl.stas,  subcontratistas  y  personal  vinculado  a  la
ejecuci6n  del  contrato,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el  Decreto  1082  de  2015,
compilatorio  del  Decreto  1510  de  2013,  en  lo  referente  a  las  garantl'as  exigibles  en  la
contrataci6n estatal..
E.    PAGO    DE    SALARIOS,     PRESTACIONES    SOCIALES    LEGALES    E     INDEMNIZACIONES

LABORALES. Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y una vigencia igual al

plazo de ejecuci6n del contrato y tres (3) afros mss.

OBLIGACIONES DE IAS PARTES.

9.     OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.   \Con reraci6n a los se exigiran ld que la normatividad vigente establezca

para este tipo de contratos, Se contemplaran de manera expresa en la`minuta establecida.
2.    Manifestar en su bropuesta la disponibilid

horas de los dia`s de termino de.'ejecuci6n, es
calificado Dara dar resD\uesta las 24

t,endra i_i obligaci6n`de _cubrir
el servicio de mantenimiento integral de equipami?nto b'iomedito, sistema de esterilizaci6n

y como primeros respoi
de lunes a domihgb ire

ientes:del sistema de
fas festivos

medi'cjn`ales'Jd as 24 horas del dia,

3.    Para  aquellos ca§os  de  tecnol Ia de  alta  ga

y con experiencia en cada tecnologia, como

que requieren  intervenci6n  espLecializada
correctiva debe de contar con unat respuesta maxima de 48 horas y con personal acreditado

t\, sistemas de esteriliza:i6n,redes de gases
medicinales,    im,agenes   diagn6sticas, emas de   ventilaci6n   me,c5nica, ,.inaquinas   de
anestesia,  software  biomedico  y  demas  tecnologia  biomedica  que  requiera -de  asistencia
externa.

4.    Deberd acompafiar a la instituci6n durante las visitas que realizan los funcionarios de la super
intendencia nacional de salud, direcciones seccionales y departamentales de salud, empresas

promotoras  de  servicios  de  salud,  entre  otros,  cuando  ejerzan  funciones  de  inspecci6n,
vigilancia  y control  sobre  el  mantenimiento  biom6dico  y  demas  procesos desarrollados  en

gesti6n tecnol6gica en salud en la instituci6n.
5.    El   oferente   deberd   seguir   todos   los   lineamientos   de   los   procesos   institucionales   de

procedimientos, guias, manuales, polfticas, protocolos y demas documentos que sea directos
o transversales al departamento de mantenimiento biomedico.

6.    Contar  con   los  equipos  y/o  herramientas  necesarias  para   realizar  los  cortes  de  area  y

generales que garanticen el buen funcionamiento de la  red de gases medicinales y de vacio
en caso de presentarse emergencia que requiera asistencia inmediata.

±!E]EI±±±EJ _ _ _         ,
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7.    Contar con personal disponible 24 horas al dia 7 dfas a la semana para recepci6n de cilindros
llenos, entrega de cilindros vacios al proveedor de gases medicinales, asi mismo la recepci6n
de cilindros vacfos por parte del personal camillero del hospital y la entrega de cilindros IIenos
a estos.

8.     El oferente debera realizar pedido de gases medicinales a necesidad del hospital evitando el
desabastecimiento de estos, dichos pedidos deberan ser realizados al proveedor que designe
la supervision del contrato, asi mismo deber5 informar cualquiera  novedad que se presente
en un t6rmino no superior a 12 horas luego de ocurrido el evento.

9.    El  oferente debera  realizar rondas diarias de gases  medicinales y diligenciar los formatos
con adherencia al protocolo de buenas practicas de manufactura, realizar mantenjmientos
diarios  que  garanticen  el  correcto  funcionamiento  de  la   planta  de  gases  medicinales,
manifolds, cilindros y demas componentes que lo  integran, garantizando el cumplimiento
de la normatividad vigente y dem5s protocolos establecidos por el hospital.

10.  En caso de requerirse repuesto el oferente debera  entregar cotizaci6n en m5ximo 48 horas
despu6s  de  reportada  la  falla  del  equipo,  con  reporte  de  servicio  donde  se  evidencie
diagn6stico  realizado  previamente,  despues  de  aprobada  la  compra  de  este  el  oferente
tendrd  iin  plazo 'maximo  de  72  horas  pars  la  entrega  del  repuesto  (Si  este  requiere
importaci6n y/o fabricaci6n el oferente debera antregar declaraci6n de importaci6n o carta
del fabricaritej`unto al repuest8,e| cual n

11.  El, oferente  dab-eta-digitalizar=.codas  las
Hospital Univ6rsitario Julio M6ndez Barrenech
del contrato.

12.  Deber5  disp(
t6cnica  de  ci
central  de  gases  medicinales

o t6cnico

der los 45 d{as Gale-ndario).
de  equipds  bibinedicos `de  la.\E.S.E

n6r Back Ub 6n la; oficina del interventor

a  o capacitaci6n e
dicinales,  ingretsando  los~ cilindrosr\al `ar6-a

coh`tddos  los  protocolosr|ue  se  requieran,  asi
mismo deberd entregar al  perso'nal\ camiller

distribuidos   en   todos    los   seivlctos
diligenciamiento anexo en los informe

la  instituci6n  los cilin_dros  llenos  para  ser

E,S.E.,   enviar   el   respectivo,  formato   de

13.  El oferente  realizard  la  elaboraci6n, actualizaci6n,  custodia y centralizaci6n  de  las  hojas de
vida de todos los equipos biom6dicos de la instituci6n; Las hojas de vida ademas de la ficha
tecnica  deben  de  contar  con:  Registro  lnvima,  certificado  de  importaci6n,  guia  rdpida,
certificado   de   calibraci6n   (si   lo   requiere),   historial   de   mantenimientos   correctivos   y

preventivos, manuales de servicio y usuario. Adicional se deberd crear las hojas de vida tanto
fi'sicas como digitales de los equipos biom6dicos que adquiera la instituci6n en un plazo no
mayor a cinco (5) d(as habiles.

14.  EI oferente realizara  la elaboraci6n, actualizaci6n, custodia y centralizaci6n de las hojas de
vida de todos los equipos biom6dicos en comodato del Hospital, adicionalmente debera de
hacer seguimiento y gesti6n a  los cronogramas de mantenimientos preventivos realizados

por los comodantes tambien debefa archivar todos los soportes de actividades en las hojas
de   vida,    como    reportes   de   servicio   t6cnico   preventivo,    correctivos,    instalaciones,

_    _                                                  _    ___.._  _.,__,,+L*mtiie£E±aEiji=TTT _ _,,I--`  --                  i
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calificaciones, calibraciones, entre otros. Ademas, debefa apoyar en casos de emergencia en
soporte t6cnica previa autorizaci6n del comodante.

15.  EI oferente debera realizar actividades de diagn6stico de los equipos biomedicos del hospital

que  se  encuentren  fuera  de  servicio,  a  los  que  se  les  debefa  de  identificar con  sticker o
r6tulos las condiciones en las que se encuentran, mencionando los repuestos y reparaciones

que requiere y en caso tal de que el equipo biomedico no justifique su  reparaci6n, debefa
certificar inoperancia  del equipo,  para ser dado de baja con  la aprobaci6n del  interventor
del contrato.

16.  Elaborar inventario de equipos biom6dicos y actualizaci6n del inventario una vez se requiera,
informar las novedades y actualizaciones al interventor del contrato.

17.  Asesorar y acompafiar en  disefio,  elaboraci6n y actualizaci6n  del  plan  de  mantenimiento
hospitalario y todos los documentos t6cnicos que se deriven de este.

18.  Elaborar quias de uso rdpido de los equipos biom6dicos que el hospital solicite.
19.  Realizar  cronograma  de  capacitaci6n,  talleres  y  charlas  sobre  la  operatividad,  cuidado,

Iimpieza  y  uso  seguro  de  los  equipos  biom6dicos  a  los  funcionaros  que  administran  y
manejan la dotaci6n biomedica en  la instituci

evaluaci6n  correspondiente  al  equipo
implem6ntaci6n de estas,

20.  Elaborar informe de gesti6n

primeros dfas'^d6 cada mes.
21.  Entregar un programa de man

de  esterilizac tambien  d
mantenimientos  proven,"
seguimiento d6l=-h\i;`in+6:   '\'

22.Cumplir    al    100%    los    rna
mantenimientb cada mes, en
debe ser justificado t6cnicam
si8uiente.

de  recolect\a
omodatos

mientos
de que u

y debef5x
i+^\)     `    (``

stas capacitaciones deben de tener una
a  presentado   para  medir  el  grado  de

indicado eritro de I cinco (5)

medico y`_sistema

tenimiento requiera reprogramaci6h este
llevarse a cabo m5xirri lnmediato

23.  El oferente debe de contarcon patrones debidamente calibrados con una periodicidad anual

para poder verificar las diferentes magnitudes de los equipos biomedicos que lo requieran;
El oferente deber5 entregar listado de patrones cada uno con su certificado de calibraci6n
vigente, Ios cuales deben de tener hoja de vida donde repose la trazabilidad del equipo, ser

presentado a la supervisi6n del contrato.
24.  EI   contratista   asumira   la   responsabilidad   de   entregar   los   reportes   t6cnicos   de   los

mantenimientos   correctivos   y   preventivos   realizados,   debidamente   firmados   por   el
respectivo jefe de cada servicio en los informes de gesti6n o cuando estos sean solicitados

por el hospital.
25.  El contratista se compromete a prestar apoyo t6cnico id6neo en la recepci6n,  instalaci6n y

puesta en funcionamiento de equipos medicos adquiridos por la entidad durante la vigencia
del contrato sin incremento alguno del costo del contrato.
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26.  El contratista  oferente  realizard en cada  rutina  de  mantenimiento  preventivo  programada
las   actividades   recomendadas   por   el   fabricante.   Las   actividades   de   cada   rutina   de
mantenimiento   corresponderdn   a    las   contempladas   en   los   protocolos   tecnicos   de
mantenimiento   del   hospital   para   cada   equipo,   Ios  cuales   hacen   parte   de   la   gesti6n
documental  del  area  de  mantenimiento  en  cumplimiento  de  los  requisitos  a  las  normas
t6cnicas vigentes especificas las cuales se basardn en las recomendaciones del fabricante.

27.  El contratista deber5 realizar el mantenimiento correctivo una vez se presente la falla en el
equipo generando un diagn6stico o intervenci6n inmediata.

Z8.  EI  contratista  se  obliga  a  realizar  el  mantenimiento  de  todos  los  equipos  propiedad  del
hospital y que hacen parte del inventario de activos de la entidad.

29.  El   contratista   debera   apoyar   los   requisitos   del   sistema   de   calidad   de   la   instituci6n
elaborando  informes tecnicos sobre el estado situacional de  los equipos biomedicos para
toma de decisiones sobre bajas y reemplazos y/o  renovaci6n de equipos biom6dicos con
argumentos tecnicos especificos.

30.  El   contratista   deber5   apoyar  el   programa   institucional   de   tecnovigilancia   realizando
reportes  en  el  formato  foreiaool  cuando  se  presente  incidentes  a  eventos  adversos

\ relacionados a equipos\ biom6dicos, debe contar con personal para participar en comites y

demas tareas que sean `relacionadas con incidentes o eventos adversos de equipos medicos

y  los  demas,en  los  que  seahyequeridos,t-a
contrato,

31.  Atender los req^uerimientos,
del contrato  le lmparta  la  E.S.I Hospital Julio
del mismo, para

32.  Cumplir con  el,,o
ecta ejecuci6n y cum

t-o'_d-el cohtrato con plena
propia responsabilidad.

33.  Dar cumplimiento dentro del t6rmioo
34.  Por ningdn motivo superar el valor del`~`'

35.  Presentar  los\+ecibos  de  pago  al  sist€

Ormes a  interventor  del

aciones ^que durante el desarrollo
ez Ba`rreheche, a traves del interventor

d€ sus obligacion

tonomiai6tnica admini:-i-r`a

de ejecwci6n.

de  seguridad  social

a y bajo su

(salud,  pehsiones ty  riesgos
profesionales) yparafiscales (caja de compensaci6n, SENA,  lcBF) cuando haya lugar a ellos
para cada uno de los respectivos desembolsos.

36.  Una vez realizada  la entrega  presentar factura original y demas soportes requeridos por el
interventor dentro del t6rmino estipulado con el fin de tramitar el pago correspondiente.

SuMINISTRO, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS:

37.  Todos  los  materiales  (limpiadores  electr6nicos,  Iubricantes,  desinfectantes,  detergentes,

papeleria,  entre  otros),  equipos  y  herramientas  (destornilladores,  llaves,  alicates  pinzas,
necesarios para el servicio que se solicita, deberdn ser suministrados por EL CONTRATISTA,

por  lo  tanto,  no  puede  hacer  uso  de  elementos  pertenecientes  a  las  ESE,  salvo  previa
autorizaci6n  de   la  gerencia  y/o  interventoria  del  contrato.   Debera   disponer  de  ropa

(pijamas) para ingresar a las areas est6riles, quirt]rgicas o aisladas de la entidad.
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38.  EI  contratista  debera  suministrar  una  lista  de  los  equipos  y  herramientas  que  tendra  a
disposici6n y que piense utilizar durante la ejecuci6n de servicio  basados en  los equipos y
herramientas minimas necesarias para la ejecuci6n de la labor a ejecutar; debera indicar el
uso que le clara, su capacidad o especificaci6n t6cnica y la cantidad disponible y anexara los
certificados  de  calibraci6n  de  aquellos  equipos.  Serdn  de  obligatoriedad  para  iniciar  el
contrato   a   presentar,   los  certificados  de  calibraci6n   Estos  certificados  deben   de   ser
expedidos por un ente certificado para este fin, y segt]n normatividad vigente aquellos que

pesen,   miden   o   cuente   deben   de   tener  certificaci6n   ONAC   los   dem5s   deberan   ser
certificados con trazabilidad.

EN MATERIA DE SALUD OCUPACIONAL

39.  Suministrar a sus trabajadores, operarios o contratistas djrectos e indirectos los elementos
de protecci6n  personal cuya fabricaci6n, resistencia y duraci6n est6n suj.etos a  las normas
de calidad  para garantizar la seguridad del personal de los trabajadores en los puestos de
trabajo  que  lo  req

garantizando su
salud ocupaciona

de  modo  que  le  permita  desarrollar eficientemente  su  labor,

personal, adoptando` lots lineamientos del ho`spital en  cuanto a

42.  Informar oportunamente la ocurrencia de accidentes e  incidentes laborales a  la oficina de
salud ocupacional con el fin de tomar medidas preventivas y/o correctivas y realizar registro
estadistico peri6dicamente.

43.  Asistir y permitir la asistencia del personal a las capacitaciones programadas y participar de
las actividades relacionadas con seguridad e higiene industrial.

44.  Informar al  interventor del  contrato y este  a  su vez deber  informar a  la  oficina  de  salud
ocupacional, sobre la vinculaci6n de nuevos trabaj.adores, operario o contratistas para que
se realicen oportunamente las acciones pertinentes.

45.  Garantizar que su personal directo e indirecto cumpla con el esquema de vacunaci6n y se
encuentre afiliado al sistema de seguridad social.

46.  Responder por la seguridad industria e integridad fisica de las personas que vincule para  la
ejecuci6n  de  las actividades contratadas.  Asi mismo el  personal debera  estar identificado
con el logotipo de la empresa a la cual pertenecen con su respectivo carn6.

•:             +I                      ,-`"ts.€``.rs
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9.1.           OBLIGACIONES GENERALES:

1.     Desarrollarel objeto del contrato, en lascondicionesde calidad, oportunidad, yobligaciones
definidas   en   el   estudio   t6cnico,   ficha   tecnica   (si   aplica),   estudios   previos   y   demas
documentos constitutivos del mismo.

2.     Dar a conocer a la  E.S.E. cualquier reclamaci6n que indirecta o directamente pueda tener
algt]n efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

3.     Comunicarle a  la  E.S.E cualquier circunstancia  politica, juridica,  social,  econ6mica, t6cnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecuci6n del Contrato.

4.    EI Contratista debe custodiarya la terminaci6n del presente contrato devolver los insumQs,
suministros, herramientas, dotaci6n, implementaci6n, inventarios y/o materiales que sean

puestos a su disposici6n para la ejecuci6n objeto de este contrato (si aplica).
5.     Estar  a  paz  y  salvo  con  sus  obligaciones  laborales  frente  al  sistema  de  seguridad  social

integral y dem5s aportes relacionados con las obligaciones laborales.
6.    En case de que exista informaci6n sujeta a alguna reserva legal, Ias partes deben mantener

la confiden¢ialidad de esta  informaci6n.  Pars ello,  debe  comunicar a  la  otra  parte que  la
informaci6n suministrada tiene el caracter de Cbnfidencial.

12.  Dar cumplimiento a  lo sefialado en el  Plan de Gesti6n  Integral de  Residuos  Hospitalarios -
PEGIR-,  Interno de  la  E.S.E.

13.  No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan
obligarlo a  hacer u omitir algdn acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones
el contratista deber5 informal tal evento a la E.S.E y a las autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas necesarias.

14.  Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se
originen de su naturaleza y de los estudios previos.

9.Z.          OBLIGACIONES ESPEcfFICAS:

La persona natural o juridica a contratar debefa cumplir lo siguiente:
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•      Contar  con   el   personal   necesario   para   cumplir  adecuadamente   con   la   ejecuci6n   del

contrato, teniendo disponibilidad de este las 24 horas de los dfas.
•      Prestar los servicios con  los biomedicos especialistas en el  momento  requerido en el caso

de   tecnologfa   especializada   y/o   equipos   biom6dicos   clase   111   (lmagenes   diagnosticas(
ecografia,   rayos  x  fijo  y  portatiles,   digitalizador  de   imagen,   endoscopio,   colposcopio,
colonoscopio, laparoscopia y arco en c), sistema de esterilizaci6n, software biom6dico, red
de  gases  medicinales,   Equipos  de  gases  arteriales,  quimica  Sanguinea  entre  otros  de
acuerdo con los servicios del hospital) con respuesta maxima de 48 horas.

•      Ejecutar  el   mantenimiento  preventivo  bajo  la   planeaci6n   establecida  definida   por  las

caracteristicas de los equipos biom6dicos.
•      Elaborar, actualizarycustodiar las hojasdevida de cada uno de losequipos biom6dicosdel

hospital.
•      Presentar informe fisico y/o en medio magn6tico mensual de las labores realizadas y los que

se solicite la instituci6n que tengan relaci6n con las actividades que se ejecutan.
•      Presentar los reportes de servicio t6cnico realizados firmado por cada jefe del servicio.
•      Bar conceptos tecnicos,acerca,de,,los equipos en caso requerido.
•   '.  Contar con la  logtstica  administr;tiva  necesariav\para ejecutar adecuadamente el  contrato

de gesti6n de^ mantenimiento
•      Apoyar  en  los  requjsitos  del

comites soble 6H estado func
mismos (ba

•      Efectuarto
manuales,  po

biomedic
emad

mplazo, reno

departamento de mantenimien
•      Verificarycolaboraren laact

corroborando !? veracidad del

e  los proce
demas doc
biom6dico.
ci6n del i

\'             1{1

•      Capacitaren el!manejo de losequi¢os

calidad  pgrm

utiliza, cuand,o sea requerido.
•      Apoyar al hospital en el programa institucional de tecnovigilancia.
•      Acompafiar y apoyar al  hospital durante las visitas que  realizan  los diferentes organismos

de vigilancia y control del sector salud.
•      Para los equipos adquiridos porel hospital que se encuentren en garantia corresponde los

servjcio por parte del proveedor, se incluyen al plan de mantenimiento biom6dico una vez
se termine la garantia.

•      En el caso de un servicio sea preventivoy/o correctivo en el que la necesidad de elementos

consumibles,   repuestos   y/o   accesorios   para   habilitar   el   funcionamiento   del   equipo
sobrepase el valor del rubro contractual, se le enviara relaci6n al hospital para sea el quien
autorice el presupuesto para la adquisici6n de los mismo o suministre lo necesario para que
el equipo funcione correctamente.

GSGerencia@hujmb.gov.co
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•      El proponente debe comprometerse a realizar los Mantenimiento preventivos y correctivos
de los Equipos Biom6dicos, la verificaci6n de parametros (Flujo, Presi6n, Peso, Temperatura,
Humedad, Simulaci6n ECG, SP02, Corrientes de Fuga) en la E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSITARIO

JULIO  MENDEZ  BARRENECHE.

•      Las demas actividades que se requieran para darcumplimiento al objeto del contrato que

se origine de la naturaleza del mismo y de los estudios previos.

9.3.          ESPECI FICACI ONES TECNICAS:

PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQulpo BIOMEDICO

OBJETIVO DE MANTENIMIENTO

•              Garantizar la disponibilidad y confiabilidad planeadas referente al uso de los equipos
•             Satisfacer todos los requisitos del sistema de calidad de la instituci6n
•              El  mantenimiento de equipos biom6dicos prolonga  la vida  t]til de  los mismos permitiendo

un car5cter optimo en su utiliza€16n.
•             Asegurar que el equipo\ funfione correctar
•             Permite estar pr`eparados pare: atender lag
•             proteger  a  los, pacientes  y

generar situaciones de'#iesgos de
Suministro de Equipo

la  utilizaci6n, el

rramientas
e u otros da
mentos de

mantenimiento,
Ia   reparaci6n  de   los  equipos  de   protecci6n
instrucciones de los fabricantes.

Los  materiales,  Herramlentas  (limpiadores

mediante inspecciones de funcionamiento.
deemergencie     ~  I  ,

ps  mismos,puedan

limpieza,  la desinfec6i

'COS,

proceda, y
debera  efectuarse  dE  acuerdo  con  las

Iubricantes,  destornilladores,  detergente,

papelerfa,  entre  otros)  necesarios  para  el  servicio,  serdn  suministrados  por  el  proveedor  a  su
personal, operarios, contratistas directos o indirectos a cargo de la ej.ecuci6n del contrato, como asi
mismo  los  elementos  de  protecci6n  personal  que  deberdn  utilizar  de  acuerdo  con  la  actividad  a
realizar y a la normatividad vigente de salud ocupacional.
EI programa de mantenimiento sera adaptativo de acuerdo con la informaci6n recopilada mediante
las actividades incluidas en el.   Hay que tener en cuenta que la propia actividad de mantenimiento
con sus correspondientes registros ha de permitir extraer y validar datos propios sobre fiabilidad de
los componentes de los equipos, frente a lo aportado por los proveedores de estos.

TIPOS DE MANTENIMIENTO

Mantenimiento  Correctivo:  Conjunto  de  procedimientos  utilizados  para  reparar  una  maquina  ya
deteriorada,   es   la   ejecuci6n   de   acciones   para   reparar   elementos   defectuosos   por   el   mal
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funcionamiento,  rendimiento o imperativo de los equipos.  Realizar seguimiento de intervenciones
ordinarias y urgentes realiza recepciones de aviso, llevar a cabo analisis modos de fallo y efectos para
la detecci6n precoz de averias potenciales.

Mantenimiento Preventivo:  lnspecci6n peri6dica de maquina y equipos, para evaluar su estado de
funcionamiento e identificar fallas, es la ej.ecuci6n de acciones programadas que tienden a prevenir
disfunciones y averias, para asegurar el rendimiento 6ptimo de los equipos y garantizar la seguridad

y proteger el medio ambiente.

Su   prop6sito   es   prever   las   fallas   manteniendo   los   sistemas   de   infraestructura,   equipos   e
instalaciones productivas en completa operaci6n a los niveles y eficiencia 6ptimos, por medio de la
obtenci6n  de  experiencias  en  la  determinaci6n  de  las  causas  de  falla  repetitivas,  del  tiempo  de
operaci6n  seguro  de  un  equipo  y  definici6n  de  puntos d6biles de  instalaciones,  maquinas,  entre
Otros.

La caracteri'stica principal de este tipo de mantenimientQes la de inspeccionar los equipos y detectar
las fallas en ;u fase inicial y corregirlas en el momento oportuno.

Ventajas de mantenimiento preventi
•              Confiabilidad;,`Itis equipos ope

programaci6n de actividades.
•             Menor costo de las reparaciones.

Fases del mantenimiento preventivo:
•              lnventario tecnico, con manuales y caracteristicas de cada equipo.
•             Procedimientos t6cnicos, listados de trabajo a efectuar peri6dicamente.
•             Control de frecuencias, indicaci6n exacta de la fecha a efectuar el trabajo.
•             Registro de reparaciones, repuestos y costos que ayuden a planificar.

HOJAS DE VIDA DE LOS EQulpos:

Toda hoja de vida de equipos para control de mantenimiento tiene la siguiente informaci6n:
•              Nombre del equipo marca, modelo, serie, activo.
•             Factura de compra.

.1@!
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Fecha de recepci6n del equipo, condiciones de funcionamiento.
Registro lnvima.
Componentes del equipo.
Usos del equip6.
Historial de mantenimientos, servicios preventivos y correctivos.
Fechas de limpieza, inspecci6n visual y reemplazo de piezas defectuosas.
Observaciones generales.
Acta de capacitaciones.

OBSERVACIONES GENERALES.

El mantenimiento preventivo se refiere a la propuesta de programaci6n acordada que se incluifa en
un cronograma por areas, establecido en meses y con una duraci6n de un afio.

El contratista recomendara dar de bai.a los equipos que por su tiempo de vida t}til o deficiencia en
o o por escasez de repuestos dificul

su vida  tl
realice el debido proceso admi

a termjnado e
trativo.

El valor que se estip'Vu]a.ra  no jncluye red^isefio de los

de energia y/o mal
contratante.

de los eq

Causales de terminaci6n por las previ

El   oferente   tendria   `a`\\ disposici6n   pa

certificados  para  prestar  un  servicio

por ley para

Barreneche, Ios cuale; 'serian los siguientes;

soluci6n al 6ptimo desempefio de estos
I contratante  las +azones  para  que este

Julia  M6ndez

•      Analizadorde seguridad E16ctrica

•      Analizadordeflujodegases
•      Analizadorde Desfibrilaci6n

•      Analizadorde Electrocirugfa

•      Analizadorde flujo para equipos de infusi6n
•      Simulador de signos vitales (Ecg, Oximetria, NIBP,IBP, temperatura)

•      SimuladordeECG

•      Pesaspatr6n
•      Balanza Anali'tica y/o analizadorde bomba de infusi6n.

EI  oferente debera contar con  procedimiento de  Mantenimiento  Biom6dico y  un cronograma  con
seguimiento a la ejecuci6n.
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Disponer como  minimo de un equipo t6cnico calificado, el cual debefa  presentar las hojas de vida
respectivas y el cual estard conformado por:

PERSONALREQUERIDO CANT REQUISITOS MfNIMOS

Ingeniero 1 •      Profesional de ingenieria biom6dica y/o carreras afines, titulo
biom6dico            y/o expedido por una instituci6n con registro vigente aprobada por
carreras afines el    ministerio   de   educaci6n   del    pars   a   titulo extranj.ero

(homologado   por   el   lcFES).   Deber5   presentar la   Tarjeta
Profesional  o  certificado  que  lo  avale  expedido  por consejos

profesionales y/o  colegios  profesionales,  y  la  inscripci6n  del
recurso humano ante el lNVIMA.

•      Experiencia requerida: certificar minimo tres (3) afros contados

a  partir de  la  fecha  de  expedici6n  del acta  de grado.  Debera
tener disponibi,lldad las veinticuatro horas (24) del dia los siete

(7)   dfas   de   la   semana,   para   atender   las   actividades   del
y` mantenirtyviEp+p;tde: ^cvonformidad   con   ?I   plah   de •trabajo   y

`'  requerimiento§;d€la  E.S.E.          ,.`^,}t  '

Tecn6logos
`1

® "\fener    titulo  }*de`cn6lb\g¢ „bidrh6dico ,-:.y/o    carre 3 ,\  afines,
biomedicos         y/o , y; £\xpedido  por :hLina   institriti6ri^'^``con   +€8!5tro  vigent

`:aprobado

carreras afines

v.i

'u`  bor el ministeri\d de educafi6n.

jr del acta' , A \€`xperiencia requerida: minimo un afio contado a pa

\ d?\   grado,   e`h``actividades   de   matite\nimiento   de , equipos
\` :bitomedicQS,Pb.bard tener disponibili\dad las veinticuafro horas

(24)  di| a.!5il`bys  siete  (7)  dfas  de  la  §e\ng-aha,\pagivra. atender  las
actividades del mantenimiento de conf6-+rhi'd`ad con el plan de

trabajo y requerimientos de la E.S.E.

Auxjliar 1 T`tulo de tecnico o tecn6Iogo en administraci6n o areas afines,
Administrativo expedido  por  una  instituci6n  con  registro  vigente  aprobado

por el ministerio de educaci6n.
•      Experiencia  requerida:  minimo  de  1  afro  contado  a  partir  del

acta de grado, en actividades de administraci6n.
lngeniero 2 •      Profesional  de  ingenieria  electr6nica  biomedica  y/o  carreras
biom6dico afines, titulo expedido por una instituci6n con registro vigente
electr6nico          y/o aprobada   por  el  ministerio  de  educaci6n  del   pa is  o  titulo

afines extranjero  (homologado  por  el  ICFES).  Debera  presentar  la
Tarjeta  Profesional o certificado que  lo avale exped ido  por el

consejos    profesionales   y/o    colegios    profesiona es'    y    la
inscripci6n del recurso humano ante el lNVIMA.
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Disponer como minimo de un equipo tecnico calificado, el cual deberd  presentar las hoj.as de vida
respectivas y el cual estard conformado por:

PERSONALREQUERIDO CANT REQUISITOS MfNIMOS

lngeniero 1 •      Profesional de ingenieria biom6dica y/o carreras afines, titulo
biom6dico           y/o expedido por una instituci6n con registro vigente aprobada por
carreras afines el   ministerio   de   educaci6n   del   pais   o   tftulo   extranjero

(homologado   por   el   lcFES).   Debera   presentar   la   Tarjeta
Profesional  o  certificado  que  lo  avale  expedido  por consejos

profesionales  y/o  colegios  profesjonales,  y  la  inscripci6n  del
recurso humano ante el lNVIMA.

•      Experiencia requerida: certificar minimotres (3) afros contados

a -partir de  la  fecha  de expedici6n  del acta  de grado.  Debera
; ` tener disponibilidad las veinticuatro horas (24) del dia los siete

(7)   dias   de   la   ^siemana,   para   atehder   las   actividades   del
; manteniwhiento   de,<.`\¢onformidad   con  `€1   plan  de   trabajo   y

; requerimientos de la,E;S.E.
Tecn6Iogos 1I,I;i+, ,,i,`rS,J*.       . .`  tener    titulo  +dtn6`l\ogo:``  biorfu^6di¢o   \jy/o    carreras `  afines,
biomedicos         y/a , expedido  por !ur!a  institucidn  con  regj;.trq..vigent€Y aprobado
carreras afines por el ministerfiq de educicl6n.I•    `      1._`.'+*`.  ,`_

Experiencia requerida: minimo un afio ,contado a partir del acta
d6   grado,   e,h`V?ctividades   de   rna,ntehimiento   de   equipos

`  biomedico§` Deb6ra tener disponibili`dad las vein_tjcuatro horas

(24)  del dfa  lds  siete  (7)  dfas  de  la  semana,  p?ra .at`ender  las
actividades del mantenimiento de conforinidad con el plan de
trabajo y requerimientos de la  E.S.E.

Auxiliar 1 Titulo de tecnico o tecn6logo en administraci6n o areas afines,
Administrativo expedido  por  una  instituci6n  con  registro  vigente  aprobado

por el ministerio de educaci6n.
•      Experiencia  requerida:  minimo  de  1  afro  contado a  partir del

acta de grado, en actividades de administraci6n.
Ingeniero 2 •      Profesional  de  ingenieria  electr6nica  biomedica  y/o  carreras

biom6dico afines, titulo expedido por una instituci6n con registro vigente
electr6 nico          y/o aprobada   por  el  ministerio  de  educaci6n  del   pais  o  titulo
afines extranjero  (homologado  por  el  ICFES).  Debera  presentar  la

Tarjeta  Profesional o certificado que  lo avale expedido  por el
consejos    profesionales    y/o    colegios    profesionales,    y    la
inscripci6n del recurso humano ante el lNVIMA.
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•      Experiencia requerida: certificar minimotres (3) afioscontados

a  partir de  la  fecha  de expedici6n  del  acta  de grado.  Debera
tener disponibilidad las veinticuatro horas (24) del dia los siete

(7)   dias   de   la   semana,   para   atender   las   actividades   del
mantenimiento   de  conformidad   con   el   plan   de  trabajo   y
requerimientos de la E.S.E.

Es importante tener en cuenta la acotaci6n de que los repuestos sefan de acuerdo a consideraciones
Como:
•             rna rca,
•              afros del equipo,
•              potencia,
•             caracteristicas t6cnicas,
•             tipo de paciente: Neonatal, pediatrico o adulto
•             tipo de tecnolb ia y disponibilidad en el mercado

inicialmente el contratista.debe'rd
valores de mercado.

Para tener una mayor
se  les  deberd  Eestior
manejo de la gesti6n
La  cantidad  de  equl

aci6n inici

presentar

)ad de los
o  realizar

Dos biomedi
tenimiento

8ia Biom6
iomedicos ^,ptjede  variar  d

elementos que no se encontraron en la,to`ma fisica de
el  contratista  actualice  el  inventario  pa\ra, corro
contemplar los equipos en calidad de CO'MPDAm

10.  OBLIGACIONES DE  LA E.S.E.:

ada, de no estar en la lista requerida
respectiva aprobaci6n de acuerdo a

diendo  de  los
ntario, por esta raz6n es importa

a  veracidad  de  este;\` demas  s

1.    Exigir  al  CONTRATISTA  Ia  ejecuci6n  id6nea  y  oportuna  del  objeto  contratado  a  traves  del
Supervisor que sea designado para el efecto.

2.     Prestar su colaboraci6n para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
3.    Realizar  los   pagos  al   contratista   de   manera   oportuna   en   los  terminos  y        condiciones

establecidos en el contrato.
4.    Aprobar la garantfa, previo otorgamiento por parte del contratista.
5.    Efectuar oportunamente el registro presupuestal, previa suscripci6n del contrato.
6.    Las demas que se desprendan de la naturaleza y objeto del contrato.

C6DIOO: COME9F
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11.  IDENTIFICAC16N DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato para celebrar sera un Contrato de Mantenimiento correctivo y preventivo, regulado por
el  Estatuto y Manual  de Contrataci6n  de  esta  entidad  ptlblica  y las disposiciones  legales vigentes
sobre la materia.

12.  PLAZO DE EJECuC16N DEL CONTRATO.

El periodo de ejecuci6n del contrato sera de TRES (03) MESES, contados a partir de la suscripci6n del
acta de inicio previo a legalizaci6n de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n del contrato.

13.  FORMAS Y REQulsITOS DE PAGO.

Una vez perfeccionado el presente contrato y cumplidos los requisitos legales para su ejecuci6n, la
ESE Hospital Universitario Julio M6ndez Barreneche realizard el pago al CONTRATISTA conforme con
costo  de  los  mantenimientos yrepuestos  utilizados efectivamente  realizados  durante  el  periodo
respectivo, segdn los precios unitarios cotizados inicialmente por el CONTRATISTA y previo ingreso a
almac6n y verificaci6n par parte del supervisor del contrato.

El  pago  de  cada  cuota  se
radicaci6n de la factura po_r parte del
soportes de ejecuci6
facturado. Asimisma,
supervisor o interventor de

evidencie

14.  MECANISMOS DE SOIUC16N

TRATISTA.  Di€ft

60)  dia
a` factu}a d

umplimiento del obj
tar con el i
n lo determ

En caso de presentarse controversias entie las!p es'

qrl0  Slgu'
estar acompafiada de los

o ;durante eriodo
no del

I ordenador del

NTRACTUALES

intentar5n previament

de la E

en caso de no llegar acuerdo, pod fan acudir a cualquiera de los mecanismos alternativos de soluci6n
de conflictos previstos en la Ley.

15.  CLAuSuLAS EXCEPCIONALES

En  el  presente  contrato se debefan estipular Las clausulas excepcionales que  ha fan  parte de este
contrato son las establecidas en  los am'culos 15,  16,  17 y 18 de la  ley 80 de  1993, esto cuando se
cumplan los presupuestos establecidos en las citadas disposiciones.
De igual modo, en caso de incumplimiento por parte del contratista, multas y sanciones se aplicard
el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011.

_           _     =+TT=-
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16.  NECESIDAD DE TERMINOS DE REFERENCIA

En la presente contrataci6n, no se requiere la elaboraci6n de t6rminos de referencia, en atenci6n a

que la  cuantl`a del contrato  no excede los mil Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (1000
SMLMV).

17.  SuPERVISOR DEL CONTRATO

SUPERVIS16N:    La    supervision    del    contrato    la    ejercefa    una    vez    legalizado   el    contrato,    EL
CONTRAIANTE, a trav6s de la persona que designe el Gerente de la E.S.E, quien deberd cumplir con
las obligaciones propias de esta  actividad y las dem5s que sean  necesarias y se  requieran  para  el
correcto desarrollo y ejecuci6n del presente contrato. Entre otras, ejercerd las siguientes actividades:
a)   Exigir  al  contratista   la   jjecuci6n   id6nea   y  opqrtuna  del   obj.eto   contratado;   b)   Buscar  el
cumplimiento de los fines` del presents contrato y de los r-esultados esperados con la celebraci6n del
mismo; c) Exigir al contrat..sta los documentos o trabajos

(v.  \    -

cualquier medio electr§nico; d) Exigir al contratista_ ju_n
de  pago correspondiehtes a !os aporfes.?  los sistemas
estipulado por las norinas 'vigentes; e)Vigilar la correct
f) Proteger los dt
la  ejecuci6n  del PO

tratista y de
rtunamente

prestaci6n del servicio a satisfacci6n, j.urito con los sop
respectivo;    h)    lnformar    oportunamente    al    area
incumplimientos del contratista en la ejecquci6n d

garantizar el cumplimiento del objeto contfactu|j

18.  SOLICITUD DE COP

ucidos, ya sea
informe de

reso 0 Por
Portes

ARL,: de acuerdS`trcpn  |o

nanciera     sobre     lta§``'i irregularidad^es    o

rato. h) Las demas q an neces

Por lo expuesto en el presente estudio se le solicita sea expedido el correspondiente Certificado de
Disponibilidad  Presupuestal  CDP en  la  suma QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS

TREINTA  Y  SIETE  MIL  NOVECIENTOS  NOVENTA  Y  CINCO  PESOS  M/CTE  ($566.637.995,00),  con
recursos de vigencia fiscal 2026.

:j!     ,^N"                     `.`"Yr®   `\RE.,
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•...    Velar que se apliquen en su area las poll'ticas del Hospital, se ofrezca un trato humanizado y

uno atenci6n centrada en la seguridad del paciente.

•...     Gest.Ionar la consecuci6n oportuna de los recursos necesarios para la correcta prestaci6n de

los servicios de salud, promoviendo su utilizaci6n racional con criterios de calidad, eficiencia,

productividad y participar en la elaboraci6n y control del presupuesto de la Subgerencia.

•...    Planificar la adquisici6n de  bienes, obras y servicios para  la elaboraci6n del  plan  anual de

adquisiciones y reportar la informaci6n constitutiva dentro del t6rmino legal vigente.

•...    Realizar  estudio  de  mercado  en  los  procesos  de  contrataci6n  del  area,  de  acuerdo  a  lo

establecido en el respectivo manual de contrataci6n.

•...    Capacitor,  difundir y promover el  usa de  los protocolos,  procedimientos y lineamientos en

Ios diferentes servicios, para la mejora continua de la calidad.

•...    Realizar  la  s contratos  que
seguimiento  ,administrativo,  i tecnico,
estatutos,  manuales y  procedimientos de
entidad y elaborar los

La  Empresa  Social

Ie   sean   designados,

estudios de necesidad qqe le

Universitario

contable   y  jurldied;

Julia  Mend

consiste  en   el
infdrme   a   los

Supervision  e_ Jnterventdr(d``'de  la

arreneche,  externallz6, ^varios

procesos asistenciales[ *administrativo? y otros inhererites, ya que dentro de sd,planta de personal
no  cuenta  con  el  personal  requerido  pera  la
cabalidad con el objeto social de la Empfesa.

de  los  mismos  y'p?fa  poder  cumplir  a

Como  entidad  prestadora  de  servicios de  salud  de  mediana  y alta complejidad,  debs  aJdquirir  un
servicio de Mantenimiento Biom6dico para  dar cumplimiento al Decreto 1769 de 1994,  y el Decreto
1617 de 1995, el cual   reglamenta el Artl`culo 189 de la  Ley 100 de 1990, en aspectos relacionados
con el Mantenimiento Hospitalario,  Resoluci6n 4445 de 1996,  por la cual se dictan normas para el
cumplimiento  del  contenido  del Titulo  lv de  la  ley 09 de  1979,  en  lo  referente  a  las  condiciones
sanitarias que deben  cumplir los establecimientos  hospitalarios y similares,   Ia  resoluci6n 3100 de
2019,  por el cual se establece el Sistema  Onico de  Habilitaci6n   y la Circular Externa 029 del  13 de
marzo de 1997 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud.

Por    mantenimiento    hospitalario    se    entiende    la    actividad    t6cnico-administrativa    dirigida

principalmente a  prevenir averias, y a  restablecer la infraestructura y la  dotaci6n  hospitalaria a su
estado normal de funcionamiento, asi como las actividades tendientes a mejorar el funcionamiento
de los equipos.
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19.  INDICAC16N   DE   QUE   LA  CONTRATAC16N   RESPECTIVA   ESTA  0   NO  COBIJADA   POR   UN

ACuERDO COMERCIAL

El contrato a celebrar objeto del presente estudio previo, cuya selecci6n del contratista se adelanta
a  trav6s  de  la  modalidad  de  selecci6n  de  contrataci6n  directa,  no  est5  cubierto  por  acuerdos
comerciales vigentes.

NORA ELVIRA ANILLO ROMERO

GERENTE

E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENECHE.

.--.  :-/.                 :.
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