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Cérdoba Quindio, Enero 19 de 2026

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Serier (a)
DAVINSON FABIAN SANCHEZ LONDONO
Cérdoba Quindio

Cordial saludo:

El alcalde del municipio de Cérdoba - Quindio, la invita a presentar propuesta para la celebracion de
un Contrato de Prestacion de Servicios PROFESIONALES para la entidad cuyo objeto consistira en:

““CONTRATO DE PRESTAC]ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA EN EL CARGUE DE INFORMACION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS SGR EN EL MUNICIPIO DE CORDOBA QUINDIO EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE DESARROLLO “RETOMEMOS EL CAMINO 2024-2027"". Para el desarrollo del objeto del
contrato usted debera estar dispuesto a llevar a cabo lo siguiente:

ACTIVIDADES O PRODUCTOS:

1. Brindar apoyo a la Secretaria de Planeacién e infraestructura en la formulacion, aprobacion,
programacion, ejecucion y cierre de los proyectos con cargo a los recursos del Sistema General de
Regalias-SGR a través del aplicativo GESPROY SGR de acuerdo a los lineamientos establecidos por
el DNP -SGR. 2.Brindar apoyo técnico a la Secretaria de Planeacién e infraestructura en los tramites
de priorizacion y aprobacion de los proyectos susceptibles de ser financiado con recursos del Sistema
General de Regalias SGR. 3.Brindar apoyo a la Secretaria de Planeacion e infraestructura en la gestion
de la totalidad de los documentos soporte de los proyectos que gestione el Municipio susceptibles de
ser financiados con recursos del SGR y garantizar el cargue de los mismos en las plataformas MGA y
SUIFP, segun sea el caso. 4.Brindar apoyo a la Secretaria de Planeacion e infraestructura en el cargue
y reporte de la informacion de los proyectos presentados por el Municipio en las plataformas GESPROY
y SPGR. 5.Brindar apoyo a la Secretaria de Planeacién e infraestructura en la proyeccién de informes
y respuesta a requerimientos efectuados por las diferentes instancias del orden Municipal,
departamental y Nacicnal relacionados con la inversion de recursos del Sistema General de Regaiias
SGR. 6.Llevar un archivo organizado virtual y fisico donde se deje constancia de todas las actuaciones
conforme a lineamieritos internos de archivo central de la entidad. 7.Realizar el pago oportuno de los
aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesicnales. 8.Asistir a las
capacitaciones y participar de las actividades programadas por [a administracion municipal. 9.Apoyar
la implementacion del modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG. 10.Presentar informe mensual
sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11.El
contratista se compromete a cumplir con el buen uso de la infraestructura tecnolégica de la informacion,
comunicacién, cumpliendo con las politicas de seguridad y privacidad de la informacién, se
compromete a cumplir con la confidencialidad y no divulgacién de la informacion sensible y de la
informacién de caracter personal del ciudadano en procura de la protecciéon y buen manejo de este
activo al igual se compromete a llevar un inventario de los equipos asignados para el desarrollo de las
actividades y entregar las respectivas copias de seguridad de la informacion utilizada durante la
ejecucion del contrato. 12.Las demas actividades para el cumplimiento de! objeto contractual.

Idoneidad: Persona natural con ftitulo profesional en Administracion Publica, Administracién de
Empresas, ingenierias y/o Arquiteciura,

Expenencla Expenencra profesional de un (01) ario..

PRESUPUESTO OFICIAL: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200. 000)

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera DE CIENTO VEINTE (120) DIAS
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, en todo caso el plazo de ejecucion’
no podra superar la vigencia 2026.
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DE PAGO: El Municipio de Cérdoba cancelara el valor del contrato a través de cuatro (4) pagos cada
uno por treinta (30) dias calendario vencidos, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.300.000), previa presentacion de un informe que demuestre el cumplimiento del
objeto pactado y el pago de la seguridad social, previa autorizacion del Supervisor del Contrato.

Nota: La fuente de financiacion del presente contrato le corresponde al Sistema General de Regalias,
razén por la cual los dineros, aunque se emitan los Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
y los Registros Presupuestales (RP), el dinero no esta fisicamente en ninguna cuenta bancaria del
Municipio por lo que el recurso esta alojado en una cuenta central del Ministerio de Hacienda y su
ejecucion solo puede hacerse mediante el aplicativo del SGR.

DOCUNMENTOS QUE DEBERA APORTAR PARA ACEPTAR LA PROPUESTA:

Hoja de Vida formato del SIGEP Actualizada y validada.

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Libreta Militar para hombres menores de 50 afios.

Fotocopia del formulario de registro Unico tributario RUT

Certificado de Declaracién de bienes y rentas y conflictos de interés- SIGEP 1.
Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

Certificado de antecedentes profesionales cuando aplique

Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales

Certificado de medidas correctivas

Certificado de Antecedentes de la Procuraduria general de la Nacién
Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Reptblica.
Certificado de antecedentes delitos sexuales.

Certificado Deudores alimenticios

Certificados de estudios

Tarjeta profesional cuando aplique

Certificados Laborales

Certificade médico de aptitud laboral

Certificacion de la eps régimen contributivo

Certificado de afiliacion a régimen de pensién

Certificado bancario

CARTARNANRANARNRNRNARNNANSNSANNANANN

Lo anterior sin contar con la carga tributaria de! contrato que esta a cargo del futuro contratista.

NOTA 1: De antemano el Municipio le informa que los gastos necesarios para el perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, corren por cuenta del contratista, con el fin de que sean tenidos en cuenta al
momento de elaborar su oferta.

NOTA 2: EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

Atendiendo la evaluacion de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del servicio, la
administracion considera que durante la ejecucion del contrato se pueden presentar los siguientes
riesgos 1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista 2. El no pago de los aportes
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o caso
fortuito; 4. Situaciones administrativas que impidan la ejecucion del contrato.

) ] ASIGNACION
TIPIFICACION ESTIMACIO | CONTRATIST | ENTIDA

N A D
Fuerza mayor o caso fortuito:
Desastres naturales, catastrofes, orden | 100% socbre
publico interno o externo que impida la | el 50% 50%
ejecucion contractual valor del

contrato

Institucionales: Situaciones
administrativas anormales y
extraordinarias de la entidad - 100% sobre
Contratante, que impidan la ejecucion del | el 50% 50%
confrato.
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valor del
contrato
El incumplimiento de las obligaciones por | 100% el valor | 100%
parte del coniratista dei contrato

El no pago de los aportes al sistema de | 100% el valor | 100%
seguridad social en salud, pensiones y | del contrato
riesgos profesionales. ;

¥
Se deja constancia igualmente que los riesgos aqui identificados no tienen el caracter de afectar el
equilibrio econdémico del contrato, por ser circunstancias que identifican riesgos personales para el
contratista y no ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTA: Las propuestas se recibiran en forma personal
en el Centro Administrativo Municipal C.A.M, ubicado en la carrera 10 calle 14 esquina en el municipio
de CORDOBA Quindio, en el horario comprendido entre 8:00 am a 12:00 del mediodia.

NOTA: FIRMA ELECTRONICA: Lz Plataforma del SECOP Il maneja para los Procescs de Conlratacion ylos contralcs
celebrados 1a firma electrénica .El SECOP il se rigo por las normas del Sistema de Compra Piblica y por aquellns que
rigen el comercio electrénico, de esta manera dentro de la plataforma quien se Inscribe obtisne una firma electrénica
con usuario y contrasefia, ef cual es personal e intransferible, y oblige por medio de esta firma 2 quien suscriba et
contralo o a la persona a la que el firmanle representa. La firma elecirénica que manejan los usuarios del SECOP I}
cumple con los requisitos da confiabilidad de las firmas eleclrénicas exigidos en el Decreto 2364 de 2012 articulo 4,
( ) como que los datos de creacién de la firna comesponden exclusivamente al firmante y os posible datectar cualquier

alteracién no autorizada del mensaje de datos, hecha despuéds del momento de la firma gracias al sello de tiempo do
{a plataforma.

Concepto de Colombia Compra Eficienta:

ttps:/sintesis colombiacomnra gov,cok imento/contrato-electrdsC3%B3nico-y-firma-electrieC3%B3nica-en-el-
secop-ii
Nombre y Apellido - Cargo Firma ~ Fecha
Proyecto: Luz Adrniana Casallas Garcia — Apoyo Contrafacién ﬂ\( 32@, 19/01/2026
Reviso: Mauricio Gonzélez Rodriguez — Asesor Juridico . \10/01/2026
Aprobé: | Sandra Milena Londorio Restrepo - Secretaria General y de Gobierno W 18/01/2026
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