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El Acuerdo No. 0842 de 2016 por medio del cual se crea el Establecimiento Publico Ambiental que se
denominara “"BARRANQUILLA VERDE” la entidad tendra por objeto ser la autoridad ambiental del
Distrito de Barranquilla en los términos de ley y normas complementarias de conformidad con el plan
de Desarrollo, entre sus funciones se encuentran:

1. Diseiar, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de acordes con el plan de desarrollo del
Distrito para llevar a cabo acciones que posibiliten el desarrollo y mejoramiento ambiental y de los
recursos renovables.

2. Ejercer funciones de evaluacién, control, seguimiento ambiental de las actividades de exploracion,
explotacion, beneficio, transporte, uso depdsito de los recursos naturales no renovables, incluidas la
actividad portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al ministerio del medio ambiente, hoy
de ambiente y de desarrollo sostenible y de la corporacién Auténoma regional del Atlantico.

El aumento en la presidn sobre el recurso hidrico es inminente, por lo cual promover e implementar el
uso eficiente y ahorro del agua es imperativo. Elaborar e implementar los instrumentos para la gestion
del recurso hidrico es fundamental para optimizar la demanda de agua que permitird mantener la
capacidad de regulacion de las cuencas y la armonia con el ciclo hidrolégico para garantizar la
sostenibilidad de los recursos agua y suelo y asi mejorar disponibilidad y el acceso al agua.

A pesar de los esfuerzos realizados para la promocién del uso eficiente, el grado de implementacion
aun es muy bajo respecto a las concesiones de agua registradas. De acuerdo con la informacion
registrada en el Sistema de informacién del recurso hidrico (SIRH) a 2019, Solo el 1.3% de las
concesiones registran PUEAA. A nivel internacional el uso eficiente del agua también ha adquirido
relevancia, buscando garantizar la sostenibilidad de los recursos hidricos en el mundo.

En Septiembre de 2015, la Organizacion de las Naciones Unidas — ONU, adoptd los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), especificamente el objetivo 6: “Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestién sostenible y el saneamiento para todos” y establece para 2030 “(...) aumentar sustancialmente
la eficiencia en el consumo de agua para todos los sectores y lograr una extraccidn y un
abastecimiento sostenible del agua dulce para hacer frente a la escasez de agua, y reducir
sustancialmente el niUmero de personas que la padecen” Por otra parte, en el marco de la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econdomico — OCDE, dentro de los instrumentos de politica
ambiental y como parte del desempefio ambiental que el gobierno colombiano debe considerar se
encuentra el “desarrollar programas de ahorro y uso eficiente del agua y la energia y medidas de
reduccion, reutilizacion, reciclado y valorizacion”. De acuerdo con el PNUD (Naciones Unidas, 2018), la
escasez de agua afecta a mas del 40% de la poblacién mundial y mas de 2000 millones de personas
viven en cuencas en las que la demanda supera la oferta y por lo tanto se presenta un déficit hidrico,
tendencia que empeora con el aumento de las sequias y la desertificacion. Lo anterior lleva a la
disminucion de la disponibilidad de las fuentes superficiales y subterraneas y a la degradacion de los
ecosistemas y los servicios que prestan. Se estima que en 2025 dos tercios de la poblacion mundial
podria estar viviendo en paises con problemas de agua y para el afio 2050 al menos un 25 % de la
poblacién mundial vivira en un pais afectado por escasez cronica y reiterada de agua dulce.
Considerando que, actualmente hay una alta presion sobre los cuerpos de agua y que a medida que los
paises se desarrollan y la poblacidn crece esta se incrementara, se prevé que la demanda mundial de
agua aumente en un 55% para 2050, si persisten los patrones de consumo actuales (Naciones Unidas,
2018).
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El interés por el uso eficiente y ahorro del agua en Colombia, tiene sus inicios desde el Decreto — Ley
2811 de 1974 Cddigo Nacional de Recursos Naturales Renovables, posteriormente los Decretos 1449
de 1977 y 1541 de 1978 reiteran estos lineamientos, este Ultimo compilado en el Decreto Unico
reglamentario 1076 de 2015 del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

En el afio 1997, se expide la Ley 373 “Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y
ahorro del agua”.

En el ano 2002, la Direccion General Sectorial del entonces Ministerio de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial publico la Guia de ahorro y uso eficiente del agua, la cual incluyd estrategias para
el ahorro y uso eficiente del agua.

En el afio 2010 el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial publicd la Politica Nacional
para la Gestion Integral del Recurso Hidrico, en la que se estableci6 como uno de sus principios el
“ahorro y uso eficiente” y a su vez, con el objetivo de caracterizar, cuantificar y optimizar la demanda
de agua en el pais, planted como una de las estrategias el “uso eficiente y sostenible del agua”, la cual
también esta relacionada con las estrategias 2.1.

“Caracterizacion y cuantificacion de la demanda”; 2.2. Incorporacion de la gestion integral del recurso
hidrico en los sectores productivos usuarios del agua”; 4.2. “Incorporacion de la gestion de riesgos
asociados a la disponibilidad y oferta del recurso hidrico en los instrumentos de planificacion”.

Con base en estos instrumentos normativos y técnicos, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
sostenible elabord un diagndstico del grado de implementacion del uso eficiente y ahorro del agua en
Colombia para el periodo 2012 -2016 e identificd que, a pesar de los esfuerzos realizados, los avances
en este tema no son suficientes para la sostenibilidad del uso del agua, en parte porque se requiere
actualizar el marco conceptual frente al tema con base en los lineamientos nacionales e internacionales
expedidos posteriormente al afo 2010. Es por lo anterior, que en el afio 2018 este Ministerio expidio el
Decreto 1090 y la Resolucion 1257 y elabora la presente guia para el uso eficiente y ahorro del agua.
Adicionalmente, en el afio 2018 el Departamento Nacional de Planeacién — DNP elabora la Politica de
Crecimiento Verde, a través del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social — CONPES 3934, que
tiene como objetivo “llevar al pais a una transicién hacia un modelo econémico mas sostenible,
competitivo e inclusivo, se implementara durante un horizonte de tiempo de 13 afos (2018- 2030) y
comprende acciones especificas de caracter intersectorial” lideradas por cada uno de los Ministerios
responsables. Este documento se compone de cinco ejes estratégicos, uno de estos consiste en
“fortalecer los mecanismos y los instrumentos para optimizar el uso de recursos naturales y energia en
la produccion y el consumo”, dentro del cual se encuentra “mejorar la eficiencia en el uso del agua” a
través de 7 lineas de accion (Departamento Nacional de Planeacion — DNP, 2018). Programa para el
Uso eficiente y Ahorro del Agua (PUEAA).
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En consideracion a que no existe personal en planta suficiente, con la capacidad, idoneidad y
experiencia, que le permita cumplir con este tipo de actividades, se requiere contratar una persona
natural profesional para desarrollar los objetivos y metas trazadas en el proyecto de FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE AHORRO Y USO EFICIENTE Y SOSTENIBLE DEL AGUA.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80-11-16-00 Servicios de personal Temporal
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TOTAL, NACIONAL: INFORMACION NOVIEMBRE 2025.

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(8,2%). La tasa global de participacién se ubico en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0
puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%).

Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO)

y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Noviembre (2024-2025)

B Noviembre 2024 [ Noviembre 2025
58,5 60,2

63,7 64,7

laboral/empleo-y-desempleo
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TOTAL, 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS.

En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de
participacion se ubicd en 67,4% y la tasa de ocupacién en 62,5%, estas tasas en el mismo
mes del ano anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-

laboral/empleo-y-desempleo
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TOTAL, NACIONAL: TRIMESTRE MOVIL.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil septiembre - noviembre 2025
fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil septiembre - noviembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacidn se ubicd en 64,5%,

lo que significo un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo periodo de 2024
(63,7%).

Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,5%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos
porcentuales respecto al trimestre movil septiembre - noviembre 2024 (58,1%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente:https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-
laboral/empleo-y-desempleo
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de noviembre de 2025, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos
porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccion
(0,8 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblacién
ocupada segun rama de actividad

Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Total nacional
Rama de actividad

Noviembre Noviembre Distribucion = Variacion  Contribucion
2024 2025 % 2025 absoluta enp.p.

Poblacion ocupada 23.605 24599 100 993

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.286 3.598 146 312 13
Alojamiento y servicios de comida 1,680 1927 18 247 10
Construccion 1.496 1.680 6,8 184 08
Transporte y almacenamiento 1777 1876 76 98 04
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2078 2158 88 80 03
Comercio y reparacion de vehiculos 4078 4,140 168 62 03
Actividades inmobiliarias 290 339 14 49 0.2
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de |a salud humana 2972 3015 123 43 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos? 609 643 26 34 01
Actividades financieras y de seguros 418 449 18 31 0,1
Informacion y comunicaciones 497 499 20 2 00
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.892 1.843 15 -49 -02
Industrias manufactureras 2532 2430 99 -102 -04

Fuente:https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-

laboral/empleo-y-desempleo
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econdmicas y
con el propdsito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodoldgicos
como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico
los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras
metodoldgicas como la inclusién de resultados de la variable variacion de los salarios promedio
por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo
probabilistico basado en un marco mejorado que incrementd la cobertura al implementar
menores parametros de inclusion:

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2025P / octubre 2024

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios

o
o

Educacion superior privada

o
-

Restaurantes, catering y bares

1 ©
n

Correo y servicios de mensajeria

Publicidad

|

Salud humana privada sin internacion _ 7.2

|

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _ 64
[

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos _ 6.4
|

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _ 6.4
|

w
»

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades, excepto call center

1

Salud humana privada con internacion

N
~

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

Telecomunicaciones

N
N

'R
1]

Actividades profesionales cientificas y técnicas -5.4 -
[
Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television -63 _
|
Actividades de centros de llamadas (Call center) -8,2 _
|
Actividades de edicion - [N
A sn -100 5.0 o:c; 50 100 150 z-o.o

W Variacion (%)

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO
DE INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025 / OCTUBRE
2024).

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Octubre 2025P / octubre 2024

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

g 9 por Venta de M Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcion Variacién (%) [ (PP)
3 T " 3
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementanias al 27 26 02 03
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 89 88 -00 01
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 91 l 8s . 05 -04
J Divsion 58 Actividades de edicion 98 -86 -19 06
] Divisién 59, excepto Clase 5920 A S N T 63 47 28 12
programas de television
) Divisién 60 y Clase 5391 Actividades de pro}qramacm'niy transmision, 27 I 34 l 0.0 .08
agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 27 I -22 -08 02
- icibr s . rol s . 3
) Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de -sYemos informéticos y 64 70 06 00
6391 procesamiento de datos
Seccion L. Division 68 Seccion N. 3 S 2
LN g:i::r:)n:l;l;;;r.‘ﬂsz;ﬁ‘;go Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 64 l 71 -0,5 0.2
ivisi ,70,71,72,Cla X 2 ¢ . 2
M Divisiones 69, y 0 ALYy 2, Clase 7320, Actividades profesionales centificas y técnicas -54 -54 -0,0 -00
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 80 l 82 I -0 -01
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades I%E empleo, .sejgunda? e ]nvestxganon 17,0 169 00 01
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -8,2 I -82 I 0.0 01
N Divisitn 82 excepto Clase 8220 Actividades admnr.\lstmtlvas y de apoyo de oficina y 54 53 00 01
otras actividades, excepto Call center |
P Grupo 854 Educacion superior privada 95 . 83 01 11
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacitin 51 I 52 -0.2 01
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 7.2 . 67 03 03
S Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 54 I 73 01 -1,0

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-0ct2025.pdf
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO
DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025 /
OCTUBRE 2024)

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Octubre 2025 / octubre 2024

Personal ocupado ol
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. e Pemanonts  Temporal directo Sowcins Hora citedra®*
Seccién Divisién Descripcis Variacion (%) Contrivucion PP)

P L tribuclor
H Divisién 52 o ¥ ciivhisves o ! l 27 l 10 l 10
transparte

H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 02 05
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 05 20

) Divsién 58 Actividades de edicion 53 . -33

G . .
) Divisidn 59, excepto Clase 5920 A0 O P AT [SOSrmA A ) -06 23 a5 as
programas de televisidn

Actividades de programacion y transmision,

1 Divisién 60 y Clase 6391 2 o 01 09 07 16
agendas de noticias
] Divisicn 61 Telecomunicacones 69 . 42 24 l 03
) Divigidn 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrolio de sistemas informdticos y 00 00 o1 o1
6391 procesamiento de datos ‘ ’
Seccitn L Divisitn 68 Seccién N.

L In il 4 ler ' -0, -01 14

N Divi s 7710, 7729y 1730 imobiliarias, alquiler de maguinaria y equipo 5 03 | 0, 3 I

Asior , 70,71, 72, Clase 7. 5 S g Gr g
M Divislones €9, 70,71, 72, Clase 7320, i ikiaien profesionales cientificas y técnicas 52 -32 -24 04
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 39 . 07 l 26 I 07 I
i val y i 2 N
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad Elmvﬁbga(lon o7 50 22 02 7
8130 privada, servicos a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de Hamadas (Call center) -6.1 25 I 35 I -01
Zicse Activi inistraty i /
N Divisi6n 82 excepto Class 8220 Actividades admnrflsvatms y de apoyo de ofidna y 31 03 a8 a3
ofras actividades, excepto Call center
|

P Grupo 854 Educacion superior privada -06 00 07 I 00 0, [
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 17 28 l 15 | 03

Q Division 85 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 03 | 4 l 15 | 01

|
S Divigiones 80, 92,93, 95 y 96 Otros servicies de entretenimiento y otros servicios -01 | 04 I a6 l -03

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Fuente:https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-
tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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El objeto para la presente contratacidn es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA AL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE
EN TEMAS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE ADELANTE LA
ENTIDAD.

El establecimiento publico ambiental Barranquilla Verde para la consecucion del presente
objeto requiere contratar la prestacidon de servicios profesionales de una persona natural para
desarrollar en el EPA Barranquilla Verde el proyecto de plan de ahorro y uso eficiente y
sostenible del agua en el Distrito de Barranquilla.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.

4. Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

5. Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pensidon, Riesgos
Laborales) y parafiscales en caso de que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo juridico y Técnico integral a la entidad en todas las etapas de los procesos de
contratacion.

2. Apoyar en la verificacion juridica y técnica de las ofertas presentadas y en los informes de
evaluacion de los procesos de seleccion adelantados por la entidad.

3. Dar respuesta a las observaciones que presenten los proponentes en el marco de los
procesos contractuales que adelanta la Entidad.

4. Proyectar los distintos actos administrativos necesarios para el desarrollo de los procesos
contractuales adelantados por la Entidad.

5. Publicar documentos en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP I1.

6. Asistir y en algunos casos dirigir en nombre del EPA Barranquilla Verde, las audiencias que
se presenten en el marco de los procesos contractuales.

7. Asistir a las diferentes reuniones que se requiera por solicitud de la direccién en materia
relacionada con la Gestion Ambiental de la entidad.

IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la presente contratacion es de CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
M.L. ($48.000.000), moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a
la celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato.
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El contrato tendra un plazo de ejecucion HASTA EL 30 DE JUNIO DEL 2026, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

=S ALCALDIA DE
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La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el
Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la
Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.
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