FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
¥ Persona Natural
Lbertad y Crden (Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1598)
 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1gser85017 FOM @ Ne (D] coL (R EXTRANERO (O  coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA cal l 5 I e | = IANO I s | CARRERA 2 B 22 25 APARTAMENTO 7 DE AGOSTO

PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOYACA

DEPTO CALDAS MUNICIPIO PUERTO BOYACA

MUNICIPIO SUPIA TELEFONO 7382123 EMAIL chechebh123@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2 | 3 | 40 | 5° &° | 7 I 8 I g° 10° o MES I 11 I ARO [ 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS i AR S -
st NO MES ARO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MmB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAls
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 14 | mes| 11 | ado| 202 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CALLE 202 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 10 | Mes| 10 | amo| 2025 pia | 30 | Mes| 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
048/2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA CALLE 20 2 19 estadio
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREAGION - PUERT® X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 16 | Mes| 05 | ado| 2025 Dia | 15 | mes| oo | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CALLE 202 19




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privaba | pals
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 02 I Afio | 2025 Dia | 18 | Mes | 07 | Afio | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL
123/2013 CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ACTI F, RECREACION Y DEPCRTES

DIRECCION
CALLE 20 2 19 BARRIO CARACOLI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X CCOLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146879702 Dia | 05 | mes| 12 | Ao | 2024 pia | 21 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

152 /2006 / CONTRATISTA INSTR

ACTIVIDAD FISICAY DEPORTES

CALLE 20 2 19 ESTADIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112176555 Dia ] 06 ’ mes | 02 | Ado| 2024 pia | 05 | mes| 08 | Ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL
152 /2006 / CONTRATISTA INSTR

DEPENDENCIA
ACTI F, RECREACION Y DEPORTES

DIRECCION
CALLE 20 2 19 BARRIO CARACOL| PUERTO BOYACA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD L pUBLICA | PrivapA | Pals

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT( X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112176555 pia | 22 | mes| o2 | amo| 2024 pia | 21 | Mes| o7 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

152 / 2006 / CONTRATISTA INSTR ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CALLE 20 2 19 BARRIO CARACOLI PUERTO BOYACA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 27 | mes| o8 | aio| 2023 pia | 26 | mes| 12 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

048/2013 CONTRATISTA

ACTIVIDAD FISICA'Y DEPCRTIVA

CALLE 20 2 19 estadio municipal




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 | mes| 02 | amo| 2023 pia| 19 | Mes| o5 | 4o | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CALLE 20-02 19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 Dia | 09 | mes| 12 | ano| 2022 pia | 28 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 Dia I 21 | Mes | 1 | amo| 2022 Dia | 20 | wes | 12 I Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 Dia | 10 | Mes ] 11 I Afio l 2022 Dia | 09 | Mes | 12 | Afo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | Pals

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146879702 Dia | 04 | Mes| 10 | ado| 2022 pia | 03 | Mes| 11 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA A COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 02 | Mes| o8 | aio| 2022 Dla | 01 | Mes | o3 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDADES DEPORTIVAS CALLE 20-02 19

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0987386228 pia | 27 | mes| 01 | ado| 2022 pia | 26 | mes| 04 | ado [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDADES DEPORTIVAS

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] ‘Mes: I lﬂr‘io: | Dia: I | Mes: | [ Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

“FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO'O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

bouul 13 /ﬁy\.m:/% —

é.‘udad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Puerto Boyaca, Boyaca
15 de enero de 2026

DIRECTORA EJECUTIVA
SANDRA KARIME LOZANO RUBIO
E S. D.

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

La suscrita BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, pongo a consideracion ante usted mi propuesta de
servicios para poder trabajar de la mano del IMDR en el presente afio 2025 con la finalidad de ser escogida
para realizar las labores concernientes a la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
LA ORGANIZACION DE TORNEOS Y EVENTOS DEPORTIVOS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
DEPORTIVAS A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO
BOYACA, :

Para la realizacion de las siguientes funciones:

Para efectos de mantener la comunicacion asertiva hacia el publico objetivo como uno de los pilares de este
Ente Deportivo, el colaborador debera responder con las siguientes actividades:
. Cumplir el contrato con plena autonomia e independencia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
las partes propio de este tipo contractual.
. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, a partir de la suscripcién del acta de inicio con
el supervisor designado.
. Elaborar las programaciones de los eventos de caracter municipal, regional y departamental y apoyo
a los eventos y campeonatos a cargo del IMDR.
. Elaborar las sesiones diarias de Entrenamiento implementando actividades estratégicas para la
modalidad que el supervisor le indique.
Coordinar y dirigir el personal operativo del IMDR previo a los eventos que se realicen de caracter
deportivo y recreativo.
‘ Apoyar la direccion ejecutiva en la ejecucion de eventos de caracter deportivo y recreativo.
. Apoyar el personal encargado de los campeonatos deportivos para la correcta ejecucion de los eventos
Realizar acercamientos con los clubes, entes deportivos y deportistas con la finalidad de planear y
pactar el desarrollo de campeonatos competitivos y tomas de caracter deportivo que requiera el IMDR
Presentar mensualmente el informe de las actividades desarrolladas, Registro Fotografico y presentar
evidencia en medio fisico y debido diligenciamiento en el Plan de Pagos de la plataforma SECOP |l acorde con
el plan de trabajo, identificar en dicho informe los logros, avances, dificultades presentadas, plan de
mejoramiento y recomendaciones, ademas del sustento estadistico de los resultados adquiridos el Gltimo dia
de cada mes y conforme al cronograma de fechas establecido por la Entidad.

. Elaborar y presentar el plan de eventos deportivos (planeador) a desarrollar mensualmente por parte
del IMDR, el primer (1) dia hébil de cada mes.

» Apoyar los entrenamientos de las escuelas de formacion deportiva del |.M.D.R en los que el supervisor
lo requiera.

. Realizar personalmente las actividades dirigidas que se deriven del objeto del contrato.

. Atender a los grupos poblacionales por los medios proporcionados y dispuestos por la entidad en el
Municipio de Puerto Boyaca

. Apoyar las actividades y eventos desarrollados en los cuales participe el LM.D.R. y se requiera de su
colaboracion

. Utilizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objeto contractual los materiales y

recursos asignados.
. Atender los requerimientos que el IMDR le realice con ocasién a la ejecucion del objeto contractual.



. Acudir siempre y con puntualidad a los eventos y/o actividades que realice el LM.D.R. en los que se le
requiera como principal y/o apoyo

. Dar buen uso al material de implementacion deportiva que se le encargue para la realizacion de las
actividades propias del objeto contractual.
. Devolver en buen estado al finalizar el contrato o cuando el IMDR lo requiera, el material de

implementacion que se le asigne para el cumplimiento de su objeto contractual, con excepcion del desgaste
natural del uso de estos.

. Reportar inmediatamente por escrito al supervisor la pérdida o dafio del material de implementacion
que se le encomiende.

. Acudir a las reuniones que el IMDR programe

. Utilizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objeto contractual los materiales y
recursos asignados. :

. Entregar al supervisor informes periédicos del estado en el que se encuentren los campeonatos,
eventos y tomas deportivas que se encuentren en ejecucion o proximos a iniciar.

. Desplazarse a los lugares donde sea requerido para la prestacion de sus servicios y el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales

. Hacer uso adecuado, oportuno y diligente del correo institucional y los demas medios que se

implementen para la apropiada comunicacion entre los contratistas y el Ejecutivo del Instituto Municipal de
Deportes (I.M.D.R)

. Capacitarse en el manejo de plataformas digitales tales como SECOP II, SIGEP I, entre otras.

. Cumplir con las labores exigidas, asi mismo debera cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato.

. Realizar las obligaciones plasmadas en el contrato, cumpliendo en forma eficiente y oportuna el objeto
del contrato y su alcance.

. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razon de la

prestacion de sus servicios conozca durante la ejecucion de este contrato; esta obligacion debe cumplirse aun
después de la terminacion del contrato cualquiera que sea la causa de su terminacion. En consecuencia, la
informacién que conozca con ocasion de la ejecucion de este contrato no podra divulgarla, ni usarla en su propio
beneficio, en el de su nuevo empleador o en el de cualquier otro tercero.

. Firmar el acta de inicio y la de entrega de todos los bienes objeto de este contrato.

. Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto contractual.

. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.

. Aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con la formacién
académica, la experiencia y propias de la naturaleza del objeto y la necesidad del servicio.

v Las demés conexas y complementarias que se deriven del objeto del contrato. Aquellas que se

requieran para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con la formacion académica, la experiencia
y propias de la naturaleza del objeto y la necesidad del servicio.
La presente propuesta se basa bajo las siguientes condiciones de plazo y valor:

e Valor mensual: TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000)
e Valor Total: DOCE MILLONES ($12.000.000)
e Plazo: 120 DIAS

En caso de ser aceptada para la labor ofrecida se realizara con la mayor diligencia posible, con el fin de dejar
en alto el nombre de la entidad deportiva.

Cordialmente

BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL
CC. 1.056.785.917 DE PUERTO BOYACA
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario

(415)7707212489

4

141161982657

0014116188265 7

5. NUumero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional p— - ‘\ :I‘,#.fﬂuzén elactrénico
Impuestos y Aduanas de Tunja ':u»'“»., \. & T '/'}
10567859171 y i Ny 2Nl
IDENTIFICACION AN LN
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de Idenﬂﬁcaqidri, o
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cedula de Ciudadania 13 105678539 7 }
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Deparlamento £ i, 'TLT“.-ydaqn;.‘:unicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca " !Puerto,Boyaca 572
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre g ‘"j;ebdé nombres
HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN %, |STIVEN
35. Razén social ot
36. Nombre comercial
7 IBIGACIGN
38, Pals 39. Departamento i A 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Puerto Boyaca 57 2
41. Direccién principal LT £ N
CR2B#2226 w3
42, Correa electrénico chechebh123@gmail.com S
43.Cédigopostal 1 5§ 5 2 0 1 |44,Teléfonq LN % ;\3 14687970 2145.Teléfano2 3214852164
Ocupacién
Actividad principal My, N/ Otras actividades 52. Namero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad nainicosctivicad | 50, codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
NN, { F "
|8 552|202 1,09009] 3,0°2{1 3 |9 3 1 9 || | | |
_Rg%,:'onsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 0 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
ss.ca2 0| | | N S O N Y O
20- Obtencién NIT
Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
l ! ’ 1 | l I l | | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ ] | ] ] e | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, Ia inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinid

yen

ia no se exigird su renovacién

58. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E'

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2026 05:09:48PM



CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 16 de

enero de 2026, a las 16:51:12, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1056785917

Caddigo de Verificacion

1056785917260116165112

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

Gener6: WEB

4l
/
J’éfmﬂi/—/:m_dpm‘yy
F7d Lies
& _// R

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cddigo de Veriﬁcacién puede constatar la autenti;:idﬁé del Cértiﬁcado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

~ ) 16:54:21
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA HACION No. 288939317

Bogota DC, 16 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1056785917:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene |as anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de |a accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/1/26, 16:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

T_ La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:56:33 PM horas del 16/01/20286, el ciudadano identificado con:
: Cédula de Ciudadania N° 1056785917

Apellidos y Nombres: HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
. AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

| Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelie, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

httns://antecedentes nolicia aov co:7005/Weh.ludicial/formAntecedentas xhtml 1/2



16/1/286, 16:58 Consulta RNMC
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{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa: |

Que a la fecha, 16/01/2026 04:58:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1056785917 .y Nombre:
BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validaciéon No. 132765280 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda N B Imprimir ]

515 9000

COLOMBIA
POTENCIA BELA

VIDA

N

Bl Nl n 1 Policia Nacional de Colombia
) i los y Diraceion General - Cra. 59 N2 26 - 21
o ‘;7(_ Centro Administralivo Nacional CAN, Bogeta D.C
Linea de atencidn: D15000-910112

®|GOV.CO

https://srvenpc.policia.aov.co/PSC/frm cnp consulta.asox 1



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Paolicfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:20:36 horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1056785917,
Apellidos y Nombres HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa instituto municipal de deportes , con NIT
820000484-6 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesin, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYJIN
> Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colambia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores afimentarios morosos REDANM, e}(lRéciudar.fano(a} con nUmero de
identificacion CC 1056785817 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL GISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta ceriificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respeciivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogots el 16/01/2026 05:23 PM

Cédige Verificacion: LK1JDZU3MC
Vélida hasta: 16/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



oorvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. '
En su condicidn de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8 '

CERTIFICA QUE:

BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.056.785.917, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo prtvado como Porvenir, por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

s po o
Fillal de AVA
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IMQR INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
= % RECREACION DE PUERTO BOYACA S5,
RS NIT. 820.000.484.-6 O T

CERTIFICACION:

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Puerto Boyacé, con Nit. 820.000.484-6 Certifica
que el contratista BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL con No. de cedula

1.056.785.917, laboro con un contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO N.0 T113 DE 2025

OBJETO : | PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR
DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL Y FUTBOL
DE SALON, EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BOYACA, PARA EL FOMENTO DEPORTIVO Y

RECREATIVO
PLAZO : | CIENTO OCHENTA (180) DIAS
ACTA INICIO : | 10 DE OCTUBRE DE 2025
FECHA FINAL . | 30 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR TOTAL : 1 $12.900.000
TOTAL, EJECUTADO : | $7.500.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) para los fines pertinentes.

Dada en el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyaca, a Ios 29 dias del mes
de diciembre de afio 2025.
Atentamente,

o

SANDRA KARIME LOZANO RUBIO
Directora Ejecutiva IMDR

° CALLE 20 # 02-19 - ESTADIO @ deportesyrecreacion@puertoboyaca-boyaca.gov.co




;Iggﬁ INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
, RECREACION DE PUERTO BOYACA
Paacain NIT. 820.000.484.-6

CERTIFICACION:

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyacé, con Nit. 820.000.484-6 Certifica
que el contratista BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL con No. de cedula
1.056.785.917, labord con un contrato de prestacion de servicios. '

CONTRATO N.° . | 148 DE 2025

OBJETO - | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
‘ PARA LA ORGANIZACION DE TORNEOS Y EVENTOS
DEPORTIVOS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
DEPORTIVAS A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO BOYACA

PLAZO - | NOVENTA (90) DIAS

ACTA INICIO - |14 DE NOVIEMBRE DE 2025
FECHA FINAL - [ 30 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR TOTAL : | $7.500.000

TOTAL, EJECUTADO . | $5.000.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) para los fines pertinentes.

Dada en el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyacé, a los 29 dias del mes
de diciembre de afio 2025. '
Atentamente,

SANDRA KARIME LOZANO RUBIO
Directora Ejecutiva IMDR

9 CALLE 20 # 02-19 - ESTADIO @ ‘deportesyrecreacion@puertoboyaca-boyaca.gov.co
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R INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
WYL/, RECREACION DE PUERTO BOYACA
PUERTO 30%ACh NIT. 820.000.484.-6

CERTIFICACION:

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyaca, con Nit. 820.000.484-6 Certifica
que el contratista BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, con No nimero de cedula
1.056.785.917, laboro con un contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO N.° . | 147 DE 2024

OBJETO . |"PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
COMO MONITOR DEPORTIVO DE FUTBOL, FUTBOL SALA Y
FUTBOL DE SALON. EN EL AREA RURAL Y APOYO DE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES RECREATIVAS DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION EN EL MUNICIPIO DE

PUERTO BOYACA”
PLAZO : | CINCO (5) MESES
ACTA INICIO - | 22 DE FEBRERO DE 2024
FECHA FINAL - | 21 DE JULIO DE 2024
VALOR TOTAL - 1 $10.679.930
TOTAL, EJECUTADO - | $10.679.930

La presente certificacion se expide & solicitud del interesado(a) para los fines pertinentes.

Dada en el instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Puerto Boyacé, & los 13 dias del mes
de febrero de afio 2025.
Atentamente,

NDRA KARIME LOZANO RUBIO
Directoya Ejecutiva [MDR

@ CALLE 20 # 02-19 - ESTADIO @ deportesyrecreacion@puertoboysca-boyaca.gov.co
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&f‘f@-;e@ RECREACION DE PUERTO BOYACA ~ Lci
FUERTO Boach NIT. 820.000.484.-6 , s

CERTIFICACION:

El Insituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyaca, con Nit. 820.000.484-6 Certifica
que el contratista BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, con No nlmero de cedula
1.056.785.917, labord con un contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO N.° : | 176 DE 2024

OBJETO : | “PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR DEPORTIVO EN
LA DISCIPLINA DE FUTBOL EN LA CATEGORIA JUVENIL EN EL
AREA URBANA Y/O RURAL Y APOYO A LAS DIFEREN-TES
ACTIVIDADES  RECREATIVAS PARA EL FOMENTO
COMPETITIVO Y RECR EATIVO EN EL MUNICIPIO DE PUER-TO

BOYACA"
PLAZO : | CUARENTA (40) DIAS
" ACTA INICIO - | 5 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA FINAL : | 27 DE DICIEMBRE DE 2024
VALOR TOTAL . | $3.066.667
TOTAL, EJECUTADO -1 1$2.300.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) para los fines pertinentes.

Dada en el Institute Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyaca, a los 13 dias del mes
de febrero de afio 2025,
Atentamente,

SANDRA KARIME LOZANO RUBIO
Directot a Ejecutiva IMDR

@ CALLE 20 % 0219 - ESTADIO @ deportesyrecreacion@puertoboyaca-boyacz.gov.co




o

J

Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

PERIODICO

Fecha de publicacién

2026-01-16 17:54

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1056785917
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CALDAS Municipio SUPIA
Lugar de domicilio
Pals COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio PUERTO BOYACA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios puUblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos pUblicos/Notarias/Curadurias/ u

Pais COLOMBIA

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION -
PUERTO BOYACA

Departamento

BOYACA

Municipio

PUERTO BOYACA

Direccién | ["Calle 20 2-19"]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio pablico.

:

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demaés ingresos laborales

$33.800.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$33.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULO COLOMBIA BOYACA PUERTO BOYACA $8.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En |a actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

S T Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacidn de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento NiGmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pdgina3de5



A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtcc:j el Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad 9eriine

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
4nimo o sin @nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin énimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario Catllad Valet ieis
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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" CODIGO: GAP-FR-0Z

CERTIFICADD PARA EXAMEN MEDICO : e litio s
I g B VL ' kit OCUPACIONAL ‘ ‘ VERSION:01
¢ A
FECHA: 14 febrero 2025

Empresa: Cargo:
Alcaldia Municipal de Puerto Boyacd Monitor Deportivo
Nombre completo: Identificacion:
Brahyan Stiven Hernéndez Rangel 1056785917
Fecha nacimienta; Edad:
26 marzo 1898 26 Afos
Tipo de examen: EPS:
INGRESO Nueve Eps

EXAMENES REALIZADOS:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL X Enfasis: OSTEOMUSCULAR

CONCEPTO MEDICO:
APTO SI RESTRICCIONES x|

RECOMENDACIONES MEDICAS: Ejercicio _, Bajar de peso _, Mejorar hébitos alimentarios _, dejer de fumar _
Optometria ahora _, Optometria anual X, Audiometrfa enual _, Estiramiento diario X, Pausas activas X
Odontolegia_, Remisién a ERPS _, ARL__, Remisidn a Especialista__.

Otras recomendaciones:

INGRESO A P.V.E. (PROGRAMA DEVIGILANCIA EP]DEM[OLO’GiCA] VISUAL__, AU‘DiTIVO Y RIESGO POR RUIDO_,
CARDIOVASCULAR _, ERGONOMICO X, QUIMICO___, BIOLOGICO _, ODONTOLOGICO

RECOMENDACIONES OCUPACICNALES:

- Usode elementos de proteccidn individual segtin labores del cargo.

- Promover estilos de vida saludables,

- Acatar procedimientos de trabajo seguro para evitar accidentes o enfermedades laborales,

-Buscar ergonomiza en su puests de trabajo, Realizar pausas activas, mantener orden y aseo en su puesto de
labar.

- Avisar cualguier incidente o evento para la salud que le suceda inmediztamente por pequefio que este parezca,
Conocer los riesgos an el desarrollo de su labor.,

RESTRICCIONES: NINGUNA

Carohing Pulgarin Gutidrrez
MALDED ESPEQIALIZTA EN

B SALUD B ELTRABAC
5371173025
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FIRMIADE PACIENTE
FIRMA MEDICO- LIC, S0: 73038




