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Acta Individual de Grado

COLEGIO CALASANZ FEMENINO
Calle 45 No, 45 - 5]
Teléfono 2214807
'Santafé ds Bogota, D.C.

Tnscripcién S, E. 388
Inscripeién DANT 31100100501

En Santafé de Bogot4, D.C., a los 04 dias del mes de Diciembre de 1999, se reunieron, con el fin de formalizar
la graduacién de las alumnas de tltimo grado, las suscritas Rectora y Secretaria en la Rectoria del COLEGIO
CALASANZ FEMENINO, Institucién aprobada hasta Nueva Visita en el nivel de Educacién Media y Autorizada
por La Secretarfa de Educacion de Santafé de Bogets, D.C., para otorgar el Titulo de Bachiller Académico,
segin Resolucion No 7863 del 09 de Diciembre de 1998,

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las alumnas que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al Nivel de Educacién Media, se procedié a conceder el TITULO DE BACHILLER

ACADEMICO, a la graduanda cuyos nombres, apellidos y nimero del documenta dc identidad se relacionan a
continuacién:

Leasiy Catalina Herndndez Forero
CC 52792501 Bogotd

Es fiel copia tomiada del Acta original general No, 23 del 04 de Diciembre de 1999, que consta de 82 alumnas,

' que comicnza con el nombre de ELISANGELA ALMANZA BARRERO ¥ se cierra con el nombre de ANGELA
VIVIAN ZULUAGA GRAJALES.

Firmada y sellada por:

Madre Magdalena Alfaro de La Parra (Rectora) y Mercedes Romero de Bahos (Secretaria)

Dada en Santafé de Bogota, D.C., a los 04 dias del mes de Diciembre de 1599,

(Firmado y sellade)
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FRTENA ALFARZ/DE LA PARRA MERCEDES ROMERQ DE BAHOS -
i Rsctom. Secretaria
C.E. 135.279 Bagoté C.C. 41426472 Bogots
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UNIVERSIDAD DE CIENCIAS
APLICADAS Y AMBIENTALES

 Sede Norte Calle 72 No.14-20 | Tel: 2179345 - 3450395’A.A.34204 U.nD.c.A
Nit. 860.403,721-2 * ' Bogota 0.C.- Colombia

Calle 222 No 55:37 PBX:(57-116684700 | MR R TS0 34k E)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
CARRERA DE MEDICINA
ACTA DE GRADO
No. 4449
2-3-3363-H

En la Ciudad de Bogotd, el dia 12 de Diciembre de 2007, se llevé a cabo el Acto de
Graduacion, presidido por los Doctores Coronel ® Hugo Gamboa Ramirez,
Presidente, Germén Anzola Montero, Rector y Adalberto Machado Amador,
Secretario General; en el cual la Universidad de Clencias Aplicadas y Ambientales
U.D.C.A. previo el juramento reglamentario, confirié el titulo de

MEDICO CIRUJANO

A! LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO

Identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 52.792.501 de Santafé de Bogots,
D.C., quien cumplié con los requisitos académicos, las exigencias establecidas en

los reglamentos y las normas legales y le otorgéd el Diploma que lo acredita como
tal,

La Universidad de Ciencias Aplicadas y Amblentales, esta autorizada para conferir
este titulo segin lo establecido en el Articulo 18 de /a Ley 30 de 1992,

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en Bogota, el dia 12 de
Diciermbre de 2007,

Flrmado por:

GERMAN ANZOLA MONTERC ADALBERTO MACHADO AMADOR . CARLOS ADOLFO ARENAS C.
Rector Secretario General Vicerrector Académico

Es flel copia tomado del original.

Y
ADALBERT ADOR
Segretario Ge pe

Miéinhros
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b
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO

Calegia Blupar dn Nuestea Scaers del Roinsiu - 1653
Porsonerin Jurfdicn Res, 58 del 16 do Septiembre de 1985, sxpedida por el Minlsterio de Gobiorno

ESCUELA DE ADMINISTRACION
Programa de ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL DE
SERVICIOS DE SALUD

Acta individual de Grado No. 51207 - 44080

En la ciudad de Bogota D.C., el dia veintiocho (28) de Noviembre de dos mil catorce (2014)
siendo las 11:00h, se llevs a cabo el acto de graduacién por el cual el Colegio Mayor de
Nuestra Sefiora del Rosario confirio el titulo de: .

ESPECIALISTA EN GERENCIA INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD

a

LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO

ldentificada con Cédyla de Ciudadania. No. 52792501, quién cumplio con los requisitos

académicos y reglamentarios y las normas legales v recibio el diploma No. 10040, registrado
bajo el No. 44080 del libro No. 24 folio 348, -

Esta acla se encuentra contenida en ef Acta General de Grado No. 51207 firmada por:

JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO RECTOR

FERNANDO LOCANO BOTERO DECANQ

CARLOS EDUARDO MENDEZ ALVAREZ DIRECTOR ESPECIALIZACIONES
SYLVIA PATRICIA FLETSCHER MORENO SECRETARIA ACADEMICA

Para constancla se firma en Bogota D.C. Reptiblica da Colombia, a los veintiocho (28) dias de|
mes de Noviembre de dos mil catorce (2014).

3 S
e edclu— R s %w I
SYLVIA PATRICIA FLETSCHER MORENO CATALINA LLERAS FIGUEROA
Secretaria Académica Posgrados _ Secretaria General
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REFUEBLICA DE COLOMBIA
‘| MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL |
OENTIFIEACION UNICA DEL

i _r-“ TALENTG HUMAND EN SALUD Wz :
Uty Ok 13 15320/2008 Huu'lmﬂ
Profesidn u Qeupaclén )
MEDICO

Npmbres y Apallidos
LEASLY CATALINA HERNANDEZ F.

CC.aCE, i Da
C 52792501 DBOGOTA
Institucldn da Ed:.mnr:fdn Ciudad
) U D.C.A.
Rady 58093701 F“““%" Q;P'“’"'J“" 05/03/09
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FIHMA .
MINIGTAD DE LA PROTECCION SOCIAL © SU DELEGADO
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C4TA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICQY BE EXPIDEDE ° = 7
CONFORMIDAD CON LA LEY Ne, 1184 DEL 3 DE OCTUBAE DE 2007, ', ~
81 ESTA TARUETA E5 ENCONTRADA, FAVOR DEVOLVEALA

AL MINISTERIO DE LA PROTEGCION SAGIAL
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C5279250100291493

Cudigo de veriNeaclon
EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA MEDICA
CERTIFICA

Que consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de
Etica Médica ecl(a) doctor(a) LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO,”
identificado(a) con C.C. No. 52792501¥y T.P. o R.M. No. 13 15328/2008 del(a) Sccretaria
Distrital de Salud de Bogota, no registra sanciones vigentes.

Nota: Esta certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de providencias cjecutoriadas
dentro de los cinco (5) afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a
sanciones que s¢ encuentren vigentes en dicho momento, Link de Verificacion de certificado de

antecedentes www.tribunalnacionaldecticomedica.org/certificados/validar/
“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MEDICO™

Dada en Bogotd, D. C., el lunes 22 diciembre 2025 a solicitud del(a) interesado(a). v
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CERTIFICACION No. 1029

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad can los documantos que cbran en el archivo de la entidad, se enconlré que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadanfa No. 52.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguiente (s) cantralo (s);

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 180 de 2025,

OBJETO; PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION DE MEDICAMENTQS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL AGENDAMIENTO DE LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS Y
PRODUCTOS BIOLOGICOS NUEVOS, TRAMITES ASOCIADOS Y PRECONCEPTUALIZACION DE LAS
SOLICITUDES DE MEDICAMENTOS MVITALES NO DISPONIBLES EN EL PAIS DE COLOMBIA A SALA
ESPECIALIZADA DE LA COMISION REVISORA.

FECHA DE INICIO: 30 de enero de 2025
FECHA DE TERMINACION: 29 de noviembre de 2025
FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA: 29 de diciembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO; Para todos los efectos legales, el valor lotal del presente contralo se suscribié por la suma
de: CINCUENTA ¥ NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE. ($59.470.000,00).

Mediante Otrosi Madificatorio de Adicidn y Prérroga N° 1 del 28 de noviembre de 2025, se adiciond al cantrale [a suma
de CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE. ($5.947.000,00), para un valar lolal
dal contrato de; SESENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISITE MIL PESOS MICTE. ($65.417.000,00)
y se prorroga el plazo de ejecucion del contrato hasta el 29 de diciembre de 2025,

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las aclividades para el éplimo eumplimiento conlractual. 2, Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejocucion de las actividades conlratadas. 3. Suscribir ol acta de
inicio, junto con quien ejorza la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmenle o cuando el Supervisor lo requiera, el inferme de actividades de acuerdo a los
parametros sefialados por el Supervisor. 5. Responder por la inlegridad, aulenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo, 6. Guardar la confidencialidad y la reserva de tada la documentacion que le haya sido asignadas
an desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7, Informar oportunamente al supervisor asignado, l0s inconvenientes
que afoctan el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir come cantralizla independiente can las ebligaciones
del sistema de soguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
como conlratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las direclrices impartidas por la enlidad respeclo al
MECI, gestién de calidad y ambienlal, Cadigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11, Recibir y descargar la
correspandencia asignada en el aplicativo de carrespondaencia. 12, Recibir, custodiar y cuidar la documentacion que por
razdn de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual lenga acceso, sin que pueda rapraducirla, divulgarla o
publicarla en cualguier medio. 13, Recibir, custediar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el dasempoiio de sus aclividades. 14, Respander par sus acles u emisianes en ejecucion del centralo, cuando can ello
cause perjuicios a la adminislracién o a terceros, 15, Acalar las instrucciones y recomendaciones que, denltro del marco
del ohjeta y obligaciones contractuales, se realican por parte del Invima a través del supervisor designade. 16, Prestar
los servicios conlratados con plena autonomla téenica y administrativa. 17. No accoder a peliciones o amenazas de
quienes actien por fuera da la Ley, can el fin de obligarlos a realizar u omitir un heche o un aclo en el ejercicio de sus
obligacicnes. En caso de quo ello presente, informar inmedialamente al Invima, 18, Al finalizar el contrato, debera

www.invima.gov.co QHod & Linca anticorrupcidn: (GO1] 242 5040
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obligaciones, En caso de que ello presente, informar inmediatamsnte al Invima. 18. Al finalizar el contrato, deberd
devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, sopartande per escrito dicha entrega. De igual
forma debera quedar al dia con el aplicative de correspondancia. 19, Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que
regula su profesién, 20. Registrar y actualizar su informacian y documentos en el Sistema de Informacian y Gestién del
Empleo Plblico, SIGEP. 21, Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecida an
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar e! certificado respectivo en el Grupo de Gestién Contractual,
22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Lay 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro de conflictos
de intereses. 23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de actvidades de
conformidad con lo desarrollado durante la sjecucion del contrato, 24, Las demds que sean nacesarias y requeridas para
el optimo cumplimiento del objeto contractual,

Obligaciones Especificas: 1. Evaluar |la documentacian prasentada por los interesados de los tramitos asociados de
evaluacion farmacolégica y/o farmacautica, de solicitudes de registro sanitario, e incluidos los vitales no disponibles y
medicamentos declarados en desabastecimiento de |a Direccién de Medicamentos ¥ praductos Biolégicos. 2. Proyectar
técnicamente los conceptos de los trémites de medicamentos relacionados con autarizaciones de vitales no disponibles,
e informes derivados de requerimientos judiciales, 3. Proyectar los actos administrativos correspondientes a los tramites
de competencia del Grupo de Apoyo de las Salas Especializada da la Comisién Revisora, atendiendo el plan de trabajo
asignado por el supervisor del contrato. 4. Realizar &l analisis y reporte de los medicamentos en riesgo de
desabastecimiento, abastecidos y los informes de seguimientos que se requieran, 5, Participar activamente en |a
implementacion de proyectos técnices, gulas, reuniones internas y/o externas, foros, cursos, talleres, conferencias,
reglamentos técnicos, normatividad técnica, formatos técnicos, bases de datos, andlisis normativos del Grupo vy
asignadas a |a Direccidn de Medicamentos y Praductos Bioldgicos de conformidad con las normas vigentes relacionadas
con el abjeto contractual. 6. Apoyar desde el 4rea técnico-administrativas |as reuniones internas o externas que le sean
indicados por el supervisor del contrato, atendiendo en tados los ¢asos |os [ineamientos de la Direccidn de Medicamentos
y Productos Bialégica, 7. Resolver las inquietudes ylo peticiones de los usuarios, a través de los distintos canales del
instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA, en relacién con las solicitudes de tramites
asociados de la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos. 8. Realizar la pertinente revisién bibliografica de
infarmacidn técnico-cientifica necesaria para la avaluacion de los tramites asignados, de acuardo con la complsjidad de
cada producto a evaluar, 9. Asistir desde su area de conocimianto en las reuniones internas o externas gue le sean
indicados por el supervisor del contrato, atendiendo en todos los casos los lineamientos de |a entidad. 10. Apayar en el
diligenciamiento por medios tecnologicos para el estudio de los tramites de Registro Sanitario y tramites asociados de la

Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos Realizar todas las actividades gue le sean asignadas por el
Supervisor dal contrato, en el marco del objete contractual,

Dada en Bogota D.C., el 09 de diciembre da 2025, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de la Direccién General con delegacién de funciones
del Grupo de Gestidn Contractual del Invima

Proyectd: Angla Moolu Real Orjualy ~
Teenico Administrativa /
Revisd Muncy Racle Silva O,
Frot,, Univars/lario

WWW.inVi!ﬂa.gDV.cm @ GO i Linea anticorrupcidn: (601) 249 5040
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CERTIFICACION No. 1028

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNC|ONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los decumentos que obran en el archiva de la enlidad, se encontré que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS = INVIMA el siguiente (s) contrato (s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 778 do 2024,

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EVALUACION, Y CONCEPTUALIZACION
SOBRE LAS SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS A MEDICAMENTOS VITALES
NO DISPONIBLES, ASI COMO, EN LA ACTUALIZACION DE LOS PRINCIPIOS ACTIVOS INCLUIDOS EN EL LISTADO
DE DESABASTECIMIENTO Y EVALUACIONES DE SEGURIDAD Y EFICACIA ALLEGADOS A LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
¥ ALIMENTOS - INVIMA,

FECHA DE INICIO: 30 de agosto de 2024
FECHA DE TERMINACION: 29 de diciembra da 2024

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del prasante contrato se suscribié por la suma
de: VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESQS M/CTE. (§ 23.788.000,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1, Realizar personalmente las actividades para el éptimo cumplimiente contractual. 2. Actuar
con suma diligencia, respansabilidad e idoneidad en la ejecucion de |as actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza |a supervisidn del contrato, una vez se cuenie con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el infarme de actividades de acuerdo con los
parametros senalados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo. 6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacitn que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligacionas contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes
que afecten el normal desarrollo del objete contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones
del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas lagales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
commo contratista del Instituto an lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al
MECI, gestién de calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentss. 11. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia. 12, Recibir, custodiar y cuidar la documentacion gue por
razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual lenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custediar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad |le proporciona para
al desempefo de sus actividades. 14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello
cause perjuicios a la administracién o a terceras. 15, Acatar |as instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
daol objeto y obligaciones cantractuales, se realicen per parte dal Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar
los servicias contratados con plena autanomla técnica y administrativa. 17, No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un aclo en el ejercicio de sus
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regula su profesion. 20, Registrar y actualizar su informacion y documantos en el Sistema de Infermacian y Gestidn del
Empleo Publico. SIGEP. 21, Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
gl articulo 2.2.4.2.2.18. del Dacreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gastién Contractual,
22, Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y registro de conflictas
de intereses. 23, Cargar y actualizar en su usuario del Secop |I, sus cuentas de cobro e informes de actividades de
conformidad con |o desarrollado durante (a ejecucién del cantrato. 24. Las demas que sean necesarias y requeridas para
el optimo cumplimiento del objeto contractual,

Obligaciones Especificas: 1. Realizar evaluacion farmacolégios y/o farmacéutica de los documentos aportadas en |as
solicitudes de registro sanitario y tramites asociados, incluidos los vitales no disponibles y medicamentos declarados en
desabastecimiento, en concordancia al plan de trabajo para el cumplimiento de metas POA de la dependencia. 2. Realizar
conceptos técnicos especializados a solicitudes de autorizacion de vitales no disponibles y el diligenciamiento de informes
cuando haya requerimientos judiciales de paclentes especificos y Urgencias clinicas. 3. Realizar preconceptos técnicos
especializados para |as solicitudes asignadas al Grupo de salas especializadas de la comislén revizora, relacionados con
la seguridad, eficacia y farmacéutica de los medicamentos. 4. Realizar el analisis y reporte de los medicamentos an
riesgo de desabastecimiento, abastecidos v los informes de seguimientas gue se requieran. 5, Participar en la elabaracion
de reglamentos técnicos y normalizacién relacionados con las Salas Especializadas de la Comisién Revisora que se
relacionen con los productos competancia de esta Direceian. 8, Rasalver las inquietudes y/o peticiones presentadas por
los usuarios a través de los distintos canales del instituto, con relacién con la evaluacién farmacolégica de registros
sanitarios y tramites asociados, aportando los soportes correspondientes, que |e sean asignadas, 7. Asistir y asesorar
desde su area de conocimiento en |as reuniones internas o extarnas gue le sean indicades por el supervisor de! contrato,
atendiendo en todos los casos las lineamientos de |a entidad, 8. Actualizar las bases de datos y demas sistemas de
informacién con los que la Dependencia cuenta para registrar la informacién relacionada con los tramites. 9. Participar
activamente en la implementacion de proyectos, gulas, formatos, bases de datos, analisis normativos asignadas a la
Direccién de Medicamentos v Productos Blologicos, y apoyo en la implementacion de proyectos, de confermidad can las
normas vigentes relacionadas con el objeto contractual. 10. Asistir al Grupo de Apoyo a Salas especializadas de |a

Comisién Revisora an las demas actividades que tengan relacién can el objeta contractual y sean requeridas por al
supervisor.,

Dada en Bogota D.C., el 09 de diciembre de 2025, a solicitud dal (la) Interasado (a).

Cardialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MURNOZ
Asesor de |a Direccidn General con delegacién de funclones
del Grupo de Gestién Contractual del Invima

Proyectd: Anglo Pucla Real oqunl&
Tdenico Administrativa

Revisé.  Naricy Racla Silva .
Frof,, Universilario
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CERTIFICACION No, 1027

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de |a entidad, se encontrd que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadanfa No. 52.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguienta (s) contrato (s);

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 334 de 2024,

OBJETO. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EVALUAR, PRECONCEPTUAR ¥ CONCEPTUAR LAS
SOLICITUDES DE REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS A MEDICAMENTOS VITALES NO
DISPONIBLES, DESABASTECIMIENTO, EVALUACIONES DE SEGURIDAD Y EFICACIA ALLEGADOS A LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA,

FECHA DE INICIO: 24 de enoro de 2024
FECHA DE TERMINACION: 23 julio de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Para todas los efectos legales, el valor total del presente contrato se suscribio par la suma
de: TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS MICTE, ($35.682.000,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligacionas Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el optimo cumplimiento contractual. 2. Actuar
can suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las aclividades contratadas, 3. Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza la supervisidn del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo con los
parametros sefalados por el Supervisor, 5. Responder por la Integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
infarmacién a su cargo. 6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacidn que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al supervisor asignade, los inconvenientas
que afecten el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiante con las obligaciones
del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
coma contratista del Instituto en |ugar visible. 10. Dar eumplimiento a las directrices impartidas por |a entidad respecto al
MEC!, gestidn de calidad y ambiental, Codigas de Buen Gobierno y Etica vigontes. 11. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo do correspondencia. 12, Recibir, custodiar y cuidar la decumentacion que por
razén de su aclividad conserve bajo su cuidado o a |a cual tenga acceso, sin que pueda raproducirla, divulgarla o
publicarla en cualguier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los blenes y/o elementos que |a entidad le proparciona para
el desempefio de sus actividades. 14. Responder por sus aclos u omisiones en gjecucion del contrato, cuande con ello
cause perjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
del objeto y obligaciones contractualas, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar
los servicios contratados con plena aulonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actlen por fuera da la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u amitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello prasente, informar inmediatamente al Invima, 18, Al finalizar el contrato, debera
devolver todos los elementos entregadas por el Invima para su ejecucién, saportando por escrito dicha entrega, De igual
forma debera quadar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigenta que
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devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportande peor escrite dicha entrega. De igual
forma debera quedar al dia con el aplicative de correspondencia. 19, Gumplir a cabalidad con la normativa vigente gue
regula su profasién. 20. Registrar y actualizar su informacién y documentos en el Sistema de Informacian y Gestién del
Empleo Plblico, SIGEF. 21. Prasentar para |a suscripcién del acta de iniclo, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el Grupo de Gestién Contractual,
22. Actualizar confarme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y registro de conflictos
de Intereses. 23, Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e infarmes de actividades de
conformidad con lo desarrollado durante |a ejecucion del contrato. 24. Las demas que sean necesarias y requeridas para
al dptime cumplimiento del objeto contractual,

Obligaciones Especificas: 1. Apayar la evaluacitn farmacolégica de los documentos aportados por el interesado para
las autorizaciones de comercializacién, registros sanitarios y demas tramites asociados incluides los vitales no
disponibles y medicamentos declarados en desabastecimiento, en concardancla al plan de trabajo asignado para sl
cumplimiento da metas POA de la dependencia. 2. Apoyar en la emisién de conceptos técnicos especializados a
solicitudes de autorizacidn de vitales no disponibles y el diligenclamiento de informes cuando haya reguerimientos
judiciales de pacientes especlficos y urgencias clinicas, 3. Apoyar en la emisién de pre-conceptos téenicos especializados
Que se requieran en grupo para las solicitudes gue requieran estudio de las salas especializadas de la comision revisora,
relacienados con la seguridad y eficacia de los medicamentos. 4, Realizar el analisis y reporte de los medicamentos en
riesgo de desabastecimientos y desabastecidos; y los informes de seguimientos gue se requieran. 5. Apoyar en la
elabaracion de reglamentos téenicos y normalizacién relacionados con |as Salas Especializadas de la Comisién Revisora
gque se ralacionen con los productos competencia de esta Direccidn. 8, Asistir y brindar apoyo técnico especializado en las
reunionas internas o externas que le sean indicados por el supervisor del contrato, atendiendo en todos los casos los
lineamientos de |a entidad, 7. Diligenciary actualizar |as bases de datas y demas sistemas de informacion con los que |a
Dependancia cuenta para registrar la informacion relacionada con los trémites. 8. Apoyar en las actividades de
implementacién de proyectas, guias, formatos, bases de datos, andlisis normativos asignadas a la Direccian de
Medicamentos y Productos Bioldgicos; v apoyo en la implementacién de proyectos, de conformidad cen las narmas
vigentes ralacionadas con el objeto contractual. 9. Prestar @poyo en las demas actividades que tengan relacian can el
objeto contractual y sean requeridas por el supervisor.

Dada en Bogotd D.C., &l 09 de diciambre de 2025, a solicitud dal (la) interasado (a).

Cordialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de la Direccidn General con delegaclén de funciones
del Grupo de Gestién Contractual del Invima

-
Proyeotd: Angla Pacla Real r,:quomy&'
Teenico Adminisiralive

Ravisé.  Nancy Raclo Silve ©.
Prof., Univarsitario
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CERTIFICACION No. 10286

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la enfidad, se encontrd que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. §2.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguiente (s) contrato (s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 954 de 2023,

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR TECNICAMENTE EN LAS ACTIVIDADES DE
EVALUACION, ANALISIS Y CONCEPTUALIZACION DE TRAMITES Y CONCEPTOS TECNICOS DE SU
COMPETENCIA ASOCIADOS A MEDICAMENTOS VITALES NO DISPONIBLES, DESABASTECIMIENTO,
EVALUACIONES DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS EN
LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA.

FECHA DE INICIO: 11 de agosto de 2023
FECHA DE TERMINACION:; 29 de diciembre de 2023

VALOR DEL GONTRATO; Para todos los efeclos legales, el valor total del presente contralo se suscribid por la suma
de: VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MICTE.
($ 27.551.866,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generalos: 1. Realizar personalmente |as actividades para el dptimo cumplimiento contractual, 2. Actuar
ton suma diligencia, responsabilidad e idongidad en la ejecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza la supervisién del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mansualmente o cuando el Supervisor o requiora, el informe de actividades de acuerdo a los
parametros sefalados por el Supervisar. 5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo. . Guardar la confidencialidad y la reserva de {oda la documentacian que le haya sido asignadas
an desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar aportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes
que afactan el normal desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contralista independiente con las obligaciones
del sisterna de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes, 9. Portar el carné que |o identifica
como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respacto al
MECI, gestion de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de correspandencia. 12, Recibir, custediar y cuidar la dogumentacién que por
razén de su aclividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la enlidad le proporciona para
el desempeiio de sus actividades. 14, Responder por sus actos U omisionas en gjecucion del contrato. cuando con ello
cause perjuicios a la administracién o a terceros, 15. Acatar las instrucciones y recomendaciaones que, dentro del marco
del objeto y obligaciones contractuales, se realican por parte del Invima a través del supervisor designado. 16. Prestar
los sarvicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 17. No accedar a peticiones o amenazas de
quienas actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un heche o un acto en el gjercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello presenle, infarmar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el cantrato, debera
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cause perjuicios a la administracion o a tarceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado. 18, Prestar
los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actien por fuera de la Lay, con el fin de obligarlos a realizar U omitir un hecho o un acto en &l gjercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima, 18. Al finalizar el contrato, debera
devolver todaos los elementos entregados por el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega, De igual
forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 18, Cumplir a cabalidad con la narmativa vigents que
regula su profesién. 20, Registrar y actualizar su informacién v documentos en el Sistema de Informacién y Gestidn del
Empleo Publico, SIGEP. 21, Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2,2.18. del Decrato 1072 de 2015 y entregar el certificado respactive en el Grupo de Gestion Cantractual,
22, Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2018 su declaracién de rentas y registro de conflictas
de intereses. 23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop |l, sus cuentas de cobro e informes de actividades da
canformidad con lo desarrollade durante |a ejecucion del contrato, 24, Las demds que sean necesarias y requeridas para
&l aptimo cumplimiento del objeta contractual,

Obligaciones Especificas; 1. Apoyar en la emisién conceptas tecnicas especlalizados a solicitudes de autorizacion de
vitales no disponibles y el diligenciamienta de infarmes cuando haya requerimientos judiciales de pacientes especificas
y urgencias clinicas. 2. Apoyar an la emisién conceptos técnicos espscializados a solicitudes de autorizacién de vitales
no disponibles y el diligenciamiento de informes cuando haya requerimientos judiciales de pacientes especificos vy
urgencias clinicas. 3, Asistir y brindar apoye técnico especializado en las reuniones internas o externas que le sean
indicados por el superviser del contrato, atendiendo en todos los casos |os lineamientos da |a entidad. 4. Diligenciar y
actualizar las bases de datos y demas sistemas de informacién con los que la Dependencia cuenta para registrar la
informacion relacicnada con los tramites. 5. Apayar en la emision de pre-conceptos técnicos especializados que se
requieran en grupo para las solicitudes que requieran estudio de las salas especializadas de |a comisién revisora,
relacionadas con |a seguridad y eficacia de los medicamentos.

Dada en Bagota D.C., &l 08 da diciembre de 2025, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmante,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de |a Direccién General con delegacién de funciones
del Grupo de Gestion Contractual del Invima

Proyogio: Angia Paoln Raol Orjusla
Tdcnica Administrativa

Rovisd: Maney Rocio Silva .
Praf., Univorsitario
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CERTIFICACION No. 1025

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830,000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran an el archivo de |a entidad, se encontrd que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. §2.792,501, suscribid con al INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguiente (s) contrato (s):

1, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 324 do 2023

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR TECNICAMENTE,
EN LA EMISION DE CONCEPTOS TECNICOS DE LAS EVALUACIONES FARMACOLOGICAS, MEDICAMENTOS
VITALES NO DISPONIBLES Y LOS TRAMITES DE DESABASTECIMIENTOS EN EL PROCESO DE LOS REGISTROS
SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS EN LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOQS BIOLOGICOS
DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA,

FECHA DE INICIO: 09 de febrero de 2023
FECHA DE TERMINACION SUSCRITA: 08 de junio de 2023
FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA: 08 de agosto de 2023

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato se suscribié por la suma
de! VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA ¥ CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PES05
MI/CTE. ($ 23.785.784,00).

Mediante Otrosi Modificatorio de Adicidon y Prarroga N” 1 del 05 de junio de 2023, se adiciond al contrata la suma
de ONCE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE.
($ 11.892.892,00), para un valor total del contrato de: TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 35.678.676,00) y se prorroga ¢l plazo de ejecucién del
contrato hasta el 08 de agosto de 2023,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades para el éptimo cumplimiento contractual. 2. Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idonoidad en la ejecucién de las actividades contratadas. 3, Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrate, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los
parametros senalados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargao, 6, Guardar la conflidencialidad y la resarva de tada la documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Infermar oportunamante al supervisor asignade, los inconvenientes
que afecten el normal desarrollo del abjeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones
del sistema de seguridad soclal integral contenidas en las normas logales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
como contratista del Instituto en lugar visible. 10. Dar eumplimiento a las directrices impartidas per la entidad respecto al
MECI, gestién de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y doscargar la
correspondencia asignada en el aplicativo de correspendencia. 12. Recibir, custediar y cuidar la documentacion que par
razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio. 13, Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos gue |a entidad e proporciona para
el desempeno de sus actividades, 14, Responder por sus actos u amisiones en ejecucion del contrate, cuando con ello
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cause perjuicios a la administracion o a tarceros, 15, Acatar las instruccionas y recomandaciones qua, dentro dal marco
del objeto y obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisar designado. 16, Prestar
los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa. 17. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omilir un hecho o un acto en el gjercicio de sus
obligaciones, En caso de que ello presente, infarmar inmadiatamente al Invima, 18. Al finalizar el cantrato, debera
devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucian, soportando por escrito dicha entrega. De igual
forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la narmativa vigente que
regula su profesion. 20. Registrar y actualizar su informacién y documentas en el Sistema de Informacion y Gestidn del
Empleo Publico, SIGEP. 21, Presentar para a suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
elarticulo 2.2.4.2.2,18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respactive en &l Grupo de Gestién Contractual,
22. Actualizar conforme a |as raglas previstas en |a Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y registro de conflictos
de intereses. 23, Cargar y actuallzar en su usuario del Secop Il, sus cuentas de cobra e informes de actividades de
confarmidad con lo desarrollado durante |a ejecucion del contrato. 24. Las demés que sean necesarias y requeridas para
el optimo cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar la evaluacién farmacolégica de los documentos aportados por el interesado para
las autorizaciones de comercializacian, registro sanitario y demas tramites asociados incluidos los vitales no disponibles
y medicamentos declarados en desabastecimiento, en concardancia al plan de trabajo asignado para el cumplimiento de
las metas POA de la dependencia. 2. Apoyar en la elaboracién de Informe y certificaciones técnicas de |a realizacién de
las visitas relacionadas con el otorgamiento de Registros Sanitarios y tramites asociados al (los) establecimiento(s)
sujeto(s) de verificacién de los requisitos de seguridad y eflcacia. 3. Apoyar en la resolucién de las inquietudes y/o
peticiones presentadas por los usuarios a través de los distintos canales deal Instituto, con relacidn a la Evaluacién
Farmacoldgica de registros sanitarios vy tramites asociados, aportando los soportes correspondientes. 4, Registrar y
actualizar la informacién correspondiente a los tramites en |a base de datos de Registros Sanitarios.

Dada en Bogotsd D.C., el 09 de diciembre de 2025, a solicitud del {la) interesado (a).

Cordialmente,

JULIAN A S HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de la Direccién General con delegacion de funclones

del Grupo de Gestlén Contractual del Invima
Prayects: Angie Paola Haal O ol G
Ticnico Administrative /1

Revied: Nancy Raclo Silve O
Praf., Univarsilario
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CERTIFICACION No. 1024

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT; 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la enlidad, se encontrd que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERD, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.792.501, suscribid con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el siguiente (s) contrato (s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 064 de 2022.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYOQ, ANALISIS, ESTUDIO Y EMISION DE
CONCEPTQS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE LAS SOLICITUDES Y REQUERIMIENTOS QUE SE PRESENTEN
CON RELACION A LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION FARMACOLOGICA, EVALUACION DE SEGURIDAD Y
EFICACIA DE LOS REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS EN LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS
Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA,

FECHA DE INIC|O: 06 de enero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 05 de noviembre de 2022
FECHA DE TERMINAGION CON PRORROGA: 16 de diciembre da 2022

VALOR DEL CONTRATO:; Para todos los efectos legales, el valor total del presente conltrato se suscribio por la suma
de; CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS MICTE. ($
49.944.000,00).

Mediante Otrosi Modificatorio da Adicién y Prérroga N° 1 del 04 de noviembre de 2022, so adiciond al conlrato la
suma de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE.
($6.825.680), para un valor total del contrato de: CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MICTE. ($56.769.680) y se prorroga ol plazo de ejecucion del contrato hasta
el 16 de diciembre de 2022,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligacionas Generales: 1, Realizar personalmenta las actividades para el éptimo cumplimiente contractual. 2. Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la gjecucion de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de
inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor |o requiera, el informe de aclividades de acuerdo a las
parametros sofalados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad, autenlicidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo, 6. Guardar la confidencialidad y la roserva de toda |a documentacién que le haya sido asignadas
en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 7. Informar oportunamente al superviser asignado, los inconvenientes
qgue afecten el normal desarollo del objeta contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones
del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo identifica
como contratista del Instituto en |ugar visible. 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por |a entidad respecto al
MECI, gestidn de calidad y ambiental, Codigos de Buen Gohierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar |a
correspondencia asignada an el aplicativo de correspondencia. 12, Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por
razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tonga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualguier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad |e proporciona para
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forma debera quedar al dia con el aplicativa de correspondencia. 19, Cumplir a cabalidad con Ia normativa vigenta que

regula su profesion. 20, Registrar y actualizar su informacion y documentas en el Sistema de Informacién y Gastion del
Empleo Publico, SIGEP, 21. Presentar para la suscripcién dal acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2,4.2.2.18, del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestién Contractual.
22, Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracién de rentas y registro de conflictos
de Intereses. 23, Cargar y actualizar en su usuario dal Secop Il, sus cuentas de cobro e informas de actividades de
confarmidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato. 24. Las demas que sean necesarias y regueridas para
el 6ptimo cumpiimiento del objeta contractual,

Obligaciones Especificas: 1. Apayar a la Direccién de Med|camentos y Preductos Bioldgicos el estudio de los tramites
de registro sanitario a partir de la evaluacién técnica médica de lus documentos aportados por el usuario para la
concesion de registro sanitario y demas tramites asociados, incluidos los vitales no disponiblas y medicamentos
declarados en desabastacimiento, de acuerdo a la narmativa sanitaria y los procedimientos vigentes. 2. Brindar apoyo
en la proyeccion de |a respuesta a las solicitudes presentadas por los usuarios, relacionadas can a gestién de registros
sanitarios y tramites asociadas que le sean asignados por el supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente,
3. Brindar apoyo en la consolidacion y actualizacién de las bases de datos, aplicatives y archivos establecidos por la
Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos y que se relacionen con el objeto dal contrato. 4. Apoyar en |a
proyeccion de los conceptos y actos administrativos que sean requeridos en los tramites a su cargo o aquellos que sean
asignados por el supervisor del contrato o quien este delegue para tales efactos lo cual debera realizarse con |a calidad

requerida y acorde a |a normatividad sanitaria vigente, 5. Las demds inharentes al objeto del contrata, de acuerde con
las normas y procedimiantos vigentes,

Dada en Bogota D.C., el 02 de diciembre de 2025, a solicitud del (la) interesado (a),

Cordialmenta,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Asesor de la Direccién General con delegacién de funciones
del Grupo da Gestién Contractual del Invima

Proyaatd: Angla Poolu Real Crjunln ks~
Thenico Adminisiraiivo
Ravigd:  Nancy Roslo Silva g,
Praf,, Universilaria
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CERTIFICACION No. 1023

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUFPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830,000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentas gque abran an el archive de la entidad, se encontrd que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERQ, identificado(a) con cédula de cludadanla No. 5§2.792.501, suscribid con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS = INVIMA & siguiente (s) contrato (s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC|OS 522 de 2021.

OBJETO: FRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO
NACI|ONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS V ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS V PRODUCTOS BIQLOGICOS, EN EL PROCESO DE REGISTROS SANITARIOS
V TRAMITES ASQCIADOS, DE LOS PRODUCTOS VIGILADQS POR EL INSTITUTO, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS V PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

FECHA DE INICIO: 14 de maya de 2021
FECHA DE TERMINACION: 17 de diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATQ: Para lodos los efectos legales, el valor lotal del presente contrato se suscribid por la suma

de: TREINTA Y CINCO MILLONES SESCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS MICTE. (5
35.626.720,00),

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Generales: 1. Realizar personalmente las actividados para el éplimo cumplimiento conlractual. 2. Actuar
con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en |a ejecucidn de las actividades contratadas. 3. Suscribir al acla de
inicio, junto con quien ejerza (a suparvisidn dal contrale, una vez se cuente con el lleno de los requisitos legales para
ellos. 4. Presentar mensualmenta o cuando ol Supervisor lo requiera, el informe de aclividades de acuerdo a las
pardmetros sefalados por el Supervisor, 5, Rosponder por |a integridad, autenlicidad, veracidad y fidelidad de la
informacién a su cargo, 6. Guardar |a confidencialidad vy la reserva de tada la decumentacién que le haya sido asignadas
en desarrolle de sus obligaciones contractuales, 7. Informar oportunamenta al superviser asignado, los inconvenientes
que afecten el normal desarrollo del objeto contractual, 8, Cumplir como contratista independiente con las ohligaciones
del sistema de seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 9. Portar el carné que lo idenlifica
como contratista del Instituto en lugar visible, 10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al
MECI, gestidbn de calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobiernc y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la
corraspondencia asignada en ol aplicative de correspondencia. 12, Recibir, cuslodiar y cuidar la documentacion que por
razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que puada reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio, 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o alementos que (a entidad le proporciona para
el desempeno de sus aclividades, 14. Responder por sus actos u omisiones on gjecucian del contrato, cuando con ello
cause paerjuicios a la administracion o a terceros. 15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco
del objelo y abligaciones contracluales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado, 16. Prestar
los servicios contratados con plena autonom(a técnica y administrativa. 17. No acceder a peliciones o amenazas de
quienes actien por fuara de |a Ley, con el fin de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus
obligaciones. En caso de que ello prasenie, informar inmediatamente at Invima. 18. Al finalizar el contrato, debera
devolver todos los elementos entregadeos por el Invima para su ejecucian, soportando por escrito dicha entrega. De igual
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devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucién, soportando por escrilo dicha entrega. De igual
forma debard quedar al dia can el aplicalivo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad con la normaliva vigente que
regula su profesian, 20, Registrar y aclualizar gu infarmacién y documentos aen al Sislema de Informacion y Geslian del
Empleo Plblico, SIGEP, 21. Presentar para |a suscripclon del acta de iniio, el examen pre ocupacijonal establecido an
ol articulo 2,2.4.2,2,18. del Docrelo 1072 de 2015 v entregar el cerificado respectivo en el Grupo de Geslion Caontraclual,
22, Actualizar canfarme a |as reglas pravistas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de renlas y reglstro de conlliclos
de intereses. 23, Cargar y actualizar en su usuario del Sacap ||, sus cuentas de cobro e informes de actividades de
conformidad con lo desarrollado durante la ejecucién del contrato. 24, Las demas que sean nacasarias y requeridas para
el dptimo eumplimiento del objelo contraclual.

Obligaciones Especificas: 1. Apoyar ¢on el agendamienla de las soliciludes do lramites de medificacion de alta
complejidad, Registros Sanilarios y Produclos Bioldgicos Nuevos, a las salas espaecializadas de la comisién revisara, de
acuerdo con la documenlaclén lécnica cientifica apartada per los inleresados de conformidad con el plan de trabajo
asignado por el supervisor del conlrato, 2. Apoyar en la elaboracién de pre-conceptos técnicos cientificos especializados
y la elaboracion de aclos adminisirativos can la informacién carraspendiante a la evaluacién de seguridad y Eficacia do
los Madicamenlos Vilales No Disponible y lranscripcién de conceplos de Sintesis Quimica y Produclos blalégicas
emilidos por |a sala espocializada de la Comisién Revisora, de acuerdo con el plan de trabajo asignado por el supervisor
de| conlrato. 3, Brindar apoyo en respuasta de las consullas y soliciludes de las Inleresados qua estén relacionadas con
regisiros sanilarios y/o las distintas madificaciones de los niveles de riesgo de produclos Bloldgicos, da Sintesis Quimica
de conformidad con el plan de lrabajo asignade por el supervisor del conlrata. 4. Brindar apoyo en |a atencién a usuarios
an temas relacionados al objeto contractual de conformidad con lo asignado por el supervisor del contrate. 5. Actualizar
las bases de dalos y Io listados relacionados con rdmites de registros sanilarios y/o modificaciones de produclos
Bioldgicos, da Sintesis Quimica Nueves, de acuardo con el plan de trabajo asignado. 6. Asistir a las rauniones y/o mesas
da trabajo ralacionadas con el objeto contractual a las que sea convacade par al suparvisor del contralo,

Dada en Bogola D.C., el 9 de diciembre de 2025, a solicitud dgl,(la) inleresado (a).

Cordialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUNOZ
Ascsor de la Direccidn General con delegaciédn de funciones
del Grupo de Gestion Contractual del Invima

Prayuetd; Angie Maolky Ranl Qrjun
Tiécnico Adminisiratived,

Havisd. Mancy Rosio Siva O.
Pral., Univorsilsfia,
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CERTIFICACION No. 1022

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUFO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

MIT: 830.000.1G7-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentas que obran en el archiva de la enlidad, se encontrd que, LEASLY GATALINA HERNANDEZ FORERD,
identificado(n) con cédula de cludadanio No. §2.792.501, suscribid con el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
Y ALIMENTOS = INVIMA ¢l siguiente (s} conlralo (s);

1. CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIOS 157 do 2019,

OBJETO: FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LAS DIRECCIONES MISIONALES DEL INVIMA, EN EL
PROCESO TEGNICO DE EXPEDICION REGISTROS SANITARIOS Y TRAMITES ASOCIADOS, DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A

VIGILANCIA, INSPECCION ¥ CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
VIGENTES.

FECHA DE INICIQ: 31 de enero de 2019
FECHA DE TERMINACION: 20 de diciembre de 2019

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efeclos legales, el valor tolal dal presente cantrate se suscribié por la suma de; CINCUENTAY DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE, ($ 52.800.000,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaclonas Genorales: 1. Realizar personalmente las aclividades que de &l se dariven, 2, Acluar con suma diligencia, responsabilidad e
idoneidad en La ejecucion de las aclividades conlratadns, 3. Suscribir el acta da inicio, 4, Presentar mensualmente o cuande el Supervisor |a
requiern, el informe de actividades de acuerdo con los pardmaolros sufalados por al Supervisor, 5, Afiliarse al Sistema General da Ricsgos
Laborales para amparar sus aclividades desarrolladas con ocaslén de la ejecucion del contrate, 6 Cumplircomo conlralista Independienta con
las abligaciones de soguridad soclal conlenidas on las normas legales vigentes, Porar el carng que o identifica coma conlratista del Instilulo
en lugar visible. Dar ecumplimicnto a las dirccirices imparlidos por la enlidad respeclo al MECI, geslion de calidad y ambiental, Cadiges de Buan
Goblerno y Elica de |a Entidad. Reclhir y descargar |a correspondencia asignada an ol aplicalive de correspondencia, 10, Cuslodiar y cuidar la
decumentacian que por razén de su oclividad conserve bajo su cuidade o a la cual tenga acceso, sin gue pueda reproducirla, divulgarla o
puhblicarla en cualquier madio, 11. Rociblr, cusladiar y culdar los blenes y/o elementas que la enlidad le praparciona para el desempefio de sus
aclividados. 12. Al finalizar ol contralo, deberd devolver lodos los elementos entregadas por el Invima para su ¢jecucién, soportandg por escrilo
dicha entrega, De Igual forma debera quedar al dia con al aplicalivo de corraspondencia. 13. Cumplir a cabalidad con la narmalividad vigunte
que regula su prafesian, 14, Regisirar su informacién y documentas en ¢l Sislema de informacién y Geslion del Empleo Pablico, SIGEP. 15.
Realizar en un plaza de sals (G) meses contados a partic del perfeccionamiento del contrato, el examen pre ocupacional establecido en el
arliculo 2,2.4.2.2.18 del Decralo 1072 de 2015 v eniregar el cerlificado respeclivo en el Grupo de Gaslidn Contraciual, 16, Las demas que lo
asigne el supervisgr del conlrala y qua lengan relacion con ol objote contractual. 17. Dar cumplimiento a |as eslipulacionas contanldas en ¢l
Anaxo del presenie conirala.

Dada en Bogotd D.C., el 09 de diciembre de 2025, a solicitud del (1a) inleresado (a).

Cordinlmenie,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MUROZ
Asesor de la Direccion Genaoral con dolegacian de funclonas
del Grupe dq Gosllon Contractual del Invima

Proyeeld: Angie Paola Real Qrjuela ;
Tdcnico Adminisirativo
Hovilsd: Nancy Racia Sliva O
Praf., Urivoraitano
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LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE
FUNCIONES DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

NIT: 830 000 167-2
CERTIFICA:
Que una vez revisada la historia laboral del (la) exservidor(a) LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 52.792.501, se

constata que estuvo vinculado(a) al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA, desde el 14 de octubre de 2014 y hasta el 23

— de diciembre de 2018.

Durante su vinculacion desempefit los siguientes cargos y funciones:

o PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 18, de la Direccion de
Dispositivos Médicos y Otras_Tecnologlas - Grupo de Registros Sanitarios de
Dispositivos Médicos y Otras Tecnologlas, desde el 14 de octubre de 2014 y hasta el
23 de diciembre de 2018.

Nombrado(a) mediante Resolucién No. 2014033029 del 10 de octubre de 2014 con caracter
de NOMBRAMIENTO PROVISIONAL, y posesionado(a) con Acta No. 488 del 14 de octubre
de 2014, aclarada por la Resolucion No. 2014043885 del 19 de diciembre de 2014,

De conformidad con la Resolucién No. 2015010329 del 16 de marzo de 2015 "Por la cual
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos INVIMA", las funciones propias para el cargo son las siguientes:

Funciones que desempefi¢ desde el 16 de marzo de 2015 y hasta el 23 de diciembre
de 2018,

PROPOSITO PRINCIPAL

Establecer los procedimientos e instrumentos que permitan |a ejecucion de las politicas,
desarrollo de planes, programas y proyectos de inspeccion, vigilancia y control asf como la
expedicién de los registros sanitarios de los productos competencia de la Direccion de
Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Adelantar las actividades relacionadas con la normalizacion, gestion y demas
actividades asociadas con los registros sanitarios de competencia de |a dependencia.

2. Evaluar los requisitos técnicos exigidos por la Normatividad Vigente relacionados con la
expedicion de los registros sanitarios de los productos competencia de la Direccion.
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3. Expedir los Actos Administrativos relacionados con los asuntos de su competencia o los
que le sean delegados,

4. Atender las consultas y peticiones radicadas en la dependencia para su contestacién
en los términos de Ley,

5. Definir las estrategias e instrumentos para la ejecucién de las politicas que en materia
de vigilancia y control de dispositivos médicos y otras tecnologias formulen las
disposiciones legales vigentes.

6. Desarrollar las actividades de gestiéon del riesgo ejerciendo inspeccian, vigilancia y
control sobre los dispositivos médicos y otras tecnologlas.

7. Capacitar a los entes territoriales de salud en la inspeccion, vigilancia y control de
dispositivos médicos y otras tecnologias de acuerdo con las normas y procedimientos
vigentes,

8. Realizar el disefio y desarrollo de planes, programas y proyectos de control de calidad
de los dispositivos médicos y otras tecnologlas acorde con la normatividad vigente,

9. Ejecutar y utilizar éptimamente los recursos disponibles con el propésito de lograr el
cumplimiento de los objetivos, planes, programas y proyectos de la entidad,

10. Implementar los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la calidad en la
prestacion de los servicios y los planes y proyectos institucionales del INVIMA.

1. Desarrollar y recomendar al Superior Inmediato, las acciones que deban adoptarse para
el logro de los objetivos y que los planes, proyectos y metas

12. Asistir a los diferentes comités que requieren de una asesoria y conceptualizacion.

13. Desempenfar las demas funciones asignadas por el Jefe Inmediato o la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempefio del cargo.

De conformidad con la Resolucion No. 2014001878 del 29 de enero de 2014 "Por la cual
establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los
empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos INVIMA", las funciones propias para el cargo son las siguientes:

Funciones que desempefié desde el 14 de octubre de 2014 y hasta el 15 de marzo de
2015.

PROPOSITO PRINCIPAL

Establecer los procedimientos e instrumentos que permitan |a ejecucion de las politicas,

desarrollo de planes, programas y proyectos de inspeccioén, vigilancia y control de calidad
de los dispositivos médicos y otras tecnologias a nivel nacional.

FUNCIONES ESENCIALES

1. Atender las consultas y peticiones radicadas en Ia dependencia para su contestacién
en los términos de Ley.

2. Asistir a los diferentes comités que requieren de una asesoria y conceptualizacion.

3. Ejecutar y utilizar éptimamente los recursos disponibles con el propdsito de lograr el
cumplimiento de los objetivos, planes, proegramas y proyectos de |a entidad,

4. Implementar los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la calidad en la
prestacion de los servicios y los planes y proyectes institucionales del INVIMA.
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5. Desarrollar y recomendar al Superior Inmediato, las acciones que deban adoptarse para
el logro de los objetivos y que los planes, proyectos y metas institucionales.

6. Organizar y adelantar las actividades relacionadas con la normalizacion, gestion y
demas actividades asociadas con los registros sanitarios de competencia de la
dependencia,

7. Expedir los Actos Administrativos relacionados con los asuntos de su competencia o los
gue le sean delegados.

8. Definir las estrategias e instrumentos para la ejecucion de las politicas que en materia
de vigilancia y control de los productos de su competencia formulen las disposiciones
legales vigentes.

9. Desarrollar las actividades de gestion del riesgo ejerciendo inspeccién, vigilancia y
control sobre los productos de competencia del area.

10. Realizar el disefio y desarrollo de planes, programas y proyectos de control de calidad
de los productos competencia de |a Direccion acorde con la normatividad vigente.

11. Absolver consultas y emitir conceptos técnicos referidos a los asuntos de su

— competencia.

12. Realizar los reportes e inscripciones a la Red Nacional de Laboratorios,

13. Desempefiar las demas funciones asignadas por el Jefe Inmediate o la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

Que la jornada laboral de los servidores publicos del Instituto Nacional de Vigilancia de
Madicamentos y Alimentos — INVIMA es de 8 horas diarias, cuarenta (40) horas semanales,
esfo es de tiempo completo.

Dada en Bogota D.C., el 22 de noviembre de 2022 a solicitud del interesado (a).
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CERTIFICACION No. 1021

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en &l archivo de la entidad, se encontré que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguiente (s) contrato (s);

1, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 106 de 2014,

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales coma médico cirujano en la Direccién de Disposilivos Médicos y Otras
Tacnolaglas del INVIMA.

FECHA DE INICIO: 13 de enero de 2014
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2014

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectas legales, el valor total del presente contrato se suscribio par la suma
de: CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS MICTE, ($ 48.860.000,00).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 1. Realizar las actividades qua de é| se deriven, 2. Actuar con suma diligencia,
responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas, 3. Suscribir el acta de inicio. 4. Estudiar los
tramites asociados a la expedicién de registros sanitarios que se le designen mensualmente para lo cual debera elaborar
y proyectar los actos administrativos qua se deriven del estudio y verificar gl llano de los requisitos para la aprobacion de
la solicitud con sujecion a |as normas vigentes para la materia en estudio. 5. Completar datos con oportunidad y calidad
de los expedientes que han sido asignados para estudio. 6. Asistir y apoyar con sus conocimientos los diferentes Comitas
Técnicos Internos que adelante la Coordinacian del Grupo de trabajo de la Direccién de Dispositivos Médicos y Otras
Tecnalaglas con el fin de unificar criterios, 7. Revisar previo al estudio de los tramites que se encuentren a su cargo, el
contenido de las actas de la sala especializada de dispositivas madicos y reactives de diagnostico in vitro can el fin de
varificar la respectiva informacion para definir medidas respeclo a los tramites relacionados con los productos
competencia. B, Actualizar la Base de Datos de Registros Sanitarios con ocasion de los tramites asignados. 9. Aportar
sus conocimientos en |a elaboracién de proyectos narmativos relacionados con los productos estudiados en el Grupo de
trabajo cuando asi lo requiera la Direccién de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologlas. 10. Apoyar el desarrollo y
fortalacimiento de los programas de vigilancia post comercializacién de la Direccién de Disposilivos Médicos y Otras
Tecnologlas. 11. Dar respuesta a Consultas, Denuncias, Quejas, Raclamas, Derechos da Pelicién interpuestos par los
usuarios de la Direccién do Dispasitives Médicos y Otras Tecnologlas. 12, Apoyar las aclividades de capacitacién y
asistencia técnica relacionadas con los productos competencia de la Direccidn de Dispositivos Médicos y Otras
Tecnologlas. 13. Emitir conceptos técnicos relacionados con los temas y productos competencia de la Direccién de
Dispositivas Médicos y Otras Tecnologlas. 14, Presentar mensualmante o cuando el Supervisor lo requiera, el informe
de actividades de acuerdo a los pardmetros sefialados por el Supervisor. 15. Afiliarse al Sistema General de Riesgos
Prafesionales para amparar sus actividades desarrolladas con ocasidn de la ejecucion dal contrata. 16. Cumplir como
contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en las normas legales vigentes. 17. Portar
el carné que lo Identifica come contratista del Instituto en lugar visible. 18. Dar cumplimiento a las directrices impartidas
por la entidad respecto al MECI, gestién de calidad y ambiental, Cédigos da Buen Gaobierno y Etica de la Entidad, 19.
Recibir v descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondancia. 20. Custodiar y cuidar la
documentacion quo por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgaria o publicarla en cualguier medio. 21, Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la
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entidad le proporciona para el desempefio de sus actividades, 22. Al finalizar &l contrato, deberd devolver todos los
elementos entregados por el INVIMA para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. De igual farma debera
quedar al dia con el aplicativo de correspondencia, 23. Cumplir & eabalidad la normatividad vigente que regula su
profesién. 24, Las demds que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacion con el abjeto contractual.

Dada en Bogota D.C., el 09 de diciembre de 2025, a solicitud del (la) interesado (a),

Cordialmente,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MURIOZ
Asesor de la Direccién General con delegacidn de funciones

del Grupo de Gestién Contractual del Invima
Proyactd; Angla Faola Real unul%%’/
Toenico Adminisirative

Rovisé:  Mancy Rocla Siva O,
Praf., Univarsitanio
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CERTIFICACION No. 1020

EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES
DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2
CERTIFICA QUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que, LEASLY CATALINA
HERNANDEZ FORERO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 6§2.792.501, suscribié con el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA el siguiente (s) contrato (s).

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 861 de 2013,

OBJETO: Prestacién de Servicios Prafesionales como médico cirujano en la Direccion de Dispositivos Médicos y Otras
Tecnologlas del Invima,

FECHA DE INICIO: 29 de octubre de 2013
FECHA DE TERMINACION: 27 de diciembre de 2013

VALOR DEL CONTRATO; Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato se suscribié por la suma
de: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($
7.866.667,00),

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1. Para el desarrollo de las actividades contractuales EL CONTRATISTA debera:

1. Realizar personalmente las actividades que de &l se deriven. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e
idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio 4, Estudiar los {ramites asociados
a la expedicién de registros sanitarios que sa le designen mensualmente para lo cual debera alaborar y proyectar los
actos administrativos que sa doriven del estudio y verificar el lleno de los requisitos para la aprobacién de |a solicitud can
sujecién a las normas vigentes para la materia en estudio. 5. Completar datos con oportunidad y calidad de los
oxpedientes que han sido asignados para estudio. 6. Estudiar y proyectar los dorechos de peticién, consulta e
informacién, dentro dael término sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativa, y verificar el descargue en el aplicativo de correspondencia, 7. Proyectar el estudio técnico
correspondiente a cada tramite sustentando dicheo estudio en las normas supranacionales y nacionales vigentas para
cada caso, de acuerdo con los planes de trabajo establacidos por la Cocrdinacion del Grupo. 8. Emitir conceptos técnicos
por escrito a solicitud del Coordinader del grupo de trabajo, Direccidn de Disposilivas Medicas y Otras Tecnologlas o
Direccién Ganeral del INVIMA. 8. Asistir y apoyar con sus conocimientos los diferentes Comités Técnicos Internos que
adelante la Coordinacién del Grupe da trabajo da la Direccion de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias con el finde
unificar criterios. 10. Revisar pravio al estudio de las tramites que se encuentren a su cargo, el contenido de las actas de
la sala especializada de dispositivos médicos y reactivos de diagnastico in vitro con el fin de vaerificar la respectiva
informacién para definir medidas respecto a las tramites relacionados con los productos competencia. 11. Utilizar
debidamente y salvaguardar las herramientas para el desarrollo de las actividades, como 1SO SYSTEM, aplicativo de
correspondencia, aplicativo de registro sanitario, aplicativo de comisién revisora y en general cualguier sistema de
informacion que el instituto implemente en procura de |a facilidad para la realizacion de las actividades asignadas. 12.
Actualizar la Basa de Datos del Sistema Nacional de Registro Sanitario en tanto sea de su conocimiento y con acasian
de los tramites asignados. Adicionalmente dabera realizar actividades de verificacion del proceso de digitalizacién de los
expadientes a su cargo. 13. Aportar sus conocimientos en |2 elaboracion de proyectos normativos relacionados con los
productos estudiades en el Grupo de trabajo cuande asl lo requiera la Diraccién de Dispositivos Médicos y Otras
Tecnalogias, 14. Apoyar con sus conocimientos a los diferentes eventos do capacitacién y asistencia técnica que
adelante el INVIMA, en el desarrallo de Convenios interadministratives, acuerdos con otras entidades o cualquier otro
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prayecto en donde se involucren actividades de su compstencia. 15. Responder por los expadientes a su cargo, durante
el tiempa que estén en estudio, 16, Hacer revisién diana del area de trabajo asignada, para detectar inconsistancias y
atrasos en los tramites. 17. Informar al Coardinador (a) del Grupo o al Despacho do la Direccién de Dispositivos Médicos
y Otras Tecnologias, cuando sea del casa, las inconsistencias y atrasos en su area de trabajo. 18. Presentar
mensualmente o cuando sl Superviser lo requiera, el informo do actividades da acuerdo a |os parametros sefialades por
el Supervisor. 19. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales para amparar sus actividades desarrolladas con
ocasian de |a sjecucion del contrata, 20. Cumnplir como contratista independiente con las obligaciones do seguridad social
contenidas en las normas legales vigentes. 21, Portar al carné gue lo identifica como contratista del Instituto en lugar
visible, 22. Dar cumplimiento a |as direetrices impartidas par la entidad respecto al MECI, gestién de calidad y ambiental,
Codigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo do
correspondencia. Custodiar y cuidar |a documentacian que por razen de su actividad conserve bajo su cuidado o = |a
cual tenga aceeso, sin que puada reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 25, Recibir, custodiar y cuidar
los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempefio do sus actividades. 26. Cumplir a cabalidad
la normatividad vigente que regula su profesian. 27. Al finalizar el caontrato, debera devolver todps los elementos
entregados por el INVIMA para su ejecucién, soportando por escrito dicha entrega. Do igual forma debers quedar al dia
con el aplicative do correspondencia, 28, Las demas gue le asigne el supervisor del contrato ¥ gue tengan relacidn con
al abjeta contractual,

Dada en Bogota D.C., el 09 de diciembre de 2025, a solicitud del (1a) interesada (a),

Cardialments,

JULIAN ANDRES HERNANDEZ MURNOZ
Asesor de la Direccion General con delegacion de funciones

del Grupo de Gestién Contractual del Invima
Proyoeté: Angie Pacla Real Orjueln
Técnlea Adininistrallve

Rovisd: Nancy Rocle Silva O,
Praf,, Univarsitaria
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Yo LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO
|dentificado(a) con CC 52792501 en mi calidad de: Contratista /

Dependencia /Entidad: DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
BIOLOGICOS

Grupo actual: Grupo de Apoyo de las Salas Especializadas de la Comision Revisora
de las Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos

Fecha diligenciamiento; 2025-12-22 F
Declaracion de ingreso /

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de
imparcialidad y conflictos de intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accion del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en los procesos de
competencia del mismo y las demas acciones, funciones y actividades, enmarcadas
bajo los principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad,
responsabilidad y lealtad, suscribiendo el presente documento y que me regiré por
las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos,

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de
cumplir la Constitucién Politica y la Ley Colombiana:

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidores pablicos o,
contratistas del Invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda
influir en la ejecucién de las funciones propias, bien sea directa o indirectamente,
ni a terceras personas que, por su influencia sobre servidores publicos, puedan
afectar la ejecucion de las funciones u obligaciones propias

2. Revelar de manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que
asi lo solicite informacién de la que tenga conocimiento respecto de la entrega de



bienes o dinero en especie, en servicios 0 beneficios, a cambio de acciones,
decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones gue nazcan en virtud de |a relacién laboral o contractual,
segln los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economfa, celeridad,
imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningin tipo de presién interna o externa,
comercial, financiera o de otro tipo, atendiendo a las politicas internas de |a
Entidad, especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las
funciones u obligaciones contractuales de acuerdo con el cargo que este
desempefianda.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la
colusién con |a ejecucion del contrato.

5. En cumplimiento de los lineamientos de transparencia y etica en la gestién
publica, este procedimiento permite a |os Practicantes, garantizar el
cumplimiento de principios de integridad y buen gobierno, con el fin de identificar
y prevenir posibles situaciones que puedan afectar la imparcialidad en el
desarrollo de sus actividades dentro de la entidad,

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cadigo
GDI-DIE-PL017, el conflicto de intereses se entiende como aquella situaciéon que
puede presentarse al trabajar para una organizacion de cualquier indole y que, ante
la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de
los servidores plblicos esta obligacion la contempla expresamente el articulo 44 de
la Ley 1952 de 2019, estableciendo lo siguiente: *

ARTICULO 44. Conflicto de intereses. Todo servidor publico deberé declararse impedido
para actuar en un asunto cuando tenga interés particular ydirecto en su requlacion, gestion,
control o decisién, o lo tuviere su conyuge, compariero o compariera permanente, o algunos
de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero
civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcidn publica, entre en conflicto con un interés
particular y directo del servidor piiblico deberé declararse impedido,”

Asi mismo, el paragrafo del articulo 71 del codigo general disciplinario, establece
que "PARAGRAFO. Conflicto de intereses. El particular disciplinable conforme a lo
previsto en este cédigo debera declararse Impedido para actuar en un asunto
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cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestién, controlo
decisidn, o lo tuviere su cényuge, compariero o companera permanente, o algunos
de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un
interés particular y directo del particular disciplinable debera declararse impedido.”

(Margue con una X (segln corresponda y/o aplique)

X Manifiesto que conozco el Cddigo General Disciplinario

X Manifiesto que conozco las inhabilidades e incompatibilidades en mi
calidad de servidor publico

X Manifiesto que conozco la Politica de Transparencia, Integridad, Lucha
contra la Corrupcion y Antisoborno de la Entidad

Manifiesto que tengo intereses financieros, comerciales, politicos y de
otros indoles, en organizaciones vigiladas por el Invima y que puedan
afectar mi imparcialidad con las labores asignadas en mi calidad de
servidor plblico, contratista o pasante, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Aceptar

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento. Asumo a traves de la
suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los
compromisos en materia de anticorrupcion. CLAUSULA CUARTA - Finalizacion
relacion laboral. El personal vinculado al Invima bajo una relacion legal y
reglamentaria, al momento de retirarse de la institucion y finalizar su vinculacion o
relacion laboral, debe temer en cuenta gue como mecanismo de prevencion,
investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica, la legislacién establece un principio en la gestion de intereses
privados, cuando el cargo o la labor a desempefiar en el sector privado se encuentra
relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus
funciones como servidor pablico. En el evento de determinarse que las actividades
que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima constituyen asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo que ejercié en la entidad, operaran
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los principios contenidas en el articulo 3° de la Ley 1474 de 2011, asl Principios 1
Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de asistencia,
representacion o asesoria en asuntos relacionados con las funciones propias del
cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el término de dos (2) afios después de la
dejacion del cargo, con respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual
presto sus servicios, Principio 2 Prestar servicios de asistencia, representacion o
asesorfa a quienes estuvieron sujetos a la inspeccién, vigilancia, control o
regulacion de la entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacién del cargo, en asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo). Principio 3 Prestar servicios de
asistencia, representacion o asesoria a quienes estuvieron sujetos a la inspeccién,
vigilancia, control o regulacion de la entidad, corporacién u organismos al que se
haya estado vinculado “respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor
conocid en ejercicio de sus funciones”, Cabe resaltar que las principio previstas en la
norma antes citada se aplican Unica y exclusivamente respecto de asuntos que
tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempeiio en el Invima,
por tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con
respecto de las entidades para las cuales prestaron sus servicios o a guienes
estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion, vigilancia,
control o regulacion, en asuntos distintos a aguellos que se relacionen con las
especificas y concretas competencias que desempefiaron durante el tiempo de su
vinculacion a la entidad. Para el caso de los contratistas que finalizan el término de
ejecucion de su contrato, deberan tener en cuenta las restricciones respecto al
manejo confidencial de la informacién, toda vez que la informacién, documentacién
0 conocimiento derivado del contrato de prestacién de servicios no debe ser
empleado en beneficio propio o de terceros siempre y cuando no se trate de
informacién publica, especialmente en aquellos casos en los que pretenda
vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccidn,
vigilancia y control del Invima. Asf mismo, los exservidores plblicos o ex contratistas
del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones, representaciones o adquirir
compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. Para constancia de lo anterior y como
manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales previstos en esta
declaracion conflictos de intereses, acepto el presente documento.

{fr;l {/(j/}%; ,%1{:{&,/ .@w
oy

LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO CC 52792501
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Yo, LEAS

. 4 v
LY CATALINA HERNANDEZ FORERO identificado(a) con CC 52792501 expedida en

Bogola, en mi cargo de Contratistaf suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
DE LA INFORMACION relacionada con el ejercicio de mis funciones.

1. El Invi

CONSIDERACIONES

ma es un establecimiento publico del orden nacional, de cardcter cientffico y tecnoldgico,

con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, pertencciente al
Sistema de Salud cuyo objeto es el de actuar como institucién de referencia nacional en materia
sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en

materi

a de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos bioldgicos,

alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-quirdrgicos, odontoldgicos,
productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnéstico, y
otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demas normas gque la modifiquen, adicionen o
sustituyan,

2.Se definen los siguientes términos relacionados con el compromiso de confidencialidad y tomados
del articulo 6 de la Ley 1712 de 2014 y otros documenios:

a)

b)

e)

Confidencialidad: Propiedad de la informacién gue la hace no disponible o sea
divulgada a individuos, entidades o proceses no autorizados'

Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier
documento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o
controlen.,

Informacién publica: Es toda informacién que un sujeto obligado genere, obtenga,
adquiera, o controle en su calidad de tal,

Informacién piblica clasificada: Es aquella informacion que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al &mbito propio, particular
y privado o semi-privado de una persona natural o juridica por lo que su acceso podra ser
negado o exceptuado, siempre gue se trate de las circunstancias legitimas y necesarias
y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 1B de esta ley.

Informacién publica reservada: Es aquella informacién que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la
ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo cumplimiento de la totalidad de los
requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

Publicar o divulgar: Significa paner a disposicion en una forma de acceso general a los
miembros del publico e incluye la impresién, emision y las formas electronicas de
difusian.

3.Para dar cumplimiento al manejo de la informacién el Invima ha implementado politicas
institucionales, tales como;

| NTC-ISO/IEC 27000, Tecnalogia de In informacidn, Téenicas de seguridad, Sistemas de pestion de la sequridad de la
informacion (SGSI). Visidn general y vocabulario 2017.
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a) Politica Sistema de Gestién integrado cuyo objetivo es definir los compromisos
institucionales de direccian y calidad para el ptimo desempeno de la funcian pablicay la
gestion de la entidad hacla la materializacion de su misién, visign y objetivos dentro de
los principios élicos,

b) Politica de prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima,
la cual establece los pardmetras preventivos a seguir para evitar que las actuaciones
administrativas y la toma de decisiones en las distintas areas y dependencias del
Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a los cludadanos quienes no
estan en la obligacion legal de soportar y que en dltimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estas
lineamientos se pretende garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el
Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en los términos judiciales y en beneficio de
los intereses de |a entidad; Integrando aspectos relevantes, de naturaleza preventiva,
para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos dafinos del debate extrajudicial o judicial,

¢) Politica de Manejo de Conflicto de Interés gue establece directrices y mecanismos
para prevenir y manejar conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones
u obligaciones por parte de los servidores publicos, practicantes, contratistas,
comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, apoyo y cooperacion a
nivel nacional e internacianal,

d) Politica de Cumplimiento y Etica Cédigo, la cual orienta las actuaciones internas,
interinstitucionales e intersectoriales del Invima y sus colaboradares, en un marco de
cumplimiento de normas juridicas y ética institucional, que permitan salvaguardar su
buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la determinacion de ejes
estralégicos y lineas de accién,

e) Politica de tratamiento y proteccién de datos personales que establece lineamientos
para el tratamiento, manejo, proteccién y actualizacién de la informacion personal de los
ciudadanos y servidores piblicos registrada en las bases de datos del Invima, de
acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente,

f) Politica de Gestibn Documental que definen los lineamientos para la gestién
dacumental en cualquier soporte, fisico y/o electrénico fgue se maneja en el Instituto
Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos - Invima, basados en las metodologias
definidas por el Archivo General de la Nacidn para normalizar la produccién de
informacion desde su creacion, uso y mantenimienta; garantizando en todo momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacién, bajo pardmetros técnicos de
organizacion, tramite, gestion, conservacion y disposicién final, soportados en los
principios Archivisticos,

4.Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 1952 de
2019 modificada por la Ley 2094 de 2021 -Cadigo General Disciplinaria , Ley 1712 de 2014 por medio
de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacidn Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de 2012 por la cual se diclan disposiciones generales
para la proteccién de datos personales, Yy la Ley 1273 de 2009 por medio de la cual se modifica el
Cadigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la proteccién de la
informacion y de los datos” y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologlas de

la informacién y las comunicaciones, entre olras disposiciones y adicionalmente sus decretos
reglamentarios.
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5. En cumplimiento a lo establecida en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario
de informacién (registros de activos de informacién, Indice de informacion clasificada y reservada,
esquema de publicacion), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere,
transforma y controla; el cual se encuentra disponible en el botén de transparcncia del sitio web
https.//www.invima.qov.co/transparencia - Datas abiertos.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1,

Cumplir con los deberes de todo servidor plblico establecido en el articulo 38 de la Ley 1952
de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021 -Cddigo General Disciplinario o las obligaciones
plasmadas scgln corresponda,

Custodiar y cuidar |la documentacién e informacidn que por razon de mi empleo, cargo o
funcion, conserve bajo mi cuidado o a la cual tenga acceso, ¢ impedir o evitar la sustraccion,
destruccion, ocultamiento o utilizacién indebidos,

Guardar el secreto empresarial® de la informacién no divulgada que una persona natural o
juridica legitimamente posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o
comercial, y que sea susceplible de transmitirse a un tercero, en la medida que dicha
informacian sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracioén y reunion precisa de
sus componentes, no sea generalmente conocida ni facilimente accesible por quienes
se encuentran en los circulos que normalmente manejan la informacion respectiva;

b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y

24

Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedar para
manienerla secretaria,

La informacién de un sccreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o
finalidades de los productos; a los métodos o procesos de produccién; o, a los medios o formas
de distribucion o comercializacidn de productos o prestacion de servicios.

Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en ¢l Inventario de Informacidn
del Invima, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014,

Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o
intercambie can ocasion del desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un
tercero,

Hacer entrega formal de la infarmacién a mi cargo en el caso de una situacién administrativa
que lo amerite.

cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web
https:www.invima.gov.co/normatividad/politica-lineamiento-y-manuales

2 cOMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comin sobre Propiedad Industrial, tiulo
XVI = capitulo 1l
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8. Cumplir con el anexo denominado Compramiso de uso Seguro de Recursos Techoldgicos
del Invima.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION

El presente compromiso me responsabiliza respecto de la infarmacion que me sea proporcionada por
el INVIMA, ya sea de forma oral, escrita, impresa, sonora, visual, electranica e infarmatica, contenida
en cualquier tipo de documento qué puede consistir en expedientes, reportes, estudios, actas,
resoluciones, oficios, correspondencias, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contralos,
convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bhien cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias del area técnica sin importar su
fuente o fecha de elaboracién.

La informacién que me sea proporcionada podria ser considerada segln sea €| caso como
reservada, privilegiada y confidencial en los términos de las leyes aplicables por lo que me abligé a
protegerla, reservarla, resguardarla y no divulgarla, utilizandola Gnica y exclusivamente para llevar a
cabo y cumplir con las actividades y obligaciones que expresamente me sean conferidas por la
entidad.

Es mi responsabilidad no reproducir, hacer publica o divulgar a terceros la infarmacion objeto del
presente compromiso y de cumplir con las medidas de seguridad adecuadas al tipo de documento
con el gue se trabaje,

Obligacidn de confidencialidad no es aplicable en los siguientes casos:

1. Cuando la informacién se encuentre en el dominio publica o una vez suministrada esta
acceda al dominio publico

Cuando la legislacion vigente o un mandato judicial exija su divulgacian

3. Cuando la informacién fuera desarrollada o recibida legitimamente de terceros, de forma
totalmente independiente a su relacion con la entidad

Me obligo a devolver cualquier documentacion, antecedentes facilitados en cualquier tipo de soparte
Y, en su caso, las copias obtenidas de |os mismos, que constituyen informacién amparada por el
deber de confidencialidad objeto de |a presente en el supuesto de que cese la relacion o prestacian
del servicio con el INVIMA por cualquier motivo,
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Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos/
unilaterales previstos en el presente compromiso, se firma a los (22) dias del mes de diciembre del”-
2025,

t
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CC 52792501
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE
TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE \VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacién cuyo objeto consiste en prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, con el fin de ejecutar el siguiente objeto: PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE APOYO A LAS SALAS ESPECIALIZADAS DE LA
COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS
DEL INVIMA, PRE- EVALUANDO LAS SOLICITUDES DE NUEVOS TRAMITES O
MODIFICACIONES DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS MEDICAMENTOS DE SINTESIS
QUIMICA Y PRODUCTOS BIOLOGICOS, REALIZANDO LOS ANALISIS DE LA INFORMACION
FARMACOLOGICA APORTADA Y EN LOS CASOS QUE SE REQUIERA REALIZAR EL
AGENDAMIENTO DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A LAS SOLICITUDES PARA SER
PRESENTADAS EN LA COMISION, CON EL FIN DE FORTF\LECER LA GESTION DE LOS
PROCESOS ORIENTADOS AL ASEGURAMIENTO SANITARIO.Y

Que, de acuerdo con |a informacién registrada por el grupo de Talento Humano y una vez verificada
la solicitud de contratacién mencionada, se establece que, con la planta de personal asignada a la
Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos, no es suficiente para atender las necesidades
operativas de la Direccion y que deben ser desarrolladas con el objeto de |a contratacion.

1068 de 20‘15

Se extiende la presente certificacion en Bogota D.C. en el mes de enero de dos mil veintiséis (2026).{
de acuerdo con la informacidn suministrada para el efecto.

MARTHA LILIANA SOTO IGUARAN
Asesora de la Dirgtcion General con delegacion de Funciones del Grupo de Talento
Humano

e @ G @@ @ Linea anticarrupcian: (601) 242 5040
Www.invima.gov.co et s Culsmbes | denungiasanticarrupcion@invima.gaov.co

Instituto Nacional de Vlglhncm de Medicamentos v Alimentaos - Invima
s r 4 e am s mA A A oodA A AA Y ARV IEATY D AT EANA Dt
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Iﬂ‘%/[m(] CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENC‘TT _
P s Fecha de Emisian:
Codigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 2022.02-01

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082 de 2015,
reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se permite dejar constancia de que una
vez revisada la documentacion de LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO?Y identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 52792501 ycumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en los
estudios y documentos previos, de la siguiente manera;

Idoneidad: Titulo Profesional de Medico Cirujano’ con titulo de posgrado en la modalidad de
especializacion de Gerencia Integral de servicios de Salud.

Experiencia: El contratista cuenta con mas de dieciséis (16) meses de experiencia profesional desde la
Inscripcion en el Rethus; en las siguientes &reas: Procesos de almacenamiento, adquisicion,
investigacién, disefio, desarrollo, estabilidad, regulacion y asuntos normativos, farmacovigilancia,
seguimiento terapéeutico.

Siendo asl, se considera |a persona adecuada para la suscripcion y ejecucion del contrato de prestacion
de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE APOYO
A LAS SALAS ESPECIALIZADAS DE LA COMISION REVISORA DE LA DIRECCION DE
MEDICAMENTOS ¥ PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INVIMA, PRE- EVALUANDO LAS SOLICITUDES
DE NUEVOS TRAMITES O MODIFICACIONES DE SEGURIDAD Y EFICACIA DE LOS
MEDICAMENTOS DE SINTESIS QUIMICA ¥ PRODUCTOS BIOLOGICOS, REALIZANDO LOS
ANALISIS DE LA INFORMACION FARMACOLOGICA APORTADA Y EN LOS CASOS QUE SE
REQUIERA REALIZAR EL AGENDAMIENTO DE LOS TRAMITES ASOCIADOS A LAS SOLICITUDES
PARA SER PRESENTADAS EN LA COMISION, CON EL FIN DE FORTALECER LA GESTION DE LOS
PROCESOS ORIENTADOS AL ASEGURAMIENTO SANITARIOY

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de enero de 2026. v

SANDRA MARIA MONTOYA ESCOBAR
Director Técnico de Medicamentos y Productos Biologicos
Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:04:41 PM horas del 14/01/2026‘,’fel ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52792501 ¥ |
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ FORERO LEASLY CATALINA <

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES .~
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Nireccian: Avenida El Dorado # 76
- 26 barno Modelin, Bogets DG,
Ateneidn ndministrativa: Lunes a
Viemes BODam a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al cludadana:
5159700 oxt. 30552 {Bogaold)
Resto del pals: 018000910 112
E-muail; dijin arnic-
ale@palicia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E.’E“ :
16:05:21
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO

Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288639884 j

Bogold DC, 14 de anero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), al(la) sefor(a) LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO idenlificada(a) con Cédula de cludadania nimero 52792501; /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES /

ADVERTENCIA: La cerlilicacién de anlecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades quo se encuentren vigenies, Cuando se

lrale de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de anlecedentas, se cerlificardn lodas las anolaciones que
figuran en el reglsiro. Anterior, de acuerdo a los ingisos 3o, v 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2016,

NOTA: E| cerlificado de anlecedenles disciplinarios ez un documenlo que conliene Ias analaciones e inhabilidades gencradas por sanclones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se derivan de las relaciones coniracluales con ¢l estado, de los fallos con responsabilidad fiseal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las candenas proferidas conlra servidores, ex servidoras piblicos y parliculares quae desaempenan funciones plblicas en
ejerciclo da la accién de repeliclén o llamamlento en garantla, Este documento tlene efocios para acceder al sector pablico, on los términos que
estahlezea |a Caonstitucldn Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Slstama SIR| reporta come anlecedentes salamenle las
sanciones con dehida ejecutoria recibidas de Ias auloridades nacionales colombianas. En caso do nombramienio o suscripcion de conlralos con el
Estado, es rasponsabilidad de la Enlidad, validar la informacidn de antocedontes dal asplrantie en la pagina web;

hitpa:/iwww. procuraduria.gav.co/Pages/cenllicade-anlecodentos. aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relaclonamiento Gon El Cludadana (C)

ATENCION ¢

E€STE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relaclonamiente con el Cludadano.
Linea graluita 018000910315
Carrara 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 exl, 13170; Boaota D.C,






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de #

enero de 2026, a las 16:07:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 52792501V
Codigo de Verificacion 52792501260114160724

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy nimeroe consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

; v
Que a la fecha, 14/01/2025/04:06:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadﬁma Ne, 52792501 y Nombre:
PR LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIRY

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132544104 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

‘ 515 9000

Pallcia Nazional de Colombia E_)?I_l;gﬂs:a
Direccién General - Cra, 589 N 26 - 21 (n 7 :
Conlra Administrativo Macianal CAN, Dagela D.C, * V| DA

Linea de atencién: 018000-910112







TiC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base e datos/de deudares alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con ndmero de

identificacion CC 52792501YNO SE'ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta cerlificacién es véalida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y numero consignados en el
respeclivo doecumento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide on Bogola ol 22/12.’2025/10:25 F’M‘/

OF
ity

Codigo Verificacion: FW7CUPIESN

Vilida hasta: 23/03/2026 ‘/

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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PACO - CONTRATISTA

TRAMITES ¥ SERVICIOS U QRIBHOM CUERMTA ENTIDADES

Home » Reporte » Cantratista

Nueva Busqueda
@ Empresa / Persona
O Entidad
O Departamento
. - =3
CO Hﬁﬁﬁa ‘ﬂ:l Sta D Soy humang .@!

hCaplcha
Frwatulail - Comilicioney

52792501 ‘/ L Q I

Los siguientes datos relacionan el histérico de
sanciones, multas o cualquier atro reporte por delitos
contra la administracién publica que haya sido impucsto
a una persona natural o juridica.

Mombre de persona o empresa /
LEASLY CATALINA HERNANDEZ FORERO

Nit/C.C
52792501 i 0 Sancones disciplinariag
%N 0 0 Multas y sancianies contractuales
I‘ 0 Hesponsabilidacles fiscales
R t Este informe se basa en los contratos H
e p orte registrados en el Sist. Electréonico de | Seleccione un afo

Contratacion Publica, (SECOP), presentados a
General_ través del Portal de Datos Abiertos de Todos los afos

Colombia. i
Lista de los contratos mds cuantiosos
*Para visualizar la infarmacién completa de los contralos, clic en link de Contrato,
\ Copy ‘ ’ csv y ( Excal \ ’ PDF ‘ l Print 1Bu5cur:[_
Fecha Fecha
#  Monto Objeto de contrata Entidad inicia terminacion Departamento  Detalles
1 ‘ 65,417,000 | PRLSTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA INSTITUTO 2025- 2025-12-29 BOGOTA E'l‘-‘
AROYAR A LA DIRCCCION OE MACIDNAL DE | 01-30 |
MEDICAMENTOS ¥ PRQ ., VIGILANC .., |
2 56,769,680 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES | INSTITUTO 002- | 208212-16 1OGOTA [3"‘
© PARA EL APOYO; ANALISIS; ESTUDIO ¥ NACIONAL DE 01408
EMISION D .. VIGILANC ...
A& AN A ARFETASIAR IF SEAWAAIAT MAATTSIARIALED IRIETIFIITSS IG. N1 anGnATA [ P Y

A



22112125, 3277

#  Monto

4 535,082,000

$15,678,676

v

5 | §35026,720

7 $27.551,066

] §23,788,000

Entidades

Objeto de cantrato

PRESTAR SERVICI(S PROFESIQMNALLS PARA
EVALUAR, FRECONCEPTUAR ¥ CONCEPTUAR
LAS SOL ...

PRESTAR LOI5 SERVICIOS COMO
PROFESIONAL ESPECIALIZADG PARA
APOYAR TECNICAMENTE E ..

PRESTAR LOS SERVICIGS PROFESIONALES
COMO MEDICO ESPECIALIZADO AL
INSTITUTO NACID .,

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR TECNICAMENTE EN LAS
ACTIVIDADES DF F .

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA EVALUACION, Y
CONCEPTUALIZACION &,

sy

e e

ua

Graficas del reporte

Para visualizar gréficas seleccione una opcién

Reporte explaralanio SECOP

Pawered by Secretaria de Transparencia

Midniers e contratos PN T e

PACO - CONTRATISTA

Fecha Fecha
Entidad inicio terminacidn Departamento  Detalles
INSTITUTO 2024- 2024-07-723 BOGOTA e
NACIONAL DI 01-24
VIGILANC .
INSTITUTO 2023- 2023-08-08 BOGOIA e
MACIDMNAL DE 02-04
VIGILANE |,
INSTITUTO 2021- 2021-12-17 ROGQIA e
NACIOMAL DE 0514
VIGILANE |,
INSTITUTO 2023- 2023-12-23 BOGOIA e
NACICGNAL DE 0a-11
VIGILANC .
INSTITUTO 2024- 2024-12-20 BOGETA e
MACINOMNAL DE 08-3¢
VIGILANC ..

Entidades con mayor ndmero de contratos adjudicados i
discriminados por: NUmero de procesos, Departamento Y "
Municipio,

|

'y
A’l

Coartiay numadro de contiataodn pa

afn

AN

iEs conocedor de un
hecho de corrupcién?

La Secretar(a de Transparencia de ta Presiden
hechos de carrupeidn, Puede de

cia de la Republica cuenta con un canal de denuncia de

nunciar de manera segura cuatquier irrequlariclad QUE CONGECH,
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Presidencia de la Repiblica de Colombia
Casa de Narifo: carrera B fle /-2

Vieaprogidoneia careera 8 Mo, 207

Eclificio Administrativa: calle 7 o, 6-54

Codigo postal: 111711

Horario de atencian: Lonas a viernes 200 arm a 500

Caontacto

Conmutadar: + 5/ (GO1) H5E 8400

Correo institucional;
contastotprosidlanaia o
Motificaciones judicialos:
noticacionesjudicinlosfipresidencia o en

Preabitien de seaguriclacd ele G mtormponn

Acerca del sitio
Meporta

Precugpiesta lransparentes
Mapi oo naticis
Indicodorss

Fearrmativiclacl

Contacto

A
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