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Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestién técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacidn de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucidn contractual, el supervisory/o
interventor deberdn diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a satisfaccién
del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito
indispensable para efectuar el ultimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejard constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucién de este, y elaborard el acta de liquidacién respectiva. Los documentos de ejecucién
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencidon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segln corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresion o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

X Publica Clasificada

Publica

SENA

N

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1_PCCNTR_7579906 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE:

Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion

CONTRATO No.

CO1_PCCNTR_7579906 de 2025

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA, IMPARTIENDO FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, A
DISTANCIA O MEDIADA POR TICS, EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION EN NIVEL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA, DEL
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL,
PERTENECIENTES A LA RED TECNOLOGICA DE: TECNOLOGIAS DE

REPRESENTANTE LEGAL

OBJETO LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE Y A LA
RED DE CONOCIMIENTO: INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO
DE SOFTWARE EN LOS PROGRAMAS DE REGULAR SEGUN LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO, EN EL O LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE SE LE SEA ASIGNADO POR
LA ENTIDAD CONTRATANTE

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 3/03/2025

FECHA DE INICIO 3/03/2025

PLAZO INICIAL 19/12/2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 19/12/2025

RAZON SOCIAL GILBERTO GONZALEZ MEDINA

CCoNIT 10.541.039

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL NO APLICA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL NO APLICA

LUGAR DE EJECUCION

El domicilio contractual es la ciudad de Popayan y el contratista
ejecutard el objeto del contrato dentro del Departamento del
Cauca
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VALOR INICIAL

Cuarenta y cuatro millones un mil novecientos ochenta y nueve
pesos ($44.001.989,00 COP).

FORMA DE PAGO

Con a) un pago de cuatro millones doscientos noventa y dos mil
ochocientos setenta y siete pesos ($ 4.292.877 COP) para el mes
de marzo b) ocho pagos iguales correspondientes a los meses de
abril a noviembre de 2025, por valor de cuatro millones
quinientos noventa y nueve mil quinientos once pesos
(54.599.511,00 COP) y c) un altimo pago para el mes de diciembre
de dos millones novecientos trece mil veinticuatro pesos
(52.913.024,00 COP)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

ANTICIPADA (Si aplica)

PRESUPUESTAL 5325

CERTIFICADO DE REGISTRO

PRESUPUESTAL >3925

VALOR FINAL DEL NEGOCIO | Cuarentay cuatro millones un mil novecientos ochenta y nueve
JURIDICO pesos ($44.001.989,00 COP)

FECHA DE TERMINACION FINAL 19/12/2025

FECHA DE TERMINACION NO APLICA

Cuarenta y cuatro millones un mil novecientos ochenta y nueve

VALOR TOTAL PAGAD
ORTO GADO pesos ($44.001.989,00 COP)
Cuarenta y cuatro millones un mil novecientos ochenta y nueve
VALOR TOTAL EJECUTADO pesos ($44.001.989,00 COP)
SUPERVISOR HUMBERTO POLANCO OSORIO
APOYO A LA SUPERVISION NO APLICA
MODIFICACION NRO. NO APLICA
cbP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO NO APLICA
CRP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO NO APLICA
SUSPENSION NO APLICA
CESION DE CONTRATO NO APLICA
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA
CESION NO APLICA
FECHA DE INICIO DE LA CESION NO APLICA

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirio las siguientes obligaciones:
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OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

%%
PRODUCTO O EVIDENCIA
¢CUMPLIO? [Referir la ubicacién de los

[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requiri6 el
cumplimiento]

soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacion especifica durante el
periodo del informe]

1. Adelantar las gestiones
necesarias para la ejecucion del
contrato en condiciones de
eficiencia y calidad, de acuerdo
con las especificaciones exigidas
por el SENA y desglosadas en
del

detalle en la minuta

contrato.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

2. Cumplir el objeto y alcance del
contrato, de acuerdo con la
programaciéon  asignada por
Coordinacion Académica en el
marco de las politicas de calidad,

pertinencia y eficacia.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

3. Ejercer el control propio de
todas las actividades
encomendadas con
independencia y autonomia y de
forma oportuna y dentro de los
términos establecidos con el fin
correcta

del

de obtener la

realizacion del objeto

contrato.

S|

4. Rendir informes académicos
que contenga: juicios
evaluativos, novedades de los
aprendices (lamados de
atencion verbales, inasistencia
reiterada, resultado del plan de
mejoramiento, actividades

complementarias bien sean

académicas y/o actitudinales);
casos

especificos para el

acompanamiento de aprendices

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I
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por bienestar o por coordinacién
académica y reporte de buenas
practicas o casos éxitos por los
aprendices.

5. Registrar los resultados de la
emision de juicios (criterios) de
evaluacion relacionados con los
logros de los resultados de
aprendizaje o novedades del
aprendiz, en los tiempos
establecidos por el
procedimiento de Ejecucién de
la Formacion Profesional, en el
aplicativo dispuesto por |la
Entidad.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

6. Garantizar el autocontrol de la
ejecucioén de horas de formacion
en el rango establecido por la
entidad. En caso de no cumplir
con el rango de ejecucién
mensual establecido por la
entidad, el pago se hard
proporcional y por el valor
acorde al informe generado por
la supervisién del contrato en el
mes correspondiente.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP Il

7. Participar de conformidad con
las normas institucionales en los
comités de seguimiento y
evaluacion

SI

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada uno de
los informes mensuales de ejecucion

contractual en SECOP Il

8. Garantizar dentro de los
primeros diez (10) dias
calendario de cada mes, el pago
de la seguridad social en salud,
pension y riesgos a que haya a
lugar.

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

9. Vigilar, cuidar y salvaguardar
cualquier elemento que le sea
entregado por parte del SENA
como apoyo para el
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cumplimiento del objeto
contractual y a la culminacién
del contrato, debera
reintegrarlos en las mismas
condiciones en la que le fueron
entregados, PARAGRAFO. En
caso de pérdida de alguno de los
elementos, el contratista debera
adelantar los tramites
pertinentes establecidos en el
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
EN CASO DE PERDIDA Y/O
DETERIORO DE BIENES Y/O
DETERIORO DE BIENES Y
RECURSOS Y RECURSOS DE LA

ENTIDAD.

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP Il

10. Brindar el apoyo técnico en
el drea de su especialidad a la
Subdireccion de centro y/o al
supervisor de los contratos de
bienes y/o servicios del Centro
de Formaciéon cuando asi sea
requerido.

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

11. Brindar el apoyo técnico en
el area de su especialidad parala
elaboracion de las
especificaciones técnicas,
codificacion estandarizada
UNSPSC,
analisis del sector e queridos.

estudios  previos,

S|

12. Realizar acompafiamiento
técnico en el drea de su
especialidad para la emisién de
avales requeridos por la unidad
de emprendimiento.

S|

13. Hacer parte de los comités
de evaluacion de los tramites
pre-contractuales en los que
haya sido designado por la

SI
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Subdireccién de centro en razén
de su area y/o especialidad.

14. Participar de las reuniones
convocadas por la subdireccién
y/o coordinaciones.

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada uno de los
informes mensuales  de ejecucion

contractual en SECOP Il

15. Participar en la formulaciény
ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de
conformidad con la
programacion académica
establecida.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

16. Participar de acuerdo a la
idoneidad y conocimiento de las
normas institucionales en los
comités de evaluacién y

seguimiento a la formacién

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecuciéon contractual en
SECOP II

17. Promover en los aprendices
la autoformacion con
actividades académicas
desescolarizadas y garantizar el
acompafamiento de los
aprendices en las mismas,
realizando seguimiento
mediante la plataforma
institucional del centro de
Teleinformdtica y Produccidn

Industrial.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecuciéon contractual en
SECOP Il

18. Informar a la subdireccién de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser

identificadas.

S

19. Participar en las actividades
de implementacion,
mantenimiento y mejora del
SIGA, en calidad de responsables
de actividades enmarcadas en

S
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los procesos ejecutados por el
centro de formacién en los que
este interactue.

20. Durante el periodo de

ejecucién del contrato, dara

aplicacion al proceso de
certificacion de competencias
segun normas de competencias
gue aplican a la prestacién del
servicio de instructor, asi como a
los procesos SENA

adelante certificar

que el
para
habilidades pedagdgicas, de los
instructores.

S

21. El Instructor contratista de
formacion virtual, aulas moviles
y a distancia debera cumplir con
lo establecido en el Manual que
orienta el desempeiio del
instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje.

No se requirié el cumplimiento

22. El contratista se obliga a NO
suscribir en la presente vigencia
anual, contrato de prestacion de

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada

o S| uno de los informes mensuales
servicio alguno con otro Centro i .,
C. ) de ejecucién contractual en
de Formacién o dependencia del
_ ) SECOP II
SENA en cualquier parte del Pais.
23. Respecto de la planilla para Las evidencias se encuentran
pagos de honorarios, se debera relacionadas y cargadas en cada
tener en cuenta la Circular | Sl uno de los informes mensuales
vigente u otras disposiciones de ejecucidn contractual en
aplicables. SECOP Il
24. Apoyar la divulgacién y
promocién de los servicios S|

educativos y tecnolégicos de la
entidad.

25, Estudiar vy resolver

reclamaciones o peticiones

realizadas por los estudiantes

S|
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respecto de las notas asignadas
en el menor tiempo posible.

26. El contratista debera asumir
los costos que le impliquen
cumplir con la adecuada
vestimenta para la ejecucion del
contrato y deberd hacer uso de
ella dentro de las instalaciones y
ambientes de formacion; el
SENA no se responsabiliza de la
entrega de ningln elemento de
esta clase, y con la firma de este
contrato se entiende aceptada
dicha obligacién.

SI

27. Cumplir con las normas vy
procedimientos en materia de
seguridad y salud en el trabajo
en el desarrollo de las
actividades asignadas

SI

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP I

28. El contratista se obliga a
adquirir los elementos
distintivos de acuerdo a las
indicaciones realizadas por la

supervisién del contrato.

S|

29. Exigir a los aprendices y
garantizar el uso adecuado de
los elementos de proteccién vy
seguridad industrial que se
requiera en la formacidn, al igual
que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al
manual del aprendiz.

S|

30. Exigir el cumplimiento del
acta de compromiso de los
aprendices.

SI

31. Exigir y garantizar el cuidado
y pulcritud de los ambientes de
formacion y diferentes espacios
de la institucion

S

GCCON-F-030 V05

10



SENA

N

32.Preparar,
presentar los

elaborar y
informes que
requiera la Subdireccion del
Centro de Teleinformatica vy
Produccion Industrial del SENA
Regional Cauca y/o las demas
dependencias del SENA del Nivel
Regional o Nacional, al igual que
los o6rganos de Control vy

Autoridades que lo requieran.

S|

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECORP I

33. Abstenerse de hacer uso
indebido del
distintivos de la entidad, y en

carné y demas
caso de que le hayan sido
suministrados, debe devolverlos
al supervisor, en la fecha de
terminacion del contrato;
constituyéndose esta en una
para el

obligacidon exigible

tramite del pago o pagos
pendientes al momento de la
finalizacion del plazo establecido

en el contrato.

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecuciéon contractual en
SECOP I

34. Cumplir la ejecucion de la
formacidn que se asigne para el
acompanamiento de aprendices
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito en
el Instructivo para orientar el
desempeiio Guia Orientacion
Formacidn Ambientes Virtuales
de Aprendizaje del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA,
por la Direccion de Formacion
GFPI-G-014
plataforma

entregado

Profesional

publicada en |Ia
CompromliSO. (solo aplica para
orienten

Instructores que

formacion virtual)

No se requirié el cumplimiento
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35.Contar con la logistica
necesaria, componente digital —
conectividad de internet con la
capacidad suficiente y de Ia
mejor calidad para impartir las
formaciones virtuales cuando

fuere necesario.

S

36. Atender vy
protocolo  de

adoptado por el
seguridad y salud en el trabajo
del SENA, con el fin de mitigar y

adoptar el
bioseguridad
area de

contener la propagacion de la

pandemia generada por el

COVID -19.

S|

37. Realizar Seguimiento Etapa
Productiva a los aprendices en
titulada de
conformidad con la asignacion

formacion

realizada por la Coordinacién
Académica del Centro de

Formacion.

S

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada
uno de los informes mensuales
de ejecucién contractual en
SECOP II

actividades de
aplicada,
tecnolédgico, e

38. Realizar
Investigacion
desarrollo

innovacion de conformidad con
la asignacion realizada por la
Coordinacion Académica del

Centro de Formacion.

No se requirié el cumplimiento

39. Realizar
desarrollo

actividades de
curricular de

Las evidencias se encuentran
relacionadas y cargadas en cada

conformidad con el Sl uno de los informes mensuales
procedimiento de la formacidn de ejecucién contractual en
profesional integral del SENA SECOP I
40.Las demas que se reqUieran Las evidencias se encuentran
para el cumplimiento del objeto S| relacionadas y cargadas en cada uno de
contractual especifico y que el los informes mensuales de ejecucion
.. contractual en SECOP Il

centro de formaciéon demande.

12

GCCON-F-030 V05



SENA

N

3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
NRO. DE POLIZA 40-46-101008952
CERTIFICADO O ANEXO NO APLICA
FECHA EXPEDICION 3/03/2025
FECHA APROBACION 3/03/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 3/03/2025 19/04/2026 $4,400,198.90
Devolucion del pago
. NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y prestaciones NO APLICA NO APLICA NO APLICA
sociales
Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXSTRACONTRACTUAL NO APLICA
ASEGURADORA
NRO. DE POLIZA
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista dio cumplimiento del objeto contractual y sus obligaciones durante el periodo de ejecucién
del contrato.

13
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3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

El contratista dio cumplimiento con la obligaciéon referentes a la parte ambiental y de seguridad y salud en
el trabajo y demds que le aplique.

3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervisidon el 3 de marzo de 2025, se asigno al
ingeniero HUMBERTO POLANCO OSORIO.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

No aplica

14
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5.

5.1

No aplica

5.2

ASPECTOS FINANCIEROS

Pagos realizados

Estado financiero

SENA

N

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $44.001.989,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00

Valor final del negocio juridico

$44.001.989,00

Valor ejecutado

$44.001.989,00

Valor pagado

$44.001.989,00

Valor por pagar

$0,00

Valor a liberar

$0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor

de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccién.

FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA:

Competencia (Colocar las No. No. No. . Cantidad de
. . Apren ) Aprendice
No. Ficha primeras palabras de la di Aprendices N horas
competencia) .ces aprobados sho Reportadas
ficha evaluados
1 3194912 | MANEJO INTERMEDIO DE LA 15 15 0 60
HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL
2 3194901 | MANEJO INTERMEDIO DE LA 12 12 0 60
HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL
3 3194908 | MANEIO INTERMEDIO DE LA 11 11 0 60
HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL
4 3125518 | SISTEMAS TELEINFORMATICOS 144

GCCON-F-030 V05
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5 3217814 | ELABORAR CALCULOS Y TABLAS 20 20 0 50
FINANCIERAS CON  MICROSOFT
EXCEL
6 3240453 | ELABORAR CALCULOS Y TABLAS 16 16 0 50
FINANCIERAS CON  MICROSOFT
EXCEL
7 3238213 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 11 11 0 80
PREDICTIVO DE EQUIPOS DE
COMPUTO,  PERIFERICOS Y
DISPOSITIVOS MOVILES
9 3172686 | SISTEMAS TELEINFORMATICOS 120
10 3314525 MANEJO BASICO DE LA 14 14 0 40
HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL
11 | 3314540 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 11 11 0 80
PREDICTIVO DE EQUIPOS DE
COMPUTO,  PERIFERICOS Y
DISPOSITIVOS MOVILES
12 3172727 | SISTEMAS TELEINFORMATICOS 204
13 | 3314540 | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 11 11 0 80
PREDICTIVO DE EQUIPOS DE
COMPUTO,  PERIFERICOS Y
DISPOSITIVOS MOVILES
14 | 3353583 | CURSO BASICO MANTENIMIENTO 13 13 0 40
PREVENTIVO COMPUTADORES DE
ESCRITORIO
15 | 3371245 | INTRODUCCION AL DISENO DE 16 16 0 60
REDES
Total 150 150 0 1048
Eventos de divulgacion tecnolégica (EDT):
No. Ficha Nombre del EDT No. Aprendices EDT Cantidad de
horas Reportadas
1 No aplica No aplica No aplica No aplica
Total | 0 No aplica 0 0
Otras actividades:
No. Mes de | Nombre de la actividad Cantidad de
reporte horas Reportadas
1 Marzo Seguimiento de etapa practica a 12
aprendices
Marzo Desarrollo curricular 40
Marzo Registro Calificado programa 12
Gestidn de Servicios en la Nube
4 Abril Registro Calificado programa 24
Gestidn de Servicios en la Nube

GCCON-F-030 V05

16



4
SENA

N

5 Mayo Registro Calificado programa 24
Gestidon e Implementacién de la
Ciberseguridad

6 Junio Registro Calificado programa 24
Gestion de Servicios en la Nube

7 Junio Desarrollo curricular 12

8 Julio Registro Calificado programa 24
Gestion e Implementacion de la
Ciberseguridad

9 Julio Desarrollo curricular 48

10 | Agosto Registro Calificado programa 24
Gestion de Servicios en la Nube

11 | Agosto Desarrollo curricular 34

12 | Septiembre Registro Calificado programa 24
Gestidn e Implementacidon de la
Ciberseguridad

13 | Septiembre Desarrollo curricular 20

14 | Septiembre Seguimiento de etapa practica a 6
aprendices

15 | Octubre Desarrollo curricular 28

16 | Octubre Seguimiento de etapa practica a 36
aprendices

17 | Noviembre Desarrollo curricular 18

18 Noviembre Seguimiento de etapa practica a 6
aprendices

19 Diciembre Desarrollo curricular 24

20 | Diciembre Cierre del proceso de formacién 16

Total 456

Consolidado tiempo:

Tipo Actividad Total, Horas
Titulada 468
Complementaria 580
Eventos de divulgacidn tecnoldgica (EDT) 0
Otras actividades 456
Total 1504
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Novedades

SENA

N

Relacidn de aprendices no evaluados formacidn titulada

Ficha | Identificacion Nombre del | Competenci | Resultado de | Razén por la | Porcentaje
aprendiz aprendiz a (Colocar | aprendizaje que no se | trabajado
las primeras | pendiente evalué en cada
palabras de | por evaluar resultado
la
competenci
a)
Para constancia se firma, a los 18 dias del mes de diciembre de 2025
L :!
um LANCO OSORIO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR. 7579906 de 2025
18
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CONTROL DE CAMBIOS

4
SENA

N

< FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGOR

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

\Z 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacion de la
informaciéon, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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