NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ
INGENIERO DE SISTEMAS
UNIVERSIDAD CENTRAL
RESIDENCIA: CALLE 12 # 10 — 34 FACATATIVA
TELEFONO: 091 8900172
CELULAR: 300 - 2171176
E-MAIL: nriverb73@gmail.com
BOGOTA

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero de Sistemas de la Universidad Central, con una formacién profesional orientada
a la verificacion y certificacion de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones
dentro de las organizaciones, con un perfil que me permite poder desempefar actividades
con calidad y efectividad esperada.

Con la especializacién de Gestion Publica, poseo el liderazgo para realizar los procesos
de cambio institucional y gerenciar organizaciones publicas, desde las perspectivas del
interés general y la racionalidad administrativa.

De igual manera con la especializacion de Gerencia en Telecomunicaciones, tengo la
capacidad de tomar decisiones ajustadas a la realidad del sector, con un buen manejo del
entorno y disposicién para la adaptaciéon al cambio. Con conocimiento en los aspectos
técnicos, juridicos y econdmicos que determinan la dinamica del sector, lo que permite
tener una visién global del mismo y la posibilidad de proyectar una gestién empresarial
dentro del contexto del mercado y sus posibilidades reales.

Con la experiencia adquirida a través de los cargos ejercidos como Auditor en las
diferentes Entidades del Estado Colombiano, estoy en la capacidad de asesorar la
implementacion del Modelo Estédndar de Control Interno MECI 1000:2005 y el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién vy evaluar la estrategia, la gestiéon y los propios
mecanismos de evaluacion del proceso administrativo de las Entidades Estatales.

FORMACION ACADEMICA

Diplomado Escuela de Auditores de Cundinamarca, Actualizacion de Control Interno
Gobernacion de Cundinamarca
Diciembre de 2024

Diplomado Estrategias para el Desarrollo Sostenible en Hospitales
SENA y Asociacion Colombiana de Empresas Sociales del Estado y Hospitales Publicos
Diciembre 2024

Diplomado Régimen Municipal
Escuela Superior de Administracion Publica.
Vigencia 2021




Diplomado Sistemas Integrados de Gestién con Enfasis en el Sistema Unico de
Acreditacién

Universidad Nacional a Distancia UNAD

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota

Noviembre de 2012

Especializacion Gestion Pablica

Escuela Superior de Administracion Publica.
Il Semestre

Septiembre 2011

Diplomado en Gestion Publica Distrital

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
Febrero de 2006

Especializacién Gerencia en Telecomunicaciones
Fundacidn Universidad Central
Bogots, Julic de 2002

Ingeniero de Sistemas
Fundacion Universidad Central
Bogota, Diciembre de 1997

Curso de especializacion INTERNET
Fundacion Universidad Central
Bogoté, Agosto de 1997

Curso de especializacion Bases de Datos

Fundacion Universidad Central
Bogota, Octubre de 1997

SEMINARIOS

Curso Sistema de Gestién EFR y Auditor EFR
Dynamica America Latina
Diciembre de 2024

Seminaric Taller Gestién de Riesgos Municipales, Actualizacion Catastral en los
municipios, Regalias, Concesiones Viales, Proyectos energeéticos.

Federacién Colombiana de Autoridades, Funcionarios y Servidores Publicos
Noviembre de 2024

Curso Uso del SECOP |l
Colombia Compra Eficiente
Septiembre de 2022




Congreso Nacional de Talentc Humano en el Sector Pablico
Escuela Superior de Administracion Publica.
Octubre de 2022

Presupuesto Municipal con Enfasis en Catalogo Unico de Clasificacion Territorial,
Presupuestos Participativos y Cierre Presupuestal. Régimen de Reservas y Vigencias
Futuras

Escuela Superior de Administracion Plblica.

Noviembre de 2022

Curso Aseguramiento y Control Organizacional
Plataforma Virtual

Universidad de Cundinamarca

Julio de 2020

Curso Visién Estratégica de la Compra y Contratacién Puablica
Colombia Compra Eficiente
Bogota D.C. Mayo de 2013

Curso sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion en las Entidades Publicas
Programa Gobierno en Linea

Ministerio de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones

Bogota D.C. Enero de 2013

Curso Introduccion a la Usabilidad WEB
Programa Gobierno en Linea

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y [as Comunicaciones
Bogoté D.C. Diciembre de 2012

Curso de Auditoria Internas de Calidad

Plataforma Virtual

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
Bogota D.C. Octubre de 2008

Curso de Indicadores de Gestidn
Escuela de Formacidn y Capacitacién ERGOS ET SOFIA
Bogoté D.C. Diciembre de 2005

Windows 2000 Directorio Activo.
Microsoft Colombia.
Bogotéd D.C. Agosto de 2000

Soluciones e-business
IBM Colombia.
Bogotd D.C. Septiembre de 2000

Foro sobre Tecnologia y Servicios PCS
Universidad Central
Bogota D.C. Septiembre 25 de 2001




EXPERIENCIA LABORAL

Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Facatativa
Asesor Externo en Temas de MECI

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Vigencia Diciembre 2025

Institutc Municipal para la Recreacién y el Deporte de Facatativa
Asesor Externo en Temas de MECI

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Vigencia Diciembre 2024

Personerfa Municipal de Tenjo

Asesor Externo en Sistema de Control inferno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2025

Personeria Municipal de La Dorada - Caldas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2025

E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Nemocon
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2025

E.S.E. Hospital San Vicente de Paul de Nemocon
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2024

Persconeria Municipal de Facatativé

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2025

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2024

Corporacién Concejo Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Mayo 2025

Corporacién Concejo Municipal de Facatativé
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios



Vigencia Diciembre 2024

Gobernacién Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
Asesor Externo en MIPG y Sistema de Control Interno

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Vigencia Diciembre de 2023

Corporacidn Concejo Municipal de Funza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre de 2023

Corporacién Concejo Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrate Prestacion de Servicios
Vigencia Septiembre 2023

Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre de 2023

Corporacidon Concejo Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2022

Corporacidon Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre de 2022

Corporacién Concejo Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2021

Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Noviembre — Diciembre de 2021

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2023




Personeria Municipal de Facatafiva

Asesor Externo en Sistema de Contro! Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2023

E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2023

E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Diciembre 2022

E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2021

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2022

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Diciembre 2022

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Junio 2021

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Julio 2021

Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajica
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Enero 2021

E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza
Asesor Externo en Sistema de Control interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Abril 2021




Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Marzo 2021

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacidon de Servicios
Vigencia 2020

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2020

Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajicé
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia Agosto 2020

E.S.E. Municipal de Soacha Julic Cesar Pefialoza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia Agosto 2020

Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Confrato Prestacion de Servicios
Julio — Agosto de 2020

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Meoedalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2019

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia 2018

Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajica
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2019

E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Pefaloza
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacidn de Servicios
Vigencia 2019



Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Facatativa
Asesor Externo en Temas de MECI

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Vigencia 2019

Corporacién Concejo Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 20192

Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Confrol Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Noviembre — Diciembre de 2019

Personeria Municipal de San Francisco
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Moedalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2019

Corporacién Concejo Municipal de Soacha
Asesor Externo en Sistema de Gestion de Calidad
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Vigencia 2018

Personeria Municipal de Soacha

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2018

Personeria Municipa! de Madrid

Asesor Externc en Sistema de Confrol inferno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2018

Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajica
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contfrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2018

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Octubre 01 — Diciembre 31 de 2016

Vigencia 2018

Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Facatativa
Asesor Externo en Temas de MECI

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Vigencia 2018



Corporacién Conceio Municipal de Facatativa
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Vigencia 2018

Corporacién Concejo Municipal de Soacha
Asesor Externo en Sistema de Gestion de Calidad
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 1 a Diciembre 31 de 2017

Personeria Municipal de Soacha

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 1 — Junio 15 de 2017

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 1 a Diciembre 31 de 2017

Personeria Municipal de Madrid

Asesor Externc en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 1 a Diciembre 31 de 2017

Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajica
Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Enero 2 a Diciembre 31 de 2017

Corporacién Concejo Municipal de Soacha
Asesor Externo en Temas de MECI
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 9 a Diciembre 31 de 2016

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Conirol Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Octubre 01 — Diciembre 31 de 2016

Personeria Municipal de Facatativa

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Abril 19 — Septiembre 19 de 2016

Personeria Municipal de Socacha

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Octubre 9 — Diciembre 30 de 2016



Personeria Municipal de Puli

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Julio 11 — Septiembre 11 de 2016

Personeria de Guayabal de Siquima

Asesor Externo en Sistema de Control Interno
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Enero 21 — Julio 21 de 2016

Corporacién Concejo Municipal de Guaduas
Asesor Externo en Sistema de Control interno
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Noviembre 15 — Diciembre 31 de 2015

Alcaldia Municipal de Guaduas

Asesor Externo en Sistema de Gestién Integrado
Modalidad Contirato Prestacidn de Servicios
Julio 8 — Diciembre 27 de 2015

Corporacién Concejo Municipal de Soacha
Asesor Externo en Temas de MECI
Modalidad Contrato Prestacién de Servicios
Febrero & a Diciembre 31 de 2015

instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte de Soacha
Asesor Externo en Temas de MECI

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Febrero 9 a Septiembre 8 de 2015

Personeria de Guayabal de Siquima
Asesor Externo en Temas de MECI
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Abril 13 de 2015 — Diciembre 31 de 2015

Personeria de Guayabal de Siquima

Asesor Externo en Temas de MECI
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Octubre 16 de 2014 — Diciembre 31 de 2014

Alcaldia Municipal de Guaduas

Asesor Externo en Sistema de Gestidn de Calidad NTCGP 1000:2009
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios

Junio 5 — Noviembre 20 de 2014

Alcaldia Municipal de Sibate

Asesor Externc en Temas de MECI
Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Diciembre 12 de 2013 — Abril 12 de 2014

Alcaldia Municipal de Guaduas



Asesor Externc en Temas de MECI
Modalidad Contrato Presiacion de Servicios
Septiembre 20 — Diciembre 31 de 2013

Evaluacion estado actual del MECI.

Establecimientos de grupos de trabajo para la implementacién de las recomendaciones
del Diagnostico MECI.

Revisar el manual de procesos y procedimientos.
Realizar la caracterizacion del mapa de procesos.
Elaborar el mapa de riesgo de la Administracion Municipal.

Evaluar el cumplimiento de la estrategia adoptadas en el Plan Anticorrupcién del
Municipio de Guaduas.

Realizar auditoria integral al MECI con el fin de establecer de hacer seguimiento a la
implementacién de las oportunidades de mejora establecida a traves de los planes de
mejoramiento suscitados por el informe de diagnostico.

Implementacién de la NTCGP:1000- 2009.

Hospital Meissen Il Nivel E.S.E.

Auditor de Sistemas

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Oficina de Control Interno

Febrero 2002 - Julio 31 de 2013

Asesorar [a implementacion del Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005
en el Hospital Meissen

Efectuar auditoria a los diferentes médulos que conforman el sistema de informacion
HEON.

Efectuar auditoria integral a las diferentes areas del hospital Meissen.

Efectuar auditoria a los diferentes médulos que conforman el sistema de informacion
HEON.

Efectuar auditoria a los diferentes médulos que conforman el sistema de informacion
SIGMA.

Evaluar la infraestructura tecnoldgica que posee la Institucion.

Evaluar los controles de acceso al sistema de informacién y a los diferentes equipos de
cémputo y terminales.

Efectuar seguimiento a la gestion realizada por el Departamento de Sistemas.



= Verificar la informacion generada por el sistema de informacién

* Ejecucién del Proyecto 456 “Nutricidon y dotacién de comedores comunitarios para
nifos, jovenes y adultos de los tres sectores de Ciudad Bolivar”.

» Ejecucion del Proyecto 68 “Implementacion de un proyecto de nutricién y atencién para
adultos mayores”.

» Ejecucion del Proyecto 2554 “Implementacion y forfalecimiento de un proyecto de
nutricién en Ciudad Bolivar " Almuerzos para nifios en condiciones de Vulnerabilidad”

v Desarrollo y ejecucion de actividades de consolidacién y andlisis de informacion
indispensable para la seleccion de aspirantes a pertenecer a los diferentes
Convenios Interadministrativos de Cofinanciacién, celebrados entre el Hospitai
Meissen y la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

v Manejo de software estadisticos como EPIINFO VERSION 6.0 y SISVAN,
herramientas de gran utilidad para el almacenamiento de informacién, brindando
datos de poblacidn objeto tamizada, para los programas de nutricion de la
localidad y efectuando sus respectivos analisis para la toma de decisiones y
elaboracién de diagnésticos situacionales.

Instituto Nacional de Salud (INS)

Auditor

Modalidad Conirato Prestacion de Servicios
Oficina de Control Interno

Febrero a Agosto de 2010

- Elaborar el diagnéstico del estado actual de implementacion del MECI.

- ldentificar y priorizar los elementos de control que requieren mayor desarrolio y
despliegue institucional.

- Disefar estrategias para la revision, actualizacién y seguimiento de cada uno de los
elementos, componentes y subsistemas del MECI.

- Capacitar al personal en la estructura y aplicabilidad del MECI.
- Adelantar campafias para la promocién de la cultura del autocontrol
- Apoyar los procesos de induccion y reinduccion del personal en lo referente al MECI.

Corporacion Autonoma Regional (CAR)
Ingeniero de Soporte

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Oficina de Planeacion y Sistemas

Enero a Julio de 2008

Diciembre de 2008 a Junio de 2009



- Aplicar las actualizaciones de seguridad liberadas por los fabricantes del software a los
sistemnas operatives de los servidores y de los PC de escritorioc para mantener la
continuidad de la operacién y evitar dafios.

- Participar en la administracién de los equipos de computo para el correcto
funcionamiento de aplicaciones, correo, acceso a Internet y base de datos adoptando las
politicas de seguridad de la informacién implementadas por la corporacién.

- Participar en la instalacion y la configuracién de los sistemas operativos en los PC de
escritorio para agilizar su utilizacién.

- Administrar el espacio en disco en los PC de Escritorio teniendo en cuenta la seguridad
de la informacion.

- Participar en la operacion y administracién de las direcciones IP de la red de las oficinas
provinciales de la Corporacién donde se ejecutara el contrato.

- Mantener la configuracion de los sistemas operativos y aplicativos residentes en los
equipos de computo.

- Solicitar y atender requerimientos de soporte técnico (Ofimatica y Red) y
actualizaciones (up dates) con los proveedores del producto de acuerdo con los contratos
de suministros y/o mantenimiento vigentes.

- Ejecutar los procedimientos de eliminacién y carga de datos para apoyar a los usuarios
que lo requieren.

- Verificar ¢l funcionamiento de los link-switch de la red interna de datos de las sedes.

- Aplicar procedimientos y/o planes de atencién de incidentes para mantener la seguridad
e integridad de la informacion cuando estos se presenten.

Hospital La Victoria 11l Nivel E.S.E.

Auditor de Sistemas

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Revisoria Fiscal.

Marzo de 2006 a Marzo de 2007

Hospital Engativa [l Nivel E.S.E.

Auditor de Sistemas

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Revisoria Fiscal,

Marzo de 2001 a Septiembre de 2005

HNC HARDWARE Y SOFTWARE Ltda.
ingeniero de Soporte

Modalidad Contrato Prestacion de Servicios
Febrero 1 de 2001 — Enero 31 de 2002.

» Realizar soporte de hardware en las diferentes areas del Hospital de Meissen.



= Coordinar técnicos de soporte.

= Corregir y prevenir el efecto de virus informaticos en los equipes de computo del
hospital.

» Definir politicas de seguridad en el manejo de la informacién.
» Coordinar las actividades a realizar por parte de los Técnicos en lo referente a la
generacién de ia informacion.

Hospital de Meissen il Nivel

Ingeniero de Soporte

Modalidad Contrato Prestacién de Servicics

Oficina Sistemas de Informacién y Garantia de la Calidad
Julio 15 de 2000 — Enero 31 de 2001

» Realizar informes sobre la manera como se esta generando la informacion
sistematizada en el Hospital y establecer correctivos necesarios para. que esta
informacidn sea adecuada. :

» Coordinar las actividades a realizar por parte de los Técnicos en lo referente a la
generacién de la informacion.

* Presentar consolidados sobre los datos consignados en el sistema en la parte
asistencial.

» Validar la informacién con los informes enviados por cada subdireccion cientifica.
» Realizar soporte de Hardware en las diferentes areas del Hospital.

Contraloria General de la Republica, Bogota
Profesional Universitario Grado 09

Funcionario de Planta

Unidad del Sector Estado Nacional Cundinamarca
Sepliembre de 1998 — Marzo 17 del 2000

» Responsable de evaluar la gestion del area de sistemas; el desarrollo y adquisicion de
software y hardware; y la infraestructura de comunicaciones con que cuenta las
entidades ptiblicas tales como:

v Superintendencia de Sociedades.

¥ Imprenta Nacional de Colombia.

v’ Fiduciaria La Previsora.

v Superintendencia de Notariado y Registro.
v FONADE.

v Proyecto MAFP.

v I.F.! Instituto de Fomento Industrial

v Contaduria General de la Nacién.

Fundacidn Educativa Comercial FUNDEC
Instructor en el drea de capacitacion
Modalidad _Contrato Prestacion de Servicios




———

Enero a Diciembre de 1998.

= [nstructor en el drea de capacitacién de programas como Office 97, Internet, Acces 97.

REFERENCIAS LABORALES

Dra. Carolina Lozano Ardila
Profesional Oficina de Control Interno
Secretaria Juridica Distrital de Bogota
Tel. 317- 3669971

Dr. José Alfredo Ramirez Escobar

‘Abogado

Tel. 3112600787

REFERENCIAS PERSONALES

Dr. Jaime Omar Garcia Bautista
Jefe de Control Interno
Beneficencia de Cundinamarca
Cel. 300 - 2092103

Dra Laura Vargas Mora
Administradora de Empresas
Tel 3208386418

Dra. Lida Janneth Caycedo Lozano
Contratista Abogada

Secretaria de Educacion de Cundinamarca
Tel 3022548659

TP 25288

Ingeniero de Sistemas

Especialista en Gerencia de Telecomunicaciones
Especialista en Gestion Publica

Celular: 300 2171176

nriverb73@gmail.com
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Auditores Cundinamarea

{ LA GOBERNACIGN DE CUNDINAMARCA J

CERTIFICA QUE:
Nelson Eduardo Rivera Bermidez

.-._—u.—-w..uu-...._-~--—..-.mm-—wuuu—_nw-hu-m---q—h_-

o — T

———— Curs6 y aprobo el Diplomado ————
Escuela e Audjtores de Cundinamarca
- Retualizacion en Control Intemo
et o Cov i et yemeros e

Auditeria Interna, Auditorfa Financiera, Plan Anual de Auditoria, Informes de Ley y
. Control Fiscal Intemo.

)

. Realizado por la Oficina de Control Interno de la Gobernacién de Cundinamarca
" desde la ciudad de Bogotd {Colombia), entre noviermbre 15y diciemibre 18
de 2024, conuna intensidad-de cincuenta (50) horas..
Modalidad hitirida: conferencias virtuales y evento presencial. -

Se expldeen Bogotd, el 18 de Diciembre de 2024

A~
e noGose |-
Dr. Jorge Emiho ReyAngel Dra. Yoana Marcsla Aguirre Torzes
Gobemadarde Cundinamaica  Jefe de Control Interno’ Gobermacitn

de Cundinamarca

+§H CamSeannor
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en ambiente virtual, con una intensidad horarta ‘e 154 horas, contiene los médulos de Competenclas

Instituclonales, Plonsactén Estratégica, Gestltn de Proyectos ¢ Indicadores, Calidad y Mejoramlento.
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.5@50&@? Social
Universitaria

Enel .9%8 del _%ﬁgﬁo.so de la ey 30 de qu_ e
| Certifica que:
NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ

Identificado(a) con C.C. N® 11438430
. Asistié al:
.CURSO ASEGURAMIENTO Y CONTROL ORGANIZACIONAL
Oﬁ_mmammmo por la:Vicerrectorfa Académica, la Direccion mm.,_ao_.mooa: Social Universitaria, la mmoc:.ma de Qm:,,ommm, _

Administrativas, moo:oBHmm y Contables - Programa Contaduria Pablica, Extensién Facatativa; con una intensidad de 48 horas, -
‘ \ : o " realizado durante el IPA de 2020. o _ .

- VICTOR HUGH KONDONO AGUIRRE -~ - - - FELIX GREGORIO ROJAS BOHORQUEZ - -
- Director Interaccién\social Universitaria - . o Decano Facultad Ciencias Administrativas o
SR o S - Econémicas y Contable -~
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LA ESCUELA DE FORMACION Y CAPACITACION -
ERGOS ET |

o Zn_u.uz Eduardo xzn..ndo_.a_.mﬁ

AaltH5 a] GUREQ DE CAPACITACKIN INDIGADORES DE GRETION

BITRNSIOAD 40 HORAS
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. EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADD ADSCRITAS
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~HACIENDO MAS FACIL
TURELACION CON ELESTADO

| Pogna Cotmoen et Nt de Tecndoges. |
te la Informacidn y las Comunicaciongs confiere e presente certficadoa; -~ B

NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ

CC. 11438430
quien participd y culming con éxito & aurso virual Prepérase 2012
Tntrodueion 2 a usabifidad web

an 2 ervera edicor de (2 modalidad Auteasistida, con una duraion de 26 horas.
Oiorgaco alos trece( 3) dids del mes de diciembre de 2012,

i

RE L _-.;i;;;:::_]”“'

Gerenf’e Programa Gobierno an hnea




'HACENDO MAS FACIL
~ TURELACION CONELESTADO

bl Programa Gotierno en liea del Ministaro ds Tecnologias
ey Informacion y las Comunicacionss confiere & presente cert teadod:

NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ
CC. 1438430

quien participd y climing con &xio &) sursn virual Preparese 2012

Sistema de peston de segidad de o nfomacibn en s entidades pibhes

en | cuart edicitn de 4 modalidad Autoasistids, con une daracidn d 40 haras,
Otorga s ol 4 dias del mes deenero de 2013

u‘[‘ C
\U g{ﬁm S
Jehanha Piento Quiters. ™~~~ -
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LTINS

Colom U_Q_.HOOB_UE ,.mﬁ ciente

Otorgado a:

Nelson Rivera

Como constancia de su participacion en la Agenda Académica
“Vision Estratégica de la Compray Contratacion Publica” realizada
el 8 y 9 de mayo de 2013 en el marco de la Il Feria Expoestatal.

Maria Margarita Zuleta Gonzaléz
Directora Colombia Compra Efictente

L PROSPERIDAD

Bogota D.C., Junio de 2013, EPARA TODOS-
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MODELO INTEGRADG DE PLANEACION Y GESTION
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: PERSONERIA

::_ MUNICI PF\L DB I‘}\CA’FATWA

Certlﬁcac‘ién No. 12,-'2'0251

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE ORGANISMO DE

CONTROL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE: FACATATIVA

"CERTIFICA

Que €l Sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ Identlf cado
con la Cédula de Ciudadanfa No. 11.438.430 expedsda en Facatativa,
suscribid con Ja Personerfa Municipal de Facatativd, el contrato CPS
No.033: de 2024 y desarroliando las- actividades descritas en' el .objeto
contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
APQYO, PROYECCION, EI_ABDRACION TRAMITE, ACOMPANAMIENTO
SEGUIMIENTO, AUDITORIAS Y DEMAS, CON RELACION- AL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL Y EL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
FACATATIVA durante el périodo comprend:do entre-el.30 de dctubre al

31de dlcuembre de. 2024

La presente se expide a los Ocho. (08) dias del mes de enert de: Dos Mil:

'Veinticinco (2025).

S]]
YENNY CAROLINASTERRA JIMENEZ
Secretaria General de Organismo de Controi
Personeria Municipal de Facatatwa

personefia@personerla-facatativa-cundinamaréa.govico
‘www.personeria- -facatativa-cundinamarca.govicd
6 N°1—65= (TE'I 3105957752}
www.personeriafacatativa. com

e Wi
- (33 ComScanner]



'PERSONERIA

y¥ MURICHPAL.DE FACATATIVA
Z

Certificacion No. 12-2025

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE ORGANISMO DE
CONTROL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FACATATIVA

.QERTIFICA

Que el Sefigr NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado
con la Cédula de Giudadania No. 11.438.430 expedida en’ Facatatwa,
presto Sus. servicios a la Personena Municipal de Facatatlva, segun lo
eshpuiade en el Contrato de’ Prestacior de Semcgos No.CPS- 004 de

2024, cuyo: objeto. contractual ‘es PREST. ACION DE SERVICIOS PARA

BRINDAR, ASESORIA, ACOMPANAMIENTO, EN LA VERIFICACION DE
SEGUIMIENTO, FORTALECIMIENTO ‘DEL SIST EMA . DEL CONTROL
INTERNO INSTITUCIONAL Y MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG, EMITIENDO RECOMENDACIONES 'PARA EL
MEJORAMIENTO CONT{NUO durante el penodo comprend&do entre el
11-de enero al 10 dé octubre de 2024 :

La presente se expide alos Ocho (08) dfas del. mes de enero de Dos Mil
Veinticinco (2025)

Secretarla General dé Orgahzsmo de Control
Personeria Mummpal de Facatatwa

persqnena@personena facatatwa curxdmamarca gov co,
WWW. personena-facatanva cundmamarca gov.co
6 N° 1.~'65 — (Tel: 3105967752)
WWW, personenafacatahva oM

I Ggwesdir
1 CamScannor,
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EI SUSCRITO PRESIDENTE DE LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE
FACATATIVA CUNDINAMARCA
HACE CONSTAR:

Que el sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificada con la cédula de ciudadania No
11.438.430 de Facatativd (Cundinamarca), laborando &l servicio de esta Corporacién desde el dia
diecisiete (17) del mes de mayo hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024),
desempefiando actividades del Contrato CPS 006 2024 cuyo objeto confractual es “PRESTACION
DE SERVICIOS PRCFESIONALES PARA UN ASESOR DE CONTROL INTERNO PARA LA
CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA”.

De conformidad con las siguientes obligaciones contractuales:

1) Realizar el correspondiente servicio de asesoria y acompafiamiento administrativo a la Corporacion
Concejo Municipal de Facatativa.

2) Suministrar los documentos, informes requeridos por el supervisor del contrato, estadisticas, actas e
investigaciones requeridas.

3) Asesoramienic y acompariamienio en la proyeccion, elaboracion de informes correspondientes a
control interno v actos administrativos.

4) asesorar y apoyar en lo que corresponda al funcionario con las funciones de control interno de [a
corporacién a todo lo que corresponda seglin lo establecido en el articulo 12 de la Ley 87 de 1983 y
demas normas reglamentarias que la modifiquen y/o complementen, '

5} Realizar seguimiento a la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion de
cumplimienio del Decreto 1492 de 2017.

B) Asesorar en el tema de verificacion efaboracién de inventario de bienes de la Corporacién.

7) Realizar el autodiagnadstico MIPG séptima dimensién correspondiente a Control Interno

8) Asescrar y acompafiar al concejo municipal en todo o relacionado con los temas de control interno,
audiforias.

9) Realizar durante los 10 primeros dias de [a firma de este contrato cronograma de presentacion de

informes necesarios de acuerdo a la ley, reglamentos o acuerdos del concejo municipal para la vigencia
en los temas conirol interno.

10) Verificacién y acompafiamiento de las estrategias para la implementacion y ejecucién del plan
anticorrupcion.

11) Elaboracién de informes de control interno, relacionados con el informe pormenorizado de! Control
Interno, en cumplimiento a lo en el Decreto 2106 de 2019.

—~ 12) Verificacién y acompafiamiento de las estrategias para la implementacion y ejecucion del plan de
accidn.
13) Elaboracién, presentacin y ejecucién del programa anual de auditorias.
14) Adelanter el servicio en las condiciones regueridas por el supervisor del Contrato.

Se expide en Facatativa, a los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

CAMILEGAN

{‘"t{*g’;: Corporacidn Concefo Municipal de Facatativé
il Carrerq 3 No. 5-68 Piso 2
SEB Teléfono: 8901057/8422029

concefoi@eoncefofacatativa-cundinamarca.gov.co




El SUSCRITO PRESIDENTE DE LA CORPORACION CONCEJO MUNICIPAL DE
FACATATIVA CUNDINAMARCA
HACE CONSTAR:

Que el sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificada con la cédula de ciudadania
No 11.438.430 de Facatativa (Cundinamarca), labora al servicio de esta Corporacién desde el dia
dieciséis (16) del mes de Enero hasta el quince (15) de mayo de dos mil veinticualro (2024},
desempefando actividades cuyo objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA UN ASESOR DE CONTROL INTERNO PARA LA CORPORACION
CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA™.

De conformidad con las siguientes obligaciones contractuales:

1) Realizar el correspondiente servicio de asesoria y acompafiamiento administrativo a la Corporacion
Concejo Municipal de Facatativa.

2) Suministrar los documentos, informes requeridos por el supervisor del confrato, estadisticas, actas
e investigaciones requeridas.

3} Asescramiento y acompafiamiento en la proyeccién, elaboracidn de informes correspondientes a
control interno y actos administrativos.

4) asesorar y apoyar en lo que corresponda al funcionario con las funciones de control interno de la
corporacion a todo lo gue corresponda segiin [o establecido en el articulo 12 de la Ley 87 de 1993 y
demas normas reglamentarias que la modifiquen y/o compleménten.

5) Realizar seguimiento a la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién de
cumplimiento del Decreto 1499 de 2017,

6} Asesorar en el tema de verificacién elaboracién de inventario de bienes de la Corporacion.

7} Realizar el autodiagnéstico MIPG séptima dimension correspondiente a Control Intemo

8) Asesorar y acompariar al concejo municipal en todo lo refacionado con los temas de controf interno,
auditorias.

9) Realizar durante los 10 primeros dias de la firma de este contrato cronograma de presentacion de
informes necesarios de acuerdo a la ley, reglamentos o acuerdos del concejo municipal para la
vigencia en los temas control interno.

10) Verificacion y acompafiamiento de las estrategias para la implementacion y ejecucién del plan
anticorrupcién.

11) Elaboracién de informes de control interno, relacionados con el informe pormenorizado del Control
Interno, en cumplimiento a lo en el Decreto 2106 de 2018.

12) Verificacién y acompafiamiento de las estrategias para la implementacion y ejecucion del plan de
accién.

13) Elaboracidn, presentacién y ejecucién del programa anual de auditorias.

14) Adelantar el servicio en las condiciones requeridas por el supervisor del Contrato.

Se expide en Facatativé, a los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

Presidente

Corporacidn Concefo Municipal de Facatativd
Carrara 3 No. 5-68 Piso 2

Teléfono: 8901057/8422029
concejo@concefo-facatativa-cundinamarca,gov.co




Certificacion No.. 11-2025

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE ORGANISMO DE
CONTROL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FACATATIVA

CERTIFICA

Que el Sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ, identificado
con la Cédula de Ciudadania No. 11.438.430 expedidaen Fa’c‘atativé,
‘prestd. sus servicios a la Personerfa Municipal de. Facatativa, segln lo
estipulado en el Contrato de Prestacién de Servicios No. CPS-004 de
2023. cuyo ob]eto confractual es PRESTACION DE SERVICIOS, PARA
BRINDAR, ASESORIA, ACOMPANAMIENTO, EN LA VERIFICACION DE
-SEGUIMIENTO FORTALECIMIENTO Y DEL CONTROL INTERNO
MODELO INTEGRADO DE GESTION MIPG, EMITIENDO DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL PLANEACION Y RECOMENDACIONES PARA EL
MEJORAMIENTO CONTINUQ, durante el periodo comprendido entre el
16 de enero-al 30 de dtcxembre de 2023,

La presente se expide a los Ocho (08) dias del mes de enero: de Dos Mil
Veinticinco (2025).

‘ RV o /7
YENNY CAROLINA-SHF RRA JIMENEZ
Secretaria General de bnismo de Control
Personeria Mumupal de Facatativa

‘personeria@personeria-facatativa- cundmamarw.govco?
www.personeria-facatativa: -cundinamarca. gov.co.
EN*1~65~ (Tei 3105957752}
www.‘personenafacatanva com.
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REPURLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
m::ugﬂgmg PERSONERIA MUNICIPAL MADRID

" lrmd bt “La Personeria. . . . Garantia de sus Derechos”

PER 1466 GVP-2021

EL PERSONERO MUNICIPAL DE MADRID CUNDINAMARCA

En gjercicio de sus atribuciones constitucionales, Legales, Acuerdos Municipales y demés leyes en
la materia

CERTIFICA:

Que el seficr NELSON EDUARDC RIVERA BERMUDEZ con C.C. 11.438.430 ejecutd y cumplé
totalments el contrato que se relaciona a continuacién.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO
No CONTRATO CPSP 005-2018
OBJETC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL. DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL INTERNC
INSTITUCIONAL MECI  1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIPCION 11 DE NOVIEMBRE DE 2018

PLAZO DE EJECLICION UN (1) MES

FECHA DE INICIO 11 DE NOVIEMBRE DE 2016

FECHA DE TERMINACION 10 DE DICIEMBRE DE 2016

No CCNTRATO CFSP 002-2017

OBJETO PRESTAR SERVICICS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLC, FORTALECIMIENTO Y
SOSTEN!BILIDAD DEL CONTROL INTERNC
INSTITUCIONAL  MECI  1000-2044 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIPCION 20 DE ENERQ DE 2017

PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES

FECHA DE INICIO 20 DE ENERQ DE 2019

FECHA DE TERMINACION 19 DE DICIEMBRE DE 2019

No CONTRATO CPSP 002-2018

OBJETO PRESTAR SERVICIOCS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL  MECI 1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIPCION 09 DE ENERO DE 2018

PLAZC DE EJECUCION CINCO (15) MESES VEINTIDOS (22) DIAS

FECHA DE INICIO 9 DE ENERO

FECHA DE TERMINACION 30 DE JUNIO DE 2018

No CONTRATO CPSP 008-2018

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL [INTERNO
INSTITUCIONAL MECH 1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIPCION 11 DE JULIO DE 2018

PLAZO DE EJECUCION CINED (5] MESES VEINTE (20) DIAS

FECHA DE INICIC 11 DE JULIO

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2018

No CONTRATO CPSP 002-2019 :
CRJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTC Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL  MECI  1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIPCION 4 DE ENERQ DE 2019
PLAZO DE EJECUCION 11 MESE VEINTICUATRO (24) DIAS

Calle 5 No. 4-58 Madrid, (Cundinamarca)
Email:personeria@madrid-cundinamarca.gov.co
Teléfono {(091) 8251592
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FECHA DE INICIQ 8 DE ENERQ DE 2019

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 201¢
Ne CONTRATO CPSP 005-2020
OBJETC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL MECI  1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID

FECHA DE SUSCRIFCION 14 DE ENERO DE 2026

PLAZO DE EJECUCION CINCOQ {8) MESES DIECISIETE (17) DIAS

FECHA DE INICIO 14 DE ENERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION 30 DE JUNIQ DE 2020

No CONTRATO CPSP 017-2020

CBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES FARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL  MECI  1000-2074 EN LA
PERSCONERIA MUNICIPAL BE MADRID

FECHA DE SUSGRIPCION 30 DE JUNIO DE 2020

PLAZQ DE EJECUCION SEIS (8) MESES

FECHA DE INICIO 1 DE JULIO DE 2020

FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMERE DE 2020

No CONTRATO CPSP- 004-2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL DESARROLLO, FORTALECIMIENTO Y
SOSTENIBILIDAD DEL  CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL MECG)  1000-2014 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE MADRID ‘

FECHA DE SUSCRIFCION 4 DE ENERO DE 2021

FLAZQ DE EJECUCION CINGQ MESES VEINTISIETE (27) DIAS
FECHA DE INICIO 4 DE ENERQ DE 2021

PRORRCGA Z MESES

PLAZO TOTAL SIETE (77 MESES VEINTIDOS (22) DIAS
FECHA DE TERMINACION 20 AGOSTO DE 2021

El contratista dgio cumplimiento a las ob!igacicnes'legales y confractuales registradas en el
centrato.

Se certifica el cumplimiento de las obligaciones def contrate fue excelenie

Para constancia ge firma ef 27 de Julio de 202

y/Ordenador Del Gasto

Proyecto Andrea F GLmédn  Apoyo contratacién
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INSTITUTO DE
DEPORTES Y RECREACION

NIT. 800.215.793 - 8 .
ALCALDBIAE BE FRACATATIVE

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DEPORTES
Y RECREACION DE FACATATIVA

CERTIFICA

Que el sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 11.438.430 expedida en Facatativa, Eaboro en esta entidad a través de
Contratos de Prestacién de Servicios; cuyo:objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
COMO ASESOR PARA LA IMPLEMENTACION, ACOMPANAMIENTO, VERIFICACION
Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE: CONTROL INTERNO — MECI — EN EL 1.D.R.F. DE
DEPORTE Y RECREACION DE FACATATIVA -.D.R.F* desarroiiando actividades a
través de los siguientes contratos. .-

= CPS No. 004-2018. Periodo de EjecucEc')n' del 1 dé febréro al 30 de junio de 2018.

= CPS No. 064 — 2018 Periodo de Ejecumon del 16 julio de 2018 al 15 de diciembre
de 2018.

» CPS No. 002 — 2019 Periodo de Ejecuc;on del ‘15 enero de 2018 al 15 de diciembre
de 2019., USRI !

La presente se expide a sohcnud del. lnteresado ;
dlClembre de dos MiFDiet '

s o
JUAN CARLO MANRIGQ GE‘SANCHEZ
Director General

Calle 5 No. 72 -19 —Tele fax (1) 891 5013 — 312 3065444
EMAIL.: idrfacatativa@hotmail.com — WEB,: idrf-facatativa-cundinamarca.gov.co







T




e 9 A %@ % g
sveg %ﬂé Gencdr L
NCEIO 2ESOACHA ' NIT. 832.003.307-8 S
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
SOACHA

CERTIFICA:

Que el Sefior NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 11.438.430 expedida en Facatativd, labord en esta
Corporacién a través de los Contratos de Prestacién de Servicios, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO ALA
OFICINA DE CONTROL INTERNO Y EL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA.” a través de los
siguientes contratos:

o Contrato de prestacidn de servicios profesionales No. CD-010-006-2015, del
09 de febrero de 2016 al 30 de diciembre de 2015.

» Contrato de prestacién de servicios profesionales No. CD-003-PSP-003-
2016, del 1 de febrero al 30 de diciembre de 2016.

+ Conirato de prestacién de servicios profesionales No. CD-003-PSP-003-
2017, del 1 de febrero al 30 de diciembre de 2017.

o Contrato de prestacion de servicios profesionales No. CD-006-PSP-004-
2018, del 17 de enero al 30 de diciembre de 2018.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los Siete (07) dias del
mes de Enero del Avio Dos Mil Veinte (2020).

1
==

YEIMY EMILCE HOMEZ GARZONNY:
Secretaria General

Calle 13 N° 7-30 Segundo Piso - Teléfono: 840 0380 Ext: 108,104,101 - Soacha Centro




E.S.E. HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER
NIT 832002436-5

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DE LA E.S.E. HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER

CERTIFICA

Que el Ing. NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado con cedula de
ciudadania No. 11.438.430 de Facatativa, labord con la entidad mediante los
siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales, como Asesor del
Proceso de Confrof Interno de la E.S.E. Hospital Profesor Jorge Cavelier:

CPS N° 378 DE 2018 del 01 al 30 diciembre de 2016.

CPS N° 008 DE 2017 del 02 de enero al 31 de diciembre de 2017.
CPS N° 083 DE 2018 del 09 de enero al 31 de diciembre de 2018.
CPS N° 089 DE 2019 del 14 de enero al 30 de diciembre de 2019,

CPS N° 095 DE 2020 del 10 de enero al 31 de agosto de 2020, el cual se
encuentra en-gjecucion.

Se expide en Cajicd, a-los quince (15} dias del mes de julic de Dos Mil Veinte
(2020}, a solicitud del interesado.

1@@4 — Carrera 4 No, 1 - 10 Teléfono: 8664949
B = Cajicd (Cundinarmarca} :
lnﬂm@’ \ CAJICA = www.hospitalcajica.gov.co
R SRRERRTINES

R

CORSCOTRI,




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA ———
MUNICIPIO DE GUADUAS ESCU.dO de Amas

ALCALDIA MUNICIPAL

EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADUAS

Que el Ing. NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado con
cedula® de. cmdadama No. 11.438.430 de Facatativd, se encuentra
desarmllando el contrato de prestacién de servicios profesionales CPS-
132.dei2013. Y que de acuerdoe a la ejecucién del mismo se ha venido

cang ando de manera mensual la suma de Cuatro Millones de Pesos
MCT [$4 ODO OOO oo]

La antenor se explde a solicitud a los Treinta (30) dias del mes de enero
de2014 |

SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y FIX ANCIERO

-Palat:no Mumc:pal Caile 4 No 1 -88 Guaduas Cundmamarca
1S onos (591) 846 61 00 (591) 846 6796 ~ (591) 846 6033 Fax Ext 21







EL SUSCRITO JEFE DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE
SIBATE-CUNDINAMARCA.

CERTIFICA QUE:

Que el Ingeniero NELSON DUARDO RIVERA BERMUDEZ,
Identificado con cedula de Ciudadania Numero 11.438.430 de
Facatativa, se encuentra desarrollando el Contrato de Prestacién de
servicios profesionales CPSP No. 177-2013 para el desarrollo,
fortalecimiento y sostenibilidad- del sistema de control interno de La
Alcaldia Municipal de Sibaté, y que de acuerdo a la ejecucién del
mismo se ha venido cancelando de manera mensual la suma de
cuatro millones de pesos MCTE ($ 4.000.000, 00) mensuales.

La anterior se expide a los treinta (30) dias del mes de Enero del afio
dos mil catorce (2014).

.
1

B »
T N
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SR G
Omar Andrés Pefialoza Prado Cmar Andrés Pefaloza Prado

. Jefe Contro! Interna Jefe Controf Interno k Jefe Control Interno

Enero 30 det 2014 Enero 30 ded 2014 Enero 30 del 2014




PERSONERIA MUNICIPAL
GUAYABAL DE SiQUIMA
CUNDINAMARCA

“La Personeria en Su hogar, Compromiso real”

EL SUSCRITO PERSONERD MUNICIPAL
DE GUAYABAL DE SIQUIMA
CUNDINAMARCA,

HACE CONSTAR:

Que el Ingenfero NELSON EDUARDOC RIVERA BERMUDEZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 11.438.430 de Facatativd, se encuentra desarroliande el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales CPS- No. 003 de 2015, a partir del 10 de Abril de
2015, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNG, y que de
acuerdo a la ejecucion del misme se ha venido cancelado de manera mensual 1a surma de
NOVECIENTOS NOVENTA Y QCHC MIL TRECIENTOS PESOS M/CTE. ($998.300.00]

Se expide la presenta solicitud def interesade el Doce (12) de Noviembre de Dos Mil
Cuince (2015}

Cordialmente

e,
- o

WITSONE BA
Personere Municipal deGuayabal de Siquima

CALLE 32 NO. 405 PaLACIO MUNICIPAL
INFORMACION — CEL.. 3193221487 EMalL: personeraii 2@gmail.com



OFICINA DE CONTROL INTERNO

HOSPITAL MEISSEN If NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
CERTIFICA QUE:

El Ingeniero NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ, identificado con céduia
de ciudadania N°11.438.430 de Facatativa, desarrolié actividades como AUDITOR
ADMINISTRATIVO Y DE SISTEMAS en fa Oficina de Conirof Infermo, mediante Ia
modalidad de contrafo de Prestacidn de Servicios Fersonales, desde &f 1 de
Agosto de 2000 hasta el 371 de Julic de 20713,

Se expide la presente a soficitud del interesado a fos Dieciocho (18) dias del mes
de Diciembre de 2013,

Cordiairmente,
M

CARQLINA LOZAND ARPIL
Jefe Oficina de Controlintern

- L -
Cualle 80 G Sur N. 18 Bis-09 P—— J
ORX: 768 31 31 . %:ﬁ?" 30@0?
wevw ospitalmeizson gov.en eh ettt
Informacian: Linea 1356 ’11 o :\,I. HU(?F‘ N ﬂ



REVISCRIA FIZCAL
4:’ lMIvC:L,

m svsc UTA REVISORA ¢
PITAL ERGATIVA

2

O
]

'Czu: = ingensre MELSOR EDUARDD RIVERA BERMUDEZ, identificado r‘“‘.e"i
Co0r Mo 11,438 AT axpedids e Focatativa, como Auditer de Sistemas. en ssiz
Revisoriz Fistal, desde )5 de marzo ¢ 2001 hasia si 21 s septierrhmm do 2302,

3w expidela presenin & solicitud de la interesada en e cudad de Bagnt.: CoLae

Io& 20 digs del mes de sept eﬁb:e de 205,

ENA ISASI;L Vi%"ﬁs GNES;QL:S
T.P. 2368T




REVISOREA FISCAL

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL DEL
HOSPITAL LA VICTORIA E.S.E Il NIVEL

CERTIFICA

-

Que sl ingeniaero . NELSON EDUARDO RWERA BERMLEDE “identficads con
C.CohNe, 11.438.430 expedida en Fasatstiva labora somao a’-‘-udﬂor de Sisternas. en
esta Revisaria Fiscal, desde 2l 21 do marzo de 2006 hasla la facha

Se expide la presente g solicitiod de s nteresada e fa ciudad de Bogota, D. C.a
los 15 dias del mes de merzo de 2007.

o a4
f't'ﬂl‘ LL’.« . Jfle"*".,"“{’l
ANA ISAEEL W\.I"AE 'GRTSALES
T.F. 83697
’ T ROSPITAL LA VICTORA E5.E. DOAGNEL 0 i 0 BT — d

oSO Jv/jrﬁ? J.‘x“'.?; i &‘?t Wi VVA‘SJ@E&‘VW’Z.» SOV,
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CERTIFICACION DE FUNCIONES

IKFGRMAGIDH FERSDN&L

Est.ac!o Fun,.marla ‘EKFUF(HOH&RIU
Wombre : RIVERA BERMUDEZ NELSUN EDUARLD
Cidula 111438430
INFORMACION ULTIMO CARGD
Cergu; PROFESICINAL UNTVERSITARIC
Miwel : élF?‘J:]”ES’GtI‘H'.L
Gracdn
3&p€ﬂd&n£la UNTDM} DEL =ECTH DQ ES—I'ADO NACTONAL L 31N G.MARU-"
Feche dz Ingraso : D:;'SEPJ_EBH
Fachz '16 Retra s 1 TMARTZ000

NB‘UEI}ADEE DEL. FUNCWNARIG
HOMBRAMTENTC: mon Resol ucién Mo A57L de 12/ Ag0f 1996, como PROFESTONAL UNTVERSTT ARIO, Nivel PROMESIONAL; Grato
& gn UNTDAL DEL SECTOR-ESTADO "»l#&CIOHAL CUPIDEN.QH&R@; Hosesiondads of 0172% 159

RETTRD con: F‘L‘Qﬁlucéf‘i 0271 ﬂ& 22.‘FEb, 2600, como ?RGF-—SIG?JAL LNWERSI'I’HRID, vl PROFESIONAL, Grado & n

DEStnIFmN DE Fuucmﬂss _ |
Tamo PROFEGIONAL UNIVERSITARIC, Rivei PROFESIONAL, Orado 3, Aplicando ln rezalusién 3388 de 04/Febt 1994, deswmpefic

o6 sigulentey mnefoﬁas'

i ;-pumu conncifientos; o 1rr|p|ss ytocnitas de su 'ﬂmp ing aradémira para logrer a3 shicdvos v metas deosu uenandemla
3. asamcfiar Jos & abeios quo.debi waoutie, eoajuntamente cor -el coordinacor de g« de 1 c!epam.enca

1, Respiriler arde ol cooadingdor -del giupe o de la dopovdenca por 2 cumplimierdo. v drgmerale &e s lakeres & su Tk
_lnfs:m‘;*dc pf:mjhn;ﬂ-:) cohe: 50 &facuzion.

A, Liss a-_.n}aswfun_:mn,.,_ qug.l—:- sgaﬁ.a_s[gnwadaf, el <l -naru‘m}z;a & 'r.ar'gq.

L presante se expide 2 soliclud del interasacs can tnes parbiculares,

Dada 20 Bogoté (XS PEJL% Fde Dlt‘.ll::"‘f'lb[l: de 2009

Dercnrfartidsit cor 2l amticalo 12 da! decretn 2450de 1995, la firma qrap aparece & sonlinuacian tisre ualidez para tadas
o wlectns legales,

Flrrna
/ < R
M-‘

Jusé Mardn Hernandsz Maldonado
Gerente de Talento Humana

Juisvés, 3 da Didembreds 2005 RIVERA BERMUDEZ NELSON EDUARDD FAgina 1 1.



sy gl o

AN ER

SRR

i
-;J{éq- -
ey




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 03 de

enero de 2026, a las 13:07:03, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania: *
" No. Identificacion 11438430 . -
Codigo de Verificacion 11438430260103130703

mero consignados en ¢l

: a firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Ieg"alt_es_?

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Lontralor Delegado

Generd: WEB

CER =
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado(a) con CC
11438430 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 11/07/2000

Estado de la Afiliacion:® ACTIVO

IPS: CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM
FACATATIVA

Categoria: B

La presente certificacidon se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 03 dias delmes enero  del 2026.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion. -

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS,

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.AS.



CERTIFICADO JUDICIAL DE POLICIA

POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimlentos Judicizles

La Policia Nasiona! de Cofombiza informa:
Que siando las $1:09:00 PM haras de] 03/01/2028, el ciudadans identificade con:
Cédula de Ciudadanla N° 11438436
Apeilidos y Nombres: RIVERA BERMUDEZ NELSON EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con io estabiecido en ef articulo 248 de 1a Constilucidn Pelitica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU~458 dol 21 de junio de 2012, proferida por |2 Honorable Core Constitucionat, fa
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas gue no ragistran antecedentes.y para guienes la autoridad judicial compeltenie haya decretade la extincién de
la condena o fa prescripcion de la pena.

Esla consulta es véllda slempre y cuando ¢l nimero de identificacién y nombres, comespondan son &l documente de
identidad registrado v solo aplica para el terrlorie colombiano de acuerdo = lo establecido en e ordenamisnto
constitucional.

Sl flene alguna duda con el resullado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las inglalaciones de s Pollcia
Nagianal mas cercanas,

Diraceian; Avenida El Dorade & 75 - 25 borrio Modelia, Bogold D.C.

Atencldn administrotva; Lunes a Viernes 8200 am 3 12:00 pm y 200 oo 2 $00 pn
Linez deatencidn al ciudadanc: $159700 ext, 30552 (Bogotd)

Aesto gl pals 018000916 112

E-mall; diin zabiz-megpoting Jovoe

SR




GENERAL DE LA ACION

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CERTIFICADO ORDINARIO

No. 287340248

R

B
PIB

10:34:43
Hoja 1 de 01

Bogota DC, 02 de enero del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado(s) con Céduta de ciudadania nimero 11438430:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesicn en cargos que exijan para su desempefio susenciz de antecedentes, se certificarén fodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

—~ NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabifidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pblicos y particulares que desempefen funciones plblicas en
gjercicio de la accidn de repeficién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos gue
establezca la Constitucion Politica y 1a ley particular o demés disposiciones vigentes. E} Sistema SIRI reporta come antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colembianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con &f
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ATENCION ;

CLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadans (E)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Refacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000810315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
iﬂ:ciqentiﬁcagén CC 11438430 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
OROS0S

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimerc consignados en el
respective documento de identificacidn, ceincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogotd el 03/01/2026 01:18 PM

oF

Cédige Verificacion: VWRZJIJHLDAC
Valida hasta: 03/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Consutta RNMC 3/01/28, 112 p.m,

@ Policia Nacional de Colombia

{https://www.policia.gov.cof)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que 2 la fecha, 03/01/2026 01:11;37 p, m. el ciudadano con Cédula de Cludadania N, 11438430 y Nombre: NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Be conformidad con lz Ley 1801 de 2016 “Por Iz cual se expide el £ddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Cludadana”. Registro interno de validacion No. 131650191 ,
La persona interesada podrd verificar la autenticidad del presente documento 2 través de la pagina web nstitucional digitando https://www.pclicia.gov.co, meni dudadanes/
censulta medides correctivas, con el documento de identidad v la fecha de expedicidn del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuande ef nlimero de cédula corresponda
con el documenty de identidad suministrado,

-

Q. Nueva Busqueda H E Imprimir

;515 5000,

S : Policia Naciona! da Colombia
: Direecién General - Cra. 58 M2 26 - 21

tra Administrative Nacional CAM, Bogets D.C.

‘Atencion; OTRI00-910112 -

https:fisrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consuita.aspx Pigina1de



@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

iU RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacidn 2026-01-03 13:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 11438430

Lugar de nacimiento
=

. als COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FACATATIVA

Luger de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio 'FACATATIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcidn publica o
servicios piblicos ¢ que administren, celebren contratos y
gjecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL — NEMOCON,
CUNDINAMARCA

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio NEMOCON
J—

| bireccion ["CARRERA 6 No 9 - 40 SUR NEMOCON'"}

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios pliblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio pablico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidon procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persong, son los que relaciono a continuacién.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agoste 2024 Piginaide5



Salarios y dem

as ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién
Arriendos
Honorarios $112.152.000,00
Otros ingresos y rentas
TOTAL $112.152.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

' "bre 31 del ano :

antenor

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA

$52.000.000,00

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA

$1.000.006,00

Mis blenes patrimoniales son los sngmentes

Tnpo dé bien: als’ Departamento - Munici - Valor”
CASA CGLOMBIA CUNDINAMARCA FACATATIVA $300.000.000,00
LOTE COLOMBIA CUNDINAMARCA GUADUAS $100.000.000,00
CARRO COLOMBIA CUNDINAMARCA FACATATIVA $75.000.000,00
TAX] COLOMBIA CUNDINAMARCA FACATATIVA $100.000.000,00

Mis acreencias y obhgacnones v1gentes & la fecha son:

PRESTAMO

$55.000.000,00

TARJETA CREDITO

$5.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: af No

X

En la actualidad participo como miembro de las 319u1entes Juntas o COF‘ISGJOS Directivos:

Nombre entldado mstltuc:o

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

Not X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3- A

gosto 2024
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. Nombre corps
sociedad o asociacion - -« -

“Calidad de soci

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No

X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he vemdo desarrollando de

forma ocasmna] 0 permanente son las SIgmentes

I}etalie de Ias actl\ndadf

De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar v divulgar proactwam_ente al registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo coényuge o compafiero(a) permanente: S| X

No

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero ¢ compafiera permanente son susceptib}es de
generar Una posible situacidn de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LIDA JANNETH CAYCEDO LOZANO
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 52336267

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero{a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses ‘personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No|[X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a [z labor o actividad que desempeho.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segunde grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a Ia labor o
actividad gue desempefian.

“identidad |

Parentesco,

ﬂi”éﬁ@ deinterés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
ta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

. P S 3 S - ~ : Si No i X
animo ¢ sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones v acclones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterlor tuve interés directo 0 actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin @nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:
Normbre del fideicomisoo: | - R SR
- encarge fiduciafio. |

. Valor Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro veluntario y otras que tengo en Colorbia y en el exterior son:

e alor

Version 4.3 - Agosto 2024 Pédgina4de5



Realicé donaciones: gi No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

clividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de 5



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTCRA
e Persona Natural
Heetedy Crien (Leyes 190 ds 1895, 480 y 443 do 1998)
1 g  'DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (G DE CASADA) NOMBRES
RIVERA - BERMUDEZ - | NELSON EDUARDD * :
DOCUMENTO DE IDENTIFICACISN | GENERC NACIONALIDAD ... PAlS
CiC. cE () ras NO' 11438430 FOME@ () |co (R) SXTRANJERO. -0, cotomBl
LIBRETA MILITAR - - — R
PRIVERACLASE (%) SEGUNDAGLASE () NUMERQ 747133 B-M.

FECHA ¥ LUGAR DE NAGIMIENTO " DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA - - CALLE 12N 10 84 CASA LA ESMERALDA:
Pals " coLomBia | eas COLOMSIA

DEFTO : - GUNDINAMARCA MUNIGIPIO FAGATATIVA -
MUNICIPIO " FAGATATIVA - TELEFONG 2002171176

i CUNDINAMARGA. =

Ariverab78@grnall.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCA C.'ON' BASICA YMEDIA .

MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APHGBADO ({ LOS GRASOS DE 10 ASO DE SACHILLERATO EQUNALEN A LDS GHADOS 60 A 110' DE 'j '
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)- - | Lo :

BASICA SECUNDARIA :

- EDUCACION BASICA -~ TfTur.o OETENIDO
i SECUNDARIA - CMEDIA |y :.‘.FECHA DEGF?ADO
.| ra | o 100 e MES | 12 | ANO 1939‘

TG (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION supsmon (PREGRADO Y POSTGRADO) ‘
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTH!CTO ORDEN CﬂONOLOG 1co, EN NEODAL?DAD ACADEM ICA ESGRIBA:

L (TECNOLOGIOA) " TE (TECNOLOGICA ESPEC!ALIZADA)

MG (MAESTF!IA 0 MAG |sréa) _poc {DOCTORADC O PHD)

REU-\CEONE AL FHENTE EL NUMEHO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). -

UN (UNIVERSITAR

B MédAL‘JDAD

SEMESTRES

" TERMINAGION

;O TARJETA'

JAL . A NOMBFYE DE LOS ESTUD.'OS O TITULO
ACRDRUEA.. .\ AROBADOS - S R
POSTGRADO 2 ESPECEALIZACION EN GESTION PUBLICA 06 2011
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRATO 2 TELECOMUNICACIONES o7 2002
PREGRADO 10 INGENIERIA DE SISTEMAS 07 1897 2525581298CND

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCAGIGN PARA EL TRABAJD Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIOAD, ESCRIBA;

INF (EDUCACION INFCRMAL}

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJC Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 150 de 1895, 489 y 443 de 1998}

" GRADUADG ™~

NOMBHE DE £08 ESTUDIO,
wsmrucrom = -
N Ju ] G 8l . No : O.BTENfDOS
RESCUER DE ) — 1
FORMACIONY | | EDUCACIONPARAEL | . » « GURSO DE CAPACITAGION DE 5 2005
CAPACI?A%DF? ERGOS ET HUMANG - . WDICADORES DE GESTION. 5
A S
UNIVERSIDAD DISTRITAL |  EDUGACION PARA EL : PEaTie Sy
FRANCISCO JOSE DE | TRABAJCY DESARROLLO} © 154 X o ASTEN SESTION T = "2 1. 2008
CALDAS HUMAND . T B
; | EDUCACION PARA EL . DIPLOMADO EN SISTEMA INTEGRADG |- .1 |- |
e AP NACIONAL | rRABAJO Y DESARROLLD] 192 X DE GESTION CON ENFASISENEL |+ 11 | 2012
HUMANO .~ | . SISTEMA DE AGREDITAGION . :
MINISTERIO DE - -
EDUCACION PARA EL . . -
TECNOLOGIASDELA | 1RaBAJG Y DESARROLLO] - 25 X CURSO DE USABILIDAD WEB .| e
INFORMACION Y < FUMANG ‘ PAD W z.
COMUNICACIONES Lo !
MINISTERIC DE ] [
EDUCACION PARA EL . . $ISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAR -
TECNOLOGIAS DE LA .. | traBAJ0 ¥ DESARROLLO) 40 X DE LA INFORMACION EN ENTiDADES 2013
INFORMACION Y LAS U HUMANG ¢ : PUBLICAS - i
_ COMUNICACIONES ‘ IRRRE
: . EDUCACION PARA EL ; : . o
COLOMBIA COMPRA | ‘ : VISION ESTRATEGICA DE LA COMPRAY| = -
EFICIENTE } . . TR'?‘BAJ?_'E;ng“m“r'—O S CONTRATACION PUBLICA " | % 2e
. EDUCACION PARAEL | . . DT
- UNIVERSIDAD DE CURSO ASEGURAMENTO YCONTHOL -]
CUNDINAMARGA | | TRABAJQ ¥ DESARROLLE “ * ORGANIZACIONAL . | . n 2020
- EDUCACION PARA EL o
_ESAP TRABAJD Y DESARROLLO) 120 X BIPLOMADD REGIMEN MUNICIPAL 2021
HUMAND.  © . : _ A
A EDUCACION PARAEL | - B .
cox.oEngIBCIf\E g%?PHA TRABAJO ¥ DESARROLLO) 20 X USO DEL SECOPII @ - 2022
: HUMANO . e .
- EDUCACION PARA EL SE RN |
ESAP | TRABAJOYDESARROLLG| 16 X O e s+ (0. 2022
* HUMANO . : ‘ 100202217
PRESUFUESTO MUNICIPAL CON :
oo TR%%%S?}%’;SFQQQ&LO ENFASIS EN CATALOGO UNICODE - | -
=sap HUMANO 5 X CLASIFICAGION TERRITOAIAL, . sope
' PRESUPUESTOS PARTIGIPATVOS Y |
L CIEARE PRESUPUESTAL REGIMEN BE | -
S L S RESERVAS Y VIGENCIAS FUTURAS!
ASOCIACTON COLOMBIANA] ‘
: _EDUGACIONPARAEL |. DIPLOMADO ESTRATEGIAS PARA E!
DS Ehé%?%ssﬁri gg?}lALES TRABAJO'Y DESARROLLO 120 X DESARRCLLO SOSTENIBLEEN 2024
' Y ©UHUMANG -] h : HOSPITALES |
HOSPITALES PUBLICOS
OFICINA DE CONTROL EDUCACION PARA EL B
INTERNG GOBERNACION | TRABAJO Y DESARROLLY, . 50 X DOPLOMADC Af;?QF';N'ZSC’QN CONTHO" 12 2024
DE CUNDINAMARCA " RUMANG : R L

4q IDIOMAS -




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

ESPECIFQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPA&QL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN'(MB) -

‘R

BB

- EXPERIENCIA LABORAL

R

RELACICNE SU EXPERIENCIA LABCRAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO:POR ELABTUAL - © -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
PERSONERIA DE LA DORADA : X : COLOMBIA [,
DEPARTAMENTO. MUNICIPIC, CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS LA DORADA o R
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE AETIRO
g018572013 . o.a| o4 | mes| oo ] Ano} 2025 | Dia | %0 1;1Mes|' 12 | Ade | 2008
CAAGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA. DIRECCION : R S
ASESOR CONTROL INTERND DESPACI—EO PERSONERO CARRERA 3 1476 CENTRO R

ENMFLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPAESA O ENTIDAD T PUBLICA |. PRIVADA | PAlS
PERSONERIA:DE LA DORADA X f COLOMBIA : :
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO connsoswcmémcosmmo o
CALDAS - LADORADA -~ :
TELEFONOS ‘ ] “FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO . .~ I
0:7T1TS b ] 17 [ mes] oz | Ate| mes . Dfa] a0 | Mesi 12 ] S
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ’ DIRECCION b .

ASESCOR DE CONTROL INTERNO

DESPACHO DE PERSONERQO MUNICIPA

CARRERA31175'P|SO1 B P

EMPLEC O CONTRATC ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE FACATATIVA X COLOMBIA :
DEPARTAMENTO. MUNIGIPIO . .. CORREC ELECTRONICO ENTIDAD'. .
CUNDINAMARCA . FACATATIVA | - : A
TELEFONOS : -+ . FECHADE INGRESQ . " FECHA DE-RETIRO
slosserrse - Do o] a0 [ mes] 10 [ am| wes | 0| @ [ises| a2 i{Van| " 202
CARGO O CONTAATO ACTUAL . _ |'DEPENDENCIA DIRECCION - o -
ASESCR CONTROL INTERNG .| SECRETARIA GENERAL CALLE6 165

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - . PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE FACATATIVA X : COLOMBIA : o
‘DEPARTAMENTO . MUNICIPIO - CORRED aeamé.wco ENTIDAD ;' :
CUNDINAMARGA . FAGATATIVA: . ) Lt
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO : ~FECIADERETIAD
8422029 . Dia ] 17 [ mes| o5 [ ase] 2024 | pm] 31 ] 'Mesi 12 | cade | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION = - ERR I
ASESOR CONTROL INTERNG FRESIDENCIA CONCEJO CALLE3 565 PISO 2;




PN

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 180 de 1985, 483 v 443 de 19986}

EMPLED O CONTRATC ANTERICOR

EMPHESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE.FAGATATIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO. = - wmunisirio | CORAEQ Et,ecmémco ENTIDAD 3
CUNDINAMARCA | FACATATIVA
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO - ] FECHA DE RETIRO |
drosesrrsz. L Dla t 11 | Mes| ot [ ame| 20ea | om| 10 Times] 0 l A7, | 2004
CARGO C CONTRATO ACTUAL |-pEPENDENCIA DIRECCION X ‘
ASESOR CONTROL INTERNO: | SECRETARIA GENERAL CALLEE 165
EMPLEC O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE FAGATATIVA X COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORAED ELECTRONICO ENTfDAD
CUNDINAMARCA FACATATIVA
TELEFONOS - FECHA DE INGF!ESO FECHA: cs REnHo
8422029 e o f716 | mes] o1 | ao] zoes [ o ] 15 |1 Mes] 08 [ amo |- a0z
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - C DIRECCION ; :
ASESOR DE CONTROL INTERNG PRESIDENCIA DEL. CONCEJO MUNIC CALLE 3528 PISC. 2
EMPLES B CONTRATS ANTERTOR
EMPRESA G ENTIDAD : pUBLICA |" PRIVADA | Pals L P .
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE, MUNIGIPAL DE X colomsiA . T ;
SOACHA JULIO CESAR PEW-\LOZA N - :
DEPARTAMENTO. MUNICIPIO * COFu‘F-‘EO ELEC‘méNfco ENTIDAD
CUNDINAMARCA | SOACHA o
TELEFONOS | FECHA DE INGRESC ‘ FECHA DE RETIRG
7255922 Dla ] o7 [ aes] ot [ o] e0ea | D] 2 | Mee ] o2 j Ao | 2024
CARGO O CONTRATOACTUAL ‘ DEPENDENGCHA . DIRECCION . :
COORDINADO DE AUDITORIA ENTEFtNA APOYO CONTROL INTERNO ESE CARRERA 2 12 null 88
EMPLED O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD" . o PUBLICA .| PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE SAN ANDHES T X C COLOMBIA
DEPARTAMENTO : MUNICIFIO - CORREC ELECTRONICO ENTIDAC
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDPES SAN ANDRES - : SRR -
TELEFONOS - . FECHA DE INGRESC “FECHA DE RETIRO "«
3232290488 pla | o5 [ Mes] o3| Ao} aes [ o] s [imes| 2] Ade | =0
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION : ’
ASESCR.CONTRATISTA SECRETARIATICS
EMPLEO 5] CONTF!ATO ANTERICR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pPals
PERSONERIA DE FACATATIVA T % : : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO. CORREC ELECTRON.’CO ENT.'DAD G
CUNDINAMARGA * FACATATI\.’A‘ '
TELEFONOS - - B FECHA DE INGRESO FECHA BE RETFO
3H05L6TISZ - - Dl ] % |.Mes] 0 ] Ao | ez | D | 80 |- Mes | 12 1 A | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA: : i DIRECCION . -
ASESOR CONTROL INTERNO SECRETARIA GENERAL CALLEG 165




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 de 1385, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA G ENTIDAD : o © | PUBLICA | PRIVADA | Pals
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOESE MUNIGEPAL DE. i X o COLOMBIA
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA - . i :
DEPARTAMENTO . ° E T IMUNICIPID ' { coRmED ELEcmémic_o ENTJDADi
CUNDINAMARCA o 150ACHA - s : . o
TELEFONOS ». . O R FECHA DE INGRESO L FECHA DE REF.’HO' B o
7298522 . _ oiz | 24 | mes| o1 [ Am] awm | o] w ] Mes| “04 ] ade | - 2028
CARGC O CONTRATO ACTUAL. | DEPENDENCIA . DIRECCION ‘
COCRDINADG DE AUDITORIA INTERNA. APOYD CONTROL INTERNO ESE CARRERA 21238

EMPLEC O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD R R ol PUBLICA PRIVADA | PAIS - .
PERSONERIA DE MADRID . : S e [ S | COLOMBIA v
DEPARTAMENTO . ¢ MUNICIPIO . : ‘ CORREQ ascmémco ENTIDAD
CUNDINAMARCA ‘ MADRID . . :
TELEFONOS . o : " FECHA DE INGRESO : FEOHA DE. REFIRO
3102610048 o com| or | mes| o7 1 ano | 2022 o | a0 | Mesf 12 | A6 | 20e2
CARGO O CONTRATOACTUAL . | DEPENDENCIA - DIREGCION . - -
COORDINADO DE AUDITORIA INTERNA APOYQ A CONTROL INTEHNO CALLE.5 4 55 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
‘EMPRESA O ENTIDAD L R PUBLICA PRIVADA | PAlS -
CONCEJO DE FAGATATIVA © - : L 1 X COLOMBIA P it
DEPARTAMENTO L MUNICIPID . S . CORREQ ELEGTHONICOENWDAD ‘
CUNDINAMARCA .+~ s FAGATATIVA : : .
TELEFONDS - . : — PECHA DE INGRESC .- FECHA DE RETIRO I
aeoiest : D] 2t | mes| 01| Aw| 202 | Oa | 30 | mes| 32 l Afio. E 2022
CARGO O GONTRATO ACTUAL . | DEPENDENCIA DIRECCION -
COORDINADO DE AUDITORIA INTERNA APOYO A LA SECRETARIA GENERAL ‘CARRERA 3568 PAHQUE PRINCIPAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - ) ’ oo . T U PUBLICA PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE: FACATATIVA : C 4 X . COLOMSIA - : ;
DEPARTAMENTO. - fmunicielo ' S CORREQ ELECTAGNICO ._r-:N'."rDAD"?
CUNDINAMARCA™ - FACATATIVA ' o L
TELEFONOS -+ - . R - FECHA DE l‘NGF?ESO . . \FECHA DE RETIRO
stasedsaro Lo L - A | mes| oo | am| 2 | om| a0 [ Mss{ 11 | A | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION P )
CODRDINADO DE AUDITORIA INTERNA ] APOYOACONTROL INTERNO CARRERA 2507 sun PARQUE PFHNCIPAL_-‘

EMPLEC O CONTRATO ANTEROR
EMPRESA O ENTIDAD s o PUBLICA PRIVADA | PAlS -
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD ESE. MUNlO]PAL DE - X COLOMEIA
SOACHA JULID CESAR PENALOZA S £ : NN
DEPARTAMENTC . - MUNICIFIO CORREQ ELECTRAGNICO' ENTIDAD
CUNDINAMARGA o “|soacHA - ' o S
TELEFONOS . N IE .. -FECHA oeweasso . © ' FECHA DE RETIRO
Tess ‘ como 17 | omes| 0 1 ame | 2022 | D | 16 | Mes] 07 - [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA - : DIRECCION :
COORDINADC DE AUDITCRIA INTERNA . | OFICINA DE PLANEACIONYGESTION INTERNA - | CARRERA 21238 .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O'BNTIDAD - .PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE MADRID . % cOLOMBIA_ - : ;
DEPARTAMENTC . MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENﬂDA’o‘ N
CUNDINAMARCA MADRID ' S
TELEFONOS FECHA DE INGRESC ~FECHA DE RETIRO T -
sov2r7iize _ o | e [ Mes] or [ aio| 2022 | Dis | 30 1 Mes’ j 06 | ARG euee
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCIGN - e
COORDINADO DE AUDITORIA INTERNA APOYO A CONTROL INTERNG CALLE 5 4 58 PARQUE PRINCIPAL i

EMPLEC C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS
EMPBESA SOCIAL DEL ESTADO E:S.E, MUNICIPAL DE X GOLOMEIA
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ' L
DEPARTAMENTO | MUMIGIPIC ; CORAEC sf.scmo}v'lco s_nmvo‘,‘,
CUNDINAMARCA SOACHA .
TELEFONGS ' : FECHA DE INGRESO - T FEGHA DERETIRD.,
B4z028 o Dz | 08 | Mes| 11 | ko ] e | Thas | 12 | Ao’ | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION * b
GONTRATISTA - SECRETARIA GENERAL CARRERA 212 36°

EMPLES O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ’ i PUBLICA | "PRIVADA | Pals
EMPRESA SCCIAL DEL Esmnoese MUNIGIPAL DE N T GOLOMBIA
SOAGHA JULID CESAR PERALOZA -
DEPARTAMENTS “ | MUNICIPID - CORREQ ELECTRON.’GO ENTIDAD
GUNDINAMARCA - SOACHA i
TELEFONOS i FECHA DE INGRESC : “FECHA DE RET IHO
Tess9zz Din] o2 | Mes| 8 | Amo| e | om | [mes| 10 ] amo [ 2oe
CAAGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘
CONTRATISTA ) SECRETARIA GENERAL CARRERA 2 1238

EMPLEG O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD T PUBLICA | PAIVADA | PAIS
PERSONERIA DE MADAID X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORAEO E:_Ecmdmcoz DAD‘
CUNDINAMARCA MADRID ; s
TELEFONOS | _ FECHA DE INGRESO " FECHA DE RETIRO
8102810048 _ oie] oa [mes| o [ amo] 202t [ om| s | mes| o8] | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION S

COCRDINADG DE AUDITORIA IN'I'EHNA

APOYO A CONTROL INTERNO

CALLE § 4 58 PARQUE PRINCIPAL - - -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAOENTIDAD v 10 " PUBLICA PRIVADA | PAIS

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO B, S E. MUNICIPAL DE - X COLOMEIA

SOACHA JULIC CESAR PENALOZA - o :
DEPARTAMENTO - Mum_c:mo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD'

CUNDINAMARGA SCACHA o ' R PR S
TELEFONOS * FECHA DE INGRESQ .- FECHA DE RETIRO

7283022 Dz ] 08 | mes| o5 | am| 202 BRIEREAERES 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA - ' DIREGCION : e
CONTRATISTIA : - CALIDAD - SECRETARIA GENERAL CAHF{EHA21258




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 130 de 1995, 4B9 y 443 do 1998)
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA. | PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE FAGATATIVA X : COLOMEIA
DEPARTAMENTO 1MuNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD." .
CUNDINAMARCA. . - FACATATIVA . ’ R TR '
TELEFGNOS . FEGHA DE INGRESO - ‘ " “FECHA DE'RETIRO -
138846870 - Do 15 | Mes | ot |.an| 22t | oaf 30 |imes ] 07 +| = Ao | 2021
CARGC O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA ‘ DIRECGION -
PROFESIONAL ESPECIALIZADD APOYD A CONTROL INTERNO :
EMPLEC O CONTRATC ANTERICA
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRNVADA | Pals
CONCEUJO DE FAGATATIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |municiP CORREO ELECTRONICO ENTIDAD:
CUNDINAMARCA . FRCATATIVA
TELEFONOS FECHA DE iINGRESO ' "~ FECHA DE FETIFO
8901057 D | 15 | Mes| | ado| ze1 | om| 8o {imes l 07 - | Affo [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ¢
CONTRATISTA = & . APCYO A LA SECRETARIA GENERAL CARRERA 5 5 68 PARQUE PﬁrNcIPAL
EWPLEC O CONTRATO ANTERTOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PAIVADA | PAlS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE. MUNECIPAL DE X e COLOMBIA
SOACHA JULIO CESAH F’ENALOZ.A
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREQ ELECTRGNICG ENTIDAD
CUNDINAMARCA SOACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . : FECHA DE RE.'TF?O
7293922 : o | 18 | wes] E3EECEERED ] 30 | imes| 04 | Ao [ 2021
CARGO & CONTRATO ACTUAL "DEPENDENCIA | DIRECCION : :
CONTRATISTA PROFESIONAL - SECRETARIA GENRAL CARRERA 2 1238
EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ‘ . PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.SE, MUNiCIPAL e X COLOMBIA
SOACHA JULIO CESAR PERALOZA
DEPARTAMENTD - fMUNICIPID "} CORRED ELECTF!ONICO ENTTDAD
CUNDINAMARGA ' _SQA'CHA i
TELEFONOS* " FECHA DE fNGRESO FECHA DE’RETIRO -
7323750 Dia I 15 | mes| oo | amo| aoe0 | om| 30 1 wMes | 12| Ao’ ! 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DIRECCION

ASESOR CONTROL INTERNO

| AREA DE PLANEACION

CAHREHA 212 33 BARRIO SAN MAHCOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDRD PUBLICA | - PRIVADA | PAlS

PERSONEREAMUNiCIPALGEMADRID K coLovaiA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ™ - CORREOD ELECTAGNICO ENT!DAD :
CUNDINAMAHCA' n MADRID 1 o

TELEFONOS - FECHR DE INGAESO ‘ ~FEGHA DEFETIFD

8251592 pie | 14 [ wes[ or [ ase| 2020 | ol = [ Mesl TS | Ao | 2020
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CONTRATISTA ., i DESPACHO DEL’ PERSONERO MUNICIP CARRERA 5N £ 58




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 de 1895, 489 y 443 de 1958)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CARRERA 2N 1238 :

EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA | PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE FACATATIVA X [ coromma
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GOF!F!EO ELECTHéMco EN'.".'DAD )
CUNDINAMARCA FACATATIVA: -
TELEFONDS - : FECHA DE INGAESO - “FECHA DE FETIFO
6018422003 : oral 2 | mes| o8 | Ado | 2020 pia | 22 .| Mes| 12, ! Ao 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
ASESOR CONTAROL INTERNG DESPACHO PERSONERD i

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA PRIVADA | PAlS j
EMPRESA SOGIAL DEL ESTADO ESE, MUNICIPAL DE, X COLOMBIA .
SCACHA JULIO CESAR PENALOZA: . -
DEPARTAMENTO . AMUNICIPIO CORREO ELECTF?GNICGENTIDAD S
CUNDINAMARCA BOACHA .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE nETmo i
7323750 D.’a! 03 | Mes| o2 i Anol 2020 D.faj o6 | Mes| oo | am | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTROL INTERNO SECRETARIA GENERAL CARRERA 2 12 38/BARRIO SAN MARCOS

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PAIVADA | PAlS
HOSPITAL PROFESCR JORGE CAVELIER: : X, . COLOMBIA o L
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRGNIGO ENTIDAD j s
CUNDINAMARGA - - CAJICA )
TELEFONOS FECHA DE INGRESO — FECHA DE RE." RO -
8664942 . _ D,a[ 10 | Mes| ot [Lame| 2020 | pa] .3 |- Mes[ 08|« Ade } 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA | o DIRECCION '
CONTRATISTA - C GERENCIA . _ CARRERA 4N 110,

EMPLED C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O-ENTIDAD - FUBLICA | PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE FACATATIVA X COLOMSBIA F R
DEPARTAMENTO. | MUNIGIFIO - CORREQ ELECTAGNICC ENTIDAD  + -
CUNDINAMARCA ' - FACATATIVA. ‘ Lo ETEI
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO " FECHA DE RETIRO
8422003 “D ] 15 | ies] [ aio] 2020 [0m] 14 [ Mes} 06 -} . Afio | 2020
CAHGOOCONTHATOAG‘IUAL DEPENDENCIA ) DIRECCION i
CONTRATISTA - ;_JESF’F.\CHO DEL PERSGONERD M!JNICIP Carrera 3" No. 5—58 of c1na‘106

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAlS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ES.E. MUNICIPAL DE’ X COLOMBIA
SQAGHA JULIO CESAR PERALOZA ‘ —_—
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD, *@- i+
CUNDINAMARCA SOACHA : ol L
TELEFONQS . - “FEGHA OF INGRESD .  FECHA DE RETIRO

o - Dia [ 07 | 'mes| o1 | aio| 2020 | D | [ wes] . on | amo . = 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL | - DEPENDENGIA. DIRECCIONT T T HIT r T T C
CONTRATISTA S PLANEACION Y GESTION !NTERNA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 483 y 443 de 1958)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDALD _pUBLICA | " PRIVADA | PAlS
PERSCNERIA DE FACATATIVA X COLOMBIA o
DEPARTAMENTO, = - MuNICIEID CORAED ELECTRONICO ENTIDAD "
CUNOINAMARCA' FACATATIVA - : C S
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ . . .FECHA DE-RETIRO -
8422008 “oia] 15 | wes | [ o] aots- [ om| a0 [ises|' a2 ui:-_gaﬁoi.j L2019
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC.'ON L
CONTRATISTA - GONTROL INTERNC Camera 3" No. 5 6801" cina 106,

EMPLEC O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD- pPUBLICA | "PRIVADA | PAlS
HOSPITAL PROFESOR aoneE CAVELER | X . GOLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORAREC Euzcmdmco ENTiDAD
CUNDINAMARCA - ' - CAJICA o ;
TELEFONOCS 1 FECHA DE INGRESC FECHA DERETIRO . .
8564040 s oia |, 14 | wes| | a0} 209 | om | a0 [ mes | .12 ! a0 i 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION L )
ASESOR DE CONTROL INTERNO CONTROL INTERNG (GEHENClA) CARRERA 4N 1 10

EMPLEC O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DEMADRID N X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | Municipio CORREC ELECTRON!CO ENT.'DAD -
CUNDINAMARGA MADRID o
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ 'FECHA DE RETIRO °
g422029 . Die| 08 | Mes| o1 | aio| es | o] % [ Mesl 12 | Afo [ 2619
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION T ‘
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 5 458 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE FAGATATIVA ¥ . coa.oma%
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELscmcjmco ENT.'DA
CUNDINAMARCA - - FACATATIVA :
TELEFONCS i FECHA DE INGRESO " -FECHA DE R.Errﬁo
8422028 _ "o 03 | Mes| [ a0 2019 | om] s [~.Mas[ 12 | " Ao I 2018 .
CARGOOCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA . DIRECCION : T
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL. Carrera 3 No. 5 -68; Plsoz -

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA TPRIVADA | PAIS
INSTITUTO DE DEPORTES Y F&ECREACION ae FACATATIVA - X COLGMBIA
DEPARTAMENTC . MUNICIPIO - CORRED ELEGTHONICO ENTTDAB
CUNDINAMARCA FACATATIVA P
TELEFONOS : FECHA DE INGRESD \ - FECHA DE F!E.'?HO j 4 ‘
8015013 o} 15 | Mes.t or: [ aie| ems [ o] 15 | Mesj T2 t Ao | 2019
CARGDOCONTRATOACTUAL | DEPENDENGIA DIRECCION P
CONTRATISTA . . . CONTROL INTERNO {SUBD!HECCIDN) CALLESN.7A1S - -




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 480 y 443 de 1998)

EMPLEQ © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA FRIVADA | PAIS =
HOSP]TALPROFESORJORGE CAVEL{ER _ X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO. MUNICIBIO - COAREC ELECTHON.’OO EN’J’IDAD f ’
BOGOTA. D.C. aoaom oic.
TELEFONDS: : FECHA DE' INGRESC - “FECHA DE RET.'HO
8564943 ; ;- Dia ] 0o { Mes| ot | ] 2ot | o] 73 I':Mesl 12 RS
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION P I
CONTRATISTA . . .. . GERENCIA CARRERA 4N 1 10 CAJICA ‘

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

puBLICA | PRIVADA | PAlS B o

PERSONERIA DE MADRID X - COLOMEIA e e
DEPARTAMENTO '~ MUNICIPIO CORREQ ELECTAGNICO ENTIDAD
CUNDINAMARACA MADRID ' R T
TELEFONOS FECHA DE INGAESO i FECHA DE RETIRO
8018251592 o i1 |owmes| o7 | oam | aots | om 1 s |imes| w2 ] Afo | 2018
CARGO C CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECCION | . -
ASESOR CONTROL /INTERNQ DESPACHC PEasow_an CALLE 5458 CENTRO

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
‘EMPRESA O ENTIDAD . . . . PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONCEJO MUNICIPAL DE FAGATATIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELEGTBGNICGENTIDA::
CUNDINAMARCA' | FACATATIVA
TELEFONOS . FEGHA DE INGRESO " FECHA DERETIRO.
Ba2202% pe| o3 | mes| o7 | Am] 2018 pla | 30 J.mes] 12 . a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL | cerENDENCIA DIRECCION . : '
CONTRATISTA . SECRETARIA GENERAL | carnERA3NEES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD *' PUBLICA | PANVADA | PAlS
CONCEUO DE SCACHA ST X COLOMEIA B
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORRED ELEcTRoNfcoE'
CUNDINAMARCA SOACHA : o
TELEFONDS ~ FECHA DE INGRESC : ~FEGHA DE AETIRO__
8975013 Dfa] 17 [ mes| o1 | | 2018 Dlal 30 | Mes| 12 j Ao ] " 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION .
CONTRATISTA . CONTROL INTERNG (SUBDIRECCION) CALLE137 30 SEGUNDO IS0

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | Foe PUBLICA | "PRIVADA | PAlS T i : j ‘
PERSONERIA MUNIGIPAL BE | FACATA"T'NA- SRt COLOMBIA S
DEPARTAMENTO MUNICIPID - CORRAED ELEcTnéNfco ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA. D.G. S
TELEFONOS - FECHA CE INGRESC FEGHA DE RETRO
8422000 D.’a! 15 | Mesi HEAEEE DIaI 30 |- Mesl 12 1 o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL “DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA -~

DESPACHGC DE PERSONERO MUNICIPA

Carrera 2 con Caile 1 Este- Esquma :

10



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
fLeyes 150 do 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATGO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSCNERIA DE SCACHA X o COLOMEIA
DEPAHTAMENTO MUNICIPIO CORREQ E:_Ecmérwco ENTIDAD ;
CUNDINAMARCA' SOACHA L
TELEFONOS, " FECHA DE iNGRESO “FEGHA DE RETIRD - ‘
7320202 o) 19 | mes| 10 | Aol eote | o] 18 [‘mes| 12 :] ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL 'DEPENDENCIA, = - DIRECCION &
ASESOR CONTROL INTERNO DESPACHO PERSONEFRO CARRERA 4 18 10 CENTRO COMERGIAL UNISUR
EMPLEC O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD : ' . PUBLICA PRIVADA | PAIS.
INSTITUTC DE DEPORTESYHECF!EACION DE FACATATNA - X COLOMBIA i : .
DEPARTAMENTS MUNIGIPIO . CORRED ELECTRONICO ENTIDAD" |
CUNDINAMARCA | FACATATIVA 7 - e - EE R S )
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO . . -FECHA DE RETIRO. " -
312305544 “om | 18 [mes] o7 | avo] aome pia | 15 |imes] a2 |ram |t a0
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA =~ ) DIRECCION ‘ ' -
ASESCR CONTROL INTERNO SUBDIRECCION TEGNICA.DEPORTIVA Y CALLES7A1S .|
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPAESA O ENTIDAD .| puBLcA | PRAVADA | Pals
INSTITUTO DE DEPCRTES'Y RECREACIONDE FACATATIVA G X - COLOMBIA . S R
DEPARTAMENTO. | MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FACATATIVA ‘ - S R A O
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO . PECHA:DE RETIRO
B915013 - » . Dia. | [ mes| o2 | ado] zote | 0| @0 [ Mes | 08 )., A ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAI_ DEPENDENCIA . DIRECCION ‘ :
CONTRATISTA © * SUBDIRECCICN TECNICA DEPORTIVAY CALLESNT7A1S
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPAESA O ENTIDAD ~ ' o PUBLICA PRIVADA | PAlS
PERSONERIA MUNIGIPAL DE MADR!D CUNDINAMARCA X COLOMBIA : : i
DERARTAMENTO, “\iuniciei - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD.
BOGOTA, D.C. BOGOTA.D.E. o
TELEFONOS .. FECHA DE INGAESD  FECHA DE RETIRC - .
5262086 . Hiom | os | wes] [ ato] 2018 | 0| 30 | mes | 08 | Affo | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION =
CONTRATISTA - . DESPACHO DE PERSONERO | CALLE 5N'¢58 MADRID CUNDINAMAHCA
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA C ENTIDAD " PUBLICA PRIVADA | PalS
PERSONERIA DE SOACHA N COLOMBIA - .
DEPARTAMENTG MUNICIPIO . CORRED ELECTHONICO ENTJDAD
CUNDINAMARCA < . | soacHA ‘
TELEFONOS : . - . - FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRG
702,02 o o] 03 | es | | amo{ -aote ma[ 80 | Mes] 08 [ Afo | 2018
CABGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA ’ BIRECCION :
CONTRATISTA * CARRERA 4 2810° CENTRO comsacw. UN!SUH L 1042

DESPACHCO PERSONERD AUXILIAR

i1



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 150 de 7995, 489 y 443 de 1858)

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA *| PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE FACATATIVA X COLOMBIA ;
DEPARTAMENTD MUNICIPIC CORRED ELECTRON.'CO ENT.'DAD L
CUNDINAMARGA FACATATIVA : W
TELEFONOS FECHA DE INGRESO T FEGHA DE BETIRO"
8424823 “oie | 03 | mes| | amo| 2018 | om| 30 | mes | 0s. | Ao 1 2018
CAHGOOCONTRATGACTUAL e DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL - CALLE 3 5 68 PISO 2

EMPLEO O CONTRATC ANTERICH

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA PRIVADA | PAlS
E.S.E. HOSPITAL PROFESCR JORGE CAVEUER-Z‘-- X ' COLOMBIA L oo
DEFARTAMENTO. MUNICIPIO . © CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA - cadich A :
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO I FECHA DE RETIAO -

Dfal oz | mes| o [ amo] 207 [ om] a |imes] '-12.——[ : Ao [ eo7
CARGO O CONTRATO ACTLIAL DEPENDENCIA DIRECCION :
CONTRATISTA GERENCIA . . CARRERA 4N 1 10-Calicd - Cundmamarca

EMPLED O CONTRATC ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUSLICA. | PRIVADA | PAlS
PERSCONERIA DEiFACATA'i’IVA 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ¢ GOF?REO EI.ECTRON.’CO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FACATATIVA
TELEFONOS. FECHA DE INGRESC ‘ ~ FECHA DE AETRO
8018402003 - Dia| 10 | Mes| 11 | Am] =207 | O] 30 [-mes| 12 [ Ao | 2017
CARGO O CONTRATOD ACTUAL ‘DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTROL INTERNG J DESPAGRO PERSONERD CARRERA210 ESTE SEGHETAHIA assmaomo SOCIAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FAIVADA | PAIS" -
CONCEJC DE SDACHA R COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTAONICO ENTIDAD 5 s, -
CUNDINAMARCA. | sCACHA N D
TELEFONGS ‘ FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ

oz | o | mes| oz i Avo | 2017 oia | a0 |.tes ! 12 [ Ao [ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL | pepeNDENGIA © | DireCCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 13N 730 FISO 2.

EMPLED G GONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD .. _ PUBLICA PHEIVADA | PAIS ;
PERSONERIA DE MADRID CUNDINAMARCA X COLOMBIA | :
DEPARTAMENTO. JMUNICIPIO CORRED ELECTRéM’CO ENT.’DAD
CUNDINAMARGA: . MADRID
TELEFONOS FECHA DE INGRESC , ~FECHA DE RETIRO
ges1se2 S . "ol IR v | A 2017 | o | w0 | Mes | a2 ] Ado. [ 2017
CAE‘GOOCONTRATOACTUAL o DEPENDENGIA ' . DIREGCION ) e
CONTRATISTA - DESPACHO DE PERSONERIA CALLESN4S8. .; - .

12




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1595, 489 y 443 de 1098)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA 1 PAlS

PERSONERIA DE S0ASHA X . |coLomBIA :

DEPARTAMENTO MUNICIFIO - CORRED ELEcmcSMco zrmmo

CUNDINAMARCA, SDACHA

TELEFONOS : ‘FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRD

Tezoe02 - D} o4 | Mes| o7 f Afc | 2017 oa| s | Mes| 10 | Ao | 207

CARGO O CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA : DIRECCION i o

ASESDR CONTROL INTERNG. DESPACHO PERSONERO CARRERA 428 10 GEN‘I‘HO COMERO AL umsua
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD - BUBLICA FRIVADA | PAIS -

PERSONERIA DE SOACHA CUNDINAMARCA P : COLOMBIA -

DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREC s:.scmémco ENTIDAD

CUNDINAMARCA SOACHA

TELEFONOS - FECHA DE INGRESO ) FECHA DE F?ETJHO

7320202 © Diet | [ mes] c2 [ amo| 2017 [ oia] 5 [-mes| o8 | ko | 27

CARGOOCONTRATDACTUAL "DEPENDENCIA DIRECCION -

CONTRATESTA : SECRETARIA GENERAL CARRERA 4 28 10. Cemrc Comerclal Unlsur L.ccal
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA 2AMvADA | PAlS

HOSPITAL PROFESOR JORGE CAVELIER XL COLOMBIA Do

DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD .-

CUNDINAMARCA . CAJIGA ‘ ) S

TELEFONOS . . FECHA DE INGRESO . FECHA DERETIRC

6016664043, - - Dia. ] 1 [ wes] 2 T am] aove | o] 30 K M931 .12 ] Ao | 2016

CARBO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION o

ASESOR CONTROL INTERNO SUBGERENCIA ADMINISTHA‘T'NA CARRERA 411D " R
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . . ' PUBLICA "PRIVADA | PAlS

PERSCONERIA MUNICIPAL DE SOACHA . X. - o COLOMBIA . ) .

DEPARTAMENTO MURicIPio CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD |

CUNDINAMARCA, | | 50ACHA _ B

TELEFONOS' - FECHA DE INGAESO FECHA DE RETIRO

7202386 o} 11§ omes] 0 | afo] 216 | Oia} 30 | Mes] 12 | Ao | 2016

CARGO O CONTRATO'ACTUAL - DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA - ‘ SECHETARIAGENEHAL - | CARRERA 4N zawcc umsua LOCAL1042
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA '| PAlS

PERSONERIA DE FAGATAT!VA P COLOMBIA'

DERPARTAMENTC: . MUNICIPIO CORRED E.'.r:'cmémco ENTIDAD

CUNDINAMARCA FACATATIVA

TELEFONOS . " FECHA DE INGRESO . FEcHA OE REHRO ]

6018422003 2 | 08 I mes| 10| am| 2016 | D] 80 |: Mesi 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENGIA . o DIRECCION - ¥

ASESOR CONTROL INTERNOD DESPACHC PERSONERD CARRERA 210 ESTE SEORETAH!A DESAHF!OLLO SOCIAL
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 150 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIDR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA- | PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE SOACHA . w X : COLOMBIA- L
DEPARTAMENTO MUNIgIRIO . L CORREQ ELECTRGNICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA" - SOACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIFD _
8400380 o | ot | mes] o2 [ am| a6 | Da [ w0 | mes] 2 [ Ado” | G
CARGO O CONTAAYO ACTUAL ‘DEPENDENCIA DIBECCION AR i
CONTRATISTA - SECRETARIA GENERAL Oalle 13N, 7-80: .~ -© 1. . -5: :
EMPLEC O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
FERSONERIA DE MADRID X COLOMBIA . B
DEFPARTAMENTD MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO E‘NTIDAD -
CUNDINAMARCA MADRID -, - B -
TELEFONOS - -FECHA DE INGRESQ : FECHA D RETIRO.. .
5018251582 - o] 11 ] mes] 1 an] ws | o | 10 | “ies. | 12 i Ao 1 2076
CARGD O CONTAATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION 1 -
ASESCR CONTROL INTERANG DESPACHO PERSONERO CALLES 418 CENTRG
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD .- PUBLICA |- PRIVADA | Pals .
PEASONERIA DE FAGATATIVA TR - |cotowaia X
DEPARTAMENTO: MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD' -
CUNDINAMARGA [FACATATIVA ‘
TELEFONOS - FECHA DE INGRESC FECHA DE RETI .'F|'O
Baz2003 Dia 1 19 [ Mas|] o4 | am| 2016 | i | 18 |jMes | 09 ] Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENCENCIA DIRECCION : -
CONTRATISTA PERSONERIA ‘ ‘ Carrera 3° N, 568 oficine 106
EMPLEC O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD ' pUBLICA - | PRvADA | palS
PERSONERIA MUNICIPAL DE GUAYABAL DE S10UIMA: x| COLOMBIA o
DEPARTAMENTO. MUNICIFIO . : CORREG ELECTRONIGO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUAYABALDESIQUIMA S T
TE:.éFONos, ‘ FECHA DE INGRESD ) L
o] 2t [ mes] o [ ame] 201 | 0w | 20 [ iwmes | o7 | Aro |t 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGHA - : ‘ - DIRECGION ¢ :
CONTRATISTA - PERSONERIA MUNICIPAL CALLE 3N © 4 -05 PALACIO MUNIC!PAL PISO 2
EMPLEO O CONTHATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRNADA | PAlS
PERSONERIA DE SOACHA. - X {coLomsia
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORAED ELEGTHONICO ENTIDAD. i
CUNDMNAMARCA - SOACHA o
TELEFONOS - FECHA DE INGRESC ~FECHA DEFETIRG
7sa0202 o] o2 [mes| os [ ame] eore | o] o1 [imes]. 07.71, Ao | 2015
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA. DIRECCIGN.

ASESOR CONTROL. INTERNO

DESPACHO PERSONERD

CARRERA 4 28 10 CEN’THO COMEHCIAL UNisuR
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 de 1595, 480 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CONCEJO DE SOACHA x COLOMBIA ‘
DEPARTAMENTO " HMUNICIPIO CORAEQ ELECTRONICG ENTIDAD. "
CUNDINAMARCA -J SOACHA ‘ : : L
TELEFONOS ©. ©* -+ - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
£018400380 oie| o9 [ mes| o2 [ ano| 215 [ o] so [imes] a2 | am . 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL . ° DEPENDENCIA : DIRECCION ; ceer : '
ASESOR CONTROL INTERNO PRESIDENCIA CONCEJO CALLE 13732 PISO SEGUNDO - -

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

B A LA w0 EXPERIENCIAS DEL DOGENTE.
INSTITUCION EDUCATIVA T PUBLICA PRIVADA {FAIS.
DEPARTAMENTO - MUNICIFIO - CORREO ELECTRONICO ' 1™ .-«
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRC

. Infa; i : tMas:_ i 14’50’: [ Dig:’ | o I‘:'M‘es.'_l l - Afio; I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO : DIRECCION.

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EX NUMERO DE AROS Y MESES:

TIEMPO DEEXPERIENCIA: -
AROS ] 0 MESES. - -
"SERVIDOR PUBLICO’ - g
i_j EMPLEADD DEL SEGTOR PRIVADO 0 : o ;
- TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 B
" EXPERIENCIA DOCENTE . 0 S0 3
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

8 FiRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJD LA GAAVEDAD DEL JUHAMENTG QUE S| NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E IN OPATIBILIDAD DEL

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS PCA MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FOHMATO umco DE-HOUA DE VDA, SON
VERACES, ARTiCULO S0. DE.LA LEY 19@:95)

Ciudad y fecha de difigenciamiento

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CAHGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PF!ESTACION DE SERVICEOS ODN .

" FIAMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE BECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGIDN AQU! suwms*rmm A SIDO, comsnmm FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN $iD0 PRESENTADOS COMO
SOPORTE, * - - _ :

Cludad y facha . ) S NOMBRE Y FiftMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL GLIENTE No. 018000317770 PAGINA WES; www funclonpublica.gov.co
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EPS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado con CC 11438430 cabeza de familia
se encuenira afiliado(a} a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

Fecha de Activacion de Servicios: 11/07/2000
IPS Cotizante: ' CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM FACATATIVA
BN
Categoria; B
Estado: ACTIVO
Beneficiarios Identificacion iPs Tipo Afiliado Inicio Vig. Estado
CHRISTIAN FELIPE RIVERA MURILLO CC 10708701720 BENEFICIARIC 01/09/1999 CANCELADO
La presente solicitud se expide a solicitud del{de la) interesado{a) en QUIEN .alos

10 dias del mes diciembre del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

QObservaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

" Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.




(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ identificado/a con
documente de identidad Cédula de Ciudadania numero 11438430, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por |z Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot4, el dia 05 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pégina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Celpensiones

Sede Principal: Carrera 7 Mo, 79-21, Bogots B.C., Colombie Dlreeddn comespondencia: Cemern 9 Mo, 5943 Loe £, Utbin Eezence;Sagocs D.C., Colornts

Connmadart {457 6014950905 Conmutador BEPS: (+57) 503 287 0307 Lincs Gratuifa: 01 SO0 510909 Linex Gratuits BEPS: O1 AOD0 415777
vevnts EElpe ot e osi O




CERTIFICADO

NEMOCON,
CUNDINAMARCA,
COLOMBIA,

A quién interese

03/01/2026

— Por medio de la presente hacemos constar que el sefior NELSON EDUARDO RIVERA
BERMUDEZ con Cédula de Ciudadania nimero 11438430

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Nidmero 004870193937
Fecha de apertura 15/10/2002

Cordialmente,

- BANCO DAVIVIENDA

3 4Y R R TS A M ST I
1 LA

VIiGIL ABO

Bancg Daviviends S.A.
HIT 80,034 3137

Banco Davivienda S.A.




19/01/28, 9:47 a.m.

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENDRES DE 18 ANOS

La Policiz Nacional de Colombia informa:

CQuea siendo las 02:47:25 horas del 19/01/2028, el ciudadzano identificade con cédulz de cludadaniz No. 11438439,
Apellidas y Nombres RIVERA BERMUIDEZ NELSON EDUARDD

MO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por iz entidad o empress CONCEJO MUNICIPAL DE FACATATIVA,
con NIT 899939328-1 v su utilizacion es exclusivaments dentro del procese de seleccién al cargo, oficio o profesién, en

cumplimiento de 13 Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de s cusl se establece ef régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexusles cometidos contra mencres, se crea of registro de inhabilidades v se dictan
otras disposiciones”y

su Decreto Reglarmentario 753 del 30/04201% “par medio del cual se regiamenia la Ley 1918 ds
f "

L0187 con observandia de las Leyes 1537 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente 2l
tratamierto de datps.

hittps/inhabilidades. policiagov.comB080/consulta

https:ffinhabilidades. poticia.gov.co:8080/consuita Pagina 1de 1



REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Eonsego Prelesional Nazianal de !rzgemari

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4235761

1. Que NELSON EDUARDO RIVERA BERMUDEZ ‘identificado aa) -con:.CEDU! : e
11438430, se encuentra inscrito(a)-en el Registro-Profesional Nacronaquue leva: esta enttdad en Ia e
profesién de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA. PROFESIONAL 25255-81298 desde el 15

de Junio de 2000, otorgado(a) medlante Resolucaon Nacmnal 1933 SR

eJerza su profesu)n en. todo el. terr:torlo de la Republlca
dispuesto en la Ley 842 de 2003 !

5. Que la presente certlﬁcacmn se explde en Bogota D
Enero de[ ano dos mil veintiseis (2026). . ;

{*)Con el fin de verificar que el tltular autonza su pamupacmn en procesos estataies de seleccr . ¢l
no invalida el Certificado ! ! L :
El presente es un documento piblico expedido electromcamente con f' rma’ dlgztal que garantma su° plena vahdez JLETI uz'y probatona segun g
establecide en la Ley 527 de 1999, Para verificar Ja firma digital, consulte las’ propledacies det documento or{gmal en formato. .pdf R .
Para verificar  la integridad e Inatterabilidad del . presente . : dpcimento ¢ e ioet srt|o _ wEb
https://tramites.copnia.gdv.co/Copria_Microsite/Certifi cateOfGoodStandmg,’Cemf catel 'fGoodSiandmgStart“ ridjt _' -,N mérﬁ"dél-igftiﬁcado' i
que se encuentra en la esquma supetior derecha de este documento SR

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA — COPNIA )

Calle 78 N® 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C. _ P
e-mail: contactenos@copnia.gov.co : '; i ::
WWW.COpNIa.gov.co ; T i




