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Las Unidades Tecnoldgicas de Santander es una instifucion estatal de educacion superior, constituida como

Departamental mediante Ordenanza No. 90 de 1963 con éutonomia administrativa y patrimonio independiente.

administracion a su cargo. Asi las cosas, el ejercicio de!la funcién administrativa permite distinguir dentro de la

por la materia de la cual debe ocuparse la entidad administrativa de que se trate y pot fas formas de actuacion que
aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos, no siendo ajenas estas a las Unidades Tecnoldgicas de

y para el cumplimiento de las normas establecidas enlos estatutas y reglamentos; motwar la produccion intelectual
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TGRUPO DEL PROGRAMA ACADEMICO TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD
FINANCIERA Y CONTADURIA PUBLICA (MODALIDAD VIRTUAL)

16 DE ENERO DE 2026
CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

publico descentralizado del orden departamental, de caracter tecnojégéco, creada por la Asamblea

la funcion administrativa implica el desarrollo y realizacion de las mas variadas actividades de
n las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, segln el area de la

dministracion el cumplimiento de unas funciones basicas cuyo contenido se determina en cada caso

n las funciones legalmente asignadas a las dependencias de l_asf;Unidades Tecnoldgicas de
Grupo del Programa Académico Tecno!bgia en Contabilidad Financiera y Contaduria Publica
ual) es el encargado de velar por gl cunﬁip!imento de los planes de iestudios aprobados para el
de los programas académicos; elaborar plan de gestibn de los ;jroyectos del programa, en
h los lineamientos y parametros establecidos por la oficina de planeacion; coordinar ka elaboracion
ricular, teniendo en cuenta la planeacion, desarrollo, ‘gjecucién, control, evaluacion, formulacién y
el mejoramiento del programa-acadéemico; coordinar, supervisar, de’sa&*’roliar y hacer sequimiento a
de registro calificado, autoevaluacion y acteditacion del programa acaciemlco para el cumplimiento
ad vigente; programar v realizar los dxferentes comités del programa academlco para su desarrollo

4 académica en benefitio de la institucién, propiciando la mvesttgac;on y los trabajos en el area de
teractuar con las diferentes dreasy ofncmas académicasy admmlstratlvas de lainstitucion, para la

dades de formacion, de mvestugacton de proyecceon socaal y extensaon coerdinar Ios procesos
e sus. diferentes futas academlcas, con e:l ‘ﬁ.n d.e dar _cumphmzento:a_ o disefado en la estructura
espectivo programa; informar oportunamente las novedades academico-administrativas de los
ados, ante la direccion administrativa de talento humario, la vicerrectoria administrativa y financiera
a academnca partsmpar enlos procesos de evaiuac:on y selecc:on de los docentes sequn los
.'-de los docentes y personal

los profesores a su cargo,

dscnto_s al progra_ma acade_mlco, elabo.ra‘r‘ei reporte de la n_omsna"
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acorde con el cumplimiento de las actividades académicas; supervisar a custodia, mantenimiento y conservacién de
los bienes adscritos a su grupo; resolver, en el ambito de su competencia, las solicitudes estudiantiles, profesorales
y derechos de peticién en general;, para el normal funcionamiento de la entidad.

Teniendo en cuenta la proyeccion y el crecimiento que ha tenido Ia institucion en los Gltimos afios en todos sus
aspectos, ademas de la magnitud de los procesos que iaé Unidades Tecnologicas de Santander requiere ejecutar
an la gestion académico-administrativa propuesta para el ‘afio 2026, el Grupo del Programa Académico Tecnologia
en Contabilidad Financiera y Contaduria Publica (Modahdad Virtual) mediante oficio del 14 de enero de 2026,
evidencia a la Direccién de Educacion Virtual la msuﬁcaenma de la planta de personal para cumplir gicha actividad
relacionadas con la prestacion de servicios profesmnales de apoyo en los procesos a cargo de los grupos, que le
correponde.

Dado lo anterior se requiere contar con una persona natural que tenga conocimientos profesionales en contaduria
publica, necesarios a fin de que apoye las gestiones que en cumplimiento de sus fines legales e institucionales tiene
a su cargo el Grupo del Programa Académico Tecnologia en Contabilidad Financiera y Contaduria Publica
(Modalidad Vimjal) adscrito a la Direccidn de Educacion Virtual de fas Unidades Tecneiégicas de Santander.

Es importante resaitar que resulta conveniente contratar el servicio objeto del presente estudio previo, es decir la
prestacion del servicio con una persona natural, teniendo en cuenta que las actividades a desarrollar implican un
alto nivel de responsabilidad que a la [uz de la Ley y en el evento de un posible 1ncumphm|ento la persona natural
podria respcnder en un mayor nivel, situacion que para el caso de las personas Jund:cas resulta limitante de acuerdo
a las facultades que tenga su representante legal. Asi mismo las actividades que contemplan gl objeto contractual,
por sy naturaleza deben ser ejecutadas por personas naturales '

La contratac:on .como una de las formas de actuacion admmlstratnva y por ende, como el gjercicio de la funcion
plblica, se caractenza por estar al servicio de los intereses generales con sujecion a los principios de igualdad,
moralidad, eﬁmencza eficacia, economia, celeridad, i rnparc:alidad contradiccion y publicidad.

Asj ias cosas, ia prestacion de servicios profesionales de apoyo.en los procesos.
Académico Tecnologia en Contabilidad Financiera y Contaduria Publica (Modalidad
de Educacion Virtual de las Unidades Tecnoldgicas de Santander, implica el desarro
diferentes niveles de complejfidad, gue-hacen parte del giro-ordinaric de las f _
cumplimiento de sus deberes, motivo por el cual se hace necesario el apoyo especia nsitoric de recurso humanod
calificado, que 'posea preparacion académica, ‘experiencia especifica relaciona “ienga un alo grade de
respansabmdad que contribyyan con’ sus quehaceres a- satisfacer de manera ef;ciente estas necesidades
especufscas de la Institucion. ,

cargo -del Grupo del Programa
ual) adserito a la Direccion
llo de diversas actividades con
nes de la Entidad para el

En consideracic’m a que se frata de actividades que no pueden ser desarrolladas ¢ ' planta de personal actual,
dada la inexistencia del nimero de personal suficiente para asumir las actividades, la demanda de conocimientos
actualizados y especificos en la materia, se requiers contratar un:profesional en contaduria publica, para prestar

servicios profesionalés de apoyo en-los procesos ‘a cargo del Grupo del Progra{ne_:,_Ac.ademlcq Tecnologia en

ELABORADO POR: REVISADO POR: -~ APROBADO POR: Lider deE Sistema Integrado de Gestion
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Contabilidad Financiera y Contaduria Plblica (Modalidad ‘;/irtuat) adscrito a la Di-recqiénlde Educacion Virtual de las
Unidades Tecnologicas de Santander, requiriendo que 'ejefcute las siguientes actividédefs:

1.

Brindar :apoyo administrativo y operativo a la Coordmacion Academ:ca de! programa conforme a los
lineamientos institucionales establecidos.

En consecuenci
de Santander n
contaduria publ
término de Tres

Se requiere la ¢
académico-admi
y Contaduria Py
de Santander.

Con lo anterior,
de los eEem.ehto

2. Apoyer la planeacién, organizacién y seguimiento administrativo de Ios procescs académicos orientados por
la Coordinacién Académica, de acuerdo con el calendario académico vigente. |

3. Apoyar la revision administrativa y técnica del disefio y redisefio de rutas formatlvas cursos y demas
recurso$ académicos asociados a los programas sin que ello implique Ia defmac:on o- modificacién de
contenidos académicos.

4. Apoyar el seguimiento en las plataformas mstituc:lonaies a los procesos de apertura désarrolio y clerre de
cursos virtuales, verificando el cumplimiento de los lineamientos académicos 'y admm;stratuvos definidos por
la institucion.

5. Apoyar la elaboracién y consolidaciéon de nformes académicos, estadlsticos y administrativos requeridos
por la Coordinacion Académica, para la toma de decisiones y seguimiento de la gestion.

8. Apoyar la organizacién logistica y administrativa de reuniones academicas; comates jornadas de induccién
y actividades de capacitacién gestionadas por la Coordmacuen Académica.

7. Apoyar los procesos asociados al plan de accién Yy a las auditorias, mediarnte la gestion, organizacion y
entregal oportuna de la documentacion requerida para la adecuada atencion de dichos procesos.

8. Las demas actividades gue el supervisor indique en desariollo de! objeto Ccntractual

a, Para satisfacer las necesidades del presente proceso de contratacién, las Unidades Tecnoldgicas
ecesita realizar un negocio juridico con una persona que acredite iyTitulo como profesional en
ca, y ii) con experiencia profesional, que desarrelle las actividades anteriormente descritas, en un
(3) meses. .

ontratacién de dicha persena ya gue sin Ia prestactén de su servicio se diﬁcultaria la buena gestion
mstratwa de la actwedad del Grupc del Programa Academlco Tecnc!ogxa en Contabilidad Financiera

queda sustentada la necesidad y c:onvemencta de Ea contratacion refer da, asi como la existencia.
s:que hacen oportuna su contratacion. - i '

RESTAR SERVICIOS PROFESIQ _LE E-APOYO EN LOS PROCESOS A CARGO
21 OBJETO DEL GRUPO PROGRAMA ACADEMICO CONTABILIDAD FINANCIERA Y
: | CONTADURIA PUBLICA — MODALIDAD VIRTUAL ADSCRITO A LA DIRECCION DE
| . |EDUCACION VIRTUAL DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER. |
22 ALCANCEDBEL |Parael cumplimiento del objeto cqa\_/em_do el CONTRATESTA e ebera realizar las siguientes |
| oBiETO T - actividades: -
ELABORADO POR: REVISADO POR; _ APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion
Gestion Administrativa - Contratacion Sisterna integrado de Gestic_&r? : FECHA DE APROBAC;Oi\_ ¢ Enero de 2025
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Brindar apoyo administrativo y operativo a la Coordinacién Académica del
programa, conforme a ios lineamientos institucionales establecidos.

Apoyer la planeacion, organﬁzacmn y seguimiento administrativo de los procesos
académicos orientados por la : Coordinacion Académtca de acuerdo con el
calendario académico vigente.

Apoyar la revision administrativa y técnica del disefio v redxseﬁo de rutas formativas,
cursos y demas recursos académicos asociados. a fos programas, sin que elflo
implique la definicidn o modmcacson de contenidos académicos.

Apovyar el seguimiento en fas plataformas nstltumonales a los procesos de apearturs,
desarrolio y cierre de cgursos | virtuales, vermcando el cumplimiento de los
lineamientos académicos ¥ administrativos definidos por la institucion.

Apoyar la elaboracidn y consofidacion de informes: académicos; estadisticos y
administrativos requerides por la Coordinacién Academlca para la toma de
decisiones y seguimiento de la gestién.

Apoyar la organizacion Iogist;ca yadministrativa de reun:ones académicas, comités,
jornadas de induccién | y actividades de capacutac:ton gestionadas por la
Coordinacién Académica.;

Apoyar los procesos asociados al plan de accion y a las auditorias, mediante la
gestion, organizacion y entrega oportuna de la documentacxén requerida para la
adecuada atencion de dichos procesos.

Las demas actividades que el - supervisor indrque en desarrolle del objeto
contractual,

1)

El contratista se obliga én desarroilo del objeto contractual a

Cumplir con ‘las actv:dadas descritas en &l alcance del objeto, conforme los
lineamientos propios & mherent&s al drea que desarrolla.

2) Cumplir con las actividades filadas, ciiéndose aila naturaleza del contrato, la
. necesidad . -de 1a - entidad 'y los - principios de ; cel‘e‘ridad.' . transparencia
: responsablhdad eficac" 'ob]etlwdad entre otros.
3)
2.3 OBLi_GAC.IQNES 8us capac:fdades gp_n_o_c__
DEL CONTRATISTA - confidencialidad. -~
4) Pres&ntar un nnform&:.
5) A
6)
0723 de 201 3 y el artlculo 1 del Decr&to 1273 de 2®1E y normas concordames
" ELABORADO POR: REVISADO POR: 'ﬁ'f APROBADO POR: Lidér dsl Sisiema integrado de Gestion

) Gestié.n.AdminEstrati

a - Contratacion:

Sistema integrado de Gestson FECHA DE APROBAC!G!\! Ehero de 2025
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7) Para el tramite de pago, el contratista deberd adjuntar, ademas de los documentos
exigidos por la entidad, os soportes yio certificados que acrediten el pago previo
de las estampillas departamentales, los cuales seran de su exclusiva
responsabléidad conforme a las disposiciones legales wgentes

8) Allegar dentro de los términos previstos en el contfato los documentos y garantias

. requeridos para la ejecucidn del mismo.

9) Respetar la propiedad intelectual en cuanto a la mformamon conocirmiento o cualquier
otro interés protegible que ‘cada uno aporte, si es delcaso. En todo caso cualquier
publicacion, presentacion o documento expedido dentro del contrato objeto del
presente estudio previo o resultado del mismo, se tehgrjéf:c':omo propiedad de'las UTS,
y el contratista deberd dejar los documentos fisicos, magnéticos o electrénicos en el
equipo o lugar en que se encuentren dentro de las instalaciones de la UTS, asi mismo,
el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a las UTS por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o

. industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

10) Cumplir en forma oportuna con las instrucciones amparhdas por el supervisor del
contrato.
2.4 PLAZO DE Ei plazo de e;ecucron es de Tres (3) meses, que se confaran a partlr de la fecha de suscripcié
EJECUCION del acta de inicio.
El valor del contrato asciende ala suma de: ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
25VALOR MICTE. ($11.700.000) incluyendo costos directos e md:rectcxs que ocasione la gjecucion del
contrato.
2 6 FORMA DE Las Unidades Techoldgicas de Sslntander pagara. el valor dei cmtrato al Contratista de la
PAGO sigulente manera: PAGOS MENSUALES O FRACCIONES VENCIDAS PREVIA
PRESENTACION DE LA RESPECTIVA DOCUMENTACION AL FINALIZAR CADA MES.
Instalaciones de las Unidades Tecnoldgicas de Santander, ubicada en la Calle los
2.7 LUGAR DE Estudiantes No 9-82 Barrio Real-de Minas, del municipio de Bucaramanga, las cuales serén
EJECUCION ejecutadas con plena autonom[a e independencia- desde &l punto de vnsta técnico y
los en el Literal h
del Numeral 4 de to ’1082 de 2015 por tratarse
deun co_n_trat_o p la ent_td_ad estatal
Sobre el pa‘r'ti'cu de prestac;on de servicios
como. aquel: con
adminisiracion ¢ funmonamlentp de la enhciaci Ad_v_lert_e_ I_a_ norma que estos contratos sélo pod_r_a_n_ _celebrarse con
personas naturaleés ‘cuando dichds actividades ' no. puedan realizarse con pefsor al - de planta o requieran
conocimientos gspecializados. Finalmente se establece que este tipo de contratos en ningdn caso gereran relacion
laboral ni:;pre‘_stacxones socialesy se deberan celebr_a_r_por e! termino-estrictamente tndispensable
En tanto, y aten jtendo a los fines y objetivos que cieben ser cumpitdos porlas Umdades Tecnologicas de Santander,
esta.entidad acude ala ceiebracnon de contrafos de prestar;lon de semctos profesxenales y de apoyo ala geston,
| contratando asi el objeto del.contrato'y cuenta’
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Gestidn Administrati

REVISADO POR
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con la |d0neidad y experiencia directamente retac:onada con el 4rea de que se trate entendrendo como tales los
servicios de naturaieza intelectual diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplzmxento de las funciones
de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales

4.1 Estudio del Sector — Estudio de mercado.

Con el propésité de observar lo dispuesto en el articuto 2:2.1.1.1.6.1 del Decreto 1'682 de 2015, y materializar los
principios de planeac&on responsabilidad, y transparencia; ésta entidad identificd que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacion estd integrado por el conjunto de personas: naturaies con conocimientos

La contratacidon
ejercicio mismo
relacionada con

idoneidad y exp
determinar los

profesionales er

anteriores ejecutados por el posible contratista.

La determinacion del valor del contrato esta relacionada con la:necesidad del servicio de la entidad frente a la

contadurta pablica, que prestan sus servicios a las entidades y organasmos del Estado.
de estos profesionales no esta sujeta a requ;sxtos particulares de mdoie legal, salvo las propias del

de la profesion. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
el conocimiento previo de las condiciones academscas profesionales yde experiencia, y de contratos

eriencia de la persona que se contrate. Por tales razones para establecer su valor mensual se debe

servicios que se requieren y se justifican; la formacion y su expenencaa requerida en los temas
relacionados con el objeto contractual, y con base en ello preczsar su valor, H

En aplicacion de los principios de economia, eficiencia y eficacia del proceso de contratacién, se recomienda como
tipo de remuneracion para la prestacion de servicios objeto del broceso de contratacion, la realizacion de pagos
mensuales, toda vez que dicha forma de pago se constltuye en:una politica mshtucmnal desde el punto de vista
presupuestal y financiero. ; . .

No es procedente la realizacion de pagos por hora trabajada, establemendo un tope de horas mensuales o totales,
toda vez gue las actividades que contemplan el alcance del objeto contractual, o resultan medibles en horas
exactas, pues una actividad puede varar-en su mtensldad horaria de acuerdo-a su complepdad y requerimiento
detaliado de la mlsma o ,

En consecuencua para el caso congreto, un profesional en contaduria publica, con expenencta profesional igual a
Diecisiete (17) afios, tendra como valor mensual la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
{$3.900.000), pOr el plazo durante el cual prestara sus servicios: TRES (3) MESES, que dan como valor total del
contrato la suma de ONCE MILL.ONES SETECIENTOS NHL PESOS ‘M/CTE:($11. 700 DOO)

El gasto relaclonado para la contratacion abjeto del preseﬂte documento, corresponde ai presupuesto asignado por
las Unidades Tecnologlcas de Santander, existiendo para el -efecto, una dlspombihdad presupuestal que cubrird
integraimente su cosio pafa la vigencia fiscal de 2026 ,

culo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la

Establece el art
modalidad de ¢

sntratacion directa la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion con la persona

APRGBADO POR: Lid‘ér del Sistema Integrado de Gestidn
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natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idongidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que $e trate.”

Por fo anterior, las Unidades Tecnolégicas de Santander, para adelantar la presenté contratacién tuvo en cuenta el
perfil del contratista, su experiencia para el desarrolio del pbjeto contractual, asi como la certeza que la entidad no
cuenta con personal suficiente para llevar a cabo las funcienes a encomendar planteadas en el presente estudio.

de fa Ecuacion econdmica del.contrats.

Que no exista suficiente oferta de | Retrasos en el inicio del proceso de : co
profesionales  que: cumplan € perfil | séleccidn, que afecta |a satisfaceign:de ‘precontractual Rara Medio — bajo 2
requerido para la ejetucion def contrato. Iz necesidad : : B
Prasentacion de infosmacion falsa por parte | Contratacién sin el lleno de! los
dei futuro contratista para cumplir con el | requisitos Legales. )
perfil éxigido y poder celebrar el contrato o bBrecontractual - i3
que el contratista suscriba el confrato pese | Nulidad dei contrato. " Gontractual Media Alto 5
a enconfrarse incursc en causal de : ; 5
inhabitidad. investigaciones penales .y

disciplinarias. :
Riesgo de entermedad o accidente laboral:
Referente a las enfermedades o accidentes | -Afectacion del servicio.
laborales que puedan surgir en ef desarrollo g Ejecucion i
del contrato de prestacion de servicios | -Retraso en el cumplimiento, de Media Medio — bajo 3
profesionales o de apoyo a ia gestion. obligaciones contractuales. : b

-Posibles reclamaciones del contratista e
Inadecuado manejo de fa informacion ala | Mal uso de la informacitn. afeciacidn Ejecucion Media . .
cual iene acceso ef contratista, de laimagen dé la entidsd contratante. | e Medic - bajo 3
Dafios ocasionados por ef confratista a lps : © Ejecucion imprabaple
bienes, equipds ol instalaciones de ia | Detrimento patrimonial, T iy bajo 2
entidad contratante. S L L7
Cuando la entidad: no cuenta con los | Morapor parte dela entidad.en efpago; E_é'écucién Empfdbéﬁie
recuis0s para pagar el valor del contrato eh | 10 cugt puede genérar &l rompimeento. | o S Medio 3
los plazos Establetidos. ra : .
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En cumplimiente
1082 de 2015,

siempre y cuand
de ejecucion de

> de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 3aii,ey 1150 de 2007 y &l aﬁiciﬁio 2.2.1.2.1.4 5 del Decreto
os contratos de prestacién de servicios podran estar exentos de la. e;igencia de Gararttia Unica,
o en la forma de pago del contrato se establezca mediante mensualidades vencidas previo informe

derivadas de los
de 1993 y 1150
minima cuantia.

hEI Director Adn
delegado como

Para esos efecte
26 de'la Ley 80
de diciembre de

En ningin caso,

En el evento de
informar con-un

-
Para adelantar
| requisitos

directa, literal h,

Tecnolégicas de Santander y las demas normas estabiemdas sobre la materia.

nuevo Supervisg

para s

En virtud de lo

la labor a satisfaccion de la Entidad, expedido por el Supervisor del gcoﬁtrato.

De conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —~Colombia
Compra Eficiente—, a través del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
version M- MACI?C—Q, se establece en la pagina 6, literal D, del mencionado Manual, lo siguiente

*Las Entidades jEstatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerc_ifoéEComemiales son aplicables
al Proceso de C

ontratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
s mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80
de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de selecciég\i-de contratacion directa y de

]

ordenador del Gasto, designara el Supervisor del presente contrato;

s, el Supervisor estara sujeto a lo dlspuesto en el inu-merai 1° del artrcu?lb 4° y numeral 1° del articulo
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, la Resolucion No. 02-951 del 10
2021, por medio de la cual se adoptéd el Manual de Interventona (o] Supemsson de las Unidades

el Supervisor del contrato podra delegar QSta facpitad a un tercero.

presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del Supervisor del contrato, el mismo debera
a antelacion no inferior a cinco (05) dias habiles al Ordenador del Gasto para que este designe un
or Temporal o definitivo seg Un corres ponda

antenor se tiene que es 'CESARIA;

numeral 4°, articulo 2% de la Ley 1150 de 2007, ¥ 9 del Decreto 1082 de 2015,

umstratwode Ta{ento ‘Humano de las Unidades Tecnologlcas de S_antander en su calidad de>

A la presente contratacién

Responsable: D

Nombre: NANC

siendo p;'eviame*nte ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRES

Cargo: Directora de Educacion Virtual

reccion de Educacion Virtual
Y TAVERA CASTILLO Q

ELABORADO POR:
Gestion Administratis

APROBADO POR: Lider dei Sistema Integrado de Gestion
FECHA DE APROBACION! Enero de 2025

REVISADO POR:

a - Contratacion Sisterna Integrado d_e__Ge_astic’)_r};
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