PAGINA 1

GESTION  INISTRATIVA DE: 1
LISTA DE CHEQUEO DE DOCUMENTOS PARA LA CONTRATACION E’JE PRESTACION DE VERSION: 12.0
F-GA-12 SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
NOMBRE: Mauricio Alberto Franco Hernandez c.c.: 91.350.407 DE: Piedecuesta :
Ne DOCUMENTO Si NO
il Requerimiento de personal (para oficinas no gestoras) (F-GA-35)
2 Estudio previo para la contratacion directa de prestacién de servicios (F-GA-04)
3 Certificado de no personal
4 Solicitud certificado de disponibilidad presupuestal (F-GF-02)
5 Certificado de disponibilidad presupuestal
6 Propuesta del proveedor X
7 Fotocopia ampliada al 150% de la cedula de ciudadania X
8 Fotocopia de tarjeta de reservista militar (hasta los 50 afios) X
9 Certificado de afiliacién de Salud y Pension vigente X
10 | Formato de Hoja de Vida SIGEP Il, actualizada a la fecha X
11 | Fotocopia de titulos académicos y certificados de experiencia laboral X
Fotocopia Tarjeta o Matricula Profesional. (Para técnicos, tecnélogos y profesionales, de acuerdo con el Consejo Profesional | X
e que le aplique y la normatividad vigente)
13 Formato Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de Interés (Ley 2013 de 2019) X
14 | Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT — DIAN (Cédigo acorde con la actividad a realizar) - Vigente X
15 | Certificado de antecedentes fiscales (Contraloria) vigente X
16 | Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional) vigente X
17 | Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) vigente X
18 | Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional) vigente X
19 | Consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Policia Nacional) vigente. X
20 Certificado de que NO se encuentra inscrito en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM (Ley 2097 de 2021) | X
Vigente. x
21 | Certificado antecedentes disciplinarios (profesionales que a-* . vigente X
22 | Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (SIRNA). Vig: _wplica para Abogados. X
23 | Certificado de sanciones vigentes por calidad (pantallazo pagiia SIRNA). Vigente. Aplica para Abogados. X
2a Celrt(i;icado de inscripcién en el RETHUS. Vigente. Aplica para auxiliares, técnicos, tecndlogos y profesionales del area de la | N.A
salud.
25 Certificado de Formacién en atencién integral a victimas de violencia sexual de género — vigente (Aplica solo para personal | N.A
drea de la salud) =
26 | Certificado de formacidn soporte vital bdsico — vigente (Aplica solo para personal drea de la salud). N.A
27 | Certificado de Formacion de Desfibrilacién Externa Automética (DEA) —vigente (Aplica solo para personal area de la salud). N.A
28 Certificado de aptitud laboral de Ingreso Vigente y Copia c.2 la Resolucién de Licencia del Médico que realiza el Examen Pre- | X
ocupacional.
29 | Induccién del personal en seguridad y salud en el trabajo (F-GA-10} X
30 Declaracién juramentada sobre inhabilidades X
31 | Verificacion de inscripcidn en el RUP : X
32 | Cartade intencion de afiliacion voluntaria a ARL VoS FuTx X
33 | Autorizacidn para el uso y tratamiento de datos personales 7) X
34 | Certificado de idoneidad y experiencia del contratista
35 Designacion de supervisor {F-GA-38)
36 Registro presupuestal
37 Péliza de seguro (si aplica)
38 | Acta de inicio (F-GA-09)
38 | Acta de compromiso cddigo de integridad (F-GA-47)
40 | Acta de aclaratoria al contrato de prestacién de servicios (si aplica) (F-GA-48).
a1 Informe de ejecucién parcial pago contrato de prestac. n de servicios (F-GF-15) e Informe actividades contrato de
prestacién de servicios (F-GA-32).
42 Actas: Suspension (F-GA-18), Reinicio (F-GA-19), Acta de terminacién anticipada y liquidacién bilateral por mutuo acuerdo
de contrato de prestacién (F-GA-11) (si aplican)
43 | Documentos soporte de adicional del contrato: Carta solicitud adician, Informe necesidad del supervisor (F-GA-21), Informe
técnico de conveniencia para adicionales, modificatorios, reclamaciones y otro si (F-GA-22), CDP y RP (si aplican).
GINNI GABRIELA CRIADO RIOS 60' b)ie(a C{iQJdR
NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE LOS DOCUME. FIRMA
géﬁt?ngd?n?nigg:iva REVISADO POR: E APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion
istema Integrado de Gestion FECHA DE APROBACION: Junio de 2025

Grupo de Contratacién de Talento Humano




Bucaramanga, 16 de enero de 2026

Doctor ;

OMAR LENGERKE PEREZ

Rector

Unidades Tecnolégicas de Santander
Ciudad

Referencia: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Yo, Mauricio Alberto Franco Hernandez identificado con documento de identidad No. 91.350.407
expedida en Piedecuesta, presento propuesta para prestar servicios Profesionales como Abogac_io,
Especialista en Derecho Administrativo, Especialista en Derecho Penal, Magister en Hermenéutica
Juridica y Derecho, para las Unidades Tecnoldgicas de Santander.

Localizacién para la ejecucion de la prestacion del servicio: :

La prestacion de servicios que se pretende desarrollar, seran prestados para las Unidades
Tecnolégicas de Santander en el campus Bucaramanga, las cuales seran ejecutadas con plena
autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, de acuerdo a la necesidad
de la institucion.

Honorarios y forma de pago:

Estimo que el valor de mis honorarios asciende a una suma aproximada mensual de Siete millones
ochocientos MIL PESOS MCTE (7.800.000).

Plazo:

El plazo estimado para la prestacion del servicio, serd establecido por parte de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander.

Validez de la oferta:

El periodo de validez de la siguiente oferta es de treinta (30) dias a partir de la fecha, entendiéndose

que dicha validez es el periodo de tiempo méaximo disponible para la suscripcién del contrato, en
caso de resultar favorecido.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
fratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos
sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la

Politica de Tratamiento de Informacion publicada =n www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82
Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y c=:a+ informado que en ella se presentan los derechos que me

asisten como titular y los canales de atencién donde sjercerlos.
Atentament
») Cres
NombréMuatricio Alberto Franco Hérnapdez
C.C. 91.350.407




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
SEDULA DE CIUDADANIA
voamas 94 ‘3%‘4{)7
FRANGCO HERNANDEZ

ABELLIOR

MAURICIO ALBERTO

NOMBRES

11-JUN-1978
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ identificado con Tarjeta de Identidad No.
78061100942, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: MAURICIO
Segundo Nombre: ALBERTO

Primer Apellido: FRANCO

Segundo Apellido: HERNANDEZ

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Nimero Documento: 78061109942
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

~ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 7 dias del mes de Enero de 2026, a las 3:28:59 PM.

Cordialmente,

B o
cr. AN MAURICIO DIAl SANCHEZ

Qenerd: Sietems Fent: Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

<% %
i
F
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COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104°-84 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia



EPS

sura -

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

CERTIFICA

Que MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 91350407 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion:

14.-'01!2026/.

CC 91350407

MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
TITULAR /

TITULAR

TIENE DERECHO A COB/ERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL’

01/07/2017

ACTIVO(A)

428 y

52 7

CC 91350407 MAURICIO FRANCO DESDE 01/08/2019

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 519



i o P

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefiar/a MAURICIO ALBERTOiFRANCD HERNANDEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanlﬁ/nﬁ mero 91350407, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2014 al
Régimen de Prima Media coy’festacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogot3, el dia 13 de enero de 2026.

/_

J&ﬁ,mb

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Peinciols Curess 7 R, 74-21, Bogot .., Calombia Direcchin comespondancia: Camen @ tio, 59-43 Led B Urben Essence |Sogotd L., Colombia
Commmisadort (+57) 601 405 BEPF: (+57] 601 207 Gratuika: 03 BE00 410906 Lines aanite BEPL: 51 G000 410753
RN, e




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

Lberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Franco Hernandez Mauricio Alberto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAiS
c.C. CE. PAS No. 91350407 F O M @ NB o coL. @ EXTRANJERO o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE ® NUMERO 78061109942 D.M. 55

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA X
CALLE 51 35 28 oficina 301 centro comercial cabecera Ill etapa
RESHA pia | 11 |mes | o6 | Ao [ 1978 |
PAIS COLOMBIA /7 PAIS COLOMBIA /; DEPTO  SANTANDER /
i / /
DEPTO SANTANDER /o MUNICIPIO BUCARAMANGA /' /
Fd
MUNICIPIO BUCARAMANGA / TELEFONO 3176379842 EMAIL  francoabogadousta@hotmail.com
LDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCAGION BASICA
SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] EDUCACION MEDIA ¥
)
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO £
1° | 2° | 3° | PO | 5° 6 | 7° I 8° | o 10° e MES | 11 ] ARO | 1995 7/
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s NO MES ARNO
- i
MAESTRIA EN HERMENEUTICA JURIDICA W
POSTGRADO 4 X Y DERECHD 06 2012 /] D
POSTGRADO 2 X ESPEC :ION EN DERECHO PENAL 07 2007 £
ESPECI/ _i.”ACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 03 2006 /
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2002 /] 130581

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:



FORMATO ['NICO
HOJA 7t VIDA

Persoi ... . .atural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

rR| B8 |m|rR |8 ]|M]| R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI U
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S A. X SOLOMBIA R
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA ; :
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD / / FECHA DE RETIRO 7
6077000420 pia | 137] mes| 01/ aro| 202 | Dia | 127 mes| o7 1 4o | 2022 *
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA CALLE 36 31 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 2
s
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA[ {2‘
HOSPITAL REGIONAL DE SAN GIL X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 _~ FECHA DE RETIRO w
7243556 pia | 15 A Mes | o1 A amo| 20of | Die | 31/] mes| 127 4o | 2021
"CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AERA JURIDICA CARRERA 5 9 102




FORMATO UNICO

HOJA PE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAi S‘
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X GOLOMBIA (4
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHADE i y /FECHA DE RETIRO i
6077000420 pia | 12 /| Mes | 01 "i Ao | 20217 | Dia ] 17| Mes| 00/ aiio | 20217
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA CALLE 36 31 39
EMPLEO O COF' "RATO ANTERIOR 4
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAI ﬁ( :
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S A. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO v /_ FECHA DE REJIRO /
7000420 pia | 19 A mes| 05 ano | 2026 | oia | 187 [ Mes| 12 " Ano | 2020 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI 6‘/
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S A. X EOLOMBIA L
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA vl
TELEFONOS EECHA DE INGRESO V¥ _~~ FECHA DE RETIRO v
7000420 pia | 03 4 mes| 01/] ano | 2020/ Dia | 17/ [ Mes| o5/ Ao | 20207
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39
5% EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI %’
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS PECHA DE INGRESO ~ FECHA DE REFIRO o
7000420 pia | 05/ mes| 03] amo| 2019 pia | 277 mes| 12 1 ano | 2019 *
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA i {J
DEFENSORIA DEL PUEBLO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS EECHA DE INGRESO /| ~ FECHA DE RETIRO /
6076458525 pia | 17 { Mes | 27| am0| 208" | Dia [ s A mes| o5 |/ ano | 2019 /
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ADMINISTRATIVA- JURIDICA CARRERA 22 22 27




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTHATD ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal 3"
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X EOLOMBIA 4
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA _

TELEFONOS FECHA DE INGZ£S0 > ~~ FECHA DE RETIRO P

F
7000420 pia | 03/ mes| 01" [ amo | 20197 | Dia [ 02 /] wes | 03] 4o | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR "

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal 23.
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEEONOS !;“E’CHA DE INGRESO / FECHA DE RgJ’fRO ,
7000420 pia | 03 4 Mes | o7 Yamo| 20187 Dia | 27 ] mes| 12 1 a0 | 2018 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAJ 6&
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA £
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 7
6076458525 Dia | 23 ,{’ Mes | 10 ,}/Aﬁo [ 2018/ | pia | 15 /I Wes | 12/[ Ao ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ADMINISTRATIVA CARRERA 22 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pal ff*/
DEFENSORIA DEL PUEBLO X GOLOMBIA g
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO [ " FECHA DE RETIRO v
6458525 pia | 01 4 Mes [ o4 4 amo| 2017 pia [ 30 mes| 09 o | 2018 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ADMINISTRATIVA CARRERA 22N 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl ﬁ%
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X GOLOMBIA 4
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO / .~ FECHA DE RETIRO
6077000420 pia | 02 4 wes | o1 7] ano 2018 pia [ 29 { Mes [ o8 4 aio | 2018 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39




FORMATO JNICO

HOJA .. .. VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O COIi HATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS GECHA DE INGRESO x ~ FECHA DERETIRO 7
6077000420 pia | 04/ mes| o7 4 aio| 2017/ | pia | 28/ mes | 12| ao | 20174
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39

EMPLEO O COIN| RATO ANTERIOR

-

~S

e

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S A. X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO = CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO x  FECHA DE RETIRO %
6077000420 pia | 024 mes| o01/] aio| 2077 | D [ 307 mes [ o6 1 4o | 2017 ¢
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA CALLE 36 31 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA

A

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO P ~ FECHA DE RETIRO 7
6076458525 Dia | 16 .{’ Mes | 12 ,I/Aﬁo | 2016 /| Dia | 31 /]’ Mes I 03/| Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ACCESORIAS JURIDICAS CARRERA 22 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S A. X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] ~ FECHA DE RETIRO
6077000420 pia | 01/] mes| 06 sno| 20167 Da | w0 mes[ 127 ano | 2016 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

( NTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAI
DEFENSORIA DEL PUEBLO X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO V ~~ FECHA DE RETIRO
6076458525 Dia | 017 Mes [ 114 an]| 2067 [ Dia [ 157] mes| 12 1 ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DEFENSOR PUBLICO

AREA ADMINISTRATIVA

CARRERA 22 22 27




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
DEFENSORIA DEL PUEBLO

X

PUBLICA J PRIVADA PA[

SOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS EECHA DE INGRESO il ~ FECHA DE REJIRO e
6076458525 pia | 10/ mes| 0y amo| 208" | pa| 157 mes| 104 ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ADMINISTRATIVA CARRERA 22 22 27

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAf GY
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X GOLOMBIA <
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE iNGRﬁG‘O / " FECHA DE RETIRO yi
6077000420 Dia | ot f mes| 04a7] aro| 2016/ | Dia | 30 7| mes| 057 ano | 20167
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 36 31 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl U‘&
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER S.A. X EOLOMBIA ¢
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 /  FECHA DE RETIRO
607700042 pia [ 01/] mes| 02 f ano| 200" [ pia | a0/ mes| 03 7 ano | 20167
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA CALLE 36 3139

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ! " PrivADA | PA d’
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X I GOLOMBIA (4
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO L/ / FECHA DE RETIRO 7
6073370000 pia | 12 1 mes| o02/| amo | 2015 pia | 30 A mes| 107 ] ano | 2015”
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA JURIDICA 01 OFICINA JURIDICA CALLE 351043

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR &
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA *,é;‘
DEFENSORIA DEL PUEBLO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA /
TELEFONOS /FECHA DE w? B _~  FECHA DE RETIRO /
6076458525 pia | 01| mes| 15/7 o] 2004” [ Dia | 30 A mes| oo A Ao | 2015/
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ACCESORIAS JURIDICAS CARRERA 22 10 27




FORMATO YNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 194, 480 v 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ABOGADO OFICINA JURIDICA

DIRECCION
CALLE 351043 .

L

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI ‘%
DEFENSORIA DEL PUEBLO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS PECHA DE INGRESO = _ FECHA DE RETIRO :
6076458525 pia | 01/] Mes l A aio| 207 | Dia | 30 A wes | 097 ano | 2014 ¢
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ACCESORIAS JURIDICAS CARRERA 22 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI dlr
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X e SOLOMBIA R
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO = ~_FECHA DE RETIRO 7
6351897 Dia | 28 /1 mMes | 01 4 Ao | 2013,/ | Dia | 27} Mes l 127] Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 351043 .

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAi X
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA ¢
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA \

rd .

TELEFONOS FECHA DE INGRESO' / /FECHA DE RETIRO =7
6076458525 ia [ 01 { Mes | e )i/ ano | 201¥ | Dia [ 31 7] Mes | o[ ano 20137
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ACCESORIAS JURIDICAS CARRERA 22 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI ¥
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA Q
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS _FECHA DE INGRES0O /~FECHA DE RETIRO /
6073370000 Dia | 257] wes | o7 4 ano | 2012/ Dia [ 24 /] mes| 12 [ 4o | 2012"
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 35 10 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - .IVADA | PAl OY
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X SOLOMBIA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _~ FECHA DE RETIRO ;
7076337700 pia | 06 /| Mes | 034 ano [ 2012 /] Dia | os A wes | 07/] 4o | 2012 £
CARGO O CONTRATO ACTUAL




FORMATO '!NICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995 439 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

¢
- - \Y
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI 0
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIDE X SOLOMBIA ¢
SAN GIL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS JFECHA DE INGRESD / / FECHA DE RETIRO b
6077242564 pia | 02| mes| o /T aso | 20127 | Dia [ 017] mes| 027] o | 2012/
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA Km 1 VIA AEROPUERTO SAN GIL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI oX
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIDE X ) SOLOMBIA R
SAN GIL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FEOHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO 7
6077242564 pia | 03 Ymes| o1 f amo [ 201 1/ | ]| 31 A Mes| 12 A 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA Km 1 VIA AEROPUERTO SAN GIL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI ()"
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA <
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO W i ~_ FECHA DE RETIRO
6076458525 pia | o1 { mes| 127 ano [ 20107 ] pia | 30 A mes[ 11 71 o | 20117
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 22 22 27
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl ‘%*f
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIJDE X SOLOMBIA
SAN GIL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE IN 3550 ) ~ FECHA DE RETIRO =
6077242564 pia | 06 A wes | 01 r Ao | 20107 | Dia & /| wes | 12/ Ao | 20107
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA Km 1 VIA AEROPUERTO SAN GIL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal &
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA ¢
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS EECHA DE INGRESO ~ FECHA DE RETIRO
g L i Vi
6076458525 pia | 01 4 mes| 08" [ ano [ 2010 pia | 30 /4 mes| 11 | ano | 20107

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEFENSOR PUBLICO

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA

DIRECCION
CARRERA 22 22 27




UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Nawral
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMA™

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAI 2!’
DEFENSORIA DEL PUEBLO X i SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ FEGHA DE RETIRO 7
6076458525 pia | o1 A mes| 04 F ano | 2000 pia | 31" | Mes [ o7 4 ano | 2010 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO ADMINISTRATIVA CARRERA 22 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl Pt
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIJDE X SOLOMBIA K
SAN GIL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL .
TELEFONOS FECHA DE INGRESD 7 ~ FECHA DE RETIRO o
6077242564 pia | 19/ mes| o1 /7‘;10 | 2000 7| Dia | 317 wes [ 127 Ao | 2009"
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTAS AREA JURIDICA Km 1VIA AEROPUERTO SAN GIL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

i -

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI {,
DEFENSORIA DEL PUEBLO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS _FECHA DE INGRESO : _~ FECHA DE RETIRO =
6076458525 Dia | 20| Mes| 12 -"| Ao | 2008 Dia | 31 7] Mes I 037 Ao | 20097
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO JURIDICA CARRERA 22N 22 27

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 2
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAI D
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIQQDE X (ﬁjLGMEIA (
SAN GIL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] _FECHA DE RETIRO
6077242564 Dia | 18/ Mes| ot Yano| 20087 | Da | a1 Pmes| 127 ano | 2008/
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA k1 via aeropuerto San Gil

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENC <5 [2=L DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | RIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGPESO FECHA DE RETIRO
pia: | es: | lario: I pia: | [ wes: | | a0 ]

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO g
HOJA DF VIDA

Persoi i< i tural \2he,,
(Leyes 190 de 1995, 149 y 443 de 1998) \ AT e

N
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 11 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO e 0 ]

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 8

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA ;

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI No)g ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR iii ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bucaramanga, Enero 2026

2 d—zzzcw/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CDA%A TISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOs Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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@ - i r
Universidad Santo Tomas
PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 239.2.2004
(Libro2 , Folio108 )

El suscrito Secretario de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga
CERTIFICA:

Que en la ciudad de Bucaramanga, Republica de Colombia el dia 30 de Abril del 2004

la Universidad Santo Tomas, en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del
Ministerio de Educacion Nacional, segtin Decreto Ejecutivo No.1772 del 11 de Julio de 1966,
bajo la Presidencia del Sefior Rector, FR. CARLOS ARTURO DIAZ RODRIGUEZ, O.P.
actuando como Secretario DR. JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO , celebrd sesién
solemne y piblica con el objeto de ctorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de fodos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confirio ef Thulo de

ABOGADO

a: MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
C.C. No. 91350407 de PIEDECUESTA

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometié a cumplir los deberes
propios del ejercicio de su profesién, en conformidad con la Constitucion Nacional, las Leyes
de la Replblica de Colombia y la Etica Cristiana y a mantener imrestricta lealtad a la
Universidad Santo Tomas en su vida profesional. Seguidamente el sefior Presidente procedit
a la entrega del Diploma que le acredita para &l ejercicio de su profesién de conformidad con
la legisiacion vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legaies
correspondientes.

El Rector Seccional, FR. CARLOS ARTURO DIAZ RODRIGUEZ, O.P.
El Secretario Seccional, DR. JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO
El Decano DRA. MATILDE GOMEZ BAUTISTA

Es fiel copia tomada del original el dia 30 de Abril del 2004

t : -
4
E! Secretario General. DR. JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO

AR RSRCRURRE LG ARRERS.
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Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO No. 306.141.2006
(Libro 3 , Folio46 )

El suscrito Secretario de la Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga
CERTIFICA:

Que en la ciudad de Bucaramanga, Republica de Colombia el dia 03 de Marzo del 2006
la Universidad Santo Tomas, en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del
Ministerio de Educacion Nacional, segin Decreto Ejecutivo No.1772 del 11 de Julio de 1966,
bajo la Presidencia del Sefior Rector, P. CARLOS ARTURO DIAZ RODRIGUEZ, O.P.
actuando como Secretario AB, JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO | celebrd sesion
solemne y publica con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confirio el Titulo de

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

a: MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
C.C. No. 91350407 de PIEDECUESTA

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometio a cumplir los deberes
propios del ejercicio de su profesién, en conformidad con la Constitucion Nacional, las Leyes
de la Repiblica de Colombia y la Etica Cristiana ya mantener irrestricta lealtad ala
Universidad Santo Tomas en su vida profesional, Seguidamente el sefior Presidente procedio
a la entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su profesion de conformidad con
la legislacién vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes.

El Rector Seccional, P. CARLOS ARTURO DIAZ RODRIGUEZ, O.P.
El Secretario Seccional, AB. JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO
El Decano DRA. MATILDE GOMEZ BAUTISTA

Es fiel copia tomada del original el dia 03 de Marzo del 2006

"s
El Secretario General. AB. JOSE PABLD SANTAMARIA PATINO



1952
T, B90.200. 4999

ACTA DE GRADO No. 461
LIBRO 2 FOLIO 532-15941

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA -UNAB-
Facultad de Derecho

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Reptblica de Colombia,
a los 13 dias del mes de Julio de 2007, en el aula mixima de la Universidad, se
celebréd la ceremonia de graduacidn de MAURICIO ALBERTO FRANCO
HERNANDEZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 91.350.407 de
Piedecuesta.

El grado fue aprobado por el Consejo de la Facultad de Derecho, Programa
Académico Especializacion, segin Acta No. 814 de Junio 20 de 2007 y ratificado por
el Consejo Académico segin Acta No, 516 de Junio 22 de 2007, previa comprobacion
de que el aspirante cumplié con los requisitos exigidos en la Legislacién y en el
programa de especializacion. /
El Rector Dr. Alberto Montoya Puyana, tomé juramento al graduado, hecho lo cual le

hizo entrega del Diploma que lo acredita como ESPECIALISTA EN DERECHO
PENAL.

Fl Programa de Derecho estd autorizada legalmente para otorgar este titulo en virtud
del Acuerdo No.021 de Julio 13 de 1994,

Para constancia se extiende vy firma la presente Acta a los 13 dias del mes de Julio de
2007.

Alberto Montoya Puyana, Rector(fdo). Jorge Antonio Castillo Rugeles, Decano(fdo},
Maria Victoria Puyana Silva, Secretaria General(fdo).

Es fiel copia tomada del original a los 13 dias del mes de Julio de 2007.

Sardymtepbiecl gt

eiTetana Lranersl

CALLE 48 No. 35-234 - CONMUTADOR: (D9718436111 - 64356261 - FAX: [097)6433958 - APARTADO AEREQ: 1642 -ntemetwww.unab.edu.ca
BUCARAMANGA - COLOMBIA



CERTIFICA : que en el libro de Aclas de grado de fa Universidad, figura la siguiente

ACTA DE GRADO No 53649. En la ciudad de Bucaramanga, Depariamento de Sanlander
Republica de Colombia, a los VEINTISEIS dias del mes de JUNIO de DOS MIL DOCE se reunic
el Consejo Académico de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Fresidio la sesion
El Dr. ALVARO GOMEZ TORRADO Reclor de la UIS y obré como Secretaria General La Dra.
OLGA CECILIA GONZALEZ NORIEGA. \
Considerando el Consejo que,
MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
con CEDULA DE CIUDADANIA numero 91.350.407 expedida en PIEDECUESTA y LIBRETA

MILITAR numero 09842, ha cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias, ha

o e

presentado el proyecto de grade con el fitulo, PERSPECTIVA DEL DERECHO COLECTIVO A
LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA EN LA FUNCION PUBLICA: ANALISIS A PARTIR DE
LAS DECISIONES JUDICIALES EMITIDAS EN LOS FALLOS DEL TRIBUNAL
ADMINISTRATIVO DE SANTANDER QUE RESUELVEN ACCIONES POPULARES EN EL

PERIODO 2008 A 2010, y ha oblenido en su camera como promedio ponderado la calificacion de

CUATRO , DOS , OCHO , sobre cinco, obrando en nombre de la Repiblica de Colombia,

Ministerio de Educacion Nacional, le oforga el tituio de MAGISTER EN HERMENEUTICA
JURIDICA Y DERECHO con registro ai folio nimero 522 del libro de diplomas 13-F.
Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios dei

ejericio de su profesion. .

Para la constancia se extiende y finna la presente acta.

ElRector(fdo)  ALVARO GOMEZ TORRADO

El Decano,(fdo.} JOSE HORACIO ROSALES CUEVA

La Secrefaria General,(fdo.} OLGA CECILIA GONZALEZ NORIEGA

Es copia de su original tomado a los V% ;;EJS dias dgl mes de Junio de DOS MIL. DOCE.
- ?! ‘s
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esant

LA DIRECTORA JURIDICA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER,

ESANT SA.ES.P

CERTIFICA

Que revisados los archivos que reposan en la entidad, se evidencid que MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 91.350.407 de Piedecuesta (5), presti servicios profesionales, en desarrolio de la
delegacion de ESANT S A, E.S.P como gestor del PDA Santander, de conformidad con los siguientes contratas:

CONTRATO 038-2022

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMU ABOGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE & LA GERENCIA DE
ESANT S.A. ES.P.

Actividades:

Ejercer la defensa judicial de fa Empresa de Servicios Pdblicos de Santander ESANT S.A. ES.P

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza poblica y privada.

Apovyo juridico para la resolucion de conflictos faborales de la planta de empleados de ESANT 5.4, ESP.

Acompafiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Piolicos de Santander ESANT S.A. E.S.P en todas las etapas

contractuales de los procesos de contratos de prestacian de servicios, obra, estudios y/o disefios e interventorias y

demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual.

5. Sidurante la ejecucion de sus obligaciones contractuales, se le asigna el apoyo a 8 supervision de algun contrato
celebrado por la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE SANTANDER ~ ESANT A ESP, ademas de las pbligaciones que
se fe indiguen en el documento de asignacion, se establece la responsabilidad sobre la gestion documental del
contrate apoyado en supervision, especialmente en lo que tiene gue ver con las publicaciones oportunas en las
plataformas y paginas web a que legaimente se encuentre obiigado en los términos y con los anexos que en cada
caso se exijan.

& Todas las demés actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Bow e

Duracion: Seis {06) meses

Inieié: 13 de enero de 2022,//

Termina: 12 de julio de 2022
Valor: S 36.816.000

CONTRATO 071-2021
/ | A

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADD PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE
ESANT S.A ES.P.

Calle 36 % 3133 / Oficing 131, Contre Empresanal Chicomocha — Bucaramanga / Santander/ Colombia
PRY: (R0 T} 7000420
esatitsaesp@esant corm oo - ventanilia unca@esant.com £o
www esant.eom oo
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Actividades:

Ejercer ia defensa judicial de la Empresa de Servicios Piblicos de Santander ESANT SA ES.P

Revisidn de actos juridicos v documentos de naturaleza publica v privada.

Apoyo juridico para la resolucion de conflictos laborales de la planta de empleados de ESANT 5.A ES.P,

Acompaiiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT 5.A, £.5.P en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios @ interventorias v
demds acciones legales necesarias en la ejecucion contractual,

Todas fas demds actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Buracion: ocho [08) meses,

Inicio: 12 de enero de 2021
Termina: 11 de septiembre de 2021 ©
Valor: § 5.136.000 honararios mensuales

CONTRA -20

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE
ESANT S.A. E5.P,

Actividades: ;

Eiercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT §.A, E.5.P

Revision de actos juridicos v documentos de naturaleza publica y privada,

Apoyo juridico para la resolucion de conflictos laborales de la planta de empleados de ESANT S.A, E.S.P,

Acompafar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A, E.S.P en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios e interventorias y
demas acciones legales necesarias en la sjecucion contractual,

Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Duracién: cinco (05) meses tregé (13) dias

Inicid: 19 de mayo de 202
Termina: 30 de octubre de 2020
Valor: & 5.900.000 honorarios mensuales

Adicional No.1
Duracién: un {01} mes dieciocho {18} digs
inicié: 31 de octubre de 2020 /

Termind: 18 de diciembre de 2020
Valor: $ 5.800.000 honoraros mensuales

NTRATO 002-2020

S

Calle 36 # 31-29 / Oficina 131, Centsa Empresarial Chicamocha - Bucaramanga / Santander/ Colombla
- PBX: (807} 7000420
gsantsaesp@esant.com.o - ventanlla.unica@esant com co
WAL esaNT.com.co
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Objero:
SRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE

ESANT 5.A. £5.P, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT SA. ES.P. COMO GESTOR DEL PAP-PDA
SANTANDER.

Actividades:

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. ES.P

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza pabiica v privada.

Apovyo juridico para la resolucidn de conflictos laborales de ia planta de empleados de ESANT S.A. £E5.P,
Acompafiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publices de Santander ESANT 5.A. E5.P en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios e mterventorias y
demds acciones legales necesarias en la ejecucion contractual,

Todas las demds actividades necesarias para el cumplimiente del obieto contractual,

Duracidn: tres {02) meses

tnicid: 03 de enero de 202
Termina: 02 de abril de 2020
Valor: § 5.900.000 honorarios mensuales

4

Adicional No.1 0
Duracion: un (01) mes guince {15) dias

inicid: 03 de abril de 2020 /
Termind: 17 de mayo de 2020
Valor: S 5.900.000 honorarios mensuales

CONTRATO 083-2019

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADC PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE
ESANT S.A. ESP, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT S.A ES.P. COMO GESTOR DEL PAR PDA
SANTANDER. :

Actividades:

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Pablicos de Santander ESANT 5.A. ES.P

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza publica v privada.

Apoayo juridico para la resolucidn de conflictos laborales de {a planta de empleados de ESANT S.A ES.P.
Acompafiar a ia oficing juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT 5.A. ES.P én todas [as etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios e interventorias y
demids acciones legales necesarias en la ejecucion contractual.

Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Duracién: siete (07] meses veintisiete {27) dias

L

Calle 36 #4139 £ Ofheing 131, cantio Empraganial Chicamocns - Sucaramanga / Santander! Colnmbia :
DEi: {607} 7000420

asantsaespiPesant com oo - ventanillaunica@esant.com o
W 2SBNLCoML.CD
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Inicid: 05 de marzo de 2019 /
Termina: 30 de octubre de 2019
Valor: $ 5.900.000 honorarios mensuales

3

Adicional No.1 g
Duracién: un {01) mes veintisiete (27] dias

Inicié: 31 de octubre de 2019 /
Termind: 27 de diclembre de 201
Valor: $ 5.900.000 honorarios mensuales

CONTRATO 002-2019

Objeto: /
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADD PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE

ESANT S.A, ESP, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT S.A. E.S.P. COMO GESTOR DEL PAP-PDA
SANTANDER.

Actividades:

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT 5.4, E.5.F

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza pablica y privada,

Apovo juridico para la resolucion de conflictos laborales de la planta de empleados de ESANT S.A, ES.P.

Acompahar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. E.5.P en todas las stapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios v/o disefics e interventorias ¥
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual.

Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual

Duracién: dos {02) meses

Inicié: 03 de enero de 2019 A
Termina: 02 de marzode 2019 * ©
Valor: & 5.900.000 honorarios mensuales

CONTRAT ~ 201,

Objeto: /

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE
ESANT 5.A. E5.P, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT SA ESP. COMOC GESTOR DEL PAP-PDA
SANTANDER.

Actividades;

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. E.5.P
Revisién de actos juridicos y documentos de naturaleza piblica y privada.
Apoye juridico para la resolucion de conflictos laborales de la planta de empleados de ESANT $.A. E.S.P.

Caile 36 # 31-39 / Oficing 131, Centto Empresarial Chicamocha ~ B iga / Santander/ Colomba
PRX: (507 7000420
esantsassp@esant.com.co - ventanila unica @ esant.oom.co
WWW.BSANT SOMLoo
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Acompafiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. E.5.P en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacién de servicios, obra, estudias y/o disehios e interventorias y
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual.

5. Todas las demas aclividades nacesarias para el cumplimiento del objeto contractual,

Duracién: Cinco {(0%) meseym {20) dias

inicit: 03 de julio de 2018
Termina: 22 de diciembre de 2018
Valor: $ 5.645.000 honaorarios mensuales

Adicional No.1 ‘y\
Duracidn; seis {06} dias o

s Inicid: 22 de diciembre de 2018 /
Termind: 27 de diciembre de 2018
s Valor:51.129.000

CONTRATO 002-2018

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOSGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE

ESANT S.A. ESP, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT SA ESP. COMO GESTOR DEL PAP-PDA
SANTANDER,

Actividades:

1. Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. ESP

2. Revision de actos juridicos v documentos de naturaleza publica y privada.

3, Apoyo juridico para la resolucion de conflictos laborsles de la planta de empleados de ESANT SA ESP

4. Acompafar ala oficina juridica de s Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. E.S.P en todas las etapas
contractuales de los procescs de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios e interventorias y
demés acciones legales necesarias en la ejecucion contractual,

5. Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractuat,

Duracion: Cinco {05) meses veintinueve (29 dias

Inicié: 02 de enero de 201 /f;ni-
Terming: 29 de junio de 2018
Valor: § 5.645.000 honorarios mensuales

Calle 36 # 3139/ Oficnas 131, Centro Frmpreearial Chicamotha - Bugaramanga / Santandar/ Colombia
PR (607} 7000420
esantssespidesant com.co - ventanilla. unica@esant com.co
WWW.BSINLOOM.OT
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CONTRATO 126-2017

Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABQ
DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION Y SEi
DENOMINADO AGUAS PARS LA PROSPERIDAD PAPR,

Actividades:

GADO EN LA CONTRATACION PAP-PDA, EN DESARROLLO
GUIMIENTO AL PAP-PDA, EN ATENCION DEL PROGRAMA

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. ES.P

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza g
Apoyo juridico para la resolucion de conflictos lsborales

ublica y privada.
¢ la planta de empleados de ESANT SA, £.5.P,

Acompafiar 2 la oficina juridica de la Empresa de Serviciog Publicos de Santander ESANT 5.A. £5.P en todas las etapas
contractuales de ios procesos de contratos de prestacion de servicios. obra, estudios y/o disefios & interventorias y
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual, '

Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Duracién: Cuatro (04) meses veintiocho (28] dias

Inicig: 04 de julio de 201
Termind: 30 de noviembre de 2017
Valor: § 5.645.000 honorarios mensuales

Adicional No.1 \
Duracidn: Ventioche (28} dias

inicid: 01 de diciernbre de 2017 /
TerminG: 28 de diciembre de 201

Valor: & 5.268.667
(0] TO 002-2017
Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABQGADO EN LA CONTRATACION PAP-PDA, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO AL PAP-PDA, EN ATENCION DEL PROGRAMA

DENOMINADO AGUAS PARA LA PROSPERIDAD PAP,

Actividades:

Ejercer la defensa judicial de la Empresa de Servicios Pﬂilicos de Santander ESANT S.A. ESP

Revisidn de actos juridicos y documeantos de naturaleza
Apayo luridico para la resolucion de conflictos lsborales

ublica y privada.

te fa planta de empleados de ESANT SA.ESP.

Acompafar a la oficina juridica de {a Empresa de Sewicioz Piblicos de Santander ESANT S.A. £5.P en todas las etapas

contractuales de los procesos de contratos de prestacio

de servicios, obra, estudios y/o disefios & interventorias v

demads acciones legales necesarias en la ejecucidn contractual,
Todas las demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual,

Calle 36 # 31-39 / Oficina 131, Centro Empresarial Chicamocha — Bucaramanga / Santandar/ Colombia
PBX: (607} 7000420
éssﬁlwﬁpwm.mm,m ventanills unica@esenteom.ch
WWW esant.com.co
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Duracién: Seis {06) meses ;
inicid: 02 de enero de 2017 / 0{‘
Termind: 30 de junio de 2017

Valor: § 5.645.000 honorarios mensuales

CONTRATO 038-2016

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABDGADD EN LA CONTRATACION PAP-PDA, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO IMPLEMENTACION ¥ SEGLHMIENTO AL PAP-PDA, EN ATENCION DEL PROGRAMA
DENOMINADO AGUAS PARA LA PROSPERIDAD PAP,

Actividades:

Ejercer Iz defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT S.A. ES.P

Ravision de actos juridices y documentos de naturaieza publica v privada.

Apovo juridico para la reselucidn de conflictos laborales de 13 planta de empleados de ESANT SA ESP.
Acompafiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Piblicos de Santander ESANT S.A. E.5.F en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, obra, estudios y/o disefios e interventoriss y
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual,

Tadas las demas actividades necesarias para el cumplimianto del objete contractual.

Duracion: Dos {02) meses

Inicié: 01 de febrero de 2016 © / ¥
Termind: 30 de marzo de 2016
Valor: 5 5.220.000 honorarios mensuales

CONTRATO 079-2016

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABUGADC EN LA CONTRATACION PAR-PDA, EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADD IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO AL PAP-PDA, EN ATENCION DEL PROGRAMA
DENOMINADO AGUAS PARA LA PROSPERIDAD PAP,

Actividades:

Ejercer {a defensa judicial de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT 5.A. ES.P

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza publica y privada.

Apayo juridico para la reselucién de conflictos laborales de 15 planta de empleados de ESANT S.A, E5.F.
Acompafar a la oficing juridica de {a Empresa de Servicios Pablicos de Santander ESANT S.A £ 5.P en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prastacion de servicios, obra, estudios yo disefios e interventorias y
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractuat.

Todas las demas actividades necesarias gara el cumplimiento del abjeto contractual,

Duracién: Dos (02) meses '#

Calle 36 8 31-39 / Dfeina 131 Canten Empresanial Chcamasha - Sudaramania / Santander? Calomibia
PEX: 1607) 7000420
esantsaesp@esant.oom oo - ventanllaunica@esant comeo
WWW . esant . Lom.oo
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o Inicié: 01 de abril 2015/ /SQ
¢  Termind: 30 de mava de 2016
e Valor: & 5.500.000 honorarios mensuales

CONTRATO 124-2016

Objeto;
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA ASISTIR JURIDICAMENTE A LA GERENCIA DE

ESANT SA. ES.P, EN DESARROLLO DE LA DELEGACION DE ESANT SA. ES.P. COMO GESTOR DEL PAP-PDA
SANTANDER.

Actividades:

Ejercer fa defensa judicial de la Empresa de Servicios Pablicos de Santander ESANT SA.ESP

Revision de actos juridicos y documentos de naturaleza pablica y privada.

Apoyo juridico para la resolucion de conflictos labarales de la planta de empisados de ESANT S.A, ES.P.

Acompafiar a la oficina juridica de la Empresa de Servicios Publicos de Santander ESANT $ A £.5.p en todas las etapas
contractuales de los procesos de contratos de prestacion de servicios, abra, estudios y/o disefios e interventorias y
demas acciones legales necesarias en la ejecucion contractual,

5. Todas las demas actividades necesarias para ef cumplimiento del objeto contractual.

Duracion: Cineo {05) meses

Inicié: 01 de junio de 2016 / Y
Terming: 30 de octubre de 2016° ©
Valer: § 5.500.000 honorarios mensuales

Adicional NoJ1
Duracién: BoL {02) meses

*  Inicié: 01 de noviembre de 2016
Termind: 30 de diciembre de 2016

s Valor: § 5.500.000 honorarias mensuales

se expide a lps cinco (05) dias del mes de diciembre de 20

Directorg luridica ESANT SA ESP

Froyedta: Raren Beritez - Canlmlisw!

~ Calle 36 # 31-38 / Oficing 131, Certro Empresarial Chicamorhs - Rucaremanga / Santander/ Colonibia
PBX: (607} 7000420
asantsaespesant comag - veptaniila. unicaesant Lom.co
.WWW,ESBI‘-LCOm.CU
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REPUBLICA DE COLOMBIA sl Codigo:
MINISTERIO DE SALUD Y DE PROTECCION SOCIAL HRSG-GSDAF3-02-DP
i;a E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE SAN GIL Version: 0.3
Facha: 21/02/2018
CERTIFICACION Pagna: 1 de 1
LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA E.S.E. HOSPITAL
REGIONAL DE SAN GIL
CERTIFICA

Que, revisados los archivos que reposan en la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE SAN GIL, se |
encontré que, MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ, identificado con el nimero de |
cedula de ciudadania 91.350.407 de Piedecuesta, ha prestado los servicios profesionales |
como contratista en esta institucién, de acuerdo a la siguiente descripcion:

NUMERO OBJETO FECHA DE FECHA DE ALOR
DE INICIO TERMINACION /

CONTRATO _
PRESTAR LOS SERVICIOS /
PROFESIONALES  COMO

039/21 ABOGADO ESPECIALIZADO 15 DE 31 DE
PARA LA DEFENSA EXTRA, | ENERO DE DICIEMBRE | $62.010.120
PRE O JUDICIAL DE LA 2021 DE 2021

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
REGIONAL DE SAN GIL, EN
EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES Y BRINDAR |
ASESORIA Y APOYO EN LA '1'
ELABORACION DE f
CONCEPTOS Y
RESPUESTAS  JURIDICAS
REQUERIDAS POR LA

| INSTITUCION

Se expide y firma en San Gil, a solicitud del interesado a los Cinco ({}5)' dias del mes de Enero
de dos mil Veintidés (2022).

Atentamente,

KAREN LIZETH TRIANA BALLESTEROS
Subdirectora Administrativa y Financiera
E.S.E Hospital Regional de San Gil

Elaboro: Damaris Gomez Remolina- Auxiliar subdireccion administrativa - Sinirasacol Devpsins(s &

A - O A Y

I"- P R L | "..”\ >
AaTCanos a Lierencia

Carrera 5 No. 9-102 Conmutador: {7) 7243886 .;'71’8

Céddigo Postal No. 684031
www.hregionalsangil.gov.co
San Gil -~ Santander - Colombia
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Defensoria
del Pueblo

COLOMBIA

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacién Namero 2019-6215
EL RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el Doctor MAURICIO FRANCO HERNANDEZ Identificado con la Cedula De ciudadania ntimero 91,350,407
expedida en PIEDECUESTA, ha suscrito para la Defensoria del Pueblo los siguientes contratos de prestacion de servicios,

Namero Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional Honorarios
De Contrato Prestado Mensuales
/S

2018-6778 2018-12-17 ; ; 201 9-05-31/;/ / DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2018-2874 2018-10-23 / 2018-12-15 / / DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2017-3218 2017-04-01 2018-09-30 / DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-7502 2016-12-16 * / 2017-03-31 / DEFENSOR PUBLICO 4,120,000
2016-3606 2016-11-01 /, 2016-12-15 / DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2015-4420 2015-10-01 ;// 2016-10-15 / DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2014-3453 2014-10-01 ; 2015-09-30 / DEFENSOR PUBLICO 4,000,000
2013-2084 2013-08-01 / 2014-09-30 / . DEFENSOR PUBLICO 3,700,000
2011-2360 2011-12-01 2013-05-31 / DEFENSOR PUBLICO 3,700,000
2010-4158 2010-12-01 :’// 2011-11-30 / DEFENSOR PUBLICO 3,500,000
2010-1920 2010-08-01 // 2010-11-30 / ~  DEFENSOR PUBLICO 3,500,000
2009-1167 2009-04-01 / 2010-07-31 / DEFENSOR PUBLICO 3,200,000
2008-2246 2008-12-29 2009-03-31 DEFENSOR PUBLICO 3,200,000

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado(a) en Bogot4, el Martes 07 de Mayo del 2019

Atentamente

VICTORIA DE JESUS MADURO GOENAGA
Fuente : SIAF

Calle 55 10 32 PBX 3147300 Ext 2735, Bogota D.C
NIT 800.186.061-1



CERTIFICADO DE CONTRATOS Codigo: F-GAT-8000-238,37-063

Versién: 1.0

Fecha Aprobacidn: Octubre-24-2017

Pagina: 1de§

Nimerc: 04672

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que MAURICIC ALBERTO FRANCO HERNANDEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 91350407,
suscribidé con el Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.340 DE 10 DE Febrero

DE 2015 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A) ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA JURIDICA APOYANDO EL SUB-PROCESO DE ASUNTOS LEGALES.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: :

1l.Proyectar y revisar los actos administrativos gque le sean asignados. 2.Proyectar las respuestas
2 los derechos de peticidn que le sean encomendados de manera oportuna o eficaz o remitirlos a la
oficina competente. 3.Proyectar conceptos qﬁa sean solicitados formalmente a la Secretarfia Juridica
por las oficinas gestoras.4.Asesorar en aquellos eventos gque gean requeridoes por las oficinas
gestoras, y a solicitud de la Secretaria Juridica.5.Resolver los recursos interpuestos en contra de
los actos administrativos en sequnda instancia de competencia del Alcalde que le sean
asignados.6.Revisar y proyectar las observaciones a los proyectos de acuerdo gue le sean asignados.
7.Proyectar los actos administrativos que sean de competencia del Alecalde, incluidos los proyectos
de acuerdo que le sean asignados. 8.Asistir a las reuniones que le sean asignadas.9.Revisar los
diferentes autos y actos administrativos que le sean asignados que se profieran dentro de los
procesos policivos de competencia del Alcalde.l0.Revisar los acuerdos gque sean objeto de sancién
por parte -del Sefior Alcalde.ll.Atender diligencias de notificacién que le sean designadas.
12.Hacer usc responsable, eficiente de los recursos fisicos y de infraestructura que disponga la
Administracifén Municipal y que sean puestos a disposicifn del contratista para dar cumplimiento al
objeto contractual.l3.Prestar apoyoc en el buen desarrollo de los programas y metodologias
implantadas con el propdsito de agilizar los trimites y procesos para el cumplimiento de los £ines
wmisionales y visidnales de la Alcaldia de Bucaramanga, asi comc a participar en las actividades de
los procesos del Sistema Integrado de Gestidén y Control SIGC. 14.Rendir informes mensualmente,
sobre la ejecucidén de las obligaciones derivadas del contrato, para esto el contratista deberd
acreditar la realizacifn oportuna del pago relativo al sistema de seguridad social integral, de
conformidad con las fechas establecidas en el decretc 1670 de 2007.15.El contratista tiene y asume
la obligacién de guardar el secreto y la confidencialidad de toda la informacidn de la Alcaldia de
Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y serid responsable de todos los

dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia del incumplimiente doloso o
culposo de dicha obligacidn

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.Proyectar y revisar los actos administrativos que le sean asignados. 2,Proyectar las reaspuestas
a los derechos de peticidén que le sean encomendados de manera oportuna o eficaz o remitirlos a la
oficina competente. 3.Proyectar conceptos que sean solicitados formalmente a la Secretaria Juridica
por las oficinas gestoras.4.Rsesorar en aquellos eventos que sean requeridos por las oficinas
gestoras, Y a solicitud de la Secretaria Juridica.S5.Resolver los recursos interpuestos en contra de
los actos administrativos en segunda instancia de competencia del Alcalde que le sean
asignados.6.Revisar y proyectar las observaciones a los proyectos de acuerdo gue le sean asignados.
7.Proyectar los actos administratives gque sean de competencia del Alcalde, incluidos los proyectos
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de acuerdo que le sean asignados. 8.Asistir a las reuniones que le sean asignadas.9.Revisar los
diferentes autos y actos administrativos que le sean asignados que se profieran dentro de los
procesos policivos de competencia del Alcalde.10.Revisar los acuerdos que sean objeto de sancidn
por parte del Sefior Alcalde.ll.Atender diligencias de notificacién que le sean designadas.
12.Hacer uso vresponsable, eficiente de los recursos fisicos y de infraestructura que disponga la
Administracién Municipal vy que sean puestos a disposicién del contratista para dar cumplimiento al
objeto contractual.l3.Prestar apoyc en el buen desarrolle de los Programas y metodologias
implantadas con el propésito de agilizar los trémites y procesos para el cumplimiento de los fines
misionales y wvisidnales de la Alcaldia de Bucaramanga, as{ como a participar en las actividades de
los procesos del Sistema Integrade de Gestién y Control SIGC. 14.Rendir informes mensualmente,
sobre la ejecucién de las obligaciones derivadas del contrato, para esto el contratista debers
acreditar la realizaecién oportuna del pago relativo al sistema de seguridad social integral, de
conformidad con las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007.15.El contratista tiene Y asume
la obligacién de guardar el secreto Yy la confidencialidad de toda la informacién de la Alcaldia de
Bucaramanga a la que tenga acceso durante la vigencia del contrato, y sera responsable de todos los

dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento doleso o
culposc de dicha obligacisn

VALCR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES 24.000.000,00

VALOR ADICIONAL 1: DIEZ MILLONES QUINIENTOS TREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥
TRES 10,533.333,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA ¥ CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIiL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES 34.533.333,00

PLAZO EJECUCION TOTAL;: 8 MES(ES) 1% DIA(S).

FECHA DE INICIO: 12 DE Febrero DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 11 DE Agosto DE 2015 f//

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 30 DE Octubre DE 2015

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIDACIGN 23 DE Noviembre DE 2015

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.195 DE 24 DE Eneroc DE

2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EXTERNO DE LA SECRETARIA Jurfpica
DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA EN EL GRUPO DE ASUNTOS LEGALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Proyectar y revisar los actos administrativos que le sean asignados y aquellos de competencia del
Alcalde. 2.Proyectar conceptos que sean solicitados formalmente a la Secretaria Juridica por las
oficinas gestoras.3.Realizar el estudio Y andlisis juridico de las solicitudes de conciliacién que
se eleven ante el Municipio de Bucaramanga y elaborar el concepto juridico que se presentara al
Comité de Conciliacién, cuande asi 1lo requiera la Secretaria Juridica. 4.Asesorar en aquellos
eventos que gean requeridos por las oficinas gestoras, y a solicitud de la Secretaria Juridica en
asuntos de derecho laboral administrative. 5.Resolver los recursos interpuestos en contra de los
actos administrativos en segunda instancia de competencia del Alcalde que le sean asignados por la
Secretaria Juridica. 6.Ejercer la Defensa Juridica en los procesos sancionatorios que cursen en
contra del Municipic de Bucaramanga que le sean asignados Y para lo cual se le otorgari el poder
respectivo. 7.Proyectar directrices encaminadas a la prevencibn del dafio antijuridico. 8.Asistir
a las reuniones que le sean asignadas.9.Prestar apoyo en el buen desarrollo de los programas vy
metodologias implantadas con el propdsito de agilizar los tramites Y procesos para el cumplimiento
de los fines wmisionales y visiénales de 1la Rlcaldia de Bucaramanga, asi como a participar en las
actividades de los procesos del Sistema Integrado de Gestién y Control SIGC.10.Hacer entrega en
medio fisico y magnético de los documentos proyectados o elaborados durante la ejecucién del
contrato a la terminacién del mismo. 11.El contratista tiene Yy asume la cbligacién de guardar el
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secreto y la confidencialidad de toda la informacién del municipic de Bucaramanga a la que tenga
acceso durante la vigencia del contratoc y serd responsable de todos los dafios y perjuicios que para
el municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento de dicha obligacién.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

l.Proyectar y revisar los actos administrativos que le sean asignados y aguellos de competencia del
Alcalde. 2.Proyectar conceptos que sean solicitados formalmente a la Secretaria Juridica por las
oficinas gestoras.3.Realizar el estudio y andlisis juridico de las solicitudes de conciliacién que
se eleven ante el Municipio de Bucaramanga y elaborar el concepto juridico que se presentara al
Comité de Conciliacién, cuando asi lo requiera la Secretaria Juridica. 4.Asesorar en aguellos
eventos que sean requeridos por las oficinas gestoras, y a solicitud de la Secretaria Juridica en
asuntos de derecho 1laboral administrativo. 5.Resolver los recursos interpuestos en contra de los
actos administrativos en segunda instancia de competencia del Alcalde que le sean asignados por la
Secretaria Juridica. 6.Ejercer la Defensa Juridica en los procesos sancionatorios que cursen en
contra del Municipio de Bucaramanga que le sean asignados y para lo cual se le otorgari el poder
respectivo. 7.Proyectar directrices encaminadas a la prevencién del dafic antijurfidico. 8.Asistir
a las reuniones que le sean asignadas.9.Prestar apoyo en el buen desarrollo de los programas y
metodologias implantadas con el propdsito de agilizar los trémites y procesos para el cumplimiento
de los fines misionales y visidnales de la Alcaldia de Bucaramanga, asi como a participar en las
actividades de los procesos del Sistema Integrado de Gestidn y Control SIGC.10.Hacer entrega en
medio fisico y magnético de los documentos proyectados o elaborados durante la ejecucién del
contrato a la terminacién del mismo. 11.El contratista tiene y asume la cbligacién de guardar el
secreto y la confidencialidad de toda la informacién del municipio de Bucaramanga a la que tenga
acceso durante la vigencia del contrato y sera responsable de todos los dafios Y perjuicios que para
el municipio se deriven como consecuencia del incumplimiento de dicha obligacién.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES 32.000.000,00
VALOR ADICIONAL 1: DOCE MILLONES 12.000.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES 44.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 8 MES{ES) 90 DIA(S) /

PECHA DE INICIO: 28 DE Enero DE 2013

FECHA DE TERMINACION: 27 DE Septiembre DE 2013 / :

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 27 DE Diciembre DE 2013 &‘

FECHA PIRMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIDACION 30 DE Diciembre DE 2013

CONTRATO DE FPRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1154 DE 24 DE Julio
DE 2012 Cuyo Objeto es:REPRESENTAR JUDICIAL Y/O EXTRAJUDICTIALMENTE AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
EJERCIENDO LA DEFENSA TECNICA EN LOS PROCESOS QUE GSE INSTAUREN EN SU CONTRA, O QUE ESTE DEBA
PROMOVER; NOTIFICARSE DE LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE IMPETREN EN CONTRA DEL MUNICIPIO D
BUCARAMANGA, ¥ DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE EXPIDAN EN LAS DIFERENTES ENTIDADES ESTATALES .
ADELANTAR LOS TRAMITES PERTINENTES A PIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS PROVIDENCIAS QUE SE PROFIERAN EN

Los PROCESOS JUDICIALES, HACIENDO EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO HASTA VERIFICAR SU CABAL
EJECUCION.

ASESORAR AL  MUNICIPIO DE DBUCARAMANGA, EN LA EJECUCION, TRAMITES, DILIGENCIAS,

NOTIFICACIONES, COMITES, REUNIONES PROCEDIMIENTOS EN LOS QUE ESTE SEA PARTE, EMITIENDO LOS
RESPECTIVOS CONCEPTOS JURIDICOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Asesorar en la representacién judicial y extrajudicial al municipio de Bucaramanga en los
procesos que se instauren en su contra o que este deba promover, para lo cual se le otorgard el
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poder respectivo., 2.Proyectar respuesta a los requerimientos, solicitudes Y tramites que deban
presentarse ante entes de investigacidén y control y/o entidades, de acuerdo a las instrucciones
establecidas por la Secretaria Juridica.3.Participar en los comités o reuniones con los organismos
de investigacidn y control y/o entidades cuando la Secretaria Juridica se 1o encargue.4.Prestar
asesoria en el control del desarrollo de los procesos en los cuales el municipio haya sido
condenado, previa asignacién especial de la Secretaria Juridica. 5.Suministrar la informacién
necesaria para el cumplimiento de 1los fallos en que se condene al municipio e incidentes de
desacatec, previa asignacién de la Secretaria Juridica. 6.Velar por el cumplimiento oportuno del
cumplimiento de los <fallos en que sea parte el municipio as{ como los incidentes de desacato,
previa asignacién de la secretaria Juridica.7.Prestar apoyo en el adelantamiento de los comités de
seguimiento a los fallos en que se condene al municipio.8.Presentar mensualmente a partir del acta
de inicio un informe pormenorizado de los procesos que le han sido asignados por reparto, indicando
radicado, demandante, demandado, juzgade o tribunal, estado actual,9.Registrar en el Sistema
Integral de la Alcaldia de Bucaramanga diariamente todas las actuaciones realizadas en cumplimiento
del ocbjete contractual.l0.Hacer entrega a la secretaria juridica de la copia o fotocopia de todas
las actuaciones que se generen en desarrollo de la defensa técnica ante los juzgados o tribunales,
como son memoriales, libelos contestatarios, alegatos, apelaciones, nulidades, actas, ademds de los
respectivos poderes con nota de presentacién ante los juzgados o tribunales respectivos.1l.Hacer
entrega en medio fisico y magnético de los documentos proyectados o elaborados durante la ejecucién
del contrato a la terminacién del mismo. 12.El contratista tiene y asume la obligacidén de guardar
el secreto y la confidencialidad de toda la informacién del municipio de Bucaramanga a la que tenga
acceso durante la vigencia del contrato y serd responsable de todos los dafics y perjuicios que para
el municipic se deriven come consecuencia del incumplimiento de dicha obligacién.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES 20.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES 20.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 5 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 25 DE Julio DE 2012 1’/ ///
FECHA DE TERMINACION: 24 DE Diciembre DE 2012

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y¥/0O LIQUIDACION 26 DE Diciembre DE 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.l6 DE 28 DE Febrero
DE 2012 Cuyo Objeto es:ASESORAR AL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA Y REPRESENTARLO JUDICIAL Y¥/0
EXTRAJUDICIALMENTE EN LOS PROCESOS QUE SE INSTAUREN EN SU CONTRA O QUE ESTE DEBA PROMOVER. ASI COMO
PRESTAR ASESORIA EN LA EJECUCION DE TRAMITES, DILIGENCIAS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE GENEREN CONTRA EL
MUNICIPIO ¥ QUE REQUIERA LA SECRETARIA JURIDICA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

l.hsesorar y representar judicial y extrajudicialmente al municipio de Bucaramanga en los procesos
que se instauren en Su contra o que este deba promover, en los procesos a los cuales le sea
otorgado poder, de acuerdo al acta que e suscribird entre el supervisor y el
contratista.2.Proyectar respuesta a los requerimientos, solicitudes y trédmites que deban
presentarse ante entes de investigacién y control y/o entidades, de acuerdo & las instrucciones
establecidas por la Secretaria Juridica. 3.Participar en los comités o reuniones con los
organismos de investigacién y control y/o entidades cuando la Secretaria Juridica se 1lo
encargue.4.Prestar asesoria en el control del desarrollo de los procesos en los cuales el municipio
haya sido condenado, previa asignacién de la Secretaria Juridica. 5.Suministrar la informacién
necesaria para el cumplimiento de los fallos en que se condene al municipio e incidentes de
desacato, previa asignacidn de la Secretaria Juridica. 6.Velar por el cumplimiento oportunc del
cumplimiento de los fallos en que sea parte el municipio asi como los incidentes de desacato,
previa asignacidén de la secretaria Juridica.7.Prestar apoyo en el adelantamiento de los comités de
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seguimiento a los fallos en que se condene al municipio.8.Presentar dentro de los treinta (30) aias
calendaric siguientes a 1a suscripcidn del acta de inicio un informe en donde se relaciona el
estado actual de «cada uno de los procesos asignados de acuerdo con la relacién
entregada.9.Presentar todos los informes en los términos y plazos establecidos por el supervisor.
10.Hacer entrega dentro del informe de actividades mensual de la copia de las actualizaciones
realizadas por el contratista como son memoriales, alegatos, libelos contestatarios y demis
documentos presentados por el contratista, como de las actuaciones surtidas por los entes en donde
ejerce el poder. 1l.Hacer entrega en medio fisico y magnético de los documentos proyectados o
elaborados durante la ejecucién del contrato a la terminacién del mismo. 12.El contratista tiene y
asume la cbligacién de guardar el secreto y 1la confidencialidad de toda la informacién del
municipio de Bucaramanga a la gue tenga accesc durante la vigencia del contrato y serd responsable
de todos los dafios y perjuicios gque para el municipio se deriven como consecuencia del
incumplimiento de dicha obligacién.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES 16.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES 16.000.000,00
PLAZO EJECUCION TOTAL: 4 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: & DE Marzo DE 2012 /,/

FECHA DE TERMINACION: 5 DE Julio DE 2012

FECHA FIRMA DE ACTA FINAL Y/0 LIQUIDACION 13 DE Julio DE 2012

Es de anctar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de realizacién temporal o no e

y el contratista los ejecuta(o} con la autonomfa e independencia que este tipo de contratos reguiere legalmente. Por tanto no
hubo ninglin tipo de subordinacién o dependencia con la administracidn.

Ee expide en Bucaramanga a los 6 Dialas) de Septiembre de 2018

Se adhiere y anulan estampillas Pro-hospital y Pro-eled

LIDA A

Bedretaria Administrativa

Reviad: CLAUDIA MANTI
Proyecto: OSCAR LOPEZ

Gobernacién de Santand Reciltil

Secretarla de Hacienda ; Recaudo de Estampillas 250158

SYC

i PRO HOSPITAL
CERTIFICACION DE DOCUMENTOS OFICIALES i A o PRO ELECTRIFICACION ﬁ_%
Con destino a: Alcaldia de Bucaramanga
'8 $4.290
Fel:ha de E edic —’ Total Estamplllas tai0ds
xpedicién 2018/09/06 Fecha Limite de Pago 2018/09712 i Ordananza 012 $390

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA WIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000



EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ  |_CODIGO: AP-TH-0080

ACUASAN E.LC.E-E.S.p Fecha TS
gdb iy NIT 800.120.175-7 NUIR 1-68679000-1 Aprobado: Diveceion
e CERTIFICACION LABORAL | Administrativa

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE SAN GIL
“ACUASAN E.LC.E-E.S.P”

CERTIFICA

Que una vez revisado los archivos de Ia empresa, ¢l Sefior MAURICIO ALBERTO
FRANCO HERNANDEZ, identificado con la cedula de ciudadania N, 91.350.407

expedida en Piedecuesta, presto sus servicios profesionales en esta empresa durante los
siguientes periodos: /

- 1 18 de Enero al 31 de Diciembre de 2008 segiin contrate de Prestacién d
Servicios Profesionales No. 003/200 siendo el objeto del contrato:

a. Asesoria juridica a la Entidad contratante en lo relacionado con los procedimientos
precontractuales, contractuales y postcontractuales.

b. Resolver las consultas juridicas y judiciales que el Representante Legal de la
empresa contratante formuje.

¢. Efectuar la representacion juridica ante la jurisdiccién contenciosa administrativa,
civil y laboral.

d. Representar a la empresa contratante en los procesos Penales.

€. Asistir y asesorar los procesos conciliatorios del contratante Y asesorar en la
respuesta a las peticiones elevadas a la empresa.

f. Prestar la asesoria Profesional con la debida experiencia.

- Del 19 de Enero al 31 de Diciembre de 2009 segiin contrato de Prestacién de /
Servicios Profesionales No. 001/2009, siendo el objeto del contrato;

1. Ejecutar el proceso contractual, aplicando las normas y los procedimientos legales
vigentes en el drea juridica,

2. Entregar mensualmente un informe de actividades al supervisor.

Representar juridicamente a la cmpresa en cualquiera de las dreas del derecho.

Presentar mensualmente un informe pormenorizado de los procesos en contra de la

Empresa asi como de las acciones que inicie la misma.

Organizar y llevar un control de |a informacién que ingresa a la oficina juridica,

Asesorar en las respuestas a los Derechos de peticion elevados ante lg empresa,

Revisar las ordenes de trabajo, los contratos de prestacion de servicios y en general

todo tipo de contratacién que se necesite para cumplir el objeto institucional de la

empresa.

8. Asesorar a la entidad contratante en materia de requerimientos de los organismos de
control disciplinarios, fiscal y judicial.

- Del 06 de Enero al 31 de Diciembre de 2010 segin contrato de Prestacién de/

Servicios Profesionales No. 007/2010, siendo el objeto del contrato:
1. Ejecutar el proceso contractual, aplicando las normas y los procedimientos legales

' vigentes en el drea juridica,

Entregar mensualmente un informe de actividades al supervisor.
3. Representar juridicamente a Ia empresa en cualquiera de las areas del derecho,

&
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4. Presentar mensualmente un informe pormenorizado de los procesos en contra de la
Empresa asi como de las acciones que injcie Ia misma.
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empresa,
8. Asesorar a la entidad contratante en materia de requerimientos de los organismos de
control disciplinarios, fiscal ¥ judicial. /

= Del 03 de Enero 131 de Diciembre de 2011 seoiin contrato de Prestacién de 6<
Servicios Profesionales‘Ng. 002/2011, siendo el objeto del contrato:

L. Ejecutar el proceso contractual, aplicando las normas ¥ los procedimientos legales
vigentes en el drea Jjuridica,

2. Entregar mensualmente un informe de actividades al supervisor.

Representar juridicamente a la empresa en cualquiera de las dreas del derecho,

Presentar mensualmente up informe pormenorizado de los procesos en contra de la

Empresa asi como de Jas acciones que inicie la misma,

Organizar y llevar un control de la informacién que ingresa a la oficina Juridica,

Asesorar en las respuestas a los Derechos de peticion elevados ante |a empresa,

Revisar las ordenes de trabajo, fos contratos de prestacion de servicios ¥ en general

todo tipo de contratacion que se necesite para cumplir el objeto institucional de |a

empresa,

8. Asesorar a la entidad contratante en materia de requerimientos de los organismos de
control disciplinarios. fiscal ¥ judicial,

i y
- Del 02 de Enero al 01 de Febrero de 2012 segiin contrato de Prestacién de U
Servicios Pro esionales No. 039/2012 siendo el objeto d | contrato:

Ejecutar el proceso contractual, aplicando las normas ¥ los procedimientos legales
vigentes en el area Juridica,

Entregar mensualmente un informe de actividades al supervisor,

Representar juridicamente a |a empresa en cualquiera de las dreas del derecho.
Presentar mensualmente un informe pormenorizado de los procesos en contra de [a
Empresa asi como de las acciones que inicie la misma,

5. Organizary llevar un control de la informacion que ingresa a la oficina juridica.
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La presente se expide a solicitud el interesado, a los Trece (13) dias del mes de Octubre del
2017.

T 2" ot
SANDRA YANBTHLASTELLANOS BARBOSA

DIRECTORA ADMINISTRATIVA
ACUASAN E.IC.E-E.S.P

s

Proyecta: j()ifg

L ‘Feta o Y 161 i % o1 "!5
Nota:Esta certificacion no es valida para tramites financie SR
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ¥ ASEC DE SAN GIL
KM 1 VIA AEROPUERTO TELEFONO: 7242590/ EXT. 107
FAX: 7247027
Www.acuasan.gov.co
SAN GIL - SANTANTIER'
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.'{.

--

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacién

2026-01-15 1042

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

MAURICIO

ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
Documento de identificacion -/
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ntimero 91350407 7
Lugar de nacimiento &
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANG?\
Lugar de domicilio ' /
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANéA
Nombre de |Ia entidad/organismo/institucién/persona /
juridica publica o privada que presten funcién publica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

Lugar de sede
Pais COLOMBIA

SANTANDER

Departamento

Municipio BUCARAMANGA

Direccién | ['Calle de los estudiantes No 9-82, Ciudadela Real de Minas\r\nBucaramangﬁl{'Santander\r\n"]
Z

CONTRATISTA

Cargo o funci6n que cumple

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion plblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio pblico.

£l \ _ S : s
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicoz hienes Y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacic::.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $59.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantfas $§19.733.336,00
Gastos de representacién $116.472.000,00
Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas $149.000,00

TOTAL $195.354.336,00/]

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

inmediatamente anterior // ;
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.918.790,d0
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

' ~ Tipo de bien Pafs Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER GIRON $123.531.534,00
INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA $457.949.044,00

MUEBLE COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $67.865.067,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO $231.056.000,00
OTROS COSTOS Y GASTOS POR PAGAR $2.608.000,00
PASIVOS FISCALES $19.458.000,00

TRz F'ARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

“

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sf

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, ; g :
sociedad o asociacién T‘P° ‘Calidad de socio Pais

1.3. DECLARAGIGN DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

,

Tengo actividades econémicas privadas; Si No | X /

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades o - Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

‘De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 201 9, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPANERG(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor 0 actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Ndmero

Descripcitn del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIvIL 7

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés | No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto

grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente

a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los co
consanguinidad, segundo de afinidad y primero ci
actividad que desempefian.

ngresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
Vil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

1bade Documento de
Parentesco Pariente documento de : dl tidad Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociaci6n, grupo social u organizacién con

animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi S Nl X
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato

, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin dnimo de lucro
(hacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES/'

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del ﬁdeic_orr_ﬂso Q Calidad - \alor Pafe
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario Yy otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LADECLARAGI{‘)N DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X ;"'J

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE Lt:t}jsnés

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sf No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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D LAN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |2 |  Actualizacion

4. Namero de formulario 14888550800
4 889855080
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) /e DV | 12. Direccién seccional j 1_&1._;‘Buaﬁn electrénico
913504076 hos y Adianas do B i
IDENTIFICACION AN %
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de luanﬁﬁuacush ik =
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 913504 f} 7__ ; 5
Lugar de expedicion 28. Pals 20, Departamento & / an "‘i.ld-s;#hfmlcaplo
COLOMBIA 1 6 9 |Santander Piedecuigsta 547
31. Primer apefiido |42, Segundo apell 33. Primer nombre /7 | 34-0t0s nombres
FRANCO “|HERNANDEZ MAURICIO \_|alBERTO
35. Raz6n social ; '
36. Nombre comercial
38. Pals 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41. Direccién principal
CR 27 3733 ED GREEN GOLD OF 807
42. Carreo electénico francoabogadousta@hotmail.com
43, Cédigo postal |aa. Tetétonc 1°._ N 6 884 8 7 245 Teltrono 2 3176379842
' . CLASIFICACION
Actividad.aconémica’. - .. Ocupacién
ad principal Amwlzqm secundaria-. Otras actividades 52. Ntimero
46, Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 70 f 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
6 91 0ll200305,14] | I I | [2424] L9
£ Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 LIl : P L "M 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 23 24 25 26
scom|5 |2 2[4 8|5 2] ([l A B o O ol e 0 G e
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-.. A
22- Obligado a cumplir deberes formales a /
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA*.__~"
52 - Facturador electrénico
Ususrius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L , ’ I l | | ‘ i ’ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo Isr. Modo |
1 12 13 14 18 18 18 19 -
IS Sl NS e o '

IMPORTANTE: Sin parjuiclo de las actualizaciones & que haya lugar,

8l [l NO E

59, Anms

1a Inscripel6n en el Registro Unico '{’rlhutarln -RUT-, tendré vigencla Indefinida ¥ en consecuencla no se exiglrd su renovaclén
'ara uso ex

Inaxadimd en alguno de los datos suministrados se administrativos
ode idn, seglin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1. 2.6 del Decreto 1625

del 2016. De fgual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado v acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Fimma del solicitante;

60. No, da Folios: E
La inf da a través del fo io oficial de inscripcisn, actualizacion, Sin perjuicio de las verif que la DIAN realice.
vy cancelacion del Renistm Unico Tributario (RUT), debers ser exacta ¥ veraz, en caso de constatar Flrma autorizada:

984. Nombra FRANCO HERNANDEZ MAURICIO ALBERTO

985, Cargo  CONTRIBUYENTE )

7

Fecha generacién documento PDF: 13-01-2026 01 A2:48PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy miércoles 07/de

enero de 2026, a las 15:50:03, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cj dédgnia
INo. Identificacién 91350407
Cédigo de Verificacién 91350407260107155003

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui tegistrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

3
i/
f//.f "/
Pt o o
2 I S, A S
Lt F it

g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Genero: WEB
G
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. y
_ @ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Ti126, 16:06 Palicla Nacional de Colombia

oy '
%} POLICIA NACIONAL
§4 DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:06:41 PM horas del 07/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91350407
Apellidos y Nombres: FRANCO HERNANDEZ MAUR(:}ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente
haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

; Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
. Policia Nacional més cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Medelia, Bogota DLC.

Atencidn administrativa; Lunes a Viernes
B:00am a 1200 pmy 200 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al ciudadano: 5159700
ext. 30552 (Bogota)

Resto del pafs: 018000910 112

E-mail: difinaraic-atc@policia.gov.co

€ Presidencia de la Ministerio de

| Portal Unico de

Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

Heblica

https://antecedentes. policia. gov.co: 7005/WebJudicialform Antecedentes.xhtml

1M



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

5:51:
M&Aﬂﬂ%ﬂﬂ CERTIFICADO ORDINARIO o

: No. 287931482
| e T S e IS T A S

Bogota DC, 07 de enero del 2026 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que Ljrfé vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAURICIO ALBERTO FRANGCO HERNAh::/)/E}’identifmadu(a) con Cédula de ciudadania nimero 91350407:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones can debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:h'www.procuraduria.guv.oo!Pages.-‘cadiﬁcado—-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Giudadana (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),
TODAS LAS HOJAS.

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

S Y e T i e
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



711i26, 16:10 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

L9/ﬁ’olicia Nacional de Colombia informa:

07/01/2026 04:10:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No, 91356107 y Nombre: MAURICIO ALBERTO
FRANCO HERNANDEZ. /

/
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”,
Registro interno de validacion No. 131989430 . La persona interesada podrd verificar la autenticidad del presente
documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.ca, mend ciudadanos/ consulta medidas
correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo, Esta consulta es valida siempre y cuando el
nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Que a la fecha,

[Q Nueva Busqueda || B Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia coLomeiA
Diectitn General - Cra, 58 NP 28 - 21 (. POTERCIA GE LA
Cantro Administrativo Nacional CAN, Bogata D.C. VlDA

Linez de alencian; 01B000-910112

ht(pa:ﬂsnrcnpapolicia.gov.cmPSC!frm__cnp_oonsuita.aspx

1M



1311286, 3.07

hitpe:

Consulta da Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Vﬂnal de Colombia informa:

Que siendo las 12:27:51 horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con ce’dl.ya"de ciudadania No. 91350407,
Apellidos y Nombres FRANCO HERNANDEZ MAURICIO ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD // /
La presente consulta se tendrd £n consideracién por la entidad o empresa UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER, con NIT 890208727-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién 2l cargo,
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘bor medio de la cual se establece
inhabilidades a quienes ha yan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

oficio o
el régimen de

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co: 8080/ It

1



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores aligréntarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niimero de

Heonﬁgcsagign CC 91350407 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
R

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogot4 el 07/01/2026 04:19 PM

Codigo Verificacion: LVB4KMBDSS
Vélida hasta: 07/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



 Disciplina
| Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20260107-1983366

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) MAURICIO ALBERTO
FRANCO HERNANDEZ , identificado(a) coryhtimero de documento 91350407 Yy tarjeta profesional No.
130581, NO registra sanciones vigentes. ,5"

certificad acredita | ida b

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes deberda contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesibn

en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abodgado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta |a expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNIy

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 07 DE ENERO DE $026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
Da Disciplina Judiclal
Bogoté, D.C. - Bagotd D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez Juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: boBe216496dh2a305ee18205030b2efad335ah27000b5 1a2b4473d8b15b7806f
Documento generado en 07/01/2026 03:37:49 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Consejo Superior do la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogadas (LRNA)

Rama Judicial
Consejo Superior de 12 Judicaturs

R 8 M o [ 3
Repiiblica de Colombia @

CERTIFICADO N.°: 26797

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademaés, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asf como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ. quien se identifica con CEDULA DE
CIUDADANIA N.° 91350407, registra la siguiente informacion:

_ VIGENCIARNA
? CALIDAD |~ FECHA DE INSCRIPCION RNA1" | ESTADO DE INSCR
i 21/05/2004 ' VIGENTE
_ VIGENCIATPA AN
N°DETARIETA | e S
CALIDAD iy | FECHA DE EXPEDICION | ESTAI:‘IO]{/ |
Bossl 21/05/2004 | VIGEN
OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 7 dias del mes de enero de 2026,

1RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia tnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

e SR
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Certificado:;
@ S AOCSS CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

Solud Deupacional y Sequridad Social

0 .
: Licencia en Salud Ocupacional 12757 N°: 148085

Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro
Empresarial Chicamocha Bucaramanga

Tel:(7)6808075

A

/
Empresa: CLIENTES PARTICULARES Fecha Emisién: 03/01/26
Sede: BUCARAMANGA
Cargo : ABOGADO (A)
Nombre : MAURICIO ALBERTO Apellidos : FRANCO HERNANDEZ .
Documento : 91350407 Edad : 47 Sexo: wxscul.u{

Concepto : PRE-INGRESO

Resultados EL ASPIRANTE CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS DEFINIDOS
PARA EL CARGO Y PUEDE DESEMPENARLO SIN RESTRICCIONES,

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN FECHA FIN EXAMEN
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Observaciones :

Se certifica que se revisaron, los antecedentes médicos
requerimientos de la labor que va a desarrollar, de acuerdo al perfil del cargo o el profesiograma
definido por la empresa y la informacién sobre los riesgos y peligros a los que estara expuesto el
aspirante, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion 1843 de 2025. E1 anadlisis de lo anterior, los

hallazgos al examen fisico y los resultados de los exdmenes paraclinicos realizados, nos permiten
concluir:

y ocupacionales del paciente, los

Recomendaciones Generales:
PRACTICA DE: HABITOS DE VIDA SALUDABLES.INGESTA DE DIETA SANA.CONTINUAR PRACTICA DE ACTIVIDAD

FISICA DIRIGIDA AL MENOS TRES VECES A LA SEMANA, PRACTICA DE NORMAS DE BIOSEGURIDAD.
USO CORRECCION VISUAL PARA VISION PROXIMA

Recomendaciones Ocupacionales
- PRACTICA DE NORMAS DE HIGIENE POSTURAL PAUSAS ACTIVAS VISUALES Y CON ESTIRAMIENTO MUSCULAR

COMPLETO INCLUYA EXTREMIDADES Y CAMBIO DE POSTCION, SEDENTE /BIPEDO. AL MENOS DOS VECES AL DIA
DURANTE SU JORNADA

ffasanct Hensasnde Mace Galvia
TV ara B lara ol
e, BTSN
Dr(a). MANUEL HERNANDO ARCE GALVIS
Firma Paciente Huella Paciente Licencia BM17736 - 5.0.,03832
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GESTION ADMINISTRATIVA

Pagina 1
Del

INDUCCION DEL PERSONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Version: 4.0

Fecha: Dia 16 Mes O Ado 2026
Marque X segiin corresponda:
Induccion: SR
Reinduccion:

Personal a quien

recibe la induccién/reinduccién:

Nombre: Mauﬁdo A"beﬁ'a Fanw Hemnande2

Vinculo contractual: CONTRATISTA

Temas Tratados (marque con una X los temas tratados)

Aspectos legales y generales del SG-SST UTS

Objetivos, metas e indicadores en SST

Derechos, deberes, responsabilidad en SST

Reglamento de higiene y seguridad industrial

Politica de seguridad y salud en el frabajo

Politicas de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas

Sistema de gestién del riesgo y matriz de identificacién de peligros y riesgos.

Programas de promocion y prevencién SST y Plan de Capacitacion.

Procedimientos seguros para el trabajo

Uso, cuidado y almacenamiento de los Elementos de Proteccion Personal

Procedimientos en caso de accidente/incidentes de trabajo y en caso de accidente del
estudiante y/o enfermedad laboral

COPASST (Funciones e integrantes)

Comité de convivencia laboral (Funciones e integrantes)

P B B B Pt Pl P Bd Bt ol ol b e

Plan de Gestion del Riesgo de Desastres

Modalidad de Induccién:

Presencial:
Virtual:

X

(Pagina WEB UTS, https:/Aww.uts.edu.corsitio/seguridad-y-salud-en-el-trabajo/)

Observaciones:

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a2 UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar tratamiento de mis
datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos sensibles aun conociendo la

posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades inco

rporadas en Ia Politica de Tratamiento de Informacién publicada

en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que
en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencién donde ejercerlos.

De conformidad con lo anterior firma:

—

M) 77

X . / :?
Nombre: MAURICIO ALBERTQ FRANCO HERNANDEZ
CC: 91.350.407 de Piedecuesta — Santander

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion
Gestion Administrativa Sistema Integrado de Gestién FECHA DE APROBACION: Julio 2023
Grupo de SST




Bucaramanga,erew dia 46 afio 2026

Yo, Mauricio Alberto Franco Hemandez, identificado con cédula de ciudadania
numero 91.350.407 de Piedecuesta — Santander, manifiesto bajo gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
SOy conyuge, compaiiero(a) permanente o pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad segundo de afinidad o primero civil del Gobernador del
Departamento de Santander, de nin guno de los Diputados del mismo, igualmente
manifiesto que no me encuentro incurso en ninguna otra causal de inhabilidad o
incompatibilidad, prohibicién o conflictos de intereses sefialados por la ley y los
estatutos internos que me impida celebrar el presente contrato, dejandoindemne a
las U.T.S por esta manifestacion.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar
tratamiento de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para trafar
datos sensibles aun conociendo Ia posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en
la Politica de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82

Cordialmente,

FIRMA: @ ‘;c.u«s“’/L

NOMBRE: MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
C.C. 91.350.407 de Piedecuesta — Santander



Sefor Contratista de las Unidades Tecnolégicas de Santander por favor marque la
respuesta respectiva a la pregunta que a continuacién se plantea:

éSe encuentra usted inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de
Comercio?

. No _X

En caso afirmativo le informamos que para poder suscribir su Contrato de
Prestacion de Servicios debe anexar copia de este documento al momento de la
firma de la Orden o Contrato.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER a dar tratamiento de mis datos personales aqui consignados y de aquellos
contenidos en los anexos, adjuntos y/o soportes requeridos para la operacién que mediante este
documento se pretende gestionar, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos
sensibles aun conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades
incorporadas en la Politica de Tratamiento de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/0 en
Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que declaro conocer y estar informado que

en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales de atencién donde
ejercerlos.

Gy >
Firma: __/{/ Cec e é

Nombre: MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ

Cédula: 91.350.407 de Piedecuesta — Santander



Bucaramanga, Enero 1é de 2026

Doctor

JUAN CARLOS DiAZ RESTREPO
Director Administrativo de Talento Humano
Unidades Tecnolégicas de Santander
EVS D

Por medio de la presente me permito informar que en la actualidad me encuentro
afiliado a la ARL POSITIVA, por motivos de otra vinculacion laboral actual, una vez se
suscriba el contrato con las UTS me comprometo a realizar la inscripcién de dicho
contrato ante la ARL antes mencionada.

Autorizo de manera previa, expresa e inequivoca a UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER a dar tratamiento
de mis datos personales aqui consignados, incluyendo el consentimiento explicito para tratar datos sensibles aun
conociendo la posibilidad de oponerme a ello, conforme a las finalidades incorporadas en la Politica de Tratamiento
de Informacién publicada en www.uts.edu.co y/o en Calle de los estudiantes 9-82 Ciudadela Real de Minas, que

declaro conocer y estar informado que en ella se presentan los derechos que me asisten como titular y los canales
de atencion donde ejercerlos.

Sin otro particular.

NOMBRE: ClO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ

C.C. 91.350.407 de Piedecuesta — Santander




GESTION ADMINISTRATIVA

AT AUTORIZACION PARA EL USO

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

PAGINA 1
DE:1

Y VERSION: 3.0

Yo MAURICIO ALBERTO FRANCO HERNANDEZ, identificado/a con C.C. No. 91.350.407 de Piedecuesta —
Santander, en mi calidad de aspirante a Confrafista de las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS y

3 A

conforme a la Ley 1581 de 2012 y su Decreto reglamentario 1074 de 2015, suscribo este documento declarando bajo

la gravedad de juramento que:

1. Conozco la Politica de Tratamiento de la Informacién de las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
- UTS publicada en su pagina web www.uts.edu.co y acepto cada uno de los lineamientos en ella

expresados.

2. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que recolecte, almacene, use,
circule y/o suprima mis datos personales contenidos en la hoja de vida, registro, formulario o cualquier otro
mecanismo utilizado en los procesos de seleccion, para realizar estudios de viabilidad para la vinculacion y
para que se publiquen en el evento en que sea vinculado con la Institucién.

3. He informado a mis Referencias que entregaré sus datos personales de contacto a las UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifique mis antecedentes, habiéndome manifestado

su aprobacion y disposicion a ser entregados y consultados,
4. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

- UTS para que incorpore mis datos

personales en sus bases de datos cuando resulte seleccionado vy para que los conserve hasta per cuatro
afios cuando no sea vinculado, salvo que solicite su eliminacién expresamente por medio de peticion.

5. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifique mis antecedentes
judiciales, disciplinarios y/o fiscales ante entidades pl‘:b_licas_y privadas. Asi mismo, manifiesto nunca haber

6. Autorizo a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS para que verifique mis antecedentes
en el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales Cometidos contra Menores de Edad en los procesos de
seleccion de personal, durante la relacién laboral, o de cualquier otra indole que llegue a poseer con la

Institucion, cuando hubiera lugar conforme a la Ley 1918 de 2018,

7 Autorizq a las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER - UTS especificamente para que verifique la

autenticidad de mis titulos académicos presentados en el proceso

» adicionalmente verifique la vigencia de

mis afiliaciones a EPS, ARL, seguridad social y para que acceda y conozca mi estado frente al
Cumplimiento de las Obligaciones en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

8. Autorizo expresamente que las notificaciones a las que haya lugar dentro del tramite disciplinario, conforme
al articulo 122 del Cédigo General Disciplinario, se realicen al correo electrénico personal que he
suministrado en mi hoja de vida o al correo institucional asignado por las Unidades Tecnoldgicas de

Santander, en caso de contar con &I,

9. Que se me ha informado que, en el evento de vinculacién, si las UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER - UTS comprueba alguna inexactitud o falta de veracidad de lo aqui expresado, constituird
falta grave y/o razén suficiente para la terminacién unilateral de la relacion laboral por parte de la Institucion.

10. Que asi mismo, como titular de la informacian tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mi informacién
personal, revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través del correo
peticiones@correo.uts.edu.co, lineas telefonicas (+57) 7 6917700, linea gratuita: 018000 940203 o en Grupo
de Atencién al Ciudadano ubicada en la Sede Principal Calle de los Estudiantes No. 9 — 82 en el municipio

de Bucaramanga.

11. Desde ahora autorizo expresamente la recoleccion de datos sensibles con ocasién de mi relacién juridica, a

sabiendas de la facultad de negar a ello.

Dado en Bucaramanga a los ié_ dias, del mes de_a_:r__ del afio 20 }_é

Firma: \@ —:@;’bﬂé

Nombres y Apellidos: MAURICIO/ALBERTO FRANCO HERNANDEZ
Cédula de Ciudadania No: 91.350.407 de Piedecuesta - Santander

ELABORADO POR; REVISADO POR:
Gestion Administrativa Sistema Integrado de Gestion
Direccién Administrativa de Talento Humano

APROBADO POR: Lider del Sistema Integrado de Gestion
FECHA DE APROBACION: Julio de 2025



