
!hartad y Orden 

FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

o DATOS PERSONALES 

ENTIDAD RECEPTORA 

PRIMER APELLIDO 

1.-Y104..\—`truaz 
SEGU1VDO APELLIDO ( O DE CASADA) 

C.-41x.vm..-5
NOMBRES 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.0 Clip C.E O PAS O No. '9-61 e 2,1 --- it) 4 
SEXO 

F O M 

NACIONALIDAD PAÍS 

COL. @ EXTRANJERO 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE ) SEGUNDA CLASE O NÚMERO 9-9, s 24 ".¡ -0 .1» D.M 6 5 -

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

C-C4 ( Y G. IX 1/4ix- y y ID —3x, FECHA DiA í 4114 1 MES r 1511 AÑO [193 -4k1 

PAÍS C-0 k evv\,\-z‘rtA. PAÍS 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

C-0 lo NeNNI=Kirtt DEPTO 

DEPTO CrOt 

____ k- rk` 

ep Liva."-cati 
MUNICIPIO , >\,, res"C.". alfii,U4 - Ict 5% EMAIL 'Z' gyli c tl yverFeMtliwk 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE lo. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A llo. DE 
EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BÁSICA TITULO OBTENIDO: i -s ,,c,A,-.1 I,
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO ID t  

 
s., 

' t 9,c1Z 
lo. 20. 3o. 4o. 5o. 60 7o. 80. 1 9o. 

1 
10 1 11 MES [1, 2, AÑO [i. ft- 1 1 

EDUCACION SUPERIOR (PREORADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 
TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TITULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

U A., ---1 o .› . (-(7,ANI-cváxsic pt.114- c... --rtYksksván 0C 2-1-o o £ fieGe>ct-r. 
S 2.. f... Garaturct 1. \r-i. s. y.1 tylirectL» `12 -1-4., 1,-1-

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (S) O MUY BIEN (M13) 

(  LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 
IDIOM A 

R 8 MB R 13 MB R 13 MB 

\._ } 

1 



FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y443 de 1998) 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 
«a—C-C.,  táz)051 tfOrd..&ek,\321/45 543 O( CAD \A:3~1124111k. 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
N

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
_55stuN

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
DÍA Fi  MES 0:1 AÑO 21erti3 DÍA F51 MES kl-751 AÑO 74.,e:› Z,1 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
1")

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EJIIIIMSA O ENTIDAD 
j CC- ?rol cys-Aer S Y t*Oret ,"X.4.5 513.1. 

PÚBLICA PRIVADA 
el- 

PAÍS 
CoUlY,N)a-"-. 

DEPARTAMENTO 
C*C ‘ kril..\ -0. 

UNICIPIO 
''''.. • VerlS~L... 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
DIA N-41 MES il! AÑO [ ZAZIZA DÍA 1i1 1/4 MES 45 AÑO ---1---2-1P j 

CARGO O CONTRATO 
9 v,.., k.,...s1~,, 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
DÍA t MES 1 AÑO 1 1 tDÍA 1 MES k AÑO i i i 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 
DÍA 1 MES 1 AÑO 1 i t DÍA i MES 1 AÑO i t I 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. 
2 



FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

(--- 
OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA .--' 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
\._ 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NO 1,1 ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento -en.n.ort) - ¿-

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE, 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141099096141

      7 9 8 2 6 7 0 7 1 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 7 9 8 2 6 7 0 7                     

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

MARTINEZ CLAROS GERARDO

COLOMBIA 1 6 9 Caquetá 1 8 Florencia 0 0 1

CL 4 B SUR 11 B 30 PAR AMAZONIA
gerardomartinez1a@yahoo.es

                3 1 9 3 8 7 6 9 5 0                 

7 4 9 0 2 0 1 6 1 1 0 9 6 9 2 0 2 0 1 0 0 2 0 1                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 15-01-2026 04:30:57PM
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Por la cual se concede una Licencia  para  Prestaci6n de Servicios en  Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

EN  USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS
CONFERIDAS EN  LA LEY 1562 DE 2012, RESOLUC16N 754 DEL 2021  y

CONSIDERANDO

Que  el  Ministerio  de  Salud  y  Protecci6n  Social  mediante  Resoluci6n  No.908  de
fecha 15 de mayo de 2025 establece los nuevos requisitos y procedimjentos para la
expedici6n,   renovaci6n  y  cambios  de  las   licencias  de Seguridad  y  Salud  en  el
Trabajo (SST) para personas naturales y juridicas en  Colombia; y en su articulo 1°,
confiri6   la   competencia   a   las   Secretarias   de   Salud    Departamental   para   la
expedici6n,   renovaci6n  y  cambios;   En  el  articulo  350.  Vigilancia  y  control  de  las
licencias  de  seguridad  y  salud  en  el  trabajo  a  las  personas  naturales  o I.uridicas,
ptlblicas o privadas que oferten servicios de seguridad y salud en el trabajo.

Que de acuerdo al Articulo 5° de la resoluci6n 908 del 2025 la cual resuelve expedir
de  manera  gratujta   Los  procesos  de  expedici6n,   renovaci6n  y  cambios  en   las
Licencias de Seguridad  y Salud  en el Trabajo.

Que en los Capitulos 11 Y Ill de la Resoluci6n 908 del 15 de mayo del 2025, establece
los   requisitos  y  procedimiento  para   la  expedici6n,   renovaci6n   o  cambios  en   la
licencia de seguridad y salud en el trabajo para personas naturales y Juridicas.

Que  la  Resoluci6n  908 del  2025,  en  sus Anexos Tecnico  N°  1 :  indica  los  "Campos
de  Acci6n  para  Persona  Naturales",  EI  Anexos  T6cnico  N°  2  indica  "Campos  de
Acci6n  para  Persona  juridicas"  por  el  que  hace  parte  integral  del  presente  acto
administrativo.

Que,  GERARDO  MARTINEZ CLAROS  identificado con  C6dula de Ciudadania c.c
No  79826707,  solicita  por  medio  del  aplicativo  web,  la  renovaci6n  de  la  Licencia
para   prestar   los   servicios   de   Seguridad   y   Salud   en   el   Trabajo,   anexando
documentaci6n establecida en la Resoluci6n 908 del 2025, con ndmero de radicado
18029045510707 de fecha  18 de octubre del 2025.

Que   el   peticionario   adjunt6   a    la   solicitud    los   documentos   que   acreditan   el
cumplimiento  de   los   requisitos   indicados   los   Capitulos   11   Y   Ill   de   la   Resoluci6n
No.908 del  19 de mayo de 2025;  asi:

•     Copia de diploma y acta de grado expedida por la  Universjdad  la
Amazonia con fecha de 23 de junio del 2006,  Ie otorga el titulo de
Contador Pdblico.

•     Copia de diploma y acta de grado expedida por la  Fundaci6n
Universitaria  Maria  Cano con fecha de 7 de diciembre del 2015,  le
Especialista en  Gesti6n de la salud  Ocupacional.

•     Fotocopia de la  Resoluci6n  Licencia de seguridad saluden el trabajo a
renovar N°  004 del  13 de enero del 2016.

C::;it'it3rLi    `3  (.,~'jilt      L  =c,`::I,   rit?  r3"fFt',  €-         trj.Tlt>    rels:  (60..;^j\)  Z+:£r3{i8(:`ju  =:t,1      I:  ,jzi  Ljrt.:ja  Cj'.fituita'  01S{.)()0931008

r=+:\yy      c ;  ,          Of`}H(3t,i  correc), centac,i.c.|r!Os(rSt={icjHefj clot./cr}

Col(.irnbi{i
`+\



'``jE',i  l`l`AC!j3N  DE`.

CAQUETA
t.      iT     +3'`,`Cocj)1   I,O9Ztw/t

SS-90

Por la cual se concede una Licencia para  Prestaci6n de Servicios en  Seguridad y  Salud en  el Trabajo

Que,  conforme  a  lo  anterior,  teniendo  en  cuenta  que  el  peticionario  acredit6  el
cumplimiento   de   los   requisitos   establecidos   en   los   Capitulos   11   y   o   Ill   de   la
Resoluci6n  No.908 del  15 de mayo de 2025.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO: Conceder la renovaci6n de la Licencia para la prestaci6n de
servicios  en  Seguridad  y Salud  en  el  Trabajo,  a  GERARDO  MARTINEZ CLAROS
identificado  con  C6dula  de  Ciudadania  c.c  No  79826707,  como  Contador  Ptlblico
Especialista  en  Gerencia  de  la  Salud  Ocupacional,  con  los  siguientes  campos  de
acci6n:

•     Investigaci6n en area t6cnica.
•     lnvestigaci6n de accidentes de trabajo y enfermedad  laboral de acuerdo

con su formaci6n acad6mica.
•     Capacitaci6n en seguridad y salud trabajo.
•     Disefio,  administraci6n y ejecuci6n del Sistema de Gesti6n de la

Seguridad y salud en el trabajo

ARTICULO  SEGUNDO:   La  licencia  que  se  concede  tiene  caracter  personal  e
intransferible;  y tiene validez en todo el Territorio  Nacional.

ARTicuLO TERCERO:  La  licencia  se  concede  por un  t6rmino  de  diez  (10)  afios,
contados  a  partir de  la  ejecutoria de  la  presente  Resoluci6n  y  podra  ser renovada
por un t6rmino  igual,  siempre y cuando cumpla  con  los  requisitos estipulados en  la
normatividad vigente al  momento de  la  renovaci6n.

PARAGRAFO:  La  Renovaci6n  de  la  licencia  de  seguridad  y  salud  en  el  trabajo
podran  realizar  la  solicitud  dentro  de  los  tres  (3)  meses  previos  a  la  fecha  de
vencimiento,  a traves del aplicativo web.

ARTICULO CUARTO:  La Secretaria de Salud  Departamental del Caqueta, vigilara
y   controlara   el   cumplimiento   de   las   disposiciones   contenidas   en   la   presente
resoluci6n y aplicara  las sanciones  a que  haya  lugar cuando exista  incumplimiento
de conformidad con  las normas legales que rigen este componente,  sin detrimento
a  las  demas  sanciones  que  puedan  derivarse  de  la  transgresi6n  a  las  normas
legales vigentes.

ARTICULO  QUINTO:   Contra   la   presente  resoluci6n   proceden   los   recursos  de
reposici6n  y,   en  subsidio,   de  apelaci6n,   de  conformidad   con   lo  previsto  en   los
articulos 74 y 75 de la Ley 1437 de 2011, los cuales deberan interponerse por escrito
dentro  de  los  diez  (10)  dias  habiles  siguientes  a  su  notificaci6n,  expresando  los
motivos y acompafiando las pruebas que se consideren pertinentes.

PARAGRAFO:   Los   recursos   podran   ser  presentados   de   manera   electr6nica,
mediante      escrito      dirigido      a      esta     dependencia      al      correo      institucional
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Por la cual se concede una  Licencia  para  Prestaci6n de Servicios en  Seguridad y Salud en  el Trabajo

Sa+.Ljd@£ag.!±atLa=£|±pELr±9„    con   asunto   "lnterposici6n   de    Recurso   -   [Nombre   del
interesado]".

NOTIFiQUESE Y COMPLASE

Expedidaen  Florencia,  Caqueta          310CT  2025

MALLE
Secretaria de Salud

ARIAS
ental del Caqueta

Radicado:

Anexos:
Copia..
Aprob6:

Revjso:

Elabor6:

Archivo:

18029045510707

N/A
NO

Nashely Catalina  Lobo  Hoyos -Directora tecnica  de  la  Direcci6n

Alvaro Andres  Lopera  Pinto -Profesional  Universitario  DDS-SS

Lourdes Vaquiro Silva  -Profesional SST -Contratista  DDS-SSD
:>effro„odeservrlf

Carpeta de  Licencias de SST de la Secretaria
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 79826707 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 15/01/2026 02:48 PM

Código Verificación: HARDQUY9SX

Válida hasta: 15/04/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) GERARDO MARTINEZ CLAROS identificado(a) con CC 79826707 se
encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

01/02/2024

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  Bogotá para
QUIEN INTERESE, a los 14 días del mes de enero del año 2026.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

Cordialmente,

Nueva EPS S.A

ACTIVO

A

SALUD VITAL DEL HUILA I.P.S S.A.S - SEDE
FLORENCIA

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de

enero de 2026, a las 14:16:04, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 79826707
Código de Verificación 79826707260115141604

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:29:03 horas del 15/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 79826707,

Apellidos y Nombres MARTINEZ CLAROS GERARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Cootranscaqueta Ltda, con NIT 891100355-

1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la

Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido

condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras

disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”,

con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


CERTIFICACIÓN DE NO INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Yo, e C-NraAr 13 -C../t  identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 9 4-11.7.4,  expedida en  (T3 staj Irei‘ 1) --LA , actuando en 
nombre propio y bajo la gravedad de juramento, manifiesto que: 

CERTIFICO: 

Que NO me encuentro incurso(a) en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad, 
prohibición legal o conflicto de intereses que me impida celebrar y ejecutar un Contrato 
de Prestación de Servicios Profesionales con 

5c) In.a.nrcit t---A)rt ti1, u \  , de conformidad con lo 
dispuestoien la Constitución Política de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 
2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1952 de 2019, la Ley 2014 de 2019 y demás normas 
concordantes y vigentes. 

Así mismo, declaro que: 

• No he sido sancionado(a) disciplinaria, fiscal o penalmente que me inhabilite para 
contratar con el Estado. 

• No tengo vínculos de parentesco, afinidad o civiles que generen inhabilidad o 
incompatibilidad frente a la entidad contratante. 

• No me encuentro incurso(a) en causales de incompatibilidad por el ejercicio de 
cargos públicos u otras actividades que impidan la suscripción del contrato. 

• Me comprometo a informar de manera inmediata a la entidad contratante cualquier 
circunstancia sobreviniente que pueda generar inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de intereses durante la ejecución del contrato. 

La presente certificación se expide para los fines precontractuales, contractuales y 
legales relacionados con el Contrato de Prestación de Servicios Profesionales. 

En constancia, se firma en -F Sbirrs-tilcx", , a los  1 5"  días del mes de 
iCCO  de  2-tp 1.C.. 

Firma: 7 6-1 
Nombre: t  V:...de 
Cédula de ciudadanía:  "Nc \ L.‘ 3‘c. 
Profesión:  kele- t., 1 e U (c. 
Teléfono:  -3  IGt s t E`is o 
Correo electrónico:  5 e nt k4tj.

3 



 Bogotá DC, 15 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) GERARDO  MARTINEZ CLAROS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79826707:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288766310

PIB

14:15:03

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a GERARDO MARTINEZ CLAROS  identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanía número 79826707, estuvo afiliado/a al Régimen de Prima Media con Prestación
Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones  COLPENSIONES y su estado es
TRASLADADO A OTRO FONDO.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 14 de enero de 2026.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 15/01/2026 02:50:59 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 79826707 y Nombre: GERARDO MARTINEZ CLAROS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno

de validación No. 132640704 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web
institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha

de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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