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1. INTRODUCCION

Como resultado de la aplicacion del principio de planeacion, entendida como la
organizacion ldgica y coherente de las metas y los recursos para desarrollar un proyecto,
la AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META ha identificado sus necesidades
y los medios necesarios para satisfacerlas, realizando las respectivas formulaciones de
proyectos y estudios previos para satisfacer las correspondientes necesidades elevadas
por las diferentes dependencias de la AIM.

Para ello, la entidad ha cumplido con lo ordenado por el principio de planeacion como
manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
cumpliendo con los requisitos dispuestos en los numerales 6, 7, 12 y 13 de este articulo, al
contar con disponibilidad presupuestal, la conveniencia del objeto a contratar, el soporte
técnico, la tramitacion de las autorizaciones y las aprobaciones presupuestales.

Una vez se han identificado la conveniencia del objeto a contratar y los soportes técnicos,
financieros y juridicos con los que se pretende satisfacer las necesidades de la entidad, se
inicia la planeacion del proceso de contratacién, considerando el plan anual de
adquisiciones, la aplicacibn de acuerdos marco, el estudio de sector, los estudios y
documentos previos y el andlisis de riesgos.

En concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto reglamentario 1082 de 2015y el
articulo 2.8.4.4.6 del Decreto 1068 de 2015 la Agencia realiza el presente estudio previo
con el que se permite dar inicio al proceso de contrataciéon directa para la PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION TECNICA DE
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE LA AIM EN EL ANALISIS AMBIENTAL EN EL
PROCESO DE ESTRUCTURACION DE ALTERNATIVAS ELECTRICAS PARA LA
GENERACION DE SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN EL DEPARTAMENTO
DEL META.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Decreto Seccional 0297 de 2014 establecioé que la Agencia para la Infraestructura del
Meta (AIM) es una Unidad Administrativa Especial del orden departamental, con caréacter
de entidad descentralizada por servicios, dotada de personeria juridica, patrimonio propio,
y autonomia administrativa y financiera.

Este mandato faculta a la AIM para planificar, estructurar, contratar y ejecutar proyectos de
disefio, construccién, mantenimiento, operacion, administracién y explotacion de la
infraestructura puablica, asi como los servicios conexos o relacionados. Estos proyectos
deben estar previamente identificados en el plan de desarrollo departamental y en los
planes de desarrollo de las entidades territoriales que los contraten, siendo fundamentales
para mejorar la calidad de vida de la poblacién del Departamento del Meta.

En este contexto, la Gobernacion del Meta ha definido para la AIM objetivos y metas en el
Plan de Desarrollo Econémico y Social Departamental "El Gobierno de la Unidad" para el
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periodo 2024-2027, orientados a generar productos de infraestructura que impulsen el
desarrollo y el crecimiento econémico. Para cumplir con estas metas, la entidad debera
cumplir diversas condiciones a nivel organizacional, operativo, financiero y juridico,
ejecutando procesos estandarizados que aseguren la eficiencia en su gestion.

Para cumplir con las metas y funciones establecidas, la planta de personal de la AIM carece
de un nuimero suficiente de profesionales y técnicos para brindar el apoyo necesario en los
diversos procesos que se requieren. Esta situacion afecta la capacidad de la Agencia para
atender las necesidades planteadas por las diferentes dependencias y comunidades del
departamento, lo que limita la efectividad en la ejecucion de los procesos, la mejora de los
resultados institucionales y el cumplimiento del modelo operativo.

La presente contratacion es conveniente ya que la Agencia para la Infraestructura del Meta
requiere darle solucion a la necesidad anteriormente descrita, para este caso en especial,
la subgerencia de gestion de proyectos de infraestructura requiere la prestacion de servicios
de un PROFESIONAL que cumpla con las calidades suficientes para el apoyo a la gestién
de la DIRECCION TECNICA DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS. Esta persona
debe estar capacitada, calificada y competente para llevar a cabo actividades identificables
e intangibles que impliquen el desempefo de un esfuerzo intelectual tendiente a satisfacer
las necesidades de la entidad.

Por otro lado, es crucial tener en cuenta que los contratos de prestacién de servicios, de
acuerdo con la Corte Constitucional, revisten las siguientes caracteristicas: 1) realizacion
temporal; 2) debe haber autonomia e independencia del contratista; y 3) plazo por tiempo
limitado. Estas caracteristicas aseguran que el contratista opere dentro de un marco que
promueva la efectividad y la calidad en la entrega de los servicios requeridos, alineandose
con los objetivos estratégicos de la entidad.

2.1 ALTERNATIVA DE SOLUCION

Con base en lo anterior la Agencia para la Infraestructura del Meta presento y registré ante
el Departamento Administrativo de Planeacion Departamental DAPD, Gerencia de
Inversion Publica y Banco de Proyectos del Departamento del Meta, el proyecto
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE GENERACION FOTOVOLTAICA PARA LA
TRANSICION ENERGETICA EN EL DEPARTAMENTO DEL META con numero
2024005500143. Como consecuencia de lo anterior se obtuvo certificado de registro del
proyecto en el Banco de Programas y proyectos del 13 de ENERO de 2026 con la actividad
0 componente a ejecutar de Estudios y Disefios — Central Fotovoltaica.

Este proyecto es financiado con la fuente 5 Estampilla Pro Electrificacion Rural, de acuerdo
con lo establecido en el DECRETO No. 500 del 2025 ‘POR MEDIO DEL CULA SE EXPIDE
EL DECRETO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS
RECURSOS DE CAPITAL Y APROPIACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL META DE LA
VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026'.

La entidad realizara la contratacién segun el nivel académico requerido a través de
contratos de prestacion de servicios con el fin de conformar un equipo interdisciplinario para
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apoyar a los diferentes procesos que se llevan a cabo para el cumplimiento de la mision
institucional.

Para alcanzar un desarrollo econémico, social, ambiental, politico e institucional sostenible
del departamento del Meta, se deben definir acciones de fortalecimiento y orientar la
capacidad de la administracion publica, para la ejecucion de politicas sectoriales,
estratégicas y el cumplimiento de competencias territoriales.

Conscientes de la importancia de atender con calidad, oportunidad y eficiencia los
requerimientos de la ciudadania es necesario robustecer las herramientas para el desarrollo
del talento humano, fortalecer la articulacién entre la estructura funcional y los procesos.

Teniendo en cuenta que la agencia no cuenta con el talento humano suficiente dentro de la
planta de personal y requiere robustecerse y fortalecerse institucionalmente para asi
garantizar el cumplimiento de metas tan importantes para e departamento en el cual debe
contar con la suficiente capacidad organizacional para gerenciar, estructurar y formular los
diferentes proyectos de infraestructura fisica definidos en el actual plan de desarrollo, los
cuales son de su competencia y son estratégicos para el desarrollo del departamento en
diferentes sectores administrativos.

De estos proyectos, la entidad debe garantizar la correcta ejecucion de las etapas del ciclo
de vida de los proyectos de infraestructura, especificamente la etapa de pre inversion con
el fin de establecer la estructuracién y viabilidad de los proyectos y su impacto, social,
econdémico y ambiental, por lo tanto, este documento establece las caracteristicas que
deben tener los entregables del personal a contratar en la etapa de estructuracion y
viabilidad, ya que los proyectos son el insumo que se requiere para llevar a cabo la
ejecucion de las obras de infraestructura fisica a cargo del Departamento del Meta.

La entidad revisara cada alternativa presentada de manera individual para apoyar el
proceso de gestion de proyectos y coadyuvar el cumplimiento de los objetos especificos.

Por lo anterior, la alternativa de solucién contempla la prestacion de servicios técnicos,
profesionales y especializados para el apoyo a la subgerencia de gestién de proyectos de
infraestructura, especialmente la direccién técnica de estructuracion de proyectos, para
llevar a cabo la elaboracion y viabilidad, etapa que se fundamenta en la informacién, como
Se organiza y como se sustenta, la coherencia entre todas sus variables y los soportes que
han servido de base para generarla, el andlisis de la informacion técnica, social, ambiental,
juridica y financiera, dentro de unos estandares metodolégicos de preparacion y
presentacion, con el fin de determinar si la iniciativa de inversion cumple con las condiciones
y los requisitos que la hacen susceptible de financiacién y si ofrece los beneficios suficientes
frente a los costos en los cuales se incurrira.

La descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer se justifica en concordancia con
las normas que regulan las funciones que cumple la entidad las cuales estaran directamente
relacionadas con el objeto planteado en el presente estudio previo.

Igualmente, la contratacion del personal requerido tiene como respaldo econémico el
certificado de disponibilidad presupuestal que se relaciona a continuacion:
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FECHA FECHA IDENTIFICACION VALOR
No. CDP | EXPEDICION VENCIMIENTO PRESUPUESTAL VALOR CDP EJECUTAR
1003 -
40 16/01/2026 31/12/2026 2.3.21.2102.1900.001.2 | $355.630.000,00 $ 28.200.000,00
.3.2.02.02.008-05

Esta certificacion presupuestal se realizara para la adquisicion del siguiente producto segun
la clasificacion central de productos:

DESCRIPCION
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
TECNICOS, Y EMPRESARIALES NCP
Dicha disponibilidad presupuestal ha sido certificada con base en los recursos asignados
en el Plan de Desarrollo Departamental y desagregada para el proyecto asi:

CPC
83990

META PLAN DE DESARROLLO
PILAR SECTOR PROGRAMA SEhIEs] o
PILAR 2. EMPLEO, | SECTOR 21 — 2.1.10.1. 21101042105| CONSTRUIR UNA (1)
EMPRENDIMIENTO MINAS Y PROGRAMA — CENTRAL DE
Y PRODUCTIVIDAD. ENERGIA. | INFRAESTRUCTURA GENERCION
2.1EJE ENERGETICA. FOTOVOLTAICA PARA

ESTRATEGICO
META COMPETIIVO,
PRODUCTIVO Y
GENERADOR DE
EMPLEO. 2.1.10.
LINEA
ESTRATEGICA
INFRESTRUCTURA
INTEGRAL PARA EL
CRECIMIENTO.

El servicio anteriormente descrito se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la vigencia 2026, con las siguientes caracteristicas:

LA TRANSICION
ENERGETICA.

: Duracion
Fecha Estimada de Estimada
Cdédigos UNSPSC Descripcion Inicio de Proceso del
de Seleccion
Contrato
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA DIRECCION TECNICA DE
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE LA AIM
EN EL ANALISIS AMBIENTAL EN EL PROCESO
80111600 DE ESTRUCTURACION DE ALTERNATIVAS ENERO 2026 5 MESES
ELECTRICAS PARA LA GENERACION DE
SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL META
:Se
M li Valor Total r ieren
oda d"’.lc,i de Fuente de los Recursos clOf IGE equiere
Seleccion Estimado ($) Vigencias
Futuras?
Contratacién . - .,
directa 5 estampilla Pro-Electrificacion Rural | $ 28.200.000,00 NO
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2.2 FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Po Por lo expuesto, teniendo en cuenta la anterior necesidad y debido a la falta de personal
para satisfacer la misma; para dar cumplimiento a los objetivos y metas trazados desde el
Plan de Desarrollo “El GOBIERNO DE LA UNIDAD” para el periodo 2024 — 2027, se
requiere contratar el apoyo a LA DIRECCION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS,
para lo cual se demanda contar con un PROFESIONAL con la experiencia y formacion
académica necesaria para la gestién de proyectos de infraestructura.

Se acudira al contrato de prestacion de servicios de un profesional, para apoyar a la
dependencia y al personal de la AIM, en realizar las actividades necesarias para desarrollar
los objetivos estratégicos de esta en el componente de fortalecer la gestion de proyectos.
Se tendra en cuenta la calificaciébn académica y de experiencia de la persona que debe
proveer el acompafiamiento estratégico de la entidad, una persona con la capacidad
organizacional y entendimiento del &rea de proyectos de infraestructura.

Las obligaciones que ejecutard el contratista estan orientadas a apoyar el cumplimiento de
las funciones y procesos a cargo de Direccion Técnica de Estructuracion de Proyectos de
Infraestructura

El proceso precontractual de los Contratos de Prestacion de Servicios - CPS, se establece
de acuerdo con la Circular 100-05.03-001 de 2021 que establece el procedimiento para
adelantar la contratacion mediante la herramienta SECOP II, por otra parte, se debe cumplir
con la siguiente lista de chequeo (REQUISITOS C.P.S 120-GCO-FR-048).

No. REQUISITOS C.P.S 120-GCO-FR-048

1 Formato Unico de Hoja de Vida (Diligenciada en la Plataforma del SIGEP II)
Actualizado.

> Declaracion Juramentada de Bienes y Renta y conflictos de interés (Diligenciada en la
Plataforma del SIGEP II) Actualizado.
Fotocopia de la Cédula de ciudadania.

4 Certificado de existencia y representacion legal vigente (no mayor a 30 dias)

5 Copia de la libreta militar legible y/o certificado de su situacién militar definida.

(si aplica) (hombres menores de 50 afios).

6 Copia diploma de Estudios.

7 Copia acta de Grado.

8 Copia matricula o tarjeta Profesional.

Certificacion de Vigencia de la Matricula Profesional y/o antecedentes disciplinarios
expedido por la entidad competente cuando aplique segun la profesion.

(COPNIA y/o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesionales
Auxiliares, y/o Junta Contadores, y/o Consejo Superior de la Judicatura.

10 Copia diploma de Postgrado.

11 Copia certificados laborales que acrediten la informacion de experiencia.
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No. REQUISITOS C.P.S 120-GCO-FR-048

12 Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

13 Formato 120-GCO-FR-051 CERTIFICADO RESPONSABILIDAD DE IVA
(si aplica).

14 Certificado médico de ingreso legible (cuya vigencia maxima es por tres (3) afios, de
acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

15 Copia del certificado de afiliacion al sistema de salud y pensién o copia de la planilla en
la que conste el pago del aporte del mes en el que se firma el contrato.

16 Certificado de paz y salvo de seguridad social (Expedido por revisor fiscal (si aplica) o
representante legal)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

17 g . L, o
Nacion inferior a 3 meses de expedicion. (Persona Natural y Persona Juridica).

18 Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica inferior a 3 meses de expedicion. (Persona Natural y Persona Juridica).

19 Certificacion de antecedentes judiciales Policia Nacional de Colombia y Certificado del
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC en un solo archivo PDF.
Certificacion de antecedentes REDAM | Registro de Deudores Alimentarios Morosos

20 i S .
inferior a 3 meses de expedicion. (Persona Natural y Persona Juridica).

21 Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (Aplica para profesionales en Derecho)

3. DESCRIPCION DEL OBJETO
3.1 OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION
TECNICA DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE LA AIM EN EL ANALISIS
AMBIENTAL EN EL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE ALTERNATIVAS
ELECTRICAS PARA LA GENERACION DE SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA
EN EL DEPARTAMENTO DEL META

3.2 PLAZO DE EJECUCION:

El contrato tendra un término de ejecucion de CINCO (5) MESES, contados a partir de la
firma del acta de Inicio, la cual debe ser firmada maximo dentro de los tres (03) dias
siguientes a la fecha de aprobacion y publicacion del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

3.3 VALOR DEL CONTRATO:
El valor del contrato es por la suma de VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($28.200.000,00).

Nota 1: Valor definido con base en el proyecto: “CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION
DE GENERACION FOTOVOLTAICA PARA LA TRANSICION ENERGETICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL META', registrado con el BPIDD N° 2024005500143y la resolucion
221 de 2020 de la AIM.
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Nota 2: Los valores sefialados en la escala de honorarios incluyen el IVA para los
contratistas responsables de este impuesto.

3.4 FORMA DE PAGO:

La Agencia para la Infraestructura del Meta-AIM pagara al contratista el valor de ejecucion
del contrato asi:

1. VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($28.200.000,00).
En CINCO (5) pagos correspondientes de la siguiente manera:

Nota: Se dividen los pagos segun la cantidad meses o dias contratados Ejemplo:

2. Un primer pago equivalente a CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($5.640.000,00), previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en la lista de chequeo contrato de prestacion de servicios pago parcial y/o mensual
112-ECP-FR-001-V01

3. Un segundo pago equivalente a equivalente a CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS MCTE ($5.640.000,00), previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en la lista de chequeo contrato de prestacion de servicios
pago parcial y/o mensual 112-ECP-FR-001-V01

4. Un TERCER pago equivalente a CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS MCTE ($5.640.000,00), previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en la lista de chequeo contrato de prestacion de servicios pago parcial
y/o mensual 112-ECP-FR-001-V01

5. Un CUARTO pago equivalente a CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS MCTE ($5.640.000,00), previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en la lista de chequeo contrato de prestacion de servicios pago parcial
y/o mensual 112-ECP-FR-001-V01

6. Un QUINTO y ultimo pago al entregar las obligaciones y actividades pactadas en el
presente documento, dando por terminado el contrato por un valor de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($5.640.000,00), previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en la lista de chequeo contrato de
prestacion de servicios terminacion y pago final 112-ECP-FR-001-V01

7. Los pagos no excederan el valor pactado, equivalente a: VEINTIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($28.200.000,00).

8. Cada pago se hara después de radicar la factura o cuenta de cobro y de la
presentacion del informe que dé cuenta de las actividades realizadas durante el
periodo, junto con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la acreditacion
de los pagos correspondientes a seguridad social y certificacion de cumplimiento a
entera satisfaccion expedida por quien ejerza la supervision del contrato.
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3.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.5.1 Generales:

1.

2.
3.

10.
11.

Aportar al supervisor, la certificacion de afiliacién a la ARL, con el fin que, una vez
activa la afiliacion, sea suscrita el acta de inicio del contrato.

Acatar las sugerencias de la supervisidbn encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato, conforme al acapite de
FORMA DE PAGO; presentando los correspondientes soportes para el inicio de la
ejecucion, y cada uno de los pagos.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia
maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del decreto 723 de 2013).
(Persona Natural).

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico, y bienes necesarios para el desarrollo del
objeto del contrato; en caso de que le sean facilitados algunos bienes por parte de
la AIM para el desarrollo de sus actividades, este, debera hacer uso responsable y
el posterior reintegro de los bienes.

El contratista es responsable de realizar la organizacién documental de conformidad
con la normatividad archivistica vigente en las Tablas de Retencién Documental de
la Agencia; y dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Las obligaciones no podran ser ejecutadas con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor de la Agencia para la
Infraestructura del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacion del servicio.

Presentar informe de ejecucion y demas soporte documental, previo a los pagos,
acta de terminacion, y cada vez que sea requerido por el Supervisor o el ordenador
del gasto; informando el avance de las obligaciones desempefiadas y las
condiciones de calidad, cantidad y oportunidad en que fueron realizadas; dicho
informe debera ser aprobado por el supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo al acdpite FORMA DE PAGO, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestion de la AIM, publicados en la pagina web de la entidad;
entregando la documentacion generada en cumplimiento de sus obligaciones
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18.
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20.
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22.
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contractuales, de acuerdo con los lineamientos del sistema de gestiobn documental;
en formatos definitivos, digitales y editables.

La informacion utilizada para el desarrollo del presente contrato, es de caracter
confidencial y de propiedad de la entidad. La informacién confidencial debera ser
guardada por EL CONTRATISTA, y utilizarse exclusivamente en relacion con el
proposito que ha sefialado el contratante. EL CONTRATISTA tendrd los siguientes
deberes en relacion con la informacion confidencial que reciba o a la que tenga
acceso:. a) mantener dicha informacion de manera confidencial y privada. b)
abstenerse de reproducirla o darla a conocer. C) informar de la naturaleza de
reservada de la misma a cada una de las personas que tengan acceso a ella. La
Informacion del contrato debera entregarse al supervisor y la entidad para garantizar
una trazabilidad y cuidado de la informacion. Nota: En ningln momento y por ningin
motivo, EL CONTRATISTA podra hacer uso de las bases de datos o cualquier otro
tipo de informacion para propésitos diferentes a los que competen directamente a la
AlIM, y se encuentren relacionados con la ejecucion del objeto de su contrato.
Realizar el cargue de la gestion documental de los proyectos, programas, planes o
procesos que apoye, en el Sistema Integrado de Gestidn de Archivos SIGA.
Verificar que una vez se elaboren los documentos contractuales estos se publiquen
por parte del responsable en el SECOP.

Usar las herramientas del SIG en todos los niveles de la Entidad.

Implementar y operar a través del Modelo Integrado de Planeacion y de Gestion
MIPG.

Apoyar en las respuestas a las solicitudes de las entidades de control, veeduria y
comunidad en general, cuando el supervisor lo requiera.

El contratista debera prestar su asesoria presencial cuando se requiera en
reuniones o audiencias; y podra igualmente prestar sus servicios a través de los
distintos medios tecnoldgicos, virtuales o fisicos cuando asi lo disponga su
supervisor.

Cumplir con lo dispuesto en los estudios previos, anexos de especificaciones
técnicas y el contrato suscrito entre las partes.

Realizar dentro de los TRES (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato, las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato; asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas y asumir los costos
de éstas.

Responder por el proceso de seguimiento y control de calidad de todos los
procedimientos durante la ejecucion del contrato.

Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a las actividades y
funciones de la AIM, el contratista cede todos los derechos de propiedad intelectual
y de redaccion a favor de la AIM, sin embargo, la responsabilidad por la autoria en
caso de correcciones, revisiones, actualizaciones o enmiendas a realizar al trabajo
del prestador del servicio seré exclusiva del mismo.
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24. El contratista debe gestionar y portar el carnet de identificacién de la AIM.
3.5.2 Especificas

Para apoyar a la AIM en el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera tener en
cuentay dar cumplimiento a los lineamientos, especificaciones y entregar los productos
descritos a continuacion: Para apoyar a la AIM en el desarrollo del objeto contractual, el
contratista debera tener en cuenta y dar cumplimiento a los lineamientos y especificaciones
que hacen parte integral del contrato, resaltando que estas alternativas deberan entregarse
a la Direccion Técnica de estructuracion de proyectos para su competencia, por lo cual, el
profesional deberd tener en cuenta y dar cumplimiento a las siguientes actividades,
lineamientos y especificaciones para entregar los productos descritos a continuacion:

1. Apoyar a la AIM en la elaboracion el Plan de manejo ambiental para proyectos de
Infraestructura fisica y de sistemas de generacion fotovoltaica, adaptado a las
particularidades de cada contrato, en cuanto a su alcance, duracion, area de ejecucion,
caracteristicas de su entorno social y ambiental, necesidades de intervencion de recursos
naturales que requieran permisos, licencias o concesiones. Dicho documento hace parte
de las alternativas de solucién ambientales del mejoramiento, adoptando particularidades
de las alternativas segun la necesidad de intervencion y uso de los recursos naturales
presentes en la zona del proyecto.

2. Apoyar a la AIM brindando soporte técnico para la gestion de los permisos,
concesiones y autorizaciones ambientales por el uso y/o aprovechamiento de los recursos
naturales necesarios para la ejecucion de las obras.

3. Apoyar a la AIM en la valoracibn del marco juridico aplicable (normas
constitucionales, normas legales, normas reglamentarias que sustenta el PMA).

4, Apoyar a la AIM en la revision, verificacion, aprobacion del preprocesamiento de
informacién disponible para la evaluacion y analisis ambiental; Ademas, Apoyar a la AIM en
la descripcion del proyecto y actividades definidas en el presupuesto y/o las
especificaciones técnicas del proyecto.

5. Apoyar a la AIM en la evaluacién econdémica de los impactos positivos y negativos
del proyecto

6. Apoyar a la AIM en la Caracterizacion del area de influencia. Ademas, identificar la
Zonificacion Ambiental.

7. Apoyar a la AIM en la descripcidn de los principales impactos ambientales y sociales
derivados de las actividades del proceso constructivo. Por otro lado, analizar la demanda
de recursos naturales que demandara el proyecto.

8. Visitas: Apoyar a la Direccion Técnica de Estructuracion de Proyectos (DTEP) en el
acompafiamiento a actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica, incluyendo trabajo de campo para estudios geofisicos, geoldgicos,
topografia, y sismograficos, Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios
hidrolégicos, estudios de subsuelo, actividades cartograficas y de informaciéon espacial.
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Este acompafiamiento quedara evidenciado en los informes de visita que el contratista
realice y presente al supervisor.

0. Comités: Asistir a la Direccion Técnica de Estructuracion de Proyectos en los
comités técnicos que se realicen, para el estudio, analisis y decisiones de las situaciones
gue se presenten durante la etapa contractual y post contractual y final de los contratos
supervisados.

10. Apoyar a la Direccion Técnica de Estructuracién de Proyectos (DTEP) en las demas
funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de su conocimiento

3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
1. Exigir al contratista la ejecucién idonea del objeto del contrato.
2. Constituir el Registro Presupuestal que garantice el giro de los recursos.

3. Hacer los pagos en los términos convenidos en el contrato de acuerdo con las
condiciones establecidas, siempre y cuando el supervisor asignado, certifique el
cumplimiento del objeto contractual.

4. Nombrar un funcionario como supervisor del contrato dentro de los términos que no
afecte el normal desarrollo de este.

5. Programar reuniones de seguimiento y direccionamiento para el logro de los objetivos
y productos del servicio que se contrata.

Suscribir las actas e informes necesarios durante la ejecucion del contrato.

Las demas estipulaciones contempladas en los Decreto 1082 de 2015y 1068 de 2015,
y las que se desprendan de la naturaleza de este.

3.7 OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

LA AGENCIA PARA LA INFRAESTRUCTURA DEL META, ejercera la supervision del
presente contrato, a traveés del Ordenador del Gasto o quien este designe; el supervisor
tendra las siguientes obligaciones:

1. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuaciéon contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
de 2011).

2. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

3. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

4. Informar oportunamente a la Subgerencia de Gestion contractual y Juridica cualquier
anomalia o incumplimiento por parte del contratista.

5. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

6. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).
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7. Dar cumplimiento a la Resolucién No. 099 de 2017 Por medio del cual se adopta el
Manual de Contratacién, de la Agencia para la Infraestructura del Meta y las
resoluciones que la han modificado.

8. Publicar, segun le corresponda, en la plataforma electrénica del SECOP todos los
documentos del proceso que hacen parte integral de la etapa contractual y
postcontractual.

9. Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

10. EIl supervisor sera el responsable de verificar la afiliacion a la ARL por parte del
contratista, la cual, en todo caso, debe ser previa a la suscripcién del acta de inicio de
ejecucion del contrato.

11. El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacién reportada
en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales,
en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacion.

3.8 LUGAR DE EJECUCION

El objeto del contrato se ejecutara en la ciudad de Villavicencio como sede principal. La
coordinacion se haréd en las instalaciones donde funcionen las oficinas de la AIM y en los
Municipios donde se ejecuten los proyectos designados.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION:

4.1 NATURALEZA DEL CONTRATO
En primer lugar, el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece:

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sé6lo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

De igual forma, procede la modalidad de contratacion directa definida en el literal h, numeral
4° articulo 2° Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015.

Conforme a lo establecido en el literal h) del numeral 4 del art. 2 ley 1150 y en el Decreto
1082 de 2015:

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la entidad
estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea
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necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

Segun lo establecido en el inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015
para este tipo de contratos no se requiere la expedicion del acto que justifique la
contratacion directa.

En ese entendido, el contrato que tenga por objeto el acompafamiento profesional a las
actividades de apoyo a la gestién de las dependencias de la entidad en sus actividades
propias, seran contratos de prestacién de servicios, y para identificar al contratista la entidad
determinard la experiencia como factor para la escogencia del contratista idéneo para la
ejecucion del mencionado.

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

En términos generales, las inhabilidades e incompatibilidades son aquellas circunstancias
creadas por la Constitucion o la ley que constituyen limitaciones a la capacidad para
contratar con las entidades estatales y obedecen a la falta de aptitud o a la carencia de una
cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo incapacita para poder ser parte en unarelaciéon
contractual con dichas entidades, por razones vinculadas con los altos intereses publicos
envueltos en las operaciones contractuales que exigen que éstas se realicen con arreglo a
criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad y transparencia.

El régimen de inhabilidades e incompatibilidades excluye a ciertas categorias de personas
del proceso de contratacion, generando incapacidades especiales, impedimentos y
prohibiciones de variada naturaleza, que en cierta medida afectan el derecho a la
personalidad juridica traducido, a su turno, en el principio general de capacidad legal. La
inobservancia a este régimen es causal de nulidad del contrato celebrado.

El conflicto de interés se entiende como la situacion de prohibicion para el servidor publico
de adelantar una actuacion frente a la cual se tenga un interés particular en su regulacion,
gestion, control y decisién, ya sea amistad, sociedades, compromisos, negocios, promesas,
intereses econdmicos, intereses negociables o similares, puede ser de forma directa o
indirecta y que se pueda demostrar claramente durante las etapas del proceso de seleccion
y del contrato, por lo anterior se debe dar cumplimiento a lo consagrado en la Ley 2013 de
2019, situacion que se evidenciard con el diligenciamiento del Aplicativo de la Funcion
Publica disponible en el Link https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/sigep.

4.1.1 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas
complementarias.
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Como se expres6 en el numeral 2 del presente estudio previo la entidad tiene diferentes
actividades propias de indole juridico, técnico, operativo, organizacional y demas para
cumplir con nuestra misionalidad y finalidad. En consecuencia, el contrato de prestacion de
servicios propuesto tiene como finalidad el apoyo a una de estas dependencias en la gestiéon
de sus funciones y actividades, por lo cual resulta viable la contratacion bajo la tipologia
contractual de “prestacion de servicios, para lo cual la AIM no cuenta con el personal de
planta suficiente.

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala lo siguiente: “Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Ha dicho el Consejo de Estado que el contrato de prestacion de servicios procede cuando
es necesario el desarrollo de actividades relacionadas con la administraciébn o
funcionamiento de la entidad, las cuales pueden ser actividades técnicas y no técnicas,
profesionales o no, y que no puedan ser desarrolladas por el personal de planta de la
entidad, por insuficiencia en el personal o por los conocimientos especializados que se
requiere. La normativa contractual considera como causal de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales con personas naturales. Por su parte, el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que para celebrar este tipo de contratos
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

No obstante, en aplicacion del principio general de seleccién objetiva, de acuerdo con las
disposiciones del Estatuto General de Contratacion Administrativa, los pronunciamientos
jurisprudenciales y las funciones propias de la AIM como estructuradora de proyectos, para
el presente asunto aplica la modalidad de contratacion directa — prestacion de servicios
profesionales, para lo cual se seleccionara a la persona que cumpla con el perfil requerido
y teniendo en cuenta factores de idoneidad y experiencia expuestos a continuacion:

4.2 REQUISITOS HABILITANTES

Para la ejecucién de presente proceso de contratacion se requiere un PROFESIONAL con
conocimiento en las actividades a desarrollar, por lo cual se considera adecuado exigir un
perfil profesional de acuerdo con la resolucién No 221 de 2020, con los siguientes requisitos:

4.2.1 FORMACION ACADEMICA

El contratista debera tener TITULO PROFESIONAL en INGENIERIA AMBIENTAL con
matricula profesional vigente para lo cual debera allegar copia de tarjeta profesional y
certificado de vigencia de la misma.

4.2.2 EXPERIENCIA PROFESIONAL .
Igualmente, el contratista deberd acreditar TRES (3) ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL.
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El contratista debera dejar constancia bajo la gravedad de juramento que para la firma del
contrato NO se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para
contratar contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993y los articulos 1, 2, 3, 4 Ley
1474 de 2011.

Nota 1: Experiencia: El contratista, deberd acreditar experiencia general y relacionada al
objeto del contrato a suscribir. La Experiencia general sera computada a parir de la
terminacion y aprobacion del pensum académico, concordante con los ordenado en el
articulo 229 del decreto 019 de 2012. Para la verificacion de la experiencia relacionada, el
proponente debera acreditarla mediante la copia del o de los contratos y sus respectivas
certificaciones expedidas por la persona que los contratd, la cual podra ser en el sector
publico o privado.

4.2.3 CLASIFICACION UNSPSC
La clasificacion de bienes y servicios de conformidad al cédigo estandar de productos y

servicios de Naciones Unidas UNSPSC, objeto del presente proceso de contratacion, es el
siguiente:

CLASIFICACION UNSPSC 80111600

La anterior clasificacion ha sido consultada por Colombia compra eficiente en la pagina
http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion.

5. ANALISIS ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

Para definir el valor de los honorarios se tuvo en cuenta el perfil de un INGENIERIA
AMBIENTAL para proveer el acompafiamiento misional de la entidad.

No existen criterios diferentes para establecer limites a los contratos de prestacion de
servicios personales diferentes de los establecidos en el articulo 2.8.4.4.6. del Decreto 1068
de 2015, es decir calificados o permanentes.

Los topes a los contratos de prestacion de servicios provienen de dicha norma y las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, no establecen topes para esta
tipologia contractual.

La Entidad calculd y soporta sus calculos de presupuesto en lo descrito en la Resolucion
de Honorarios N° 221 de 2020 y el presente capitulo del documento estudios previos, lo
cual, permiti6 establecer el presupuesto oficial de la contratacion asi:
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A | ACTIVIDADES

NUMERO | TIEMPO

IT'\IIEM PERFIL DE EN HONORARIOS VALOR TOTAL
PERSONAS | MESES
TITULO PROFESIONAL Y
TRES (3) ANOS DE
1 EXPERIENCIA 1 5 $  5.640.000,00 | $  28.200.000,00
PROFESIONAL

VALOR TOTAL| $ 28.200.000,00

SON: | VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($28.200.000,00)

6. ANALISIS, TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL (Persona Natural)

En atencién a lo contemplado en el Decreto 768 del 16 de mayo de 2022, se hace necesario
determinar la clase de riesgo laboral de la presente contratacion.

Si el proveedor debe realizar actividades con diferentes clases de riesgo, este se establece
teniendo en cuenta la actividad que genere el mayor riesgo. (Decreto 723 de 2013 Art. 11).

Si realiza desplazamientos para la ejecucion de las actividades la clase de riesgo debe ser
minimo II.

Segun lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018:

- Al contratista le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizaciéon al Sistema
General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo |, Il y 111

- El contratante debe pagar el valor de la cotizaciébn mes vencido, cuando la afiliacion del
contratista sea por riesgo IV o V.

Analizadas las obligaciones del contratista, conforme al decreto 768 del 16 de mayo de

2022 y circular interna de la entidad, se establece que el codigo de la actividad del riesgo

laboral del contratista es: (Aplica para persona natural) (Para persona juridica debe indicar

N/A)

Clase de Cédigo de Cédigo

Riesgo Actividad Adicional Descripcion

Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica, incluye
trabajo de campo para estudios geofisicos,
geologicos, topografia, y sismograficos, Los
servicios geodésicos: actividades de agrimensura,
estudios hidrologicos, estudios de subsuelo,
actividades | cartograficas y de informacion
espacial.

3 7110 01
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7. ANALISIS, TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la ley 1150 de 2007, el numeral 6 del
Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.5.2 Seccion 5
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, se identifican los siguientes riesgos asociados
al proceso de contratacion; para lo cual se tuvo en cuenta para su identificacion y cobertura,

la guia publicada por Colombia Compra eficiente.

A E o S8 =
: o g s o DESCRIPCION : = 2l =&l &
© « b IS o Consecqenua dela S o] 23 s
O| Z| @| F| (Quepuede, pasarycomo Ocurrencia del evento o gl S5 £
puede ocurrir) E =l Sg5| o
c T Se presenta cuando la Retraso en la revision y
© e ?8 _5 definicién de la necesidad y el | ajuste del estudio previo, y % 5 ° ©
— 2 o s & objeto establecido en el en consecuencia del g S T T
8 € E g estudio previo, no se ajusta a proceso contractual g = «Q «Q
o o la modalidad de seleccién
aplicable
Se presenta cuando la Retraso en el inicio de la
_ S g persona seleccionada no ejecucion del contrato y
s 2 9 S| firma el contrato en el plazo afectacion en el logro de % 5 ° <
Y % kS ® § establecido y/o se retrasa en los objetivos y satisfaccion 2 S g g
0] 5 ‘g 8| la constitucién y presentacion de la necesidad de la o =
O O| de las garantias que amparan propuesta.
el cumplimiento del contrato.
%| <o §&| B Ocurrecuandose presentan | Retraso oincumplimiento o 3
™ E % ® S fallgs enla dlsponlblllda_q del de los pla_zos _Iggales para % = .% .%
8 5 ‘g S sistema de Contratacion la publicacién de los g 2 o m
O [ SECOP documentos contractuales =
Ocurre cuando se presentan 1. Deficiencias de los
_ o c E Tetrastos o] i(r;chJmpIirfnientos an procesos o
< e k) S| laentrega de los informes y/o ) ) = =
<« & @ § e productos a cargo del 2. Baja calidad de los E % % %
8| & &| g| contratista, con ocasién de la Servicios ° | =
w le) ejecucion del contrato. 3. Incumplimiento de
objetivos de la Entidad
© e ?g -8 Informacién suministrada por Exposicion a sanciones % 5
0 Q I3 3 g el contratista sea errénea o legales por los entes de 8 2 % :_(3
8 4 L% 8. desactualizada control g_ =
Deficiencias en la Supervision 1. Pérdida de la
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w 2 . . o
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8. EXIGENCIA DE GARANTIAS

(Para Contratos de Prestacién de Servicios) No se exigiran garantias de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad de las
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del decreto no es obligatoria y
la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

9. ACUERDOS COMERCIALES

Verificadas las condiciones establecidas en el articulo 8.1.17 del decreto 0734 de 2012 y
en cumplimiento de lo dispuesto en el capitulo 1 seccion 2 subseccién 1 numeral 8 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del decreto 1082 de 2015, el presente proceso contractual se
encuentra excluido, pues no son objeto de esta norma los contratos celebrados mediante
la modalidad de contratacion directa, prevista en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007,
y es precisamente esa modalidad la que se va aplicar en la presente contratacién, ademas
de ello el valor del contrato se encuentra por debajo del establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente.

10. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO ALPROCESO DE CONTRATACION

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
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En consecuencia, dado que las causales de contratacion directa son especiales y expresas
frente a otras modalidades de seleccion y que la contratacion directa permite obtener una
mayor economia en el tramite del Proceso de Contratacion, en caso de concurrencia de la
contratacion directa con cualquier otro proceso de seleccion, la modalidad de seleccion que
se impone como regla, es la de contratacion directa.

En el presente caso atendiendo a las condiciones o forma en que sera prestado el servicio,
este podra ser prestado por una persona natural o juridica con TITULO PROFESIONAL con
TRES (3) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL.

De acuerdo con los asuntos de competencia de la AIM, se considera que desde el nivel
profesional y superior se requieren las siguientes areas del conocimiento, sin perjuicio de
otras que sean afines, asimiladas u otras profesiones generales complementadas con otros
estudios o experiencia:

Profesionales de la arquitectura o afines en los términos de la ley 842 de 2003

Cuando se trate de persona natural, es claro que esta es quien debe reunir la idoneidad
representada en los titulos académicos, o en su defecto, debido a la necesidad de una
experiencia especifica en un sector determinado, el bagaje o recorrido minimos exigidos.

Tratandose de personas juridicas, estas deberan contar con el equipo de profesionales con
la formacion minima y un objeto social especifico, enfocado al servicio requerido por la
entidad contratante. Esta figura, necesariamente, implica un costo adicional y es el que
corresponde a la persona juridica como tal, que es independiente del honorario del
profesional que ejecuta materialmente el servicio en nombre de la persona juridica.

Teniendo en cuenta el objeto de la AIM, y que la planta de cargos resulta insuficiente para
dar cumplimiento en tiempo y debida forma todas las actividades y funciones que deben ser
emprendidas por esta, los contratos de prestacion de servicios y apoyo a la gestién han
sido una constante y una herramienta fundamental durante su existencia, por ejemplo, en
el 2017 la AIM celebro 98 contratos de prestacién de servicios con personas naturales y
juridicas, de profesiones como el derecho, contaduria, arquitectura, administracion,
ingenierias, topografia entre otras para cumplir con la misionalidad de la entidad.

La AIM y/u otras entidades a la fecha han celebrado contratos con caracteristicas similares
a este objeto contractual, se incluyen en el andlisis del sector los siguientes contratos:

MODALIDAD DE
ITEM CONTRATACION CONTRATO OBJETO TIEMPO ENTIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO
SANITARIO Y AMBIENTAL,
ESPECIALISTA Y CON EXPERIENCIA, 3
1 Contratacién Directa (Ley CONTRAT O PARA QUE REALICE SEGUIMIENTO 135 DIAS GOBERNACION DE
1150 de 2007) 160-2021 AL PLAN AMBIENTAL DE AGUAS DE CORDOBA
CORDOBA S.A ESP ENTRE OTRAS
ACTIVIDADES DEL AREA TECNICA
DE LA ENTIDAD Y COORDINACION
DE PLANEACION DE PROYECTO
PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO 3
2 Contratacién Directa (Ley CD-GB1511- AMBIENTAL ESPECIALIZADO PARA 5 MESES GOBERNACION DE
1150 de 2007) 2018 DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL BOYACA
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
GGC No.252 FR 2017 QUE TIENE
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i COMO OBJETO AUNAR ESFUERZOS

TECNICOS, ECONOMICOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL E
IMPLEMENTAR ACIONES DE
FORMALIZACION EN ASPECTOS
LEGALES TECNIOS, FINANCIEROS,
ECONOMICOS SOCIALES Y
AMBIENTALES CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL
MARCO DE LA POLITICA MINERA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN INGENIERO
AMBIENTAL ESPECIALIZADO EN

£
é

ST T ITEeET 5

GEST&ON DE PROYECTOS DE
Contrataci INVERSION QUE BRINDE APOYO EN
3 ':,“5%":002'{,'6"7‘;’ (Le¥ | NoMP 442015 | LAPLANEACION FORMULACIONY | 10MESES | ALCALDIA DE PALMIRA

EVALUACION DE PROYECTOS

DESDE EL COMPONENTE

AMBIENTAL QUE DEBE REALIZAR EL

MUNICIPIO DE PALMIRA EN LA

SECRETARIA DE PLANEACION

Aprueba,

J)\\(\JMO

JOHN ERIK JIMENEZ ORTIZ
SUBGERENTE DE GESTION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

| Revisé: Fernando Fsla &Va'rez.
Director Técnico de Estructuracion de Proyectos.

Proyecté: Ivor Alexandér Ba
Cps— Apoyo Direccion Téchi
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