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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6 que el
(la) sefior(a) JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 83252115, suscribié
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 719 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion ARN Direccién Programatica de Reintegracion Subdireccién Territorial para el
acompafamiento de la poblacién sujeto de atencidon que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacién, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales
y el acompariamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Acompafiar a la poblacion sujeto de atencién de la ARN asignada por la supervisiéon que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinacion del Grupo
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulacién y gestién a nivel territorial que facilite el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segun
los lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompafar a la poblacién en proceso de
reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacion Integral. 5.Realizar el
seguimiento periddico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro
de la informacién de la poblacion asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la
supervision.7.Apoyar la implementacién de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con
el Programa de Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacidn oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos recibidos por los
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de detectar
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados o delegados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas por
la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Fecha de suscripcion del 2025-02-11

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-12
Valor inicial del contrato:  $58,249,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacién 2025-12-31
inicial:

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacién Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-29 03:27:37 PM
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JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 41517120250829152737

Valide la autenticidad de esta certificacién, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

www.reincorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontrd
que el (la) sefior(a) JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO - CESION, identificado (a) con. C.C., No. 83252115
suscribio LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT.
N°. 900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1171 - 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompaiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en
la formulacidn, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas por la
supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacion objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4, Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el diadlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

1. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o
en el que se defina, toda la informacidn concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la
entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucién

del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 29/02/2024

Fecha de Inicio: 02/03/2024

Valor del contrato inicial: 52,041,000.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000

Modificaciones: SOLICITUD MODIFICACION CONTRACTUAL: CAMBIO CLASE DE RIESGO ARL DE
RIESGO 3 A RIESGO 5. MODIFICATORIO N° 1 LIBERACION DE RECURSOS
Fecha de firma: NO APLICA

Fecha suscripcion de la modificacion: 08/04/2024

PERIODO DE SUSPENSION: NO APLICA

Fecha firma suspension: NO APLICA

LIBERACIONES: RECURSOS NO EJECUTADOS

Valor a liberar: 182,600.00

Fecha de Terminacién anticipada: NO APLICA

Adiciones: NO APLICA

Fecha adicion: NO APLICA

Fecha prorroga: NO APLICA

Cesion: ORIANA SEPULVEDA DUSSAN cede a JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO
Fecha cesion: 29/08/2024

Fecha de terminacién final: 15/12/2024

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: NO APLICA

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral’ del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacién laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

Puede consultar el contrato en: Ver Enlace SECOP

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, viernes, 25 de octubre de 2024

5\/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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—e  FUNacion proyecto progresar

OYECTO PROGRESAR

NIT.901542037-6

Florencia, Caqueta 5 de febrero de 2024

La suscrita directora de la fundacién proyecto progresar

CERTIFICA:

Que el Sefior JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO, identificado con C.C. No. 83252115 de El Agrado-Huila,
prestd sus servicios profesionales en atencion a poblacion vulnerable y diferencial en el marco de la paz, desde el 6
de abril de 2020 al 30 de noviembre de 2023, cumpliendo con las siguientes funciones:

Acompafiamiento en el proceso de psicosocial a personas, para la formulacién, de los planes individuales
y colectivos, objeto de atencion, frente al marco del Programas integrales, en los enfoques diferenciales
y de género.

Participacion en las diversas acciones sobre gestidn territorial a familias en la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos conforme con los planes individuales y los enfoques
diferenciales y de género.

Participacion de actividades de planeacion y desarrollo en el componente Comunitario con acciones de
promocién y de reconciliacion.

Participacion en las actividades de planeacion y desarrollo econdmica en las estrategias de sostenibilidad
en los territorios, en la formulaciéon y seguimiento a proyectos productivos de manera individual y
colectivos.

Acompafiamiento en las actividades de planeacién y desarrollo en el fortalecimiento de instancias de
participacidn territoriales tanto individuales como colectivos.

La presente solicitud se expide a solicitud del interesado a los 05 dias del mes de febrero de 2024.

JOHANA PAOLA ROJAS SANCHEZ
directora

“con tu ayuda todo es mas facil”
tel. whatsapp 3052316678 O 3183447946
Direccion calle 20 #14-88 consolata
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ESCUELA DE ARMAS Y SERVICIOS

Bogota D.C Noviembre 24 de 2010

HACE CONSTAR

Que el seiior JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 83252115 de Agrado, Huila, presta sus servicios en este
Instituto como DOCENTE, Hora Catedra de los Programas de Especializacion
que viene desarrollando la Escuela de las Armas y Servicios.

Se expide la presente constancia en la Ciudad de Bogota, a los veinticuatro
(24) dias del mes de Noviembre de 2010.

Coordinador Ex
Escuela de las Arh



® COMFAMILIAR
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA |

i
DE TALENTO HUMANO !

. HACE CONSTAR

El (la) sefior(a), PACHECO OSORIO JESUS ISAIAS identificado(a) con la cedula de ciudadania nimero 83252115
labora en nuestra empresa mediante contrato de trabajo POR ADPO ESCOLAR O LABOR ACADEM desde el dia 16 de

Enero del 2013, desempefando el cargo DOCENTE - COLEGIO devengando una asignacion salarial dei $
1,250,551,

. La presente se expide a solicitud del interesado en Neiva alos 18 Septiembre 2013

Cordialmente,

(

b(DlANA PATRICIA BARRERA ROA

NEIVA Calle 11 No. 5-63 P.B.X. (8)8713093 FAX. (88721725
PITALITO  Calle 5 No. 5-62 PBX. 8366158 - 8360095 Fax. 8367224
GARZON  Calle 7 No. 8-34 PBX. 8332178 Fax. 8333404

LA PLATA Calle 4 No. 4-62 Tel. 8370020

APOYAMOS icontec
PACTOGLOBAL www.comfamiliarhuila.com  NIT. 891.180.008-2 171

IS0 9001
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‘Q{ CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR

Colsubsidio “CcOLSsSUBSIDIO”
NIT : 860.007.336-1

HACE CONSTAR:

Que JESUS ISAIAS PACHECO OSORIO identificado con la cédula de ciudadania
numero 83252115 trabaja al servicio de la Caja, desde el dia 27 de Agosto del afio
2012, con contrato a término fijo hasta el dia 7 de Diciembre del ano 2012,
desempenando el cargo de PROFESOR CIENCIAS SOCIALES en COLEGIO
SAN CAYETANO, con una asignacién mensual de $1,347,200.00 pesos moneda
corriente.

Se expide a solicitud del interesado a los 5 dias del mes de Diciembre del afio
2012.

Atentamente,

ARDO SALGAD{ HERNANDEZ

Para confirmacién de la informacion de este certificado por favor comunicarse al teléfono 7447575 opcién 2.

http://gestionhumana. colsubsidio.com/Sighu/Formas/PopUpCertificacionesLaborales....  05/12/2012



SENA
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HUILA

Centro de la Industria, La Empresa y Los Servicios

814
Neiva, 21 de julio de 2014

EL SUBDIRECTOR DE CENTRO DE LA INDUSTRIA, LAEMPRESAY LOS

SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA.

CERTIFICA:

Que el sefior JesuUs lIsaias Pacheco Osorio, con cédula, 83.252.115 de Agrado,
Suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulado por la ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y
sus normas reglamentarias:

No. del contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Plazo de Ejecucion:

Valor:

1309 del 30 de octubre del 2013.

contratar la prestacion de servicio personales de caracter
temporal de un (1) instructor para desarrollar acciones de
formacién profesional titulada y/o complementaria bajo
cualquiera de sus modalidades, presenciales, virtual o
desescolarizada en el centro de la industria, la empresa y
los servicios del Sena region Huila, y su area de influencia,
en el area de ética.

30 de octubre del 2013.

El plazo inicial pactado fue de 1 mes y 14 dias, contados a
Partir de la fecha de inicio del contrato sin exceder del 13
de diciembre 2013.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, Fue maximo de cuatro millones ciento seis mil
seiscientos sesenta y seis pesos Mcte ($4.106.666).

Ministerio de la Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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Centro de la Industria, La Empresa y Los Servicios

Contratista No. 814 del 2014

No. del contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Plazo de Ejecucioén:

Valor:

873 del 24 de enero del 2014.

Prestar los servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién profesional Integral en el Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional
Huila, en la especialidad de Politica Institucional.

24 de enero del 2014.

El plazo inicial pactado fue de cinco meses, contados a
Partir de la fecha de inicio del contrato sin exceder del 31
de agosto 2014.

El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales, Fue maximo de catorce millones quinientos mil
pesos Mcte ($14.500.000).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el supervisor, el objeto
del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus obligaciones

contractuales.

Se expide en la ciudad de Neiva, a solicitud de la interesada, de acuerdo con la
informacién registrada en el Correo Outlook del SENA, el 21 de julio del 2014.

FERMI?\JSI’_“TRAN BARRAGAN
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Ministerio de la Proteccion Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE



