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	PROCESO

	GESTIÓN CONTRACTUAL

	NOMBRE DEL FORMATO

	INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN

	CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

	Pública
	x
	Pública Clasificada
	
	Pública Reservada
	




Noviembre de 2025

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN
CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.7433072

[bookmark: _Hlk167875027]En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de acuerdo con la siguiente información:

ASPECTOS GENERALES

	CONTRATANTE 
	SENA- REGIONAL MAGDALENA- CLPEM

	TIPO DE CONTRATO
	Prestación de servicios 

	CONTRATO NRO.
	 CO1.PCCNTR.7433072

	OBJETO
	
Prestar servicios personales de carácter temporal para impartir formación profesional programada por el Centro de Logística y Promoción Ecoturística Regional Magdalena en los Programas de Formación Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el área de SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BAJO FUNDAMENTOS ISO 45001

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL NEGOCIO JURÍDICO
	7/02/2025

	FECHA DE INICIO
	10/02/ 2025

	PLAZO INICIAL
	9Meses

	FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL
	23/11/2025

	RAZÓN SOCIAL
	DIEGO ABRIL ABRIL LOZANO

	CC o NIT
	1.109.495.838

	NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
	No aplica

	NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL 
	No aplica

	LUGAR DE EJECUCIÓN
	Departamento del Magdalena

	VALOR INICIAL 
	$ 43.388.720

	FORMA DE PAGO
	Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILSETECIENTO VENTE PESOS M/CTE ($ 43.388.720). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales, por un valor de TRES MILLONES
SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($3.066.341) en el mes de FEBRERO de
2025.
2) Ocho (8) Pagos iguales sucesivos mensuales por el mes de marzo a octubre de 2025, por valor de
CUATRO MILLONESQUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILQUINIENTOSONCE PESOS M/CTE($4.599.511) cada
uno. 3) Un último pago Por valor de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($1.533.170) en elmes de noviembre de 2025.

	CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
	1125

	CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
	15725

	VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURÍDICO
	$ 43.388.720

	FECHA DE TERMINACIÓN FINAL
	23/11/2025

	FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA (Sí aplica)
	No aplica

	VALOR TOTAL PAGADO
	$ 43.388.720

	VALOR TOTAL EJECUTADO
	$ 43.388.720

	SUPERVISOR
	MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFFA

	APOYO A LA SUPERVISIÓN
	No aplica

	MODIFICACIÓN NRO. 2
	No aplica

	CDP QUE RESPALDA EL MODIFICATORIO
	No aplica

	CRP QUE RESPALDA EL MODIFICATORIO
	No aplica

	SUSPENSIÓN
	No aplica

	CESIÓN DE CONTRATO
	No aplica

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA CESIÓN
	No aplica

	FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN
	No aplica



ASPECTOS TÉCNICOS

1.1 Obligaciones

En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones:

	OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones contractuales]
	¿CUMPLIÓ?
[Seleccione: SI / NO / Parcialmente / No se requirió el cumplimiento]
	PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicación de los soportes de las actividades desarrolladas para cumplir cada obligación específica durante el periodo del informe]

	01 orientar la formación de aprendices en el área, competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación.
	Esta obligación no se ejecutó en el periodo objeto de cobro.
	No aplica

	02 planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa asignado (proyecto de formación, planeación pedagógica, guías, material de apoyo e instrumentos de evaluación).
	Esta obligación no se ejecutó en el periodo objeto de cobro.
	No aplica

	03 identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz.
	Esta obligación no se ejecutó en el periodo objeto de cobro.
	No aplica

	04 participar en el proceso de inducción de los aprendices.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	05 realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva y a la bitácora virtual cuando le sean asignados.
	Seguimiento a aprendices de la Ficha 2708464, asignados por la Coordinación académica
	Informe de gestión contractual Y financiera cargados en secop II

	06 llevar control de inasistencias y reportar novedades académicas.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	07 asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	08 emitir juicios de evaluación y registrarlos en los aplicativos institucionales.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	09 usar y gestionar las plataformas tecnológicas institucionales.
	Uso de SI Contratista para cuenta de cobro, SOFIA Plus para verificación de roles y Google Drive para cargue de documentos y evidencias de la Ficha 2708464.
	Informe de gestión contractual Y financiera cargados en secop II

	10 participar en proyectos de investigación aplicada e innovación SENNOVA.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	11 participar en equipos, comités y demás instancias institucionales.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	12 desplazarse a otros municipios cuando se requiera.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	13 presentar reportes de eventos en SOFIA PLUS.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	14 llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor.
	Actualización de guías de aprendizaje y actividades en Drive.
	Informe de gestión contractual Y financiera cargados en secop II

	15 responder por la custodia y buen uso de equipos y bienes asignados.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	16 apoyar los procesos de aseguramiento de la calidad.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	17 apoyar la planeación y alistamiento de materiales de formación.
	Reunión telefónica y virtual con la dinamizadora del programa de seguimiento de etapa productiva para socializar documentos y actualizaciones vigentes.

Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	18 adoptar estrategias pedagógicas institucionales.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	19 participar en procesos de promoción y divulgación de la oferta educativa.
	Publicación de ofertas de formación virtual y presencial en redes sociales (WhatsApp).
	Informe de gestión contractual Y financiera cargados en secop II

	20 participar en montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	21 rendir oportunamente los informes requeridos.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	22 solicitar oportunamente los elementos necesarios para el desarrollo de la labor.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	23 incorporar tendencias tecnológicas, pedagógicas y de gestión al proceso formativo.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	234 asegurar la organización y adecuada utilización de los recursos del ambiente laboral.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	25 presentar agendas e informes de legalización por desplazamiento.
	Esta obligación no se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica

	26 atender requerimientos del supervisor y presentar informes mensuales del contrato.
	Informes mensuales de actividades  
	Informe de gestión contractual Y financiera cargados en secop II

	27 aplicar y aportar certificación de la Norma de Competencia Laboral para la función de instructor.
	Esta obligación se ejecutó en el mes objeto de cobro.
	No aplica




ASPECTOS LEGALES

1.2 Garantías contractuales

Como garantías se establecieron las siguientes:


	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO

	ASEGURADORA
	SEGUROS DEL ESTADO S. A

	NRO. DE PÓLIZA
	33-46-101063635

	CERTIFICADO O ANEXO
	0

	FECHA EXPEDICIÓN
	10/02/2025

	FECHA APROBACIÓN
	10/02/2025

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	10/02/2025
	31/02/2026
	$ 4.138.559.90

	Devolución del pago anticipado
	
	
	

	Salarios y prestaciones sociales
	
	
	

	Calidad del servicio
	
	
	



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	
	
	



En atención a lo señalado en el modificatorio nro.1 se efectuó la ampliación de las garantías en el siguiente sentido:
	GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Cumplimiento
	
	
	

	Devolución del pago anticipado
	
	
	

	Salarios y prestaciones sociales
	
	
	

	Calidad del servicio
	
	
	



	GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA

	ASEGURADORA
	

	NRO. DE PÓLIZA
	

	CERTIFICADO O DE ANEXO
	

	FECHA EXPEDICIÓN
	

	FECHA APROBACIÓN
	

	AMPARO
	VIGENCIA
	VALOR

	
	DESDE
	HASTA
	

	Responsabilidad civil extracontractual
	
	
	





1.3 Cumplimiento del objeto

El contratista dio cumplimiento regular al objeto y a sus obligaciones contractuales durante la ejecución del contrato. Teniendo en cuenta que tuvo varias comunicaciones o llamados para el cumplimiento idóneo de sus obligaciones

1.4 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA

El contratista cumplió a cabalidad con todas las obligaciones referentes al cumplimiento de las políticas de la entidad: ambientales, seguridad y salud en el trabajo, energéticas, viales y demás Tales como inducción, reinducción del sistema SST y manual de discapacidad, pago se seguridad social, entre otras.

1.5 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.


1.6 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.

1.7 Designación de la supervisión

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 20 de febrero del 2025 a cargo de MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFFA.


1.8 Liquidación del negocio jurídico

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

NO APLICA


ASPECTOS FINANCIEROS

1.9 Pagos realizados

NO APLICA


1.10 Estado financiero

	CONCEPTO
	VALOR

	Valor inicial del negocio jurídico
	$ 43.388.720

	Adiciones o disminuciones del negocio jurídico
	$ 0,00

	Valor de las reducciones
	$ 0,00

	Valor final del negocio jurídico
	$ 43.388.720

	Valor ejecutado
	$ 

	Valor pagado
	$ 43.388.720

	Valor por pagar
	$ 0,00

	Valor a liberar
	$ 0,00



Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

NO APLICA

Para constancia se firma a los diez (20) días del mes de enero del 2026







	MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFFA
Supervisor del contrato  CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7433072
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