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‘OBJETO CONTRACTUAL: Prestar ser ios de apoyo al Centro Nacional de Memoria Histor para el desarrollo del componente de proteccion de la Politica Publica de Archivos de Derechos Humanos, Memor érica y Conflicto, en lo relacionado con el Registro Especial de Archivos de
Derechos Humanos (READH), a partir de la asistencia en la ejecucién del plan del registro en el territorio asignado, en el marco del proyecto de inversién de la Direccién Archivo de los Derechos Humanos.
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Verifcar s recomendaciones médicas del Examen médico ocupacional aportado
ara el contrato.
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