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DEPENDENCIA QUE IDENTIFICA LA [ COORDINACION DEL GRUPO INTERNO DE
NECESIDAD TRABAJO DEL LABORATORIO AMBIENTAL
MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FECHA DE ELABORACION DEL 16 enero 2026

ESTUDIO PREVIO

OBJETO: Prestacién de Servicios profesionales de cardcter temporal de un (1) profesional en
ingenieria quimica, con experiencia minimo de 40 meses, con fitulo de especialista en Sistemas
de Gestion Integral-HSQ, con conocimientos en la norma ISO 17025 en toma de muestras y/o
anélisis de pardmetros de calidad de aire y/o de agua, e inferpretacion de resultados analiticos
segin ias normativas establecidas para las acciones y competencias de la Coordinacién GIT del
laboratorio de Ambiental de CORPOCESAR y de la Subdireccion General del Area de Gestién
Ambiental.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD )
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.1
del Manual de Contratacién-Resolucién 0572 del 03 de diciembre del 2025)

* Diagnéstico de la necesidad:

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR — CORPOCESAR- como ente
corporativo de caracter publico, creado por la Ley 99 de 1993 le comresponde en el 4mbito de su
jurisdiccién territorial administrar el medio ambiente y los recursos naturales y propender por su
desarrollo sostenible y tiene como responsabilidad misional ejecutar la Politica Ambiental en su
jurisdiccion, para asegurar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables ¥
regular las condiciones generales para el saneamiento del ambiente y en particular, defender el
patrimonio natural del pais, con el fin de impedir, reprimir, eliminar o mitigar el impacto de
actividades contaminantes o destructivas sobre los ecosistemas nacionales, regionales o locales.

CORPOCESAR tiene Ia responsabilidad de proteger el medio ambiente de un territorio con un
areade 22.527.5 Km?, con un 43% de topografia montafosa y de planicies en el 57%. que equivale
a 1.807.640 hectareas, donde se encuentran veinticinco (25) municipios, en los cuales estan
asentados tres (3) resguardos indigenas en la Sierra Nevada de Santa Marta, y cinco (5)
resguardos indigenas en la Serraniz del Perija.

Segun lo estipula esta Ley, Corpocesar como autoridad ambiental en el Departamento del Cesar,
tiene la obligacién de ejercera cabalidad, de manera éptima y con el personal idéneo las diferentes
actividades que conlleven a cumplir su objeto, y para lo propio tiene establecida en su estructura
administrativa la Subdireccion General del Area de Gestién Ambiental, cuyo propésito principal es
liderar Ia ejecucion de las acciones ambientales y la gestion de Ia evaluacion, control y seguimiento | A
ambiental en la jurisdiccién de Ia Corporacién, con el apoyo de los Grupos Intemos de Trabajo‘{és
establecidos.
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Con el fin de facilitar el cumplimiento de la mision, vision, objetivos y funciones de la Corporacion,
se encuentra estructurada internamente de la siguiente manera:

ORI DE CONTROH
S L NTERND

| RUBDIRECCION GENERES AREA -

SURDSECCION GENERAL ARER | :
ARTA DX PLANTACON

. AREA GESTION AMWENTAL - |

SUSDIRICEION GERERAL AREA
ADMINTTRATIVA Y HNANCERA |
1

- COORDINACIONES GRUPOS INTERNOS DETRABAIO.

Que la Coordinacién GIT del Laboratorio Ambiental hace parte de la Subdireccion General del
Area de Gestion Ambiental, y mediante la Resolucion 0429 del 11 de septiembre del 2023 “Por
medio de la cual se aclara, corrige y adiciona la Resolucién namero 0269 del 28 de junio del 2023
la cual actualiza funciones y se realizan ajustes a grupos internos de trabajo de Ia corporacion
Auténoma Regional del César Y se dictan otras disposiciones” se asignaron entre otras las

siguientes funciones:

o [Identificar, planificar y ejecutar las acciones encaminadas al cumplimiento y aplicacion de
las politicas, normas y procedimientos de competencia de la Corporacién encaminadas a,
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generar informacién actualizada y continua sobre el comportamiento hidro climético y de
calidad de los recursos naturales a través de Ja operacion y mantenimiento de las redes de
monitoreo ambiental establecidas por la Corporacién, en el &rea de su Jjurisdiccién, ademés
de efectuar las acciones encaminadas a impulsar el proceso de calibracién y cerfificacion
de los equipos e instrumentos que se utificen en el Laboratorio Ambiental.

® Pianificar coordinar y participar en las actividades de disef; 0, socializacion, establecimiento
Yy ejecucion de los planes de muestreo, conira muestreo Y programas o redes de monitoreo
que se relacionen con la determinacion de Ja calidad del recurso hidrico, aire, ruido y suelo
derivados de los planes, programas ¥ proyectos que apruebe la enfidad

e Establecer y ejecutar las acciones que procedan con el fin de aplicar las politicas
lineamientos normas y procedimientos de acuerdo a las competencias de la corporacién
en torno a los componentes de la gestion integral del recurso hidrico (GIRH -objetivo de
calidad — monitoreo) relacionados con el monitoreo seguimiento y evaluacién de Ia calidad
del agua

o Llevar el registro y/o base de datos de los tramites ¥ procesos adelantados, asi como de
las decisiones que se adopten en cada caso, y elaborar o presentar la informacién que al
respecto requieran las entidades del SINA, los Entes de Conirol y las demés dependencias
de la Corporacién en el marco de las competencias del Grupo Intemo de Trabajo.

o Dar respuesta y/o proyectar los insumos solicitados a fin de atender las peticiones y
requenimientos correspondientes a los asunfos de competencia del Grupo Inferno de
Trabajo, en condiciones de oportunidad, veracidad y legalidad.

e Participaren las auditorias y adelantarlas acciones que se requieran para el mantenimiento
de las certificaciones y/o acreditaciones, Yy en general, al mejoramienfo continuo del
Sistema Integrado de Gestién.

o Organizar, administrar y mantener actualizado el archivo de gestién documental a cargo
del Grupo interno de Trabajo, y responder por su transferencia al archivo central, conforme
a las normas especiales que reguian Iz materia.

La planificacién y ejecucién de las actividades y funciones a cargo de los Grupos Internos de
Trabajo de la Corporacién deben atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
eficiencia los objetivos, politicas y programas de la entidad conforme lo dispuesto en el Art. 115
de la Ley 489 de 1998, de manera agil y oportuna, garantizando la pertinencia técnica, lo cual
exige contar con profesionales y/o especialistas que soporten técnicamente y apoyen en las
actuaciones de la Coordinacién GIT del Laboratorio Ambiental.

El marco normativo, las guias, los estudios, la implementacién constante y enriquecimiento
normativo en el ambitc ambiental le impone a as corporaciones auténomas el cu mplimiento de
estrategias que den aplicacién a los convenios y normas mas estrictas existentes, el Plan Nacional
de Desarrollo 2022 - 2026 "Colombia Pofencia Mundial de Ia Vida", que se expide por medio
de la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023, tiene como objetivo sentar las bases para que el pais se Q

. Lconvierta en un lider de la proteccién de la vida a partir de la construccion de un nuevo contrato,
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social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion del
conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva
sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza y el medio ambiente.

En dicho plan, se establecen cinco (5) grandes transformaciones que son:

Ordenamiento del territorio alrededor del agua

Seguridad humana y justicia social

Derecho humano a la alimentacion

Transformacién productiva, interacionalizacién y accion climatica
Convergencia regional

B Lo s

Donde la 1ra y la 4ta transformacion desarrollan los siguientes catalizadores: E/ agua, la
biodiversidad y las personas, en el centro del ordenamiento y Ciudades y habitats resilientes
orientados entre otros a la gestién de la contaminacion atmosférica (calidad de aire y ruido) y del
agua, e impone la obligacion de fortalecer el suministro de informacién para el
reconocimiento, vigilancia y monitoreo del territorio.

CORPOCESAR cuenta con obligaciones contraidas derivadas de convenios, por Ley, por érdenes
judiciales, algunas de estas son:

Convenio Monitoreo de calidad y cantidad de agua en red piezometrica
en las cuencas de Fermnambuco y Sicarare en el departamento
del Cesar.

Plan de accién Monitoreo de calidad y cantidad de agua superficial en algunas
cuencas abastecedoras de agua para tratamiento y consumo
humano.

Sentencia radicado  20-001-23-33-000-2021-00142-00 del Tribunal
Administrativo del Cesar, sobre las acciones gue como
Autoridad Ambiental en el Departamento hemos venido
realizando en pro de proteger, conservar y restaurar la cuenca
del Rio Guatapuri
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Compromiso Vv | Aplicacion de estrategias en el virtud de las competencia del
cumplimiento laboratorio ambiental en cuanto a la aplicacion del plan de
normativo descontaminacién por ruido elaborado por CORPOCESAR en

el marco del cumplimiento del radicado No. 20001-23-33-000-
2023-00174-01 de fecha 09 de noviembre del 2023 de Ia
seccion quinta de la sala de lo contencioso administrativo del
Consejo de Estado relacionado con la elaboracién del mapa de
ruido y plan de descontaminacion por ruido en la ciudad de
Valledupar

Monitoreo de la calidad y cantidad de agua sobre corrientes
superficiales y subterrdneas de importancia estratégica en el
departamento del Cesar.

Sostenimiento, manejo y control del sistema ISO 17025
relacionado con la solicitud de extensién de la acreditacion ante
IDEAM 2025

Validacién e implementacién de acciones y métodos analiticos
para solicitar extension de la acreditacién ante el IDEAM 2025.
Plan de manejo de Ia calidad hidrica de los Humedales.
Decreto 1076 de2015 | ARTICULO 2.2.9.7.6.2. Monitoreo del recurso hidrico.

«Por medio del cual
se expide el Decrefo
Unico Reglamentario
del Sector Ambiente
v Desarrollio
Sostenibles.

Plan de accién
Plan de accién

En la vigencia 2025 el Grupo Interno de Trabajo del Laboratorio Ambiental, ejecuto acciones y
actividades para poder producir, verificar, organizar y divulgar mas de seis mil (6.500) datos
resuitantes de los diferentes monitoreos ejecutados rutinariamente en los componentes de calidad
de aire, agua y ruido ambiental, cantidad de datos que se espera incrementen para la vigencia
2026 en cerca de un 15% feniendo en cuenta que se adelantaron las gestiones pertinentes ante

el IDEAM para acreditar aproximadamente (20) paréametros nuevos de monitoreo Ver Tabla No.
1:

Tabla 1. Listado de parametros nuevos en proceso de acreditacién para el 2025

MATRIZ AGUA (Residual, Superficial, Subterranea) ]
Alcalinidad total EXTENSION SM 2320 B

Calcio total A EXTENSION SM 3500 CaB

Cloruro EXTENSION SM 4500 CI- B 2
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Con relacion al listado de la tabla anterior se
calidad adoptado por el laboratorio ambiental

Magnesio total EXTENSION SM 3500 Mg B
Fluoruro EXTENSION SM 4500 F- C
Sulfato EXTENSION SM 4500 S04 2-E
Dureza Total EXTENSION SM 2340 C
Dureza Calcica EXTENSION SM 3500 CaB
Carbonatos, bicarbonatos e hidréxidos EXTENSION SM 2320 B
Espectrometria de
absorcién molecular,
Nitrato EXTENSION | Salicilato Sadico, Analisis
de Aguas JRodier, 92
edicion 2011
Nitrito EXTENSION SM 4500 NO2- B
Fosforo Reactivo total (leido como
ortofosfato) EXTENSION SM 4500 P E
Fésforo Total EXTENSION SM 4500-P B,E
Cromo VI EXTENSION SM 3500 Cr B
. . SM 5210 B,
DBO (5 dias) EXTENSION SM 4500 O H
Sulfuro EXTENSION SM 4500 82-F
Color real (3 longitudes de onda) EXTENSION método ISO 7887- B
RUIDO
Procedimiento de
Emision de Ruido medicion Capitulo | Anexo
EXTENSION 3 de la Res. 627/2006
Procedimiento de
: . medicion Capitulo ||
Ruido Ambiental Anexo 3 de fa Res.
EXTENSION 627/2006

proyecta un incremento en el sistema de gestion de
del 25%.

Actualmente el laboratorio ambiental solo cuenta con un solo profesional de planta adscrito que
imposibilita la atencion oportuna de los compromisos, obligaciones y necesidades asignadas, que
teniendo en cuenta lo anterior, y la no disponibilidad de profesionales con perfiles especificos en
la planta de personal y/o que la disponibilidad no es suficiente para atender las necesidades
misionales ejecutadas por la Coordinacion GIT del laboratorio ambiental se ha requerido en los
tltimos afios con un grupo de profesionales transversales vinculados a través de contrato de
-Lprestacion de servicios profesionales, con los cuales se ha buscado por un lado fortalecer ely

f
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funcionamiento misional de Ia Entidad, y por el otro solventar el soporte y/o el acompaiiamiento
necesario para el cumplimiento de sus propdésitos y finalidades, debido a que por si sola, y a través
de sus medios y mecanismos ordinarios, no se pueden satisfacer. Es decir, principalmente por la
cantidad de actividades, pero también por la complejidad y el manejo de temas con caracteristicas
especiales se viene reclamando un mayor nimero de profesionales con los conocimientos yla
experiicia necesaria.

En cumplimiento la Directiva Presidencial No. 08 del 17 de septiembre de 2022, en donde, se
imparten medidas para fortalecer Ia racionalizacién, la probidad y la eficiencia del gasto publico,
en desarrolio de los principios que rigen [a funcién publica, consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion politica, y teniendo como referencia las cifras y situacion de los Gltimos anos, se
registra que el personal de planta est sobrecargado de trabajo, y que el volumen de actividades
del Grupo interno de Trabajo requiere, por tanto, un apoyo externo, el cual se estima en por los
menos ocho (8) Profesionales, entre ellos UN INGENIERO QUIMICO, con experiencia, como
apoyo en las actividades de la dependencia relacionadas con la operacion del laboratorio y el
mantenimiento del sistema de gestion de calidad, las cuales hacen parte del girc ordinario o
quehacer cotidiano de la corporacion, Y que son establecidas en el marco del objeto de Ia
prestacion de servicios profesionales para ser ejecutadas con la autonomia e independencia
propias de este tipo contractual, evitando realizar actuaciones de las que pueda colegirse Ia
existencia de subordinacion, dependencia o el encubrimiento de una relacién laboral, pero sin
excluir la posibilidad de dar instrucciones u orientaciones respecto del cumplimiento del contrato.

e Mecanismos o estrategias contractuales: La Subdireccién General del Area de Gestion
Ambiental, y en particular los grupos intemos de trabajo, no cuenta con personal suficiente
para desarrollar las actividades que demanda su propésito principal, y ante esta situacion,
teniendo en cuenta que la contratacién estatal tiene como fin general garantizar el bienestar
de la comunidad y en sentido concreto suplir una necesidad especifica, basada en los
principios de fransparencia, economia, responsabilidad y planeacion emerge la obligacidén
de realizar los estudios previos, para enfatizar la necesidad que la entidad pretende
satisfacer. Atendiendo lo anterior, Ia Corporacién bajo el marco juridico indicado por el
estado y teniendo en cuenta la estructuracién Operativa, realizara los actos pertinentes
requeridos para la satisfaccion de la necesidad descrita, para lo cual tiene la altemativa
legal de contratar a través de un contrato de prestacién de servicios profesionales las
actividades a desarrollar.

Por lo tanto, resulta pertinente seleccionar un profesional en Ingenieria Quimica, con postgrado
en Sistemas de Gestién Integral que preste sus servicios en CORPOCESAR y apoye la gestién
de la Subdireccién General Del Area De Gestién Ambiental y sus coordinaciones.

Verificacién de Ia necesidad en el Plan de Adquisiciones: Se determiné que la presente

necesidad se encuentra inscrita en el plan de adquisiciones de la entidad.
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Caédigos Descripcién

UNSPSC

77121503 Servicios de proteccion contra la
contaminacién del aire

77121601 Servicios de proteccion contra la
contaminacion del suelo

77121701 Servicios de monitoreo o control de la
contaminacion de las aguas de superficie

81101800 Ingenieria Quimica

e Conveniencia y oportunidad de satisfacer la necesidad: La Corporacion requiere
contratar un profesional que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que tenga
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de qué trata esta
necesidad; de manera que pueda cumplir las obligaciones asignadas. A fin de dar
cumplimiento a los lineamientos constitucionales, legales y deméas normas reglamentarias
que en materia de ambiental rigen para la Corporacion, es necesario, conveniente y
oportuno adelantar el presente proceso contractual, atendiendo los principios de
transparencia, eficiencia, eficacia y seleccién objetiva.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, , capitulo 1, articulo 16.1 del
Manual de Contratacién- Resolucion 0572 del 03 de diciembre del 2025)

OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO: Prestacién de servicios profesionales de caracter te mporal
de un (1) profesional en ingenieria quimica, con experiencia minimo de 40 meses, con titulo de
especialista en sistemas de gestion integral-HSQ, con conocimientos en la norma ISO 17025 en
toma de muestras y/o andlisis de parametros de calidad de aire y/o de agua, e interpretacion de
resultados analiticos segtin las normativas establecidas para las acciones y competencias de la
coordinacion GIT del laboratorio de ambiental de Corpocesar y de la subdireccion general del area
de gestion ambiental

ALCANCES DEL OBJETO (ACTIVIDADES ESPECIFICAS): Apoyar al Grupo Intermno de Trabajo
del Laboratorio Ambiental y la Subdireccién General del Area De Gestion Ambiental en las
siguientes actividades:

1. Colaborar de acuerdo a su perfil profesional en las actividades de supervisién y en general
temas contractuales de competencia de la Coordinacién del GIT del Laboratorio Ambiental y
de la Subdireccién General del Area de Gestién ambiental,
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10.

11,

12.

13.

14.

Asistir a reuniones, mesas técnicas, ejecucion de diligencias de inspeccion, y elaboracién de
conceptos, informes y documentos relacionados de acuerdo 2 su perfil profesional y demas
obligaciones.

Apoyar en ia proyeccién de informes, autos, comunicaciones, conceptos, respuestas a
Peticiones, Quejas, Reclamaciones y Sugerencias-PQRS, a requerimienios y
acompafiamiento en general en el giro ordinario de las actividades del Laboratorio Ambiental
y de la Subdireccion General del Area de Gestién ambiental que le sean asignados de forma
oportuna y veraz dentro de los términos legales.

Organizary enfregar cada uno de los expedientes que se le asignen, al igual que la informacion
(fisica y digital) que se genere en I3 ejecucion del contrato de manera oportuna y controlada,
Y apoyar en la organizacién documental (archivos y expedientes a su cargo) conforme a las
normas y procedimientos que establece el archivo general de la nacién.

Emplear, aplicar y diligenciar debidamente y en todo momento los formatos e instrumentos
actualizados y/o vigentes establecidos en el sistema de gestion de calidad en adelante (8GC)
de la corporacion y del laboratorio ambiental.

Cumplir con las politicas adoptadas por la corporacién, y con los protocolos internos de
seguridad sanitaria, de saiud y seguridad en el trabajo y de movilidad.

Informar al director técnico del laboratorio de acciones y aptitudes de los funcionarios,
contratistas, sub-contratitas que vayan en detrimento de la imagen corporativa Yy gue sean
ajenas al cédigo de comportamiento de los servidores plblicos.

Realizar Ia revisién técnica de los expedientes, archivos y/o documentos y alimentar Jas bases
y/o matrices de datos de forma constante que le sean asignadas o que dentro de las|
actividades propias del laboratorio Yy de la subdireccién de gestion ambiental desarrolie e
implemente la coordinacién, con informacién veraz y de manera oportuna.

Consolidar, aimacenar, revisar, controlar, digitalizar y realizar seguimiento a los compromisos,
monitoreos, a los planes de monitoreo o muestreo, procesos, actos administrativos, regisiros,
autos, actas, reportes y demas documentos asignados por su supervisor en funcién de sus
obligaciones contractuales y misionales de Ia corporacion.

Reportar las visitas asignadas, acompafiamientos, comisiones y/o cualquier otra actividad
relacionada con sus compromisos contractuales desarroliados al supervisor del contrato y/o a
quien este determine de acuerdo a lo descrito en los procedimientos y/o manuales establecidos
en el SGC de la corporacion y del laboratorio.

Preparar, organizar y cumplir con el nimero de muestras, muesireos, andlisis y visitas
asignadas por el supervisor del contrato, conforme a la programacion y necesidades de la
coordinacion.

Preparar y presentar informes periddicos y/o cuando se le requiera de las actividades
contractuales realizadas al supervisor del contrato en los formatos establecidos en el SGC,
conforme a las instrucciones recibidas.

Realizar Ia recepcién, revision, distribucion y control de las PQRS que sean remitidas a Ia
coordinacién GIT del laboratorio, segin las instrucciones dadas y a los procedimientos

intemos.
Preparar y presentar un reporte semanal al coordinador del laboratorio ambiental segun las
instrucciones dadas, del avance y/o control en la atencién de las PQRS. |

+
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[15.

16.

TT.

18.

19.

20.

i

22,

23. .

24.

25,

26.

-Apoyar en la seguimiento y cumplimiento de los tiempos de gestién estipulados en Ia

28.

En caso de requerirse, debe preparar, acompaniar y realizar las labores de evaluacién de las
solicitudes para otorgar o no, instrumentos ambientales realizados ante la corporacién, previa
concertacion con el supervisor del contrato.

Apoyar en la preparacién, concertacién y realizacion de visitas de control, seguimiento y
vigilancia ambiental a los instrumentos otorgados por la corporacion y/o aquellos donde tenga
jurisdiccion y/o competencia, previa autorizacion del supervisor del contrato.

Realizar y/o apoyar la realizacién de las Visitas de inspeccion técnica, de evaluacién de
solicitudes de permisos, licencias u otras autorizaciones e instrumentos ambientales
competencia de la corporacion y/o de la Subdireccion general del area de gestion ambiental
previa autorizacién del supervisor del contrato.

Entregar seglin las instrucciones dadas por el supervisor del contrato, en medio magnético en
formato Word o Excel, Power Point entre otros formatos digitales todas las evidencias de las
actividades ejecutadas.

Acompafiar y participar de las reuniones que programe y/o participe la coordinacion GIT del
laboratorio y/o la subdireccién del area de gestion ambiental, proyectar y redactar las actas de
reunion, informes u otros documentos que se requieran derivados de esta actividad.
Mantener la confidencialidad de la informacién que al interior del laboratorio se produzca ylo
se maneje de acuerdo a las leyes y normatividad que sobre el tema este vigente.

Monitorear, digitar, cargar y/o alimentar las bases de datos del Sistema de Informacion
Ambiental de Colombia-SIAC y/o aquellas relacionadas con la informacién producida por el
laboratorio ambiental, segun las disposiciones interas, legales y la normatividad legal vigente.
Apoyar los procesos de divulgacion, comunicacion y notificacién de actos administrativos,
respuesta a PQRS, Solicitudes, invitaciones, o cualquier otra informacién proferida
competencia de la coordinacién GIT del laboratorio ambiental que le sea encargada para
generar, divulgar y/o entregar.

Apoyar en la actualizacion, seguimiento y verificacion permanente en el cumplimiento de
los controles establecidos en el mapa de riesgo del Sistema de Gestion de Calidad ISO 17025,
en el marco del objetivo de cumplimiento de las metas del Laboratorio Ambiental.

Apoyar en la verificacion del cumplimiento de los indicadores del Laboratorio Ambiental de
CORPOCESAR, presentando periddicamente el cargue, actualizacion, seguimiento y reporte.
Apoyar en disefio, elaboracién, redaccion, verificacion, control, actualizacion y normalizacion
de los documentos del Sistema de Gestion de Calidad-SGC adoptados por en el laboratorio
ambiental de CORPOCESAR.

Apoyar en el andlisis, seguimiento y control de las cartas de control que hacen parte del
Sistema de Gestion de calidad del Laboratorio Ambiental

Resolucion 104 del 2022 del IDEAM de obligatorio cumplimiento para mantener y/o extender
la acreditacion segun las necesidades del laboratorio

Apoyar con el cargue de soportes y documentos, con el seguimiento, organizacion, divulgacion
y control del repositorio en la nube donde se encuentran los soportes y archivos del Sistem
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de Gestion de Calidad adoptado por el laboratorio ambiental, conforme al cumplimiento de lo
descrito en la Norma ISO 17025:2017 o aquelia que la adicione, modifique o sustituya

29. Apoyar en la formulacion, seguimiento y presentacién de los planes de participacién y
Seguimiento a ensayos de aptitud de Laboratorios Acreditados al Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM

30. Apoyar en la formulacién de planes de seguimiento, control y consolidacion de Ia
documentacién necesaria para dar cumplimiento a los numerales de la norma ISO 17025:2017
en el marco del seguimiento de las visitas de acreditacién por parte del Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM

31. Apoyar en el disefio, realizacién Y ejecucion de los planes de muestreo y monitoreo que sean
asignados competencia de la coordinacién GIT del laboratorio ambiental, asi como, elaborar
los informes respectivos.

32. Verificar, cargar y reportar periédicamente Ia informacion y documentos de manera veraz en
las bases de datos del Sistema de Informacién Ambiental de Colombia-SIAC (SIRH y/o
SISAIRE) y/o aquelias relacionadas, Ia informacion cuantitativa y cualitativa producida por el
laboratorio ambiental, segtin las disposiciones legales y normatividad legal vigente y presentar
informes periédicos.

33. Desarrollar y apoyar en las actividades de campo (extramurales) e intramurales gue delegue
la coordinacién relacionada con los objetivos del laboratorio

34. Apoyar en la elaboracién de los estudios previos que deba elaborar la coordinacién GIT del
laboratorio ambiental.

35. Apoyar en la verificacién y revision de los informes emitidos por el laboratoric ambiental que le
sean delegados.

36. Apoyar en la verificacién, exiraccion digitacion y consolidacién de los resultados de ios
monitoreos de calidad y cantidad de agua e hidrobiologicos reportados en los POMCAS,
PORH, PLANES DE MANEJO adoptados por CORPOCESAR y publicados en iz pégina Web
de la entidad que le sean asignados.

37. Apoyar en la revision y verificacién permanente de los datos registrados por los analistas en
las cartas de control y en los formatos de verificacién de equipos, para elaborar informes
periddicos de los hallazgos.

38. Apoyar en el disefio de un instrumento para el registro, control y seguimiento del desempefio
de los diferentes roles adscritos al laboratorio ambiental.

39. Las demas que se requieran para el desarrollo del objeto contractual.

|
SUPERVISION: La supervision del confrato estaré a cargo del Coordinador GIT dei Iaboraton'#g
ambiental.
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La supervision sera ejercida conforme con lo sefialado en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, y
sus Decretos reglamentarios, ley 1474 de 2011 y lo consagrado en el Manual de Contratacion y
Supervision vigente de CORPOCESAR,.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se proyecta un plazo de contratacion de Seis (06)

MESES, contados a partir de la aprobacion de la péliza de cumplimiento y suscripcion del acta de
iniciacién de actividades.

CONTRIBUCION CUANTIFICADA AL PA:

* PROGRAMA 6: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DEL SECTOR
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyecto 6.4: Gestién de la informacion y el conocimiento ambiental (incluye laboratorios
ambientales)

Rubro 2.3.2.02.02.008

Fuente 1.2.3.1.01 SOBRETASA - PARTICIPACION AMBIENTAL - CORPORACIONES
AUTONOMAS REGIONALES

Valor: VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000.00).
Proyecto 6.5: Control y Seguimiento Ambiental
Rubro 2.3.2.02.02.008

Fuente 1.2.3.1.01 - SOBRETASA - PARTICIPACION AMBIENTAL - CORPORACIONES
AUTONOMAS REGIONALES

Valor: TRES MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
MCTE ($3.708.538.00)

VALOR TOTAL: VEINTITRES MILLONS SETECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y
OCHO PESOS MCTE ($23.708.538.00).

LUGAR EJECUCION DEL CONTRATO: La sede de ejecucion del contrato es la ciudad de
Valledupar y los Municipios del Departamento del Cesar dentro del espacio territorial donde
funciona Corpocesar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la celebracion y ejecucion del presente contrato, las
partes daran cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los Articulos cuarto (4)
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quinto (5) respectivamente de la ley 80 de 1993; Amen de lo anterior el contratista se obliga a
rendir un informe mensual y final sobre la ejecucion de las actividades encomendadas; asi como
el cumplimiento de las obligaciones a su cargo; ademas se obliga a:

1. Cumplir con Ias obligaciones correspondientes a su cargo referente al pago de aportes al
SSS8S, pensién y ARL.

2. En un término no mavor a tres (3) meses realizar v presentar el certificado de
aprobacién del curso trabajador auforizado en alturas. Este certificado _debe
provenir de un Centro de Capacitacién y Entrenamiento en Proteccién Contra
Caidas en Trabajo en Alturas debidamente acreditado conforme [o dispuesto en Ia

Resoluciones 1409 del 2012, 1178 de 2017 v 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo

o la norma que la aclare, adicione, modifique o derogue.

OBLIGACIONES DE CORPOCESAR: Para la celebracion y ejecucion del presente contrato, las
partes daran cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en los Articulos cuarto 4y
quinto (5) respectivamente de Ia Ley 80 de 1993, ademas se obliga a pagar el valor pactado por
la ejecucién idénea y total del objeto contratado y las obligaciones a cargo del contratista.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIOI
£

(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, literal e del articulo 15.4 del Manuai
de Contratacién- Resolucion 0572 del 03 de diciembre del 2025)

Para la celebracién del contrato se dara aplicacion al literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 que establecen:

Articulo 2, numeral 4, literal h Ley 1150 de 2007: La modalidad de seleccién de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacién de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece: Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a Ia gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre Y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal hay%

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constanci
escrita.

&
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos.

Adicionalmente, la Directora General de Corpocesar ha expedido una constancia en el sentido d
que no existe personal suficiente o idéneo para asumir la prestacion del servicio.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, capitulo 1, articulo 16.2
del Manual de Contratacién- Resolucién 0572 del 03 de diciembre del 2025)

A.ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

SITUACION ENCONTRADA

La entidad requiere contratar la prestacién de
servicios profesionales de un ingeniero con
postgrado en Sistemas de Gestién Integral
HSEQ, con formacién como auditor interno en
el sistema de gestion de la NTC-ISO
17025:2017 para que ejecute las actividades
relacionadas con el disefio, implementacion,
seguimiento y mejora del Sistema de gestién
de Calidad del Laboratorio ambiental, asi como
el apoyo a los procesos de acreditacién y las
actividades y labores desarrolladas por la
coordinacién del laboratorio ambiental en el
érea de gestion ambiental, que en el marco de
Su competencia desarrolle la corporacién, a
través de la subdireccion general del drea de
gestion ambiental y/o coordinacion respectiva.
La persona natural deberd acreditar titulo
profesional como Ingeniero Quimico y con
postgrado en Sistemas de Gestién Integral
HSEQ, con formacién como auditor interno en
el sistema de gestion de la NTC-ISO
17025:2017

CORPOCESAR ha confratado para Ia

ASPECTO ANALIZADO

1. CORPOCESAR requiere de firma o de una persona
natural con tarjeta profesional.

2. ¢ Cudl es la experiencia que requiere quien presta el
servicio de acuerdo con la complejidad del caso?

3. CORPOCESAR ha contratado recientemente los

servicios profesionales requeridos? ¢Cual fue el valor
del contrato y la estructura del contrato? ¢ La necesidad
de la Entidad Estatal fue satisfecha con los procesos de
contratacion anteriores?

subdireccion General del area de gestién
ambiental y otras dependencias los servicios
profesionales de ingenieria para llevar a cabo
diversas actividades, teniendo en cuenta las
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metas que se propondran en el plan de accién
2024-2027 de la entidad. El valor del contrato
ha sido teniendo en cuenta el tiempo de
gjecucion, conforme a la Resolucién No. 0840
del 25 de diciembre de 2025 de
CORPOCESAR, por la cual se fila la tabla de
honorarios para la contratacidn de prestacién
de servicios profesionales. La estructura del
contrato estuvo conforme con la normatividad
de contratacién vigente y las necesidades en
este sentido han venido satisfechas, de
acuerdo con los objetivos planteados por
CORPOCESAR para el afio anterior.

4. El tipo de remuneracidén recomendada para la
prestacion de servicios objeto del Proceso de
Contratacioén y el motivo por el cual se escoge ese tipo
de remuneracion desde la economia, la eficiencia y la
eficiencia del Proceso de Contratacion. Es decir si |a
remuneracion se pacta como: un valor mensual fijo; un
valor por hora trabajada y el prestador del servicio
factura el nimero de horas trabajadas, un valor por [a
hora frabajada y un topo en el nimero de horas
mensuales o totales; cuota Litis o una combinacion de
las anteriores.

La remuneracion por la prestacidn del servicio
se realizara mediante la modalidad de
mensualidades vencidas; se escoge esta forma
de pago por ser la mas apropiada parz la
entidad en cuanto a su organizacién financiera

B. VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR E

correspondiente a cancelar

L PRESUPUESTO OFICIAL: El valor

por los honorarios profesionales se determind conforme con la

Resolucion 0640 del 25 de diciembre de 2025, expedida por la Directora General de Corpocesar,

por la cual se fija la tabla de

honorarios para la contratacion de prestacidn de servicios.

C.VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del confrato es la suma de VEINTITRES MILLONS
SETECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE ($23.708.538.00)
por concepto de honorarios que Corpocesar pagara por mensualidades vencidas equivalentes g
TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTE TRES
PESOS MCTE ($3.951.423) previa certificacién del supervisor del cumplimiento de actividades
segtn informe adjunto (de acuerdo con los estandares de calidad y contenido que éste hubiere
indicado) y acreditacion del pago de seguridad social integral correspondiente de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 23 de Ia Ley

1150 de 2007.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

(Numeral 1

Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.4

del Manual de Contratacion- Resolucién 0572 del 03 de diciembre del 2025)

La Corporacién escogers a la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada

co

#
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el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido varias ofertas, (Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 201 5)

En consideracién de lo anterior, la entidad solicitara oferta a una persona con experiencia o
idoneidad en el tema de que se trate, y una vez valorada su hoja de vida y se corrobore lo anterior,
se determinara la posibilidad de suscribir contrato con éste.

Capacidad juridica: VER ANEXO 1
Condiciones de experiencia: La persona natural deberda acreditar la experiencia profesional en

el area de drea de ingenieria quimica, con formacién como auditor interno en sistemas de gestion
NTC-ISO 17025:2017.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.3
____del Manual de Contratacién- Resolucién 0572 del 03 de diciembre del 2025)

CORPOCESAR analizé los riesgos que deben ampararse en cada una de las etapas del proceso
contractual, de acuerdo con el objeto a contratar, quedando determinados y distribuidos de la
siguiente manera:

MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS VER ANEXO 2

NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estéan mencionados de manera enunciativa y
explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto
del contrato, los cuales se entienden asumidos por el contratista.

Los riesgos deberan ser amparados por la actividad contractual a través de los mecanismos de
garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento previstos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015,

7. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLAN EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2018, capitulo 1, , capitulo 1, articulo 16.3
del Manual de Contratacién- Resolucién 0572 del 03 de diciembre del 2025)

De conformidad con lo dispuesto en la seccién 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015
atendiendo a que se identifican riesgos inherentes a la ejecucion del objeto contratado, se
considera procedente y necesaria la constitucion a cargo del Contratista de una Garantia Unica
de Cumplimiento que ampare los perjuicios derivados del incumplimiento del contrato, asi como
también del incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista.

En procura de garantizar entonces, la idoneidad y calidad en la ejecucion del objeto contratado:
asi como también el cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, la 2

| observancia y acatamiento de las especificaciones técnicas, plazo y las diferentes condiciones,
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contratadas, EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la Corporacién Auténoma
Regional Del Cesar - CORPOCESAR -, Una garantia dnica de cumplimiento expedida por una
Entidad Bancaria o por una Compaiiia de Seguros Legalmente establecidas en Colombia, cuya
poliza matriz haya sido aprobada por la Superintendencia Financiera. Esta garantia debe amparar
como minimo los siguientes riesgos; los porcentajes de los amparos, podrén presentar variaciones
dependiendo de las condiciones adicionales presentadas por los proponentes

- Calidad del Contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo, Y una vigencia igual al
plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

- Cumplimiento del contrato, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia igual
al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

CONCLUSIONES DEL ESTUDIO
Con el presente estudio previo de conveniencia y oportunidad queda evidenciada la existencia de
un requerimiento para satisfacer la necesidad planteada referente a la Prestacion de servicios de
un profesional Ingeniero(a) Quimico(a) con postgrado en Sistemas de Gestién integral, por lo que
se recomienda al ordenador del gasto adelantar los trdmites administrativos, presupuestales,
tecnicos y juridicos tendientes a materializar el correspondiente proceso contractual, asi como su
legalizacion y perfeccionamiento.

8.VERIFICACION SOBRE ACUERDOS O TRATADOS INTERNACIONALES
(Numeral Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 201 5)

De acuerdo 2 o establecido en el articulo 2.2.1 .1.2.1.1 decreto 1082 de 2015 se verificé que la
presente contratacién no se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre

comercio vigente para el estado colombiano en los términos del seccion 4 subseccion 1 de Decreto
1082 de 2015.

P

FUNCIONARIO QUE EVIDENCIA LA j /

NECESIDAD CARLJS ALBERTO HSORIO MOLINA
Coordinador del Grupo Interno de Trabajo del Laboratorio
Ambiéntal

Elaboré: Descripeién de Ia necesidad- Carlos Alberto ric Molina /
Coerdinador del GIT del Laboratorio Ambiental

Revisé: Componente juridice, sefeccién de Ia modalidad y tipo de
contrato Hillary Osorio — Profesional de Apoyo -

Aprobé: Mdnica Inés Gonzales Tomas - Subdirectora General del Area De f* *
Gestién Ambiental '
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ANEXO 1: REQUISITOS HABILITANTES PERSONA NATURAL

DOCUMENTOS

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente con
el siguiente contenido al menos: Ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades, aceptacién de las condiciones, plazo y forma de
pago, direccion, nimero de cédula del oferente y el ofrecimiento
econémico

2__| Original hoja de vida en el formato del SIGEP ||

3 | Declaracion de bienes y rentas funcién publica y registro de conflicto
de intereses (ley 2013 de 2019). Persona natural.
https:l/www.funcionpublica.gov.colweb!sigep/ley-zo1 3

4 | Certificados académicos incluido (titulo profesional, tecnélogo,
técnico o bachiller ocertificado de materias cursadas para
homologar el titulo correspondiente).

5 | Certificados de Experiencia laboral: tiempo, valor, funciones,
objeto del contrato, fecha de inicio y fecha de terminacion.

6 | Copia de la cédula de ciudadania

7 | Libreta militar (si aplica)

8 | Fotocopia tarjeta profesional o matricula profesional (en los

| casos reglamentados porlaley) . N -

9 | Vigencia de la tarjeta profesional (si aplica)

10 | Antecedentes disciplinarios de la profesion cuando se requiera (si
aplica).

11 | Fotocopia certificado antecedente judiciales vigente, expedido por

| laPolicia Nacional de Colombia (puede consultarse en pagina web) il

12 | Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Republica. (puede consultarse en pagina
web)

13 | Certificado de no estar incluido en el boletin de responsables
fiscales, expedido Contraloria General de la Nacion. (puede
consultarse en pagina web)

14 | Certificado de registro nacional de medidas correctivas

15 | Certificado de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM

16 | Certificado de no tener Inhabilidades por Delitos sexuales con
menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018)

17 | Registro Unico tributario — RUT vigencia actual.

18 | Certificacion de EPS como independiente vigente (de estar activo en

el sistema de seguridad social)
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19 | Certificacién de Fondo de Pensiones vigente
20 | Certificacién Bancaria (vigente)
21 | Certificado del Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcién del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica - DAFP
22 | Declaracién para la prevencién de Lavado de Activos.
23 | Examenes pre-ocupacional (vigente): Perfil lipidico, visiometria,
L audiometria, osteomuscular.
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ANEXO 2: MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS

MATRIZ DE RIESGO CONTRATO DE PRESTASION DE SERVICIOS

RIESGOS OPERACIONALES :
Tipo Posibil PR Quien
No Clas (Fuen | Eta | de | Descripcion | idad o?i el Categoria | asume |Estrategia de
e te | pa |Ries | del Riesgo del Riesao del Riesgo el Mitigacion.
go ‘Riego. | g Riesgo
1 Gene | Exte f&i ggiir gﬁe?ta;c?: lidad en 3.posi | 4.Mayo Contrati |La exigencia de una
ral | rno i6n | nal | prestado ble r sta | poliza de garantia.
Eje | Oper . 5. . N
9 Gene | Exte P Incumplimiento | 3.posi Catastr Contrati | La exigencia de una
ral | rno ion | nal del contrato ble ofico sta | poliza de garantia.
= . |Realizar  verificacion
Con | Oper | Entrega de 5. Contrati 3
Gene | Exte . , precisa de la
3 trat | acio |informacion 1.Raro | Catastr stay | .
ral | rno aci | nai |faisa ofico Entidad informacion  entregada
n por el proponente
ia:zzgﬂzg; del Realizar  un  buen
Pla Oper | objsto 5 estudio de oportunidad
4 G;':e |I:|t:l' :algi acio |contractual y/o| 1.Raro | Catastr Entidad ;cue?ggvemer;cra |g:
on nal asn_gqac:én de ofico necesidades reales de
actividades la entidad
erroneas. '
; Contar con  medios
Espe Exte Eje | Oper fr\;gz:gntes d‘,g 3. 5. Contrati adecuados y eficaces
5 | cific mo | Cu¢ acio enfer{fned A de: Posibl | Catastr sta |Par@ desarrollar las
0 ion | nal rofesionalse e ofico actividades asignadas.
P Se deben cumplir las
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normas  establecidas
por las ARP.
: El no pago del
5 Gene | Exte f::: 22;3 sistema de Imz;-ob 2. Contrati | Exigir y verificar el pago
ral | rno |, Seguridad P Menor sta | de seguridad social.
i6n | nal A able
social
RIESGOS ECONOMICOS
Tipo Posibil ot Quien
No Clas {Fuen| Eta | de | Descripcion | idad i Categoria | asume Estrategia de
e | te | pa |Ries| del Riesgo -~ del Riesao del Riesgo el | Mitigacion.
go Riego. g Riesgo.
. Realizar una buena
Eje | Eco . 1. .
Gene | Inter . . | Refrasos en los| 3.Posi y . organizacién
f ral | no f:: ng;m pagos ble l?:;g:: Etiticid administrativa y
financiera
Sobrecostos en
Pla | Eco 4 3. .
Gene | Inter | . . . lel célculo del . Realizar un  buen
2 ral | no :;::il ng;m valor de los 1.Raro Mc::,era Entidad estudio de mercado
. honorarios
on
Tipo Posibit e Quien
No Clas |Fuen| Eta | de | Descripcion | idad m Categoria | asume |Estrategia de
e te | pa |Ries| del Riesgo - del Ricsio del Riesgo El Mitigacion.
go Riego. =8 Riesgo.
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Cambios en la
legislacion
Tod Edd tributaria,
1 Gene | Exte | a w6l creacion de| 3.Posi | 2.Meno | 5.Riesgo | Contrati
ral | o | las co |Nuevos Yio| ble r Medio sta
eta modificacion de
pas los impuestos
existentes.






