ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

FORMATO CONSTANCIA DE IDONEIDAD

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA, ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE

Que ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, adjunt6 al contrato de prestacion de servicios los certificados que

respaldan la idoneidad de dicho contrato asi:

Experiencia:
OBJETO CONTRATO ANO DE ENTIDAD
EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 2025 MUNICIPIO DE
ACOMPANAMIENTO COMO ABOGADO EN LA PLANEACION CONCORDIA-
Y ESTRUCTURACION DE LA CONTRATACION DE LA ANTIOQUIA
ENTIDAD, APOYANDO LA REVISION DE LOS PROYECTOS
Y DOCUMENTOS CONTRACTUALES, A TRAVES DE LA
ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE
CONTRATACION ESTATAL AL MUNICIPIO DE CONCORDIA -
ANTIOQUIA"
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO 2025 SERVICIO NACIONAL
LA ESTRUCTURACION, FORMULACION, EJECUCION Y DE APRENDIZAJE
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS RELACIONADOS CON "SENA ", REGIONAL
EL MANTENIMIENTO, ADECUACION, AMPLIACION Y ANTIOQUIA
MODERNIZACION DE LAS EDIFICACIONES DE LA
ENTIDAD, ASI COMO DE LAS NUEVAS SED.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 2020-2023 LA SUBDIRECCION
ESPECIALIZADOS EN DERECHO PARA LA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA,
JURIDICA EN CONTRATACION DE LA AGENCIA DE FINANCIERA Y DE
EDUCACION SUPERIOR DE MEDELLIN. APOYO A LA GESTION
DE LA AGENCIA DE
EDUCACION
POSTSECUNDARIA DE
MEDELLIN-SAPIENCIA

Q Calle 10 Nro. 9-22 (Parque Principal)

Y (604) 8559053

@ contactenos@armenia-antioquia.gov.co

. fiih www.armenia-antioquia.gov.co
L




ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

PRESTO SUS SERVICIOS A LA ADMINISTRACION 2022 MUNICIPIO DE URRAO-
MUNICIPAL DE URRAO ANTIOQUIA ANTIOQUIA

Dado en Armenia, Antioquia, enero de 2026

AREZ RESTREPO
de Gobierno

Q Calle 10 Nro. 9-22 (Parque Principal)

Y (604) 8559053

@ contactenos@armenia-antioquia.gov.co

. fiih www.armenia-antioquia.gov.co
L
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Escrioio - Configuraciones de Perfil

GBS Mis datos de usuario

“ Noticias SECOP

Informacion del usuario

484 Mis registros Cargo contratista

? Accesos del usuario Titulo

5 - L Nombre ELIANAAMPARO
Términos y condiciones de uso

Apellidos ZAPATAARANGO
Fecha de Nacimiento 15/08/1987 ((UTC-05.00) Bogoté, Lima, Quito)
Nivel Educativo Posgrado
Geénero Mujer

¢ Tiene alguna

discapacidad? ~ Si ~ No
Nombre y apellido ELIANAAMPARO ZAPATAARANGO
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Numero de documento 1045107403
Direccion CRA31#41-43 MEDELLIN

Cadigo postal



FORMATO UNICO

3y HOJA DE VIDA

=7
_ Persona Natural
Libetu y O (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Zapata Arango Eliana Amparo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

c.C. CE. PAS O NO. 1045107403 F ® M O NBO coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | e |MES | - |ANo | ppom | CARRERA 31 41 43

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA

DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN

MUNICIPIO YOLOMBO TELEFONO EMAIL elyanaz2022@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7 | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S NO MES ARO
POSTGRADO 2 X 12 2013 235499
PREGRADO 10 X 12 2012 235499

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE CONCORDIA - ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA CONCORDIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3104392532 Dia | 09 | Mes | 01 | Afio | 2025 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

323- ABOGADA 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 20 19 25

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE URRAO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA URRAO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8302300 Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO A TERMINO FIJO CALLE 34 null null




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA DE EDUCACION POSTSECUNDARIA DE MEDELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA TRANSVERSAL 73 65 296
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SAPIENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SAPIENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SAPIENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4447947 Dia | 05 | Mes | 10 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION Transversal 73 # 65 - 296
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE YOLOMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8654484 Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CALLE 202092




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONCEJO DE YOLOMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8654484 Dia | o1 | Mes | 11 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 20 20 92

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
AJ ASOCIADOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO AVENIDA 50A 52 54

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONCEJO DE YOLOMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8654484 Dia | o1 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 20 20 92

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 18 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 17 | Mes | 03 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 65 55 66

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 27 | Mes | 12 | Afio | 2018 Dia | 16 | Mes | 02 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 65 55 66




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO DE YOLOMBO

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8654484 Dia | 03 | Mes | 09 | Afio | 2018 Dia | 02 | Mes | o1 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONCEJO DE YOLOMBO CALLE 20 20 92
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 17 | Mes | 11 | Afio | 2018 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 65 55 66
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio | 2018 Dia | 10 | Mes | 11 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 65 55 66
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 09 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 65 55 66
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
UDEA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2192011 Dia | 09 | Mes | 04 | Afio | 2018 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA CALLE 65 55 66




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BETANIA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA BETANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8435180 Dia | 03 | Mes | 10 | Afio | 2016 Dia | 02 | Mes | o1 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE TRANSITO CALLE 19 21 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS DEL DESIERTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8655550 Dia | 14 | Mes | 10 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE CALLE 20 20 92
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
RAMA JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 08 | Afio | 2014 Dia | 13 | Mes | 10 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO PALACIO JUSTICIA - MEDELLIN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 11 | Afio | 2013 Dia | 11 | Mes | 08 | Afio 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 Dia | 07 | Mes | 05 | Afio | 2012 Dia | 07 | Mes | 09 | Afio 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

CONTRATACION

CALLE 4951 14




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA CIUDAD BOLIVAR

PUBLICA

PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 19 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 19 | Mes | 04 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Calle 3 ciudad Bolivar

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE YOLOMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | Mes | 01 | Afio | 2011 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CALLE 20 20 92

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONCEJO DE YOLOMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA YOLOMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8654484 Dia | 05 | Mes | 01 | Afio | 2008 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA CALLE 20 20 92

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 3
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES,
Ciudad y fecha de diligenciamiento d‘h] Y u A’ %\R‘D =

Enero 16 de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-19 14:16

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1045107403

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio YOLOMBO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ARMENIA ANTIOQUIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio ARMENIA

Direccidn ['Callle 10 No 9-22"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $135.000.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $135.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $30.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
HERLIN JAMES RESTREPO LORA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 15489907

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificado(a) con CC 1045107403 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/10/2020

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: VIVA 1A IPS S.A. POBLADO
Categoria: C

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 8 dias
del mes 1 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.045.107.403, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
enero de 2026, a las 09:33:57, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1045107403

Caodigo de Verificacion

1045107403260108093357

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oo

09:32:50
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288006916

Bogota DC, 08 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1045107403:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



8/1/26, 9:43 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:38:46 AM horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1045107403
Apellidos y Nombres: ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

8/1/26, 9:43 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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8/1/26, 9:39 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/01/2026 09:34:24 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1045107403 y Nombre:
ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132042218 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
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6/1/26, 11:00 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:55:57 horas del 06/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1045107403,
Apellidos y Nombres ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE ARMENIA, con NIT
890983763-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=VhWUBOhi902an8gLetx9SivuhFo35cKbri5 TymFV00--sq8RXC1Q!620598171
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1045107403 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/01/2026 09:37 AM

Cadigo Verificacion: WHRPQ2FL3G
Valida hasta: 08/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FARMILENIO DISTRIBUIDORA S.A.S

ARM/LEN/O 1PS Calle 50 N° 52 - 44 Parque de bello

Cel. 3185945372 - Tel. 220-27-34 - E-mail. ipsfarmilenio@hotmail.com
www.farmilenio.com

Un pasaporte a la Salud

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 16.876

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BELLO (ANTIOQUIA, COLOMBIA) L
08 | 01 2025 EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR DE
DIA | MES ANO INGRESO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO FEMENING |37 ANos 4 EsEs | oG 1045107403
- 25 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO PARA LA LABOR A DESEMPENAR

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR v I VISIOMETRIA OCUPACIONAL v
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. EI doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
Ehak A, 'Er;\;a'hh, |

Nombre: ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO

Firma: Firma:

Nombre: TRUJILLO FELIZZOLA FABIOLA MARGARITA

INDICE DERECHO

| -
Codigo de Seguridad
R.M.: 3820 L.S.0.: 0225 K766Q1W1 6876 CC: 1045107403

1 CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11de julio de 2007y 1918 de Junio 5de 2009
del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamentan la practica y contenido de las
evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempe fiar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO Meédico DE
INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y
custodia, segln lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5de 2009y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo
que hacen parte integral de su historial médico.

2 CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacin médica ocupacional
que se realiza durante la pandemia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma integral , teniendo en cuenta la encuesta de sintomas, presencia de signos y
sintomas respiratorios agudos y verificacion de antecedentes de patologias o condiciones que lo enmarquen en una poblacién de manejo especial o de mayor
riesgo de complicacion en caso de sufrir la infeccion, en concordancia con lo que establecen las Resoluciones 464y 666 de 2020y lo definido en la Circular
No 30de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccién Social. "Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacion a la actual problematica de salud publica
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se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta evaluacion no garantiza que a futuro el trabajador
no padezca la enfermedad. En caso de presentar algun sintoma al respecto, serda pertinente que se le haga una nueva valoracion médica en su Entidad de
Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas segun proceso productivo y sector econémico, en el marco del

Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientos de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad
|_Saocial
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Solicitud de afiliacién a la ARL

Yo ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificada con cedula de ciudadania No.
1.045.107.403 de Yolombd manifiesto mi interés para que la Alcaldia de Armenia -
Antioquia me afilie a la ARL de la Entidad.

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 que establece:
(...)

SECCION 2: Afiliacién, cobertura y el pago de aportes de las personas vinculadas
a través de contrato de prestacion de servicios.

ARTICULO 2.2.4.2.2.1. Objeto: La presente seccién tiene por objeto establecer
reglas para llevar a cabo la afiliacion, cobertura y el pago de aportes en el Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas vinculadas a través de contrato
formal de prestacion de servicios con entidades o instituciones publicas o privadas,
tales como contratos civiles, comerciales o administrativos y de los trabajadores
independientes que laboren en actividades de alto riesgo.

(...)

No obstante, en cumplimiento del ARTICULO 2.2.4.2.2.4, del precitado decreto,
indica que las personas podran para efectos de su afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales, realizar libremente la escogencia de su Administradora de
Riesgos Laborales, debiendo afiliarse a una sola, por lo anterior en el evento en el
cual el contratista determine una ARL diferente a las indicas en el presente
documento debera aportar el respectivo certificado de afiliacion a la ARL, previo al
inicio de ejecucion.

Cabe aclarar que si bien la omision de realizar la afiliacion previa, para efectos de
que exista cobertura, no afecta la validez ni la existencia del contrato, por cuanto no
es un requisito para su perfeccionamiento, es una obligacion que debe cumplir el
contratista previo al inicio de la ejecucion del contrato, aunque el pago de los aportes
al sistema se realice durante la ejecucién de este.

La presente solicitud se firma en Medellin el 08 de enero de 2026.

A / \ //-1'7"“ M)
ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
C.C.No 1.045.107.403 de Yolombd



Armenia, 08 de enero de 2026

Sefiora:

MARTHA LIBIA PARRA GIL
ALCALDESA MUNICIPAL
ARMENIA - ANTIOQUIA

Asunto: Presentacion Oferta de Servicios Personales

De manera atenta me permito presentar a su consideracion la oferta de prestacion de servicios personales en
los siguientes términos:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA COORDINAR LA
PLANEACION DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA QUE ADELANTA LA ALCALDIA DE
ARMENIA - ANTIOQUIA, CONFORME AL MARCO NORMATIVO VIGENTE.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SETENTA'Y DOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($72.000.000). Esta suma sera pagada por la Alcaldia de Armenia - Antioquia al contratista en
periodos mensuales durante la ejecucion del contrato, el valor del contrato esta sujeto a modificaciones de
acuerdo con la fecha de inicio del contrato en la plataforma del SECOP II.

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos requeridos.
Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones complementarias. De
igual manera manifiesto, que la informacién registrada y entregada para el futuro proceso de contratacion, es
auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi mismo autorizo a la entidad para
procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la
informacién y referencias relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad
que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012.

Declaro que soy responsable de la veracidad de los datos suministrados. Asi mismo autorizo a la Alcaldia de
Armenia — Antioquia a efectuar sus procedimientos de notificacion y comunicacién a la direccién de
correspondencia y/o correo electrénico, citado en la hoja de vida de la Funcion Publica — SIGEP, el consignado
en la plataforma SECOP Il y el sefialado al pie de mi firma.

Manifiesto que he leido los documentos que soportan la futura contratacion (estudios previos y analisis del
sector), encontrandome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la siguiente declaracién:



DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Marque con X la opci6n que corresponda:

1.

Que SI____ NO_X__he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién
de derechos y funciones publicas por la comisién de delitos contra la Administraciéon puablica, o de
cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de
cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la
corrupcion  suscritos  y  ratificados por Colombia. (En caso afirmativo indique los
detalles).

Que SI____ NO__X_ soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, miembro de
junta directiva 0 socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la comisién de delitos
contra la Administracién publica, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de
2011 y sus normas modificatorias 0 de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las
convenciones o tratados de lucha contra la corrupcidn suscritos y ratificados por Colombia.

Que Sl NO__X_ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitucion. (En caso afirmativo indique
los detalles).

Que Sl NO__X_ soy actualmente servidor(a) publico del estado. (En caso afirmativo indique los
detalles).

Que SI NO_X__ tengo vinculado (a) en la Alcaldia de Armenia — Antioquia a mi cényuge o
compariero(a) permanente, en un empleo de los niveles directivo o asesor. (En caso afirmativo indique los
detalles: nombres completos, cargo y parentesco).
Que SI NO_X__ tengo vinculado (a) en la Alcaldia de Armenia — Antioquia a uno o varios parientes

hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos,
yerno, nuera, abuelos, hermanos, cufiados, o nietos), en los niveles directivo, asesor o con quienes ejercen
el control interno o fiscal de la entidad. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo
y parentesco dentro de los anotados).

Manifiesto que Sl NO_X__  me encuentro en actividades ilicitas de Lavado De Activos Y
Financiamiento del Terrorismo.



REGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE (PEP)

8. Que SI NO__X__ tengo a mi cargo como particular, la direccion o manejo de recursos en los
movimientos o partidos politicos. (Art 2 Decreto 830 de 2021)

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

9. Que SI_X___ NO___ me encuentro afiliado(a) y al dia en los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.

DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

10. Que SI NO__X_ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la suscripcion
del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto de interés vigente.

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer la estabilidad econdmica, moral y particular a esta entidad.

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guia para la
identificacion y declaracion de conflicto de intereses en el sector publico colombiano disefiada por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la cual se encuentra publicada en la pagina de dicha
entidad en el siguiente link

http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-

/[document_library/bGsp2ljUBdeu/view file/35457539

Atentamente,

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO

C. de C. No. De 1.045.107.403
Tel: 310 4392532
elyanaz2022@gmail.com


http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
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CORPORACION
UNIVERSITARIA

REMINGTON

KES Johd MEN O XCFES

Persomenrin Jundica Bosoduciom 26651 del 21 de Jamo de 1996
del Mimatenio de Fducacion Necionad - ICFES

ACTA DE GRADUACION

Programa:  Registro Calficado 2337 del 29 de Abnil del 2009
Fecha: Sepliembre 30 ¢ 2013
Lugar Sakin Impansl Hote! Nutibara

En I8 focha v Mg 2oMdados, 89 reunieron o Rector v 1@ Secrataria General con ol
progdaito de clorgar ol Titulo de:

ABOGADO
Conferndo a

ELIANA AMPAROC ZAPATA ARANGO
cédula | 045.107.403

E} aspirante cumplié fodos 1o0s requisitos oxigidos par los Acuerdes y Reglamentos de e
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON, para oblener al grado en &l programa de
Dececho,

Prestd el juramento de rgor en Xs sigulentes téminos.

Jira a Dios y promete a8 13 Patria, acatar ¥ cumplir la Constitucitn y 1as kyes de ls
Repdbiica, sostener su independencia y libertad; practicar sy prefesdn de acuerde con 'ge
nomas de la moral y de la éuca profesional, rabajando por la paz ¢a Colombia, v o
prograso de la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON.

A lo cual contests el graduando: S JURD

La Secretara General agregd, si asi lo hiciere, Dies, @ Patria y la Universidad se b
premien, si no El y Ellas se lo demanden.

Seguidarnente, se |2 hizo entrega del Diploma registrado en el Libro PO01. Acta de Grado
082 - Falio 10785, por medie del cual ia CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON y en
nombre de ia Reptiblica de Colombia, |0 deciara idonao para el ajercicio de la profesidn
de ABOGADO

S firma &n k& cudad de Medsilin 3 los 30 dias del mes de Sepliembre de 2013

"4

/ ) 3
/ ? / : - { v
S ot remnilil
PEDRO JUAN GO CARVAJAL MARTHA LIGIA MUNOZ - ILLO
Roctar Secretaria General



CORPORACION
UNIVERSITARIA

REMINGTON

RIS 2661 MEN . ICFES

Persoseria Jandics Resslucidn 2661 del 21 Ge Junio de 19896
del Ministerso de Educacion Nacicoal - ICFES

ACTA DE GRADUACION

Programa:  Regstro Calificado Segin Resclucion MEN 6756 de junio 20 de 2012
Fecha: Marze 28 de 2014
Lugar. Saldn Impenal Hotel Nutibara

En la fecha y lugar sefaladas, se reunieron ol Rector y la Secretana General con al
proposio de otorgar & Tiulo de:

ESPECIALISTA EN RESPONSABILIADAD CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL DEL ESTADO

Conferido a:

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
cédula 1045107403

£l asprante cumplio todos ks requisites exgides poar los Acuerdos y Raglamentos de la
CORPORAGCION UNIVERSITARIA REMINGTON, para obtener el grado en el programa de
Especiglizacion en Responsabilidad Contractusl y Extracontractual del Estado

Prestd al juramento de ngor en los siguientes lemnos:

Jura a Dios y promete @ ka Patria, scstar y cumplr la Constitucion y las leyes de la
Republica, sostener su indepe ndencia y libertad, practicar su profesion de acuerdo con las
normas de la mora! ¥ de la &lica profesional, trabajando por | paz de Colombia, y el
progresa de la CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON.

Ao cual contesto of graduand o. Sl JURO

La Secrataris General aprego, si asi lo hiclere, Dws, la Patria y la Unversidad se lo
pramien, si no El y Ellas 5@ lo demanden.

Seguidamente, 8e le hizo entrega del Diploma registrado en e Libre PEOO1, Acta de
Grado 004 - Folio 11054, por medio del cual la CORPORACION UNIVERSITARIA
REMINGTON y en nomare de la Repdblica de Colombia Io declara iddnec para &l
ejercicio de la profesidn de ESPECIALISTA EN RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL Y
EXTRACONTRACTUAL DEL ESTADO

Se firma en 18 cludad de Mede=ilin & loe 23 dias del mes de Marzo de 2014

3 I'! Z fE
PEDRO JUAN GONZAL AJAL MARTHA LIGIA MUN ILLO

Redclor Secretaria Genearal




LA LIDER DE EDUCACION VIRTUAL Y TIC
DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

HACE CONSTAR QUE:

Eliana Amparo Zapata Arango, identificada con cédula de ciudadania 1045107403,
aprobé el a “Diplomado en Gestién De Los Servicios De Acueducto, Alcantarifiado y
Aseo - Virua, Bevado a cabo mediante plataforma virtual de la Universidad de
Mededlin, desde ef 21 de abril hasta ef 31 de agosto de 2015, con una intensidad de
(120) horas.

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada, dada en Medellin a los ocho (08)
dias de! mes de marzo de 2018,

Atentamente,

ngo Vasquez
Lider de Educacion Virtual y TIC
Teléfono: 340 54 38

REACREDNTACIHIN AETITLCIONAL RESOLUCION N %608 DFL 17 0F AGOSTO OE 2013
Nt BSC 900 5C0- 1 » Carmey IV Nz 30 - @ « Teddboner 579 00 5508« P 0574} 40 5098 o Chowgn Posty DED0CE o wew LOWY: 084 00
Modulin, Colprts, Ser Advica
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cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20260108-1986558 f?;)\%‘ D|SC|p||na
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ELIANA AMPARO
ZAPATA ARANGO, identificado(a) con nimero de documento 1045107403 vy tarjeta profesional No.
235499, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedlaon de F os certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 08 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 92142e8f00052c035f7cea67688cc488fc75b6468f6dc05d8fb9af7e24178485
Documento generado en 08/01/2026 10:32:17 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



o Rama Judicial
' (.-1&) Consejo Superior de la Judicatura
=

E;'J |
U Reptblica de Colombia w

Consejo Superior de la Judicatura

Unidad Registro Nacional
de Abogados (URNA)

CERTIFICADO N.°: 30390

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificaciéon del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constatd que el(la)
sefior(a) ELLANA AMPARO ZAPATA ARANGO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1045107403, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA! | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 05/11/2013 VIGENTE

OBSERVACIONES

VIGENCIA TPA
N.° DE TARJETA .
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 235499 05/11/2013 VIGENTE

OBSERVACIONES

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 8 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ www.ramajudicial.gov.co
@JudicaturaCs)

Consejo Superior de la Judicatura
Consejosuperiorjudicatura

@ https:/sirnaramajudicial.gov.co
© Carrera8No. 12B - 82 Piso 4 (Bogota)
€» (601) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
&) regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co

Administrando Justicia Podcast
Consejo Superior de la Judicatura

Boae® o x

& csjsirnasoporte@deaj.ramajudidal.gov.co



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a767ee53bcd574159a5ee628593b0959b93c5b118fa52e341b772ddc13908e81
Documento generado en 08/01/2026 10:30:46 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ALCALDIA DE
CONCORDIA

SECRETARIA DE

¥ SERVITION ADWINISTRATIVOS.

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO
" DE CONCORDIA - ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la sefiora ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con la cédula de
ciudadania N.° 1.045.107.403, prestd sus servicios profesionales al Municipio de Concordia
— Antioquia, mediante Contrato de Prestacion de Servicios N.° 03 de 2025, celebrado por
el periodo comprendido entre el nueve (09) de enero de 2025 y el treinta y uno (31) de
diciembre de 2025. Cuyo objeto del contrato es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO COMO ABOGADO EN LA
PLANEACION Y ESTRUCTURACION DE LA CONTRATACION DE LA ENTIDAD,
APOYANDO LA REVISION DE LOS PROYECTOS Y DOCUMENTOS CONTRACTUALES,
A TRAVES DE LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE
CONTRATACION ESTATAL AL MUNICIPIO DE CONCORDIA — ANTIOQUIA”.

En desarrollo del objeto contractual, el contratista cumplié con las siguientes obligaciones:

1. Apoyar la elaboracioén y revisidn de los documentos que sean requeridos, de acuerdo a
los mandatos legales aplicables y segun indicaciones de |la Entidad.

2. Realizar visitas presenciales al Municipio cuando se requiera, previa concertacion con la
Alcaldesa y/o supervisor para resolver y ofrecer asesoria directa y revisar las actuaciones
de la Administracién que por cualquier causa no se puedan resolver por teléfono o por
internet.

3. Emitir los conceptos juridicos que sean requeridos en materia de contratacion Estatal.
4. Prestar soporte técnico y juridico en todas las etapas de los procesos contractuales hasta
su finalizacion (etapa precontractual, contractual y postcontractual), en todas las
modalidades de contratacion segun la normatividad vigente, cuando le sea requerido.

5. Brindar capacitaciones atendiendo a la necesidad en materia contractual al personal de
la administracién municipal que sea desighado para dicho fin.

6. Asistir y actuar en las diferentes audiencias de los procesos licitatorios y de seleccion

abreviada, previa solicitud y concertacién con el supervisor contractual.

Luz Andrea Garcia Mejia Manuela Londofio Zapata
Elaboré Auxiliar Administrativa Secretaria de Gobiernoy Reviso Secretaria de Gobierno y Servicios
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7. Ofrecer asesoria juridica contractual a las dependencias de la entidad sobre los procesos
contractuales que impulse la Administracion Municipal.

8. Atender todas las inquietudes via internet o telefénica en materia juridica contractual.

9. Brindar asesoria juridica a todas las controversias contractuales donde el Municipio sea
parte de un proceso.

10. Preparacion de informes periddicos sobre el estado de los procesos contractuales.

11. Recomendaciones sobre los posibles ajustes o modificaciones legales que pudieran ser
necesarias.

El presente certificado es expedido a solicitud del interesado.

Dada en La Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos del Municipio de Concordia,
Antioquia a los seis (06) dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis (2026).

t’»\-nutlgt PR
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LA SUSCRITA DIRECTORA (E) DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
"SENA ", REGIONAL ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la sefiora ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con cédula de ciudadania No.
1045107403, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de

Contratacién de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucién:
Estado:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

CO1.PCCNTR.7280309 del 19/01/2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, APOYANDO LA
ESTRUCTURACION, FORMULACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
MANTENIMIENTO, =~ ADECUACION,  AMPLIACION Y
MODERNIZACION DE LAS EDIFICACIONES DE LA ENTIDAD, ASI
COMO DE LAS NUEVAS SED

11 MESES 8 DIAS
TERMINADO

23/01/2025

Fecha de Terminacion de Contrato: 31/12/2025

Valor y Forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
(556.711.893). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2025 por valor de UN
MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($1.342.293), b) Once (11)
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025,
por valor de CINCO MILLONES TREINTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($5.033.600) cada uno.

Direccion Regional Antioquia

Direccion Calle 51 57-70, Ciudad Medellin. - PBX 57 604 5461500
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SENA
Obligaciones Especificas del Contrato:
1. Apoyar en la elaboracién, estructuracion,

formulaciéon, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes in-muebles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de inter-vencidn para
reforzamiento estructural de la Direccién Regional.

2. Responder a las solicitudes de la Direcciéon Regional
y Direccién General de SENA, para la contratacién
mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes in-muebles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de inter-vencidn para
reforzamiento estructural de la Direccién Regional.

3. Realizar estudios preliminares para identificar las
necesidades de la Direccion Regional en materia de
mantenimientos, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes inmue-bles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de interven-cion para
reforzamiento estructural recopilar y analizar la informacion
para elaborar un anteproyecto que considere las
normatividades, estandares y regulaciones actuales, es-timar
las especificaciones técnicas de los componentes del
proyecto, proponiendo solu-ciones sostenibles acordes con la
problematica identificada y obtener las pre-cotizaciones para
soportar el estudio de mercado.

4. Revisary hacer los ajustes pertinentes a los estudios
previos para los contratos de mante-nimiento, adecuaciones,
construcciones, adquisicion de bienes inmuebles y sedes en
arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de
intervencién para reforza-miento estructural que adelante la
Direccién Regional.

5. Revisar y hacer los ajustes requeridos al
presupuesto de mantenimiento, adecuaciones,
construcciones, adquisicion de bienes inmuebles y sedes en
arriendo en los casos que la infraestructura que sea objeto de
intervencidn para reforzamiento estructural que se re-quiera
en la Direccion Regional.

6. Elaborar los documentos técnicos requeridos para
los procesos de mantenimiento, ade-cuaciones,
construcciones, adquisicion de bienes inmuebles y sedes en
arriendo en los ca-sos que la infraestructura que sea objeto
de intervenciéon para reforzamiento estructural, preparar el

Direccion Regional Antioquia
Direccion Calle 51 57-70, Ciudad Medellin. - PBX 57 604 5461500
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expediente técnico del proyecto, incluyendo planos,
presupuestos y especifi-caciones.

7. Elaborar los informes relacionados con
mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de intervencién para
reforzamiento estructural que se requieran en desa-rrollo de
la ejecucion del objeto contractual.

8. Desarrollar actividades de apoyo a la supervisién a
los contratos de obra, interventorias y/o relacionados con la
intervencién de la infraestructura de la Direccion Regional.
9. Apoyar la elaboracién de los informes de ejecucion
requeridos por el supervisor de los proyectos de
mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes in-muebles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de inter-vencidon para
reforzamiento estructural de la Direccidn Regional.

10. Apoyar las visitas técnicas de campo a nivel regional
con ocasién de la estructuracion y seguimiento de los
proyectos de mantenimiento, adecuaciones, construcciones,
adquisi-cién de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los
casos que la infraestructura que sea objeto de intervencion
para reforzamiento estructural que le sean asignados y rendir
los respectivos informes.

11. Apoyar con el seguimiento y control de la ejecucion
de los recursos financieros y presu-puestales de los proyectos
de infraestructura que le sean asignados.

12. Brindar apoyo a las demas dependencias, sedes y
centros de la regional en los procesos relacionados de
mantenimiento, adecuaciones, construcciones, adquisicion
de bienes inmuebles y sedes en arriendo en los casos que la
infraestructura que sea objeto de inter-venciéon para
reforzamiento estructural.

13. Identificar y conocer detalladamente los procesos y
procedimientos relacionados con su objeto contractual,
dando aplicacién y cumplimiento al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol- SIGA, con el fin de prevenir
materializacion de riesgos institucionales.

14. Contar con los elementos, equipos y herramientas
necesarias para la adecuada ejecucidn contractual,
garantizando de manera eficiente la prestacién del servicio.
15. Informar las novedades administrativas que afectan
la ejecucion del contrato con cinco (5) dias habiles de

Direccion Regional Antioquia
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anticipacién, al igual que atender las observaciones
realizadas por el super-visor del contrato de manera
oportunay entregar los documentos requeridos para ges-tion
de pagos de honorarios mensual al igual que los soportes de
legalizacion de comisio-nes cuando a ello hubiere lugar, a fin
de garantizar el cumplimiento del cronograma finan-ciero de
la Entidad.

16. Realizar y presentar informe de gestidén semestral a
través del Uso de diapositivas, al su-pervisor y/o Director
Regional con relacién al avance al plan de trabajo relacionado
con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
30 dias de diciembre de 2025.

Firmado
- '\7/ digitalmente por
- CORONADO GARCES
EMILY ELISA
EMILY ELISA CORONADO GARCES
DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA

Proyectd: Daniel Zapata Agudelo qugl Zagata AL
Cargo: Contratista Apoyo Coordinacion GAAM
contratacionantpsp@sena.edu.co

Direccion Regional Antioquia
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Agencia de Educacién

S §
Postsecundaria de Medellin Alcaldia de Mede"in

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE APOYO
A LA GESTION DE LA AGENCIA DE EDUCACION POSTSECUNDARIA

Que ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO con C.C. 1.045.107.403 ha celebrado los
siguientes contratos de prestacion de servicios con LA AGENCIA DE EDUCACION
POSTSECUNDARIA DE MEDELLIN — SAPIENCIA, entidad descentralizada en la
modalidad de Unidad Administrativa Especial, del nivel territorial y del orden municipal,

DE MEDELLIN-SAPIENCIA

HACE CONSTAR:

identificada con NIT 900.602.106-0:

N° de contrato

471-2020

Objeto

Prestacion de Servicios Profesionales especializados en
derecho para la asistencia juridica en contratacion de la
Agencia de Educacion Superior de Medellin.

Obligaciones
contractuales

1.

Asistir, orientar, acompafiar y/o apoyar a la Agencia
en los asuntos que requieran intervencion
estratégica del componente juridico en el area de
contratacion de conformidad al objeto contractual.
Atender las consultas internas y externas que se
realicen, orientando juridicamente las decisiones
gue se adopten y proyectando las respuestas
escritas y/o documentos que se requieran en
desarrollo del objeto del contrato.

Preparar y revisar los actos administrativos que
deban ser emitidos, suscritos o sancionados por el
Director de la Agencia en los procesos
contractuales que asi lo requieran.

Preparar, elaborar y/o revisar los manuales,
circulares, directrices, instructivos y estudios
requeridos por la Agencia en el area de
contratacion.

Participar en el rol juridico dentro del comité
estructurador y evaluador de los procesos
contractuales le sean asignados.

Elaborar contratos, convenios, Otrosi, y demas
documentos de vinculacion contractual que
demande la ejecucion del objeto del contrato

n a u Sede principal Sapiencia

@SapienciaMed Q Trar
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Agencia de Educacién

S §
Postsecundaria de Medellin Alcaldia de Mede"in

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

7. Aprobar las Pdlizas contractuales de conformidad
con los contratos, convenios, otrosies o01.
modificacidon que se presente en razén al objeto
contractual

8. Presentar propuestas en materia de contratacion
gue permitan mejorar, agilizar, implementar y
desarrollar de la mejor manera los diferentes tipos
de contratacion que se celebren, frente al
cumplimiento de los requisitos precontractuales,
contractuales y pos-contractuales definidos en la
Entidad, a partir de la legislacion y normatividad
aplicable.

9. Participar activamente en la actualizacién del
Manual de Contratacion, del Manual de Supervision
e Interventoria, circulares en contratacion de
conformidad con la reglamentacién que para tal
efecto expidan las autoridades competentes.

10. Apoyar a la Entidad en la actualizacion de los
formatos de calidad que sean requeridos en los
procesos de contratacion.

11. Elaboracion de conceptos que ofrezcan claridad y
seguridad juridica al momento de abordar la

Obligaciones resolucion de una inquietud o circunstancia
contractuales relacionado al objeto contractual.
12. Cumplir estrictamente con funciones

complementarias en contratacion que le sean
asignadas como apoyo juridico en las diferentes
actividades que se realicen de acuerdo con el
objeto del Contrato o de la Entidad.

13. Velar por el cabal cumplimiento de los términos
legales establecidos para cada uno de los procesos
y/o tramites a su cargo. 8.Apoyar desde el rol
juridico la supervision de los contratos de la
subdireccion administrativa, financiera y de apoyo a
la gestion.

14. Apoyar desde el rol juridico las liquidaciones en los
contratos que haya intervenido como apoyo a la
supervision y/o que le sean asignadas de la
subdireccion administrativa, financiera 'y de apoyo a
la gestion.

15. Apoyar las respuestas a entes de control frente a
los requerimientos hechos a la entidad en materia
de contratacion.

16. Apoyar a la entidad en los procesos sancionatorios
a los que tenga lugar dentro de la ejecucion de un
contrato.

n a u Sede principal Sapiencia
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Agencia de Educacién

S §
Postsecundaria de Medellin Alcaldia de Mede"in

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Obligaciones
contractuales

17. Participar activamente en la elaboracién informes
de gestién y procesos de empalme en caso de ser
requeridos

18. A la finalizacion del contrato el contratista debera
entregar a su supervisor un CD con todas las
evidencias reportadas durante la ejecucion del
contrato. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual.

Valor del contrato

Diecisiete millones seiscientos cincuenta y seis mil
seiscientos noventa y un pesos m/l ($17.656.691)

Fecha de Inicio

Octubre 05 de 2020

Fecha de Terminacion

Diciembre 31 de 2020

Lugar de ejecucion Medellin
Cumplimiento 100%
Sanciones N/A

N° de contrato 03-2021

Objeto

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados
en Derecho para la asistencia juridica en contratacién
de la Agencia para la Educacién Postsecundaria —
SAPIENCIA

1. Asistir, orientar, acompafar y/o apoyar a la Agencia
en los asuntos que requieran intervencién
estratégica del componente juridico en el area de
contratacion de conformidad al objeto contractual.

2. Atender las consultas internas y externas que
se realicen, orientando juridicamente las
decisiones que se adopten y proyectando las
respuestas escritas y/o documentos que se
requieran en desarrollo del objeto del contrato.

3. Preparar y revisar los actos administrativos que
deban ser emitidos, suscritos o sancionados por el
director de la Agencia en los procesos
contractuales que asi lo requieran.

4. Preparar, elaborar y/o revisar los Manuales de
Contratacion, del Manual de Supervision e
Interventoria, circulares, directrices, instructivos y
estudios requeridos por la Agencia en el area de
contratacion. Participar en el rol juridico dentro
del comité estructurador y evaluador de los
procesos contractuales le sean asignados

5. Elaborar contratos, convenios, Otrosi, y demas
documentos de vinculacion contractual que
demande la ejecucion del objeto del contrato

6. Aprobar las Pdlizas contractuales de conformidad
con los contratos, convenios, otrosies 0
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Agencia de Educacién

Pestsecundarscqresim— Allcaldia de Medellin modificacién que se presente en razén al objeto

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién contractu al

7. Presentar propuestas en materia de contratacion
que permitan mejorar, agilizar, implementar y
desarrollar de la mejor manera los diferentes
tipos de contratacion que se celebren, frente al
cumplimiento de los requisitos precontractuales,
contractuales y pos-contractuales definidos en la
Entidad, a partir de la legislacion y normatividad
aplicable.

8. Participar activamente en la actualizacion del
Manual de Contratacion, del Manual de
Supervision e Interventoria, circulares en
contratacion de conformidad con la reglamentacion
gque para tal efecto expidan las autoridades
competentes.

9. Cumplir estrictamente con funciones
complementarias en contratacibn que le sean
asignadas como apoyo juridico en las diferentes
actividades que se realicen de acuerdo con el
objeto del Contrato o de la Entidad.

10. Velar por el cabal cumplimiento de los términos
legales establecidos para cada uno de los
procesos y/o tramites a su cargo.

11. Apoyar desde el rol juridico la supervision de los
contratos de la subdireccion administrativa,
financiera y de apoyo a la gestion.l.Apoyar desde
el rol juridico las liquidaciones en los contratos
gue haya intervenido como apoyo a la
supervision y/o que le sean asignadas de la
subdireccion administrativa, financiera y de apoyo a
la gestion.

12. Apoyar las respuestas a entes de control frente
a los requerimientos hechos a la entidad en
materia de contratacion.

13. Apoyar a la entidad en los procesos
sancionatorios a los que tenga lugar dentro de
la ejecucion de un contrato.

14. Participar activamente en la elaboracion informes
de gestion y procesos de empalme en caso de
ser requeridos

15. A la finalizacion del contrato el contratista debera
entregar a su supervisor un CD con todas las
evidencias reportadas durante la ejecucion del
contrato.

16. .Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual

Treinta y siete millones doscientos dieciocho mil

seiscientos sesenta y un pesosm/I ($ 37.218.661)

Fecha de Inicio Enero 06 de 2021

Valor del contrato
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Postsecundaria de Medellin Alcaldia de Mede"in

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Fecha de Terminacién Junio 30 de 2021
Lugar de ejecucion Medellin
Cumplimiento 100%
Sanciones N/A

N° de contrato 427-2021

Objeto

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados
en Derecho para la asistencia juridica en contratacién
de la Agencia para la Educacién Postsecundaria —
SAPIENCIA

Obligaciones
contractuales

1. Asistir, orientar, acompafiar y/o apoyar ala Agencia
en los asuntos que requieran intervencion
estratégica del componente juridico en el area de
contratacion de conformidad al objeto contractual.

2. Atender las consultas internas y externas que se
realicen, orientando juridicamente las decisiones
gue se adopten y proyectando las respuestas
escritas y/o documentos que se requieran en
desarrollo del objeto del contrato.

3. Preparar y revisar los actos administrativos que
deban ser emitidos, suscritos o sancionados por el
director de la Agencia en los procesos contractuales
gue asi lo requieran.

4. Preparar, elaborar y/o revisar los Manuales de
Contratacion, del Manual de Supervision e
Interventoria, circulares, directrices, instructivos y
estudios requeridos por la Agencia en el area de
contratacion. Participar en el rol juridico dentro del
comité estructurador y evaluador de los procesos
contractuales le sean asignados.

5. Elaborar contratos, convenios, Otrosi, y demas
documentos de vinculacion contractual que
demande la ejecucion del objeto del contrato

6. Aprobar las Pdlizas contractuales de conformidad
con los contratos, convenios, otrosies o modificacion
gue se presente en razon al objeto contractual

7. Presentar propuestas en materia de contratacion
que permitan mejorar, agilizar, implementar y
desarrollar de la mejor manera los diferentes tipos
de contratacion que se celebren, frente al
cumplimiento de los requisitos precontractuales,
contractuales y pos-contractuales definidos en la
Entidad, a partir de la legislacion y normatividad
aplicable.

8. Participar activamente en la actualizacion del
Manual de Contratacién, del Manual de
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Supervision e Interventoria, circulares en
contratacion de conformidad con la reglamentacién
gque para tal efecto expidan las autoridades
competentes.

9. Cumplir estrictamente con funciones
complementarias en contratacibn que le sean
asignadas como apoyo juridico en las diferentes
actividades gue se realicen de acuerdo con el objeto
del Contrato o de la Entidad.

10.Velar por el cabal cumplimiento de los términos
legales establecidos para cada uno de los
procesos y/o trAmites a su cargo.

11.Apoyar desde el rol juridico la supervision de los
contratos de la subdireccion administrativa,
financiera y de apoyo a la gestion.

12.Apoyar desde el rol juridico las liquidaciones en
los contratos que haya intervenido como apoyo a
la supervision y/o que le sean asignadas de la
subdireccion administrativa, financiera y de apoyo a
la gestion.

13.Apoyar las respuestas a entes de control frente
a los requerimientos hechos a la entidad en
materia de contratacion.

14.Apoyar a la entidad en los procesos
sancionatorios a los que tenga lugar dentro de
la ejecucion de un contrato.

15.Participar activamente en la elaboraciéon informes
de gestibn y procesos de empalme en caso de
ser requeridos

16.A la finalizacién del contrato el contratista debera
entregar a su supervisor un CD con todas las
evidencias reportadas durante la ejecucién del
contrato.

17.Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual

Valor del contrato

Treinta y siete millones ochocientos cincuenta vy
tres mil setenta pesos mcte ($37.853.070)

Fecha de Inicio

Julio 02 de 2021

Fecha de Terminacién

Diciembre 21 de 2021

Lugar de ejecucion Medellin
Cumplimiento 100%
Sanciones N/A

N° de contrato 03-2022

Objeto

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados en
Derecho para la asistencia juridica en contratacion de la
Agencia para la Educaciébn Postsecundaria —
SAPIENCIA.
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1. Asistir, orientar, acompafiar y/o apoyar a la Agencia en
los asuntos que requieran intervencion estratégica del
componente juridico en el area de contratacion de
conformidad al objeto contractual.

2. Atender las consultas internas y externas que se
realicen, orientando juridicamente las decisiones que
se adopten y proyectando las respuestas escritas y/o
documentos que se requieran en desarrollo del objeto
del contrato.

3. Preparar y revisar los actos administrativos que
deban ser emitidos, suscritos o sancionados por el
director de la Agencia en los procesos contractuales
que asi lo requieran.

4. Preparar, elaborar y/o revisar los Manuales de
Contratacién, del Manual de Supervisibn e
Interventoria, circulares, directrices, instructivos y
estudios requeridos por la Agencia en el area de
contratacion.

5. Participar en el rol juridico dentro del comité
estructurador y evaluador de los procesos
contractuales le sean asignados, elaborar contratos,
convenios, Otrosi, y demas documentos de
vinculacion contractual que demande la ejecucion del
objeto del contrato.

6. Aprobar las Pdélizas contractuales de conformidad
con los contratos, convenios, otrosies o
modificacion que se presente en razon al objeto
contractual

7. Presentar propuestas en materia de contratacion que
permitan mejorar, agilizar, implementar y desarrollar
de la mejor manera los diferentes tipos de
contratacion que se celebren, frente al
cumplimiento de los requisitos precontractuales,
contractuales y pos-contractuales definidos en la
Entidad a partir de la legislacién y normatividad
aplicable.

8. Apoyar desde el rol juridico las liquidaciones en
los contratos que haya intervenido como apoyo a
la supervision y/o que le sean asignadas de la
subdireccion administrativa, financiera y de apoyo
a la gestion.

9. Apoyar las respuestas a entes de control frente a
los requerimientos hechos a la entidad en materia
de contratacion.

10.Participar activamente en la elaboracion informes

Obligaciones
contractuales
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Alcaldia de Medellin

Distrito de
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de gestion y procesos de empalme en caso de ser
requeridos Publicar y parametrizar en la plataforma
SECORP Il y Tienda Virtual los procesos contractuales
asignados.

Valor inicial

Setenta y nueve millones cuarenta y siete mil trescientos
cincuenta y cinco pesos m.l. ($79.047.355)

Valor ejecutado

Treinta y nueve millones sesenta y nueve mil quinientos
noventa y un pesos ($ 39.079.591)

Fecha de Inicio

Enero 05 de 2022

Fecha de Terminacion

Junio 30 de 2022

Lugar de ejecucion Medellin
Cumplimiento Terminacion anticipada
Sanciones N/A

N° de contrato 016-2023

Objeto

Prestacion de Servicios Profesionales Especializados en
Derecho para la asistencia juridica en contratacion de la
Agencia para la Educacion Postsecundaria —SAPIENCIA.

Obligaciones
contractuales

1. Asesorary apoyar a la Direccién General y a la Oficina
Asesora Juridica en los procesos de contratacidon
requeridos bajo estandares de calidad, eficacia y
eficiencia que contribuyen al efectivo cumplimiento de
los procesos contractuales de la entidad.

2. Coordinar el equipo de trabajo adscrito al proceso
Gestibn  Contractual, efectuando revisibn vy
seguimiento de cada uno de los productos construidos
y validando que los mismos cumplan los lineamientos
normativos y procedimientos internos, en materia de
contratacion estatal

3. Proponer, orientar e implementar las mejoras al
proceso Gestion Contractual, conforme a los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y los
cambios tanto normativos en materia de contratacion
estatal, como del sistema electronico de contratacion
publica, para que la Agencia cumpla con los mismos.

4. Asesorar y apoyar desde el componente juridico los
procesos de liquidacion de los contratos o convenios
de la Oficina Asesora Juridica.

5. Garantizar la publicacion de los procesos
contractuales que celebre la Entidad y demas
documentos pertinentes en el Sistema Electrénico de
Contratacion Estatal — SECOP |, SECOP II, TVEC,
Gestion Transparente y demas plataformas para dar
cumplimento a los términos de ley.

Sede principal Sapiencia
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6. Entregar a Planeacién Estratégica los reportes de
avance y seguimiento de los indicadores y metas
establecidas en cada uno de los instrumentos de
Planeacion de la Agencia, tales como: plan de accion
institucional, plan indicativo, plan de accién Alcaldia de
Medellin, matriz de cumplimiento de transparencia y
acceso a la informacién y Plan anticorrupcién; Plan
Anual de Adquisiciones, que le sean delegados y
asignados por el lider de su proceso.

7. Proporcionar informes sobre la contratacién en la
Entidad; por lo cual se debe actualizar constantemente
la base de datos con la informacion pertinente a los
procesos contractuales, adicionalmente, presentar
informacion técnica y descriptiva de las funciones
realizadas por parte del area de contratacién, ademas
en la elaboracién, consolidacién y revisién de informes
de gestion, rendicion de cuentas, proyeccion de
indicadores referentes al area de contratacion, planes
de accién y mejoramiento; y demas informes que sean
requeridos por la Direccion General, clientes internos
y externos y entes de Control; asi como servir de
enlace entre éstos y la Agencia.

8. Asesorar y coordinar la elaboracion de actos
administrativos requeridos en la gestién contractual.

9. Apoyar en la Supervision el cumplimiento de los
contratos que se celebren entre la Administracion y
entidades de caracter publico o privado

10. Coordinar la custodia de los expedientes, organizar,
conservar y transferir al area de Gestion Documental
os documentos que produce en desarrollo de las
obligaciones, segun el listado maestro de documentos
y los tiempos establecidos por las Tablas de Retencion
Documental.

11. Atender los requerimientos (solicitudes, informacién)
de Planeacion Estratégica, para apoyar el desarrollo
de la estrategia de Rendicién Publica de Cuentas de la
Entidad.

12. Participar en la elaboracién y actualizacion del Plan de
Accion Institucional de cada vigencia en el proceso
respectivo.

13. Participar en la implementacién y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) de
las dimensiones correspondientes y en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio, cuando asi sea
requerido.

Obligaciones
contractuales
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14. Asistir a reuniones, capacitaciones o0 eventos de
representacion internas y/o interinstitucionales, que le
sean programadas y donde sea requerido para el
conocimiento de la gestion de la Agencia o para
asuntos relacionados con el contrato.

15. Asesorar y acompafar las actividades derivadas de la
construccion y actualizacion de los Planes Anuales de

Obligaciones Adquisiciones — PAA, consolidando la informacion de

contractuales las necesidades de las diferentes dependencias, en
compafiia del &rea de Planeacion, area Financiera y
Juridica.

16. Cuando el contratista este inmerso en cualquiera de
las etapas del tratamiento de datos, debera someterse
lo estipulado en el manual de proteccion de datos
personales adoptado por la Agencia de Educacion
Postsecundaria de Medellin- SAPIENCIA.

Ciento cinco millones novecientos veintiocho mil

doscientos cincuenta y cinco pesos m/l ($105.928.255)

Plazo 357 dias

Ciento cinco millones novecientos veintiocho mil

doscientos cincuenta y cinco pesos m/l ($105.928.255)

N/A

Valor del contrato

Valor inicial

Adiciones
presupuestales
Ampliacion de plazo N/A

Fecha de Inicio 04/01/2023
Fecha de Terminacién |31/12/2023
Lugar de ejecucion Medellin
Cumplimiento 100%
Sanciones N/A

Esta constancia se expide a solicitud de la interesada en Medellin, a los veintiséis (26)
dias de diciembre de 2023.

MARIA TRINIDAD MARIN GALLO

Profesional Universitario-Gestion Humana

Subdireccién Administrativa, financiera y de apoyo a la gestion
Teléfono: (4) 4447947

Correo electrénico: gestionhumana@sapiencia.gov.co

Proyectd: Luis Daniel Valencia Garcés-Apoyo a Gestion Humana ,@
F-AP-GTH-030 Version 2
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LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO ENCARGADA DEL MUNICIPIO

DE URRAO ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que revisada la historia laboral de la ex servidora publica ELIANA AMPARO
ZAPATA ARANGO identificada con cédula de ciudadania No 1.045.107.403 se
evidencié que presto sus servicios a la Administracion Municipal de Urrao Antioquia,
desde el dos (02) de julio de dos mil veintidés (2022) hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de la misma anualidad como Secretaria General y de Gobierno,
cumpliendo las siguientes funciones.

@A

. Fijar las politicas y adoptar los planes generales relacionados con la institucion

o el sector al que pertenecen y velar por el cumplimiento de los términos y
condiciones establecidos para su ejecucion.

Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos de la institucion, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas.

Organizar el funcionamiento de la entidad, proponer ajustes a la organizacion
interna y demas disposiciones que regulan los procedimientos y tramites
administrativos internos.

Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de
los planes, programas y proyectos y adoptar sistemas o canales de informacion
para la ejecucién y seguimiento de los planes del sector.

Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos en que
tenga asiento la entidad o efectuar las delegaciones pertinentes.

Establecer, mantener. y perfeccionar el Sistema de Control Interno, el cual debe
ser adecuado a la naturaleza, estructura y mision de la organizacion.

Asistir al Alcalde en las funciones de direccién y coordinacion de la Alcaldia.
Asumir las funciones delegatarias que le sefiale el Alcalde en sus faltas
temporales, salvo que, por ausencia o incapacidad de éste, la designacion
recaiga en cualquier otro Secretario del Despacho.

Asesorar al Alcalde en la formulacién, direccion y ejecucion de las politicas
generales sobre justicia policiva, educacion, deporte y recreacion, cultura y
turismo, desarrollo social, y participaciéon ciudadana del Municipio.

10. Dirigir las actuaciones de policia del Municipio con sujecion a las disposiciones

legales vigentes.

11.Disefar las politicas y estrategias del Modelo de Vigilancia y Control de acuerdo

con la normatividad vigente y al Plan de Desarrollo.

Centro Administrativo Cacique Toné

Direccidn: Calle 34 # 27-10 | Email: alcaldia@urrao-antioquia.gov.co




12.Analizar los requerimientos en materia de vigilancia y control de cada una de las
areas funcionales para identificar necesidades.

13.Direccionar y supervisar los procesos y procedimientos que adopte la
administracion municipal para el manejo y desarrollo del personal.

14.Disefiar los proyectos de vigilancia y control de las areas funcionales
involucradas para cumplir con los requerimientos.

15.Fijar metas para el cumplimiento de programas y proyectos acorde con los
lineamientos establecidos.

16.Elaborar el cronograma de actividades segun planes de accion establecidos.

17.Identificacion de rubros presupuestales, acordes con las necesidades de las
areas funcionales involucradas.

18.Estudiar y preparar los actos administrativos para la decision del Alcalde;
radicarlos aprobados y refrendarlos con su firma.

19.Atender y resolver, los derechos de peticion presentados por los particulares al
Alcalde municipal que lleguen a la dependencia, o remitirlo a la dependencia de
su competencia, Para que dentro del término legal sea proyectada la respuesta,
brindando el apoyo respectivo.

20.Coordinar, campanas de control, para el cumplimiento de las normas de Policia
vigentes sobre proteccién al consumidor, control de calidad, precios, pesas y
medidas, de acuerdo a las normas vigentes.

21.Solicitar, apoyo a las entidades encargadas de realizar acciones relacionadas
con la invasion de bienes de uso publico y de espacio publico, para ejercer la
accion de coordinacion intra e interinstitucional.

22.Hacer las veces de Control Interno Disciplinario, para ello adelantara los
procesos a que haya lugar de los funcionarios de la Administracion Municipal.

23.Presidir, las juntas directivas de entes descentralizados en las que haya sido
delegado por el Sefor Alcalde, previo acto administrativo de designacion, y en
entes de derecho privado en los que el municipio tenga acciones o cuotas
sociales y que el municipio, como ente territorial haga parte.

24.Las demas sefaladas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones
que determinen la organizacion de la entidad o dependencia a su cargo y la
naturaleza del empleo.

El presente certificado se expide en Urrao, a los tres (03) dias del mes de enero de
dos mil veintitrés (2023), a solicitud de la interesada.

Yol f
ELA MONTOYA gﬁl

Secretaria General yde Gobierno (e)

Elaborado por: Ana Maria- Auxiliar de Archivo ﬁm H =

Centro Administrativo Cacique Tone

Direccién: Calle 34 # 27-10 | E mail: alcaldia@urrao-antioguia.gov.co
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Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar lascsiguientes actividades:"lo constituye Ja'prestacion, de
servicios personales por parte de el contratista, en su calidad de abogada, para desarrollar
actividades como abogada en el proyecto disefios y formulacion de proyectos para planes
departamentalesipap-pda 1. revisar proyectos a formular ¥'viabilizar envirtud del contrato
mteradministrativo n° 2017-55-37-0005 que cumplan la normatividad vigente al respecto
resolucion 672 de 20135 y/o resolucion 1063 de 2016 emitidas por el mvct. 2. participar en
los comiteés de evaluacion para laidentificacion delos tramites juridices los proyectos que
serdn presentados ante el mecanismo regional de evaluacién y viabilizacion de proyectos
(adquisicion de predios, servidumbres, permisos viales entre ofros). 3. realizar comisiones a
los municipios. vinculados al pap-pda para asesorar juridicamente en el cumplimiento de,
requisitos ‘para la viabilizacién' de proyectos,cada vez que sea nécesario. cada comision
debera temer su respectivo informe. 4. brindar asesoria juridica a los participantes del
pap-pda para el cumplimiento de los,requisitos legales emila formulacion y:presentacion de
proyectos 'y demas temia$ 'de caracter juridico al rededor -del proyecto. 5. revisar
continuamente las nuevas normas emitidas por las autondades competentes que tengan
relacién con, 59,5 pap-pda. 6. asesorar a las dependencias. en la iterpretacion de las
constifu¢ionales, normas'legiles v en los asunfos juridicos, para garantizar una adecuada
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toma de decisiones y mantener umdad de criterio en la interpretacion y appcacmn de las
disppsicionés en el campo dé* adcion del pda.<T. pamcxpacwn activa en reuniones con'la
gobemacion de antioquia y los entes municipales. para concertacion de proyectos y
discusiones relacionadas con aspectos juridicos. 8. almacenamiento de informacion
correspondiente a los productos generados y los insumos para estos en la herramienta
google dnve a partir del uso del cormreo institucional asignado y los formatos y carpetas
defimdos par. Durante el periodo comprendldo del 18 de febrero de 2019 al 17 de marzo de
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Como contratista, por contrato de prestacion de servicios. en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las sizuientes actividades:"lo constituye la’prestacion, de
servieios personales por/parte de el contratista, en su calidad de abogada. para desarrollar
actividades como abogada en el proyecto disefios y formulacion de proyectos para planes
departamentales pap-pda 1. revisar proyectos a formularay viabilizar en virtud del contrato:
interadministrativo n°2017-55-37-0005 que cumplan la normatividad vigente al respecto
resolucion 672 de 2015 y/o resolucion 1063 de 2016 emitidas por el mvct. 2. participar en
los comités de evaluacion - para la identificacion de los trémites juridices los proyectos que
seran présentados ante el mecanismo regxonal de evaluacion y viabilizacion de proyectos
(adquisicion de predios. servidumbres, permisos viales entre ofros). 3. realizar comisiones a
los mumcxplos vinculados al pap,-Bda para asesorar juridicamente en el cumplimiento de
requisitos para la viabilizacién'de proyectos;¢ada vez que sea netesario. cada comision
debera tener su respectivo informe. 4. brindar asesoria juridica a los participantes del
pap-pda para ¢ el cumplinento de los ,requlsxtos ales enla formulacwn y pmsenﬁcmn de
proyectés v demas temas ‘de’ caracter juridic "al rededor ‘dél” proyecto 5. revisar
continuamente las nuevas normas emitidas por las autondades competentes que tengan
relacion con los pap-pda. 6. asesorar a las dependepcws en la mterpretacion de las
constitucionales, normas legalés y en los asunto$ juridicos, para ‘garantizar una adecuada
toma de decisiones y mantener unidad de criterio en la mterpretacion y aplicacion de las
dxsposmones en el campo de accidn;del pda. 7. pa;:m:lpaaon activa en reuniones con la
gobemacién de antioquida’y los entes municipales, para concertacion de proyectos y
discusiones relacionadas con aspectos juridicos. 8. almacenamiento de informacion
correspondiente a los productos generados y los msumos para estos. en;la; herramienta
google drive 2 partir debuso del correo institiicional asignado ¥/10s formatos y carpetas
definidos par. Durante el periodo comprendido del 27 de diciembre de 2018 al 16 de
febrero de 2019.
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Como confratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIERIA para desarrollar las siguientes ac 1vidades: abogada qsppuahsta en
responsabilidad contractual y- éxtracontractualdel 'estado para desarfollar actividades'de
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abogada en desarrollo del proyecto disefio. formulacion y gestion de proyectos pap- pda.
Durante el periodo comprendido del,17 de noviembre de 2018 al 26 de diciembre de 2018,
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Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
NGENIERIA ~para desarrollar las siguentes actividades:lo constituye laj prestacion de
servicios personales por<parté de el contratistd'en su calidad de- abogado para desarrollar
actividades en el componente junidico en el proyecto disefios y formulacion de proyectos
para planes departamentales pap-pda. Durante el periodo comprendido del 7 de septiembre
de 2018 al 10 de noviembre de 2018.

Como contratista, por contrato de prestacion de servicios. en FACULTAD DE
]NGENIERIA para desarrqllatks siguientes actividades:"lo constituye 1a prestacion de
seTvicios personales por parte de el contratista, en su calidad de abogada, para desarrollar
actividades como abogada en el proyecto disefios y formulacién de proyectos para planes
departamentales pap- revisar'proyectos 3, formulary viabilizan en virtad del contrato
interadministrativo n "’01‘& 55-37-0005 que cumplan la normatividad vigente al respecto
resolucion 672 de 20135 y/o resolucion 1063 de 2016 emtidas por el mvet. 2. participar en
los comités de evaluacion para la identificacion de los trimites juridicos lo$ ]iroy ectos que/
seran presentados ante el mecanismo reglonal de evaluacion y viabilizacién de proyectos
(adquisicion de predios, servidumbres, permisos viales entre ofros). 3. realizar comisiones a
los munjcipios vinculados, al,pap-pda para asesorar juridicamente en elcumbhmlento de
réquisitos para la viabilizacién de proyectos, cada vez que sea necesario. cada comision
debera tener su respectivo informe. 4. brindar asesoria juridica a los participantes del
pap-pda para, el cumplimiento de los: reqmsxtos legales en'la formulacu;n ¥ presentacion de
proyectos 'y demas femids de caricter juridico al rededor del’ proyecto. 5. revisar
continuamente las nuevas normas emitidas por las autondades competentes que tengan
relacion con los pap-pda. 6 asesorar a las dependencias, en la interpretacion de las
cons‘htutlonales normas’ 'legaTes y en los asumitos juridicos, para garantizar una adecuada
toma de decisiones y mantener unidad de criterio en la mterpretacion y aplicacion de las
dxsposmlones en el campo gle accion del pda. 7. parhicipacion activa en réuniones con, la
gobanacwn de antioqua y los entes mumc1pales para concertacion de proyectos y
discusiones relacionadas con aspectos juridicos. 8. almacenamiento de mnformacion
correspondiente;a los productqs generados y los insumios para. estos en-la herramienta
google drive a partir del'uso del comreo instifucional asignado y Tos formatos y carpetas
definidos par. Durante el periodo comprendido del 9 de agosto de 2018 al 31 de agosto de
7018 - atida y vanos
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Como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en FACULTAD DE
INGENIER_IA para desarrollar las smuentes actividades:lo constltu)'e la. prestacxon de,
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ISAIAS DE JESUS PALACIO TABORDA
GERENTE GENERAL
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE YOLOMBO ESP

CERTIFICA QUE:

La sefiora ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con la cédula de
ciudadania N° 1.045.107 403 de Yolombd — Antioguia, labord como Gerente de la
Empresa de Servicios Plblicos de Yolombd, desde el 14 de octubre de 2014 hasta al 31
de julio de 2016.

Cumpliendo las funciones propias de representante legal de la empresa, segln las
responsabilidades asignadas por los estatutos de la empresa y la Ley 142 de 1994, que
reglamenta los servicio pablicos en Colombia, entre las responsabilidades como gerente
general se encontraba la gestion elaboracion @ interventoria y/'o saguimiento y control de
la funcidn precontractual, contractual y pos contractual tanto en los contratos laborales,
de senicios, suministro, obra, convenios, comodatos y demas que permitian el
cumplimiento del objelo social de la empresa de servicios pdblicos de Yolombd

La presente cerificacion se expide a solicitud de la interesada.

En &l municipio de Yolombo los 01 dias del mes de octubre de 2020.

A\
= iy

Sl

ISAIAS DE JESUS PALACIO TAEORDA
Gaerente General ESP Yolombd

“MUESTRA RAZON DE SER. £S5 SERVIRLE COM EFICIENCIA TRANSPARENCIA Y RESPONSABILIDAD"
E-MAIL: srviviospublicozyol B hotmail.com Dir: Calle Colombia Mea, 20-92 Palacio Muonicipal
Ielétono: HES a5 ol * HhES &7 4H



MUNICIPIO DE BETANIA
NIT. B90380802-3
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMEBIA
Betania, 12 de febrero de 2048 210-05-04-071

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CERTIFICA QUE:

r.-_‘-t

La sefora, ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGOIdentificade con Cedula de Emc:lardanlg Nc
1045107403 prestd, sus servicios para la Alcaldia del Municipio de Betania - Antioguia can [a}:

contratos que se relacionan a continuacian:

CONTRATO B OBJETO FECHA VALOR

Prestacion de servicios profesionales para la
elaboracion, socializacion y parcial ejecucion del
210-08-01-106 | plan estratégico de sequridad vial del area
urpana y los alrededores del Municipio de ;
Betania-Antioquia. 031052016 $11.798. 000 _ E

Prestacion de servicios Profesionales para la i
elaboracion del Plan Esiratégico de Control al R
' i

|

| 210-08-01-136 | Cumplimiento de las Normas que Rigen la !
Actividad Transportadora del Municipio de

Betania — Antioquia. _ 13/12/2016] 5 2.001.055.

e e

Para mayor informacién al telefono 8435180 ext. 104.
La presente fue expedida a los diegcinueve (19) dias del mes de Febrero de 2018,

LUIS FELIF% PULVE hmﬁhﬁ

Secretario de Gobiernoly Servicios Administrativos,
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EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YOLOMBO —
ANTIOGQ LA

CERTIFICA QUE:

ELIANA AMPARD FAPATA ARANGO, identificada con la cédula de ciudadania Mro.
1.045.107 403 de Yolombd — Antioquia, labord como Secretaria General del Honorable
Concejo Municipal de Yolombo, desde el 05 de enero de 2008 hasta el 31 de diciembre
de 2010.

FUMCIONES ESENCIALES

1. Agistir a todas las sesiones,

2. Realizar la convocatoria a sesiones que se programen por autorizacion del
Presidente y de la Mesza Directiva, de conformidad con lo previsto en este
reglamento.

3. Llevar y firmar las actas, de acuerdo con la sana costumbre y el reglamento, asi
como certificar la fidelidad de su contenido.

4. Dar lectura a los proyectos, proposiciones y demas documentos y mensajes que
deban ser leidos en sesion plenaria;

A. Informar sobre los resultados de toda clase de votacion gue se cumpla en la
COrporacion;

. Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el presidente o
por la mesa directiva;

7. Informar regulamente al presidente de todos los documentos y mensajes dingidos

a@ la corporacion, acusar oportunamente su recibo, vy mantener organizado y
actualizado un registro de entrega y devolucion de los mismos y de los enviados a
las comisiocnes pemanentes;

8. Recibir v dar tramite a todo documento o peticion que llegue al Concejo con
destino a la Presidencia y a la Secretaria General de la Corporacion.

. Recibir v radicar los proyectos de acuerdo, vy repartifos a la comision
correspondiente para su tramite en primer debate;

10. Llevar los siguientes libros: el de actas; el de registro de intereses privados de los
Concejales de que trata el articulo 70 inciso segundo de la Ley 136 de 1994, v &l

EN EL CONEID JE CTENEA Y 5E TEABATA FOX EL ﬂﬂw BE LA COMUNTDAD™

mﬂm:gwf.w' 20-82. ‘TE@‘EJM Soi44 84 350 2521598
E-mail hconcejoyolombol§11@ hotmail com
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de registro de participacion ciudadana a gue se refiere el articulo 77 de la misma
Ley;
11.  Organizar el archivo del Concejo, acompafiado del indice de los acuerdos

municipales expedidos, las resoluciones dictadas vy las actas aprobadas;
12, Dirigir y publicar la Gaceta del Concejo;

13.  Serjefe administrativo de los empleados al servicio de la corporacion;

14. Recibir la inscripcion de consfitucion de las Bancadas existentes al interior del
Concejo Municipal junto con sus estatutos v publicar les documentos constitutives
de las mizsmas.

18. Loz demas deberes gue sefale la corporacion, la mesa directiva o el
presidents, v las inherentes a la naturaleza del cargo.

Dada en &l Municipio Yolomba — Anfioquia a los nueve (09) dias del mes de Septiembre
de 2019.

Atentaments,

Concejo Yolombo

EN EL CONOEFO JE STENEA YSE TEARAIAFOR EL ﬂﬂﬂ BE LA COMUNTDAD™
Palacio Municipal \° 20-52. Teleforo 56544 84 -350.2521598
E-mail hconcejoyolombo0s1 1@ kotmunil com
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YOLOMEBGO
UNIDOS AL PROCRESO

(Zomunilaris

EL SUSCRITO SECRETAR]O GENERAL Y DE GOBIERNO DE YOLOMBO —
ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con la céduls de cludadania Nro. 1.045.107.403 de
Yolombd ~ Antioquia, estuvo vincudada a la Planta de Cargos Temporal como Awxiliar de Comvatacon
Estata), drea adminktratva y undica de la Administracion Municipal a trevés del Decreto 008 del 05 deEnearo
de 2011, desde ef 05 de enero de 2011 hasta ¢ 26 de diciembre de 2011.

Las funciones del cargo son las siguientes:

1.
2.
3.

Acompadiar los procesos contractuales

Actuaizar y ajustar a los procesos contractuales de conformidad cen & nueva normatividad,
Actualizar y ajustar modelos (proyecto plleges, pliegos, estudios previos, ficha técnica, avisas y
demas modelos de las diferentes modalidades de contratadidn), asi como ajustar a 1a norma kos
términos para publicar ¢ads etapa contractual de conformidad con la nueva normatividad.

. Revisidn y elaboracion de contratos
. Publicacién de le contratacién en el portal Unico

4
5
6. Sistematizaciin y reporte de la contratackin a 108 entes de control
7.
8
g

Elaborar actos administrativos.

. Dar respuesta y asesorar la elaboracién de derechos de paticidn.
. Apoyar la gestion administrativa de fa Secretaria General y de Goblerno.

10. Las demds que le asignen sus superiores,

Dada en el Munidpio Yolombo ~ Antioquia a ks seis (06) déas del mes de julio de 2020,

Atentamente,

Clotls oo Z«.%Q
CARLOS O ZULETA
Secretario General y de Goblerno
Municipio de Yolombo,

\_ B ———

MUNICH®I0 DE YOLOMBO « NIT. 850 9684 (G602
Cale Cclombia Ne. 20-82 - Yolombo, Arfioquia




MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE CIUDAD

Que la sefiora ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO con cedula de ciudania
1.045,107 403 de Yolombd, Antioguia, prestd sus servicios para el Municipio de Cludad
Bolivar, Antioquia en la medalidad de Contrato de Prestacion de Servicios. los cuales se

BOLIVAR - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Para constancia se expide e la Secretaria General y de Goiaina a los 12 dias del mes

% \a solicitud de la interesada.

de agosto de 2014

POR NUESTRO PUEBLO: COMPROMISO, SERITDAD V FIRMEIZA

Calle 49 No 51-14 Piso 3* PEX 841 11 83 EXT. 12. FAX 881 17 A2

Pihgina Web: cudadbalivar-antioquio.gov.co

NIT. 800.950.330-9

describen a continuacion.
CPS OBJETO DESDE HASTA |
003 de | ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN '
2012 EL AREA DE CONTRATACION EN EL
MUNICIPIO DE CIUBAD 190102012 19/04/2012
BOLIVAR - ANTIOQUIA
040 de | ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN EL
' 2012 AREA DE CONTRATACION EN EL |
MUNICIPIO DE CIUDAD BOUVAR -| 07/05f2012 | 07/09/2012
ANTIOQUIA ]
Esta cedificacion se e



TEMPLO JURIDICO S.A.S.
“JUSTICIA CON ALMA"

TEMPLO JURIDICO S.A.S, NIT 900.737.861-3
CERTIFICA

Que la sefora ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con cédula de
ciudadania Nro. 1,045 107.403 presté sus servicios profesionales en Templo
Juridico S.A.S. desde el 01 de Noviembre de 2013 al 11 de Agosto de 2014;
desempefiandose como Abogada Asociada.

Dada en Medellin, a los 26 dias de septiembre de 2014.

HIGUITA CORREA
REPRESENTANTE LEGAL

templojuridico@hotmail. com
“Justicio con Alma”
Tel: 3108452857




Rt Judicial
ﬁ Conasio Swpuricr de la Judicston Conssjo Superior de la Judicamra
}‘ Repiblica de Colombia  [Nreccion Ejecufiva Seccional de Admindstracion Judicial
Medellin — Antioguia

Medellin, 17 de sepliembre de 2015
Certficacion DESAJMECER13-230

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL AREA TALENTO HUMAND
CERTIFICA:

Cue de acuerdo a la informacion gque reposa en la base de datos de nuestro sistema se
constatd: Cue la esflora ELIANA AMPARD ZAPATA ARAMNGO, deniificada con céduls
de cludadania nimero 1.045.107.403 labord @l servicis de esta Entidad en el cargo de
ASISTENTE ADMINIETRATIVO GRADD § desde o trece (13) de Agosto de 2014 hasta
& dia trece (13) de oclubre de 2014,

DESEMPENANDO LAS SIGUIENTES FUNCIONES:
AZISTENTE ADMIMISTRATIVG - GRUPC DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

*  Desarrollar funciones de apoyo oparativo ¥ tBcnico encaminadao a garantizas el
process de adquisicion de bienes v senicio con desting & la Direcclén Saccional
a los despachos judiciales

¥ Apayar el proceso precontractual v contractual de los procesos de contratacion

que adelarta el Grupo de Servicios Adminisirativos.

Atendar talafonica y personalments las sobcitudes de lod usuanos en materia de

mantendmiento y sarvicios efectuando & respectico registra,

Remitir facteras que correspondan & lo tramdado por &l Grupa

Solicitar las cotizaciones necesarias para adelantar la gestion de la adquisicion de

beanas y servicos

Asistr 8 las reuniones de evaleacion pragramadas por la dreccdn, adminstran v

diar buen frato & los meebles, enseres v equipos de rabale asignados

Implameniar permenantemeants en ta gestion, la flesalia del Autacontral ka cual

dee reflejarse en &l desarmollo de las funcionses

Dar aplicacion a los procedimientos previsios por el Sslema de Geshidn de la

Calidad SI=C

Adrmenistrar lodos los docurmenos resufantes de la gestion del Grupo

Lae demds que ke sean asignadas.

"'\.

L T T

La presenie constancia se expide a soliciiud de la nteresada, en Medelin a los discisieta
{17} dige del mes de sepliembre de dos mil discinueve (2019)

ryil
{ .J{{ A Liug

"-\_|_\_\_|-

Larrera 52 Moo d2 - T3 Tel: (074) 2 328525 www. rama|udicial gov.co
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EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE YOLOMBO —
ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:
ELIAMA AMPARD ZAPATA ARANGD, identificada con la cedula de ciudadania Nro.

1.045.107.403 de Yolombo — Antioguia, labord como Asesora Juridica del Honorable
Concejo Municipal de Yolombd, con los confratos que se relacionan continuacion:

FECHA FECHA
CONTRATO OB.JETO INICIO TERMINACION
PRESTACION DE SERW C|q5 O30S2018 o2012019
001-2018 PROFESIOMALES EM LA ASESORIA

JURIDICA DEL HONORABLE COMCEID
CE YOLOMBO — ANTIOCQLUILA

PRESTACION DE SERVICIOS 010372019 31102019
001-2019 FROFESIONMALES EM LA ASESORIA
JURIDICA DEL HOMORABLE COMCEIO
DE ?GLDM?& — ANTIOQUIA

FRESTACION DE SERVICIOS | D1/11/2019 3122019
D03-2019 FROFESIONALES EM LA ASESORIA
JURIDICA DEL HONORABLE COMCEJO
CE YOLOMBO — ANTIOQUILA

PRESTACION DE SERVICIOS 010272020 3042020
D02-2020 FROFESIONALES EN LA ASESORIA
i JURIDICA DEL HOMORABLE COMCEJD
CE YOLOMBO — ANTIOQUILA

Dada en el Municipio Yolomba — Antioguia a los diecinueve (19) dias del mes de Junio de
2020.

Atentamente,

—_—
o st o g O
(_/iﬂJAN DIEG}%:/ARDDNA TOBOM
Fresidente.
Concejo Yolombo

EN EL CONDEFD SE FRENIA T 5E EL BE LA COMLANTRAD”

Palacio !.'I-I'.um.::p:‘fﬂ'.?ﬂ-?i" Q‘t@ﬁm SE544 54 -350 2521598
E-mmil” Roomcsiovolombo081 18 hotrail com




JOAQUIN ALVAREZ VELASQUEZ
Abogado Universidad de Antioqua

JOAQUIN ALVAREZ VELASQUEZ
A.J. ASOCIADOS

CERTIFICA QUE:

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO, identificada con la cédula de ciudadania Nro.
1.045,107.403 de Yolombd — Antioquia, desarrolié actividades de consultoria, asesoria y
asistencia a procesos administrativos y judiciales como profesional durante los meses de
enero 2017 a la fecha (2019); bajo la modalidad de contrato de Prestacion de Servicios,

FUNCIONES ESENCIALES DESEMPENADAS

LU IRl

»

Asistencia de audiencias

Atencidn y asesoria Juridica de clientes

Proyeccion de Demandas y demas medios de control.;

Control de procesos Judiciales

Estudio de documentos que fueren sometidos a su consideracion para emitir
concepto de conveniencia, aplicabilidad y legakidad.

Estudiar y resolver los problemas legales relacionados con los diferentes casos
allegados a la oficina (contratos, convenios, titulos, escrituracion, entre otros).
Conceptuar sobre las acciones necesarias y que en derecho correspondan para ia
defensa de los intereses, la proteccidn de los bienes del Cliente.

Las demas funciones inherentes con la naturaleza de las funciones de acuerdo al
cargo.

Mayor informacion: Avenida 50 Nro. 52-54 oficina 304 de Bello, Correo electronico
joaquinalvarez83@hotmal com Cel. 3137937977

VAREZ VELASQUEZ
( .C.76.037.05)
. 134360 C. S.de la J.
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141155733864

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 4115573386 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

104510740 3 0 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1045107403
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Yolombé, 890
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
41. Direccion principal
CR 31N41 43AP51
42. Correo electrénico elyanaz2022@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 6 04507 6 4 6 4|45. Teléfono 2 3104392532
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|6 91 0[[201300930]|[8211}/2025,01,0 2] | | |2 4 2 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sewo|s [22la0] | (N J) ANNT | [ | [ | [ | [ | [ ] [ | [ | [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ZAPATA ARANGO ELIANA AMPARO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 10:42:00AM



R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 08 de enero de 2026

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que ELIANA AMPARO ZAPATA ARANCO
identificado(a) con CC 1045107403, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros 27791561651 2018-04-02 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




ALCALDIA MUNICIPAL

ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

INFORMACION DEL CONTRATO
CONTRATISTA: ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
IDENTIFICACION C.C. NRO. 1.045.107.403
CLAUSULAS:

PRIMERA: EI CONTRATISTA se obliga a no divulgar a terceras partes, la “Informacion
confidencial”, que reciba por parte del MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA, y a darle
a dicha informacién el mismo tratamiento que le darian a la informacién confidencial de
su propiedad. Para efectos de la presente acta, “Informacién Confidencial” comprende
toda la informacion divulgada por el MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA ya sea en
forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en cualquier otra forma
tangible y que se encuentre claramente marcada como tal al ser entregada a la parte
receptora.

SEGUNDA: La parte receptora se obliga a mantener de manera confidencial la
“Informacion confidencial” que reciba del MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA y a no
darla a una tercera parte diferente de su equipo de trabajo y asesores que tengan la
necesidad de conocer dicha informacion para los propoésitos autorizados, y quienes
deberan estar de acuerdo en mantener de manera confidencial dicha informacién.

TERCERA: Es obligacion del CONTRATISTA de no divulgar la “Informacién
confidencial”, incluyendo, mas no limitando, el informar a sus empleados que la manejen,
que dicha informacion es confidencial y que no debera ser divulgada a terceras partes.

CUARTA: EI CONTRATISTA se obliga a utilizar la “Informacién confidencial” recibida,
unicamente para el desarrollo del objeto del contrato suscrito con el MUNICIPIO DE
ARMENIA-ANTIOQUIA.

QUINTA: El CONTRATISTA se compromete a efectuar una adecuada custodia y reserva
de la informacién y gestion -es decir tratamiento- de los datos suministrados por el
MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA al interior de las redes y bases de datos (fisicas
y/o electrénicas) en donde se realice su recepcion y tratamiento en general.

SEXTA: Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, el
CONTRATISTA dara estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales
sobre la proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto
en el articulo 15 de la Constitucion Politica y la Ley 1581 de 2012.

Paginalde2

o Calle 10 Nro. 9-22 (Parque Principal)
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ALCALDIA MUNICIPAL

ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

SEPTIMA: En caso de que el CONTRATISTA incumpla parcial o totalmente con las
obligaciones establecidas en la presente acta éste sera responsable de los dafos vy
perjuicios que dicho incumplimiento llegase a ocasionar MUNICIPIO DE ARMENIA-
ANTIOQUIA.

OCTAVA: La vigencia de la presente acta sera indefinida y permanecera vigente mientras
exista relacion receptora, se hara acreedora a la Pena Convencional establecida en el
contrato.

Para constancia, y en sefal de aceptacion, se firma el presente acuerdo en 2 ejemplares,
por las partes que en él han intervenido, en el MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA a
los dieciséis (16) del mes de enero del afio 2026.

CONTRATISTA
ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
C.C. 1.045.107.403

Pagina2 de 2
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COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Armenia, 9 de enero 2026

Sefiores:
ALCALDIA DE ARMENIA ANTIOQUIA
Municipio de Armenia-Antioquia

Respetados sefores:

Yo, ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificado (a) como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
CONTRATISTA, manifiesto en mi nombre que:

1.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y de la alcaldia de armenia Antioquia para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar los contratos de prestacion de servicio.
Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o0 asesores de la Entidad, directamente o a través de sus empleados,

contratistas o terceros, o manipulacién alguna de los simuladores u Ordenes de Compra.

Me comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
las practicas anticompetitivas.

Me comprometo a revelar y entregar la informacién que sobre la vinculacion en referencia nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Me comprometemos a comunicar a asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
expuestos en los documentos del presente.

Igualmente se acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar el espiritu
de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

Actuar con lealtad y respeto hacia los demas intreresaldos y/o proponentes, asi como frente a la Entidad.

Firma contratista Mt R SN
ELIANA AMPARO ZAPATA

Nombre/Razén Social: ARANGO

Documento de Identidad: 1.045.107.403

Teléfono: 1304392532

Direccion fisica: MEDELLIN - ANTIOQUIA

Correo Principal: Elyanaz2022@gmail.com



ALCALDIA MUNICIPAL

ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE
INTERES

El Suscrito, ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificado con cedula de ciudadania
numero 1.045.107.403

CERTIFICA:

Que conozco las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con
entidades estatales, de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993
y sus decretos reglamentarios; ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi mismo, que
conozco las sanciones establecidas por transgresion a éstas, descritas en los articulos
26 numeral 7°y 52; de igual manera, que conozco los efectos legales consagrados en el
articulo 44, numeral 1 de la Ley 80 de 1993.

Declaro bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la
sociedad que represento, para celebrar el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
C.C. 1.045.107.403

Paginaldel

o Calle 10 Nro. 9-22 (Parque Principal)

) (604) 8559053

@ contactenos@armenia-antioquia.gov.co
oL = = =

@ www.armenia-antioquia.aov.co
e



ALCALDIA MUNICIPAL

ALCALDIA DE ARMENIA
Departamento de Antioquia
NIT. - 890983763-8

DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES

Sefnores
MUNICIPIO DE ARMENIA-ANTIOQUIA

ASUNTO: DECLARACION DE MULTAS Y/O SANCIONES

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO identificada con cedula de ciudadania numero
1.045.107.403, declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido objeto de multas y/o
sanciones a consecuencia de incumplimientos, en los términos del articulo 43 de la ley 1955 de
2019, mmodificatorio del articulo 90 de la Ley 1474 de 2011:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afos;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2)
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

¢) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afos, contados a partir de la publicacion
del acto administrativo que impone la inscripcién de la ultima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacién remitida por las entidades
publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando
a ello haya lugar.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los nueve (09) dias del mes de enero 2026.

ELIANA AMPARO ZAPATA ARANGO
C.C. 1.045.107.403

Paginaldel
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1474_2011_pr001.html#90
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