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FICHA TECNICA

ACCION DE BIENESTAR: 112. Red para ciudad - Actividades Sexuales
Pagadas (ASP)

1. Conceptualizacion de los elementos centrales de la acciéon de bienestar

La construccion y fortalecimiento de redes comunitarias con personas ASP
constituye una estrategia de promociéon de la salud y bienestar integral, orientada a
consolidar espacios colectivos de cuidado, apoyo mutuo y defensa de derechos. Estas
redes buscan responder a las necesidades detectadas en la poblacién, tales como el
acceso limitado a servicios de salud, la vulnerabilidad psicosocial, la exposicion a
violencias, el consumo de SPA, la discriminacion y la estigmatizacion.

El enfoque de la accidén se basa en los principios de derechos humanos, equidad,
participacion social, confianza y confidencialidad, con una perspectiva interseccional
que reconoce las particularidades de género, identidad de género, edad, nacionalidad y
condiciones socioeconomicas. La estrategia promueve la intersectorialidad y la
articulacion institucional, integrando actores comunitarios, sociales y estatales para
brindar una respuesta integral.

Los componentes centrales incluyen:

Diagnéstico participativo de necesidades.

Mapeo de actores y recursos comunitarios.

Creacion de espacios de encuentro y dialogo.

Fortalecimiento de liderazgos comunitarios.

Implementacion de rutas de atencién y canalizacion.
Acciones de visibilizacion y abogacia contra la discriminacion.
Consolidacién de redes de cuidado mutuo.

1.1 Objetivo General

Fortalecer las capacidades individuales y colectivas de las personas vinculadas a las
actividades sexuales pagadas (ASP) mediante la construccion y consolidacion de
redes comunitarias de apoyo, que promuevan el cuidado integral de la salud, el
bienestar psicosocial y la garantia de derechos, a través de procesos participativos,
intersectoriales y diferenciales, que permitan dar respuesta a las necesidades
detectadas en la poblacion
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2. Descripcion de la accién de bienestar:

Esta accion de bienestar corresponde a la linea operativa de Desarrollo de capacidades
para la promocion de la salud y bienestar- redes de apoyo

Su desarrollo contempla la realizacion de 8 fortalecimientos de redes realizados por el
perfil de trabajo social

Teniendo en cuenta el trabajo desarrollado en anteriores vigencias frente a la
caracterizacion de establecimientos, se realizaran acciones de gestién con éstos, con el
fin de generar espacios de encuentro entre los administradores y duefios que permita
generar didlogos para la construccidn de una red que permita generar espacios de
fortalecimiento de capacidades en torno al mejoramiento de las condiciones de trabajo de
las personas que realizan actividades sexuales pagadas, se identificaran posibles
situaciones que ameriten el ingreso de los equipos de salud y en especial de los equipos
del entorno laboral, esto para generar un proceso de posible inclusion a la estrategia de
autorregulacién de vigilancia en salud publica.

Diagnéstico participativo: para la elaboracion del diagndstico el equipo sera autbnomo
para definir el instrumento que permitira identificar las necesidades y a partir de ese
resultado, se priorizaran las tematicas correspondientes y el territorio donde se va a
operar, partiendo que todas las dinamicas sociales son diferentes de acuerdo a la
localidad, territorio y zona. Se realizara al inicio del mes por parte del perfil de trabajo
social.

Asi mismo se realizara orientacion y acompafiamiento a personas que sean referenciadas
y tengan necesidades de aseguramiento, o tengan algunas barreras de acceso con las
cuales se pueda contribuir a minimizar.

Durante el tiempo de implementacién del estudio en salud para actividades sexuales
pagadas, se debera apoyar en la articulacion de la gestion de los espacios, asi como el
acompanamiento del operador del estudio, garantizando la participacion tanto de las
personas que realizan actividades sexuales pagadas como de los establecimientos.

Por ofra parte, se deberan identificar posibles sitios de web cam, con el fin de articular la
entrada de los equipos de salud a estos establecimientos.

Se hara un especial énfasis en poder apoyar a personas migrantes sin importar su
afiliacion para incentivar la participacion de las personas vinculadas tanto en los ejercicios
de educacién para la salud e informacién en salud con entrega de preservativos
masculinos, como para las acciones de apoyo al Programa Ampliado de Inmunizacion
(PAI) desde nivel central.

Esta actividad debe generar un informe participativo de las necesidades de las personas
que realizan actividades sexuales pagadas el cual se evidenciara en un informe
semestral el cual tendra unos puntos especificos construidos con los equipos, asi como
un mapeo de actores comunitarios y de lugares donde se realiza la actividad que se
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evidenciara en la matriz de establecimientos el cual debe ser actualizado de manera
mensual, éste se contard como fortalecimiento de las acciones de identificacion de
necesidades para personas que realizan actividades sexuales pagadas adultas mayores,
asi como la participacion en mesas funcionales y de articulacion con otros entornos y el
proceso transversal de gestién de politicas. Es importante considerar que se deben
fortalecer o impulsar los procesos intersectoriales y las redes comunitarias a partir del
proceso de Gestién de Politicas con el fin de implementar la politica de actividades
sexuales pagadas y definir acciones que promuevan la atencion integral a esta poblacion.

El apoyo que se brinde al especialista que interviene UTI, y la articulacién con el gedgrafo
se valida como Red.

Momento de Curso de vida: La accion de fortalecimiento de redes va dirigida a personas
mayores de 18 anos: juventud, adultez y vejez.

Alcance: Zonal, se debera identificar las localidades a recorrer al inicio de mes

Detalle de la actividad

Actividad Periodicidad Perfiles del talento Soportes o medios
humano de verificacion

Redes de ciudad Mensual Profesional en Actas de las gestiones
trabajo social, realizadas.

8 mensuales

Listados de asistencia
Informe de
necesidades
(semestral)

Matriz
establecimientos

Nota general: Para todos los formatos de los diferentes productos del entorno
laboral, se valida maximo un error por formato con el debido registro de
observacion en el formato con la informacién ajustada y se debe garantizar que la
base de datos cuente con el respectivo ajuste en el mes de facturacién de la
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intervencion y previo a la revision del equipo de apoyo a supervisién o auditoria
externa

3. Indicadores

Nombre Numerado | Denomina | Frecuen | Tipo Unidad | Fuente | Nivel
del r dor cia de Operacién
Indicador medida

Cumplimie | # # Mensual | Gestidon | Nimero | Actasy | Zonal
nto de encuentros | encuentro listado

encuentros | realizados | s de

comunitari programad asistenc

0s 0s )

programad 1as

0s

e Control de cambios

FECHA DE a , -
a RAZON DE CREACION O ACTUALIZACION
APROBACION

VERSION

15/09/2025 Inicio convenios interadministrativos GSP-PSPIC Septiembre 2025
Ajustes técnicos a los convenios interadministrativos GSP-PSPIC
18/12/2025 . e .
de acuerdo con el periodo de estabilizacion
ELABORO REVISO APROBO
Nombre (s) Paola Gomez Claudia Cuellar Sofia Rios

Marcela Martinez
Claudia Cuellar
Diana Walteros
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Cargo Profesional especializado | Subdirectora de de Gestion y | Subdirectora
_ B ‘ Evaluacion en Politicas en salud | Determinantes
Subdlreccilon de Gels’f|on Publica Subdirectora  Acciones
y Evaluacion .en Politicas Colectivas
en salud Publica Subdirectora Politicas
publicas
Subdirectora Vigilancia
Fecha Agosto de 2025 Septiembre de 2025 Septiembre de 2025
Diciembre 2025 Diciembre 2025 Diciembre 2025




