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1. INFORMACION GENERAL

[Contrato de aporte Numero: CD-08-2025-2683

[cupos:

[soretoqvopreste: ot

[Fecha de Inicio de Ia Prestacion del Servicio: 2510312025

[retode eprade o126z a2z

[Manicipio(s)on ¢l que se ubica f servicio Barrangulla I3
[Nombre de la Entidad Administradora del Servico (EAS): FUNDAGION INFANGIA FELZ Il (EAS): ILVA OROZC0 GONZALEZ
[Regional: Atiantico [Centrots) Zonales) aue supervisa(n): Sur Occider
NICOLELLA
2 DEL v PROGRAMA
ASPECTO AEVALUAR NOMERO %EN RELACION A LOS CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Tota o cupos conratados 220 el cumpimiento de la obigacien.
Total de rifas y ifos atendidos en l perido 130 59% ol cumplimiento e la obigacien.
Tota de mujres gestardes atendidas en e periodo (apica para DIMF, MP, HOB FAMI) o o% el cumpimiento de la obigacien.
[Ustarios nuevos ol perodo 1 o ol cumplimiento d la obigacien.
enl periodo 130 G ol cumplimiento d la obigacien.
2 ® ol cumplimierto co a obigacien.
3. RELACION DE NIRAS Y NIROS RETIRADOS
ASPECTO AEVALUAR NOMERO %EN RELACION A LOS CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Ny ifos que s reiaron durarie e periodo o 0% el etro e los participantes
[Mujores gestares aue se retraron durarto l pariodo o o% NA para nuestra modaldad
Nitas  nios que ngresaron en el periodo 1 % elingreso de los partcpartes.
—— 130 &5 elingreso de los partciparies.
ASPECTO AEVALUAR ° DE CASOS AL INICIAR EL CONTRATO " DE CASOS AL PRESENTAR EL REPORTE oe £s ALERTAS Y OBSERVACIONES.
Nifas y ifos sinrgisto v o @ el proceso de la documentacion
INinas y iros sinaffacion a sabd o o 0% ol proceso do f documertacion
[Mijeres gestantes y maes lactantes sn aiacion a sakd o 0% No aplca para uesira modaldad
Nifas y ifos sin cortrol o crecimiento y dosarroto o % el proceso do fa documertacion
s y i
el contrato ° o el proceso de la documertacién.
[Casos de maiuticion denticados 7 @ el proceso de la documentacion
[Casos ideniicados de signos de maliicion 7 % el proceso de la documentacion
ASPECTO AEVALUAR " DE CASOS AL PRESENTAR EL REPORTE ToTAL ALERTAS, ANTADAS
CONTRATO Y
Desnutricen o ol eporte dof nformacion uticioral.
Sobropeso u Obesidad 3 e eporte do f nformacion uticioral.
N° DE NINOS, NIRAS Y/O MADRES GESTANTES SEGUN ESTADO %DE NIROS, ALERTAS, ANTADAS
EATBLTTEL O NUTRICIONAL NUTRICIONAL v
[Desnricion Giobal
[Normal o eutrofico. 104
el roport de la nformacion nuticonal.
o 27
p o
SITUACIONES DE MALTRATO N* DENIOS, MALTRATO REPORTAS ALERTAS, v ANTADAS
iolorcia rrafamiter
Valvato nfard
egigencia
Jowos. o
TOTALES o o
v NRAS,
ACTIVIDADES ADELANTADAS N* DE ACTIVIDADES REALIZADAS N* DE ASISTENTES LALIS ANTADAS
CONTRATO
et perodo reportado ° ° ° roen
INmero de visitas de acompaiamierto a los hogares o famitas o o o e e st
6. DESARROLLO DEL POAI
[Componerte Pedagogico NO APLICA
|Gompanerts de Salud y Nutricien NO APLICA
. o NO APLICA
[Componente de famila, comuridad y redes NO APLICA
NO APLICA
[Componerte de taento humaro NO APLIGA
7.INFORME DEL TALENTO HUMANO
caRGO N° DE PERSONAS VINCULADAS e Y N° ACUMULADO DE PERSONAS QUE SE DESVINCULARON OBSERVACIONES.
[Coordinadores 1 ol cumplimiento d la obigacien.
lAgartos aducativos o masiros 1 ol cumplimiorto co a obigacien.
Profesionales de Atencien Psicosocil 1 ol cumplimiorto co a obigacien.
Profesionales de Nuticion 1 ol cumplimiorto o a obigacien.
[Awitares Pedagsgicos 4 el cumpimiento de la obigacien.
[Manipuiadores de Almertos 4 ol cumplimiorto co a obigacien.
[pwitares de Senvicios Generales 3 ol cumplimiorto c a obigacien.
[ wiares Admiistrativos 1 ol cumplimiento e la obigacien.
otos (1 Promotor de arte y 3 consere: 4 el cumpimiento de la obigacien.
Total 0 o 0 ol cumplimiento d la obigacién.
N* DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N" TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTVIDAD
rocosos de formacion con agentes educativos
1 1 )

En ol periodo Jomac:
do Reflexion Pedagdgica.

8 OBSERVACIONES GENERALES
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Nombro y apelido del Representante Legal de fa EAS
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