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INFORME DE AVANCE No. 10 

PERIODO DE SEGUIMIENTO Desde: 11/11/2025 Hasta: 25/11/2025 
      

FECHA DE ELABORACION 27 de 11 de 2025 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

CONTRATO _X_ NÚMERO: ICRD-CD-02-2025 

CONVENIO ___ FECHA: 11 02 2025 

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA Y 
ACOMPAÑAMIENTO, EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE AUDITORIA INTERNA Y 
CONTROL INTERNO, Y SU ARTICULACIÓN CON EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN (MIPG), APOYANDO LA CONTINUIDAD Y CORRECTA APLICACIÓN DE LOS PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS A CARGO DE LA GERENCIA. 

CONTRATISTA 
NOMBRE: CRISTIAN CASTILLEJO GUISAO 

NIT/ CÉDULA 1037596277 

 
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES EN EL CONTRATO 

 
ACTIVIDAD No. 1. PLANEACIÓN: Acompañar en la planeación de las estrategias necesarias para 
que, a través de los planes, programas y procesos del Instituto, cada área cumpla con los 
objetivos y requisitos legales que le son exigidos a la entidad, tales como: 
 
1.1. Realizar actividades de apoyo que contribuyan al fortalecimiento de los procesos de auditoria interna 
y de control interno, como la planeación de las auditorías internas, la revisión de documentos, evidencias 
y análisis de información auditada. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se realizaron actividades de apoyo con el fin de contribuir al fortalecimiento de los procesos de auditoria 
interna, esto mediante la revisión y ajuste del plan de auditoría para el proceso de Gestión del Talento 
Humano – SG-SST, la cual se ejecutará en el mes de diciembre del año en curso. 
 
Plan de auditoría al proceso de gestión del Talento Humano – SG-SST. (Carpeta compartida de la entidad). 

\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 1 Plan de auditoría. 
 
Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
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1.2. Realizar actividades de apoyo en acciones que buscan la aplicación de los roles de Control Interno 
de Liderazgo estratégico enfoque hacia la prevención y evaluación de la gestión del riesgo. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se realizaron actividades de apoyo mediante el seguimiento a los riesgos de corrupción (Integridad pública) 
documentados en la matriz, dicho seguimiento corresponde al segundo cuatrimestre de 2025. 
 
 
Matriz de riesgos de corrupción 2025-2. (Carpeta compartida de la entidad). 

\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 2 Matriz de riesgos de corrupción 2025-2 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 

 
1.3. Realizar actividades de apoyo en la verificación del cumplimiento de los planes de mejoramiento 
derivados de los hallazgos emitidos por los órganos de control. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se realizaron actividades de apoyo en la documentación y seguimiento del plan de mejoramiento de los 
hallazgos producto de la auditoría de control interno al proceso de gestión del fomento deportivo y de la 
auditoría al proceso de gestión de los escenarios culturales, deportivos y recreativos.  
 
Plan de mejoramiento institucional. (Carpeta compartida de la entidad). 
\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 

 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 3 Plan de mejoramiento institucional. 
 
Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 

2. SEGUIMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO: Asesorar a la Gerencia 
del Instituto en el acompañamiento que requieran las acciones de carácter administrativo, entre 
estas: 

 

2.1. Acompañar a la asesoría de la gerencia en temas de control interno, en la revisión de los 
procedimientos utilizados para proyectar su articulación con las normas globales de auditoría. 
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EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se acompañó a la asesoría de la gerencia en temas de control interno, en la revisión y ajuste del estatuto 
de auditoría interna del Instituto, verificando la articulación con las normas globales de auditoría. 
 
Estatuto de auditoría interna. 

\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 

 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 4 Estatuto de auditoría interna 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 

2.2. Soportar a la entidad en la ejecución de las auditorías de control interno, realizando todas las 
acciones necesarias en cada una de sus etapas, garantizando un proceso eficiente. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se efectuó soporte a la entidad en la ejecución del programa anual de auditoría esto mediante el análisis 
de la información y evidencias recolectadas durante la ejecución de la auditoría al proceso de gestión de 
la actividad física y la recreación, conforme al plan de la auditoría. 
 
Papeles de trabajo de auditoría 

\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 5 Papeles de trabajo de auditoría 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 

 

2.3. Acompañar y apoyar la asesoría de la gerencia en temas de control interno, para la elaboración de 
los pre-informes e informes definitivos de las auditorias de control interno. 
 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se acompañó y apoyó a la entidad en la proyección del informe preliminar de la auditoría realizada al 
proceso de gestión de la actividad física y la recreación. 
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Informe preliminar proceso de gestión de la actividad física y la recreación. 
 \\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 6 Informe preliminar proceso de gestión de la actividad física y la recreación 
 
Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 

2.4 Acompañar los comités de auditoría interna municipal y las demás actividades que se desprendan del 
mismo. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 

Para el periodo reportado no se convocó al Comité Municipal de Auditoría ni a la Red Interinstitucional 
Anticorrupción. 
. 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- No aplica 
 
Porcentaje acumulado 100%. 
 
 

2.5. Acompañar en el análisis y las recomendaciones del Comité Institucional de Gestión y Desempeño 
en relación con las políticas de gestión y desempeño que puedan generar cambios o ajustes a la 
estructura de control de la entidad. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Para el periodo reportado no se convocaron a los Comités Institucional y Municipal de Gestión y 
Desempeño. 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- No aplica. 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
 
 

3.1. Realizar acciones de apoyo y asesoría en el seguimiento y control a la gestión de los diferentes planes, 
programas, procesos o políticas establecidos por el Instituto de Cultura Recreación y Deporte de Itagüí en 
las diferentes áreas y dependencias de acuerdo con la Dimensión de Evaluación de resultados y la 
Dimensión de Control Interno. 
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EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se realizaron labores de apoyo y asesoría en el seguimiento al plan de acción institucional en relación al 
componente de control interno de gestión, el cual presenta un cumplimiento de la meta propuesta para el 
mes de noviembre conforme a lo planificado. 
 
Seguimiento al plan de acción institucional 
\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 7 Seguimiento al plan de acción institucional 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 
 

3.2 Acompañar y apoyar la asesoría de la gerencia en temas de control interno, en la realización y 
presentación de informes de Ley a que está obligada la entidad. 
 

EJECUCIÓN DURANTE EL PERIODO DE SEGUIMIENTO:  
 
Se acompañó y apoyó la asesoría de la gerencia en temas de control interno, en el seguimiento y reporte 
al requerimiento de la procuraduría en relación al reporte del Índice de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública ITA realizado en el tercer trimestre de 2025. 
 
Informe de seguimiento al requerimiento de la procuraduría 
\\10.1.10.17\Instituto CRD\CONTROL INTERNO\2025 
 
 

ANEXOS SOPORTES: 
 

- ANEXO 8 Informe de seguimiento al gasto público 2025-3 
 

Porcentaje acumulado 100%. 
Se cumplió el 100% del porcentaje proyectado para el periodo evaluado. 
 
 

RESULTADOS 

Conforme a los resultados pactados en el contrato No. ICRD-CD-02-2025, con la anterior descripción 
del desarrollo de las actividades, durante el periodo comprendido entre el 11/11/2025 al 25/11/2025. 
El contratista hace entrega del noveno informe de avance de manera digital con todos sus soportes 
y anexos, donde rinde cuenta de las actividades ejecutadas, así mismo, se precisa, que conforme a 
lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018, aporto el soporte de pago en las cotizaciones al Sistema 
de Seguridad Social Integral mes vencido, a través de la planilla integrada de liquidación de aportes 
–PILA–teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el período de cotización. 
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En constancia de lo anterior, suscribe el presente informe. 

 
 
 
 
 
 
 
 
CRISTIAN CASTILLEJO GUISAO 
C.C. 1037596277 
Contratista 

 
(Anexo además el respectivo comprobante de pago al Sistema de Seguridad Social Integral y la 
Cuenta de cobro correspondiente al periodo). 
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