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ALCANCE DE LA NECESIDAD g

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PINCHOTE
PRETENDE SATISFACER '

!

La Personeria municipal de Pinchote, es un ente de control que en cumplimiento de sus
funciones Constitucionales y de las establecidas en la Ley 136.de 1994, le corresponde la
guarda y promocién de los derechos humanos, proteccion del interés plblico, vigilancia de
la conducta de quienes ejercen funciones publicas, proteccién del mediante, entre otras del
deber funcional para el cual esta llamada la Entidad. Como entidad publica territorial, esta
llamada a cumplir con lo dispuesto en la Ley 136 de 1994, siendo funciones esenciales las
de (i) defender los derechos humanos, de manera especial la proteccion de los derechos
fundamentales de grupos vulnerables; (i) Control a la administracién pablica; (jii) ejercer
control disciplinaric sobre los servidores publicos del municipio; (iv) promover la
participacion ciudadana; (v) promover las acciones constitucionales que corresponda para
la guarda de los derechos de la comunidad; (vi) orientacion y atencion al ciudadano, entre
otras como, seguimiento a politicas ptiblicas, asistencia a audiencias, ejercicio de ministerio
piiblicos en los asuntos que la Constitucion y la Ley faculta, tramitar conciliaciones
extrajudiciales, y muchas funciones que, para los municipios de sexta categoria, la
personeria municipal ejerce las funciones en el territorio a favor del interés general.

Asimismo, como entidad misma, el corresponde acatar las normas para el funcionamiento
administrativo de la entidad.

Ahora bien, mediante resolucion 023 del 211 de agosto de 2020 se establecid el manual de
especifico y competencias laborales para los empleados en la plata de personal de la
personeria de Pinchote, la cual, solo esta conformada por el despacho del Personero y un
Auxiliar administrativo codigo 407, grado 08.

En ese orden, teniendo en cuenta las muitiples tareas, funciones y obligaciones que le
asisten a la entidad, tanto de servicios para la proteccion, guarda y promocién de los
derechos humanos, de la funcién disciplinaria, preventiva, constitucional y las propias para
el funcionamiento de la entidad, y teniendo en cuenta que en la planta de personal de la
personerfa municipal de Pinchote, no existe disponibilidad de cargos o personal suficiente
para satisfacer la necesidad, resuita conveniente y necesario contratar por prestacion de
servicios profesionales de profesional en derecho, que cuente con la idoneidad vy
experiencia que la Entidad requiere, para brindar la asesoria y acompafiamiento en los
asuntos disciplinarios, constitucionales y de vigilancia administrativa como ejes esenciales
del funcionamiento de la entidad, con lo cual, el desempefio idéneo y oportuno de las
actuaciones de la entidad se cumplan.

Para el cumplimiento de estas funciones y las demas asignadas a la entidad, se requiere
contratar servicios, para lo cual se elabora el presente.documento, que contiene el andlisis
previo de acuerdo con lo sefialado en &l articulo 2.2.1.1 .2.1.1 del decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por
medio del cual se reglamenta el contrato de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, ademas, atendiendo las competencias del personero municipal para
dirigir la entidad en funcién adminisirativa para garantizar el sjercicio de funciones y la
prestacion de los servicios que por la constitucion y la Ley le son atribuidas, se hace
necesaria la contratacién de personal idéneo y con experiencia para cumplir el objeto del
contrato que se pretende celebrar.
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TIPOLOGIA PRESTACION CONTRACTUAL Y MODALIDA DE SELECCION DEL
CONTRATISTA N

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Contratacion directa: del literal h, numeral 4° del articulo 2 cie la ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015&.

OBJETO PROPUESTO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -,CO]\':HO ABOGADO (A}
ESPECIALISTA PARA LA ASESGRIA ACOMPANAMIENTO Y FORTALECIMIENTO
JURIDICO PARA LA VIGILANCIA ADIINISTRATIVA, ASUNTOS DISCIPLINARIOS Y
CONSTITUCIONALES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PINCHOTE”

PERFIL REQUERIDO PROPUESTO

#

La idoneidad respecto de una persoria natural hace relacion directa a los estudios que se
entienden como los conocimientos académicos adquiridos ‘en instituciones publicas o
privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, correspondientes a la
educacion basica primaria, basica secundaria, media vocacional; superior en los programas
de pregrado en las modalidades ds formacion t&cnica profesional, tecnolégica y profesional
y en programas de postgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado
y posdoctorado. Los estudios se deben acreditar mediante el titulo académico o el acta de
grado correspondiente, expedidos por instituciones plblicas y, privadas debidamente
reconocidas por el Gobierno Nacional.

Por medic de la cual la oficina gestora del proceso debera verificar las calidades
profesionales requeridas para la adecuada ejecucion del objeto contractual y que para el
caso concreto del presente estudio debe corresponder a lo siguiente:

Persona Natural: Profesional del derecho en ejercicio de sus facultades profesionales, con
tarjeta profesional vigente y preferiblemente con especializacién o post grado en derecho
administrativo o disciplinario.

X

Persona Juridica: Si se trata de una psrsona juridica, su objeto social le debe permitir
desarrollar las actividades, objeto del presente estudio previo y debera contar con un
profesional del derecho en ejercicio de sus facultades profesionales, con tarjeta profesional
vigente y preferiblemente con especializacion o post grado en derecho administrativo o
disciplinario, quien sera el ejecutor del conirato.

IDONEIDAD:

- Persona natural o juridica

. Profesional en dereche, acreditade mediante diploma y/o acta de grado.

- Tarjeta profesional vigente.

- Posgrado en la modalidad de especializacién en las areas de derecho
administrativo, o derecho piblico, o derecho constitucional, o derecho disciplinario,

o derechos humanos.

EXPERIENCIA:

La acreditacion de experiencia relacionada con el objeto contractual, en el caso del presente
proceso de contratacion debera acreditarse experiencia especifica en el area juridica de
entidades oficiales o privadas va sea de la persona juridica o natural de por o menos cinco
(5) contratos ejecutados, terminados y iiquidados con entidades del sector publico o
privado, en cuyo objeto, alcance, obligaciones y/o actividades similares al objeto del
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contrato que se pretende celebrar, en vigilancia administrativa, actuacion disciplinaria y
constitucional. ﬁ

£
La experiencia relacionada es la adquirida en el ejercicio de emp]eos o actividades similares
a las obligaciones del contrato. :

>

“

La experiencia se acreditara mediante.la presentacion de constancias escritas expedidas
por la autoridad competente de las respeciivas institucioneg oficiales o, la persona
responsable de las entidades privadas, tales como, certificaciones laborales, certificaciones
de contratos de prestacion de servicios, actas de liquidacion de contratos de prestacion de

servicios. p
CLASIFICACION UNSPSC ¢
CLASIFICACION UNSPSC Descripcion
80111620 Servicios temporales de recursos humanos
80111620 Servicios dé oficina’

¥
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ACTIVIDADES PROPUESTAS \

1. Asesorar al despacho de la Personerfa Municipal en los mecanismos
constitucionales de proteccién de los derechos humanos y'del medio ambiente.
Sustanciar acciones constitucionales promovidas por la personerfa municipal y las
actuaciones que se deriven al interior de estas.

Asesorar y sustanciar las respuzsias a las acciones constltumonales donde sea

vinculado la personeria municipal de Pinchote. s

Asesorar al despacho en el procedimiento de derecho de peticién con arreglo a la

Ley.

Asesorar al despacho en el procedimiento de vigilancia administrativa con arreglo a

la Ley.

Apoyar en el seguimiento a las acciones preventivas promovidas por la personeria

municipal y en las que sea paiie.

Sustanciar los procesos disciplinarios gue se adelantes en el despacho, bajo la

direccion del Personero Municipai.

8. Asesorar a despacho en los asuntos relacionados con el derecho disciplinario.

8. Asesorar al despacho de la personera municipal en los asuntos donde intervenga
como agente del Ministerio Publico.

10. Asesorar y sustanciar las acciones de HABEAS CORPUS y garantias
constitucionales.

11. Proyectar los actos administrativos, peticiones, informes y solicitudes que se
requieran para el correcto desairollo de las funciones de vigilancia administrativa,
constitucional y disciplinaria de la personera municipal.

12. Asesorar y asistir juridicameante a !a personera municipal en las audiencias, comités,
citaciones y actividades relacionadas con las funciones del Ministerio Publico de la
personeria municipal.

13. Apoyar en las actividades de capacitacién preventiva para la garantia de derechos
fundamentales, promocion v proleccion de derechos humanos que se promuevan
por la personeria municipal.
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Seis (6) meses.

Se expide en Pinchote — Santander a los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2026.

NIRIBETH BEATRIY. CHARRI RAS
Persongra Municipal
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