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INTRODUCCION

El municipio de Sitionuevo, Magdalena, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados
el Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato para
AUNAR ESFUERZOS EN LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE SITIONUEVO 2026, en adelante
el “Convenio”.

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica “SECOP”.

La seleccidn del Contratista se realizara a través del Proceso competitivo de Convocatoria a entidades
sin animo de lucro (ESAL) No. CONV-ESAL-001-2026.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en
la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los
términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del
Decreto 1082 de 2015.
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l. INFORMACION GENERAL.

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION.

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente Proceso
de Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

AUNAR ESFUERZOS EN LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE SITIONUEVO 2026.

Objeto por contratar Valor Fflazo de Lugar de ejecucion
ejecucion
AUNAR ESFUERZOS EN LA | $1.039.628.000 | Diez (10) | Municipio de
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA meses. Sitionuevo,
PARA LA ATENCION Y PROTECCION Magdalena.
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN EL
MUNICIPIO DE SITIONUEVO 2026

La prestacion del servicio tiene las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y
anexos el cual incluye la descripcion del servicio e informacion técnica (localizacion, servicio a prestar,
bienes a suministrar, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente Proceso de seleccion.

1.2. COMUNICACION Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

Las comunicaciones presentadas en el marco del presente proceso de contratacién deben hacerse
por medio electronico en el SECOP Il

La comunicacion debe contener EXPLICITAMENTE:

a) El nimero del Proceso de Contratacion al que se refiera la comunicacion
b) Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

El MUNICIPIO no asume ninguna responsabilidad con respuesta a comunicaciones del proceso
remitidas que no cumplan con las indicaciones anteriores.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al MUNICIPIO por canales distintos a los mencionados o
que no cumplan con los requisitos de presentacion no seran tenidas en cuenta para los propésitos
del Proceso de Contratacion. EI MUNICIPIO respondera unicamente las comunicaciones recibidas en
el SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP I, de acuerdo con el Manual de
Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: contratos@sitionuevo-magdalena.gov.co.
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1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDASA
(UNSPSC).

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, son los siguientes:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
85122200 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
94131600 ORGANIZACIONES DE ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES
93131700 PROGRAMAS DE SALUD
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93131600 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y
NUTRICION

1.4.  ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

El contratista deberd suministrar alimentos preparados para la Casa del Adulto Mayor, para un
aproximado de doscientos (200) adultos mayores.

El lugar de entrega podra variar dependiendo las circunstancias que contravengan.

Inicialmente la entrega sera en los siguientes sitios y horarios en un plazo de diez (10) meses, para
un total de ciento noventa (190) dias de entrega:

LUGAR HORARIO DE ENTREGA
CASA DEL ADULTO MAYOR SITIONUEVO ENTRE 8:00 AM Y 3:00 PM

1.4.1. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS.

El proponente debera cotizar individualmente cada uno de los productos que se encuentran en los
listados anexos y se obliga a mantener los precios durante toda la ejecucion del contrato.

Alimentos servidos el suministro a contratar debera cumplir por lo menos con los siguientes
lineamientos:

ITEM ESPECIFICACION UNIDAD DE TIEMPO | CANT | V/UNITARIO | TOTAL ACTIVIDAD

1 TALENTO HUMANO Y APOYO ORGANIZACIONAL

11 Coordinador del proyecto (1 profesional de la salud Meses 10 3,000,000 30.000.000
de cualquier area)

12 Profesional de la salud (2) Meses 10 2.500.000 50.000.000

Garantizar la movilizacion urbana y rural del
personal profesional y transporte de paquetes
alimentarios para el funcionamiento del programa
de los adultos mayores "EnVida".

1.3 Meses 10 3.000.000 30.000.000
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beneficiarios por taller)

1.4 | atencion del programa EnVlda en el corregimiento Meses 10 1.000.000 10.000.000
de Palermo.
SUB-TOTAL 120.000.000
2 PUBLICIDAD, DIFUSION Y PROMOCION DEL PROYECTO
Reapertura del programa de atencion integral a la
21 poblacion de adyltos mayores EnIV|da 2025. Global 1 NA 15.000.000
Incluye decoracion, sonido, silleteria, refrigerio.
(Carmona, Palermo y Cabecera municipal)
SUB-TOTAL 15.000.000
3 DOTACION INSTITUCIONAL A PERSONAS VINCULADAS AL PROGRAMA "EnVida"
Kit de bienvenida para beneficiarios del programa
341 "EnVida" 2026. (Sueter con logo Insitucional del Unidad 400 100.000 40.000.000
programa, gorra bordada, y termo, tula)
SUB-TOTAL 40.000.000
4 BRIGADAS DE SALUD Y BELLEZA
41 Jornadas de embelleglmlento ala poblacion de Unidad 5 3.000.000 15.000.000
adultos mayores vinculados al programa
Garantizar el suministro de ayudas técnicas para
4o | personasen condicion de dlscapqmdad (sillas de Global NA NA 25.000.000
ruedas, bastones de apoyo, caminadores, entre
otros)
Brigada de optometria: Atencion a través de un
profesional en el area de optometria para 150
43 |  2dultos mayores, incluf: fae (i) valoracion, Unidades 150 | 235000 35.250.000
diagnostico y examen, Fase (i) Entrega: Entrega
formula + montura para cada necesidad de los
beneficiarios
SUB-TOTAL 75.250.000
5 SERVICIO DE ALIMENTACION Y NUTRICION
Garantizar la preparacion de almuerzos
5.1 | preparados en Sitio a beneficiarios del programa Dias (190) 200 10.500 399.000.000
del adulto mayor "EnVida"
Garantizar la entrega de paquetes alimentarios a
5.2 beneficiarios dg (;Igl programa EnVida" en zona Paquetes 200 150.000 300.000.000
rural del municipio. (Diez entrega durante el
desarrollo del programa)
SUB-TOTAL 699.000.000
6 DEPORTE, RECREACION, CULTURA Y EMPRENDIMIENTO
6.1 Realizar jomadas de actividades fisicas, Jornadas 10 | 2637.800 26.378.000
estimulacion, aerobicos.
Participacion en encuentros cuturales, narrativos Jomadas vio talleres
6.2 dirigidos adultos mayores a contar y compartir v 4 4.000.000 16.000.000
S . 0 encuentros
relatos de su historia de vida
Taller en elaboracion y confeccion de productos
6.3 | artesanales. Incluye tutor y materiales (Minimo 60 Talleres 3 7.000.000 21.000.000
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Rendir homenaje que busca concientizar a la
poblacion de la importancia que tienen los adultos
mayores, para el desarrollo de la sociedad, su
6.4 sabiduria y experi'(‘encia. Ipcluyg celgbracibn ur'bana Global 1 15.000.000 15.000.000
y rural, decoracion, sonido, silleteria, refrigerio y
presentacion de actividades culturales, recreativas,
ludico-deportivas, tejido y memoria. Incluir zona
urbana y rural

&

SUB-TOTAL 78.378.000

7 CLAUSURA

Evento de clausura del programa "EnVida". Incluye
71 decoracion, sonido, silleteria, refrigerio y Global 1 NA 12.000.000
presentacion de actividades ludico recreativas.

SUB-TOTAL 12.000.000
TOTAL COSTOS DE LA PROPUESTA 1.039.628.000

1.4.2. ESPECIFICACIONES DEL SUMINISTRO

Los productos perecederos y no perecederos en la modalidad de alimentos servidos para ser
suministrados a la Casa del Adulto Mayor.

TODOS LOS PRODUCTOS QUE SE VAN A DESPACHAR DEBE TENER EL VISTO BUENO DE LA
NUTRICIONISTA DIETISTA Y/O MANIPULADOR(A) DE ALIMENTOS, PERSONAL PROPORCIONADO
POR EL CONTRATISTA.

1.4.3. ROTACION DE LOS MENU.
Para la planeacion y composicion de los menus diarios deberan cumplir con lo siguiente:

Los menus deben cumplir con un aporte de 800 Kcal para el almuerzo y 400 Kcal para el refrigerio
con un aporte de: 15 a 20 % de proteina, 25 a 30 % de grasa, 55 a 60 % de carbohidratos.

Las cantidades de alimentos deben cumplir con los pesos netos establecidos en la minuta patrén, se
debe variar la preparacion de los alimentos incluidos. Los espaguetis y gelatinas no seran consignados
en el ciclo de minutas porque se prepararan para dias especiales y no tiene intercambio en este
programa. Los palomitos seran utilizados para enriquecer los alimentos tipo crema, guisos, ensaladas,
salsas.

1.4.3.1. MINUTA PATRON MODALIDAD 2026 DESAYUNO CASA DEL ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE SITIONUEVO.

GRUPO DE ALIMENTOS | CANTIDAD | FRECUENCIA
FRUTA
Fruta entera 105-222 G Todos los dias
Fruta en jugos naturales (200 cc) 47 -100 G Todos los dias
PROTEINAS
Huevo | 100 G | Diaria
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Carne de res
Pollo
Queso
CEREALES / TUBERCULOS
Arroz, avena, panes, productos elaborados en harina 709 Diaria
Papa, fiame, platanos, yuca 70-100g Diaria
AZUCARES Y DULCES
Azlcar / Panela | 15/20gr | Diaria

1.4.3.2. MINUTA PATRON 2026 MODALIDAD ALMUERZO CASA DEL ADULTO MAYOR

GERIATRICOS.
GRUPO DE ALIMENTOS CANTIDAD FRECUENCIA
3ggwg)uerzo — Sopa Natural (Leguminosas 20gr, Hueso Carnudo 40gr, Tubérculos 240 cc Diaria
PROTEINAS
Carne de res
Pallo pechluga 200 g 3 veces / semana
Pollo pernil
Pollo piernas
Pescado 200 g 1 vez / semana
Huevo 110¢g 1 vez / semana
Leguminosa 209 2 vez / semana
CEREAL
Arroz 120 g -
Pastas 100 g Diaria
HORTALIZAS
Hortalizas | 80g | Diaria
TUBERCULOS
Tubérculos [70-98g | Diaria
FRUTAS
Fruta entera 105-222 g Diaria
Fruta en jugos 47-100 g
AZUCARES
Aziicar / panela | 70-98 g | Diaria
ACEITE
Aceite | 15cc | Diaria

1.4.4. ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS EN FRIO Y SECO.

* Las areas de almacenamiento deben estar suficientemente iluminadas y estar aireadas sin
corrientes directas libres de polvo y evitar que los productos reciban rayos solares.

+  Se localizaran en sitios secos, no inundables, No se podran localizar junto a botaderos de
basura, pantanos, ciénagas y sitios que puedan ser criaderos de insectos y roedores, los
alrededores se conservaran en perfecto estado de aseo, libres de acumulacion de basuras,
formacion de charcos o estancamientos de agua, disefiados para evitar contaminacion de
alimento. El proponente debera garantizar la preservacion del éptimo y adecuado estado de
los alimentos de manera que garantice preservar la cadena de frio, refrigeracion de los
alimentos y preparacion de los alimentos acorde con los estandares de salubridad.

*  Reducir los tiempos de espera con exposicion a condiciones ambientales adversas. Evitar el
contacto de los productos con el piso utilizar estibas.
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* El encargado de la entrega de los alimentos debera evitar su deterioro: No arrojandolos con
brusquedad o golpeandolos, no sentandose ni permitiendo que se sienten sobre bultos o
cajas que contengan alimentos, no permitiendo la colocacién de pesos o arrumes sobre
alimentos, no dejandolos expuestos al sol 0 a la humedad.

*  Elproponente debe contar, para la conservacion de los productos contratados con una bodega
ubicada en el municipio de Sitionuevo en el area urbana, perfectamente dotada de equipos de
congelacion y refrigeracion, tales como enfriadores, congeladores condiciones necesarias
para el cumplimiento de estandares de calidad y sanidad en la prestacion del servicio. Lugar
y equipo que se verificara mediante documentacién aportada en la propuesta y visita antes
del proceso de adjudicacion.

1.4.5. CONDICIONES DE LUGARES DE ENTREGAS.

* En el area donde se realizara la entrega de los bienes, se hara su verificacion en cuanto a calidad
y cantidad de los productos recibidos para ser llevados al area de almacenamiento.

» Este lugar debe permanecer completamente limpio y protegido de cualquier contaminacion
ambiental.

* En ningun caso se puede permitir que los alimentos entregados en los lugares estipulados
tengan contacto directo con el suelo, por tanto, se debe usar estibas plasticas o canastillas
como base.

 El contratista asignara un equipo de pesaje en buen estado para cada camion transportador de
alimentos.

1.5.  RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION.

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

NUmero certificado de | Fecha certificada de | Valor certificado de
disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal
CDP0105036 05/01/2021 $1.039.628.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion,
y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos
que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del
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informe de evaluacion, es decir, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, contados a partir del
dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no
los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
cronograma.

Los adelantados en el SECOP |l se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser
aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados
0 ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 2 - Cronograma.

La entidad debe adaptar esta seccion al formato del SECOP Il cuando contrate por medio de esta
plataforma.

1.8. IDIOMA.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espariol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se
realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccidn oficial se presentara el
documento que certifica la aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con
la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.9.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
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documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO.

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo 3 - Glosario. Los términos no definidos deben
entenderse de conformidad con su significado natural y obvio.

1.11.  INFORMACION INEXACTA.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de los
aportes a seguridad social, en el “Formato 6- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.

1.12.  INFORMACION RESERVADA.

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con
claridad y precision en el Formato 1 - Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento
o informaciéon que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo
ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de
dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.
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1.13. MONEDA

A. MONEDAS EXTRANJERAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo
en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de
la fecha de terminacién del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato 3
— Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del
contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacién certificada por el Banco de
la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la
forma sefialada en el numeral anterior.

M. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Doélares de
los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a Ddlares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de
los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dolares de los Estados
Unidos de Ameérica, el proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral Il

B. CONVERSION A SALARIOS MiNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, 0 cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por el Banco de la
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Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del ano
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

&

Il. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes
y el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia
del mes sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, afo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios del servicio cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO.

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes [Las entidades no podran incluir causales
de rechazo distintas a las sefialadas en la presente seccion]:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
0 haga parte en mas de una propuesta.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un
requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos
en la seccion 1.6.

F. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.
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Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o
en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.11.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de
condiciones.

Que el proponente no acredite tener sede propia en el municipio.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta, en caso que aplique.
Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato.

. Que el proponente realice oferta econdmica por un valor inferior a la disponibilidad

presupuestal.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén
convalidadas en la forma indicada en la seccion 2.5 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio
de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econdmica. Entregar la informacion de la propuesta econémica en el
sobre que no corresponda.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos en el Sobre 2.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

Cuando un Proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.

Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta.

Cuando un Proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno
de los miembros, como Proponente singular.

Cuando un Proponente plural presente oferta con un numero de integrantes mayor de los que
manifestaron interés.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el Anexo 1 — Anexo Técnico

Las demas previstas en la ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION.

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

Cow>

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

Lo contemple la ley.
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1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompanan y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguirdn los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del pliego de
condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el

contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles,
salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral
para la entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. En caso de contradiccidn entre el contenido establecido en los pliegos y el incluido por la
entidad, proponentes o contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado
en los pliegos.

F. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.

G. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

H. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del

codigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA.

La oferta presentada a través de SECOP I, el proponente para retirarla debera seguir el proceso
indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha
de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de
ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP I, sin necesidad de
enviar una solicitud a la entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de
toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales.
De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Il. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

2.1.  CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir firmado
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por
el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no
sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacion solicitada.

[Cuando el proceso se estructure por lotes o grupos, el proponente debe indicar en el Formato 1 —
Carta de presentacion de la oferta, el lote o lotes a los cuales presenta oferta, segun las posibilidades
que otorgue la entidad].

2.2. APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de
2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en
la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad
puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar
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facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el proceso de contratacion de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi
como el acta de terminacion y liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones.
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente
plural.

2.3.  MANIFESTACION DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidn contaran con un término previsto
en el cronograma del proceso para manifestar su intencion de participar, para lo cual deberan
diligenciar el formato correspondiente. En el caso de proponente plurales el formato de manifestacion
de interés debe ser suscrito por cada uno de los integrantes de la estructura asociativa.

Cuando la Entidad reciba mas de cinco (5) manifestaciones de interés, se realizara un sorteo para
seleccionar maximo cinco (5) interesados, con los que se continuara el proceso

En dicho documento se debe manifestar de forma expresa el interés de participar en el Proceso de
seleccion, el objeto, el niumero del Proceso de Contratacion, el nombre de la Entidad, el nombre y
direccion comercial del interesado y el nombre del Representante Legal.

Tratandose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes lo integraran y
el porcentaje de participacion.

El proponente debe manifestar su interés mediante el médulo correspondiente, de acuerdo con la
Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il, acompafiando el formato
10 publicado por la entidad para el presente proceso, adjuntando al mismo certificado de existencia y
representacion legal del proponente singular o cada uno de los integrantes de la estructura plural,
documento de identidad de los representantes y acreditar que cuenta con una sede propia en
jurisdiccion del municipio de Sitionuevo, para atender la ejecucion del contrato.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestd interés, y debe hacerlo
en la forma individual o como proponente plural, segun como se haya inscrito. Quienes manifiesten
interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta
no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de
una estructura plural, se tomard como valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se

Direccion: Calle 1 # 4 - 55 (Barrio Centro)
contratacion@sitionuevo-magdalena.gov.co



2/ Sitionuevo Contratacion

desestimaran. Por lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios
integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

A la manifestacion de interés para ofertar debera acompanarse. (i) Certificado de Existencia y
Representacion Legal de la ESAL expedido por la Camara de Comercio con menos de treinta (30) dias
de expedicion, sea como proponente individual o cada una de las integrantes del proponente plural,
(i) copia del documento de identidad del representante legal si es proponente individual o de los
representantes de las ESAL’s que conformen la estructura plural, asi como la del representante del
proponente plural, (iii) documento que acredite sumariamente contar con sede propia en el municipio.

Dada la naturaleza del proceso (Convocatoria a entidades sin animo de lucro) y de acuerdo a nuestro
ordenamiento legal, no podran presentar manifestacion de interés para ofertar personas naturales.

2.3.1. SORTEO DE CONSOLIDACION DE INTERESADOS.

Si la Entidad recibe mas de cinco (5) manifestaciones de interés realizard un sorteo a través del
siguiente mecanismo:

Se introduciran en una bolsa, el nimero de balotas y/o papeletas de acuerdo con el nimero de
manifestaciones de interés recibidas, asignandole una numeracion de acuerdo con la recepcion fisica
de las mismas, se realizara la sustraccion de las balotas, cada balota y/o papeleta que se sustraiga
representara al participante identificado con el nimero indicado en lista. La lista se conformara de
acuerdo con el orden de recibo de las manifestaciones a ofertar presentadas en fisico, dentro de la
oportunidad establecida en el cronograma.

Los oferentes favorecidos en el sorteo respectivo no pueden ceder o transferir a persona alguna su
derecho a presentar oferta.

El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles Proponentes se realizara en el plazo
determinado en el cronograma del proceso, la cual se llevara a cabo en la hora y lugar previsto para
tal fin en el Anexo 2 — Cronograma.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad
comunique a los interesados el resultado del sorteo.

2.4.  LIMITACION A MIPYME

El presente procedimiento de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme.

2.5.  ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma y no sera posible
allegar documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales
deben ser legibles y escaneados correctamente.
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La Entidad solo recibird una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos cuando
la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios Procesos de Contrataciéon con
la Entidad, el Proponente debera dejar constancia para qué proceso allega su ofrecimiento. La presentacién de
la propuesta implica la aceptaciéon y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del
proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si se hace a través
del SECOP II el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su oferta y la
Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o
los factores de evaluacién de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y, con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion
realizada.

2.6. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas. La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de
contratacion haciendo clic en la opciéon “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los
proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en
los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II” 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo
en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii ].

2.7.  INFORME DE EVALUACION.

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacién de
los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne
puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante dos (2)
dias habiles, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacién solicitada por la entidad en los términos sefialados en la
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seccion 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de conformidad con el mismo
numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y precisa el
informe de evaluaciéon explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Anexo 2 — Cronograma, la
entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

2.8.  ADJUDICACION.

En la fecha establecida en el Anexo 2 — Cronograma, la entidad adjudicara el proceso mediante acto
administrativo.

El orden de elegibilidad se establecera a traves de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO IV, ordenados de mayor a
menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de
evaluacion, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al proponente
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos
en los documentos del proceso.

2.9. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

2.10. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la adjudicacion del contrato y cumplan con los siguientes
requisitos:
A. Que el proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en
el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccion
objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econémicas, se enmarquen en el
principio de seleccion objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de
escogencia del contratista y no se resquebraje el principio de igualdad.

Cuando un proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion necesaria para
su analisis y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los materiales
y equipos y analisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, incluso
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los de transferencia tecnoldgica, deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran
consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con la adjudicacién del contrato y
la seleccion de la alternativa sera potestad de la entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en su oferta, donde
el proponente debe hacer la claridad de su intencion de presentar una propuesta alternativa.

2.11. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O GRUPOS

El presente proceso no esta estructurado por lotes.

. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

3.1.  GENERALIDADES.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el presente Pliego.

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, sila propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (entidades sin animo de lucro) con base en la informacion contenida
en el RUP.

En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar los anexos, formatos o formularios a que haya lugar.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo

3.2.  CONDICIONES PARA PARTICIPAR.

El presente proceso se restringe Unicamente a la participacion de las ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO.
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3.3. DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DE LA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO.

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exige que la entidad sin animo de
lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida
idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y
esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de
contratos con entidades que cuenten con un reconocimiento publico manifiesto.

El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefala la necesidad de que el objeto estatutario de la entidad
privada sin animo de lucro tiene el objeto del Proceso de Contratacion.

3.3.1. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO Y EL PROYECTO A EJECUTAR.

La ESAL que tenga interés en participar en la presente convocatoria debera acreditar que su objeto
estatutario guarda correspondencia con el proyecto a ejecutar que es AUNAR ESFUERZOS EN LA
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA PARA LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DEL ADULTO
MAYOR EN EL MUNICIPIO DE SITIONUEVO 2026.

3.3.2. CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO

La Entidad sin Animo de Lucro que presente propuesta en virtud de la presente convocatoria debera
aportar la relacion del personal minimo obligatorio relacionado, los cuales deben cumplir con las
especificaciones técnicas definidas por el Municipio. El Equipo suministrado debera tener la capacidad
y rendimiento de operacion que requiera la ejecucion del proyecto.

. . Requisitos
Cantidad Perfil — q —
Académico Experiencia
Coordinador  de Mayor.de edad - . Acredl.tar como minimo dos (2) afios cgmo
Un (1) p Profesional en gestion social y/o carreras a | Coordinador (a) de programas sociales
rograma fines dirigidos a atencion de poblacion vulnerable.

Acreditar como minimo dos (2) afios como

Profesional de la | Mayor de edad profesional de la salud atendiendo y dirigiendo

Un (2 . de manera profesional e integra programas
@ salud Profesional g Salud sociales dirigidos a atencion de poblacion
vulnerable
Cantidad Perfil Documentos a acreditar por cada persona.
1. Cedula de ciudadania
2. Matricula profesional, en caso de que aplique.
3. Vigencia de la matricula profesional, en caso de que aplique.
c . 4.  Diploma y/o Acta de grado.
oordinador . i
Un (1) . 5. Hoja de vida.
Operativo. 6.  Carta de intencion
7. Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida
8.  Antecedentes (judicial, parafiscales, Registro Nacional de Medidas Correctivas,
REDAM)
Un () Profesional de la 1. Cedula de ciudadania
salud 2. Matricula profesional, en caso de que aplique.
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Vigencia de la matricula profesional, en caso de que aplique.

Diploma y/o Acta de grado.

Hoja de vida.

Carta de intencion

Documentos solicitados que acrediten la experiencia requerida

Antecedentes (judicial, parafiscales, Registro Nacional de Medidas Correctivas,
REDAM)

&

® NS OA®

Nota 1: La formacién ofrecida atiende a criterios de calidad mediante la contratacion de personal que
cumpla con la trayectoria requerida. Cualquier cambio en el personal propuesto durante la ejecucion
del convenio debera contar con autorizacion previa y escrita del supervisor, comprobando que cumple
con los mismos requisitos del personal presentado y evaluado en la propuesta. Si el personal no
cumple con las caracteristicas minimas exigidas, se considerara como causal de incumplimiento por
parte del asociado y facultara al Municipio para imponer las sanciones legales a que haya lugar.

Nota 2. Las hojas de vida deben contener toda la informacion solicitada, incluyendo copia de los
certificados académicos que acrediten pregrados, especializaciones y maestrias (si es del caso) y las
constancias laborales de trabajos desarrollados y que sean solicitados en los pliegos de condiciones.

En el caso de comprobarse cualquier inconsistencia en la informacion suministrada, dara lugar al
rechazo de la propuesta o terminacion del convenio, segun sea del caso.

Nota 3. La experiencia general y especifica del personal debe estar debidamente certificada, de lo
contrario no sera tenida en cuenta para la evaluacion. Si no cumplen con las caracteristicas
anteriormente sefialadas, no seran tenidos en cuenta.

Nota 4. A la propuesta debe adjuntarse las hojas de vida solicitadas en el pliego, con los soportes
establecidos para cada uno del personal solicitado.

El proponente debera garantizar que suministrara y mantendra al frente de la ejecucion del proyecto
el personal suficiente, adecuado en capacidad y rendimiento de operacion que requiera para la
ejecucion del proyecto, caracteristicas, tecnologia y estado de operacion, para cumplir con los
programas, plazos y especificaciones; por lo tanto, los costos inherentes al equipo seran considerados
en el andlisis de los precios unitarios de la propuesta. Adicional y como condicion para participar el
proponente debera la ESAL acreditar contar con la infraestructura fisica de operacion (sede propia),
en la jurisdiccion del municipio.

3.3.3. EXPERIENCIA

La persona juridica sin animo de lucro acreditara idoneidad para ejecutar las actividades objeto del
convenio a celebrar, mediante la presentacion de la documentacion correspondiente, en maximo dos
(2) contratos con entidades publicas terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso,
y reportados en el RUP del proponente y/o integrantes de la estructura plural. El objeto comprendera
el desarrollado de actividades de DESARROLLO Y/O EJECUCION DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE
BRINDEN ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR.

Lo anterior se realizara aportando copia de los contratos y/o convenios realizados y/o certificacion de
cumplimiento de estos, suscritos por el Supervisor o el funcionario competente.
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La experiencia aportada debe ser superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial.

La experiencia probable del proponente debera estar relacionada con el objeto de que se pretende
ejecutar. El Municipio, teniendo en cuenta las caracteristicas y cuantia del presente proceso, requiere
que, para su ejecucion, el proponente cumpla con unas condiciones de experiencia que garanticen a
la entidad que podra llevar a cabo la ejecucion del proyecto.

Si la propuesta es presentada por un consorcio, Union temporal u otra forma asociativa, cada
integrante debera cumplir con la experiencia general solicitada en el inciso anterior.

Adicional a la exigencia de experiencia que acredite el proponente los convenios y/o contratos deberan
estar terminados.

3.3.4. REPUTACION

Para el efecto, el Municipio considera que en virtud del objeto del proyecto a ejecutarse y la poblacion
a la que esta dirigida, es necesario que el proponente garantice el desarrollo de las competencias y
conocimientos organizacionales para atender a este grupo poblacional conociendo sus necesidades y
caracteristicas, evento que se acreditara tomando como referencia los indices reportados con corte a
31 de diciembre de 2023 y que aparezcan registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), en
los términos de los numeral 3.7 y 3.8 del presente documento.

3.4.  FORMAS DE PARTICIPACION

3.4.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente debera ser una Entidad sin Animo de Lucro, para lo cual debera acreditar su existencia
y representacion legal, mediante certificacion expedida por la Camara de Comercio de su domicilio,
expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendarios, y con mas cinco (5) afios de
constituida previo a la fecha de presentacién de la propuesta.

En dicho documento deberéa constar claramente las facultades del Representante Legal, el objeto
social en los términos indicados en el presente documento.

En caso de propuestas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar
este certificado.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la ESAL, debera
adjuntar el documento de autorizacién expresa del dérgano social competente, otorgado con
anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Igualmente debera aportar Registro Unico de Proponente, copia del Registro Unico Tributario (RUT),
actualizado, y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente
el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes
debera aportar este documento.
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3.4.2. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES U OTRAS FORMAS ASOCIATIVAS.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debera acreditar la existencia y representacion
legal como entidad sin animo de lucro, con el documento juridico idoneo que acredite tal condicion
expedida por la autoridad competente, con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendarios,
previo a la fecha de presentacion de la propuesta. de cada uno de los miembros integrantes del
proponente plural, documentos que deben demostrar que el objeto social de todos los miembros
tiene relacion con el objeto a ejecutar de la presente convocatoria.

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal, se debera adjuntar con
la propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular, el documento de conformacion
del Consorcio o la Unién Temporal.

En el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal debe constar al menos lo
siguiente: el objeto, la duracion (no inferior al plazo de ejecucion del contrato y su liquidacion), el
representante y su respectivo suplente, sus facultades, manifestacién expresa de la responsabilidad
frente al Municipio, frente a la celebracion y ejecucion del contrato, las actividades a cargo de cada
uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion del contrato, en los casos de las uniones
temporales y demas clausulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y
cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

El representante de los Consorcios y Uniones Temporales, deberad contar con autorizacién, de cada
una de las personas juridicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta por
el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria respecto de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y
1.571 del Codigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podra haber
cesion de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

Asi mismo, cuando cualquiera de los miembros de la figura asociativa dispongan que la suscripcion
del documento de constitucion sea efectuada y suscrita por el representante legal suplente de
cualquiera de ellos de acuerdo con la inscripcion que reposa en el certificado de existencia y
representacion legal y todos y/o alguno de ellos deban actuar solo en los casos de faltas absolutas
y/o temporales y/o accidentales del representante legal principal, deberad acreditarse tal situacion
mediante escrito al momento de la presentacién de la oferta. Los proponentes que se presenten como
consorcio o union temporal deberan tener en cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los
documentos requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los
documentos técnicos que sean requeridos en estos estudios previos segin se trate de
persona juridica.

2. Que cada uno de sus integrantes incluya las actividades solicitadas en el presente documento
so pena del rechazo de su propuesta.

3. Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la

Direccion: Calle 1 # 4 - 55 (Barrio Centro)
contratacion@sitionuevo-magdalena.gov.co



7| Alcaldia de HF-
Sitionuevo Contratacion

ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacion de la Unidon Temporal, no se
expresa la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unidn, se le
dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte del
Municipio, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

4. El Municipio, no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
Consorcios o Uniones Temporales.

5. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del
consorcio o unién temporal constituida.

6. Los miembros que integran Consorcios o Uniones Temporal pueden ceder su participacion a
un tercero siempre y cuando exista una autorizacion expresa del Municipio.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del Municipio.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del
consorcio o union temporal, durante la ejecucion del contrato, éste cedera su participacion a
un tercero previa autorizacion escrita de la Entidad. En ningln caso podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la union temporal, de acuerdo a lo previsto en
el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

&

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente por Entidades sin Animo de Lucro, indicando
las reglas basicas que lo regiran. Dichas formas asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas
durante la vigencia o prdorrogas del contrato que se suscriba y seis meses mas.

3.5.  CONDICIONES JURIDICAS
3.5.1. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente no debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60,
Ley 610 de 2000); situacion que sera verificada por el Municipio. Igual requisito debera cumplir:

o El representante legal de las personas juridicas,

o El representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacién
Y,

e Los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion
y sus representantes legales.

3.5.2. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente no debera presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo consagrado en
el articulo 174 de la Ley 734 de 2002; situacion que sera verificada por el municipio. Igual requisito
debera cumplir:

1) El representante legal de las personas juridicas,
2) El representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion y
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3) Los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion y sus representantes legales.

El Municipio, se reserva la facultad de solicitar informacion adicional con el fin de verificar y/o aclarar
los datos reportados en los certificados requeridos, si lo considera necesario.

3.5.3. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente debera adjuntar certificado vigente de antecedentes judiciales del representante legal
si es persona juridica o de la persona natural.

3.5.4. INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

El proponente no podra estar incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad constitucional
o legal para contratar con la Nacion, de acuerdo con lo contemplado en los articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993 y articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, en sus Decretos Reglamentarios
y en las demas normas complementarias y concordantes.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la misma, se
entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso
en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley. La ocurrencia de
una causal durante el proceso de seleccion, o con posterioridad a la adjudicacion, debe ser
comunicada por el participante dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que se tenga
conocimiento de la misma y se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la
Ley 1150 de 2007.

Igualmente, los proponentes y sus integrantes deberan declarar que no se encuentran reportados en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con
el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

Ninguna persona natural o juridica podra participar para el mismo grupo en mas de una propuesta,
bien sea como interesado individual o como integrante de un Consorcio o Unién Temporal.

En el caso de proponentes plurales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucion Politica y
en la Ley.

3.5.5. CONFLICTOS ESPECIALES DE INTERESES PARA PARTICIPACION

No podran participar en el presente proceso, de manera individual o constituyendo Consorcio o en
Unién Temporal:

Las personas juridicas cuyos socios, directivos o equipo humano propuesto para la actividad materia
de este proceso de seleccidon se encuentren incursos en forma personal en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para contratar previstas en la ley 80 de 1993, 734 de 2002, 142 de
1994, 1474 de 2011 o en cualquier otra Ley vigente.
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Consecuentemente, con la presentacion de su propuesta declara no estar incurso tanto el proponente,
como cualquiera de sus socios, personal directivo o equipo humano ofrecido, en ninguna de las
restricciones de participacion antes sefialadas.

3.5.6. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal, se debera adjuntar con
la propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular, el documento de conformacion
del Consorcio o la Unién Temporal, en los términos previstos en el punto 3.2.2., del presente
documento.

3.5.7. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar la carta de presentacién de la propuesta, segun el modelo
suministrado en la convocatoria.

La carta de presentacion de la propuesta debera ser firmada por el proponente, por el Representante
Legal del proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el documento de
constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal.

Adjunto a la convocatoria vendra un documento modelo que contiene todas las declaraciones que
debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio
magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberd incluir todas las
manifestaciones requeridas en el pliego de condiciones.

3.5.8. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
3.5.8.1.  PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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3.5.8.2. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracién de la
que tratan los anteriores numerales.

3.5.8.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad de juramento.

3.5.8.4. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.5.9. EXIGENCIA DE SECOP Il

Que el articulo 9 del Decreto 092, prevé que las ESAL que contraten con Entidades Estatales, deberan
estar registradas en el SECOP I, el cual sera el medio para acreditar los indicadores de idoneidad,
experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo de riesgo definidos por las Entidades Estatales

Que la Agencia Colombia Compra Eficiente, mediante Circular Externa Unica, consagra que el “E/
SECOP Il es la unica version de la plataforma que permite el registro de proveedores toda vez que es
transaccional. Adicionalmente, el SECOP Il es el medio para acreditar los indicadores de idoneidad,
eficiencia, economia, eficacia y manejo del Riesgo definidos por la respectiva Entidad Estatal. “

Que la misma Agencia CCE mediante Circula 01 dispuso la obligacion, solo para las entidades
enlistadas en el Anexo 1 de la misma circular, de publicar en el SECOP Il los procedimientos de
contratacion que inicien a partir del 1 de enero de 2020, entre otros actos de la actividad contractual.

3.6. EXPERIENCIA

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con Entidades
Estatales o privadas.

3.6.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Direccion: Calle 1 # 4 - 55 (Barrio Centro)
contratacion@sitionuevo-magdalena.gov.co



= 1’| Alcaldiad .o
Shienuevo Contratacién

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

La experiencia exigida para el presente proceso debera acreditarse mediante la presentacion de
maximo dos (2) contratos con entidades publicas o privadas, terminados y liquidados a la fecha de
cierre del presente proceso, cuyo objeto comprenda el desarrollado de actividades de DESARROLLO
Y/0 EJECUCION DE ACTIVIDADES QUE BRINDEN ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR.

La experiencia aportada debe ser superior al 100% del valor del Presupuesto Oficial, es decir, la
sumatoria de los contratos para acreditar la experiencia, debe superar el porcentaje descrito.

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la presentacion el formato de
experiencia para todos los Proponentes y (ii) alguno de los documentos validos para la acreditacion
de la experiencia sefialados en el numeral.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con Entidades
Estatales.

El Proponente podra acreditar la experiencia minima con un (1) y maximo dos (2) contratos los cuales
seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pliego de Condiciones.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion y encontrarse
inscritos en el RUP.

Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 3.6.4

3.6.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

Si el Proponente relaciona o anexa mas de dos contratos en el Formato 3, para efectos de evaluacion
de la experiencia se tendra en cuenta maximo solo un contrato aportado de mayor valor.

Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes del proponente debe aportar experiencia
independientemente del porcentaje de participacion que tenga en la estructura plural conformada.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
anos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, solo sera valido para acreditar la experiencia si tuvo una participaciéon superior al
50% en el contrato acreditado como experiencia.
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Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Uni6n
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso

3.6.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion del Pliego de Condiciones:

a) Contratante

b) Objeto del contrato

c¢) Principales actividades ejecutadas

d) La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

e) La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

f) Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

g) El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

h) El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

3.6.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA.

El Proponente para acreditar su experiencia aportara los siguientes documentos que se establecen a
continuacién para que la Entidad realice la verificacién en forma directa. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

a) Acta de Liquidacion

b) Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

c¢) Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

d) Acta de inicio o la orden de inicio. La misma s6lo sera vélida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

3.6.5. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente
manera:

Namero de contratos con los cuales el
Proponente  cumple la  experiencia
acreditada

Valor minimo a certificar.
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLYV)
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| De uno (1) a tres contratos | > 100% PO ||

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
SMMLYV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no

satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta
como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccion 1.6.

3.7.  CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la matriz.

Indicador Formula

. Activo Corriente
Liquidez . i

Pasivo Corriente

Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
gzizr;tura gz Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

3.8. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la matriz.
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=

Indicador Formula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo | Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

: (3iL, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(2iL, Componente 2 del indicador;)
3.9. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.9.1. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme, con informacién financiera de fecha de corte a 2023. Para
personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacion
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con
sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y
por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

3.9.2. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA.

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad
con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.
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El formato 6 diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en

el formato 6 y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en
los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2022,
acomparfiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia
del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el formato 6. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
USS$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la secciéon formato.

3.10. INDICADORES DE EFICIENCIA DE LA ESAL

Con el fin de acreditar la eficiencia de la organizacion, el proponente debera presentar, los siguientes
documentos:

= Estados financieros de 2024 auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal,
segun sea el caso y, debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.

= (Certificacion suscrita por el representante legal y el contador publico independiente o revisor
fiscal, segun sea el caso, que contenga el valor de las cuentas relacionadas a continuacion,
con el propdsito de evaluar la eficiencia de la organizacion:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2024

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Podran participar en el proceso los proponentes que aplicando la formula obtengan un indice mayor
o igual a 2,00.

INDICADORES DE EFICIENCIA: la ESAL debera cumplir con los indices que a continuacion se
relacionan.

INDICADOR DE EFICENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LA TOTALIDAD
DE LOS PROYECTOS DE LA ESAL
Costos de implementacion de los proyectos en el afio 2024
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

INDICE REQUERIDO

Mayor o igual a 2,0

3.11. ESTABLECIMIENTO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO.

El proponente debera acreditar con su propuesta que cuenta con una sede propia para atender la
ejecucion del contrato.
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En aras de garantizar que el proponente al momento de la ejecucidn contara con la disponibilidad del
inmueble debera allegar en la propuesta documento idoneo que acredite tal condicion acompariada
de certificacion suscrita por el representante legal en la que conste que contara con la disponibilidad
del inmueble para le ejecucion del contrato, en la cual se exprese claramente que en caso de ser
adjudicatario del proceso de seleccion se obliga a cumplir con el requerimiento.

3.12. PROPUESTA ECONOMICA DE ASOCIACION

La ESAL debera presentar una propuesta econdmica de asociacién acorde al presupuesto oficial
dispuesto por la Entidad.

El valor de la propuesta econdmica debera incluir todos los costos directos e indirectos para la
completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso y los riesgos y administracion de
mismos.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en dicho convenio
y sus apéndices, asi como en el Pliego de Condiciones y sus Anexos y que en sus calculos economicos
se deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una
de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Una vez realizadas las evaluaciones que permiten la Admisibilidad o no de los proponentes, El
municipio, procedera a realizar la evaluacion de las propuestas econémicas de cada uno de los
proponentes evaluados como admisibles.

En las propuestas que obtuvieron evaluacion de HABIL en todos los criterios habilitantes, se verificara
que la propuesta econémica cumpla lo siguiente:

v Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items y el valor unitario de cada
uno de ellos.

v Que el valor total corregido de la oferta econdmica sea igual o inferior al presupuesto oficial
del proceso.

v Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0), se permitird en cero solo
cuando el presupuesto oficia asi lo contemple.

v" Que la oferta econémica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del

proponente y que corresponda al presente proceso de seleccion.

Que NO se hayan modificado alguno de los valores estimados en los presupuestos oficiales

Que la propuesta econdmica no presente tachadura o enmendadura.

Que se haya diligenciado en su totalidad la discriminacion de los valores técnico del anexo

técnico, con cada uno de los valores discriminados, precisando que los salarios minimos

relacionados en ella no podran ser inferiores a los establecidos por el municipio, so pena de

ser causal de rechazo de la oferta.

v Los valores de la propuesta consignada en el cuestionario del SECOP Il deben corresponder
a los valores consignados en la discriminacion de la oferta econdémica, so pena de ser causal
de rechazo de la oferta.

ANANEN
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IV. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DEL
CONTRATISTA.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto Puntaje maximo
Factor de calidad 600 puntos
Compromiso de personal local. 300 puntos
Apoyo a la industria nacional 100 puntos
Total 1000 puntos

4.1. FACTOR DE CALIDAD

4.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE. (200 PUNTOS)

El proponente debera acreditar esta experiencia mediante la presentacion de contratos adicionales
terminados, que cumplan con actividades transversales al objeto contractual como son desarrollo de
actividades de DESARROLLO Y/O EJECUCION DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE BRINDEN
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR.

La Administracién Municipal, podra solicitar durante la evaluacion y hasta el traslado de la misma,
copias y aclaraciones de las certificaciones presentadas y podra contactar a las personas necesarias
para verificar la informacion incluida en la propuesta con base en estas certificaciones se asignara
puntaje de la siguiente manera:

PUNTAJE POR EJECUCION DE CONTRATOS ADICIONALES (Maximo 80 puntos)
Aportar un (1) contrato adicional. 60 puntos
Aportar dos (2) o mas contratos adicionales. 80 puntos

PUNTAJE POR PRESUPUESTO DE CONTRATOS ADICIONALES (Maximo 120 puntos)

Valor Presente Ejecutado Puntaje
El oferente que acredite con un (01) contrato y/o convenio adicional,
terminado, cuyo valor sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial 100 puntos|
expresado en salarios minimos.
El oferente que acredite con uno o dos (02) contratos y/o convenios|
adicionales, terminados, cuyo valor sea igual o superior al 75% del 110 puntos|
presupuesto oficial expresado en salarios minimos.
El oferente que acredite con uno a tres (03) contratos y/o convenios|
adicionales, terminados, cuyo valor sea igual o superior al 100% del 120 puntos
presupuesto oficial expresado en salarios minimos.

4.1.2. EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA DEL EQUIPO DE TRABAJO. (400 PUNTOS)

Sera evaluada la experiencia de los siguientes profesionales:
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COORDINADOR DE PROGRAMA
PROFESIONAL DE LA SALUD

Se advierte que el personal contratado por el Proponente no adquiere relacion laboral alguna con el
Municipio, aunque éste se reserva el derecho de solicitar en su momento al contratista, el cambio de
cualquiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la ejecucion del contrato.

Los oferentes interesados presentaran en el formato Unico de hoja de vida el equipo de trabajo firmado
en original, relacionando su historial profesional mas relevante, con sus soportes y los datos de
contacto mediante los cuales el municipio pueda solicitar informacion adicional.

41.2.1. EXPERIENCIA GENERAL: 200 PUNTOS.

La experiencia general de los profesionales propuestos se ponderara de acuerdo con la antigiiedad
en el ejercicio de la profesion, determinando el tiempo transcurrido desde la obtencion del titulo
profesional. La ponderacion se hard de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla,
independientemente del nimero de personas que en campo debe tener el futuro contratista:

Profesional Profesion Experiencia general en afos. Puntaje
Mas de 5 afos, menos de 10 afios. 60 puntos
COORDINADOR DE PROGRAMA Profesional Mas de 10 afios, menos de 15 afios 80 puntos
mayor a 15 afios 100 puntos
Mas de 5 afios, menos de 10 afios. 60 puntos
PROFESIONAL DE LA SALUD  Profesional Mas de 10 afios, menos de 15 afios 80 puntos
mayor a 15 afios 100 puntos

Para efectos de la verificacion, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la documentacion
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido. Esta informacion
debera diligenciarse en los formatos Unicos de hoja de vida de la funcién publica.

Deberan allegarse hojas de vida debidamente diligenciadas y firmadas en original, junto con los
soportes de la informacion contenida en la misma.

Si el proponente resultara adjudicatario del contrato, debera mantener para la ejecucion del contrato,
el personal presentado en la propuesta.

Para los efectos pertinentes debera allegarse con la propuesta las cartas de compromiso debidamente
diligenciadas y firmada en original por el personal propuesto.

Debera allegarse con la propuesta fotocopia de cédula de ciudadania, Certificado de no encontrarse
reportado en el Registro Nacional de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional.

El proponente debera presentar diligenciado el Formulario respectivo, relacionando el personal
propuesto solicitado de conformidad con lo sefialado anteriormente, acompafiado de las cartas de
compromiso firmadas en original.

La verificacion de la documentacién aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas
para el personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:
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Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera presentar la matricula
o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados, firmado por el contratante,
que contenga, como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Objeto del contrato

Cargo desempefiado

Fechas de inicio y terminacién del contrato o plazo de ejecucion.
Firma del personal competente

Datos de contacto del contratante

La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, s6lo podra ser contabilizada a partir de
la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula profesional.

Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su
expedicion, deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique
la fecha de expedicion de la misma.

Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble
contabilizacion.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo
correspondiente.

Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, fotocopia del
certificado de vigencia actualizado a la fecha de cierre del presente proceso de Concurso de Méritos
Abierto del profesional, Copia del Certificado, Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo
superior de postgrado.

4.1.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS: 200 PUNTOS.

La ponderacion se hara de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla:

Perfil Experiencia
Acreditar como minimo cinco (5) afilos como Coordinador (a) de programas sociales 100 puntos
) dirigidos a atencién de poblacion vulnerable.
Coordinador de - — - - -
Acreditar como minimo tres (3) afilos como Coordinador (a) de programas sociales 50 puntos
Programa s L. L.
dirigidos a atencién de poblacién vulnerable
Si no acredita experiencia especifica 0
Acreditar como minimo cinco (5) afios como profesional de la salud atendiendo y 100 puntos

dirigiendo de manera profesional e integra programas sociales dirigidos a atencion de

poblacién vulnerable

Acreditar como minimo tres (3) afios como profesional de la salud atendiendo y 50 puntos
dirigiendo de manera profesional e integra programas sociales dirigidos a atencién de

poblacién vulnerable

Si no acredita experiencia especifica 0

Profesional de Ia
salud
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4.2.  COMPROMISO DE PERSONAL LOCAL (PUNTAJE MAXIMO 300)

En este criterio, se asignara hasta 300 puntos a la ESAL, que acredite que va a contratar para la
Ejecucion del Contrato, manipuladoras domiciliadas en el Municipio de Sitionuevo, para lo cual debera
presentar carta de compromiso firmada por la persona a vincular con su fotocopia de cedula anexa
dentro de los documentos de la oferta y certificado de SISBEN.

Cuadro aplicativo de asignacion de puntajes:

CRITERIO PUNTAJE A
ASIGNAR

Cien por ciento del personal de manipuladora domiciliado en Sitionuevo, Magdalena 300 puntos

Menos del cien por ciento del personal de manipuladoras domiciliadas en el Municipio de 100 PUNTOS

Sitionuevo, Magdalena

4.3.  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales
0 con trato nacional o por (i) la incorporacion de servicios colombianos. La Entidad en ningun caso
otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii)
incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 50

4.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato
nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar los siguientes
documentos independientemente que el proponente los presente para acreditar la capacidad juridica,
so pena de no obtener puntaje, al interpretar la entidad que no esta ofertando servicios nacionales:

Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal emitido
por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los servicios
son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el
Proponente extranjero para acreditar su domicilio.
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Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o
extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato - Puntaje de Industria Nacional.
Unicamente debera presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado
de existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expedicion mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias para la
asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara cien (100) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones
descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin derecho
a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se describe a
continuacion:

Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 30
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 40
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 50

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato Puntaje Industria Nacional en el cual manifieste
bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en
caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato Puntaje Industria Nacional no haya recibido puntaje
alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato Puntaje Industria Nacional inicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros
sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un
Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razén para no otorgar el
puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional, e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).
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4.4, CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos
en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, aplicables para el presente caso, asi:

1) Escogera el Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de calidad, entendido este
como la sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los componentes que integran
este factor.

2) Si persiste el empate, escogera al Proponente que tenga el mayor puntaje en el factor de
apoyo a la industria nacional.

Si persiste el empate, la Entidad debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el Proponente favorecido:

3) Preferir la oferta de Servicios Nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
Proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion
4.3.1. del Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
miembros deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en
la ley.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion de un Proponente
extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato de Reciprocidad, no
se dara aplicacion a los criterios de desempate de los numeral 6 y 7 respecto de ningun Proponente.

Si en la etapa de evaluacion de las propuestas se establece la participacion Gnicamente de
Proponentes colombianos y/o Proponentes extranjeros cuyo pais de origen no tenga Acuerdo
Comercial con Colombia ni trato de reciprocidad se dara aplicacion a los criterios de desempate
previstos en el presente acapite, incluidos los sefialados en los numerales 6y 7.

4) Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997 debidamente certificadas
por la oficina de trabajo de la respectiva zona , que hayan sido contratados con por o menos
un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de seleccion y que
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion para lo cual debera diligenciar el Formato 8 — Vinculacion de personas con
discapacidad. Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, el integrante del
Proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio o Union Temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante.

5) Meétodo aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador mediante el
sorteo por balotas asi:
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Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas, identificadas
con un numero igual al numero de Proponentes que se encuentren en condicion de empatados.
Sacard una balota por cada Proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual
participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual niUmero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, sera
el primero en sacar la balota con el nimero que lo identificard en esta segunda serie, y en forma
sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien ocupe el
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el
segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el
primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

V. ANALISIS DE RIESGO.

5.1.  RIESGOS PREVISIBLES

Son RIESGOS PREVISIBLES, todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo
y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre
que sean identificables y cuantificables en condiciones normales.

El equilibrio financiero es la igualdad o equivalencia entre los derechos y las obligaciones de las partes,
derivados de la contratacion y la forma de proceder ante su alteracion.

De conformidad con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, los riesgos en la contratacion deberan
tipificarse, estimarse y asignarse.

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION

La tipificacion es el proceso de caracterizacion | En el ambito del riesgo | La asignacion es el
de los riesgos que puedan preverse en las | previsible, la  estimacion | proceso de distribuir los
diferentes etapas del contrato, agrupandolos | consiste en  valorar la | riesgos de acuerdo con la
dentro de diferentes clases que presenten | probabilidad de ocurrencia y el | capacidad de cada una de
caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de | nivel de impacto de los riesgos | las partes para
los riesgos previsibles podra consistir en la | que han sido tipificados, y que | gestionarlo, controlarlo,
identificacion de los distintos riesgos que | teniendo en cuenta su | administrarlo y mitigarlo.
pueden ocurrir durante la ejecucién del | materialidad, requieren una
contrato y su incorporacion en una clase si ella | valoracion

existe.

De tal manera que no constituyen riesgos previsibles: (1) El incumplimiento total o parcial del contrato;
(2) Los hechos derivados de la responsabilidad extracontractual; (3) Los hechos que corresponden a
la teoria de la imprevision; (4) Las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes.

En ese orden de ideas, son riesgos previsibles:
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Riesgos Econémicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre
otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacidn politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del
contrato.

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: el riesgo de consecucion de
financiacion o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que, siendo previsibles,
afecten el equilibrio contractual.

Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad
del hombre, que, aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndéstico estan fuera del
control de las partes.

Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los
planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de la evolucion
de las tasas retributivas y de uso del agua.

Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de
servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, asi como la obsolescencia tecnoldgica.

De manera que la estimacion y asignacion, distribucion y estrategia de mitigacion sera la siguiente:

RIESGOS ESTIMACION ASIGNACION ESTRATEGIA
PREVISIBLES DEL RIESGO DEL RIESGO DE MITIGACION
Riesgos Que el Supervisor identifique la causal y
. Baja EL CONTRATISTA formule recomendaciones para
Econdmicos

garantizar el cumplimiento.

Riesgos Sociales o

o Baja EL MUNICIPIO Restableciendo el equilibrio financiero
Politicos

EL CONTRATISTA si fuere anterior a la
Riesgos celebracion  del  contrato.  EL | Identificar el momento de la causacion

Financieros Baja MUNICIPIO si es posterior a la | de la carga tributaria.
celebracion del contrato
Riesgos Baja EL MUNICIPIO Restableciendo el equilibrio financiero

Regulatorios

Que el Supervisor identifique la causal y
Baja EL CONTRATISTA formule recomendaciones para
garantizar el cumplimiento.

Riesgos
Operacionales
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RIESGOS ESTIMACION ASIGNACION ESTRATEGIA
PREVISIBLES DEL RIESGO DEL RIESGO DE MITIGACION

Riesgos de 1 | \1oia_ Baja | EL MUNICIPIO Restableciendo el equilibrio financiero
Naturaleza
Riesgos .
Ambientales Baja EL MUNICIPIO N/A
Riesqos Que el Supervisor identifique la causal y

g - Baja EL CONTRATISTA formule recomendaciones para
Tecnolbgicos . -

garantizar el cumplimiento.

VI.  OBLIGACIONES DE ACUERDOS O TRATADOS INTERNACIONALES DE
COMERCIO.

De conformidad con lo establecido en el segundo inciso del articulo 2.2.1.1.1.3.1.del Decreto N° 1082
de 2015, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto N°
1082 de 2015 “Estudios y documentos previos”, se debe proceder a indicar si el Proceso de
Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de
origen extranjero.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano incluidas en los
Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir la correcta
aplicacion de los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables a los Procesos de Contratacion.
Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los Procesos de Contratacién que
adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes
extranjeros frente a los Procesos de Contratacion que adelantan las Entidades Estatales colombianas.
Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues
estos son leyes de la Republica. El contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico. Sin embargo,
generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de
compras publicas y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes
Procesos de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades Estatales
deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables
al sistema de compra publica

Acuerdos Comerciales existentes.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana.

Acuerdo Comercial Ley
Alianza Pacifico (Chile, Colombia, México y Per(). Ley 1746 de 2014
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Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008

Corea Ley 1747 de 2014
Costa Rica Ley 1763 de 2015
Estados AELC (Asociacion Europea de Libre Comercio Ley 1372 de 2010

(EFTA por sus siglas en inglés) son Islandia, Liechtenstein,
Noruega y Suiza)

Estados Unidos Ley 1143 de 2007

México Ley 172 de 1994

Triangulo Norte. (El Salvador, Guatemala y Honduras). Ley 1241 de 2008

Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda del Norte Ley 2067 del 23 de diciembre de 2020
Israel Ley 1841 del 12 de julio de 2017
Union Europea. (Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Ley 1669 de 2013

Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia,
Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, ltalia, Letonia,
Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia,
Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rumania y

Suecia).

Adicionalmente, las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decision 439 de 1998 de la Secretaria
de la Comunidad Andina5 —-CAN-, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional,
de acuerdo con la seccién E.1.

6.1. OBLIGACION DE APLICACION POR LA ENTIDAD.

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos
de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este anélisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes
reglas en orden consecutivo.

El municipio de Sitionuevo, hace parte de la division politica del Departamento del Magdalena,
ostentando el caracter de entidad territorial, condicién que le permite gozar de autonomia para la
gestion de sus intereses, y dentro de los limites de la Constitucion y la ley.

En desarrollo de su calidad como entidad de la organizacion territorial del Estado Colombiano puede
(a) gobernarse por autoridades propias; (b) ejercer las competencias que les correspondan; (c)
administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones;
y, (d) participar en las rentas nacionales.

En ese orden y para efectos del presente capitulo, el municipio es una entidad estatal incluida en el
Acuerdo Comerecial, razon por la cual se procedera a establecer los criterios de aplicacion del mismo
para el presente proceso, si hay lugar a ello.
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A nivel municipal, las alcaldias estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico
(unicamente con Chile y Pert), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Unicamente
con Guatemala), la Unién Europea; y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

6.2. OBLIGACION FRENTE AL PRESUPUESTO.

Como presupuesto oficial para el presente proceso tenemos la cifra de MIL TREINTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS ($1.039.628.000), por lo cual se entrara a
determinar acuerdo por acuerdo si ese valor de presupuesto permite la inclusion del acuerdo
comercial.

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert) es aplicable a los Procesos
de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $$1.028.247.507; y (ii) para servicios de construccion a partir de
$25.706.187.670.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales
del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.021.836.954; y (ii) para
servicios de construccion a partir de $25.545.923.858.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.825.530.678;
y (ii) para servicios de construccion a partir de $25.725.714.885.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.071.354.018; y (ii) para servicios de construccion a partir de $26.783.850.461.

El valor para el Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala)
corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

El Acuerdo Comercial con la Union Europea es aplicable a los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.071.354.018; y (ii) para servicios de construccion a partir de $26.783.850.461.

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion

de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

6.3. EXCEPCIONES DE APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES.

Las siguientes son las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para las Entidades
Estatales.

Niimero Excepcién
1 Los acuerdos o asistencia, incluidos los acuerdos de cooperacién, las donaciones, los préstamos, las subvenciones, las
aportaciones de capital, las garantias, los avales y los incentivos fiscales.
2 El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel territorial.
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3 Las compras que tengan el propésito directo de proveer asistencia extranjera.

4 La contratacion realizada de conformidad a un procedimiento o condicion particular de una organizacion internacional, o
financiada mediante donaciones, préstamos u otras formas de asistencia internacionales, cuando tenga que hacerse de
una forma no contemplada en el Acuerdo Comercial.

5 Los contratos de empleo publico y medidas relacionadas.

6 La contratacion de servicios de agencias fiscales, servicios de depo6sito, servicios de liquidacion y gestion para instituciones
financieras, servicios vinculados a la deuda publica.

7 La contratacion publica de servicios bancarios o financieros referidos al endeudamiento publico; o a la administracion de
pasivos.

8 Los servicios financieros.

9 Las compras efectuadas en condiciones excepcionalmente favorables que sélo ocurran por un plazo muy breve, tales como
enajenaciones extraordinarias.

10 La contratacion adjudicada de conformidad con un acuerdo internacional y destinada a la implementacion conjunta o
explotacion de un proyecto por los paises firmantes.

11 La contratacion adjudicada de conformidad con un acuerdo internacional relacionado con el estacionamiento de tropas.

12 La adquisicion o arrendamiento de bienes inmuebles (tierras, edificios, etc.) o los derechos sobre estos.

13 La contratacion realizada con el propésito especifico de prestar asistencia internacional, incluida la ayuda para el desarrollo.

14 Las convocatorias limitadas a Mipyme15.

15 Las contrataciones relacionadas con los programas de reinsercion a la vida civil originados en procesos de paz, ayuda a
los desplazados por la violencia, apoyo a los pobladores de zonas en conflicto, y en general, los programas derivados de
la solucién del conflicto armado.

16 Las contrataciones que realicen las misiones del servicio exterior de Colombia, exclusivamente para su funcionamiento y
gestion.

17 Los contratos interadministrativos.

18 Las contrataciones relacionadas con la defensa y seguridad nacional.

19 La adquisicion de bienes requeridos en la ejecucion de servicios de investigacion y desarrollo.

20 Las contrataciones para la dotacion y sustento de las fuerzas armadas y las contrataciones relacionadas con programas de
asistencia social, apoyo a la agricultura o procesos de paz.

21 Las concesiones.

22 Las concesiones de obra publica.

23 Las contrataciones del sector defensa y del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) que necesiten reserva para
su adquisicion.

24 Los bienes de caracter estratégico, listados a continuacion, adquiridos por el Ministerio de Defensa o sus Entidades
Estatales adscritas. (La numeracion se refiere al Federal Supply Classification FSC): - 10 Armamento. - 11 Material nuclear
de guerra. - 12 Equipo de control de fuego. - 13 Municiones y explosivos. - 14 Misiles dirigidos. 15 Aeronaves y
componentes de estructuras para aeronaves. - 16 Componentes y accesorios para aeronaves. - 17 Equipo para despegue,
aterrizaje y manejo en tierra de aeronaves. - 18 Vehiculos espaciales. - 19 Embarcaciones, pequefias estructuras, pangas
y muelles flotantes. - 20 Embarcaciones y equipo maritimo

25 Los servicios relacionados con los bienes de caracter estratégico adquiridos por el Ministerio de Defensa o sus Entidades
Estatales adscritas relacionadas en la lista de Entidades Estatales obligadas.

26 Los servicios adquiridos en soporte de fuerzas militares localizadas fuera de Colombia.

27 Las compras efectuadas con miras a la reventa comercial por tiendas gubernamentales.

28 Las contrataciones de alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los programas de apoyo a la
agricultura y asistencia alimentaria.

29 Las contrataciones de bienes contenidas en la Seccién 2 (Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confeccion y Productos de
Cuero) del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0) de las Naciones Unidas, dirigidas a programas de asistencia
social.

30 Las contrataciones realizadas por una Entidad Estatal cubierta del orden territorial en nombre de una Entidad Estatal no
cubierta del orden nacional.

3 La contratacion efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado o por sociedades de economia mixta, del
nivel territorial.

32 Los servicios de investigacién y desarrollo del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0): - Divisién 81. Servicios
de Investigacion y Desarrollo. - Grupo 835. Servicios Cientificos y Otros Servicios Técnicos. - Clase 8596. Servicios de
procesamiento de datos requeridos en la ejecucion de actividades cientificas y tecnolégicas. - Clase 8597. Organizacion de
eventos requeridos en la ejecucion de actividades cientificas y tecnolégicas.

33 Los servicios de ingenieria y arquitectura del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0): - Clase 8321. Servicios
de arquitectura. - Clase 8334. Servicios de disefio de ingenieria. - Clase 8335. Servicios de ingenieria durante la fase de
construccién y de instalacion.

34 Los servicios publicos del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0): - Division: 69. Servicios de distribucion de

electricidad; servicios de distribucién de gas y agua por tuberia. - Division: 94. Servicios de alcantarillado y eliminacién de
desperdicios, servicios de saneamiento y otros servicios de proteccion del medio ambiente. - Telecomunicaciones basicas
(no incluye los servicios de telecomunicaciones de valor agregado).
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35 Los servicios sociales del Clasificador Central de Productos (CPC versién 1.0): - Division 91. Administracién publica y otros
servicios para la comunidad en general; servicios de seguridad social de afiliacion obligatoria. - Division 92. Servicios de
ensefianza. - Grupo 931. Servicios de salud humana.

36 Los servicios de impresién del Clasificador Central de Productos (CPC versién 1.0):

37 La elaboracion de programas de television del Clasificador Central de Productos (CPC versién 1.0): - Subclase 96121.
Servicios de produccion de peliculas cinematograficas, cintas de video y programas de television.

38 Los servicios de construccion.

39 La compra de servicios de transporte necesarios para la ejecucion de un contrato

40 Las contrataciones de bienes contenidas en la Seccion 2 (Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confeccion y Productos de
Cuero) del Clasificador Central de Productos (CPC versién 1.0) de las Naciones Unidas, para el Comando General de las
Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Nacional, y Policia Nacional.

4 Las contrataciones del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural de alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos,
relacionadas con los programas de apoyo a la agricultura y asistencia alimentaria.

42 Las contrataciones de bienes contenidas en la Seccion 2 (Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confeccion y Productos de
Cuero) del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0) de las Naciones Unidas, dirigidas a programas de asistencia
social realizadas por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

43 La contratacion de materiales y tecnologia nuclear realizada por el Instituto Colombiano de Geologia y Mineria —
INGEOMINAS.

44 Los Procesos de Contratacion de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil ~AEROCIVIL- relacionadas con la
infraestructura para el sistema aeroportuario o para el sistema nacional del espacio aéreo.

45 Las contrataciones de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil — AEROCIVIL.

46 Las contrataciones de la Registraduria Nacional del Estado Civil para la preparacion y realizacion de elecciones

47 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

48 Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado.

49 Las contrataciones de empresas gubernamentales.

50 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo objeto esté relacionado con sus actividades.

51 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo presupuesto sea menor o igual que
$457683.000.

52 Las contrataciones de empresas gubernamentales distintas a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

53 Las contrataciones realizadas bajo un régimen de contratacion privado por Entidades Estatales distintas de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado.

54 La contratacién de materiales y tecnologia nuclear realizada por el Servicio Geolégico Colombiano.

55 Las contrataciones de mercancias y servicios en el sector defensa, en la Agencia Nacional de Inteligencia, y en la Unidad
Nacional de Proteccidn que necesiten reserva para su adquisicion.

56 Servicios de Transporte del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0): Division 64. Servicios de transporte por
via terrestre. Division 66. Servicios de transporte por via aérea. Clase 6751. Servicios de estaciones de autobuses.

57 Mercancias o servicios contratados con miras a la venta o reventa comercial o con miras al uso en la produccion, o
suministro de mercancias 0 servicios para la venta o reventa comercial

58 Las contrataciones de bienes contenidas en la Seccién 2 (Alimentos, Bebidas y Tabaco; Textil y Confeccion y Productos de
Cuero) del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0) de las Naciones Unidas, para el Comando General de las
Fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Nacional, Fuerza Aérea Nacional, y Policia Nacional por parte de la Agencia
Logistica y del Fondo Rotatorio de la Policia Nacional.

59 Las contrataciones de mercancias y servicios en el sector defensa y la Direccion Nacional de Inteligencia que necesiten
reserva para su adquisicion.

60 Suministro gubernamental de mercancias y servicios a personas o gobiernos centrales.

61 Las contrataciones realizadas por el Instituto Nacional de Vias (INVIAS) adscrita al Ministerio de Transporte.

62 Los servicios publicos del Clasificador Central de Productos (CPC version 1.0): - Division: 69. Servicios de distribucion de
electricidad; servicios de distribucion de gas y agua por tuberia. - Grupo 941: Servicios de alcantarillado. - Grupo 942:
Servicios de eliminacién de desperdicios. - Grupo 943: Servicios de saneamiento y servicios similares. -
Telecomunicaciones basicas (no incluye los servicios de telecomunicaciones de valor agregado).

6.4.

APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES PARA EL PRESENTE PROCESO.

Conforme a las caracteristicas de la entidad estatal, el presupuesto a contratar y las excepciones
vigentes para Acuerdos Comerciales tenemos el siguiente balance:

Acuerdos Comerciales Entidad Presupuesto del Proceso Excepcidn Aplicable al Proceso de Proceso de
Estatal de Contratacion superior Contratacion Contratacion
incluida al valor del Acuerdo cubierto por el
Comercial Acuerdo Comercia
Chile Sl NO NO
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Alianza México NO N/A 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, NO
Pacifico Perii N NO 19, 28, 29, 32, 35, 37, 55, 62 NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile N NO 1,2,3,4,5,6, 8, 12, 14, 15, 16, 17, NO
18,19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37,
47
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica Nl NO 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, NO
19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 59, 62
Estados AELC N} NO 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15, 16, NO
17,19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37
Estados Unidos NO N/A N/A NO
Reino Unido de Gran NO N/A N/A NO
Bretafia e Irlanda del
Norte
Israel NO N/A N/A NO
México NO N/A N/A NO
Triangulo El Salvador NO N/A 1,2,3,4,56,7,9, 14, 20, 21, 50, NO
Norte Guatemala Sl No incluye valores 51, 52, 53, 60 NO
Honduras NO N/A NO
Unidon Europea N} NO 1,4,5,6,7,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, NO
17,19, 23, 28, 29, 32, 34, 35, 37, 57
CAN (Colombia, Bolivia, Sl No incluye valores NO
Peru y Ecuador) Decision
439 de 1998
VII. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL.
7.1.  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dias establecidos en el cronograma contados
a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo,
(iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Municipio de Sitionuevo, Magdalena, identificado con Nit. No. 891.780.103-9
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
(1) Cumplimiento general del contrato y | Plazo del contrato y seis | 10% del valor total del
el pago de las multas y la clausula penal | (6) meses mas. contrato
Amparos, . )
vigencia y pecuniaria que ge le |mpongan. _ .
valores (2) Bu.erll manejo y correcta inversion | Plazo del contrato y seis | 100% dell Yalor entregado
asegurados del anticipo (6) meses mas. como anticipo.
(3) Calidad del servicio. Plazo del contrato y seis | 5% del valor total del
(6) meses mas contrato
(4) Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | 5% del valor total del
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas. contrato
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Caracteristica Condicion
laborales del personal que el Contratista
haya de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razon social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.
Numero y afio del contrato
Informacion Objeto del contrato
necesaria dentro | Firma del representante legal del Contratista
de la péliza En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon
de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién
o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

Dado en Sitionuevo al mes de enero de 2026.

ALFREDO NAVARRO MANGA

Alcalde Municipal

Municipio de Sitionuevo, Magdalena.
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