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TIPO DE | cONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
SEGUIMIENTO DE LAS EPS E IPS QUE PRESTAN SERVICIOS DE
SALUD EN EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA EN LAS ACCIONES DE
OBJETO INSPECCION, VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO AL REGIMEN
SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO EN EL MUNICIPIO, ASi COMO
ACCIONES DE APOYO EN EL AREA DE ASEGURAMIENTO DE LA
SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

NUMERO DE

CONTRATO CO1.PCCNTR.9017432

SECOP I

NUMERO DE

INDENTIFICACI

ON DEL ZAP-CPS- 030-2026

PROCESO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE ZAPATOCA -SANTANDER

Nit. 890.204.138-3

IPIXEL S.A.S NIT 900.588.546-8, representada legalmente por RUBIELA
CONTRATISTA | ROMERO ALFONSO identificada con cédula de ciudadania No
28.381.641 expedida en san Joaquin Santander

SUPERVISOR Secretaria de Salud y Desarrollo Social

TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
VALOR INICIAL ($30.400.000/MCTE)
PLAZO OCHO (08) MESES.

Entre los suscritos a saber, EIl MUNICIPIO DE ZAPATOCA- SANTANDER, por medio del sefior:
JESUS ANTONIO ACEVEDO SOLANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 13. 515.234
expedida en Zapatoca en su calidad de alcalde municipal, debidamente posesionado como consta
en el acta de posesion 001 del 30 de diciembre de 2023 protocolizada ante la notaria Unica del
Municipio de Zapatoca, en uso de las facultades y funciones contenidas en la Constitucion Politica,
la Ley 1551 de 2012, facultado por las disposiciones vigentes de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y tomando como referencia la Sentencia del Consejo de Estado —
Sala de lo Contencioso Administrativo — Seccion Tercera, C.P. Dra. Nubia Margoth Pefia Garzon.
Radicado: 2010-00548-01 del 19 de septiembre de 2019: el alcalde Municipal no requiere
autorizacidn expresa para la celebracion de los contratos; actuando en nombre y representacion del
MUNICIPIO DE ZAPATOCA entidad Estatal, con Nit. 890204138-3 quien para los efectos del
presente contrato se denomina EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra, el sefior IPIXEL S.A.S
NIT 900.588.546-8, representada legalmente por RUBIELA ROMERO ALFONSO identificada con
cédula de ciudadania No 28.381.641 expedida en san Joaquin Santander, quien para los efectos
del presente contrato se denominara EIl CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios profesionales, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
I. Que la misién del municipio de Zapatoca — Santander es promover programas y proyectos que
generen; progreso social, econémico y ambiental liderando el avance y la prosperidad de los
habitantes, buscando concebir un municipio con oportunidades, participacion, planeando estrategias
a través de la experiencia liderazgo y la representacién, creando un estado municipal basado en la
transparencia, confianza, eficacia y eficiencia que genere tranquilidad, paz y desarrollo, financiero,
educativo y ambiental”. Il. Que se trata de una contratacién directa pues el objeto es la prestacion
de servicios de apoyo a la gestién para desarrollar actividades netamente asistenciales, tal y como
lo dispone la Ley 1150 de 2007. Ill. Que el contratista seleccionado es una persona natural, la cual
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ha acreditado ante el Municipio idoneidad para la ejecucién del presente contrato, pues se trata de
una persona que cuenta con las capacidades necesarias para realizar dicha labor, ademas del
cumplimiento de todos los demas requisitos para contratar con el Estado, el cual ejecutara el objeto
que se establece en la Clausula Segunda del presente Contrato. IV. Que de conformidad con el
certificado expedido por la secretaria de Interior y Asuntos Administrativos actualmente no existe
personal suficiente en la planta de Personal del Municipio, que pueda desarrollar estas actividades.
V. Que el municipio elaboro los respectivos Estudios previos en cumplimiento de lo dispuesto por la
Ley 1150 de 2007, determinando la procedencia de la contratacién directa, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 2, numeral 4, literal h de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2.015. Por
lo anterior, las partes celebran el presente contrato, y se acuerdan las siguientes clausulas: Clausula
1 — Definiciones Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben
ser entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados
en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto
1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no
definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio. Contrato: Es el presente acuerdo de Voluntades. Contratante:
Es el MUNICIPIO DE ZAPATOCA- SANTANDER. Contratista: Es IPIXEL S.A.S NIT 900.588.546-
8, representada legalmente por RUBIELA ROMERO ALFONSO identificada con cédula de
ciudadania No 28.381.641 expedida en san Joaquin Santander Clausula 2 — Objeto del Contrato.
El objeto del Contrato es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
SEGUIMIENTO DE LAS EPS E IPS QUE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO
DE ZAPATOCA EN LAS ACCIONES DE INSPECCION, VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO AL
REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO EN EL MUNICIPIO, ASi COMO ACCIONES DE
APOYO EN EL AREA DE ASEGURAMIENTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO
SOCIAL” los estudios previos y demas documentos que forman parte del presente contrato hacen
parte integral del mismo. Clausula 3 — Actividades especificas del Contrato: La Administracion
Municipal requiere que el servicio u objeto contractual sea prestado y/o ejecutado bajo los siguientes
parametros y condiciones técnicas:

ITEM OBLIGACIONES ESPECIFICAS PERIODICID

AD

Apoyar el proceso de seguimiento y control del régimen subsidiado
mediante visitas o reuniones virtuales y planes de mejoramiento con EPSS: | CUANDO

1 Se hace visita a cada EPSS y a IPS se genera plan de mejoramiento se SE
firman compromisos y se hace seguimiento en la siguiente visita o reunion | REQUIERA
virtual

Apoyar el proceso de seguimiento y control del régimen subsidiado SEMB
mediante el apoyo en la elaboracion de informe de auditoria de régimen
subsidiado en salud a reportar a secretaria de salud departamental y/o
Seguimiento a planes de mejoramiento de auditoria GAUDI
superintendencia nacional de salud. Las tareas estan establecidas en el
decreto 971 de 2011, se vigila sobre las EPSS que haya en el municipio lo
siguiente:

. - . CUATRIMES
1. Seguimiento a los contratos de red de servicios, revision y
2 D TRAL Y
validacion ANUAL

2. Seguimiento al acceso a los servicios de salud.

3. Seguimiento al pago mensual de pdliza de alto costo.

4. Validacion de la pdliza de alto costo que esté contratada en la
vigencia.

5. Seguimiento a cumplimiento de items de participacion social de
parte de las EPS

6. Seguimiento a proceso de capacitacion a los afiliados.
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7. Seguimiento a las quejas y reclamos captadas por SAC Municipal.

8. Medicion de la satisfaccion del afiliado mediante la aplicacion de
encuesta generacion de informe de resultados.

9. Mediciéon de indicadores de calidad en la prestacion del servicio de
salud mediante instrumento.

10. Seguimiento a contrato de promocién y prevencion.

11. Seguimiento a ejecucion de actividades de pyp y soportes de
generacion de demanda inducida de parte de cada EPSS.

12. Seguimiento al suministro de medicamentos por parte de las
EPSS y la red contratada en todos los niveles de complejidad.

13. Seguimiento a contrato de medicamentos.

14. Seguimiento a la liquidacion mensual de afiliados LMA 'y
generacion de certificado de giro mensual.

15. Apoyo en la elaboracion de acto administrativo de régimen
subsidiado en salud, y respectivo CDP.

16. Presentar informe sobre las diferentes actividades desarrolladas,
de conformidad con el objeto del contrato.

17. Seguimiento a instalaciones, equipos de oficina y recurso humano
de cada EPSS

18. Seguimiento a cumplimiento de items de participacién social de
parte de las EPSS

19. Seguimiento a proceso de capacitacion a los afiliados por parte de
cada EPSS

20. Seguimiento a actas de apertura de buzoén.

21. Seguimiento a conformacion de alianza de Usuarios y
capacitacion permanente de la misma.

22. Proyeccion de notificaciones de incumplimientos a la
superintendencia nacional de salud.

- . -~ CUANDO
3 Proy_eqtar las respuestas a _Ios oficios que correspondan al area de régimen SE
subsidiado en salud requeridos por los diferentes estamentos de control. REQUIERA
4 Apoyar en la elaboracion y validacion de los informes de régimen subsidiado | CUANDO
para cargue en plataformas (Pisis, Supersalud,ADRES,Etc) SE
REQUIERA
Apoyar en el seguimiento al flujo de recursos de régimen subsidiado
5 (liquidacion mensual de afiliados) en cuenta maestra de régimen
. . e . MENSUAL
subsidiado, generacién de certificacién de giro mensual
6 Proyeccién de resoluciones de régimen subsidiado e IVC Superintendencia | CUANDO SE
Nacional de Salud REQUIERA
7 Apoyar con el acompafiamiento a mesas de trabajo de depuracion y cruce | CUANDO SE
base de datos, generacion de maestro, listado censal, base otros regimenes | REQUIERA
8 Apoyar en el proceso de Busqueda activa y afiliacion de la base PPNA, MENSUAL
cruce base PPNA con fuentes nacionales con archivos XML, Generacion
base PPNA definitiva
9 Apoyar en la elaboracién de informe de novedades PAK MENSUAL
10 Apoyar en la proyeccion de las Tutelas radicadas ante la secretaria de
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salud relacionadas con los temas del sistema general de seguridad social | CUANDO SE
en salud- SGSSS REQUIERA
1 Apoyo en el mantfa,nlmlento y sostenimiento del modelo integrado de MENSUAL
planeacién y gestion MIPG.
12 La§ demas que sean requeridas por el Supervisor para el cumplimiento del MENSUAL
objeto del contrato

PARAGRAFO 4 - Informes: En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente contrato, el Contratista
debera presentar informes de ejecucién de acuerdo con las actividades programadas. Clausula 5 -
Valor del contrato y forma de pago: El valor para el presente proceso contractual es la suma de
TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($30.400.000/MCTE), EI municipio
cancelara al contratista el valor del contrato en OCHO (08) mensualidades vencidas, cada una en
cuantia de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000), pagaderos previa
certificacion de cumplimiento y visto bueno expedido por el Supervisor del contrato, cuenta de cobro,
acta de pago, asi como la acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
sistema de seguridad social integral y parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, etc.), cuando corresponda. El valor contempla todos los costos y gravamenes a que haya
lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, el
Contratista no tendra mas derecho que a los valores expresamente convenidos y en ningun caso
genera relacion laboral, ni prestaciones sociales. PARAGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago,
EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al
Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensaciéon familiar, ICBF y SENA, segun
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de
autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a
sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes
al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARP y
Parafiscales. PARAGRAFO SEGUNDO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al
MUNICIPIO, para que, por conducto de la Tesoreria del Municipio, se efectlue los desembolsos a su
favor, las deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar,
teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido
la disposicion que dio origen al gravamen. Clausula 4— Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucion
del contrato sera de OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.
Clausula 5 — Obligaciones Generales del Contratista: En desarrollo de lo pactado en la clausula
precedente, el contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar,
las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto
contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad y se compromete con el Municipio a: 1).
Desarrollar con autonomia e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al
mismo. 2). Prestar sus servicios cuando con motivo del objeto del contrato el Municipio lo requiera.
3). Dedicar toda su capacidad y responsabilidad en el cumplimiento de sus obligaciones. 4). Entregar
copia del presente contrato de prestacién de servicios al supervisor designado. 5). Acreditar afiliacion
a salud y pension, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003,
articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Decreto 510 de 2003. 6) Que de conformidad con el articulo 13, literal
a, numeral 1 del Decreto Ley 1295 de 1994, el cual fue modificado por el articulo 2 de la Ley 1562
de 2012, la oficina gestora realizara el tramite de afiliacién con la administradora Riesgo que se
encuentra autorizada, de ser otra el contratista debe afiliarse de manera obligatoria al sistema
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general de Riesgos Laborales dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién del respectivo
contrato (Decreto 1072 de 2015). 7). Allegar dentro de los términos previstos, los documentos
requeridos para la cumplida iniciaciéon del contrato. 8). Acatar las orientaciones e instrucciones del
supervisor del contrato 9). El contratista esta obligado a presentar un informe mensual y final con las
respectivas evidencias de la ejecucion de su contrato. 10). Acatar las orientaciones e instrucciones
del supervisor del contrato. 11). Asumir el pago de transportes que se requieran para el cumplimiento
de las actividades y obligaciones del objeto contractual 12). Disponer y suministrar equipo de
coémputo, elementos de oficina e instrumentos de trabajo para el correcto desarrollo del objeto
contractual. 13). El contratista se compromete a cumplir a cabalidad con las disposiciones
contempladas en la Ley 594 del 2000. 14). Cuando la naturaleza del contrato asi lo requiera, el
contratista debera cumplir con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015; contando con los elementos
de proteccion personal necesarios e idéneos para ejecutar la actividad contratada, para la cual
asumira el costo de los mismos. 15). El contratista cumplira con las normas legales y reglamentarias
de Seguridad y Salud en el Trabajo, aquellas complementarias que expida la administracién y las
demas requeridas por el supervisor. Clausula 6 — Obligaciones Generales del Contratante: 11.1.
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. 11.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 11.3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos que
este requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 11.4. Prestar su colaboracion para el
cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 11.5. Verificar el pago de los aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como Salud, pensién y riesgos profesionales por
parte del contratista, en cuanto le corresponda. Clausula 7 - IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Que existen los recursos econdémicos dispuestos en el
presupuesto general de Rentas y Gastos de la Entidad, imputables al Certificado de
disponibilidad presupuestal No. 26-01025 del 13 de enero de 2026, Rubro
denominado: Asistencias técnica en Inspeccion, Vigilancia y Control realizadas:
2.3.2.02.02.009.19.1903.1903023.190302300.02 FUENTE DE FINANCIACION:
1.1.02.07.001.05.02 — 1.1.02.07.001.05.02 - COLJ - Coljuegos 25% Con situacion
de Fondos - Funcionamiento Salud. CLAUSULA 8- SUPERVISION DEL CONTRATO: El
Municipio ejercera la supervision del presente contrato a través de la Secretaria de salud y
Desarrollo Social o quien haga sus veces, o quien esté designe de la oficina gestora, segun
corresponda de acuerdo a la estructura administrativa de la administracién central del municipio
de Zapatoca; quien realizara la supervision y vigilancia para el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato a suscribir y ejercera especialmente las siguientes actividades: 1. Exigira
el cumplimiento del objeto de este contrato. 2. Solicitara al contratista los informes que requiera
en desarrollo de la prestacion de sus servicios. 3. Verificara y certificara que el contratista se
encuentra al dia con las obligaciones relacionadas con el Sistema General de Seguridad Social
Integral, el supervisor presumira la buena fe de los documentos allegados por el contratista. 4.
Verificara la entrega y devolucidon de elementos que se le hayan puesto a disposicion del
contratista para el cumplimiento del objeto contratado. 5. Las consagradas en la Ley 1474 de
2011 y demas que sean inherentes a la vigilancia permanentemente para propender por la
correcta ejecucion del objeto contratado. 6. Exigira y verificara el cumplimiento de las normas
legales y reglamentarias de Seguridad y Salud en el Trabajo y aquellas complementarias que
expida la administracion. CLAUSULA 9- SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En el evento de ocurrir alguna o algunas diferencias entre las partes
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contratantes, derivadas u originadas en la celebracién y ejecucion de este contrato, las partes
solucionaran sus diferencias mediante la aplicacion de los siguientes mecanismos alternativos
de solucion de conflictos: Arreglo directo; terminacion por mutuo acuerdo; transaccion;
designacion de un amigable componedor; si fracasaren los anteriores mecanismos se utilizara
la conciliacion, sin perjuicio de la aplicacion de las clausulas excepcionales. CLAUSULA 10-
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato las clausulas
excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al Municipio
de Zapatoca por todos los reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes y/o terceros, en
razon de la ejecucion del contrato suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo,
causadas por su accion, omision, negligencia, por los que respondera civil y penalmente en los
términos definidos en la Ley. CLAUSULA 11- CESION: El presente contrato solo podra cederse
con autorizacién escrita del Municipio de Zapatoca. CLAUSULA 12- CONDICIONES DE
PRESTACION DEL SERVICIO: El servicio se prestara personal y directamente por El
contratista. CLAUSULA 13- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato
no genera relacion laboral entre las partes. CLAUSULA 14- RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
que desarrolle en el ejercicio de las actividades del presente contrato cuando con ellas cause
perjuicios a la administracién o terceros. CLAUSULA 15- GARANTIAS: No se exigiran
garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de Contratacion Directa, tal y
como lo sefala el 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll de las
Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
debe estar en los estudios y documentos previos”. CLAUSULA 16- IMPOSICION DE MULTAS,
SANCIONES Y DE LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: En caso de iniciarse
procedimiento para la imposicion de multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento, el
Municipio dara estricto cumplimiento al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las multas y
sanciones (clausula penal) se pactan de mutuo acuerdo hasta por el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. En caso de multa se graduara la misma dependiendo de su gravedad,
pero no podra ser superior al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. CLAUSULA 17-
AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: El contratista se obliga a
acreditar su afiliacion y cotizacion a salud y pension de conformidad con lo ordenado por la Ley,
sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el contratante y los
dependientes del contratista. PARAGRAFO: En cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2,
literal @), numeral 1 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015, el contratista se obliga
a mantenerse afiliado y activo con el pago de los aportes al sistema general de riesgos laborales.
CLAUSULA 18- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se considera prestado con la firma del presente contrato, no
encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad sefaladas en el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, las establecidas
en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes que las regulan. CLAUSULA 19-
TRATAMIENTO DE LOS DATOS PERSONALES: El contratista autoriza con la suscripcion del
presente contrato a la Administracién Municipal el manejo de sus datos personales para ser
inscritos en las bases de datos manejadas por la misma Entidad en razén de sus funciones, de
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conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de
2013. CLAUSULA 20- PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se
considera perfeccionado en la hora y fecha en que se lleva a cabo la aprobacion de las partes
en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP Il. Para su ejecucion se requiere
la expedicion del registro presupuestal, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, y la
aprobacién de garantias, cuando a ella hubiere lugar, tal y como lo dispone el inciso 2° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Para
constancia se firma en el Municipio de Zapatoca, Santander.
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