FORMATO UNICO DE PRESENTACION DE PROPUESTA DE CONTRATISTAS DE RECURSOS DE
INVERSION

Segovia, Antioquia 13 de enero de 2026

Sefiores
Alcaldia de Segovia

ASUNTO: Propuesta Contractual

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION COMO COORDINADOR DE ACTIVIDAD FisiCA
DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, ANTIOQUIA”

DATOS BASICOS

NOMBRES Y APELLIDOS: SANTIAGO TORRES MARIN.
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA: BARRIO: LOZADA
TELEFONO FIJO: N/A

TELEFONO CELULAR: 3116418153

CORREO ELECTRONICO: SATORREM@OUTLOOK.COM

PROPUESTA TEGNICO - ECONOMICA

OBJETIVO GENERAL

Realizar el respectivo tratamiento de aguas, el aseo pertinente, el mantenimiento pertinente al complejo
acuatico de la unidad deportiva Abel Rivera Villa; realizar limpieza (asepsia) al interior de la zona humeda de la
unidad deportiva Abel Rivera Villa y garantizar el manejo y funcionamiento de las bombas del complejo acuatico

ACTIVIDADES - ALCANCE: : , :
1. Apoyar la secretaria.de educacion cultura y.deportes del municipio de Segovia Antioquia en la
formacion y atencion:a nifos, nifias, adolescentes, jovenes y aduilos del municipio.
2. Apoyar al secretario (a) de educacion cultura y ‘deporte y a quien este sefale en los temas
relacionados con el objeto del contrato.
3. Garantizar la atencion al publico en general del municipio de Segowa Antloquna
4. Participar y apoyar en las diversas actividades, descentralizaciones, entre otras que dlsponga Ia
secretaria de educacion, cultura y deporte y/o administracion municipal.
5. Conformar grupos de actividad fisica para la comunidad en general en el casco urbano y area rural
del'municipio de Segovia.
6. Crear un perfil técnico de los deportistas y partucnpan es de los grupos de actividad fisica del
municipio de Segovia, con su respectivo seguimiento mensual.
7. Asistir a los encuentros programados entre el ente depomvo municipal e Indeportes Antioquia
referente a Actnvndad Fisica.



.10,
11.

12.
13.

14,
15
16.

.

18.
19
20.
21.

22,

23.

Realizar el respectivo cargue documental-en las plataformas de Indeportes Antioquia referente a
Actividad Fisica.

Realizar minimo 4 sesiones/actividades de caminata en la semana con poblacién del casco
urbano. s

Realizar minimo 4 sesiones/actividades de circuito funcional en la semana con poblacion urbana.
Realizar y/o programar minimo 4 sesiones/actividades de rumba aerdbica en la semana con -
poblacion urbana.

Realizar minimo 4 sesiones/actividades de ciclovia en la semana con poblacion urbana.

Realizar jornadas de actividad fisica (circuito funcional / rumba aerdbica) en barrios y/o veredas
del municipio de Segovia 4 a 6 veces al mes. L5
Coordinar y-articular con las diferentes lnstitucione.s Educativas los eventos de habitos y estilos
de vida saludable orientados por el Programa Por Su Salud Muévase Pues.

Articular con la Secretaria de Salud y Bienestar social para la participacion de actividad flSIca con
la poblacion Adulto Mayor y personas con discapacidad.

Programar y organizar los eventos de masificacion proyectados desde Indeportes Antioquia a

través del programa Por Su Salud Muévase Pues.

En articulacién con el Técnico Operativo — Sector Deportes (Coordlnador de deportes) realizar

los reportes del municipio de Segovia ante Indeportes Antioquia, a través de la plataformav
DEPORTESANT.

Programar en articulacion. con los monitores ‘deportivos entrenamientos para Ios diferentes

miembros de las selecciones deportivas del municipio de Segovia en el Glmnasw Municipal.

‘Presentar los informes de gestion solicitados por el supervisor.

Entregar evidencia fotografica en digital al email deportes@seqgovia-antioguia.gov.co, de las
diferentes actividades realizadas durante el mes, que permitan su publicacién en redes sociales
ylo informes de gestion ante las diferentes entidades. (en el asunto indicar N° de contrato - Mes).

Entregar evidencia digital escaneada de planillas de asistencia de las sesiones realizadas en el
‘mes. ' ' ' ‘ :

Reportara cantidad de poblacion intervenida con caracterizacion de enfoque diferencial (genero
NARP, victima, urbana, rural, entre otras) en los informes de actividades mensuales.

Cargar los informes de actividades mensualmente y debidamente diligenciados, cuenta de cobro
y planilla de seguridad social actualizada en la plataforma SECOP 1.

RECURSOS HUMANOS ‘ :
Se cuenta con el trabajo de una tnica persona con Ia idoneidad para deqempenar todas las actividades.

4

VALOR
Mi oferta econdmica esta basada en lo descrito anteriormente y tendua un valor VEINTIDOS MILLONES ONCE
MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS PESOS MIL ($22.011.413).

PLAZO : '
Las actividades se ejecutaran-en CINCO (05) MESES (15) QUINCE DIAS a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

FORMA DE PAGO:




La forma de pago del contrato sera de la sngutente manera:

CUOTAS PARCIALES MENSUALES iguéles porvalor de CUATR@\MILLONES DOS MIL SETENTA'Y CINCO
PESOS MIL ($ 4.002.075) o proporcional al numero de dias de prestacion del servicio en el mes Los
anteriores valores se pagaran previa entrega de los informes o entregables previstos, la certificacion de recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondlentes a
seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones. Iegales

NOTA: Para este tipo de contratos los pagos mensuales no necesariamente deberan ser lguales ya que
corresponder a la entrega de productos_ especificos, realizacion de talleres, charlas, capacitaciones, etc.
Teniendo en cuenta que el sumatorio lotal de los pagos no exceda el valor wtal del contrato y correspondan al
plazo de ejecucion. :

DECLARACIONES

1. Tengo capacidad legal para presentar cada uno-de los ofrecimientos hechos en esta propuesta.

2. - Lainformacion suministrada es veraz y rio fija condiciones economicas artificialmente bajas con el proposito
de obtener la adjudicacion del contrato. ‘

3. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades estatales, de
-conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios; de las
sanciones establecidas por trasgresion a las mismas en los articulos 26, numeral 7, y 52 de la citada ley,
asi como los efectos legales-consagrados en el articulo 44, numeral 1, de la misma norma. De igual forma,
declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de ellas. )

Atentamente,

Nombre: SANTIAGO TORRES MARIN
CC: 1.037.638.899
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ANTIAGO

APELLIDOS

FECHA DE NAC;IV,.i\(I?k: ;
SEGOVIA
(ANTIOQUIA) -

LUGAR DE NACIMIENTO

19-DIC-2012 ENVIGADO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fotn st 577"

REGISTRADOR NACIONAL
_ CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

e
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13(de

enero de 2026, a las 15:14:30, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. J

Tipo Documento Cedula de Ciudadania
No. Identificacion : 1037638899 o
Cddigo de Verificacion 10376388992601131 51430

Esta Certificacion es vélida en todo'el Territorio Nacmnal 51empre y cuando el t1po y nimero consignados en el
respectivo documento de 1dent1ﬁca010n coincidan con los aqu1 reglstrados :

De conformidad con el'Decreto 2150 de 1995 y la Resolucwn 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/M/

[
—~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado g

Genero: WEB



13/1/26, 3:17 p.m. Expedicion de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacion

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes dlsc1plmanos, penales, contractuales, flscales y de pérdida de investidura con solo dlgltar el nimero de identificacion de
la persona natural o juridica.

" Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania

Numero Identificacion:

1037638899

-{Escriba los dos ultimos digitos del documento a consultar? =

santiago

Consultar

Datos del ciudadano _
Sefior(a) SANTIAGO TORRES MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1037638899.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais. I
Fecha de consulta martes, enero 13 26 Hora de consulta: 15:16:23

El certificado de antecedentes ordinario, refle]a las anotaciones de las sanciones impuestas en los Gltimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti'
autométicamente el registro salvo que la sancién supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho termmo expire.

El certificado de antecedente espec:al refleJa todas-las anotaciones que ﬁguren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccnon,
designacion °o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacién / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

arl Pinexa, paia COj Software, 2013



13/1/26, 3:19 p.m. ~Policia Nacional de Colombia

POLICiA NACIONAL
DE COLOMBIA

~ Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombla mforma
Que siendo las 03:19:22 PM horas del 1 3/01/2026 el ciudadano ldentlflcado con:
Cédula de Ciudadania N° 1037638899
Apellidos y Nombres: TORRES MARIN SANTIAGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

~ antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

' Esta cohsulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las:
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ‘

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pfn
. Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota) /
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




Presidencia de } ,Pdrtal Qnico Bl GOV.CO

la Republica ' Defensa Nacional ~~  de Contratacion
: : Todos los derechos reservados.
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml . : 2/2




13/1/26, 3:44 p.m. . ) Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC -

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 03:44:38 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1037638899 y Nombre:
SANTIAGO TORRES MARIN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
vConvivenc’ia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132426698 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, -menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva BusquedaJ{ B Imprimir J

- 5159000

|
: Policia Nacional de Colombia ' COLOMBIA
y Direccién General - Cra. 59 N° 26— 21 (. POTENCIA DE LA
; Centro Administrativo Nacional GAN, Bagota D.C. ! ! VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

- BGOV.CO



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES bE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS -

La Policfa Nacional de Colombia informa:

: 7 ,
. Que siendo las 16:17:51 horas del 13/01/2026, el ciudadano identificado con cedula de ciudadania No. 1037638899,
Apellidos y Nombres TORRES MARIN SANTIAGO -

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa Alcaldia de Segovia, con NIT 890981391-2'y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley,
1918 del 12/07/2018 “por medié de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el reg/‘stfo de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del.30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y demdas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



Segovia - Antioquia, 13 de enero de 2026

Sefores
Municipio de Segovia — Antioquia
NIT. 890.981.391-2

ASUNTO: AUTORIZACION PARA CONSULTAR EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
CONTRA LA LIBERTAD, INTEGRIDAD Y FORMACION SEXUALES CONTRA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES. ‘

SANTIAGO TORRES MARIN, identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1037638899, de manera libre,
voluntaria, expresa e inequivoca, AUTORIZO a la entidad estatal para CONSULTAR en las etapas
precontractual contractual y poscontractual, el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad,
" integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. :

Dicha autorizacion se concede, de conformidad con lo establecido en el Paragrafo 2 del Articulo 2 del Decreto
753 de 2019, ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, la cual a su vez “...establece el régimen
de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones" '

De igual manera, hago constar que acorde con lo dispuesto en el Paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1918 de
2018, cualquier consulta que se realice respecto de esta autorizacion no implica infraccion al régimen
general de proteccion de datos personales y en tal sentido no habré lugar a sanciones para la entidad estatal
por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio, toda vez que no se violara lo previsto en la ley
estatutaria 1581 de 2012.

Atentaménte,

SANTIAGO TORRES MARIN

C.C. 1.037.638.899

Celular-3116418153

Correo electronico SATORRESM@OUTLOOK.COM



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES MINTIC -

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de :
identificacion CC 1037638899 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN . EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Temtorlo Nacional, SIempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, comc:dan con Ios aqui registrados. , i

Se expide en Bogota el 13/01/2026 03:58 PM

Cadigo Verificacion: FRBVSM7JQD
Vaélida hasta: 13/04/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |1 |3 | Actualizacion de oficio

4. NUmero de formulario

T

14514162261

(415)77072124

9984(8020

145141

1

6226

~

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
1037638899

6.DV
9

12. Direccién seccional
Impuestos de Medellin

1;

4.'.‘Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento .

26. Numero de Identlﬁcacvan \ '; J

{

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 103 7 63 8 8 9 9 \‘ 23 ~-)
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento NoF /:/ 30 Cludadlﬂ_ll).mcxplo
COLOMBIA 1. 6 9 |Antioquia ,0’\5 { Envigadp 2 66
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( (\ ,7 7""///” P } 31.9‘5“ nombres
TORRES MARIN SANTIAGO /\ '\ \t" /A ( N
35. Razon social (,\: \k ~ X \__,’/

il TN N T
36. Nombre comercial b3 i

“J
. ’ ~

38. Pais 39. Departamento ( /,/\ d 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia ¢ ~) ) 0 5 |Medelin 00 1

41, Direccion pn'ﬁcipal
CL6 55 32IN 201

7~

ST A

A
,

42. Correo electrénico

satorresm@outlook.com

43.Codigopostal 0 5 0 0 2 ‘4

I 44. Te'léfoé\o ‘1

285783 045 Teléfono 2

3116418153

<

N Q/ \.LASIFICACION

Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos

D .NO m

60. No. de Folios: lj

Actlyidad\gconémlgg \ \\ Ocupacion
Actividad principal ; (‘}\l\ljiad s?édm.aria\\:; Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. C@‘ ga_ N\ 4@' Fecha ‘hIQ}BQV.Qad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8552[[2017,0801]]| Y L) | I |- | I |
( \ \Rbs‘ponsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 /&\Q{ Q\\_, 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
S ) .
5 s o
.codgo[4 0| | N (R 0 A B A R e S S IR e P O e
49 - No responsable de IVA NN .
7 Exportadores
1 2 . 7 8 9 10
I ! l | l l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo Ls?. Modo ]
1 [ 12 13 14 15 16 17 18 19 20
R A 0 | | | | [scre J
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario —RUT— tendra vi yen no se exigira surenovacién

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos st ados se ade os p inistrativos
sancionatorios o de suspensidn, segin el caso, Parégrafo del anfculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la polmca de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

os

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

\

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 04:03:54PM//



ljberm;i y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
TORRES MARIN : SANTIAGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PAIS
cC. CE. PAS NO 1037638899 - F O M ® NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA : 5 CALLE 6 55:32 201 Campoamor
pia | 28 |mes | 11 |afio [ 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO = ' ANTIOQUIA
DEPTO “ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLIN
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5088668 EMAIL satorresm@outlook.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y-MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° | 3 I 4 | 5° 6° | et | 8° | 9° 10° e MES I I ANO I

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) :
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES ERADIAn0 NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s/ NO | MES ARO .
PREGRADO 10 X PROFESIONAL EN DEPORTE 12 2017

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

INF (EDUCACION INFORMAL)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

L

O ESCRIBE

R

B MB R B mB

R

B. | MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

CLUB VISUALES SUPERANDO BARRERAS X COLOMBIA

DEPARTAMENTO - MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

| pia]| o7 | mes| 10 | ano| 207 | D | | wes | [ Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ENTRENADOR(A)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SEGOVIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

| ANTIOQUIA SEGOVIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO y - FECHA DE RETIRO
3116418153 ; Dia | 01 | mes| o2 | aio| 2024 | Dia| 31 | mes| o5 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ; DIRECCION ;

COORDINADOR CENTRO DE INICIACI SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y CARRERA 50 50 32




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SEGOVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 5 CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA | secovia .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o6 | mes| o1 | amo]| 2028 pia | 30 | mes| 12 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE| CARRERA 50 50 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SEGOVIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ; SEGOVIA
TELEFONOS ‘ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | mes| o1 | amo| 2022 pia | 27 | mes| 12 | aho | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPOETE| CARRERA 50 50 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR \
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA . | Pals
ALCALDIA DE SEGOVIA \ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SEGOVIA
TELEFONOS : : FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
8315860 pia | o1 | mes| o3 | aio| 2021 pia| 30 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL T DEPENDENCIA DIRECCION :
1| PROFESIONAL UNIVERSITARIO SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPOETE | CARRERA 50 50 32
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
INDEPORTES ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : § FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | mes| o2 | aio| 2019 [ pa| 20 | mes| 12 | ado | 2019
.[carGo 0 conTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
ENTRENADOR(A) REQUIERE CORRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INDEPORTES ANTIOQUIA . . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - : CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | mes| 11 | aso| 2018 pia [ 31 | mes| 12 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ; DIRECCION
ENTRENADOR(A) REQUIERE CORRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
; Dia: I IMes: | kﬁo: I Dia: I I Mes: | I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA -

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION . : - \
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI'ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE. HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

\ o l\(/@l/ 2026

Ciudad y fecha de diligenciamiento /

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 : OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

\

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
L :

Ciudad y fecha ‘ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE{ CONTRATOS

" LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




e gz : ENTIDAD RECEPTORA
@ ; FORMULARIO UNICO . ’
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

: £ “hii Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA .
Funcion Publica  PERCONE RENUG.
T, (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
_1:1. DE BIENES Y RENTAS

vo. Mov

IDENTIFICADO CON:  C.C. % G.El R N A057. b3A - 894 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais QD\ o M‘) ‘A lDepanamento ’ﬂ\h’@‘l GUon IMunicipio S oV i~

Direccién ( QDL\‘ L o W ' T ¥ % ITeIéfonos Yl by )£ j’)\,

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A: )

NOMBRES ¥ APELLIDOS ; [ DOGUMENTO DE IDENTIDAD. | "PARENTESCO |

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA-CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS.
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME - PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE : ,QUE LOS UNICOS BIENES Y'-RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a)Losi lngresos y rentas que obtuve en el "ulttmo" afo gravable fueron:
2 it " ICONCEPTO'

[SALARIOS Y.DEMAS INGRESOS LAAL
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS : )
GASTOS DE REPRESENTACION ' -

ARRIENDOS ‘ : :
HONORARIOS : » Y72.800.Q00 . -
OTROS INGRESOS Y RENTAS Ji s ; - |
TOTAL i $ \;1-000-000 -
b) Las cuentas cornentes y de ahorro que poseo en Colombla yen el extenor son:

e P INUMERODE 7 | [ e n G
ENTIDAD FINANCIERA , TIPO DE CUENTA B S v B SEOE DENACHENTA SALDO DE LA CUENTA.

ontolomborcs | Ahowey  [b85A0bib | Jummnl dd Sov [ 300.00D

c) Mis bienes patrimoniales son los sngunentes:
TIPODEBIEN e T DENTIRICAGION/ DEL BIENT

EMPLEADOR O CONTRATANTE



pabpEl s B g "' . REGISTRO TITULO

i 5 TR Ry . LIBRO 095 ' FOLIO 46557
: FECKA 22-02-2018
. 7] d
FIRMA SECR ET?RIO GENERAL

ACTA 44866

GRADO EN .

PROFESIONAL EN DEPORTE
CODIGO SNIES No. . 3729

EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, EL DIA 22 DE FEBRERO DE 2018, SE REUNIERON EN
‘EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID: i

DOCTOR LIBARDO ALVAREZ LOPERA RECTOR

DOCTOR JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ = DECANO EDUCACION risica,
. : RECREACION Y DEPORTE
DOCTOR LUIS GONZAGA MARTINEZ SIERRA SECRETARIO GENERAL

CON EL OBJETO DE CONFERIR EL TITULO DE:
PROFESTONAL EN DEPORTE

A: SANTIAGO TORRES MARIN .
CON CEDULA' DE CIUDADANIA No. 1.037.638.899.DE ENVIGADO

COMO EL GRADUANDO LLENABA LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OPTAR EL TITULO, EL
SENOR RECTOR 'LE  TOMO EL JURAMENTO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: "JURAfS A-
DIOS Y PROMETELS A LA PATRIA, -ACATAR .Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES

DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA 'Y LIBERTADES;

DEFENDER SIEMPRE LOS FUEROS DE LA JUSTICIA, PRACTICAR VUESTRA PROFESION DE

ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA PROFESIONAL Y TRABAJAR POR EL ADELANTO Y

PROGRESO DEL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID".

EL GRADUANDO CONTESTO AFTRMATIVAMENTE Y EL SENOR RECTOR RESPONDIO: "SI ASI
LO HICIEREIS DIOS .Y LA PATRIA 0S LO PREMIEN Y SI NO EL Y ELLA . 0S IO
DEMANDEN. A CONTINUACION, SE LE HIZO ENTREGA DEL RESPECTIVO DIPLOMA.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA

Fo LOS QUE EN LA SESION ‘INTERVINIERON,
RECTOR

DECANO EDUCACION FisIca,
RECREACION Y DEPORTE

SWODRRETARTN NNV DAT.



(e ot e

{5 ) REPUBLICA DE COLOMBIA

TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO

TE41932 |
-~ Santiago Santiago

@ CcCc1037638899
| Tituo |

Profesional en deporte

Institucion de Educacion Superior

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid -

SN

Ano de Graduacion gt

_Méstor Ordoiez Saavedra
_u«ommam_:no COCED

- Torres Marin Marin

Medellin

www.coced.co

Fecha de Expedicion ;
15-01-2025




- EL SUSCRITO DIRECTOR DE SERV-ICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SEGOVIA-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Qué el sefior, SANTIAGO TORRES MARIN, identificado con cédu‘la de ciudadania
N° 1.037.638.899, ha suscrito con el ente territorial MUNICIPIO DE SEGOVIA, el

siguiente contrato de prestacion de Servicios:

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS-0106-2021

Objeto contractual: “RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LO RELATIVO AL SEGUIMIENTO, CONTROL Y MANEJO DE TODO LO .
PERTINENTE A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADSCRITOS A LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SEGOVIA". desde el 01 de marzo de 2021 hasta el 30
de agosto de 2021, por un valor DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L
($18.000.000). “

Obligaciones Contractuales:

El contratista se obliga con el cumphmnento del objeto contractual y ademas se
realizaran las siguientes actividades:

* Programar los horarios de uso de los escenarios y espacios deportivos.

+ Realizar seguimiento a cada uno de los espacios comerciales y procurar su uso
adecuado y el pago de los canones de arrendamiento a todos aquellos inmuebles
asignados por la alcaldia en los escenarios deportivos,

+ Realizar seguimiento y generar las acciones correctivas al estado de tos espacios
locativos de cada uno de. los escenarios deportivos -adscritos al municipio de
Segovia.

+ Verificar que las actividades de aseo, vigilancia y mantemmtento sean
desarrolladas en cada uno de los escenarios deportivos.

P4 ALCALDIA DE SEGOVIA
'g ; Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
() g PBX: [604) B31 58 60 ext. 3001

Codigo pastal: Segovia-052810
Correo: aicaldia @ segovia-antioquia.gov .co

,, ,!l e
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+ Adscritos al municipio de Segovia y reportar anomalias vy fallas al superv:sor del .
contrato y/o Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte.

* Promocionar los espacios deportivos con organizaciones deportivas y -culturales
en cumplimiento de los presupuestos del articulo 52 de la C.N y la ley 181/1995.

.+ Realizar el control de acceso e ingreso de visitantes, de equipos deportivos y
publico en general cuando se pretenda realizar actividades en las diferentes

disciplinas y actividades ludico deportivas.
+ Verificar que se realice la aplicacion de los protocolos de blosegundad en cada

actividad que se desarrolle al interior de los escenarios deportivos, del municipio de i
Segovia. ;

Lo

La presente se expide en la alcaldia de Segovia, a los veinte dias (20)
del mes de enero de 2021. Por solicitud dei interesado.

/-

/ ~

JUAN FELIPé/ & MONA VAHOS

Director de Sgﬁ;clos Administrativos
3

-~

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (694) 231 55 60D ext 3001
Codigo prostal: Segovia- 52810
Correo: alcalonn I segovia. it it gov Lo oz Vi urkds w
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GOBIERNC
DE SEGOVIA

EL SUSCRITO DIRECTOR DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SEGOVIA-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Qué el sefior, SANTIAGO TORRES MARIN, |dent|f cado con cédula de ciudadania
N° 1.037.638.899, ha suscrito con el ente territorial MUNICIPIO DE SEGOVIA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios:

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS-0197-2021

Objeto contractual: “RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LO .RELATIVO AL SEGUIMIENTO, CONTROL Y MANEJO DE TODO LO
PERTINENTE A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADSCRITOS A LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SEGOVIA". desde el 08 de septiembre de 2021 hasta
el 30 de diciembre de 2021, por un valor ONCE MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($11.300.000). N :

Obligaciones Contractuales:

El contratista se obllga con el cumplimiento del objeto contractual y ademés se
realizaran las sugunentes actividades:

+ Apoyar la secretaria de educacion cultura y deportes del municipio de Segovia
Antioquia en la atencién a nifos, nifias, adolescentes, jovenes y adultos del
municipio en el area deportiva.

+ Apoyar al secretario (a) de educacion cultura y deporte y a quien este sefale en
los temas relacionados con el objeto del contrato.

+ Garantizar el acceso a la Unidad depomva Abel Rivera Villa y los demds
escenarios deportivos en general, a los usuarios y deportistas del municipio de
Segovia cualquier dia de la semana.

* Estar presto a todas las actividades programadas por el ente admmlstratlvo yla
secretaria de educacion cultura deporte.

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (604) 831 58 80 ext 3001
Codigo postal: Segovia-052810
Corieo: analdiad segovia-antioguia.gov.co
e oot mWW‘ZAL.

Qe ot i i




GOBIERNG
BE SECOVIA

* Programar los horarios de uso de los escenarios y espacios deportivos.

+ Realizar seguimiento a cada uno de los espacios comerciales y procurar su uso
adecuado y el pago de los canones de arrendamiento a todos aquellos inmuebles
asignados por la alcaldia en los escenarios deportivos.

* Realizar seguimiento y generar las acciones correctivas al estado de los espacios
locativos de cada uno de Ios escenarios deportivos adscritos al municipio de
Segovia.

+ Verificar que las actividades de aseo, vigilancia y mantenimiento sean
desarrolladas en cada uno de los escenarios deportivos adscritos al municipio de
Segovia y reportar anomalias y fallas al supervisor del contrato y/o Secretaria de
Educacion, Cultura y Deporte.

» Promocionar los espacios deportivos con organizaciones deportivas y culturales
en cumplimiento de los presupuestos del articulo 52 de la C.N y la ley 181/1995.

"« Realizar el control de acceso e ingreso de visitantes, de equipos deportivos y

publico en general cuando se pretenda realizar actividades en las diferentes
disciplinas 'y actividades ludico deportivas.

+ El contratista debe cumplir al momento del desarrollo del objeto contractual con

las debidas medidas y acatando el protocolo de bioseguridad exigidos frente al
Covid 19 segtin lo dispuesto por el Ministerio de Salud y proteccién social a través
de la resolucién 666 del 24 de abril del 2020.

La presente se expide en la alcaldia de Segovia, a los veinte duas (20),
del mes de enero de 2021. Por solicitud del interesado.

o / -
/ "“, ot

JUAN FELL

Director de Servidids Administrativos

- ALCALDIA DE SEGOVIA
Patacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (5041 831 58 6O ext. 3001
Cadigo postal: Segovia-052810
Correo: alcaitha & segovia-anliuguia gov oo
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SEGOVIA-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Qué el senor, SANTIAGO TORRES MARIN, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.037.638.899, ha suscrito con el ente territorial MUNICIPIO DE SEGOVIA, el

siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS-0078-2022

Objeto contractual: “RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LO RELATIVO AL SEGUIMIENTO, CONTROL Y MANEJO DE TODO LO
PERTINENTE A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADSCRITOS A LA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SEGOVIA". desde el 28 de enero de 2022 hasta el 27
de diciembre de 2022, por un valor de TREINTA Y TRES MILONES DE PESOS MIL

($33.000.000)

Obligaciones Contractuales:

El contratista se obliga con el cumplimiento del objeto contractual y ademas se
realizaran las siguientes actividades: .

- Apoyar la secretaria de educacién cultura y deportes del municipio de Segovia
Antioquia en la atencién a .nifios, nifas, adolescentes, jovenes y adultos del

municipio en el area deportiva. :
» Apoyar al secretario (a) de educacion cultura y deporte y a quien este senale en

los temas relacionados con el objeto del contrato.
* Garantizar el acceso a la Unidad depomva Abel Rivera Villa y los demés
escenarios deportivos en general, a los usuarios y deportistas del municipio de

Segovia cualquier dla de la semana.
+ Estar presto a lodas las actividades programadas por el ente administrativo yla

secretaria de educacién cultura deporte.
* Programar los horarios de uso de los escenarios y espacios deportivos.

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municlpal Cra 50 No §0-32
PBX: (604) 831 66 60 ox1- 3001
Caodigo postal: Segovia-062810

Powered by CamScanner

Corrpo; alcaidla @ segavia-antioqula gov co Jp———

kent i




+ Realizar seguimiento a cada uno de los espaclos comerciales y procurar su uso
adecuado y el pago de los canones de arrendamiento a todos aquelios inmuebles
asignados por la alcaldia en los escenarios deportivos. >

» Realizar seguimiento y generar las acciones cofrectivas al estado de los espacios.
locatives de cada uno de los escenarios deportivos adscritos al municipio de
Segovia.

. e\s;eriﬁcar que las actividades de aseo, vigilancia y mantenimiento sean
desarrolladas en cada.uno de los escenarios deportivos adscritos al municip!o de
Segovia y reportar anomalias y fallas al supervisor del contrato y/o Secretaria de
Educacién, Cultura y Deporte. :

+ Promocionar los espacios deportivos con organizaciones ‘deportivas y culturales
en cumplimiento de los presupuestos del<articulo 52 de la C.N y la ley 181/1995.

* Realizar el control de acceso e ingreso de visitantes, de equipos deportivos y
publico en general cuando se pretenda realizar actividades en las diferentes
disciplinas y actividades ldico deportivas.

+ El contratista debe cumplir al momento del desarrollo del objeto contractual con
las debidas medidas y acatando el protocolo de bioseguridad exigidos frente al
Covid 19 segtn lo dispuesto por el Ministerio de Salud y proteccién social a través
de la resolucion 666 del 24 de abril del 2020.

La presente se expide en la alcaldia de Segovia, a los tres dias (03)
‘del mes de enero de 2023. Por solicitud del interesado. ' '

ONA VAHOS

Director e Servicios Administrativos

. ALCALDIA DE SEGOVIA
Pafacio Municlpal Cra 50 No £0-32

PBX: (604) 831 58 60 oxt, 3001
Cédlgo postal: Segovia-052810

W Correo: aicaldia @segovia-anlioquia.goveo ﬂ '
*——-—- : : :

Powered by CamScanner
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Alcaldia de Segovia

D.S.A-0041-2024
LA SUSCRITA DIRECTORA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SEGOVIA-ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Qué el sefior SANTIAGO TORRES MARIN, identificado con cédula de ciudadania
N°® 1.037.638.899, ha suscrito con el ente territorial MUNICIPIO DE SEGOVIA, el

o -t -

siguienie cuntieiv Je piestacibn de seivicios:

'+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° SSBS-CPS-0090-2023
Obijeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO

COURDINADOR OPERATIVO EN LO RELATIVO AL SEGUIMIENTS. CONTRCL Y
MANEJO DE TODO LO PERTINENTE A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADSCRITOS
A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SEGOVIA en marco del proyecto BPIN 2022057360033"
desde el 6 de febrero de 2023 hasta el 26 de noviembre de 2023, por un valor de:
VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL CIENTO SETENTA PESOS ML ($

23.809.170) '

Obligaciones Contractuales:
El contratista se obliga con el cumplimiento del objeto contractual, y ademas se
realizarén las siguientes actividades:

-Apoyar ia secreiaria de educacion cuitura y depories dei municipio de Segovia
Antioquia en la formacién y atencién a nifio, niflas, adolescentes, jévenes y adultos
del municipio en el 4rea deportiva.

-Apoyar al secretario (a) de educacion cultura y deporte y a quien este sefiale en los
temas relacionados con el objeto del contrato.

~Garantizer la atencidn al piblico en general del municinio de Segovia Antioquia.
-Conformar grupcs para el uso del escenario por parte de la comunidad en general.
-Garantizar la correcta ejecucidn de eventos deportivos y culturales en los
escenarios deportivos municipales.

-Promocionar la préctica deportiva y la actividad fisica en los escenarios deportivos
municipales. : '

-Programar el mantenimiento y limpieza de los escenarios deportivos adscritos a la

- -administracién municipal.
: Centro Administrativo Municipal (CAM) ; T
ﬁ@o Cra 50 # 50 - 32 / Cédigo postal: 052810
Correo: alcaldia@segovia-antioquia.gov.co
Linea Gnica de atencién a la cludadan(a (604) 831 58 80 ext. 3001 oy
WWaSeQ0Va-BNDOQUAR GOV EO Ao A e FENAL B EO EA I Canmls - Antlnania e |

Powered by @ CamScanner



Alcaldfa de Segovia

- Socializar con los grupos deportivos el compartamiento y lé higiene que se debe

tener en los escenarios deportivo. :
-Estar presto a todas las actividades programadas por el ente administrativo y la

secretaria de educacion cultura y deporte.

%ngo 5! AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N*SSBS-CPS-0023-

QObjeto contractual "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
COORDINADOR OPERATIVO EN LO RELATIVO AL SEGUIMIENTO. CONTROL Y
MANEJO DE TODO LO PERTINENTE A LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS ADSCRITOS
A LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SEGOVIA en marco del proyecto BPIN 2022057360033"
adicién de tiempo por veinticinco (25) dias, por un valor de: DOS MILLONES
OCHQCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ML ($ 2.887.500)

La presente se expide en la alcaldia de Segovia, a los diecisiete (17) dias del mes
de enero de 2024. Por solicitud de la interesada.

1

et

DORA LUCIA RIVERA VARGAS

Directora de Servicios Administrativos

By

Centro Administrativo Municioal (CAM)

: ' Cra 50 # 50 - 32/ Cédigo postal: 052810
ﬁ @ Correo: alcaldla@segovia-antioquia.gov.co
Linea Ginica de atencién a la cludadania (604) 83158 60 ext. 3001
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Club deportivo Superando Barreras Visuales

CERTIFICA

Que él(a) sefior(a) SANTIAGO TORRES MARIN, identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 1.037.638.899 labora en el club desde octubre 7 de 2017 a la
fecha, desempenando el cargo de secretario y entrenador con un contrato ad

honorem.

Para constancia de lo anterior se firma en Itagtii a los quince (15) dias del mes de

febrero del dos mil veintiuno (2021)

Cordialmente,

Miguel Mauricio Macias presidente del club.
C.C. 71.277.601 de ltagui.
Contacto: 3205361726
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TU SALUD ES NUESTRA PRIORIDAD.
CUMPLE TU SUENO DE VOLAR.

CERTIFICADO MEDICO PREOCUPACIONAL FECHA: 14/01/2025

NOMBRES Y APELLIDOS: Santiago Torres Marin i EDAD: 30 afios

TIPO DE DOCUMENTO: Cédula de ciudadania N° DOCUMENTO: 1037638899
CARGO: Entrenador \ s GENERO: Masculino
EMPRESA: PARTICULAR ) CIUDAD: Medellin .

" DIRECCION: Calle 6 5532 . TELEFONO: 573116418153

SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:

: \
Desordenes musculoesqueléticos (DME), Riesgo psicosocial

AYUDAS DIAGNOSTICAS:

. Ninguna

ENFASIS:

Osteomuscular: Normal

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL:

De acuerdo con ¢l examen ocupacional Tealizado a Santiago Torres Marin, con documemo N° 1037638899, en ¢l dia 14/01/2025. _Se considera
No presenta restriccidn para desempeiiar la ocupacion de Entrenador.

RECOMENDACIONES GENERALES:

implementar hébitos y estilo de vida saludables, alimentacion balanceada, adecuada hidratacién oral, actividad fisica regular, asistir .
periédicamente a consulta preventiva en su EPS. SR TR 5

CONDUCTAS OCUPACIONALES:

De acuerdo con los hallazgos clinicos y el examen médico realizado, el trabajador no presenta alteraciones médicas que interfieran en el adecuado
desarrollo de su actividad laboral. Se recomienda implementar medidas de trabajo seguro, haciendo énfasis en los principales riesgos asociados a
su cargo.

Observaciones generales preventivas:

1. Higiene postural de acuerdo al cargo a desempefiar

2. Capacitar cn higicne postural y cuidados de espalda

3. El empleador debe de manera periédica inspeccionar puesto de trabajo .

4. Ejecutar un adecuado programa de pausas activas y pasivas de manera periddica durante la jornada laboral

5. Capacitacién en la prevencion de riesgos propios del trabajo, en notificar cualquier incidente o accndcmc laboral y acatar rccomcndacxoncs del
programa de seguridad y salud en el trabajo de la empresa

6. Adoptar estilos de vida saludable, ejercicio, dieta balanceada en fibra, frutas, vegetales, baja en azucares, carbohidratos y grasas :
7. Uso.de elementos de proteccion personal de acuerdo al cargo a desempefiar . .

CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL TRABAJADOR: -




_Camacho &
Gt
Especlalet) o1 196512014 .
- ST w6026 .

FIRMA DEL MEDICO FIRMA DEL TRABAJADOR
NOMBRE: Juan C. Camacho S. NOMBRE: Santiago Torres Marin 4
REGISTRO MEDICO: 1] 8965/2014 — 1018412861 DOCUMENTO: 1037638899
LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 6026 del
09/05/2018 .

Cédigo de validacion:8325558752312196000

Cra. 48 #19A-40, C Itorio 1209, Teléfono 3246491055, jéamachosmd@gmail.com. https://www.medicoaeroespacial.com/medicos/juan-camacho/
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 Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace 'constar que:

El(la) Sefior(a) TORRES MARIN SANTIAGO identificado(a) con CC numero 1.037.638.899 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 19 de febrero de 2013 y-sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 13 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali.(602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldamanos desde tu computador desde cualquier lugar dei mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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'CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permité certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra afiliado(a) &
esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE:
IDENTIFICACION:
INICIO VIGENCIA TRABAJADOR:

FECHA INICIO CONTRATO:
FECHA FIN CONTRATO:

TIPO DE TRABAJADOR:

CLASE:

"TASA:

CONTRATO TRABAJADOR:
ESTADO ACTUAL TRABAJADOR:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
TRABAJADOR:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

CONTRATANTE:

CC/NIT:
CONTRATO:

SEDE: :
CENTRO DE TRABAJO:

INICIO VIGENCIA CONTRATO:
ESTADO ACTUAL CONTRATO:

‘CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
. CENTRO DE TRABAJO:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

TORRES MARIN SANTIAGO
CC 1037638899

21/01/2026

21-01-2026

16-06-2026

INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUPERIOR A
1 MES. ' ,

2

1,044,

302248595

VIGENTE

2821101

Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina, incluye oficina
corriente recepcion, planificacion financiera, facturacion y registro, personal y
distribucion fisica (servicios: de (Decreto 768 de 2022)
DATOS COTIZANTE
MUNICIPIO DE SEGOVIA
NI 890981391
1209603
SEGOVIA
operativo
01/09/2025
VIGENTE .
2821101

Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina, incluye oficina corrierite
recepcion, planificacion financiera, facturacion y registro, personal y distribucion fisica
(servicios de (Decreto 768 de 2022)

La presente se expide a los 20 dias del mes de enero del afio 2026.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en
consultarla a través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

™
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Gerente de Servicio
Colmena Seguros

El presente documento fue’expedido desd

el portal de In
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, s
Comercioy-por la ley 527 de 1999 y por lo tanto) tiener

de Colmena Seguros, el dia 20/
términos y condiciones de u
lidez juridica. !

m



MUNICIPIO DE SEGOVIA

Documento #: 202600000194, por Valor de: $0.00
Destino dei Documento: GENERAL - -Vigencia Hasta: 12/Feb/2026

A!caldla
de Segovia

QUE UNA VEZ VERIFICADO EN LA BASE DE DATOS DEL MUNICIPIO DE SEGOVIA, SE CERTIFICA QUE EL CONTRIBUYENTE SE
ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR EL CONCEPTO DE IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO CON LOS SIGUIENTES PREDIOS:

Pag. 1 de 1

: 13-Jan-2026 15:41:38
PAZ Y SALVO IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO (#: 106) - User:EVIANA

i r‘ERTIF Y PAZ Y SALVOS RESTRICC DE LOS CLIENTES

Cédula - NIT. 1037638899 Nombre TORRES MARIN SANTIAGO

_CATASTRO, PREDIAL UNIFIC', CONCEPTOS Y OTROS CPTOS T e

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

lNDUSTRIA Y COMERCIO CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOSEN L. Y C.

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICC!ONES

ACUERDOo DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

A.T:Area de Terreno

FiN |

A

A.C: Area Construida

: A.T.C: Area de Terreno - Comun
A.T.P: Area de Terreno - Privada

(415)7709998G70271(8020)202600000194 3900}0000000000(96)20260212 : A.C.C:Area Construida - Comun

NM.T: Valor Terreno

NOTA: Los. funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos v/ T ¢ valor Terreno - Comiin
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancion penal por dellto en que incurren de conformidad V.C: Valor Construccion |
con las di sposmlones Iegales 2 V.C.C: Valor Construccion - Comin |

N\

Eirma;
Cédula.

Nit: 890981391-2 Direccion: CRA 50 NO 50-32 Teléfono: 8315860 Fax: E-Mail: alcaldia@segovia-antioquia.gov.co

+

Areas en Metros Cuadrados. |
D.E: Destlnos Econdmlcos g



Alcaldta

\ : de Segov:a

: Segovna Antioquia, a Ios DleCibels /16) dias del mes de enero de 2026.

Sefor
_SANTIAGO TORRES MARIN
Cédula de ciudadania N.° 1.037.638.899

- ASUNTO: aceptacion de la propuesta para Ia"‘PRESTACION.DE SERVICIO .DE APOYO A LA
GESTION. COMO COORDINADOR DE ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA,
" ANTIOQUIA”. o) '

i Cordial saludo,

' Revxsada su propuesta y verificados los requnsnos de orden legal, se procede a dar concepto favorable
para realizar un contrato de prestacion de-servicios logisticos, cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIO DE APOYO A LA GESTION COMO COORDINADOR DE ACTIVIDAD FISICA EN EL
MUNICiPIO DE SEGOVIA, ANTlOQUIA”

VALOR APROBADQ: El vailor { otal del presente .contrato se estima en la suma de VEINTIDOS
'MILLONES "ONCE MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS M/L ($22.011.413), que EL
CONTRATANTE pagara mediante pagos parciales mensuales CUATRO MILLCNES DOS MiL
SETENTA Y CINCO PESOS M/L ($4.002.075) y/o proporcionalmente al-nimero de dias de servicio
prestado en el mes, con corte-al treinta (30) de cada mes, previo visto bueno de EL SUPERVISOR del
contrato; a la presentacion de la cuenta de cobro debidamente diligenciada la cual flevara anexo el
“informe de actividades oorrespondlente y las evidencias de cumplimiento de- las obligaciones
especuﬂcas del objeto contractual y-la acreditacion de pago de la seguridad social in eg:ai acorde con
1o dlspuesto en eI paragrafo 1% del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

N

De cada pago se deduciran los impuestos de ley de caracter nacional y/o local que correspondan.

PLAZO: EI plazo dé ejecucion del contrato sera de CINCO (5) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados
a partlr de la suscripcion del acta de inicio, sin superar el treinta (30) de diciembre de 2026.

~ Se aclara que este coneepto o obhga ni-vincula comractuahneme 3l ente territorial, solfo opera-como:
) concepto interno y administrativo. de javorabilidad contractual.

R 1 MMANCOS 120mD)
LINA MARC‘:LA SIMANCA PIZARRO
Secretaria de Educacion, Cultura.y Deporte
Facultada para contratar-Decreto 027 de 19/03/2025
EfConlratanic ~

.

cuAlco!dloSegO\ e}
NIT: 8909813912 -




