Floridablanca, enero de 2026

Sefiores,

PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

REF: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

En atencién a su invitacién, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad para ejercer
actividades como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, con toda mi capacidad intelectual,
fisica e idonea, conforme a todas las disposiciones establecidas, comprometido a actuar
de buena fe y cumpliendo a cabalidad el objeto contractual en “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO TECNICO-ADMINISTRATIVO EN LA
GESTION Y MISIONALIDAD DE LOS TRAMITES Y PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
LLEVADOS A CABO EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA.”, servicios

que seran prestados en las dependencias de LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA.

Asi mismo, manifiesto no estar incurso en inhabilidades para la ejecucién del contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn a suscribir con la Personeria Municipal
de Floridablanca y acepto las condiciones de la contratacidn contenidas en la invitacidn

recibida.

Espero que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado la Entidad.

Cordialmente,

KAREN TATIANA RENDON CANO
C.C. 1.037.609.420 de Envigado



CONTACTO

7 Qe 3022945868
™ krendon54@gmail.com

Calle 71 # 58-102 apto 2224
9 Ciudadela del Parque
Itagui-Antioquia

EDUCACION

2007
Bachiller Técnico Comercial
Institucién Educativa San Jose

2010
Tecnica en Mercadeo y Finanzas

CEIDA

2017

Administracién de Empresas
Fundacidn Universitaria San Martin

2018

Diplomado en Liderazgo, Negociacion
y Programacién Neurolingiiistica
Institucién Universitaria Esumer

2023

Especializacion en Alta Gerencia
Fundacidn Universitaria Maria Cano

2024

Diplomado en Direccién y Planeacion
Estrategica

Politécnico Superior de Colombia
2025

Administracion Eficaz del Tiempo
Politécnico Superior de Colombia
2025

Coaching Empresarial

Politécnico Superior de Colombia

THABILIDADES

‘Planeacion Estratégica
‘Liderazgo y toma de decisiones
-Solucién de Conflictos
‘Pensamiento estratégico
‘Logro de objetivos
‘Trabajo en Equipo
-Adaptacién al cambio
‘Comunicacion
‘Aprendizaje Continuo
‘Responsabilidad
-Compromiso

-Empatia

-Determinacion

KAREN RENDON CANO

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

ACERCA DE MI

Me caracterizo por tener buenas relaciones interpersonales generando empatia que me

o facilitan buen trabajo en equipo, desarrollo de labores y relacionamiento de alto valor. Soy

apasionada por las ventas y el servicio al cliente con mas 15 afios de experiencia enfocada
al cumplimiento de objetivos, habilidades para la administracion, cumplimiento de
presupuestos, indicadores y fortalezas en negociacién B2B,B2C y ventas consultivas. Lider
estratega e inspiracional de equipos multidisciplinarios, con inteligencia emocional,
capacidades de motivacién y adaptabilidad al cambio.

Soy una persona positiva, proactiva y comprometida con capacidad de anadlisis, de asumir
retos, de buscar soluciones y trabajar en equipo, me caracterizo por querer aprender,
transmitir conocimiento y dar valor a mis labores realizadas.

? EXPERIENCIA

BANCOLOMBIA S.A
13/07/2009 - 18/10/2017, Medellin
Asesora Integral |l
e Durante 7 afnos consecutivos perteneciente al Club de la excelencia por
sobrecumplimiento de objetivos
e Vinculacion de nuevos clientes y ampliacion del portafolio en productos y
servicios

CYS TECNOLOGIA SAS BIC
10/11/2021 - 23/01/2023
Coordinadora Comercial
e Crecimiento en un 36% del presupuesto de ventas en 2022
e Crecimiento del 1% del presupuesto de ventas 2023
e Vinculacion de cuentas de alto impacto y ampliacion del portafolio de
soluciones

WEXLER S.A.S
05/02/2024 - 15/10/2025, Medellin
Accont Manager

e Ventas y desarrollo de negocios en el sector publico y privado, gestionando
relaciones de alto valor, estrategias de ventas y apertura de mercado.

? REFERENCIAS

Alejandra Giraldo Robledo
Independiente

Pizzeria Delizia
3008478031

Juliana Morales Cano
Independiente
Comerciante
3196038135
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Ynstitucion Educativa SanJosé
“Cn busca de la Excelencia Educaliva”

Aprobado mediante las Resolucion 16083 del 25 de noviembre de 2002 de la Secretaria de
Educacién y Cultura de Antioquia.

ACTA NUMERO 006 ANO 2007

El dia 5 de diciembre de 2007 en la Institucion Educativa San José del municipio de Itagiii,
departamento de Antioquia. en ceremonia celebrada en la institucion se proclamo como
BACHILLER TECNICO ESPECIALIDAD COMERCIO A:

RENDON CANO KAREN TATIANA

Identificada con Tarjeta de Identidad No 01011352974 de Itagiii, inscrita en el Folio 546

Numeral 057 Libro 04

El acto fue presidido por:

ANA ESTELLA GIRALé DE VELEZ
Cédula 32425080 de Medellin
Rectora.
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LA FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN

Personerfa Jurfdica Resolucién 12387 de Agosto 18 de 1981 M.E.N.

TENIENDO EN CUENTA QUE

Kaon Tatiana Rendor Qo

IDENTIFICADO(A) CONLA €.C No. 1037609420

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS,
LEGALES Y REGLAMENTARIOS EXIGIDOS POR LA

Facultsd Se Mommishacion Se émjoma//
LE OTORGA,

EN EL NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,

Ncdminiskeador de Gmprem

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y REFRENDAMOS ESTE DIPLOMA, CON EL SELLO MAYOR DE LA FUNDACION EN BOGOTA, D.C.,

ALOS Jeis (6 )DIASDELMESDE . ©ctubre DE 905 mi} Diecisriete (017 )
. :‘\' Vil
we ] T
RECTOR DECANO SECRETARIO GENERAL

DIPLOMA No. 4 7601
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

PERSONER/A JURIDICA N°. 17996, NOVIEMBRE DE 1987 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN ATENCION A QUE:

KAREN TATIANA RENDON CANO

C.C1.037.609.420

HA CUMPLIDO LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA Y EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA Y REFRENDA CON LOS SELLOS
RESPECTIVOS EN MEDELLIN ,ELDIA 14 DEL MES DEDICIEMERE DE 2023
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O WEXLER

WEXLER SAS

CERTIFICA QUE:

Que la sefora Karen Tatiana Rendon Cano, identificado con Cedula de Ciudadania No.
1.037.609.420 de Envigado, labora en nuestra compafiia desde el 05/02/2024 hasta el
15/10/2025, bajo un contrato a término indefinido, desempefiando el cargo de Gerente de
Cuenta y devengando un salario mensual de $10.000.000 Diez Millones de Pesos MC/TE .

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota a los Doce (12) dias del mes de
Noviembre del dos mil veinticinco (2025).

Ancthedr.

Andres David Tabares Tellez

Analista de recursos humanos
WEXLER

® 576012173650
www.wexlercom.co / contactenos@wexler.com.co

) calle24C# 44 A - 26, Bogota - Colombia




CYS TECNOLOGIA

Su apoyo tecnoldgico

SC2006-1

GERENCIA ADMINISTRATIVA
C&S TECNOLOGIAS.A.S

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora KAREN TATIANA RENDON CANO identificado (a) con cédula de ciudadania No
1.037.609.420, estuvo vinculado a CYS TECNOLOGIA S.A.S BIC, desde el 10 de noviembre de
2022 hasta el 26 de enero de 2024, desempefiandose en el cargo de COORDINADORA

COMERCIAL con un contrato a término indefinido.

Se realiza acorde con el numeral 7° del Articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Para mas informacién comunicarse al 604 33 34 ext. 127, celular: 3156668648 o correo:
gestionhumana@cystecnologia.com

Se expide en Medellin a los 30 dias del mes de enero de 2024

Cafmz(m ame €.
CATALINA PINO ESCOBAR

GESTION HUMANA

f ©in © 0

www.cystecnologia.com / +5746043334 / +573176478022 / Contacto@cystecnologia.com / Calle 5A # 43B-25
Oficina 1201 - Medellin - Colombia
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Grupo .
Bancolombia®™

Medellin, 26 de octubre de 2017

Senores
A QUIEN INTERESE
Ciudad

Certificamos que la sefiora KAREN TATIANA RENDON CANO identificada con
la cédula de ciudadania nimero 1037609420, estuvo vinculada desde el 13 de
julio de 2009 hasta el 18 de octubre de 2017, con un contrato a término
indefinido.

El dltimo cargo desempefiado fue ASESOR INTEGRAL II VP PP en la SUC
CENTRO DE LA CONFECCION con un sueldo basico de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTE M/L
($2.282.220,00).

Estaremos a su disposicidn para verificar la anterior informacion en el teléfono
(4) 404 10 76 de la ciudad de Medellin.

Cordialmente,

JOSE LUIS BUSTAMANTE MERCHAN

Seccion Procesos de Némina Yulriver
Gerencia de servicios Administrativos a Empleados

Direccién de Servicios Logisticos y Administrativos

Vicepresidencia de Servicios Administrativos

BANCOLOMBIA S.A

Carrera 48 N° 26-85 Torre Norte Piso 8B
Ed. Nueva Sede - Av. Los Industriales
Medellin, Colombia -Tel (054) 404 1076



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFlCACION PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERC 41 .037.609.420
RENDON CANO

 APELLIDOS
KAREN TATIANA

NOWBRES

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FECHA DE NaciMiENTO  13-ENE-1991

ITAGUI
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.63 O+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO
20-ENE-2009 ENVIGADO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi |
INDICE DERECHO REGI$TRADOR|NACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA

A-8865515-00963522-F-1037609420-20171222 0058880990A 1 49703698

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

0]
Er
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

23:40:44
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288539443

Bogota DC, 13 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) KAREN TATIANA RENDON CANO identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 1037609420:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 13 de
enero de 2026, a las 23:42:21, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1037609420

Caodigo de Verificacion

1037609420260113234221

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



19/1/26, 14:17 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:17:18 PM horas del 19/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1037609420
Apellidos y Nombres: RENDON CANO KAREN TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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13/1/26, 23:35 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2026 11:35:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1037609420 y Nombre:
KAREN TATIANA RENDON CANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132465344 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1037609420 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/01/2026 12:44 PM

Cadigo Verificacion: CRIJIENP9K8G
Vélida hasta: 19/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Autorizaciéon consulta inhabilidades por delitos
sexuales — Ley 1918 de 2018

El(la) suscrito(a) Karen Tatiana Rendon Cano identificado con C.C. No 1.037.609.420
expedida en envigado, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto
753 de 2019, a la Personeria de Floridablanca NIT 800254620-9, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de
llegarse a formalizar.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de

Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Floridablanca, enero de 2026.

\

Firma

Nombre Karen Tatiana Renddén Cano

Cédula 1.037.609.420



14/1/26, 12:04 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:03:55 horas del 14/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1037609420,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideraciéon por la entidad o empresa PERSONERIA MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA, con NIT 800254620-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo,
oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141200441383

489

(415)7707212489984(8020) 000014120044138 3

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ‘IBuzén electrénico
103 7 609 4 2 (| 1 [meuestosdeMedelin | A 1 1 I
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ~N / "
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1037609420
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Eiudadﬂu‘!:ﬂcipiu
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 &\ 'Envigado 2 6 6
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 ---34. Ctos nombres
RENDON CANO KAREN TATIANA

35. Razon social

36. Nombre comercial 37-5igia
g |
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |ltagui 3 6 0

41. Direccion principal

CL71 52 A 58P 3BRR SANTAMARIA

42. Correo electrénico karen-741 @hotmail.com
43. Cadigo postal 44, TeléfnnLI_T : 3022945 8 6 8|45 Teléfono 2
" _CLASIFICACION
Actividad economica = Ocupacion
Actividad principal Actividatl secundaria ' Otras actividades E9 NGMero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48. Codigo ™. '49{Fecha'inicio dctiidad | 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecmientos
7020[|202508.23||[5 229204, 7100 2 0090
S ' '_F;aspunsahilidadas, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /8 7, 4.9~ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
moao5 49| | | (NI)ANNT [ [ | [ | [ P VP [ ]

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo 57 Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
58. CPC

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| NO | X 60. No. de Faolios: 0

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RENDON CANO KAREN TATIANA

Fi del solicitante:
R T 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 23-08-2025 08:53:54AM

Powered by CamScanner
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MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES

. ‘. ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244
S~ o . Teléfono 3164392382 - 6167885
S — DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203

Correo: usisaludipssaludocupacinal@gmail.com

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

TIPO CERTIFICACION:  Ingreso X Periédico (0] Retiro O PostIncapacidad O Caso Ocupacional O
Control O Reubicacion O Ingreso al SVE O Trabajo en alturas O
DATOS DEL PACIENTE
Fecha: NOVIEMBRE/12/2025 Empresa:
Nombre: KAREN TATIANA RENDON CANO Doc. Identidad: 1.037.609.420
Cargo: CONTRATISTA
[ SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS ]
1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON | 2.. OPTOMETRIA  BILATERAL: NO | 3. AUDIOMETRIA BILATERAL: NO
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y | REALIZADA REALIZADA
CARDIOVASCULAR: NORMAL
4. ESPIROMETRIA: NO REALIZADA 5. GLICEMIA: NO REALIZADA 6. PERFIL LIPIDICO COMPLETO: NO
REALIZADO
EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL NORMAL | DE LIMITES NORMALES
NO FALTA EXAMEN PERIODICO SI | NO
EXAMEN DE INGRESO SI I NO | \piica | INFORMA || Apto para continuar desempefiando el
CION cargo sin limitaciones
Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubicacion laboral
Aot e Requiere reubicacion laboral
pto con restricciones permanente
Apto para trabajar en alturas Apto para trabajar en alturas
Apto para trabajar en espacios Aptq para trabajar en espacios
i confinados
confinados
Apto para trabajar con equipos de EXAMEN DE RETIRO SI | NO
suministro de aire o auto contenido Sospecha de Enfermedad Profesional

. Secuelas de Accidente de Trabajo
Apto para el requerimiento del cargo

de la empresa o contratista Examen Fisico Normal

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

Visual [__] Auditivo[ | Respiratorio_| Cardiovascular[ | Psicosocial[ | Ergonémico[ | Otros[ ]
SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

REMISION | Sl ‘ NO X ‘ ARL ’ Sl ‘ NO ‘ EPS ‘ S ‘ NO |
:‘I;i L'

DR. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES Trabajador: KAREN TATIANA RENDON CANO

MEDICO ESPECIALISTA EN SST CC: 1.037.609.420 \\ /

CC: 91267852 RM: 01833/LICENCIA 024244 Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biométrica
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RESOLUCION NUMRO ?_ DE 2025

Por la cual se renueva una Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere la Ley 1562 de 2012 y la
Resolucion 908 de 2025

CONSIDERANDO

Que, SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
91267852, ha solicitado Renovacién de Licencia para la Prestacién de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander como -MEDICO Y
CIRUJANQ - ESPECIALISTA EN SALUD CCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES titulo otorgado
por LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN el 13/11/2015.

Que, al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo, mediante Resolucién No 24244 de 16/12/2015 por la Secretaria de Salud del Departamento
de Santander y concedida por un término de diez (10) afios contados a partir de la expedicion de la
Resolucion, la cual ha cumplido su vigencia.

Que, de conformidad con el Articule 12 de la Resolucién 908 del 15 de mayo de 2025, el peticionario
ha presentado la documentacién solicitada para la Renovacion de la Licencia para la prestacién de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo y cumple con los requisitos establecidos en las normas
legales vigentes.

Que, por lo antes expuesto el Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE

Articulo 1°: RENOVAR Licencia para la prestaciéon de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
A: SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
91267852, como -MEDICO Y CIRUJANQ -ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS
LABORALES, en los campos de accién de Medicina del trabajo o de seguridad y salud en el trabajo,
Investigacién en area técnica, Investigacién de accidentes de trabajo y enfermedad laboral,
Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, Disefio, Administracién y Ejecuciéon del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabaijo.

Articulo 2°: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10} afios
cantados a partir de |la fecha de expedicidon y podra ser renovada por un término igual.

Articulo 3°: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

Articulo 4°: Contra la presente Resoluciéon proceden los recursos de reposicion y apeiaciéon en
primera y segunda instancia el cual podra interponerse al correo
licenciassst_santander@santander.gov.co dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al de su
notificacién de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga |la Resolucién
No 24244 de 16/12/2015.

NOTIF] EY CUMPLASE ‘\L Wy 'lm

Expedida en Bucaramanga, /:’;«7
beweler

el

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIR

Secretario de Salud del Departamento de San er
Aprobd: Diana Vanessa Rincon Vergel - Directora de Desarrollo de Servicios Inspeccion Vigilancia y Co

Revisd: Yelitza Lilibeth Hernadndez Gonzélez - Coordinadora Grupo de Acreditacion en Salud y SOGC
Proyectd: Magaly Andrea Marifio Bayona - Grupo de Acreditacion en Salud SOGC_:’&’_




VIGILADO Supersalud v

EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que KAREN TATIANA RENDON CANO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1037609420 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion:

14/01/2026

CC 1037609420

KAREN TATIANA RENDON CANO

TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

26/01/2009

ACTIVO(A)

1282

52

CC 1037609420 KAREN TATIANA RENDON CANO DESDE 18/11/2025
HASTA 29/12/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) RENDON CANO KAREN TATIANA identificado(a) con CC niumero 1.037.609.420 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de noviembre de 2009 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E1100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 14 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1de 1



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

MEDELLIN, 19/01/2026
ANTIOQUIA,

COLOMBIA,

Personeria de Bucaramanga

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior KAREN TATIANA RENDON
CANO con Cédula de Ciudadania niumero 1037609420

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550035500049230
Fecha de apertura 19/07/2024

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-11-12 21:33

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

KAREN TATIANA RENDON CANO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1037609420

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio ITAGUI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio ITAGUI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y PERSONERIA DE FLORIDABLANCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Direccidn ['Calle 5 No. 8 - 25 Casco Urbano']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$100.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$100.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $113.835,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMOS DAVIVIENDA $48.000.000,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Declaracion de renta y complementario PRIVADA
O 1 AN personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes
1.A70 (2|0(2|4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 211 8693?461 02
- " La
Bapr i
r E
-5 A
(415)7707212489984(8020) 000211869374610 2
2 | 5. Numero de Identificacion Tributtaria (NIT) 6.DV |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 18..Otros nombres ga-hans Direceain
5% 10376089 4 2 0| 1 |RENDON CANO |KAREN TATIANA 1 1
s 0 0 9 0 Inie Z00  Baur e T 153,000
Patrimonio | Total patrimonio bruto | 29 82,193,000 |peudas |30 9,532,000 | fotel patrimonio |34 72,661,000
- quido
Conceptos/rentas _ Rentas de trabajo H.‘E:gfzsc%i tlgﬂbbﬂﬂrjéil gulggngln ﬁﬁg%@"n&?igm : Rentas de capitali Rentas no laborales
Ingresos brutos 32 108,889,000 | 43 0 |58 310,000 | 74 3,958,000
g}evorucifnes. rebajas y 75 0
escuentos
legl[gﬁ?: no constitutivos | 54 8,157,000 | 44 0 |59l 158,000 | 76 0
Costos y deducciones {
proced e?ntes 45 0 i 60 0|77 2,747,000
Renta liquida 34 100,732,000 | 46 0 181 152,000 | 78 1,211,000
Eer‘lg__jas liquidas pasivas - 62 0 |79 0
ortes voluntarios
. o AFC, FVP vy AVC 35 0 |a7 0 163 0 |80 0
® %% Otras rentas exentas | 36 29,544,000 | 48 0 |64 0 | 81 0
T | @f.r
EI Total rentas exentas | 37 29,544,000 | a9 0 |85 0 |82 0
8 | .| Intereses de vivienda | 38 0 |50 O |66 O |83 0
T |= % :
‘@ |55 Otras deducciones x
O |53 imputables 39 9,074,000 | 51 0 |67 0 |84 0
= | [l suasiones 40 5,074,000 |s2 0 |68 0 |85 0
Rentas exentas y/o deduc.
imputables (Limitadas) | 41 34,618,000 | 53 0 |ee 0 |86 0
Renta liquida ordinaria
e ejenE.lmin 54 0 70 152,000 | g7 1,211,000
ejercicio
pﬂé;rngﬁgr;sacfunes por 56 0|72 0 | a9 0
Renta liquida ordinaria | 42 66,114,000 57 0|73 152,000 | g0 1,211,000
Ren. liquida Ren. ex. R: lig. ord. Comp. perdidas
Rea. g&n. 91 102,095,000 o Imp‘:-'“_ 92 | 38,160,000 g orc. |93 63,935,000 = gﬂqﬂﬂm_ a4 0
Er%"ggﬁﬁ,ﬂf;- ren. | g5 0 Eﬁﬂ?ﬁm 96 2l bl -aﬂég;-_ 97 63,935,000 |Renta presuntiva | 98 0
!jntﬁreef%?ig:ums por rentas de pensiones del pais y 99 0 Eaér?i'élig agggﬁ;asl. de pensiones y de dividendos y 116 2,400,000
g% Ingresos no constitutivos de renta 100 0 ha ESRE.:“JE%%‘L‘Q“' de pensiones y de dividendosy | 447 0
mo g @-2| Por dividendos y participaciones afio 2017
g | Ranta liglida Lok 0 & | siguientes, 2a subcedula (At 240 ET.) 130 0
S 8 | Rentas exentas de pensiones 102 0 EE Por dividendos y participaciones ano 2016 119 0
Renta liquida gravable cédula de pensiones 103 D] B aeensos ¥ prdponones feulis o8 120 0
2 Dividendos y participaciones 2016 y anteriores, y otros 104 0 . ;gﬂ;‘tz"}g’s"“““ sobre las rentas liquidas | .-, 2,400,000
@ » | Ingresos no constitutivos de renta 105 0 ® |8 ERPEI[:;E ey 122 O | ponaciones 123 324,000
oo = |28 ...
EE Renta liquida ordinaria aﬁn_!ﬂ.‘lﬁ v anteriores 106 0 E is Eﬂa\mpﬂlﬂ;ﬁﬂm 124 0 Iﬂm des- | 125 324,000
%é: 2a. Subcedula afos 2017 y sig uientes pardgrafo 2 | 108 0 %_ Impuesto de ganancias ocasionales 127 0
© 49 de : o : .
ﬁﬂ Dividendos y participaciones recibidas del exteriar 109 0~ ngggﬁgh%gﬂﬁrg;;ﬁﬁgﬁspagad os en el exterior | 459 0
Renta liquida gravable {Cedula general o renta presuntiva, de . T = -
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FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rendon Cano Karen Tatiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O pas O No. 1037609220 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA i | = |MES | o1 |ANO | To01 | CALLE 71 58 102

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA

DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO ITAGUI

MUNICIPIO ITAGUI TELEFONO EMAIL KRENDON54@GMAIL.COM

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ARO | 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 11 2023
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 08 2017

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOME[';EL%ESLgsTEEi‘ng'SOS -
sl NO MES ANO
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |mB]| R B | mB| R B |wmB
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
WEXLER S.A.S N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 15 | Mes | 10 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE DE CUENTA ADMINISTATIVA Y COMERCIAL CALLE 24C
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CYS TECNOLOGIA S.A.S N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6043334 Dia | 10 | Mes | 11 | Afio | 2022 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COODINADOR COMERCIAL ADMINISTATIVA Y COMERCIAL CALLE 5A




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
BANCOLOMBIA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mes | 07 | Afio | 2009 Dia | 18 | Mes | 10 | Afio | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ADMIINSTRACION Y VENTAS CALLE 48

ASESORA INTEGRAL

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Caédigo: GA-FO-084

\*) VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

; Version: 2
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS —
Personeria de Fecha de emision:
Floridablanca 24/09/2024

Atendiendo la naturaleza del objeto que se requiere desarrollar a través de la presente modalidad
de seleccion de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, se procede a verificar la hoja de vida, propuesta y en
general la documentacion aportada por KAREN TATIANA RENDON CANO, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 1.037.609.420 de Envigado, a partir de los requisitos legales y los
sefalados en los estudios previos de conveniencia y oportunidad para acreditar la idoneidad para
suscribir el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, cuyo objeto es:
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO TECNICO-
ADMINISTRATIVO EN LA GESTION Y MISIONALIDAD DE LOS TRAMITES Y PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS LLEVADOS A CABO EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA.”, conforme lo siguiente:

EVALUACION DE ESTUDIOS

BACHILLER TECNICO

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
ITAGUI

DICIEMBRE DE 2007

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN MARTIN
BOGOTAD.C.

OCTUBRE DE 2017

EXPERIENCIA LABORAL

ENTIDAD: WEXLER

TIPO DE VINCULACION: CONTRATO LABORAL

OBJETO: GERENTE DE CUENTA.

PLAZO: VEINTE (20) MESES Y DIEZ (10) DIAS

PERIODO: 05 DE FEBRERO DE 2024 AL 15 DE OCTUBRE DE 2025
ENTIDAD: BANCOLOMBIA S.A.

TIPO DE VINCULACION: CONTRATO LABORAL

OBJETO: ASESOR INTEGRAL Il VP PP.

PLAZO: OCHO (08) ANOS Y TRES (03) MESES

PERIODO: 13 DE JULIO DE 2009 AL 18 DE OCTUBRE DE 2017

Documentos que lo(a) acreditan como ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS, con experiencia
PROFESIONAL de NUEVE (09) ANOS, ONCE (11) MESES Y DIEZ (10) DIAS.

Pagina 1 de 2

EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA NO CONTROLADA




Caédigo: GA-FO-084

\*) VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

; Version: 2
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS —
Personeria de Fecha de emision:
Floridablanca 24/09/2024

CONCLUSION

En virtud de lo anterior se concluye que KAREN TATIANA RENDON CANO, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 1.037.609.420 de Envigado, es idoneo(a) para la suscripcion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, cuyo objeto es: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO TECNICO-ADMINISTRATIVO EN LA
GESTION Y MISIONALIDAD DE LOS TRAMITES Y PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
LLEVADOS A CABO EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA.”.

Se expide en, enero de 2026.

Atentamente,

JEFE DE UNIDAD GESTORA
PERSONERIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

Pagina 2 de 2

EL FORMATO IMPRESO DE ESTE DOCUMENTO ES UNA COPIA NO CONTROLADA




	e25c6006b48b3f5b8e2ca1ec891c9b8670068d09018cc249302601dde6ad0186.pdf
	e644595ad460ca9a7a536986078a626da37adb1cf02a1ed1707a695e43d7612e.pdf
	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf





	e644595ad460ca9a7a536986078a626da37adb1cf02a1ed1707a695e43d7612e.pdf
	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf






	d8462e1bbe75ffd98dbe8222404abbee8569925ef3ff4e325faa110c43407dd5.pdf
	e25c6006b48b3f5b8e2ca1ec891c9b8670068d09018cc249302601dde6ad0186.pdf
	e644595ad460ca9a7a536986078a626da37adb1cf02a1ed1707a695e43d7612e.pdf
	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf





	e644595ad460ca9a7a536986078a626da37adb1cf02a1ed1707a695e43d7612e.pdf
	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf




	8d1615959d6b10f80d3d7b53b968cc37938baf8b23d17f4d03823a9c5d10e81e.pdf
	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf



	255c5dfcda4c72a8fd88ddfde6587b27e34a5a6c8f55547fddcaa49328341a91.pdf
	bdfd627dd36e945a6cfe673dec04cfcf2c3f4b49780aba20d3c94d666d12c854.pdf
	1d56deea1453c04a4303919a0d1c1045c1eda1c4cc8455e315ce974dcb9b6135.pdf
	05751c873b6cb1441857cc0fa1039dd12414a0e7eb84c2a9848b5ac784b7df3f.pdf







