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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

lberod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Apraez Garcia Isabel Cristina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ce O pas O No. saostar FOMQ M [con (R EXTRANERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA BA 3 34 Casa Pablo Sexto
FECHA DIA ] 11 |MES 12 | ANO | 1979 |
PaAlS COLOMBIA PAlIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYOD
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO MOCOA
MUNICIPIO MOCOA TELEFONO EMAIL cristinaisabelapraez@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1" | 2 ] 3 l 4 I 5 6 ] 7* l g° ] g* 10° e MES [ 07 I ARO l 1897

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {(DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PR L
M R po v BT = — OFESIONA
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 04 2015
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 2012 76120
TECNOLOGIA EN COMERCIO Y
PREGRADO g X NEGOCIOS INTERNACIONALES o7 2009
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

8 | M8

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE PUTUMAYO X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206017 pia | 29 | Mes | o8 | ado | 2025 pia [ 31 | Mes | 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMON. FINANCIERO AREA DE COBERTURA EDUCATIVA CALLE 87 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4295037 Dia | 04 I Mes | 07 | Ano | 2024 Dia ] 31 | Mes| 12 [ a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENLACE FINANCIERO DE PI AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 14 9 100 Avenida San Francisco




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X FOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4295037 Dia ] 13 | Mos [ o1 [ ano | 2024 pia | 30 [ Mes ] 06 | Ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENLACE FINANCIERC DE PI ADMINISTRATIVAY FINANCIERA CALLE 14 8 100 Avenida San Francisco
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIl
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4295037 Dia | 16 | Mes | o1 1 Ao | 2023 pia | 31 | mes| 12 [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENLACE FINANCIERO DE PI ADMINISTRACION Y FINANCIERO CALLE 14 9 100 avenida San Francisco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAl
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4295504 Dia | 07 | Mes [ o1 | 4o | 2022 oia | 31 | Mes| 12 [ 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 14 9 100 Av. San Francisco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION DE PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4201515 Dia | 30 | Mes [ o3 | Ao [ 2021 Dia | 20 [ mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 87 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE PUTUMAYQ X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4201515 Dia [ 03 [ Mes [ 02 [ Ano | 2021 Dia | 24 [ Mes ] 03 [ Afio ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 87 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | meos | 09 [ s | 2019 pia | 12 | mes [ 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE BN 7 40
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 1 | Mes [ o1 | ado | 2010 oia | 10 [ mes| o8 [ amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 6N 7 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pal
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 27 | Mes | o7 | At | 2018 Dia | 26 [ mos | 12 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE 8N 7 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4208600 Dia | 26 | Mes| 01 | amo | 2018 pia | 25 | Mes | o7 | a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE BN 7 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X EOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206600 Dia | 12 | Mes [ o7 | amo | 2017 pia | 26 [ mes| 12 | Ao [ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE BN 7 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DEL PUTUMAYQ X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206600 Dia | 24 | mos | 02 | a0 | 2017 Dia [ 23 | Mes ] 06 | Ao I 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA, JURIDICA CALLE BN 7 40
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4205724 pia | 01 [ mes| 11 | ado | 2015 pia | 30 [ mes | 12 | Ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA BN 7 40
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAl
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4205724 pia | 25 | Mes | o4 | amo | 2016 Dia | 24 | Mes [ oo | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CALLE BN 7 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION PUTUMAYOQ X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206600 pia | 30 | Mes | o6 | ano | 2015 pia | 29 | Mes [ 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INFRAESTRUCTURA CALLE BN 7 40
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pal
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206600 Dia | 09 ] Mes ] 02 ] Afo ] 2015 Dia | 08 ] Mes l 06 ] Ao [ 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

DIRECCION
CALLE BN 7 40




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 4689 y 443 de 1968)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ESE HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ X ¢DLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4206057 Dia | 09 | Mes| 05 [ aso | 2012 Dia | 31 | mes| 12 | ado [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CALLE 14N 7 26
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | lMas.' | iﬂﬂo.‘ ] Dia: l I Mas: ] | Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

2

3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 485 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95),

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO X ME EN;UENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento __Mocoa, 12 de enero de 2026

CL A~ h

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGQU| SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENT LOS DO NTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

o0 -eneao 2026
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE P&RSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WEB: www funclongublica.gov.co



La Repiiblica de Colombia
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Nacionalizado Ley 42 de 1560
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En Ja cfudod de Mocca a Ios 18 dias deI mes de JULIO del cmo 199?

» ,r--.oo'- e A w - fﬁ.-. - ...-.,

se reunieron, con eI fin de f ahmr la gradr.?c:én de Io a!u oS a'e wtinio g?qdc, los
suscn‘tos Hecfor Vg Secretana en la Eecfo:}a del C.'OL.EGIONACI Y PIO da Mocoa
Putumayo. Institucién aprobada bcs!a nueva orden en el nivel de Educacién Media y
Autorizada pc po.r la SE‘CRETARJTH DE U CIXDEP{IHT[T*— (AL }:;,m:z ;! ar ef. t:!uio
de Bachiller en la modabdadﬂcade’mfca, 5 ‘Resolu 311 Nro. 0351 del m(iimm de
mayo de 1998 Comprobc:da la suuc:c!én Legal y Académjca de cadcr uno de los

o, R

educandos que cursaron ykap bcu'on. Ios esru es ntes al Nwel de
Educac:én Media, se proced:d a otdmc:r‘e! {YTULQ ng(‘;; E, AC lfMCO con

én!as}s en Ciencias Nufurafes al grraduaudo cuyo nombre, upefhdos y nimero de

documento de identificacién s s¢ relcionaa o aunudcusn’ ' "’;saaa‘,t. ca:srmn
APRAEZ GARGIA G.C# 69.008. ,137 Inoo ( ‘1

- .,._. S

es fiel copia tomada del Acta origfncﬂ genemI No 027 de fecha _18 de JULIO de
1997 que consfu de 181 '\cd ‘T[D Ienzq coﬂ no bre gle FRANK ALEKANDFR
_AQBED&_ZAHBRAND__ y se cxerm cag elnqmb de 'YANIEFER P }-IUNOS

e el

firmado Yy sellado por Esp }ORGE EL!ECER MUSTAFA EHAZO {Bector) e INES
PATOMBRREGUMEL (Spiia) e h T 0T ST % fFon
. . ‘, ia : . g\'.w \,.../, L,«fﬁ t“i - 'I‘ i‘-..,..a) \" -'..-') :b‘- _..,- S
Dada en Mocoa a los _20 _ dfas del mes de MAYO de 2002
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ﬂINPAHU

FUEDA(IOI UNIVERSITARIA

faJ lucion 3615 del 4 de Jullo de 2008 del
HMththﬂm

ACTA DE GRADQ No. 3.405

La Fundacion Universitaria INPAHU, representada por su presidente y su rectora, en sesion

del dio 22 del mes de Juue de 2007 considerando que el sefior(a)
APRAEI GARCIA ISABEL CRISTINA

identificado(a) con la Cédule de Ciudadania No. 49008137 de

MOCOA cumplio satisfactoriomente todos los requisitos exigidos

por los normas legales, estotutaras y reglomentarias, resolvio otorgarle el fitulo de:
TECNOLOGO EN COMERCIO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

En nombre y representacion de la Fundacion Universitaria INPAHU, previo el juramento de
rigor. la Rectora hizo enirega del diploma comespondiente, En testimonio de lo anterior
se firmala presente Acla de Grado, vélida para todos los efectos legales y académicos, enla

ciudad de Bogota, D.C a los 24 dias del mes de  JULIO de 2007

C.d. 52.820.448 de Bogo
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¢ N, Fundacion
Ve b g
Vil v Universitaria
"J)))(dl' Los Libertadores

Persanerla Jurldica Resolucion No. 7542 de mayo dee 1082 Ministerio de Educacion Naclonal

-y

ACTA DE GRADO No. 78112

En Bogotd, D.C., Republica de Colombia, el dia veinticuatro (24) del mes de
Agosto del afio dos mil doce (2012), la Fundacién Universitaria Los Libertadores,
representada legalmente por la Rectora SONIA ARCINIEGAS BETANCOURT,
previa la comprobacién del cumplimiento de todos los requisitos establecidos por

la ley y los reglamentos internos, celebré ceremonia de graduacion, con el objeto
de conferir el titulo de:

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

Codigo SNIES 14234

A: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C No. 69.008.137 DE MOCOA

Una vez el graduando emitio el juramento de graduacion el Presidente de la

Ceremonia pr'ocedid a entregarle el diploma que lo acredita para el ejercicio
de su profesion conforme a la normatividad vigente.

En constancia, de lo antedicho, se emite la presente acta para todos los
efectos legales, a los veinticuatro 24 dias del mes de Agosto del 2012

Diploma registrado internamente con el numero 79091 Libro 21 Folio 20.

NIDIA JOHANNA VILLABONA

SECRETARIA GENERAL



LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE

LA

UNIVERSIDAD MARIANA

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCION No, 230 DEL 25 DE MARZO DE 1970
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

CONFIERE EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA

A:

ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C. 69008137 DE MOCOA

EN SAN JUAN DE PASTO, A LOS VEINTICUATRO {24) DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2015

%%@0/ _
2.2/

SECEI‘;\R'IA éENERAL

REGISTRADO AL FOLIO Ne. 278 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 3-21562
San Juan de Pasto, 24 de abril de 2015



ACTA 508

En San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, hoy veinticuatro (24) de abril de dos mil
quince (2015), en el Auditérium “Madre Caridad Brader" de la Universidad Mariana se
celebrd sesién solemne con el fin de otorgar el titulo de:

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA.

La ceremonia estuvo presidida por la Rectora, Hna. Amanda del Pilar Lucero Vallejo
acompafnada por Directivas de la Universidad.

Abierta la sesién y presente el graduando, conforme a la Resolucién No. 62 del 8 de abril de
2015, emanada de la Rectoria de la Universidad Mariana, la Rectora le tomé el juramento de
rigor y le hizo entrega del titulo que le acredita idoneidad para ejercer la profesion de
ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA, registrada en el Sistema Nacional de Informacion de
la Educacién Superior - SNIES, del Ministerio de Educacién Nacional, con el cédigo de

Registro No. 6220, a:

ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C. 69008137 DE MOCOA

Por haber cumplido con los requisitos sefialados en el Estatuto General y en los Reglamentos
de la Universidad Mariana.

En constancia se firma en San Juan de Pasto, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de
dos mil quince (2015).

(Aparecen las firmas correspondientes a la Rectora, Decano de la Facultad, Secretaria General
y los sellos respectivos).

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL

DF

DORA LUCY ARGE HIDALGO
Secretaria General

Folio No. 278 Libro de Registro No. 3-21562




CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 76120
otorgada a ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA, con la cédula de ciudadania
No. 69008137, se encuentra vigente.

Que ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 76120
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucién No. 02 del 02 de Febrero de 2015.

Se expide la presente certificacién en Bogota, D.C., el doce (12) de Enero de
2026.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Certificacién de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 322299

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

322299-69008137-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



GOBERNACION DEL

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL
CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacién de actividad contractual, suscrita por la Gobernacion del
Departamento del Putumayo, Nit: 800094164, el expediente contractual y revisado en el SECOP,
durante las vigencias correspondlentes, se encontré que se suscribié Contrato con ISABEL
CRISTINA APRAEZ GARCIA, con cedula de ciudadania Nro. 69,008,137 expedida en MOCOA,

relacionado de la siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2025

CONTRATO N°: —_|CPS-1255-2025 ~
FECHA CONTRATO: |2025-08-28 ~
|CLASE DE CONTRATO:  |Prestacién De Servicios Profesionales
CONTRATISTA: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

C.C.Nro.: : 169,008,137

PLAZO DEL CONTRATO: [4 MESES Y 2 DIAS CALENDARIO .

FECHA DE INICIO: ~|2025-08-29 -

FECHA DE TERMINACION:  |2025-12-31
OBJETO: 'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN

iF’FlOFES]ONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES

(ADMINISTRADOR DE EMPRESA, CONTADOR,

ADMINISTRADOR  FINANCIERO) QUE APOYE EL

'DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO,

|CONTROL Y MONITOREO.DEL PROYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y LA PERMANENCIA DE

} LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES, MEDIANTE

LA ESTRATEGIA DE ALIMENTACION ESCOLAR VIGENCIA

2025-2 DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ASIGNACION MENSUAL: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

' e ($3,800,000.00) M/CTE

QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES

MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO:
; - (§15,453,333.33) MICTE -
EJECUTADO: _ TERMINADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
' w DESCRIPCION _ ]
racion de la respuesta los requerimientos efectuados por los entes de
[control, la UApA, el MEN vy los actores del programa en el marco de la planeacion,
'iimplementacién y ejecucion del PAE mayoritario que sean generados durante la ejecucion
|del proyecta financiado con el Sistema General de Regalias — SGR.

[Nro. | )
1. .|Apoyar en la elabo

T Palécio Depariamental Mocoa Calle 8 Na.7:40. Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4201515 - Fax: 4295186 - Pagina web:www.pulumayo.gov.co 1/2

Powered by CamScanner




GOBERNACION DEL

b PUTUMAYO o

NIT. BO0.004.184-4

Apoyar la revision de los Informes que presenten los operadores y/o interventoria
verificando el cumplimiento de los contratos de implementacién del PAE, que sean
generados durante la ejecucion del proyecto financiado con el Sistema General de
Regallas — SGR.
3 Realizar los soportes periodicos de la gestion financiera dentro las plataformas del PAE en
los aplicativos establecidos por el MEN acorde a la ejecucién del proyecto financiado con
recursos del Sistema General de Regallas — SGR.
Acompanamiento a los comités técnicos de los contratos que se deriven del provecto
financiando con sistema general del Sistema General de Regalias — SGR.
5 Apoyar en la proyeccion de la liquidacion de los contratos suscritos para la tmplementamén
del programa de Alimentacién Escolar - PAE .de los contratos que se deriven de la
financiacion con los recursos del Sistema General de Regalias — SGR.
6 Apoyar en la generacion de respuestas con calidad y oponumdad a las solicitudes y
correspondencia enviada a través del sistema de atencién al ciudadano (SAC), ademds de
las sollcitudes realizadas por los entes de Contral del nivel territorial y nacional, debiendo
desplegar para ello toda actuacién y gestion pertinente encaminada a la consecucion de la
informacion necesaria y demds trdmites que se requieran.
7 Apoyar en la verificacién del cumplimiento de los pagos correspondientes al sistema de
seqguridad social integral (salud, pensién y ARL), seglin corresponda de conformidad en lo
establecido por la norma vigente, validandola con los respectivos comprobantes originales
a fin de aprobar los informes presentados por los operadores del PAE mayoritario, en
cumplimiento del contrato, ademds de Apoyar en la consolidacién de informes contables
de supervisién para los respectivos tramites de pago. Teniendo en cuenta los contratos
que surjan del proyecto del PAE financiado con recursos del Sistema General de Regalias
— SGR.

8 Apoyar en la alimentacion de |a plataforma del sistema de informacién SIPAE.

9 Realizar la entrega de un cronograma mensual de de actividades durante los primeros 5 dias
del mes.

10 |Las demas que sean asignadas por la s superws:on ‘en cumplimiento al ob;eto contractual.

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 09 de
Enero de 2026.

JENSY NA OPEZ OLIVEROS
Jele Ofici e Contratacion

I/
{ Elabord: [ Angle Alojandra Alvarado [ Apoyo Oficina de Conlralacidn | \j/ !

Palacio Deparlamental Mocoa Callﬁ No. 7-40, Cadigo Pos!a!?é-t‘;ad&
Conmutador (57+8) 4201515 - Fax: 4295196 - Pagina web.www.putumayo.gov.co
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Cecilia De la Fuente de Lleras

S0
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i‘!j,

Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

53200

LA DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

REGIONAL PUTUMAYO
CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO / CONVENIO 86001712024
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
NIT / C.C. DE CONTRATISTA 69.008.137
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO 04/07/2024

OBJETO

Prestar servicios profesionales a la direccion de
primera infancia en la direccién regional, para
apoyar los procesos financieros que optimicen la
ejecucién de los recursos, para avanzar de
manera progresiva en la universalizaciéon de la
atencion integral a la primera infancia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

)

Acompanar los procesos financieros vy
presupuestales de los recursos asignados a la
Direccion Regional con base en los reportes
SIIF nacién y los que establezca el ICBF para
su seguimiento y control

Hacer seguimiento a las metas sociales y
financieras de los servicios de primera infancia
asignados a la regional, y emitir mensualmente
las alertas a las que haya lugar.

Realizar las proyecciones financieras y/o
costeos aplicables o los contratos y/o
convenios de los servicios de primera infancia
a cargo de la Direcciéon Regional, revisando
cuando aplique, la veracidad de la informacion
consignada en las matrices de contratacion y
adiciones.

Elaborar o gestionar el flujo de documentos y
soportes tales como CDP, RPC, consecutivo
PACCO, estados de pago, etc. requeridos
durante los procesos contractuales, de
convenios y contratos.

Hacer seguimiento a los recursos aportados
por el ICBF en los contratos y/o convenios a
cargo de la Direccién Regional, segun la
informacion financiera del SIIF nacion frente a

_ www.icbf.gov.co
£ (cBFColombia [ aicercolombia @icblcolombiaoficial

Direccion Regional: Calle 14 No. 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono; 608 4295037 - 4295904

Linea gratuita naclonal ICBF
01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar { i‘)

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

10.

T

los recursos programados en metas sociales y
financieras, generando cuando aplique, las
conciliaciones que garanticen la uniformidad
de la informacién consignada en estos
aplicativos.

Proyectar los informes de desembolso de los
contratos y/o convenios suscritos por la
Direccién Regional, a fin de dar cumplimiento a
las condiciones contractuales pactadas.
Consolidar el informe de ejecucién del PAC
por Centro Zonal y Direccién Regional, con la
informacién suministrada por la supervision de
los contratos, para ser presentado a la sede
nacional, y generar oportunamente las alarmas
en el seguimiento y cumplimiento a la
planeacion y avance de la ejecucion de los
recursos asignados.

Servir de enlace entre la Direcciéon Regional y
la sede nacional para la consolidacion vy
presentacion de informes  financieros
relacionados con la ejecucién presupuestal,
inejecuciones, ahorros, necesidades de
adicion, liberaciones, rezago presupuestal, Asi
mismo, Realizar seguimiento al cumplimiento
de la legalizacion de cuentas de los contratos
de atencién a la Primera Infancia suscritos por
la Regional, generando las alertas vy
observaciones a los supervisores cuando se
requiera, con base en el andlisis de lo
reportado en las actas de legalizacion.
Realizar informe de reservas y cuentas por
pagar de la vigencia, verificando que sean
incluidas  efectivamente en el rezago
presupuestal de la vigencia siguiente.

Apoyar los procesos precontractuales de
contrataciéon que se requieran para garantizar
la celebracion de los contratos de aporte para
la atencién integral de la primera infancia a
nivel nacional.

Apoyar la elaboracion, revision y/o aprobacion
de respuestas relacionadas con el objeto del
contrato, garantizando la atencién oportuna de
las solicitudes formuladas por ciudadanos,
6rganos de control, autoridades del orden
ejecutivo, legislativo o judicial, Entes
territoriales, Direcciones Regionales

3 (cBFColombla

Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4295904

www.icbf.gov.co
[ @iceFColombia @icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
018000 91 8080




[ ..
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar é‘““)«a

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

dependencias del ICBF u otros interesados.

12. Asistir y participar en las reuniones, mesas de
trabajo y comités internos y externos,
elaborando las actas correspondientes Yy
evidenciando los compromisos adquiridos.

13. Cumplir todas las demas actividades
asignadas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VEINTITRES MILLONES CIENTO NOVENTA MIL
PESOS M/CTE, ($23.190.000)

VALOR ADICION AL CONTRATO

N/A

VALOR TOTAL CONTRATO

VEINTITRES MILLONES CIENTO NOVENTA MIL
PESOS M/CTE, ($23.190.000)

VALOR POR EJECUTAR N/A.

PLAZO INICIAL Desde el 04 de julio del 2024 hasta el 31 de
diciembre de 2024

PRORROGA N/A

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO DIiA: 04 MES: 07 ANO: 2024

FECHA DE TERMINACION DiA: 31 MES: 12 ANO: 2024

ESTADO TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION DIA: 07 MES: 03 ANO: 2025

Nota: la presente certificacion se expide con fundamento en el expediente del respectivo contrato

electronico disponible en SECOP 1.

—

2

ADELINA JI
Directora Regional

NEZ opéj/

ICBF Regional Putumayo

Elabord: Jhony Javier fajardo luna — Auxiliar administrativo.

ICBFColombia

Direccién Regional: Calle 14 No, 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4295904

‘www.icbf.gov.co :
] @cercolombia @icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Cecilia De la Fuente de Lleras

oo
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar éi‘)

Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

53200

LA DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

REGIONAL PUTUMAYO
CERTIFICA:
NUMERO DEL C%NTRATO | CONVENIO 86000212024
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
NIT / C.C. DE CONTRATISTA 69.008.137
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO 13/01/2024
Prestar servicios profesionales a la direccién de
primera infancia en la direccion regional, para
apoyar los procesos financieros que optimicen la
OBJETO ejecucion de los recursos, para avanzar de
manera progresiva en la universalizacion de la
atencion integral a la primera infancia.
1. Acompafnar los procesos financieros vy
presupuestales de los recursos asignados a la
Direccién Regional con base en los reportes
SIIF nacién y los que establezca el ICBF para
su seguimiento y control
2. Hacer seguimiento a las metas sociales y
financieras de los servicios de primera infancia
asignados a la regional, y emitir mensualmente
las alertas a las que haya lugar.
3. Realizar las proyecciones financieras y/o
costeos aplicables o los contratos y/o
convenios de los servicios de primera infancia
OBLIGACIONES ESPECIFICAS a cargo de la Direccién Regional, revisando
cuando aplique, la veracidad de la informacion
consignada en las matrices de contratacion y
adiciones.
4. Elaborar o gestionar el flujo de documentos y
soportes tales como CDP, RPC, consecutivo
PACCO, estados de pago, etc. requeridos
durante los procesos contractuales, de
convenios y contratos.
5. Hacer seguimiento a los recursos aportados
por el ICBF en los contratos y/o convenios a
cargo de la Direccion Regional, segun la
informacion financiera del SIIF nacién frente a
: www.icbf.gov.co
E3 (cBFColombia {3 @icBFColombia @icbicolombiaoficial

Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4295904

Linea gratuita nacional \CBF
01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar QP

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

10.

11.

los recursos programados en metas sociales y
financieras, generando cuando aplique, las
conciliaciones que garanticen la uniformidad
de la informacion consignada en estos
aplicativos.

Proyectar los informes de desembolso de los
contratos y/o convenios suscritos por la
Direccion Regional, a fin de dar cumplimiento a
las condiciones contractuales pactadas.
Consolidar el informe de ejecucién del PAC
por Centro Zonal y Direccién Regional, con la
informacién suministrada por la supervision de
los contratos, para ser presentado a la sede
nacional, y generar oportunamente las alarmas
en el seguimiento y cumplimiento a la
planeacién y avance de la ejecucion de los
recursos asignados.

Servir de enlace entre la Direcciéon Regional y
la sede nacional para la consolidacion y
presentacién de  informes  financieros
relacionados con la ejecuciéon presupuestal,
inejecuciones, ahorros, necesidades de
adicion, liberaciones, rezago presupuestal, Asi
mismo, Realizar seguimiento al cumplimiento
de la legalizacion de cuentas de los contratos
de atencién a la Primera Infancia suscritos por
la Regional, generando las alertas Yy
observaciones a los supervisores cuando se
requiera, con base en el analisis de lo
reportado en las actas de legalizacion.

Realizar informe de reservas y cuentas por
pagar de la vigencia, verificando que sean
incluidas efectivamente en el rezago
presupuestal de la vigencia siguiente.

Apoyar los procesos precontractuales de
contratacién que se requieran para garantizar
la celebracion de los contratos de aporte para
la atencién integral de la primera infancia a
nivel nacional.

Apoyar la elaboracion, revisién y/o aprobacion
de respuestas relacionadas con el objeto del
contrato, garantizando la atencién oportuna de
las solicitudes formuladas por ciudadanos,
6rganos de control, autoridades del orden
ejecutivo, legislativo o judicial, Entes
territoriales, Direcciones Regionales

£3 c8FColombia

Direccién Regional: Calle 14 No. 8-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4285904

www.icbf.gov.co
[ @icerFColombia @icblcolombiacficial

Linea gratuila nacional 1ICBF
01 8000 91 808D




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar s’{&i‘)

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Putumayo
Grupo Juridico

BIENESTAR
FAMILIAR

dependencias del ICBF u otros interesados.

12. Asistir y participar en las reuniones, mesas de
trabajo y comités internos y externos,
elaborando las actas correspondientes Yy
evidenciando los compromisos adquiridos.

13.Cumplir todas las demas actividades
asignadas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTITRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE., ($22.223.750)

VALOR ADICION AL CONTRATO

N/A

VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS

VALOR TOTAL CONTRATO VEINTITRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MICTE., ($22.223.750)

VALOR POR EJECUTAR N/A.

PLAZO INICIAL Desde el 13 de enero del 2024 hasta el 30 de
junio de 2024

PRORROGA N/A

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO DiA: 13 MES: 01 ANO: 2024

FECHA DE TERMINACION DIiA: 30 MES: 06 ANO: 2024

ESTADO TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION DIA: 07 MES: 03 ANO: 2025

Nota: la presente certificacion se expide con fundamento en el expediente del respectivo contrato

electrénico disponible en SECOP |1

O

ADELINA JIMENEZ opééy

Directora Regional

ICBF Regional Putumayo

Elaboré: Jhony Javier fajardo luna — Auxiliar administrativo.

3 (cBFColombia
Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100

Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4295904

www.icbf.gov.co
[ @icBFcolombia @icbleolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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53200

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL PUTUMAYO

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO / CONVENIO 86000372023
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
NIT / C.C. DE CONTRATISTA 69.008.137
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO 16/01/2023

OBJETO

Prestar servicios profesionales a la direccion de
primera infancia en la direcciéon regional, para
apoyar las actividades financieras en el
seguimiento a la ejecucién de los contratos de
aporte, para avanzar de manera progresiva en la
universalizacién de la atencién integral a la
primera infancia.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Acompafar la revision financiera de los
contratos de aporte en la direcciéon Regional
suscritos para la atencién de los servicios de
Primera Infancia.

2. Revisar el presupuesto actual, respecto del
presupuesto inicial y los ajustes que en el marco
de la ejecucion se realicen al mismo, aprobados
por el supervisor o interventor del contrato.

3. Revisar los informes financieros presentados
por las Entidades Administradoras del Servicio —
EAS, con sus respectivos soportes.

4. Elaborar los formatos de certificacion pago y
gestionar los mismo para garantizar la ejecucion
del PAC y desembolsos establecidos.

5. Apoyar a la Direccion Regional en el
cumplimiento de las actividades planteadas para
el seguimiento financiero de los contratos de
aporte / convenios y su seguimiento en los
indicadores de gestion.

6. Apoyar los procesos precontractuales de

; - www.ichf.gov.co
£3 |cBFCalombia [ @icBrcolombia @icblcolombiaoficial

Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4205037 - 4295904

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 BOBO




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “) _.

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Putumayo
Grupo Juridico

T ety

BIENESTAR
FAMILIAR

contratacién que se requieran para garantizar la
celebracién de los contratos de aporte para la
atencién integral de la primera infancia a nivel
nacional.

7. Apoyar la elaboracion, revision y/o aprobacion
de respuestas relacionadas con el objeto del
contrato, garantizando la atencion oportuna de las
solicitudes formuladas por ciudadanos, érganos de
control, autoridades del orden ejecutivo, legislativo
o judicial, Entes territoriales, Direcciones
Regionales dependencias del ICBF u otros
interesados.

8. Realizar seguimiento a los reintegros con
ocasién a inejecuciones y a rendimientos
financieros.

9. Asistir y participar en las reuniones, mesas de
trabajo y comités internos y externos, elaborando
las actas correspondientes y evidenciando los
compromisos adquiridos.

10. Cumplir todas las demas actividades
asignadas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este.

11. Realizar seguimiento a los contratos, a través
de las verificaciones de condiciones de calidad
mediante la aplicacion de las diferentes
herramientas dispuestas por Primera Infancia.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

CUARENTA 'Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHO MIL SETENTA'Y
SIETE PESOS ($ 42.408.067) M/ICTE

VALOR ADICION AL CONTRATO

N/A

CUARENTA'Y DOS MILLONES

VALOR TOTAL CONTRATO CUATROCIENTOS OCHO MIL SETENTA'Y
SIETE PESOS ($ 42.408.067) M/CTE
VALOR POR EJECUTAR N/A.
PLAZO INICIAL Desde el 16 de enero del 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2023

PRORROGA N/A

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO DiA: 16 MES: 01 ANO: 2023

FECHA DE TERMINACION | DiA: 31 MES: 12 ANO: 2023
B3 (caFColombia ] @iceFColombie @icbicolombiaoficial

Direccion Regional: Calle 14 No. 9-100
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo
Teléfono: 608 4295037 - 4295004

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 80BO




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras \ £
Regional Putumayo BIENESTAR
Grupo Juridico FAMILIAR
ESTADO TERMINADO
FECHA DE EXPEDICION DIA: 22 MES: 10 ANO: 2024

Nota: la presente certificacién se expide con fundamento en el expediente del respectivo contrato
electronico disponible en SECOP I1.

ADELINA%EZL P ,?

Directora Regional
ICBF Regional Putumayo

Elaboré: Jhony Javier fajardo luna — Auxiliar administrativo.

! www.icbf.gov.co
£3 icaFcolombia {3 @icercolombia @icblcolombiaoficial
Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100 Linea gratuita nacional ICBF
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo 01 8000 91 8080

Teléfono: 608 4295037 - 4295904




GOBIERNO DE COLOMBIA

-?’ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Qé Cecilia De la Fuente de Lleras s
Regional Putumayo \
PAMILIAR GRUPO JURIDICO
PUBLICA

53200

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

REGIONAL PUTUMAYO

CERTIFICA:
[NUMERO DEL CONTRATO / CONVENIO 86000312022
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
NIT / C.C. DE CONTRATISTA 69.008.137
FECHA DE SUSCRIPCION CONTRATO 07/01/2022

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION REGIONAL PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES FINANCIERAS DE
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS
CONTRATOS DE APORTE CELEBRADOS PARA
OBJETO LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA
DAR CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
ASIGNADOS AL PROGRAMA EN EL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022 Y EN
LAS METAS DEL PLAN INDICATIVO
INSTITUCIONAL 2019 - 2022.

1. Apoyar el seguimiento administrativo y financiero
a los contratos / convenios suscritos para la
atencién de los servicios de Primera Infancia,
correspondiente a los temas relacionados con
desembolsos, liquidaciones, presentacion de
informes administrativos y financieros, legalizacion
de cuentas y sus soportes, inejecuciones,
liberaciones, y todas las acciones derivadas del
control administrativo y financiero que se requieran.
2. Apoyar la revision del presupuesto actual,
respecto del presupuesto inicial y los ajustes que
en el marco de la ejecucién se realicen al mismo,
aprobados por el supervisor o interventor del
contrato. 3. Apoyar la revision de los informes
financieros presentados por las Entidades
Administradoras del Servicio — EAS, con sus
respectivos soportes. 4. Elaborar los formatos de

ACTIVIDADES

www.icbf.gov.co
£ icercolombia [ @/cBFcalombla @icbicolomblaoficial

Direccion Regional: Calle 14 No. 9-100 Linea gratuita nacional ICBF
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo 01 8000 91 8080
Teléfono: 608 4295037 - 4205004
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Regional Putumayo GOBIERNO DE COLOMBIA
BIENESTAR  GRUPO JURIDICO

PUBLICA

pago y gestionar los mismo para garantizar la
ejecucion del PAC y desembolsos establecidos. 5.
Apoyar el seguimiento de las inejecuciones, saldos
de ahorros, liberaciones y/o reasignaciones, Yy
remitir las alertar a las mismas. 6. Apoyar la
revisién y elaboracion de informes en el marco de
la calidad de la atencién o prestacion de los
servicios de los contratos de aporte / convenios
suscritos con recursos del proyecto de Primera
Infancia y presentar alertas y posibles acciones de
mejora, dentro de sus competencias y de acuerdo
con los procedimientos establecidos para ello. 7.
Acompaniar a la regional en el cumplimiento de las
actividades planteadas para el seguimiento
financiero de los contratos de aporte / convenios y
su seguimiento en el indicador de gestion trimestral
PA172 e indicador de resultados mensuales PA10.

8. Apoyar la consolidacion de manera oportuna de
insumos y proyeccion de respuestas para atender
las solicitudes relacionadas con el objeto
contractual, formuladas por dependencias del
ICBF, particulares, é6rganos de control y demas
autoridades. 9. Asistir y participar en las reuniones
y comités tanto internos como externos
relacionados con el objeto contractual e informar a
la Direcciébn de Primera Infancia sobre los
compromisos adquiridos, para realizar el
seguimiento correspondiente para su
cumplimiento. 10. Cumplir con calidad,
oportunidad y pertinencia las instrucciones y
obligaciones que sean requeridas por el supervisor
del contrato que estén relacionadas con el objeto
del mismo.

TREINTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS M/CTE.

$30.934.333
VALOR CEDIDO DEL CONTRATO N/A.

VALOR ADICION AL CONTRATO $10.506.000
VALOR TOTAL CONTRATO $41.440.333
VALOR EJECUTADO $41.440.333

www.ichf.gov.co -
£ iceFcolombia B @cBFCalombia @icbfcolomblaoficial

Direccién Regional: Calle 14 No. 9-100 Linea gratuita nacional ICBF
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo 01 8000 91 80RO
Teléfono: 608 4295037 - 4295904
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PUBLICA
VALOR POR EJECUTAR N/A.
PLAZO INICIAL Desde 07 de enero de 2022, hasta 30 de

septiembre de 2022.

PRORROGA 92 dias.
FECHA DE INICIO DiA: 07 MES: 01 ANO: 2022
FECHA DE TERMINACION DiA: 31 MES: 12 ANO: 2022
ESTADO CERRADO
FECHA DE EXPEDICION DIA: 27 MES: 03 ANO: 2023

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL RESPECTIVO CONTRATO
ELECTRONICO QUE REPOSA EN EL APLICATIVO SECOP Il DE LA REGIONAL PUTUMAYO.

JHOHANA ALE ﬁl‘gﬁ A ROSERO

o
Proyecté: Martin Adolfo Lucero Hernandez Auxiliar Administrativo - Grupo Juridico. I .

www.icbf.gov.co . ;
ICBFColombia £3 @icBFColombia @icbfoolomblaoficial

Direccién Regional: Calle 14 No. 8-100 Linea gratuita nacional ICBF
Avenida San Francisco Mocoa - Putumayo 01 8000 91 8080

Teléfono: 608 4295037 - 4295804
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e 2820 2022

CONTRATO DOS VIGENCIA 2021

CONTRATON*: |cPs-3s2021
'FECHA CONTRATO:_ 102/02/2021

'CLASE DE CONTRATO: | Prestacién De Servicios Profesionales

CONTRATlSTA - ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

|C.C. Nro.: 69,008,137 - o
|PLAZO DEL CONTRATO: 1 MESES Y 20 DIAS CALENDAR]O B ]
'FECHA DE INICIO: 03/02/2021 - B

FECHA DE TERMINACION:  [24/03/2021 ~
OBJETO: 'CONTRATO DE DE PRESTACION DE SERVICIOS "DE UN

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES QUE
APOYE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREC DEL PROYECTO
DENOMINADO SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR

PAE EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ASIGNACION MENSUAL: | DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($ 2,900,000.00)
M/CTE
'VALOR TOTAL DEL 'CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY TRES MIL
CONTRATO: TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 33 ($ 4.833,333.33)
~ |McTE
[EJECUTADO:  |100.00% LIQUIDADO ) ]

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Nro. | DESCRIPCION ]

1 'Apoyar en los procesos de programacion, ejecucion, evaluacion y control del Programa de
Alimentacion Escolar ,

2 Apoyar en la proyeccién de los informes de superv:s@n del Programa de Alimentacion i
Escolar en el departamento del Putumayo. |

3 |Apoyar de manera permanente a la ejecucién del Programa de Alimentacion Escolar PAE, ‘
|de acuerdo con los lineamientos técnicos-administrativos, los estandares y las condiciones
'minimas establecidos por el MEN en las instituciones educativas beneficiarias del |

| programa de alimentacién. ;

4 Apoyar la proyeccion de documentos de contenido fi nanciero que deban emitirse en el
| desarrollo y sjecucién del programa de alimentacion escolar PAE. |

5 Apoyar en la verificacion de la mplementaclén de estrategias de compras de insumos ‘
locales por parte del operador, de acuerdo a los lineamientos técnicos establecidos en Ia

~ |resolucién 29452 de 2017, por el Ministerio de le Educacién Nacional

6 Brindar asesoria y apoyo en materia tributaria, descuentos de ley y descuentos aplicables |
874110 O S T RSP

T Apoyar en la verificacién de los pagos de planilla al Sistema General de Segurldad Soclal
en Pensiones, Salud, Riesgos Laborales, y parafiscales (si aplica), del personal operativo y

i administrativo que se vincule por parte del operador y de la interventoria.

8 Apoyar en las implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestion |

. - Modelo integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) del Departamento del Putumayo |

‘9 |Las demas que sean asignadas por |a  supervision en cumplimiento al objeto contractual

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cddigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4201515 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA , ,,,,,“ s

CONTRATO TRES VIGENCIA 2021

IMAYO

CONTRATO N°: CPS-690-2021

FECHA CONTRATO: 29/03/2021 I

CLASE DE CONTRATO: Prestaciéon De Servicios Profeslonales N

CONTRATISTA: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

C.C. Nro.: 69,008,137 -

PLAZO DEL CONTRATO: 4 MESES o

FECHA DE INICIO: 30/03/2021 ) -

FECHA DE TERMINACION:  |29/07/2021 N

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
'PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O AFINES QUE |
APOYE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE |
SEGUIMIENTO CONTROL Y MONITOREO DEL PROYECTO |
'DENOMINADO SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR |

PAE EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

'ASIGNACION MENSUAL: | DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($ 2,900,000.00)

M/CTE

'VALOR TOTAL DEL ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($
|CONTRATO: 11,600,000.00) M/CTE

'EJECUTADO: 100.00% - FINALIZADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

'Nro. DESCRIPCION r
{1 Apoyar en los procesos de programacién, ejecucion, evaluacion y control del Programa de |

l Alimentacién Escolar. ] B o |‘

2 Apoyar en la proyeccion de los informes de supervision del Programa de Alimentacion
Escolar en el departamento del Putumayo

(3 Apoyar de manera permanente a la gjecucion del Programa de Alimentacion Escolar PAE, |
de acuerdo con los lineamientos técnicos-administrativos, los esténdares y las condiciones
minimas establecidos por el MEN en las instituciones educativas beneficiarias del
programa de alimentacion.

4 Apoyar la proyeccién de documentos de contenido financiero que deban emitirse en el
desarrollo y ejecucidn de! programa de alimentacion escolar PAE.

5 Apoyar en la verificacion de la implementacién de estrategias de compras de insumos
locales por parte del operador, de acuerdo a los lineamientos técnicos establecidos en la
resolucion 29452 de 2017, por el Ministerio de Educacién Nacional

6 Brindar asesoria y apoyo en materia tributaria, descuentos de ley y descuentos aplicables

I a la factura o

7 Apoyar en la verificacién de los pagos de planilla al Sistema General de Seguridad Social
en Pensiones, Salud, Riesgos Laborales, y parafiscales (si aplica), del personal operativo y
administrativo que se vincule por parte del operador y de la interventoria.

8 |Apoyar en las implementacién, seguimiento, control y mejoramiento del sistema de gestion:
- Modelo integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) del Departamento del Putumayo.

9 iLas demas  que sean asignadas por la supervision en cumplimiento al objeto contractual

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4201515 - Fax: 4285186 - Pagina web:www.pulumayo.gov.co
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GOBERNACGION DEL PUTUMAYO ’ﬂjﬁmﬁdyo

“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON" o
iGracias Dios mio por tantas bendiciones! - 20202823

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 03 de
Enero de 2022.

//@5@ . Aﬂ/;f@?;{///f

NELSON FRANCISCO RINCON MORENO
Jefe Oficina de Contratacion Dptal

(e

[glabors: | Ceciia Zambrano | Secelaria de Servicios Administralivos | Ténico Operativo OCD %

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cddigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4201515 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

GOBERNACION DEL PUTU MAYQ,
i JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR
al on EuRuM::oM Oficina de Contratacién
o

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL
CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacion de actividad contractual, suserita por la Gobernacién del
Departamento del Putumayo, el expediente contractual y revisado en el SECOP, durante las
vigencias correspondientes, se encontrd que se suscribid Contrate a nombre de ISABEL
CRISTINA APRAEZ GARCIA, con cedula de ciudadania Nro. 9,008,137 expedida en MOCOA,
relacionado de la siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2019+

| CONTRATO N°: CPS-6-2019 B —

'FECHA CONTRATO: 11/01/2019 R

I_CLASE DE CONTRATO: Prestacion De Serviclos Profesionales

;QPNLR,AT'STN " |ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

|C.C. Nro.: 69,008,137 __ N :

| PLAZO DEL CONTRATO: 8 MESES -

'FECHA DEINICIO: | 11/01/2018 1

|FECHA DE TERMINACION: | 10/08/2019 |

'OBJETO: . CONTRATO DE  PRESTACION DE  SERVICIOS
'|PROFESIONALES DE UNA, ADMINISTRADORA DE

EMPRESAS PARA EL APOYO X LA OFICINA JURIDICA DE |

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
| PUTUMAYO.

I
-
[AS!GNACIﬁN MENSUAL:

DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($ 2,427,339.00)
{MICTE R <
VALOR TOTAL DEL ‘DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL
CONTRATO: | SETECIENTOS DOCE PESOS ($ 19,418,712.00) MICTE
lEJECUTAno: T [100.00% - FINALIZADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
e R -
Nra. - DESCRIPCION :
1 Apovyar la gestién administrativa que se despliegue desde las diferentss depsndencias de |
Ia Secretaria de Educacién Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales

3 TApoyar a la Oficina Juridica de la Secretaia de Educacion Departamental en el
.adelantamiento de los procesos preconiractuales y procedimientos que por competencia
'funcional deba adelantar esta oficina. o 1

3 Apoyar la cocrdinacion con las diferentes oficinas de la Secretaria de Educacion |
| ‘Departamental a efecto de dar agilidad al inicio de'la etapa precontractual. [
4 | Apoyar en la coordinacion y seguimiento de las diferentes actividades contractuales que |

‘deba adelantar la Secretaria de Educacion Departamental con la Oficina de Contratacion I

| Departamental. -
s ) Wt e, AT I w1 I ey - 5 g i
Palacio Departamental Mocos Celle 8 No. 7-40, Codigo f"uslal.' 860001
Conmutador (57+8) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagina webiwww.putumayo.gov.co 179
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

B el JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR
Go'aznnac?l.gu € Oficina de Contratacion

5 lApoyar en el seguimiento y respussta oportuna de los requerimientos radicados en
| Sistema de Atencién al Cludadano - SAC, relacionados con los procesas contractuales g
| se adelantan en |a Secrefaria de Educacion del Departamento del Putumayo. |

6 Apoyar a las actividades y acciones de implementacion del Sistema Integrado de Geslid
en la Gobernacién del Pulumayo - B o

7 |Las demas que esigne el Area Juridica de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el &rea g

|!a prestacion de servicios

‘<
Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado. el 27 ¢
Diciembre de 2018.

Jefe Oficina de Contratacién Dptal

~ Elabort: " T Caclia Zambrano T Secretarls de Servicios Adminisirativos | Tounica opuralive OGO | -
Baonrs: = ambrano @& e S N .

e

s R B . W TCMTWECIEN I t M 00 D M40 EHIERA SH e NS TS G e RN T MR et A

VIAEA T -h'""."b' RS e
(t-“ Palacio Departamental Mocoa Caila 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001

Conmutador (57+%) 4206600 - Fax: 4285196 - Pagina webiwww.pulumayo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYQ
JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR

Oficina de Contralacion

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA: ¥

Que una vez revisada la relacién de actividad contractual, suscrita por la Gobernacidn del
Departamento del Putumayo, el expediente contractual y revisado en el SECOP, durante las
vigencias correspondientes, se encontrd que se suscribié Contralo a nombre de {SABEL
CRISTINA APRAEZ GARCIA, con cedula de ciudadania Nro. 69@5)8,137 expedida en MOCOA,
relacionado de la siguisnte manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2019

[11/09/2019 ¥

Prestacion De Servicios Profesionales

ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

[CONTRATO N°: | cPS-1179-2019
FECHA CONTRATO:

CLASE DE CONTRATO:

CONTRATISTA:

C.C. Nro.: |69,008,137

PLAZO DEL CONTRATO:

3 MESES Y 2 DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO:

OBJETO:

FECHA DE TERMINACION:

. | DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYQ

- [11/09/2019 ) _
12/12/2019 ¥ i
CONTRATO DE PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS DE UNA

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS PARA EL APOYO A LA
OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

ASIGNACION MENSUAL:

TRES MILLONES QUINCIENTO& TREINTA MIL
SEISCIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS (8 3,530,675.00)
MCTE

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO:
EJECUTADO:

DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL

CUATROCIENTOS TRES PESOS 33 (§ 10,827,403.33) M/CTE
. 100.00% LIQUIDADO _

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

"

E.HI'Q.

DESCRIPCION

|

1 Apoyar la gestion administrativa que se despliegue desce las diferentes dependencias de
la Secralaria de Educacion Departamental cuando estas sean de asunlos contractuales.

2 Apoyar a la Oficina Juridica de la Secrelaria de, Edutacion Departamenlal en el
adelantamiento de los procesos preconiractuales y procedimientos que par competencia
funcional deba adelantar esta oficina.

Departamental.

3 Apoyar la coordinacion con las diferentes oficinas de la Secretaria de Ecucacion
Departamental a efecto de dar agilidad al inicio de la etapa precontractual. ]
4 Apoyar en la coordinacién y seguimiento de las diferentes aclivicades conlracluales que
deba adelantar la Secretaria de Educacién Departamental %on la Oficina de Contratacitn

. L
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5 |Apoyar en la elaboracion de las actas de liquidacién de los procesos de contratacign a

cargo de la Secretaria de Educacién Departamental.

6 Apoyar an la consclidacl®n de informacion de las diferentes qé?éndencias de la Sson
de Educacién Departamental para la elaboracion y presentaci6n-de informes al
Enles de contral y otras entidades plblicas o privadas, segun corresponda.

aria

EN, |

7 Apoyar en el seguimiento y respuesta oportuna ce los requerimientos radicados
Sistema de Atencién al Ciudadano - SAC, relacionades con los procesos contractuale
se adelantan en {a Secretaria de Educacién dei Departamento del Putumayo.

que

8  Apoyar a las aclividafes y acciones de implementacion del Modelo Integradg
Planeacién y Gestién (MIPG) en la Gobernacion del Putumayo

9 Las demds que asigne el Secretario de Educacion Departamental y que sean afing
‘mismo y tiendan al cumplimiento efectivo del objeto del contrato.

Para constancia de firma en §;n Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 2¥ de

Diclembre ds 2019. ~ ~

JENNIFER CANON TRUJIL
Jefe Oficina de Contratacion Dptal

. &
Elabord | Céclia Zambrana Socrataria de Servicos Adminisvatves | Tacnico operstive OCD B % 7

B e S e W e e ) VAR LTI TR e e WCTDR AT TS ey

Palaclo Dapagtamantal Macoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 880001
Conmutadar (57+8) 4206600 - Fax: 4235196 - Pagina web:www,pulumayo.gov.co
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Ay 2 Oficina de Contratacion

GOBERNALIN

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL
CERTIFICA:

Que una vez revisada |la relacion de actividad contractual, suscrita por la Gobernacicn del
Departamento del Putumaye, el expediente contractual y revisado en el SECOP, durante las
vigencias correspondientes, se encontré que se suscribié Contrato a nombre de ISABEL
CRISTINA APRAEZ GARCIA, con cedula de ciudadania Nro. 69,008,137 expedida en MOCOA,
relacionado de la siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2018

CPS-656-2018
I26!0?f2018
Prestacién De Servicios Profesionales

CONTRATO N*°;
FECHA CONTRATO:
CLASE DE CONTRATO:

CONTRATISTA: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C. Nro.: 169,008,137

PLAZO DEL CONTRATO: 5 MESES

FECHA DE INICIO: 27/07/2018

FECHA DE TERMINACION:  26/12/2018

CONTRATO  DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UNA ADMINISTRADORA Dt
EMPRESAS PARA EL APOYQO A LA OFICINA JURIDICA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL
PUTUMAYO.

OBJETO:

ASIGNACION MENSUAL:

VALOR TOTALDEL
CONTRATO:
EJECUTADO:

DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS OQCHENTA PESOS ($ 2,333,080.00) M/ICTE
ONCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS PESOS ($ 11,669,900.00) M/CTE

100.00% - FINALIZADO

«£

ACTIVIDADES ESPEC|FICAS DEL CONTRATISTA:

-

Nro. DESCRIPCION

1 Apoyar la gestion administrativa que se despliegue desde las diferentes dependencias de
la Secretaria de Educacion Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales.

2 Apoyar a la Oficina Juridica de la Secretaria de Educacion Departamental en el
adelantamiento de los procesos precontractuales y procedimientos que por compatencia
funcional deba adelanlar esta oficina.

3 Apoyar la coordinacion con las diferentes oficinas de la Secretaria de Educacion
Departamental a efecto de dar agilidad al inicio de la etapa precontractual.

4 Apovar en la coordinacion y seguimiento de las diferentes actividades contractuales gue

deba adelantar la Secretaria de Educacién Departamental con la Oficina de Contratacion

Departamental.

Apoyar en el qegmmlmlo y respuesla oportuna de los requerimienios ragicados en el

ey, Palacm Depariamenlal Mocoa Caile 8 No ?—40 Cddlgo F’ostal 86(‘00
“-" Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co
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it Oficina de Contratacian

Sistema de Atencién al Ciudadano - SAC, relacionados con los procesos contractuales que
se adelantan en la Secretaria de Educacion del Departamento del Putumayo.

6 Apoyar las aclividades y acciones de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion
&n la Gobernacion de Putumayo.
7 Las deméas que asigne el drea de Juridica de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area

de la prestacion de servicios.

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 23 de
Julio de 2019,

R CANON TRUJILL
Jefe Oficina de Contratacion Dptal

Llavaro Ceclla Zambrano Segretaria de Servicics Adminigiratives Tecnico Operativa OCD }\1

7 ) 127.955 Cod, Imprasion: 71784
7 inuldaclon : :
. L':oﬁlortou 17072019 TERCERO: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
2 o 20 .
£ IMPUESTO: OTRAS ESTAMPILLAS DOGUMENTO: ce.
Ry VPUESTO: GOB-CONSTANCIAS Y10 CERTIF-OF NAD DOCUMENTO 59008137
N-ERTIFICADO i
80 PRO ELECTRIFICACION RURAL i
" 80 PROCULTURA 100
80+ PRO DESARROLLO FRONTERIZO i
80 PRO DESARROLLD DEPTAL ¢ 2000
Confirmacien: 59826, S
UBi; SayvAR ElsA
] ‘_ i
v >
0018135

L Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédige Postal: 860007
{ Conmulador (57+8) 4206600 - Fax: 4285196 - Pagina web:www.pulumaya.gov.co
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o SR OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL ~ *o/eey competine

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacion de la actividad contractual suscrita por la Gobernacién del
Departamento del Putumayo durante la vigencia 2015, se encontré que existe Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales a nombre de la sefiora ISABEL CRISTINA APRAEZ
GARCIA idemtificada con cédula de ciudadanfa nimero 69.008.137 de Mocoa (Peyo),
relacionado de la siguiente manera:

Contrato: No. 158

Fecha: 06 de Febrero de 2015

Plazo: CUATRO (4) MESES

Fecha de Iniciacidn: 09/02/2015

Fecha de Terminacién: 08/06/2015

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS PARA APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE
LA LABOR MISIONAL DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

Valor Total del Contrato: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($8.800.000,00) MDA CTE.

OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar en el seguumento y pubhcac16n en el SECOP de la documentacion de los
contratos en ejecucién que estén a cargo de la Secretaria de Infraestructura
Departamental.

2. Apoyar en la revision de la correspondencia que ingrese a la  Secretaria de
Infraestructura Departamental y apoyar en su respuesta oportuna a los requerimientos
desde el punto de vista técnico y administrativo dependiendo de la necesidad a
solventar.

Palacio Departamental — Calle 8 No. 7-40 Mocoa — Conmutador 098-4206600 Ext. 106 - 107 Fax: 4295196
Pégina Web: www,putumayo.gov.co
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OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL ~ ‘ohmeoy Competing

3. Apoyar a la Secretaria de Infraestructura Departamental en las actividades y las
acciones de implementacién del Sistema Integrado de Gestién de la Gobernacién del
Putumayo.

4. Apoyar en la revisién oportuna de las pélizas de garantia de los contratos de obr,
interventoria, consultoria que se encuentren en ejecucion y a cargo de la Secretaria de
Infraestructura Departamental,

5. Apoyar a la Secretaria de Infraestructura Departamental con revision de actas de

liquidacién y documentos para pago de contratos de obra, interventoria y consultoria
ydemas que se le asignen.

6. Apoyar las demis funciones que sean asignadas por el jefe inmediato que
correspondan a la naturaleza del cargo yal area de desempefio.

Una vez realizada la revisién del expediente contractual, se verifica que hasta la fecha no reposa
ningtin documento con respecto al cumplimiento del aludido contrato.

Para constancia se firma a solicitud de la interesada a los Nueve (09) dias del mes de Junio de
2015,

~ e

N =
ANDRES PABL DRIGUEZ SOSA

—

Proyecto: Lyzbeth Coral- Tecnéloga de Apoyo OCD @Pf

Palacio Departamental — Calle 8 No. 7-40 Mocoa — Conmutador 098-4206600 Ext. 106 - 107 Fax: 4295196
Pagina Web: www.putumayo.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR"

e

b

i W U
R -..r-l‘fg-'"r

Oficina de Contratacion

e
.

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

¥
‘&g. ‘i"."".(;._ 3 5 Y
B B - BN
Que una vez revisada la relacion de actiVidad contractual, suscrita por la Gobernacién del
Departamento del Putumayo, durante la vigencia 2015, se‘encentré que existe Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales a nombre de la sefiora ISABEL CRISTINA APRAEZ
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania nimero 69.008.137 expecida en Mocoa,

relacionado de la siguiente manera:

Contrato N° 518

Fecha: 24 DE JUNIC DE 2015

Plazo: SEIS (06) MESES

Fecha de Iniciacion: 30/06/2015

Fecha de terminacion: 28/12/2015

Objeto: "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA APOYAR
ADMINISTRATIVAMENTE LA LABOR MISIONAL DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO"

Asignacién mensual: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CTE ($2.200.000)

Valor del Contrato: TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA
CTE ($13.200.000)

Ejecutado: 100%

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Apoyar en el seguimiento y publicacién en el SECOP de la documentacion de [0s contratos
en ejecucién que estén a cargo de la Secretaria de Infraestructura Departamental

2. Apoyar en la revision de la correspondencia que ingrese a la Secretaria de Infraestructura
Departamental y apoyar en su respuesta oportuna a los requerimientos desde el punto de
vista técnico y administrativo dependiendo de la necesidad a solventar

3. Apoyar las actividades y acciones de implementacion del sistema integrado de gestion en la
Gobernacién del Putumayo.

4. Apoyar en la revisién oportuna de las polizas de garantias ce los contratos ce obra,
interventoria, consultoria que se encuentren en ejecucion y a cargo de la Secrelaria de
Infraestructura Departamental

5. Apoyar a la Secretaria de Infraestructura Departamental con revision de actas de liquidacién
y documentos para pagos de contratos de obra, interventoria y consultoria y demas que se
le asigne

6. Apoyar las demas funciones que sean asignadas por el jefe inmediato que correspondan a
la naturaleza del cargo y al area de desempeno

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (+578) 4206600 = Fax: 4295196 = Pagina web: www.putumayo.qov.co *
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Para constancia se firma en Mocoa, a solicitud del interesado, a los cuatro (04) dias del mes de

LUIS AAENO LOZ!NO

abril de 2016.

Witz de Liguidacitn 47.895 Cod, Impresion: £673
FECHA LIGUIDACION 31022016 TERCER®:, |SABEL CRISTINA AFRAET GARCIA
CLASE IMPUESTO: CTRAS ESTAMPILLAS ICUMEN c.e

TIPO IMPUESTG CONSTANCIAS Y/0 CERTIF, | UMENTC; B9008137
0BS: CERTIFICADO 4 &
2 PRO DESARROLLO DEPTAL «» 2,000
2 PROCGULTURA Mags 8 2,000

2 PRO DESARROLLO FRONTERIZO 2.050
2 PRO ELECTRIFICACION RURAL 2.000
- - 000

Nro, Confirmacion: 436686, @;'__
2 KIS J ! 2
Usuano: VVARELA : e L0016

g 8

4 GOBERNACION DEL
4 Secmetaa <E)‘it ?Ejﬂ!ﬂ: }gﬁr}}kgnumm 0 5674

iR 5 VAN 35, RN 5 VN TR 5 U R0 6 TR SRTI T W TAARIVES DY 450 WEBAOESE 757 WO 3518 s, .
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (+578) 4206600 = Fax: 4295196 » Pdqina web: www.putumavyo.gov.co =
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EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que una vez revisada la relacién de actividad contractual, suscrita por la Gobernacion del
Departamento del Putumayo, durante la vigencia 2016, se encontré que existe Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales a nombre de la sefiora ISABEL CRISTINA APRAEZ
GARCIA, identificada con cédula de ciudadania nimero 69.008.137 expedida en Mocoa,

relacionado de la siguiente manera:

Contrato N°:

Fecha:

Plazo:

Fecha de Iniciacion:
Fecha de terminacion:
Objeto:

Asignacion mensual:
Valor del Contrato:
Ejecutado:

Contrato N°:

Fecha:

Plazo:

Fecha de Iniciacion:

Fecha de terminacion:
Objeto:

Asignacién mensual:

Valor del Contrato:

Ejecutado:

WL Wm e B Batal St

Palacio Departament
Conmutador (+578) 4206600 * Fax: 4295196 » Péagina web: www.putumayo.gov.co *

204

19 DE ABRIL DE 2016

CINCO (05) MESES

25/04/2016

24/09/2016

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO A LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS ORIENTADOS POR EL DESPACHO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQO"

DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
PESOS ($2.266.000) MONEDA CTE

ONCE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS
($11.330.000) MONEDA CTE

100%

566

28 DE OCTUBRE DE 2016

DOS (02) MESES

01/11/20186

30/12/2016

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO A LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS ORIENTADOS POR EL DESPACHO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO"

DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
PESOS ($2.266.000) MONEDA CTE

CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL
PESOS ($4.532.000) MONEDA CTE

100%
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- .'.. R " .
pocs &%@Jq
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

1. Apoyar la gestion administrativa que se despliegue desde las diferentes dependencias de la
Secretaria de Educacién Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales.

2. Apoyar a la oficina Juridica de la Secretaria de Educacion Departamental en el adelantamiento
de los procesos precontractuales y procedimientos que por competencia funcional deba
adelantar esta oficina.

3. Apoyar la coordinacion con las diferentes oficinas de la Secretaria de Educacién Departamental
a efecto de dar agilidad al inicio de la etapa precontractual.

4. Apoyar en coordinacién y seguimiento de diferentes actividades contractuales que deba
adelantar la Secretaria de Educacién Departamental con oficina de Contratacion Departamental.

5. Apoyar en el seguimiento y respuesta oportuna de los requerimientos radicados en el Sistema
de Atencién al Ciudadano — SAC, relacionados con los procesos contractuales que se adelantan
en la Secretaria de Educacién del Departamento del Putumayo.

6. Apoyar las actividades y acciones de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion en la
Gobernacion del Putumayo.

7. Las demas que asigne el area de Juridica de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de la
prestacion de servicios.

Para constancia se firma en Mocoa, a solicitud del interesado, a los veintidos (22) dias del mes

de febrero de 2017.
’/
JOSE LU MORENCTOZANO
de;mmw@‘ 70,407 Cod. Impresidn: 20352 _
FECHA LIQUIDACION 180172017 TERCERQ: ISABEL CRISTINAYAPRAEZ GARCIA
. CLASEIMPUESTQ:  OTRASESTAMPILLAS DOCUMENTO:  C.C.
, TIPOIMPUESTOMy - ‘CONSTANGIAS Y/O CERTIF NRL‘WNTO' 69008137
0BS: :ERTlFlcnﬂﬁf - :
2 |PRO DESARROLLO DEPTAL . 2,000
2.PRO CULTURA 2,000
| 2 '»;Eﬂn DESARROLLO FRONTERIZO ) 2000
arr il 2 "PRO ELECTRIFICAGION RURAL - 2.000
T | S v ¥ B
Nro, Confiimacion: 52492, EEi\*
«f " Usuario: V.VARELA 150172017
# e ¢ ! 3
. "
(74
Elaboré: Cecilia Zambrano,

Técnico O.

Palacio Departan -« B g
Conmutador (+578) 42067
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P JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR

coaenmc\':& Oficina de Coniratacion

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL
CERTIFICA:

Que una ver revisada la relacion de actividad contractual, suscrita por la Gobernacion del Departamento del
Putumayo, el expediente contractual y revisado en el SECOP, durante las vigencias correspondientes, se
encontrd que se suscribid Contralo de Prestacidn De Servicios Profesionales a nombre de ISABEL
CRISTINA APRAEZ GARCIA, con cedula de ciudadania Nro. 69,008,137 expedida en MOCOA, relacionado
de la siguiente manera:

CONTRATO UNO VIGENCIA 2017

' CONTRATO N°: ~  cPs-236-2017 -
' FECHA CONTRATO: _ | 25/022017 -
|CLASE DE CONTRATO: Preslaclén De Servicios Profesionales
;CQB_ITRA_T!S_TJ_A__ ~ |ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C. Nro.: 169,008 137 )
PLAZO DEL CONTRATO 4 MESES o B
FECHA DE INICIO: 24!02.-'201 7 -
FECHA DE TERMINACION 123/06/2017
INICIAL: B : o
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE UNA ADMINISTRADORA DE EMPRESAS PARA EL APOYO A LA |
- OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
| DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

'ASIGNACION MENSUAL: | DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS (3
l 2,266,000.00) MICTE -

VALOR TOTAL DEL | NUEVE MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($
'CONTRATO: 19,064,000.00) M/ICTE

EJECUTADO: |100.00% - FINALIZADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
Nro. | ~ DESCRIPCION

|
|

1 Apoyar la gestién administraliva que se desplisgue desde Ias diferentes dependencias de la :

| Secretaria de Educacion Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales.

2 | Apoyar a la Oficina Juridica de la Secretaria de Educacién Departamental en el adelantamiento de

ftos procesos preconiractuales y precedimientos que por competencia funcional deba adelantar esta
ofcma

3 |Apoyar la coordinacién con las diferentes oficinas de la Secretaria de Educacion Departamental a -

| efecto de dar agilidad ai inicio de la etapa precontractual,

4 Apoyar en la coordmacnﬁn y seguim!enio de las dlferemes actlvidades contractuales que deba '

Atencion al Cludadano - SAC, relacionados con los procesos contractuales que se adelantan en la
 Secretaria de Educacion del Departamento del Putumayo. -
6 Apoyar las actividades y acciones de la implementacién del Sistema Integrado de Gestién en la
| Gobernacién de Putymayo.
7 'Las demds que asigne el drea de Juridica de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de la
; prestacién de servicios.

\n.. Pa!acno Depanamentai Mocoa Cane B No. 740, Céd igo Poslal 880001 .
?‘5 Conmutador (57+8) 4206800 - Fax: 4285196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co

5 ‘Apoyar en el segu;m:ento y respuesta opcrtuna de los requerlmiantes radicados en el Sistema de '
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_CONTRATO N°:
FECHA CONTRATO:
'CLASE DE CONTRATO:
CONTRATISTA:

C.C.Nro.:
PLAZO DEL CONTRATO:
'PLAZO PRORROGA 1:
'FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION
INICIAL:

FECHA TERMINACION
PRORROGA 1:
OBJETO:

"

' ASIGNACION MENSUAL:
'VALOR TOTAL DEL

'VALOR TOTAL DEL
‘ CONTRATO:
|EJECUTADO:

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR

Oficina de Contratacion
CONTRATO DOS VIGENCIA 2017

~[12/07/2017 -
[Preslaciﬁl De Servicios Profesionales
| ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
169,008,137

T 12/07/2017

11/11/2017

"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ‘
DE UNA ADMINISTRADORA DE EMPRESAS PARA EL APOYO A LA
OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

 DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

'DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES MIL

' NOVECIENTOS OCHENTA PESOS (§ 2,333,980.00) M/CTE
NUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL

' NOVECIEN

TRES MILLONES QUINCIENTOS MIL NOVECIENTOS SETENTA
PESOS 3,500,970.00

B

' DOCE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY SEIS MIL
' OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($ 12,836,890.00) M/CTE
100.00% - FINALIZADO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Nro.
1
| ) Secretaria de Educacio
|2
_|oficina_ _
3
. |efecto de dar agilidad al inicio de la
4
! 1
5
6 | Apoyar las actividades y acciones de la implementacion
. |Gobernacion de Putumayo.
7 Las demas que asigne el area
_|prestacion de servicios.
(CONTRATON®
FECHA CONTRATO:
CLASE DE CONTRATOQ:

e

“Apoyar la gestién administrativa que se despliegue desde las diferentes

Apoyar en la coordinacion y seguimiento de las diferentes acti
|adelantar la Secretaria de Educacion Departamental con la Oficina de Contratacién Departamental.
| Apoyar en el seguimiento y respuesta oportuna de los requerimientos radicados en el Sistema de
Atencion al Ciudadano - SAC, relacionados con los procesos contractuales que se adelantan en la
Secretaria de Educacion del Departamento del Putumayo.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co

DESCRIPCION ' .
dependencias de la 1!
n Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales.

| Apoyar a la Oficina Juridica de la Secretaria de Educacién Departamental en el adelantamiento de
| los procesos precontractuales y procedimientos que por competencia funcional deba

adelantar esta

Apoyar la coordinacion con las diferentes oficinas de ia Secretaria de Educacion Departamental a

vidades contractuales que debauw

del Sistema Integrado de Gestion en la
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO

Pl gAY

gy JUNTOS PODEMOS TRANSFORMAR
amm.}: " Oficina de Contratacion
CONTRATISTA: |ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
C.C. Nro.: 169,008,137
PLAZO DEL CONTRATOQ: |6 MESES
FECHA DE INICIO: 12610172018
FECHA DE TERMINACION 1 25/07/2018
INICIAL: | ' ]
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DE UNA ADMINISTRADORA DE EMPRESAS PARA EL APOYO A LA
OFICINA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO.

ASIGNACION MENSUAL: 'DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL

' NOVECIENTOS OCHENTA PESOS ($ 2,333,980.00) M/CTE
VALOR TOTAL DEL CATORCE MILLONES TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
CONTRATO: 'PESOS (§ 14,003,880.00) M/CTE _ .
'EJECUTADO: N 100.00% - FINALIZADO ;

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

‘Nro. DESCRIPCION

1 ' Apoyar la geshén administrativa que se despliegue desde las diferentes dependencias de la |
‘Secretaria de Educacién Departamental cuando estas sean de asuntos contractuales.

2 Apoyar a la Oficina Juridica de la Secreteria de Educacién Depar!amen!al en el adelantamiento de |
los procesos precontracluales y procedimientos que por competencia funcional deba adelantar esta
oficina.

3 'Apoyar la coordinacién con las diferentes oficinas de la Secretaria de Educacion Departamental a

) | efecto de dar agilidad al inicio de 'z siapa precontractual.

|4 Apoyar en la cuordinaclén y seguimienlo de las diferentes aclividades contractuaies que deba

§  Apoyar en el sequimiento y respuesta oportuna de los requerimientos radicados en el Sistema de
Atencion al Ciudadano - SAC, relacionados con los procesos contractuales que se adelantan en la
 Secretaria de Educacién del Departamento del Putumayo.

6 Apoyar las actividades y acciones de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion en la
| | Gobernacién de Putumayo.
7 Las demas que asigne el drea de Juridica de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de la

prestacion de servicios.

Para constancia de firma en San Miguel Agreda de Mocoa, a solicitud del interesado, el 04 de Diciembre de
2018.

fe Oficina #€ Contratacion Dptal
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2 iquidacitn: 115.219 Cod. Impresion: 80967

A LIQUIDACION 2911112018 TERCERO- ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
e MPUESTO:  OTRAS ESTAMPILLAS DOCUMENTO: C.C.
\MPUESTO: CONSTANCIAS Y/O CERTF. NRO DOGUMENTO: 69008137

2 PRO DESARROLLO DEPTAL 3.000
2 PRO CULTURA _ 3.000
2 PRO DESARROLLO FRONTERIZO 3.000

2 PRO ELECTRIFICACION RURAL 3.000
' 12.000

2912018

0008935
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E.S.E. HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ =
NIT. 891200679-1 UEAYC.
UNIDAD FUNCIONAL DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA

1
|

EL COORDINADOR DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ DE MOCOA-PUTUMAYQO

HACE CONSTAR

Que ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA, identificada can cédula de Ciudadania N°® 62.008.137 expedida
en Mocoa (P), laboré en la Empresa Social del Estado Hospital Jose Marla Hemandez en calidad de Técnico

Admin

istrativo en la Unidad Funcional de Recursos Fisicos, desde &l 09 de mayo de 2012 hasta ef 31 de

diciembre de 2014, nombraca mediante Resolucion N° (414 de 2012.

Que el

salario mensual devengado correspondiente al afo 2014 fue por valor de Dos millones setenta y seis

mif setecientos sesenta y dos pesos micte. ($ 2.076.762).

Que las funciones desarrolladas fueron las siguientes:

y

Vinita0!

Coordinar todas las actividades concernientes con |z administracion y funcionamiento del Almacén de
acuerdo con las normas y técnicas exislentes al respecto.

Coordinar, controlar y disefar los mecanismos y procedimientos para la elaboracion del pfan anual de
Compras.

Responder por el correcto manejo, recibo, custodia, aimacenamiento y distribucion de los bienes de
consumo y devolutivos de la entidad.

Elaborar un plan de adquisicion de bienes, de tal forma que se garantice la calidad, oportunidad y
economia.

Mantener actualizada la existencia de los bienes de la entidad que se encuentren en badega.

Coordinar y praclicar inventarios selectivos y uno general durante el afio, con el fin de verificar la
existencia de los bienes.

Garanlizar l2 calidad en la preslacién de los servicios y velar por el cumplimiento de las normas y
procedimientos especificos del area a cargo.

Disponer todos los procedimientos inherentes al funcionamiento, adminislracion y organizacién de
almacén.

Coordinar con el personal a cargo, las actividades relaclonadas con la recepcion, clasificacion e
inspeccion de los elementos, registro de ingresos y egresos correspondiente.

T dwﬂonh ? IIQO o
Smdra'l"i%r;(ihraldo Y. i Carlos do Bermigdes C.

Anxilier de Gestion Documental | _ Coyrdmgdur ULF, Archivo ¥ Correspondencia

“Uanos abiertas al servicio de su salud”

Alancidn al Usuario (8) 4205320 - 4286126 = Conmutador. (8} 4296056 — 4296057 = Telefax: (8) 4295971
Caile 14 N°7— 26 ~ Avenitfa San Francisco ~ Barrio Obram * Mocoa, Putumayo
www esehospitaimocos. gov.co
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E.S.E. HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ

NIT. 891200679-1
UKAYC.

UNIDAD FUNCIONAL DE ARCHIVO Y CORRESFPO NDENCIA l
i | -

v Afender el suministro de elementos de consumo y devolutivos a las diferentes dependgncias de
acuerdo a las normas y procedimientos establecidos.

v Rendir la informacion correspondiente para efectos administrativos, financieros y fiscales.
v Establecer y aplicar sistemas de organizacién y control en el suministro de elementos a las fliferentes
dependencias de! Hospital.
v Participar en la actualizacion, difusion. y cumplimiento de los manuales de funciones, pormas y
procedimientos del area a su cargo.

v Coordinar con el personal del érea a su cargo, el suministre oportuno de los elementos solicftados por
|as diferentes dependencias de la entidad.

v Presentar oportunamente los informes solicitados por la gerencia, dependencias y fnlidades
gubernamentales.
v Reportar cportunamente al area de Talento Humano las novedades propias y las relaciofadas con
sus colaboradores.

v Llevar segtn fas normas y procedimientos estabiecidos el inventario de los bienes almacgnados en
bodega y de los bienes que se encuentran al servicio de las dependencias.

v Respender por la pérdida de elemenios bajo su custodia de conformidad con IaL nomas
administrativas vigentes e informar a los organismos correspondientes en caso de perdfla de los
elementos a cargo de cada uno de los funcionarios.

v Efectuar los trémites de reclamacion ante las aseguradoras o proveedores cuando se gefere algin
siniestro o delerioro que cubra la garantia segén corresponda.

v Atender las necesidades de las diferentes areas, relacionadas con el suministro o adgisicion de
bienes.

v Asistir y participar activamente en las reunicnes de tipo administrativo y/o educativo que pgograme la
Institucion y les cuales sea convocada.

v Garantizar la buena calidad en la prestacién de los servicios y velar por el cumpl‘;miehto de las
normas y procedimientes especificos de su area.

Se expide esla constancia por solicityd-deyla i 2 ciudad de San Miguel de Agreda fie Mocoa,
a los once (11) dias del mes de digzé 1 para soportar experiencia laboral

Veeudn 0 = -
| AABORO REVASO
.r Smdra'P’rgim Goraldo Y. Carlos Otaddo Hermodee C.
| Aumhu._m:‘(]‘:si_ion Nogumental Covrdinador U F. Archiva y Correspondenc

“Manos abiertas al servicio de su satud”

Alencion al Usuario: (8) 4205320 ~ 4296126 * Conmutador: (8) 4296056 — 4296057 * Telafax: (8) 4295971
Cafle 14 N 7 - 26 * Avenida San Francisco - Bamo Obrerv ™ Mocoao, Putumayo
www esehospilalmocoa.gov.co




9/1/26, 19:03 Policia Nacional de Colombia

AN 00| 1CIA NACIONAL

DE COLOMBIA

>

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:54:48 PM horas del 11/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 69008137
Apellidos y Nombres: APRAEZ GARCIA ISABEL CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
| condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atenclon al ciudadanc
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 1712
E-mall: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/\WebdJudicial/formAntecedentes.xhtm| 112



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:03:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de O
GENERAL DE LA NACION No. 288323522

Bogota DC, 11 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 69008137:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotacicnes que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https://www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!', hoy domingo 11 de
enero de 2026, a las 15:05:46, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama _
No. Identificacion 69008137 — .
Cédigo de Verificaciéon 69008137260111150546

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, smmpre y cuando el npo 'y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regtstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

4 . .
Y/ SR

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR

Péagina | de |



9/1/26, 19:38 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/01/2026 03:30:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 69008137 y Nombre:
ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 132304109 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H E Imprimir ]

515 9000
Policia Nacional de Colombia

% i COLOMBIA

\ Dlos y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (<(. POTENCIA DE LA

o Centro Adniinistrativo Nacional CAN, Bogata D.C VI DA
Datin

) LB Linea de atencion: 018000-910112
_ % ,GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 89008137 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en lodo el Territorio Nacional, siempre y cuanda el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/01/2026 11:23 AM

Cadigo Verificacion: QBW7DSGX42
Valida hasta: 11/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



1201426, 14:37

Consulta de Inhabisdades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:36:13 horas del 12/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de tiudadania No. 69008137,
Apellidos y Normbres APRAEZ GARCIA ISABEL CRISTINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL PUTUMAYO, con NIT
800094164-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
curnplimiente de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:B080/consulta

hittps

policia.gov.co:BOBD j ionld=C-yzaCVSEOMENNDIyIE4 TSP TFwebaB __4zXKzVIvBNMEBRn2I620598171
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GOBERNACION DEL
PUTUMAYO

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

pes L2

San Miguel Agreda de Mocoa, 09 de enero de 2026

Doctora

DIANA NATALY CALIZ ARTEAGA
Secretaria de Educacion Departamental
Decreto 068 del 28 de febrero de 2025
Gobernacion del Departamento del Putumayo

Yo, ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA identificada con documento de identidad No. 69008137 de
Mocoa (Ptyo), Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo vinculo de parentesco
hasta el sequndo grado de consanquinidad, sequndo de afinidad o primero civil con los servidores
publicos de los niveles directivo, asesor ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante, asi como no tengo
parentesco con los cényuges o comparieros permanentes, y parientes hasta el cuarto grado de
consanquinidad, sequndo de afinidad y primero civil del Gobernador y/o de los Diputados.

Asi mismo manifiesto conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
vincularme contractualmente con' las Entidades Estatales de conformidad con la
Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de1993, la Ley 1474 de 2011, la Ley 2195
de 2022, Ley 617 de 2000 y demas normas sobre la materia, asi como las sanciones
establecidas por transgresion a las mismas. Declaro que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas y que,
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables
fiscales, a la fecha no se registra nlngun antecedente respecto de las personas aqui
senaladas.

Dado en Mocoa (P), a los 09 dias del mes de enero de 2026.

1

Firma: I S ANy

Ll

Nombre: ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA
Cedula: 69.008.137 de Mocoa

AN e a e
Palacio departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Coédigo postal: 860001

Conmutador (+608) 4201515 - Fax: 4295196 - Sitio web: www.putumayo.gov.co
contactenos@putumayo.gov.co



0 PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
. A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacion 2026-01-09 20:21

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 69008137

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE PUTUMAYO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento PUTUMAYO Municipio MOCOA

Direccion | ["Cll 8 No. 7-40 Mocoa."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginal de 5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$15.453.333,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

$11.800.000,00

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$27.253.333,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) InricHiatamante antator
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA PUTUMAYO MOCOA $100.000.000,00
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. $100.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMO BANCO

$102.000.000,00

1.2, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pals

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2 de 5




Nombre corporacion,

socisded 5 asediacién Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econoémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefo:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%um(?zt%de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad Qenuse

s s

| 23.INTERESDIRECTO O ACTUACIONES DENTRODEL AROANTERIR
Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con s No | x

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . :
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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© 2:5.DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

g

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo ano gravable son:

il

Nombre entidad Valor

2.6, POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA identificado(a) con CC 69008137
se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 01/09/2019

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

P SAN JOSE IPS PUTUMAYO SAS-MOCOA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 10 dias del mes de enero del afio 2026.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

”24

Gerenc ad Afihauones

Nueva EPS S.A
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(})Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ISABEL CRISTINA APRAEZ GARCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 69008137, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 10 de enero de 2026.

=
e

fedu/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpenslones
yade Principal: Carrers 7 No. 74-21, Bogotd 0.0, Colnibas Direccidn correspondencia: Comers ¥ Mo 5540 Lod 64, Wien Bassice | baystd 0.5, Colomdia
Covemuthtiort [+57) 601 40 096U . Conmaitadnr REPG; {+37) 601 487 0300 Lines Coatuital D1 300 410008 Linaa Gratista BAFE: 01 8000 410777
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