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Asunto™
SOLICITUDES PRESUPUESTALES

Descripcién del Asunto *
SOLICITUD DE CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS




Texto

*

25-9232

Soacha

Doctora

MARITZA VELAZCO DIAZ
mvelascod@sena.edu.co

Coordinadora Administrativo Grupo Mixto
Diag. 45 d No. 19 -72

Palermo, Bogota
Asunto: Solicitud de contratacion por prestacion de servicios
Apreciada Maritza,

Respetuosamente me permito remitir, para su conocimiento y colaboracién, la informacién correspondiente a la
contratacion de Instructores del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha. Dichos contratos se encuentran
contemplados en el Plan Anual de Adquisiciones de la Direccion Regional Cundinamarca del SENA para la vigencia 2026.

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 99.487.416) Cantidad 2

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 35.531.220) Cantidad 1

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 99.487.416) Cantidad 2

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacidn titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 49.743.708) Cantidad 1

PRODUCCION DANCISTICA
Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacidn titulada de acuerdo con




los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

CUIDADO ESTETICO DE MANQOS Y PIES

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 38.700.924) Cantidad 1

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

RECURSOS HUMANOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

RECURSOS HUMANQOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 100.119.082) Cantidad 2

SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

RECURSOS HUMANOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 300.357.246) Cantidad 6

RECURSOS HUMANOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial

de Soacha.




Valor ($ 100.119.082) Cantidad 2

RECURSOS HUMANQOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 200.238.164) Cantidad 4

RECURSOS HUMANOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 250.297.705) Cantidad 5

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacidn titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

GESTION DOCUMENTAL.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 100.119.082) Cantidad 2

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 300.357.246) Cantidad 6

PASTELERIA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.




Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl —— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 1.101.309.902) Cantidad 22

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacidn titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 211.608.156) Cantidad 4

TEJIDO ARTESANAL CON AGUJAS.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -—- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

CUIDADO BASICO DE PERSONAS CON DEPENDENCIA FUNCIONAL

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.547) Cantidad 1

ANIMACION 3D

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 38.700.924) Cantidad 1

GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial




de Soacha.
Valor ($ 100.119.082) Cantidad 2

PELUQUERIA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 77.401.848) Cantidad 2

SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 300.357.246) Cantidad 6

SALUD PUBLICA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 50.059.541) Cantidad 1

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 450.535.869) Cantidad 9

COCINA.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacidn titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 150.178.623) Cantidad 3

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPl -—— SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 400.476.328) Cantidad 8




PROMOTOR DE SALUD

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 100.119.082) Cantidad 2

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 300.357.246) Cantidad 6

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacién titulada de acuerdo con
los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Valor ($ 52.902.039) Cantidad 1

Cordialmente,

ARGEMIRO CELIS CASTRO
Subdirector (e)
Centro Industrial v de Desarrollo Empresarial de Soacha

Copia:

Omar Wilson Carranza Ballén: owcarranza@sena.edu.co
Angela Andrea Jiménez Parra: aajimenezp@sena.edu.co
Leonela Bello Morera: |bello@sena.edu.co

Francy Jhoanna Sanchez Rodriguez: fsanchezr@sena.edu.co
Nicol Valentina Sanchez Mufioz: nvsanchez@sena.edu.co
Laura Lépez Rodriguez: laulopezr@sena.edu.co
Contratacion Cide: contratacioncide@sena.edu.co

Remitente
Cddigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente
259232 CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
Cddigo Regional Remitente Regional Remitente
25 CUNDINAMARCA

Funcionario Remitente
* ARGEMIRO CELIS CASTRO

Email Remitente
ACELISCAS@SENA.EDU.CO;APOYOPQRCIDE@SENA.EDU.CO;MEDINAH@SENA.EDU.CO;MARAMIREZP@SENA.EDU.CO




Anexos (0)

Document Name Attachment Type

Copias Internas

Copias Externas

Nombre Destinatario* Email Destinatario*

OMAR WILSON CARRANZA OWCARRANZA@SENA.EDU.CO
Nombre Destinatario * Email Destinatario *

ANGELA ANDREAJIMEN EZ AAJIMENEZP@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario * Email Destinatario *

FRANCY JHOANNA SANCHEZ FSANCHEZR@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario* Email Destinatario*

LEONELA BELLO MORERA LBELLO@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario * Email Destinatario *

NICOL VALENTINA SANCHEZ NVSANCHEZ@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario * Email Destinatario*

LAURA LOPEZ RODRIGUEZ LAULOPEZR@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario * Email Destinatario*

DIANA MARCELA MURILLO RUIZ DMURILLO@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario * Email Destinatario *

APOYOPQRCIDE APOYOPQRCIDE@SENA4.ONMICROSOFT.COM
Nombre Destinatario* Email Destinatario *

NEIVI ESPERANZA MEDINA HERNANDEZ MEDINAH@SENA.EDU.CO

Nombre Destinatario* Email Destinatario *
CONTRATACION CIDE CONTRATACIONCIDE@SENA.EDU.CO

Asociar a otras comunicaciones

N.L.S No. Radicado Relacionado
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CERTIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DE LA REGIONAL
CUNDINAMARCA DEL SENA

CERTIFICA:

Que el siguiente objeto “25-9232-003 Prestar servicios profesionales de cardcter temporal,
consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con los lineamientos de la FPI --
SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil
profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de Soacha.” se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Direccién Regional Cundinamarca del SENA para la vigencia 2026.

Codigo

Fecha o
: Fecha Duracién del
U?;Pdgc esitr“:ia:g:e FALTIE 3| FIEEIN0Y | SN Modalidad de Fuente de los Valor total
cédigo Descripcién roceso de presentacié [ contrato (intervalo: seleccién pp— estimado
5epa§ad pseleccién n de ofertas | (nimero) |dias, meses,
© oy | (mes) =] Mes) [ ~ | = = =
r
25-9232-003 Prestar servicios profesionales de
cardcter temporal, consistentes en actividades de
formacién titulada de acuerdo con los lineamientos Contratadién
8610171 |de la FPI -- SENA, con D_\ena autonomia técnica, bajo Fehrero Febrero 330 Dias directa (can Pre_supuestc de
0 su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil ofertas) entidad nacional
profesional requerido para los programas y
modalidades establecidas en el Centro Industrial v
de Desarrollo Empresarial de Soacha.
1.780.891.696 COP

Para mayor constancia se firma en Bogota, a los diez (10) dias del mes de enero de 2026.

J
MARITZ&VELASCO DIAZ

Proyecté: Diana Yadira Bolivar Latorre / Auxiliar GO1' (4
A

o



Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHmvelasco MARITZA VELASCO DIAZ

o IV 4
y W
g Unidad 6 Subunidad 36-02-00-025-923210 CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO
Ejecutora Solicitante: FMPRFEQARIAI NE QNACHA_CIINNINAMARCA

’
Naciun Fecha y Hora Sistema: 2026-01-10-4:26 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos"

Numero: 1026 Fecha Registro: 2026-01-09 Unidad / Subunidad ejecutora: |36-02-00-025-923210 CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA-CUNDINAMARCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor  [Ninguno
L . Saldo x vr.
Valor Inicial: 8.904.458.481,00| Valor Total Operaciones: 0,00|Vvalor Actual.: 8.904.458.481,00 8.904.458.481,00 0,00
Comprometer: Bloqueado
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Nuamero: 1026 Fecha Registro: 2026-01-09 Numero: Modallda(.i’de Tipo de contrato:
contratacion:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSOR SITUAC.
ECURSO
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL OPERACION COMPROMETER

923245 CENTRO INDUSTRIAL Y f,\re GRAI - FORTALECIMIENTO DE LA
DESARROLLO EMPRESARIAL DE [5p0eo1aciON DEL SERVICIO DE FORMACION
SOACHA-CUNDINAMARCA - PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE Nacion 10 CSF
SERVICIOS PRESTADOS A LA

SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN

FORMACI POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL
Total: 8.904.458.481,00 0,00 8.904.458.481,00] 8.904.458.481,00 0,00
Objeto: INSTRUCTOR. Contratar servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon como instructor en las modalidades virtual y presencial de formacion titulada y complementaria del centro industrial y de desarrollo empresarial de Soacha.

VELASCO Firmado digitalmente

por VELASCO DIAZ

DIAZ MARITZA
Fecha: 2026.01.13

MARITZA 12:17:44 -05'00"

Firma Responsable

Firma del responsable: Maritza Velasco Diaz Coordinadora de Apoyo Administrativo Mixto - Regional Cundinamarca
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ACTA No. 05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunién Comité de Verificacion BANIN 2026 - Sesién 05

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 14 de enero de 2026. | HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 am 11:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: e compersonalmedinab_sena_edu_cof_yous1s) | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmedinab%5Fsena%5Fedu%5Fco% .
2FDocuments%2FRecordings%2FSESION%2005%20COMITE%20DE Ce ntro | n d ustria | y Desa rro | | (o)
%20VERIFICACION%20BANIN%202026%2D20260114%5F091815%2
DGrabacién%20de%20la%20reunion%2Emp4&referrer=StreamWe E m p resa r‘i a | d e Soa C h a.
bApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2Ecd
2bb982%2Dbe8e%2D4413%2Db71e%2De80d9d8cabf9

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

N

6

Apertura de la sesion y verificacion de quérum.

Analisis de la Resolucién de Apertura Presupuestal vigencia 2026 y sus anexos

Revisién de las implicaciones de la desagregacion presupuestal asignada al Centro de
Formacion, por dependencias, estrategias y programas especiales, y su incidencia en la
necesidad real de contratacién de instructores.

Ajuste del listado de instructores recomendados

Revisidn del listado previamente consolidado, manteniendo los criterios técnicos definidos en
las sesiones anteriores y ajustando el alcance conforme a la precision presupuestal informada
para la vigencia 2026.

Cierre de la sesién.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Analizar la Resolucidn de Apertura Presupuestal de la vigencia 2026 y sus anexos, con el fin de
identificar los recursos asignados al Centro de Formacion por dependencias, estrategias y
programas especiales.

Recalcular la necesidad real de contratacidn de instructores del Centro, a partir de la precision
presupuestal definida para la vigencia 2026, en coherencia con la planeacién académica y
operativa.

Ajustar el listado de instructores recomendados, manteniendo los criterios técnicos
previamente definidos por el Comité y adecuando su alcance a la disponibilidad presupuestal
efectiva.

Dejar soporte técnico y administrativo documentado que permita la remisidn del listado
ajustado al Subdirector de Centro y su posterior uso en los procesos de contratacion de la
vigencia 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Apertura de la sesion y verificacion de quérum

El Comité de Verificacion del Banco de Instructores 2026 del Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha — CIDE se reunié en la fecha y hora previamente convocadas, dando inicio
formal a la quinta sesidn del proceso, la cual se convoca con el propdsito especifico de analizar los
efectos derivados de la apertura presupuestal de la vigencia 2026 y de realizar los ajustes técnicos
necesarios en la necesidad de contratacion de instructores, en coherencia con los recursos
efectivamente asignados al Centro de Formacién.
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La sesidn fue instalada por el representante del Subdirector de Centro, quien dejé constancia de que
el Comité actua en ejercicio de las funciones asignadas mediante el acto administrativo de
conformacion y en cumplimiento de los lineamientos impartidos por la Direccion General del Servicio
Nacional de Aprendizaje, asi como de las directrices internas que regulan el uso del Banco de
Instructores y la contratacidn de servicios personales para la vigencia 2026. Se indico igualmente que
la presente sesion se desarrolla en continuidad légica y procedimental con las actuaciones consignadas
en las Actas 01, 02, 03 y 04, las cuales constituyen el antecedente técnico del proceso.

Acto seguido, se procedid a la verificacidén de asistencia de los integrantes convocados, constatandose
la presencia de los miembros designados conforme al acto administrativo de integracién del Comité,
asi como de los invitados que, de acuerdo con la naturaleza de la sesion, participan en calidad de apoyo
técnico o veeduria. Verificada la asistencia, se confirmd la existencia de qudérum deliberatorio,
condicidn necesaria para la validez de las actuaciones del Comité.

En consecuencia, se declaré formalmente instalada la sesién, dejando constancia de que las
deliberaciones y decisiones que se adopten en el marco del ACTA No. 05 se circunscriben al analisis
técnico de la apertura presupuestal y a la adecuacién del listado de instructores previamente
recomendado, sin que ello implique modificacidn de criterios, reapertura de etapas ya agotadas o
invasion de las competencias propias del ordenador del gasto.

2. Andlisis de la Resolucion de Apertura Presupuestal vigencia 2026 y sus anexos

En desarrollo de este punto del orden del dia, el Comité de Verificacidn procedid al analisis detallado
de la Resolucidn de Apertura Presupuestal de la vigencia 2026, mediante la cual la Direccién General
del Servicio Nacional de Aprendizaje efectud la desagregacion inicial del presupuesto y definid los
recursos asignados a las Direcciones Regionales y a los Centros de Formacidn, incluyendo el Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha — CIDE, asi como a las distintas dependencias,
estrategias institucionales y programas especiales.

El Comité dejo constancia de que el analisis no se limité al acto resolutivo en si mismo, sino que incluyé
la revision técnica de los anexos presupuestales, en los cuales se detallan las apropiaciones por rubros,
fuentes de financiacion y lineas estratégicas, elementos que resultan determinantes para establecer
el marco real y definitivo de disponibilidad de recursos para la contratacidn de instructores mediante
contratos de prestacion de servicios durante la vigencia 2026.

En este contexto, se evidencid que la precisién presupuestal derivada de la resolucion de apertura
implico ajustes frente a los escenarios inicialmente proyectados durante la etapa de planeacion, lo
cual hace necesario recalcular la necesidad real del Centro de Formacidn, diferenciando las demandas
de instructores asociadas a la operacidn regular, a las estrategias institucionales (como programas
especiales, poblaciones priorizadas y lineas misionales especificas) y a las dependencias que cuentan
con asignacién presupuestal propia.

El Comité resaltd que este ejercicio responde al principio de planeacién presupuestal y responsabilidad
administrativa, en la medida en que la contratacién de instructores debe guardar estricta
correspondencia con los recursos efectivamente apropiados, evitando compromisos que superen la
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disponibilidad presupuestal o que no se encuentren respaldados en la desagregacion oficial del
presupuesto para la vigencia.

Asi mismo, se dejd constancia de que el andlisis presupuestal se realizé sin modificar los criterios
técnicos de verificacidn y seleccién previamente definidos, los cuales permanecen vigentes y fueron
adoptados en las sesiones anteriores. En consecuencia, el ajuste que se deriva de la Resolucion de
Apertura Presupuestal no afecta la validez técnica del listado consolidado, sino que incide
exclusivamente en el alcance cuantitativo de la necesidad a atender, en funcion de la capacidad
presupuestal real del Centro.

Finalmente, el Comité concluyé que la Resolucion de Apertura Presupuestal y sus anexos constituyen
un insumo obligatorio y determinante para la toma de decisiones posteriores en materia de
contratacidn de instructores, razon por la cual los ajustes derivados de este andlisis deberan quedar
debidamente documentados en la presente acta, como soporte técnico para la adecuacion del listado
recomendado y para las actuaciones que adelante el Subdirector de Centro en su condicion de
ordenador del gasto.

3. Ajuste del listado de instructores recomendados

Con fundamento en los recursos efectivamente asignados al Centro de Formacion mediante la
Resolucidon de Apertura Presupuestal de la vigencia 2026 y sus anexos, el Comité de Verificacion
procedid a adecuar el alcance del listado de instructores previamente recomendado, con el fin de
armonizarlo con la disponibilidad presupuestal real definida para cada dependencia, estrategia
institucional y programa especial.

El Comité precisd que este ejercicio corresponde a un ajuste cuantitativo y distributivo, orientado a
priorizar la atencién de la necesidad institucional dentro del marco de recursos disponibles, sin
modificar los criterios técnicos de verificacién ni los resultados ya consolidados en las sesiones
anteriores. En consecuencia, no se adelantd una nueva valoracién de hojas de vida, ni se reabrieron
etapas de verificacién o seleccion.

En este marco, se presentd la tabla de informacidn ajustada, en la cual se refleja el listado de
instructores recomendado para contratacidon conforme a la precisidén presupuestal de la vigencia 2026,
identificando la correspondencia entre instructores, dependencias, estrategias o programas vy la
cobertura posible con los recursos asignados:

NOMBRE DISENO
CIRED || CEUBLEED || oy CURRICULA | COMPETENCIA | PERFIL ACADEMICO EXPERIENCIA REQUERIDA DOCUMENTO NOMBRE CORREO TELEFONO
BANIN N/GRUPO COMPLETO
PROGRAMA | R
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
[ugég;‘xg;wmsmmow. ADMINISTRACION ALTERNATIVA 1
ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION 232?::35:5;5 EN DOCENCIA
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA
0 " DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION MARITIMA ¥ FLUVIAL DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
D VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS
210101061 - ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
TECNICO > CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
ARTICULACION | LABORAL EN OPERACIONDE | NEGOCIOS INTERNACIONALES EDUCATIVAS. FREDDY FREDDYPAR
CONLAMEDIA | OPERACION REGIMENESDE | ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR DESEABLE MANEJO DE INGLES TECNICO NIVEL HERNANDO | RAASOCIAD | 3103392328
62128 " 134600-1 IMPORTACION, | ADMINISTRACION DE EMPRESAS 79876770
ACADEMICA/ | ES DE EXPORTACIONY | NBC- INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES 61 PARRA OS@GMAIL. | 3208250239
TECNICA COMERCIO ALTERNATIVA 1 ROJAS com

TRANSITO INGENIERIA INDUSTRIAL

ADUANERO INGENIERIA LOGISTICA

INGENIERTA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD
INGENIERIA DE PRODUCCION

INGENIERIA DE PROCESOS

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION
GESTION LOGISTICA

GESTION PORTUARIA

DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL

EXTERIOR DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL.
ALTERNATIVA 2:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL
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ADMINISTRACION LOGISTICA

GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES

NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERTA INDUSTRIAL

LOGISTICA DE OPERACIONES

LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE

ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:

NBC — ADMINISTRACION. ADMINISTRACION
LOGISTICA

ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA
ADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIAL

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
NEGOCIOS INTERNACIONALES

ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ALTERNATIVA 1:

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2:

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS

) TECNICO éﬁ}&lco‘gxng NBC - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES AMEMOC®
fomscon | e Rohespe | Moot oA AT oot o e, | fomaico
62128 ACADEMICA/ | ESDE 134600-1 'E“::g:l:é'gu'v INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD 80797270 COLMENARE EAT//«WE Lev 3144754360
TECNICA COMERCIO TRANSITO INGENIERIA DE PRODUCCION ALTERNATIVA 1: s AHOO.ES
EXTERIOR ADUANERO INGENIERIA DE PROCESOS DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA .
ALTERNATIVA 2: RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMERCIO INTERNACIONAL
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION ALTERNATIVA 2:
GESTION LOGISTICA DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION PORTUARIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL COMERCIO INTERNACIONAL
ADMINISTRACION LOGISTICA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES
NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL
LOGISTICA DE OPERACIONES
LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE
ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
NBC - ADMINISTRACION
ADMINISTRACION LOGISTICA
ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA
ADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIAL ALTERNATIVA 1:
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES | ALTERNATIVA 2:
NEGOCIOS INTERNACIONALES DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
210101061 - ADMINISTRACION DE EMPRESAS VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS
) TECNICO OPERACIONDE | NBC - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
ARTICULACION | LABORAL EN REGIMENES DE | INGENIERIA INDUSTRIAL EDUCATIVAS. o HONJARO | JOHNIAIROA
62128 CONLAMEDIA | OPERACION | (o, IMPORTACION, INGENIERIA LOGISTICA DESEABLE MANEIO DE INGLES TECNICONIVEL | o0 CUBIDES Dv@GMAL | 3008646488
ACADEMICA/ | ESDE EXPORTACIONY | 'NGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD B1 CRISTANGHO | com 3017924941
TECNICA COMERCIO TRANSITO INGENIERIA DE PRODUCCION ALTERNATIVA 1: :
EXTERIOR ADUANERO INGENIERIA DE PROCESOS DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 2: RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMERCIO INTERNACIONAL
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION ALTERNATIVA 2:
GESTION LOGISTICA DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION PORTUARIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL COMERCIO INTERNACIONAL
ADMINISTRACION LOGISTICA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES
NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL
LOGISTICA DE OPERACIONES
LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE
ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
NBC — ADMINISTRACION. ADMINISTRACION
LOGISTICA
ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA
ADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIAL ALTERNATIVA 1:
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES | ALTERNATIVA 2:
NEGOCIOS INTERNACIONALES DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
210101061 ADMINISTRACION DE EMPRESAS VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS
) TECNICO OPERACIONDE | NBC - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
ARTICULACION | LABORAL EN REGIMENES DE | INGENIERIA INDUSTRIAL EDUCATIVAS. o DIANA DIMABEMO
62128 CONLAMEDIA | OPERACION | (o, IMPORTACION, INGENIERIA LOGISTICA DESEABLE MANEIO DE INGLES TECNICONIVEL | (000 MARCELA sasgemal | 3227240548
ACADEMICA/ | ESDE EXPORTACIONY | 'NGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD BERMUDEZ com 3125926907
TECNICA COMERCIO TRANSITO INGENIER/A DE PRODUCCION ALTERNATIVA 1: MONTARA | -
EXTERIOR ADUANERO INGENIERIA DE PROCESOS DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 2: RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMERCIO INTERNACIONAL
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION ALTERNATIVA 2:
GESTION LOGISTICA DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION PORTUARIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL COMERCIO INTERNACIONAL
ADMINISTRACION LOGISTICA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES
NBC - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERTA INDUSTRIAL
LOGISTICA DE OPERACIONES
LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE
ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
NBC — ADMINISTRACION. ADMINISTRACION
LOGISTICA ALTERNATIVA 1:
ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA ALTERNATIVA 2:
ADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIAL DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
210101061 - ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES | VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS
) TECNICO OPERACIONDE | NEGOCIOS INTERNACIONALES CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
ARTICULACION | LABORAL EN REGIMENES DE | ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR EDUCATIVAS. o FABIOLA
62128 CONLAMEDIA | OPERACION | ,u,c00 . IMPORTAGION, ADMINISTRACION DE EMPRESAS DESEABLE MANEIO DE INGLES TECNICONIVEL | ¢ 000 ROBLES FABIROB3@ | 3118358675
ACADEMICA/ | ESDE EXPORTACIONY | NBC - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES MORENO YAHOO.COM | 3202021962
TECNICA COMERCIO TRANSITO INGENIER/A INDUSTRIAL ALTERNATIVA 1:
EXTERIOR ADUANERO INGENIERIA LOGISTICA DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA

INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD
INGENIERIA DE PRODUCCION

INGENIERIA DE PROCESOS

ALTERNATIVA 2:

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION
GESTION LOGISTICA

GESTION PORTUARIA

DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL
ADMINISTRACION LOGISTICA

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL.
ALTERNATIVA 2:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL
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GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES

NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL

LOGISTICA DE OPERACIONES

LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE

ALTERNATIVA 1:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:

NBC — ADMINISTRACION. ADMINISTRACION
LOGISTICA

ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION
ADMINISTRACION MARITIMA Y PORTUARIA
ADMINISTRACION MARITIMA Y FLUVIAL

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
NEGOCIOS INTERNACIONALES

ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ALTERNATIVA 1:

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2:

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

DESEABLE PARA EL CASO DE LA FORMACION
VIRTUAL ACREDITAR ESTUDIOS RELACIONADOS

TECNICO éﬁ}&lco‘gxng NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES CON MANEJO DE PLATAFORMAS VIRTUALES
ARTICULACION | LABORAL EN REGIMENES DE | INGENIERIA INDUSTRIAL EDUCATIVAS. RICARDO AUGURIOLS
62128 CONLAMEDIA | OPERACION | ,u,co0 . IMPORTAGION, INGENIERIA LOGISTICA DESEABLE MANEIO DE INGLES TECNICONIVEL | g0 o0 SANABRIA S7OGMAIL | 3016496670
ACADEMICA/ | ESDE EXPORTACIONY | 'NGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD B1 MEDELLIN Com 3195229240
TECNICA COMERCIO TRANSITO INGENIERIA DE PRODUCCION ALTERNATIVA 1:
EXTERIOR ADUANERO INGENIERIA DE PROCESOS DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 2: RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMERCIO INTERNACIONAL
CONOCIMIENTO DE: NBC - ADMINISTRACION ALTERNATIVA 2:
GESTION LOGISTICA DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION PORTUARIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL COMERCIO INTERNACIONAL
ADMINISTRACION LOGISTICA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA
NEGOCIOS INTERNACIONALES
NBC - INGENIERTA INDUSTRIAL Y AFINES
INGENIERIA INDUSTRIAL
LOGISTICA DE OPERACIONES
LOGISTICA PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. AGENCIAS DE VIAJES ¥ SELS (6) MESES DE
ARTICULACION P A N A - EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA, CARLOS ARTUROSAN
CONLAMEDIA | OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS ARTURO TACOLOMA | 3155554641
62141 ACADEMICA / Iggs:lu 6331001 'E,Z';Eﬂ?;gmsv CmN'STRAC'ON DEAEROLINEAS Y AGENCIAS DE OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAs DE | 0261633 SANTACOLO | @GMAILCO | 3155554641
TECNICA TURISTICOS OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O MAZABALA M
CON TARJETA PROFESIONAL PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA
. LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
F p AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE
ARTICULACION 260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA
CONAMEDA | OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS FLORESMIN | FTOQUICAG
62141 " TURISTICA 633100-1 EXPERIENCIASY | ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE g H 38254826 DATOQUICA | OMEZ@YAH | 3163903939
ACADEMICA / OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE
TECNICA Loca PAQUETES VIRE, . . CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O GOMEZ 0o.com
TURISTICOS OPCION 3: TECNGLOGO EN GUIANZA TURISTICA ;
CON TARJETA PROFESIONAL PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA
g LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
: h AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE NORITAPILE
i 260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. v
ARTICULACION ~ A 5 A EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA, NOHORA 918@GMAIL
CONLAMEDIA | OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS EMILIA .com/ 3114872515
62141 ACADEMICA / Iggs:lo\ 6331001 EZZE:?;E‘ASV CmN'STRAC'ON DEAEROLINEAS Y AGENCIAS DE OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE | 22245179 PINEDA NOEMIL 91 | 3166051835
TECNICA p . . . CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O LEON 8@HOTMAIL
TURIsTICOS ggﬂ?:;gii’;%ﬁ;%;xf“‘ANZA TURISTICA PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA com
. LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
F p AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE
ARTICULACION 260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA
CONAMEDA | OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS CARLOS CARLOSYPIL | 3o 1ocon
62141 " TURISTICA 633100-1 EXPERIENCIASY | ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE g H 1057872129 YESID PEREZ | 08@GMAIL.
ACADEMICA / OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE 3202222569
TECNICA Loca PAQUETES VIRE, . . CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O JIMENEZ com
TURISTICOS OPCION 3: TECNGLOGO EN GUIANZA TURISTICA ;
CON TARJETA PROFESIONAL PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA
g LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
: h AGENCIAS DE VIAJES Y SEIS (6) MESES DE
i 260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. v
ARTICULACION p T N A EXPERIENCIA EN PEDAGOGIA, DERLI
CONIAMEDA | OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS EUGENIA EUGENIARO | 3 ccioang
62141 ACADEMICA/ | TURISTICA 633100-1 EXPERIENCIASY | ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE | 1069722597 RODRIGUEZ | LOMBO@G | 2120t tie
TECNICA LocaL PAQUETES VIAE, . ] CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O LoMBO MAILCOM
TURISTICOS OPCION 3: TECNGLOGO EN GUIANZA TURISTICA PRESENTAR CERTIFICACIGN DE COMPETENCIA
CONTARJETA PROFESIONAL. LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
MINIMO DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE DISENO DE PAQUETES TURISTICOS PARA
260201063 - ADMINISTRACION TURISTICA O EN TURISMO. AGENCIAS DE VIAJES ¥ SELS (6) MESES DE
‘é‘gﬂi‘;ﬁi‘g: OPERACION DISENO DE OPCION 2: TECNOLOGO EN EL AREA DE LA iﬁfﬁgﬁ'ﬁn:&?g:gﬁgpﬁ s RODOLFO ROSPINAVIO | 30201111747
62141 " TURISTICA 633100-1 EXPERIENCIASY | ADMINISTRACION DE AEROLINEAS Y AGENCIAS DE g H 93127405 OSPINA 10@GMAIL
AcRDEMICA/ | o PAQUETES VIAE OPCIONES, CERTIFICAR MINIMO 40 HORAS DE VeRa com 9172
TECNICA TURISTICOS OPCION 3: TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA CURSOS EN FORMACION PEDAGOGICA O
CON TARJETA PROFESIONAL PRESENTAR CERTIFICACION DE COMPETENCIA
g LABORAL VIGENTE EN LA ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.
'ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
h ALTERNATIVA 1:
:suféc\c:u;ﬁféz'iﬂfsu? ACRO\:E?N ANZAS, VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
COSTOS, AUDITORIA, TESORER/A Y ESTANDARES DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL:
CONTABILIZ INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN DE LOS CUALES
ACION DE ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) ¥ DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
OPERACION p CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
i E 210303022 - MANEIO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, | OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
ARTICULACION | o epciaL RECONOCIMIEN | SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO ¥ DE NOMINA. | 50 (1) eSS EN LABORES DE DOCENCIA Y HELBERT HELBERTZ69
62130 CONLAMEDIA | coy 1331002 T0DE O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES CON EL PROGRAMA DE FORMACION 29507568 ANIBAL 03@GMAIL | 3166178439
ACADEMICA / EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. O TARJETA . ZARATE 3183741384
¢ FINANCIERA RECURSOS ALTERNATIVA 2: com
TECNICA S. GESTION FINANCIEROS PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. | 1|7 (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES GONZALEZ
' 8. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: > A
ADMINNSTR A DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF
ATIVAY VNIC, (NORMIAS INTERNACIONES DE INFORMACIGN | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA . MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL

FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE,
FINANCIERO Y DE NOMINA. O TARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
ALTERNATIVA 2:

A.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O

EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.

OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACIGN EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO

EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO

DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.

ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

fTuLo

ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL:

CONTABILIZ 2 < DE LOS CUALES
AOONOE EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. O TARIETA | Do b SUPe, oo anos
OPERACION PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. - | ¢\ ¢ g jecicio DE L PROFESIGN U OFICIO
B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: ;
o | E 210303022 > OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
ARTICULACION PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF
COMERCIAL RECONOCIMIEN UF | DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y ALEXANDER
CON LA MEDIA Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION ; ETAVIPEL@Y
62130 ! 1331002 TODE CON EL PROGRAMA DE FORMACION. 73195045 PATERNINA 3145835537
ACADEMICA / FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO ‘ AHOO.ES
TECNICA FINANCIERA RECURSOS EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y ALTERNATIVA 2: " FERNANDEZ
S. GESTION FINANCIEROS TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES
ADMINNSTR MANEIO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL BN LO8 CASGS EXIGIOS POR LA LEY. | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA R TEATIVA D, " | mEsEs, EsTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BAsico | EXERCICIO DE LAPROFESION U OFICIO OBIETO
vcLe DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; WESES EN LABORES OE DOCENGIA
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O -
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
"ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
! ALTERNATIVA 1:
e e OMiNA, | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
ConTABILZ O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES D DAL DDTENERTITULO PROFESIONAL:
ACION DE . Ot | DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
OPERACION - | con L EJERciCiO DE LA PROFESION U OFICIO
B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: A
ArTicuLACion | E 210303022 - PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NilF | OPJETO DELA FORMACION PROFESIONAL ¥
ConAmEO | COMERCIAL RECONOCIMIEN | INTERNACIONES DE INFORMACIGN | DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y JUANITA JUANITAVAR | 3100 o
62130 A ESY 1331002 ToDE . CON EL PROGRAMA DE FORMACION. 1070623524 VARGAS GAS3298@G
ACADEMICA / FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO ) 3142022842
Teeen FINANCIERA RECURSOS EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y ALTERNATIVA 2: ) GONZALEZ | MAILCOM
S. GESTION FINANCIEROS TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES
MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, > !
ADMINNSTR > DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL BN 108 CASGS EXIGIOS POR LA LEY. | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA R tmATA S, * | mEsEs, EsTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BAsico | EXERCICIO DE LAPROFESION U OFICIO OBIETO
veLe DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; MESES EN LABORES OE DOCENGIA
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O -
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
"ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
\ ALTERNATIVA 1:
MANEIO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DENOMINA. | 1=t e e OFESIONAL
ConTABILZ O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES D08 comes :
AOONOE EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. OTARIETA | Do 05 SUre, oo onanos
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. !
OPERACION - | con L EJERciCIO DE LA PROFESION U OFICIO
| E 210303022 B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: | 5.1 p 4 FORMACIGN PROFESIONAL Y WMAGDAP.LO
ARTICULACION PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF MAGDA PEZ@GMAIL
COMERCIAL RECONOCIMIEN .| DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y
62130 CON LAMEDIA 1331002 ToDE VNIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION. | /¢ proGRAMA DE FORMACION 1026254907 PATRICIA Lom, 3194184267
ACADEMICA/ | ERE o RecuRsOS FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO TEaNATA 2! - MOGOLLON | MAGDAMOL
TECNICA S. GESTION FINANCIEROS EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES LOPEZ OPEZ@GIMA
MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, ” A ILCOM
ADMINNSTR > DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE LM
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL BN LO8 CASGS EXIGIOS POR LA LEY. | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA ATERNATIVA 2. * | meses, EsTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BAsico | EXERCICIO DE LAPROFESION U OFICIO OBIETO
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
ARTICUACION | CONTABILZ 210303022 - "ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN "ALTERNATIVA L: ANGELA
ConamEom | ACIONDE RECONOCIMIEN | EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA AvERLY MAYELACRY
62130 ACADEMICA/ | OPERACION | 1331002 TODE COMPETENCIA CONFORMADO POR DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL: | 53021282 oRe @HOTMAIL | 3134196075
Teeen RECURSOS PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO |  DE LOS CUALES oS com
COMERCIAL FINANCIEROS PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEQ DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
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SENA

ESY BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO
FINANCIERA PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
S. GESTION ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y
ADMINNSTR COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES CON EL PROGRAMA DE FORMACION.
ATIVAY INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN ALTERNATIVA 2:
FINANCIERA ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. |  ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. O TARJETA | EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. | DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE,
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
ALTERNATIVA 2:
A.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
"ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
! ALTERNATIVA 1:
MANEIO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO ¥ DE NOMINA. - | 16,5 D 0BTENER TITULO PROFESIONAL:
CoNTABILIZ O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES i
AOONOE EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. OTARIETA | Do b SUre, oo anos
OPERACION PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. | ¢\ ¢ g jecicio DE LA PROFESIGN U OFICIO
B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: ;
o | E 210303022 - > OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
ARTICULACION PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF SANDRA
COMERCIAL RECONOCIMIEN UF | DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y VAYAROSA
62130 CON LA MEDIA 1331002 Tooe YNIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION | 20 C€ 112 MESED ER LASEEES O D 52323375 YAMILE ovatooc | 3158679150
ACADEMICA / FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO VALENCIA 3158679190
TECNICA FINANCIERA RECURSOS EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y ALTERNATIVA 2: " rooricuez | OM
S. GESTION FINANCIEROS TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES
ADMINNSTR MANEIO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY, | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA R TEATIVA 2, MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
veLe DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; oS £ LABORES OF DOCENGIA.
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
"ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y ALTERNATIVA 1:
sormumconnal oo o, | (ERICIATO s eeoeneicy
ConTABILZ O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES D08 comes :
il [ R
OPERACION CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
E 210303023 - 8. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPREsAS: | Db - EEREICETE & KEBEEROR - OnicH ANY.RAMIRE
ARTICULACION PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF 71220@GM
ConAmEO | COMERCIAL RECONOCIMIEN | INTERNACIONES DE INFORMACION | DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y AnaTeresa | S2228
62130 ! ESY 1331002 ToDE CON EL PROGRAMA DE FORMACION. 52766732 RAMIREZ ALCOM/ | 3135476117
AcADEMICA/ | EREL o RecuRss FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO TEANATA 2! EDA ANYRAMIRE
TECNICA EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y : " IMED@YAH
S. GESTION FINANCIEROS A0 DE BXCEL SOPTWARE CONTABLE. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES o
ADMINNSTR " ' DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE R
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY, | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA R TEANATIVA D, MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BAsico | EXERCICIO DE LAPROFESION U OFICIO OBIETO
veLe DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; oS £ LABORES OF DOCENGIA.
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
"ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
ALTERNATIVA 1:
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
COMPETENCIA CONFORMADO POR ) DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL:
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
CONTABILIZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO DELOS CUALES ]
ACION DE R ] DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA ’
OPERACION PUBLICA, SREFERIBLEMENTE CON: © CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO
o | E 210303022 - . OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
ARTICULACION ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, JOSE
COMERCIAL RECONOCIMIEN " ! DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y SENAJOSEPH
62130 CON LA MEDIA 1331002 Tooe COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES N &y PR OCAA DE CORTIACON, 10207422 ANTONIO So0t@anal | 3124337006
ACADEMICA / INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN CARRILLO 3223555714
TECNICA FINANCIERA RECURSOS ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y ALTERNATIVA 2: " CORREA Lcom
S. GESTION FINANCIEROS . TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES
ADMINNSTR MANEIO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, | DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
ATIVAY O CERTIFICACION D COMPETEACIAS LAGORALES ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL

EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. O TARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS:
PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF

EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE,
FINANCIERO Y DE NOMINA. O TARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
ALTERNATIVA 2:

A.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO AROS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA

PUBLICA.

OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACIGN EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO

EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO

DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.

ALTERNATIVA 1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA
COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A. CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE CON: O
ESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
O CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL:

CONTABILIZ 2 < DE LOS CUALES
on bt EN NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS. O TARIETA | [0 o ird oo oecionanos
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. ’
OPERACION - | con eL EERcICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO
| E 210303022 B. ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: | 561 p 15 FORMACIGN PROFESIONAL Y
ARTICULACION PREFERIBLEMENTE CON: O ACTUALIZACION EN NIIF GLORIA GLORIABER
COMERCIAL RECONOCIMIEN .| DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y
62130 CON LA MEDIA 1331002 Tooe YNIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION | 00 C€ 112 MESES ER LASEEES O $2714850 YOHANA NAL2003@H [ 4o
AcADEMICA/ | ERE o RecuRsS FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO TEANATA 2! - BERNAL OTMAILCO
TECNICA S. GESTION FINANCIEROS EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES BUTRAGO. | M
MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, > A
ADMINNSTR > DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE
FINANCIERO Y DE NGMINA. O TARIETA
ATIVAY PROFESIONAL BN 108 CASGS EXIGIOS POR LA LEy. | ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
FINANCIERA ATERNATIVA 2. * | meses, EsTARAN RELACIONADOS CON EL
A.TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BAsico | EXERCICIO DE LAPROFESION U OFICIO OBIETO
DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA; DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TECNGLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA
PUBLICA.
OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION EN NIIF
Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O DIPLOMADO
EN ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEIO
DE EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6 FETECUN
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS ESES D LABORES O DCENGIA FREDY 4@GMA‘L o
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ o000 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 79062062 ENRIQUE reeoa. | 3124093582
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA ALTERNATIVA 2 TREINTA Y SEIS (36) MESES DE FETECUA /;M‘SENA . | 3057708558
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS PERA OGMISENAE
DRABAADORES | COMPETENGIAG A DECARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO pu.co
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA oS N LABORES E DOCENCIA
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEI (6
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS ESES D LABORES O DCENGIA RO AUMANAVE
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ o000 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 70348348 UMARA LasquEzeG | 3105765394
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA ALTERNATIVA 2 TREINTA Y SEIS (36) MESES DE VEASQUEZ | macom | 3134014383
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS -
DRABAADORES | COMPETENGIAS A DECARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA oS N LABORES E DOCENCIA
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEI (6
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS ESES D LABORES O DCENGIA CLAUDIA CLAUDIACR!
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ o000 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 20040382 CRISTINA STNA98@G | 3172185002
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA SANABRIA
Teeen oE AORENDIALE Db ACUSRDO CON LAS ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE VARGHS MAILCOM
TRABAADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA oS N LABORES E DOCENCIA
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS "ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
110201048 - ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION SEECOONDE | ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO vARADEL | maRaDELC
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
CONLAMEDIA | RECURSOS CANDIDATOS Y . CARMEN BARRERA@H | 3208495440
62166 ! 1342002 > ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 46362690
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION BARRERA OTMAILCO | 3102958696
Teeen O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y RO M
DeABAIADORE | CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE

FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR
LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA

EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
(24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
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AAPRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS A DESARROLLAR.

ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTION DE
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.

DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

REQUISITOS ACADEMICOS

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS,
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO

210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS ;
ARTICULACION SELECCIONDE | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS &EEiSF?Sm%gSSPSSESC'?’C‘S;V seis (6) YupY ANDREUA4S
2166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ .00 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 52850063 ANDREA lom | 31123065
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA ALTERNATIVA 2 TREINTAY SEIS (36) MESES DE JIMENEZ SuaTMALL | 3112079027
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS MARTINEZ
TRABAJADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA friiioveiibvan
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
ARTICULACION SELECCIONDE | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS it enselindbunin MARIO MARIOBAN
o166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ .00 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 2252061 ALBERTO £ o | 3012039599
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA ALTERNATIVA 2 TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 1BARIEZ che | 05758530
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS SAUMETH :
D AADORES | e EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA friiioveiibvan
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
ARTICULACION SELECCIONDE | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS it enseiindbuimn oGO Esus | bisanchezt
CONLAMEDIA | RECURSOS CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR -
62166 ! 134200-2 . o 79537849 SANCHEZ 1@GMAILC | 3176364801
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
sy o T o e at ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE PERDOMO | OM
e AAADORES | CONPEIENCIAS A DECARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA friiioveiibvan
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
ARTICULACION SELECCIONDE | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS jyribenseiindbunin EDER EDER HERNA
o166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ .00 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 80764556 ALBERTO NDEZDOCLL [ oo
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA HERNANDEZ | 04@GMAIL
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS ALTERNATIVA 2: TREINTA ¥ SEIS (36) MESES DE ROJAS com
e AAADORES | CONPEIENCIAS A DECARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA friiieveiiidbvan
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (26) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y "
R EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
ARTICULACION SELECCIONDE | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS it enseiindbuimn eRISGILASO
o166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ .00 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR - 84079403 erisiavier | o cl R | suzreas
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA GIL GUERRA - 3024547130
sy T o e at ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE ™
e AAADORES | CONPEIENCIAS A DECARROLLAR EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
- (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN GESTION DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
! DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA friiioveiiidbivaan
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS -
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS,
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE !
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO | MIESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - 0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
ARTICULACION SELECCIONDE | CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS friiev b EFREN cFRENCAMIL
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS [ .0 CANDIDATOSY | FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS - Loo13aass1 cAMILO Outanoon | 2155787540
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR VERA 3144777023
¢ ' ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE AILCOM
TECNICA LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA e B e LozANO
TRABAJADORES | APRENDIZAIE DE ACUERDO CON LAS :

COMPETENCIAS A DESARROLLAR.

ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTION DE
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA

(24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.

REQUISITOS ACADEMICOS

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS,
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO

210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS !
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS &i;@;?ﬁmﬂgg";fga'?my seis (6) PEDRO FERNANDO.
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS 1342002 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR . Jor11118 FERNANDO | RODRIGUEZ. | 3503763958
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA RODRIGUEZ | G1975@GM | 3127457843
¢ ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS GALEANO AILCOM
TRABAADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
. (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTIGN DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
- EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO R
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
: g EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6)
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS MESES EN LABORES DE DOCENCIA. DIEGORUIZT
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS 1342002 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR . 40134583 DIEGORUIZ | oot ovayy | 3176612565
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA TORRES 3219744314
¢ ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 00.ES
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS
TRABAJADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
. (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTIGN DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
- EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
: g EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6)
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS MESES EN LABORES DE DOCENCIA. wz LUZANGELIC
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS 1342002 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR . 1120578163 ANGELICA AL00s@HOT | 3208200487
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA mufioz
¢ ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE MAIL.COM
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS RAMIREZ
TRABAADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
. (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTIGN DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INGENIERO INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE
- EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
ESPECIALISTA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO R
O CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
: g EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
210201048 - CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS DE LA FORMACIGN PROFESIONAL Y SEI (6)
ARTICULACION SELECCION DE FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS MESES EN LABORES DE DOCENCIA. NICOLE FRANCOALD
62166 CONLAMEDIA | RECURSOS 1342002 CANDIDATOSY | PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR . 1069748946 FRANCO ANANICOLE | oo ooy
ACADEMICA/ | HUMANOS VINCULACION LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSERANZA @GMAILCO
¢ ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE ALDANA
TECNICA APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS M
TRABAJADORES | COMPETENCIAS A DESARROLLAR. EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
. (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTIGN DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
COMPETENCIA LABORAR “VINCULAR A LAS MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES”.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
RECURSOS 220601501 - AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO
HUMANOS - APLICACIGNDE | AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON | VEINTICUATRO (24) MESES DE
ARTICULACION | o 0t PRACTICAS DE FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) YIRLEY VCAROSOSA
62133 CONLAMEDIA | 1382002 PROTECCION TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN | MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL 1072190319 CAROLINA @oMalLco | 3205155190
ACRDEMICA/ | (oinnn AMBIENTAL, GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD ENEL | EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO SOSA ™ g 3162599214
TECNICA SALUD EN SEGURIDAD Y TRABAJO. TECNGLOGO EN CONTROL AMBIENTAL DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) GONZALEZ
ELTRABAID SALUD EN EL CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDADY | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
TRABAJO. SALUD EN EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
RECURSOS 220601501 - AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO
HUMANOS - APLICACIGNDE | AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON | VEINTICUATRO (24) MESES DE
ARTICULACION | o 0t PRACTICAS DE FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) DANIEL DFARIASME
62133 CONLAMEDIA | 1382002 PROTECCION TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN | MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL 1010224535 FELIPEARIAS | DINAGHOT | 3138543057
ACRDEMICA/ | (rioinnn AMBIENTAL, GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD ENEL | EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO MEDINA MAILCOM
TECNICA SALUD EN SEGURIDAD Y TRABAJO. TECNGLOGO EN CONTROL AMBIENTAL DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) .
ELTRABAIO SALUD EN EL CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDADY | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
TRABAJO. SALUD EN EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
RECURSOS 220601501 - AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO
HUMANOS - APLICACIONDE | AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON | VEINTICUATRO (24) MESES DE
ARTICULACION | o 0t PRACTICAS DE FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) JOHN IMCOORDSS
62133 CONLAMEDIA | 1382002 PROTECCION TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN | MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL 29712469 FREDDY T@GMALC | 3202413453
ACADEMICA/ | (e oion0 AMBIENTAL, GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD ENEL | EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO Mufoz o g
TECNICA SALUD EN SEGURIDAD Y TRABAJO. TECNGLOGO EN CONTROL AMBIENTAL DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) TAPIERO
ELTRABAIO SALUD EN EL CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDADY | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
TRABAJO. SALUD EN EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL.
ARTICULACION ziﬁzzgi . if,?fco:gg’“' oE :Akfjéséﬁ"éfL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD ¥ VEINTICUATRO (24) MESES DE CRISTHIAN CRISTHIANB
62133 CONLAMEDIA | roansvers | 1342002 PRACTICAS DE TRABAJO CON FORMACION EN GESTION EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) | 595117 JAVIER AHAMONS? | 3144176845
ACADEMICA / . 5 p MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL VASQUEZ @GMAILCO | 3166367068
TECNICA : PROTECCION AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL. INGENIERO | ¢ e y16 pe L PROFESIGN U OFICIO OBJETO BAHAMON | N
SEGURIDAD AMBIENTAL, AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON
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Y SALUD EN SEGURIDAD Y FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
ELTRABAJO SALUD EN EL TRABAJO. PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION EN | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
TRABAJO. GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. TECNGLOGO EN CONTROL AMBIENTAL
CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO. TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL O SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON FORMACION EN GESTION
AMBIENTAL,
250801041 - - -
ORIENTAR OPCION 1: LICENCIADO EN RECREACION, S:;:E‘(R)I';'i'cm':é"&%%%i%‘:g&”ﬁi%’gkuaO
) ACTIVIDADES LICENCIADO EN EDUCACION FISICA, RECREACION Y [ 7 o O D (A
ARTICULACION RECREATIVAS DE | DEPORTE, PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES DE SEBASTIAN | (ot anm
62136 ig?DfM"chf‘/A _“EC“EAC'ON 6342011 ‘,:‘f;g‘;&gg&s ggzsgégz“““'o" O PROFESIONALEN EXPERIENCIA DOCENTE. 1070611613 gﬁg\’}g‘; ODRIGO16@ | 3222167732
¢ 5 5 5 OPCION 2. MINIMO TREINTA Y SEIS MESES (36) GMAIL.COM
TECNICA DE OPCION 2: TECNGLOGO EN RECREACION O BARRIOS
. )! 2 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL
DINAMIZACION | TECNOLOGO EN GESTION DE SERVICIOS :
VTIPOS DE RECREATIVOS EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
POBLACION Y DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONtAMED | ASISTENCA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MEYLING MEYLING901
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 1013625173 RIVAS 203@GMAIL | 3127805975
TEcNICA TIVA CONTECNICAS Y | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE MAYORGA com
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO VANED
CONIAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) EMILCE VANITA32®
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 25560681 HURTADO GmAlLCoM | 3146499780
Teenica TIVA ConTECNICASy | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE HURTADO
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO PAULINA
CONIAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) ANDREA PRINNSNEL
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 D ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 33368355 GORRAS @HOTMAIL | 3123256326
TEcNICA TVA CONTECNICASy | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE CORRER com
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
Pl p— oown | QhnomtcaMEoNeq s | geicneeu oo orcoecro
70067 CONLAMEDIA | spinistRa | 1341013 DOCUMENTOS LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 37724921 VIVIANA VIVIZIS®G | 3332440204
ACADEMICA / DE ACUERDO GARAVITO MAIL.COM 3054146464
TEcNICA TIVA CONTECNICAS y | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE CRISTANCHO
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ﬁgggﬁé . CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO %
CONAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) FABIOLA HOO.ES
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 52023447 ESGUERRA —[FESGUERRA 3112809232
Teenica TIVA ConTECNICASy | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE MARTINEZ MOMISENA.
NORMATIVA ALTERNATIVA 2 EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO LED ©

TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA

PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERTA
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

(24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO
Y AFINES; O

INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN

REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL

210601031 - > AYGUERRER
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO AMANDA 07@BMAL
CONAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) VADIRA —L_COM Ava | 3192350388
70067 " ADMINISTRA | 134101-3 LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 52375951 COMJANA | 317634507-
:géﬁli":'c“ /| ea 2;:%5:?&5 y | ResLAMENTADA ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE SSL:’E\";IRAERO %0 3197126220
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO %
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL -
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO wuis LUISE968D@
CONAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) EDUARDO GMAILCOM | 3110000
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 79469155 RODRIGUEz | [LUISES6B@ | St
TEcNICA TVA CONTECNICAsy | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE PENA HOTMAILCO
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO M
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO UBY
CONIAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) eoperanza | RUBVIZI@H | 5oiioooonn
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 1032377506 ROCHA OTMAILCO | 3777 s
TEcNIcA TIVA CONTECNICAS y | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE PUGUE M
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
210601031 - i > ALBAGARZO
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO ABA N22@GMAL
CONAMEDA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) LUIDINA L.com
70067 " ADMINISTRA | 134101-3 LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 52121132 com/ 3193341681
ACADEMICA / DE ACUERDO GARZON LUIDINAGAR
TEcNICA TIVA CONTECNICAS y | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE QUIROZ ZON@GMAI
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO —LLCOM
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL =
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MONIKA82
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL P
i 210601031 - CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO GHOTMAIL
ARTICULACION ELABORAR , MONICA com/
CONIAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) AEXaNDRA | MoNICAALe | 3124770148
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 1069734271 ROMERO YANDRARD | 3102875823
¢ VA " REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE N EROMOR:
TECNICA CON TECNICAS Y MORENO MEROMORE
NORMATIVA ALTERNATIVA2 ) i EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO NO@GMAL
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL Lcom
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO =
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
'ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
o
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
Y AFINES; O EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
210601031 - INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ARTICULACION ELABORAR CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO RUBEN
CONIAMEDIA | ASISTENCIA DOCUMENTOS PROFESIONAL EN o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) DARIO RUBENG148
70067 ACADEMICA/ | ADMINISTRA | 1341013 DE ACUERDO LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE MESES EN LABORES DE DOCENCIA 13994183 GOMEZ 5@OUTLOO | 3224170864
TEcNICA TIVA CONTECNICASy | REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE MAHECHA K.COM
NORMATIVA ALTERNATIVA 2 EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
CONTADURIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
ARTICULACION | ASISTENCIA 210601031 - ALTERNATIVA 1 i REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL ORGE JORGEHERN
70067 CONIAMEDA | ADMINISTRA | 1341013 ELABORAR TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE | 1014186188 HeRNANDO | AN22@GMA | 3214910417
TIVA DOCUMENTOS BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) ILCOM
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"ACADEMICA / DE ACUERDO ) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL PAEZ
TECNICA CONTECNICASY | CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO PORRAS
NORMATIVA INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
Y AFINES; O MESES EN LABORES DE DOCENCIA
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINYICUATRO
PROFESIONAL EN (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
REGLAMENTADA. DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
ALTERNATIVA 2 MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA
PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERTA
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)
) ot ALTERNATIVA 1: TENER EXPERIENCIADE KRANFORDC
ARTICULACION | (oo o VANTENIVIENT | INGENIEROS, LICENCIADOS O TECNGLOGOS VEINTICUATRO (24) MESES EN EL DESEMPENO KRANFORD | ASTILLO1@G
71222 CONLAMEDIA | 8321021 ELECTRICISTAS, ELECTROMECANICOS, DE DE SU PROFESION. ] 3836898 ALBERTO MALCOMA | 316734991
ACADEMICA/ | fpicront INSTALACIONES | DIeTAIBUCION Y REDES ELEATRICAS ALTERNATIVA 2: POSEER EXPERIENCIA MINIMA CASTILLO EIDYBEMO3
TECNICA piptianpuies - DE DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EN EL AREA LAZARD 4@GMAILC
DUSTRIALES ESPECIFICA DE SU PROFESION. om
ALTERNATIVA L:
. TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
sncuncon | o6 AsTaENTo guglc’\Lns‘coosAsmo e CONOEMIENTOBE POLET POLETGFo4
70075 ig?DfM"chf‘/A PROCEOIMIE | 2312031 DE INGENIERO QUIMICO. QUIMICO INDUSTRIAL N MO eSS D UNCULACIONLABORAL 1 1013650725 GONZALEZ | @GMAILCO | 3173820807
Teeen L ABORATOR! LABORATORIO |  LICENCIATURA EN QUIMICA FAGER ™
oauiMco quimico ALTERNATIVA2: ) )
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: TECNOLOGO EN QUIMICA
ALTERNATIVA 1:
. TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
sercucon | o6 igulsz&lnj?&m guglc’\Lns‘coosAsmo PECONOTMENTO BE JOSEJAMES | CHEMISTRYS
70075 ig?DfM"chf‘/A PROCEOIMIE | 2312031 INGENIERO QUIMICO. QUIMICO INDUSTRIAL N MO eSS D UNCULACIONLABORAL | 0435005 MORALES IMR1969@G | 3143157755
Teeen L ABORATOR! LABORATORIO | LICENCIATURA EN QUIMICA RAMIREZ MAILCOM
0QUIMICO Quimico ALTERNATIVA2: ) )
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: TECNOLOGO EN QUIMICA
‘ALTERNATIVA L:
. TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
ARTICULACION APLICACION 291201080 NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE HALNA
AUSTAMIENTO | QuiMico . . HALINAPRA | 3014518805-
70075 CONLAMEDIA | PROCEDIMIE | 535934 INGENIERO QUIMICO. QUIMICO INDUSTRIAL MINIMO 26 MESES DE VINCULACION LABORAL | 135434209 VERONICA | pa@GMALL. | 3505970497-
ACADEMICA/ | NTOS DE CON EL AREA DE SU PROFESION PRADA
¢ LABORATORIO | LICENCIATURA EN QUIMICA com 3505970457
TECNICA LABORATORI p SARMIENTO
oauiMIco Quimico ALTERNATIVA2: ) )
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: TECNOLOGO EN QUIMICA
PROFESIONAL O TECNGLOGO EN PRODUCCIGN DE
220501102 - MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
, CEWENIOS | WES, DSERO GRARICO DIENOVISUAL | VEITICUATRO (34) ESESDE EXPERENCA
ARTICULACION | INTEGRACIO IOLTMEADE | COMUNICACION VISR PUBLICIOAD, ARTES DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES NELSON NELSON201
2110 CON LA MEDIA s247001 e on. | PeASTICAS CON ENEASS E MIEDIOS. NottmeRGs | ESTARAN RELACIONADOS CON ELEIERCICIODE | .o ALBERTO 3PUBLICIDA | 3156557097
ACADEMICA/ | CONTENIDO ¢ . LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA NIfio D@GMAILC | 3156557097
TECNICA S DIGITALES. TECNICAS ¥ MULTIMEDLA, INGENIEROS DE SISTEMAS, FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN OSPINA oM
HERRAMIENTAS | ANIMACION /O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE [ oo PEOTEIE
DEPRODUCCION |  CON CERTIFICACIGN INTERNACIONAL EN
DIGITAL DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNGLOGO EN PRODUCCIGN DE
220501102 - MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
INTEGRAR 30, ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIAY | /oo e,
ARTICUACION | TeGRACIO ELEMENTOS WEB, DISENO GRAFICO, DISENO VISUAL, DE LOS CUALES DIECIOCH (18) MESES
CoN A MEO MULTIMEDIADE |  COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES PCTARAN RELACIONADDS CON EL DIERCICIO DE Lo CEsAR | JCTAMBOI3 | g0
62140 A 5247041 ACUERDO CON | PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS - 79137299 TAMBO 52@GMALL
ACADEMICA/ | CONTENIDO ¢ LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 3114855483
TECNICA S DIGITALES. TECNICAS ¥ MULTIMEDLA, INGENIEROS DE SISTEMAS, FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN VANEGAS com
HERRAMIENTAS | ANIMACION /O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE [ oo PEOTENE
DEPRODUCCION | CON CERTIFICACIGN INTERNACIONAL EN
DIGITAL DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNGLOGO EN PRODUCCIGN DE
220501102 - MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
INTEGRAR 3D, ARTES VISUALES, DESARROLLO MULTIMEDIA Y
. ELEMENTOS WEB, DISENO GRAFICO, DISENO VISUAL, VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
ARTICULACION | INTEGRACIO J ¢ q . DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
CON LA MEDIA MULTIMEDIA DE | COMUNICACION VISUAL PUBLICIDAD, ARTES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE SAMUEL SAMLEORI@
62140 ! 5247041 ACUERDO CON | PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS : 79536962 LEON 3138987314
ACADEMICA/ | CONTENIDO : LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA YAHOO.ES
TECNICA S DIGITALES. TECNICAS ¥ MULTIMEDLA, INGENIEROS DE SISTEMAS, FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN RINCON
HERRAMIENTAS | ANIMACION /O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE [ oo PEOTEIE
DE PRODUCCION | CON CERTIFICACIGN INTERNACIONAL EN
DIGITAL DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNGLOGO EN PRODUCCIGN DE
220501102 - MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
| I T op—
ARTICULACION | INTEGRACIO J ¢ q : DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES JUAN
CON LA MEDIA MULTIMEDIABE | COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GABRIEL JUANHDESIG | 3157186893
62140 ! 5247041 ACUERDO CON | PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS . 80830255 N@GMAILC
ACADEMICA/ | CONTENIDO ¢ LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA HERNANDEZ 3192544269
TECNICA S DIGITALES. TECNICAS ¥ MULTIMEDLA, INGENIEROS DE SISTEMAS, FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN MuRioz oM
HERRAMIENTAS | ANIMACION /O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE [ oo PEOTENE
DE PRODUCCION |  CON CERTIFICACIGN INTERNACIONAL EN
DIGITAL DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNGLOGO EN PRODUCCIGN DE
220501102 - MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
| | o AR SOOI | e g st s
ARTICULACION | INTEGRACIO MULTIVEDIADE | COMUNICACION VISUAL PUBLICIOAD, ARTES DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES DUVAN
62140 CONLAMEDIA 5247041 ACUERDO CON |  PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIERDs | ESTARAN RELACIONADOS CONEL EJERCICIODE | 9330406 FERNANDO | DFCASAS@G | 3172864696
ACADEMICA/ | CONTENIDO echicay MULTIVEDIA INGENIEROS DE SISTEMAS. LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO DE LA cAsAs MAILCOM | 3187308549
TECNICA S DIGITALES. HERRAMIENTAS | ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE | " MACION PROTESIONALY SEIS (6 MESES EN COTRINO
DE PRODUCCION |  CON CERTIFICACIGN INTERNACIONAL EN
DIGITAL DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PERFILTECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACIGN PERFILTECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACIGN
PRESENCIAL PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES | DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
ARTICULACION 220501096 - Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2 FREDY INSTRUCTOR
PROGRAMA (TITULOS SENA) VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
62134 CONLAMEDIA | ¢ 2331042 DESARROLLO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) 3230265 HILDUARD | EN.ELSENA | 3144547082
ACADEMICA/ | e oo LASOLUCIGN DE VIESES DE EXPERIENCIA RELACONADA CON EL HIDALGO @GMAILCO | 3507385222
TECNICA SOFTWARE PULISTAR ™

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA
1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
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PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS.

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
(12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
LOS TITULOS ACREDITADOS

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ARTICULACION [ o conrn 220501096 - VIRTUAL ) PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION JOSE VASQUEZFE
62130 CONLAMEDIA | (" 2331042 DESARROLLO DE [ REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA | 0 1 o FERNANDO RNANDO784 | 3108785045/318
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCIGN DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA VASQUEZ @GMAILCO | 785045
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE OCHOA Y]
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL
REQUISITOS ACADEMICOS:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
(TITULOS SENA) PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA, MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ARTICULACION | o0 o iin 220501096 - VIRTUAL PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION NELSON NELSONGAR
62134 CONLAMEDIA | (o' 331042 DESARROLLO DE | REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA | 200 GERMAN CAc@GMAl | 3114990817
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCION DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA GARCIA Lcom 3005543020
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE CORREA 3
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
ARTICULACION [ oo conrn 220501096 - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) NELSON NELSON.APO
62134 CONLAMEDIA | (o0 331042 DESARROLLODE | Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: 71310631 ANDRES NTE@HOTM | 3212180846/601
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCION DE [ (TITULOS SENA) VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA APONTE ALCOM 3224214
TECNICA SOFTWARE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) NAVARRETE -

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA
1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
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SENA

(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS.

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
(12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASi: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
LOS TITULOS ACREDITADOS

ARTICULACION

220501096 -

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION

VAN

62134 CON LA MEDIA Z:gfs:MA 331042 DESARROLLO DE | REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA | /o co0 MAURICIO x&lggggn 3208439126
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCION DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA PINEROS ALCOM 3003603705
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE RUIZ -

CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL

EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN

VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE

FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION

VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)

PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE

DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y

TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO

AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.

CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN

EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS

VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR

FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION

VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA

PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A

DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL

EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION

PRESENCIAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN

NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:

INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;

INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES

Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION

(TITULOS SENA) PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA

UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL

CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)

TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA, MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;

TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA

(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)

CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ARTICULACION | o0 oo iin 220501096 - VIRTUAL PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PEDRO

62134 CONLAMEDIA | (o' 331042 DESARROLLO DE | REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA [ 1000 o PABLO PPAM27@G | 3105526327
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCION DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA ANGEL MAILCOM 3124580977
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE MENDEZ

CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE

. ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:

égniinigz PROGRAMA éégi%}g&;) pe | NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA L%SSERSON JOANMOBU

62134 ACADEMICA / CION DE 233104-2 LASOLUCION DE | 'NGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 11324277 MORENO @GMAILCO | 3144603380

TECNICA SOFTWARE SOFTWARE INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) BUSTOS Y]

Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
IMESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
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SENA

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS.

ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA
1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
(12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASi: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
LOS TITULOS ACREDITADOS

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL

REQUISITOS ACADEMICOS:

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ARTICULACION [ oo conrn 220501096 - VIRTUAL ) PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION JUAN JUAN.MARQ
62134 CONLAMEDIA | (o0 2331042 DESARROLLODE | REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA | o000 CARLOS UEZCARDEN [ o0 cop1s
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCIGN DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA MARQUEZ AS@GMAIL.
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE CARDENAS com
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIAL
REQUISITOS ACADEMICOS:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
(TITULOS SENA) PRESENCIAL EXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12)
TELEMATICA Y AFINES; INGENIERTA ELECTRONICA, MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2;
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ARTICULACION 220501096 - VIRTUAL PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
62134 CON LA MEDIA Z:gfs:MA 331042 DESARROLLO DE | REQUISITOS ACADEMICOS: VIRTUAL EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA [ o000 éﬂ%:ﬁé‘; LATE:ESSJH 3107618764
ACADEMICA / SOFTWARE LASOLUCION DE | ALTERNATIVA 1 NIVEL TECNOLOGO: TITULO EN EL 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA PALACIOS "
TECNICA SOFTWARE AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO DISTRIBUIDA AS{: DIECIOCHO (18) MESES DE
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES AREA TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION (12) COMO INSTRUCTOR DE FORMACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA VIRTUAL. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A | MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS (12) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y
TECNICOS Y NORMATIVAS. RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL
DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA
ALTERNATIVA 2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO ENEL | LA FORMACION Y DOCE (12) MESES COMO
AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL.
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS | EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION SEGUN
EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES LOS TITULOS ACREDITADOS
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA
PEDAGOGICA 240201057 “ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVAS”. TARJETA PROFESIONAL
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.
220501001 - ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESESDE
i MANTENER NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
ARTICULACION | MANTENIMI EQUIPOS DE INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA YHONJARO | YHON.DURA
20078 CONLAMEDIA | ENTO DE 331052 COMPUTO INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA 18224037 DURAN N@GMAILC | 3133956600
ACADEMICA / EQUIPOS DE SEGUN EL Y AFINES O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), INFRAESTRUCTURA INFORMATICA, MARTINEZ oM 3136786046
TECNICA COMPUTO. PROCEDIVIENTO | (TTULOSSENA) MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
TECNICO ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)

UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE

IMESES EN DOCENCIA.
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SENA

CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS,
TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES O EDUCACION.
(VER ANEXO N.B.C)

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS
POR LA LEY.

ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
IMESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES

'ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
DIECIOCHO (18)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

280102129 - 2 :
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.8.C.), (TITULOS SENA) DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y LADY
CONIAMEDIA | SISTEMAS ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN JOHANNA INRED.LROM
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 33702053 ROMERO ERO@GMAIL | 3203470061
TECNICA ATICOS TODE LARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE VILLAMIL .com
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12)
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN DIECIOCHO (18)
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
i | s o) (TTLOS N~ | DF COMPUTO, DopOSTGS ¥ PRRERCOS Y
égniiﬁig: SISTEMAS VERIFICACION ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN g:m’v MORENOGE
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 82390869 MORENO R@GMAILC | 3118358452
TECNICA ATICOS TODE LARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE RAMIREZ oM
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12)
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN DIECIOCHO (18)
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
280102126 - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS CARLOS AP
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.8.C.), (TITULOS SENA) DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y CARLOS OLNAR@HO
CONIAMEDIA | SISTEMAS ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN ANDRES T‘LMAIL.COM
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 82395377 APOLINAR 41&“05”0 3133134750
TECNICA ATICOS TODELARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE RUZ LINARZ6@G
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: 4&MAIL oM
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12) —
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN DIECIOCHO (18)
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
o2 | A0S (s.C) (TTULOS SN~ | D COMPUTO, DhOSTGS ¥ PRFERCOS Y Ulonaana.
égniiﬁigz SISTEMAS VERIFICACION ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN :t;ﬁ:_’:gm EXANDER@ [ 5100 e
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 88216911 RODRIGUEz | GMAILCOM [ 2o 80
TECNICA ATICOS TODE LA RED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE SULBARAN /ARSDOCEN
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TEUP@MISE
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12) NA.EDU.CO
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN DIECIOCHO (18)
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
280102126 - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.8.C.), (TITULOS SENA) DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y JUAN
CONLAMEDIA | SISTEMAS DEL ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN CARLOS LCCBBPPTL | 000000
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 91285312 BLANCO @GMAILCO | 3107 0080
TECNICA ATICOS TODE LARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE PINZON Y]
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12)
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN DIECIOCHO (18)
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
280102126 - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.8.C.), (TITULOS SENA) DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y
CONLAMEDIA | SISTEMAS DEL ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN JUVENAL JUVEOSPINA. | 311 0concan
62160 ACADEMICA / TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 19281696 OSPINA @YAHOO.C 118465350
TECNICA ATICOS TODE LARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE MIRANDA oM
DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12)
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18)
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O | MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
280102129 INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA) INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ANGELICA
CONIAMEDIA | SISTEMAS DEL ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y PAOLA ANGELICATO | 5o 0ace
62160 ACADEMICA/ TELEINFORM | 233108-1 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCE (12) MESES EN 20755992 TOVAR VARGS@HO | 257 iaat
TECNICA ATICOS TODE LARED DE | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, DOCENCIA. RODRIGUEZ | TMAILCOM

DATOS

TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO
N.B.C)

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS
POR LA LEY.

ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
DOCE (12)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
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SENA

COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR.

ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNGLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES

'ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
DIECIOCHO (18)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
INFORMATICA, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

280102129 - 5 f
ARTICULACION VERIFICACION Y AFINES. VER ANEXOS: (N.8.C), (TITULOS SENA) DE COMPUTO, DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y s
CONIAMEDA | SISTEMAS DEL ALTERNATIVA 2: TITULO DE PROFESIONAL DOCE (12) MESES EN ALFREDO ALFRIDVR®

62160 ACADEMICA/ | TELEINFORM | 2331081 FUNCIONAMIEN | UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE DOCENCIA. 1033711463 VARELA GAILCOM | 3003710734
Teenica ATICOS 70 DE LA RED De | CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE REVES

DATOS TELEMATICA Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRONICA, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES. (VER ANEXO DOCE (12)
N.B.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS EJERCICIO DE LA INFRAESTRUCTURA
POR LA LEY. INFORMATICA Y DOCE (12) MESES CON
COMPETENCIAS GENERALES (PEDAGOGICAS Y
DIDACTICAS) DEL INSTRUCTOR,
EXPERIENCIA LABORAL:
250801015 - TECNGLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EJECUCION DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL EJERCICIO
EIECUCION EVENTOS X X DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ARTICUACION | OF EvENTOS DEPORTIVOS Y TECNGLOGO EN RECREACIGN O LICENCIADO EN PROFESIONAL O LICENCIADO: DOCE (12) MESES HAROLD
CONAMEDIA | DEPORTIVOS RECREATIVOS DE | EDUCACION FISICA O LICENCIADO EN RECREACION | DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL ZAMIR ZAMIRZARA | 310002000
62142 acapEmics | v 664200-1 ACUERDO CON O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, DEPORTE Y EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO | 1024554710 JARATE TE@HOTMAI | 100 = oa7s
TEcNICA RECREATIVO Los RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DE LA FORMACION PROFESIONAL. NIRO LcoM
s LINEAMIENTOS Y | DEPORTE. EXPERIENCIA DOCENTE:
g NECESIDADES DE TECNGLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN
A LABORES DE DOCENCIA.
ORGANIZACION PROFESIONAL O LICENCIADO: MiNIMO DOCE
(2) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
250801015 - TECNGLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EJECUCION DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL EJERCICIO
EIECUCION EVENTOS i i DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LLA
ARTICUACION | DE EVENTOS DEPORTIVOS Y TECNOLOGO EN RECREACION O LICENCIADO EN PROFESIONALO LICENCIADO: DOCE (12) MESES JHON
CONIAMEDIA | DEPORTIVOS RECREATIVOS DE |  EDUCACION FISICA O LICENCIADO EN RECREACION | DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL ALxaNDER | JHONALEXA
62142 AchDEMICA/ | v 664200-1 ACUERDO CON O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, DEPORTE Y EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO | 1022393720 ROMERO NDERPO4@ | 3208042670
TEcNICA RECREATIVO Los RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DE LA FORMACION PROFESIONAL. PENUELA GMAILCOM
s LINEAMIENTOS Y | DEPORTE. EXPERIENCIA DOCENTE:
g NECESIDADES DE TECNGLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN
A LABORES DE DOCENCIA.
ORGANIZACION PROFESIONAL O LICENCIADO: MiNIMO DOCE
(2) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
250801015 - TECNGLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EJECUCION DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL EJERCICIO
EIECUCION EVENTOS DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ARTICUACION | DE EVENTOS DEPORTIVOS Y TECNGLOGO EN RECREACIGN O LICENCIADO EN PROFESIONAL O LICENCIADO: DOCE (12) MESES JEFRY
CONAMEDIA | DEPORTIVOS RECREATIVOS DE |  EDUCACION FISICA O LICENCIADO EN RECREACION | DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL ANDREY JEFRY_1997
62142 acapemics | v 664200-1 ACUERDO CON O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, DEPORTE Y EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO | 1026592555 RODRIGUEz | @HOTMAIL. | 3154144240
TEcNICA RECREATIVO Los RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DE LA FORMACION PROFESIONAL. RIVERA com
s LINEAMIENTOS Y | DEPORTE. EXPERIENCIA DOCENTE:
. NECESIDADES DE TECNGLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN
A LABORES DE DOCENCIA.
ORGANIZACION PROFESIONAL O LICENCIADO: MiNIMO DOCE
(2) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
250801015 - TECNGLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EJECUCION DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL EJERCICIO
EIECUCION EVENTOS i i DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ARTICULACION | OF EvenTOS DEPORTIVOS Y TECNOLOGO EN RECREACION O LICENCIADO EN PROFESIONAL O LICENCIADO: DOCE (12) MESES s
CONAMEDIA | DEPORTIVOS RECREATIVOS DE |  EDUCACION FISICA O LICENCIADO EN RECREACION | DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL MAURICIO MAWUI2810
62142 achDEMICA/ | v 664200-1 ACUERDO CON O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, DEPORTE Y EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO | 79750460 PINZON @HOTMAIL | 3103625753
Teenica RECREATIVO Los RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DE LA FORMACION PROFESIONAL. FRANCO com
s LINEAMIENTOS Y | DEPORTE. EXPERIENCIA DOCENTE:
g NECESIDADES DE TECNGLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN
A LABORES DE DOCENCIA.
ORGANIZACION PROFESIONAL O LICENCIADO: MiNIMO DOCE
(2) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
250801015 - TECNGLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EJECUCION DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL EJERCICIO
EIECUCION EVENTOS i i DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ARTICUACION | DE EVENTOS DEPORTIVOS Y TECNGLOGO EN RECREACIGN O LICENCIADO EN PROFESIONAL O LICENCIADO: DOCE (12) MESES WiLMAN
CONAMEDIA | DEPORTIVOS RECREATIVOS DE | EDUCACION FISICA O LICENCIADO EN RECREACION | DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL MO LICCAMILOB
62142 AchDEMICA/ | ¥ 664200-1 ACUERDO CON O PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, DEPORTE Y EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO | 1032366666 BUENO UENO@GM | 3162466573
TEcNICA RECREATIVO Los RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DE LA FORMACION PROFESIONAL. RAMIREZ AILCOM
s LINEAMIENTOS Y | DEPORTE. EXPERIENCIA DOCENTE:
. NECESIDADES DE TECNGLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN
A LABORES DE DOCENCIA.
ORGANIZACION PROFESIONAL O LICENCIADO: MiNIMO DOCE
(2) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES EN LA
OPCION 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS PARA
GASTRONOMIA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA | ESTABLECIMIENTOS GASTRONOMICOS.

e | NN | conn | esssonans | 20T | Grion 2 TENOLOGO € LAS AREAS D COCINA, | OPGIONES, CERTIANCURSOS OF oo | Aonen | oo |
ACADEMICA / 8 DEALMENTOs | GASTRONOMIA, CULINARIA, GESTION HOTELERAO | FORMACION EN PEDAGOGIADE BERMUDEZ cog
TECNICA GESTION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. MINIMO 40 HORAS O CERTIFICACION DE CUCAITA :

OPCION 3: TECNICO EN LAS AREAS DE COCINA, COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN
GASTRONOMIA O CULINARIA ORIENTACION DE PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES.
PCION 1. MINIMO DOCE (12) MESES DE
iz(‘);?;aw . EXPERIENCIA EN AREAS ASISTENCIALES
EJECUCION PERSONAS DE RELACIONADAS CON EL
ARTICULACION | DE ACUERDO CON OPCION 1: PROFESIONAL EN MEDICINA O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO. DOCE MARIA FERRI011@

62163 CONLAMEDIA | PROGRAMA | ¢opoo ) SUIAS DE ENFERMERIA i MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE 1073674249 FERNANDA | | oo o | 3123371963
ACADEMICA/ | S ATENCION Y OPCION 2: TECNOLOGO EN ATENCION OPCION 2. MINIMO VEINTICUATRO MESES (24) RODRIGUEZ |- 3123371963
TECNICA DEPORTIVOS PREHOSPITALARIA MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL MOTTA

; PROTOCOLOS DE FIERCICIO
azlsh:;ZmEms DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO Y DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.
ALTERNATIVA 1. TITULO DE TECNICO PROFESIONAL | ALTERNATIVA L TREINTA (36) MESESDE
v ! EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
, DIEZ Y OCHO (24) MESES RELACIONADOS CON
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y
220601062 - AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). EL EIERCICIO DE PROCESAMIENTO DE
¢ L ALIMENTOS; Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
PROCESAR ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNGLOGO EN EL 'ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE
ARTICULACION E"SEORAGO i‘éﬂ‘;’;ﬂﬁﬁ :L%if@;ﬂggmﬂ‘;’;mﬂmEDNETOS v EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: MALORY CAMILACAR
62168 CONLAMEDIA | hpopucros | 9361131 PROCEDIMIENTO | AFINES; INGENIERIA QUIMICA Y AFINES. VER DIEZY OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON. | 1639777 CAMILA REROSO@H | 3184446883
ACADEMICA / : EL EJERCICIO DE PROCESAMIENTO DE CARRERO OTMAILCO | 3212528017
¢ ALIMENTICI TECNICO Y ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)
TECNICA 0s. BUENAS ALTERNATIVA 3. TITULO PROFESIONAL ALIMENTOS; Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. SALINAS M
- . ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES
PRACTICAS DE UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL DOE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDGS
MANUFACTURA | NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: - >
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y Ast: DOCE (12) MESES ESTARAN
NOUS RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
AFINES; INGENIERIA QUIMICA Y AFINES. VER
'ANEXOS: (N.5.C), (TTULOS SENA) PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS; Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
'ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EL 'ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
MANTENIMI NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ARTICULACION | ENTO DE INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA

6214 CONLAMEDIA | AUTOMATIS | 50000 é‘ég:‘;ﬁg;‘ DE | YAFINES; O INGENIERIA INDUSTRIALY AFINES; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 1072191632 'Cﬁbt::;'o D@'?fl')?"aii 3123705383
ACADEMICA/ | MOS AUTOMATISMOs | INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O INGENIERIA AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y DOCE (12) SANDOVAL | com 3182343046
TECNICA INDUSTRIAL MECANICA Y AFINES. MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: TITULO PROFESIONAL

ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE
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SENA

UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRICA Y
AFINES; O INGENIERIA MECANICA Y AFINES.
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS
POR LA LEY.

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
AAUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.

'ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
INGENIERIA ELECTRICA Y AFINES; O INGENIERIA

ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE

MANTENIMI : <
ARTICUACION | enTo DE MECANICA Y AFINES. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y DOCE (12) ALBERT
CONIAMEDA | AUTOMATIS 280401024 - i MESES EN DOCENCIA. JouAN ALBERT.FOR
62144 AcADEMICA/ | oS 2243151 REPARACION DE | ALTERNATIVA 2: TITULO PROFESIONAL 80779140 FORERO ERO22@GM | 3202125066
TEcNIcA INDUSTRIAL AUTOMATISMOS | UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE PEDROZO AILCOM
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA ELECTRONICA, EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O INGENIERIA DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
INDUSTRIAL Y AFINES; O INGENIERIA ELECTRICA Y RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
AFINES; O INGENIERIA MECANICA Y AFINES. AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y DOCE (12)
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS MESES EN DOCENCIA.
POR LA LEY.
OPCION 1: PROFESIONALES DE LOS NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO (NBC) EN:-INGENIERIA
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: INGENIERIA
AMBIENTAL, INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA,
INGENIERIA SANITARIA, INGENIERIA SANITARIA Y
AMBIENTAL, INGENIERIA DEL DESARROLLO
AMBIENTAL, INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE.- EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA-DOCE (12)
ADMINISTRACION: ADMINISTRACION AMBIENTAL,
0 MESES EN LABORES DE DOCENCIA O
220201089 - ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE, INSTRUCCION.
. " ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LOS " . .
ARTICULACION | PROMOTORI SEGUIMIENTO Pt EXPERIENCIA MINIMA TECNICA-OPCION 1: EDUARDO
s RECURSOS NATURALES.-INGENIERIA QUIMICA Y EMARTINEZ | 3205024000
CONLAMEDIA | AEN AL DESEMPENO ALES- p DOCE (12) MESES RELACIONADOS CON EL Luis
62161 " 2223211 AFINES: INGENIERIA QUIMICA-QUIMICA Y AFINES: 5 15645611 VELEZ@GM | 3125398443
ACADEMICA/ | MANEIO AMBIENTALDE |0 i S ENTAL BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y | TRABAJO Y ACTIVIDADES EN GESTION MARTINEZ ALcom 017012163
TECNICA AMBIENTAL ORGANIZACIONE ; .l AMBIENTAL. -OPCION 2: DIECIOCHO (18) VELEZ ’
AFINES: BIOLOGIA.-EDUCACION: LICENCIATURA EN
SYPROYECTOS | (et it A TURALES, EDUCACION AMBIENTAL Y MESES RELACIONADOS CON EL TRABAIO Y
AFINES, g ACTIVIDADES DESEMPERIO AMBIENTAL DE LAS
OPCION 2: ORGANIZACIONES.
TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA
DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN:
CONTROL AMBIENTAL, GESTION AMBIENTAL,
EDUCACION AMBIENTAL, SANEAMIENTO
AMBIENTAL O AREAS AFINES A CIENCIAS
AMBIENTALES.
OPCION 1: PROFESIONALES DE LOS NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO (NBC) EN:-INGENIERIA
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: INGENIERIA
AMBIENTAL, INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA,
INGENIERIA SANITARIA, INGENIERIA SANITARIA Y
AMBIENTAL, INGENIERIA DEL DESARROLLO
AMBIENTAL, INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE.- EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA-DOCE (12)
ADMINISTRACION: ADMINISTRACION AMBIENTAL,
0 MESES EN LABORES DE DOCENCIA O
220201089 - ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE, INSTRUCCION.
. " ADMINISTRACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LOS " . .
ARTICULACION | PROMOTORI SEGUIMIENTO RECURSOS NATURALES.INGENIERIA QUIMICA Y EXPERIENCIA MINIMA TECNICA-OPCION 1: ANGELA ANGELA_PIN
CONLAMEDIA | AEN AL DESEMPENO P 2 . DOCE (12) MESES RELACIONADOS CON EL VIVIANA ZON_18@H
62161 ACADEMICA/ | MANEIO 223211 AMBIENTAL DE gﬁ:ﬁc X\ﬁg:szaﬁg:gﬂg:&”m&gglﬁ'géz y | TRABAIOY ACTIVIDADES EN GESTIGN 1070959413 PINZON oTmAILco | 3049219152
TECNICA AMBIENTAL ORGANIZACIONE ; .l AMBIENTAL. -OPCION 2: DIECIOCHO (18) GOMEZ ™M
AFINES: BIOLOGIA.-EDUCACION: LICENCIATURA EN
SYPROYECTOS | (et it A TURALES, EDUCACION AMBIENTAL Y MESES RELACIONADOS CON EL TRABAIO Y
AFINES, g ACTIVIDADES DESEMPERIO AMBIENTAL DE LAS
OPCION 2: ORGANIZACIONES.
TITULO DE TECNOLOGO EN DISCIPLINA ACADEMICA
DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN:
CONTROL AMBIENTAL, GESTION AMBIENTAL,
EDUCACION AMBIENTAL, SANEAMIENTO
AMBIENTAL O AREAS AFINES A CIENCIAS
AMBIENTALES.
PARA ALTERNATIVA 1:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1: E
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE ‘RlESL'A“Cn'SS':’;DD’: E;SPQMCDI’;:SE&%&%T
. INTEGRACIO CONOCIMIENTO INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; A ¢
ARTICULACION A CON EL EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y CARLOS
210101059 - O ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C). CAJUCANAT
CON LA MEDIA DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. Juuo 4550011~
62131 ACADEMICA/ | OPERACION | 1371361 ALMACENAMIEN | ALTERNATIVA 2: PARAALTERNATIVA 2: 19445585 CasTiLanc | YS@HOTMAI | e 66
¢ TODELACARGA | TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL . Lcom
TECNICA ' 0 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA o
LOGISTICAS NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
, RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
ADMINISTRACION. {VER ANEXO N.8.C). EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
PARA ALTERNATIVA 1:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1: E
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO
. (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
. INTEGRACIO CONOCIMIENTO INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; A ¢
ARTICULACION A CON EL EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y ERICKA
CON LAMEDIA 210101059 - O ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C). DOCE (12) MESES EN DOCENCIA ALEXANDRA | BLANCOAERI | )0 oo
62131 " OPERACION | 1371361 ALMACENAMIEN | ALTERNATIVA 2: . 1022333460 CK@HOTMA
ACADEMICA / - PARA ALTERNATIVA 2: BLANCO 3123061693
¢ TODELACARGA | TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL IL.com
TECNICA ' 0 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA SANCHEZ
LOGISTICAS NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: =
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
ADMINISTRACIGN, (VER ANEXO N.8.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
. Sk EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
PARA ALTERNATIVA 1:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 1:
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASF: DIECIOCHO
INTEGRACIO CONOCIMIENTO INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFiNEs; | (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
ARTICULACION | 'o 210101059 - O ADMINISTRACION, {VER ANEXO N.5.0) " | CON EL EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y DARIELA DEL
CON LA MEDIA o DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ROSARIO DSTRENP@G | 3103611429
62131 " OPERACION | 1371361 ALMACENAMIEN | ALTERNATIVA 2: 1043004376
ACADEMICA / : PARA ALTERNATIVA 2: STREN MAIL.COM 3108040201
¢ TODELACARGA | TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL N
TECNICA LOGISTICAS NUCLED BASICO DE CONOCIMIENTO DE VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA PATIRNO
, RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12)
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
ADMINISTRACIGN, (VER ANEXO N.8.C) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
. Sk EJERCICIO DE GESTION LOGISTICA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL: REQUISITOS
ACADEMICOS: OPCION 1VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASIDOCE (12) MESES ESTARAN
REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION 1TITULO DE RELACIONADOS CON EL EIERCICIO DE GESTION
1 AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS ¢
R ” MESES EN LABORES DE DOCENCIA OPCION
220201079 - BASICOS DE CONOCIMIENTO DEINGENIERTA 2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
COORDINAR AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERIA b
o ¢ k . RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO
CAMPANA QUIMICA Y AFINES; O QUIMICA Y AFINES. OPCION ALBA
COMPLEMENT | GESTION Y ) ; (18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
71595 ARIA/ EDUCACION | 222200021 | AMBIENTAL ZTITULO DE TECNOLOGO, EN DISCIPLINA DE GESTION AMBIENTAL SECTORIALY URBANA | 1030530318 JAZMIN AIPABONS® | 3124175251
SEGUN ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE PABON GMAILCOM | 3142633546
CAMPESENA AMBIENTAL A Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EXPERIENCIA 3
ESTRATEGIAS DE | CONOCIMIENTO ENPREVENCION Y CONTROL > PERA
> s LABORAL: OPCION 1VEINTICUATRO (24) MESES
PROMOTORIAY | AMBIENTAL Y AFINES CON ESPECIALIZACION EN DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDGS
NORMATIVA MUESTREO DE AIRE, AGUA, SUELOS Y RUIDO O

AFINES Y CURSOS PEDAGOGICOS O DIDACTICOS EN
INSTITUCIONES RECONOCIDAS

ASIDOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE GESTION AMBIENTAL
SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA OPCION 2TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO (18) MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
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SENA

AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA

REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION 1TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS

EXPERIENCIA LABORAL: REQUISITOS
AACADEMICOS: OPCION 1VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASIDOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA OPCION
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA

220201079 - BASICOS DE CONOCIMIENTO DEINGENIERIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO
COORDINAR AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERIA (18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
COMPLEMENT | GESTIONY m"grx‘;’; ;ﬂ_‘mL%A;Eﬁ'?Ezfégglmclaggsﬂfi' OPCION DE GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA XEL;‘J'ZLDRA YATORRESB | 3 /02233
71595 ARIA/ EDUCACION | 22220002-1 p : 05, = Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EXPERIENCIA | 1136887061 @UDISTRITA
CAMPESENA AMBIENTAL SEGUN ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE LABORAL: OPCION 1VEINTICUATRO (24) MESES TORRES LEDU.CO 3161185118
ESTRATEGIAS DE [ CONOCIMIENTO ENPREVENCION Y CONTROL BURGOS
> 5 DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
PROMOTORIAY [ AMBIENTAL Y AFINES CON ESPECIALIZACION EN . A
ASIDOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
NORMATIVA MUESTREO DE AIRE, AGUA, SUELOS Y RUIDO O CON EL EIERCICIO DE GESTIGN AMBIENTAL
AFINES Y CURSOS PEDAGOGICOS O DIDACTICOS EN
INSTITUCIONES RECONOCIDAS SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA OPCION 2TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO (18) MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA
EMPRENDED 291101053 - DOCE (12) MESES CON EXPERIENCIA
OREN COORDINAR ) i ) DEMOSTRADA EN ELABORACION DE PLANES DE
PRODUCCIO PROYECTOS DE TECNICO O TECNOLOGO CON FORMACION COMERCIALIZACION, PLANES DE NEGOCIO, DANIEL
COMPLEMENT | "0 /ACUERDO CON ESPECIFICA EN AREAS DE NEGOCIOS, MERCADEO, CONFORMACION DE MICROEMPRESAS Y EN ANDRES FOCADS13@ | 3005026663
64186 ARIA / DERIVADOS | 03000021-1 | LOSPLANESY ADMINISTRATIVAS Y AFINES. MERCADEO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, 1052381667 FONSECA GMAILCOM | 3152647381
CAMPESENA CARNICOS. PROGRAMAS PROFESIONALES EN AREAS DE NEGOCIOS, PECUARIOS, ARTESANALES, CARRENO ]
EMPRENDIM ESTABLECIDOS MERCADEO, ADMINISTRATIVAS Y AFINES. AGROINDUSTRIALES O DE SERVICIOS, Y
JENTO POR LA MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
EMPRESA PEDAGOGICA Y/O DOCENCIA.
EMPRENDED 291101053 - DOCE (12) MESES CON EXPERIENCIA
OREN COORDINAR ) i ) DEMOSTRADA EN ELABORACION DE PLANES DE
PRODUCCIO PROYECTOS DE TECNICO O TECNGLOGO CON FORMACION COMERCIALIZACION, PLANES DE NEGOCIO, FRANK
COMPLEMENT | "0 /ACUERDO CON ESPECIFICA EN AREAS DE NEGOCIOS, MERCADEO, CONFORMACION DE MICROEMPRESAS Y EN ALEXIS FRANKSOLO [ 310 o 0c 00
64186 ARIA / DERIVADOS | 03000021-1 | LOSPLANESY ADMINISTRATIVAS Y AFINES. MERCADEO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, 79703448 soLoRzaNo | REANOOI@ | 00 ota
CAMPESENA CARNICOS. PROGRAMAS PROFESIONALES EN AREAS DE NEGOCIOS, PECUARIOS, ARTESANALES, CAMACHO GMAIL.COM
EMPRENDIM ESTABLECIDOS MERCADEO, ADMINISTRATIVAS Y AFINES. AGROINDUSTRIALES O DE SERVICIOS, Y
JENTO POR LA MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
EMPRESA PEDAGOGICA Y/O DOCENCIA.
EMPRENDED 291101053 - DOCE (12) MESES CON EXPERIENCIA
OREN COORDINAR ) i ) DEMOSTRADA EN ELABORACION DE PLANES DE
PRODUCCIO PROYECTOS DE TECNICO O TECNGLOGO CON FORMACION COMERCIALIZACION, PLANES DE NEGOCIO,
COMPLEMENT | |\ /ACUERDO CON ESPECIFICA EN AREAS DE NEGOCIOS, MERCADEO, CONFORMACION DE MICROEMPRESAS Y EN Luis LFERNANDO [ 51,00 coe
64186 ARIA / DERIVADOS | 03000021-1 | LOSPLANESY ADMINISTRATIVAS Y AFINES. MERCADEO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, 11257178 FERNANDO 1982@GMAI | 37790000
CAMPESENA CARNICOS. PROGRAMAS PROFESIONALES EN AREAS DE NEGOCIOS, PECUARIOS, ARTESANALES, HERNANDEZ | L.COM
EMPRENDIM ESTABLECIDOS MERCADEO, ADMINISTRATIVAS Y AFINES. AGROINDUSTRIALES O DE SERVICIOS, Y
JENTO R LA MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
EMPRESA PEDAGOGICA Y/O DOCENCIA.
EMPRENDED 291101053 - DOCE (12) MESES CON EXPERIENCIA
OREN COORDINAR i ) i DEMOSTRADA EN ELABORACION DE PLANES DE LATRUIILLO2
PRODUCCIO PROYECTOS DE TECNICO O TECNOLOGO CON FORMACION COMERCIALIZACION, PLANES DE NEGOCIO, 023@GMAL
COMPLEMENT /ACUERDO CON ESPECIFICA EN AREAS DE NEGOCIOS, MERCADEO, CONFORMACION DE MICROEMPRESAS Y EN LUZ ANGELA LCOM wza | 3229459199
64186 ARIA/ DERIVADOS | 03000021-1 | LOSPLANESY ADMINISTRATIVAS Y AFINES. MERCADEO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, 38288733 TRUIILLO —LNGELA_TRW 3208546812
CAMPESENA CARNICOS. PROGRAMAS PROFESIONALES EN AREAS DE NEGOCIOS, PECUARIOS, ARTESANALES, LL034@GM
EMPRENDIM ESTABLECIDOS MERCADEO, ADMINISTRATIVAS Y AFINES. AGROINDUSTRIALES O DE SERVICIOS, Y A—LIL oM
JENTO POR LA MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA e
EMPRESA PEDAGOGICA Y/O DOCENCIA.
EMPRENDED 291101053 - DOCE (12) MESES CON EXPERIENCIA
OREN COORDINAR i ) i DEMOSTRADA EN ELABORACION DE PLANES DE
PRODUCCIO PROYECTOS DE TECNICO O TECNOLOGO CON FORMACION COMERCIALIZACION, PLANES DE NEGOCIO, SONIA
COMPLEMENT | |\ /ACUERDO CON ESPECIFICA EN AREAS DE NEGOCIOS, MERCADEO, CONFORMACION DE MICROEMPRESAS Y EN MARCELA SONIPELAEZ [ 1000001y
64186 ARIA/ DERIVADOS | 030000211 [ LOSPLANESY ADMINISTRATIVAS Y AFINES. MERCADEO DE PRODUCTOS AGRICOLAS, 1032467888 PELAEZ 0912@GMAI | 3 C o ose
CAMPESENA CARNICOS. PROGRAMAS PROFESIONALES EN AREAS DE NEGOCIOS, PECUARIOS, ARTESANALES, THoMpsON | LCOM
EMPRENDIM ESTABLECIDOS MERCADEO, ADMINISTRATIVAS Y AFINES. AGROINDUSTRIALES O DE SERVICIOS, Y
JENTO POR LA MINIMO SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA
EMPRESA PEDAGOGICA Y/O DOCENCIA.
ALTERNATIVA 1. TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
ALTERNATIVA 1. EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
Z“RAZ'R‘ENDED éffggigéa ° BASICO DE CONOCIMIENTO: ADMINISTRACION (VER | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GUIANZA
DESARROLL PAQUETES ANEXO N.B.C). TURISTICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
compLemEnT | o TURISTICOS DE ALTERNATIVA2. i ) ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE LUCIA LUCIAESPER
4183 ARIA/ ACTVIDADE | 633100282 | ACUERDO TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: 39728459 ESPERANZA | ANZACARRIL | 3112399305
CAMPESENA S COMPONENTES | CONOCIMIENTO ADMINISTRACION (VER ANEXO DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA CARRILLO LOROJAS@G | 3124048605
TURISTICAS TECNICOS Y .8.C). RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GUIANZA ROJAS MAILCOM
EN ESPACIOS ESTANDARES DE | ALTERNATIVA3. TURISTICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA
NATURALES SERVICIO TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL ALTERNATIVA 3. VEINTICUATRO (24) MESES DE
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[:
ADMINISTRACION (VER ANEXO N.B.C). DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GUIANZA
EXPERIENCIA LABORAL Y/O RELACIONADA:
ESTAR CERTICADO EN LAS UNIDADES DE
COMPETENCIA PARA DOCENTES.
*ADMINISTRAR LAS ACTIVIDADES DE
ENSENANZA APRENDIZAJE EVALUACION.
*PLANEAR LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE.
EJECUTAR LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE.
*ORIENTAR LOS PROCESOS EDUCATIVOS CON
210601012 - BASE EN LOS PLANES CONCERTADOS.
APLICAR *PLANEAR PROCESOS FORMATIVOS DE
MANEIO TECNOLOGIAS /ACUERDO A PARAMETROS INSTITUCIONALES. PEDROMART
BASICO DE ) ) *MANEJO DE LOS PROCESOS ) PEDRO INEZT2@GM
COMPLEMENT | /o0 \iEN INFORMACION REQUISITOS ACADEMICOS ) ADMINISTRATIVOS INHERENTES A LA FUNCION PABLO A4L|L com 3173331106
69609 ARIA/ T 13530036-1 | TENIENDO EN * INGENIERO DE SISTEMAS (OPCION 1) DOCENTE. 79592386 MARTINEZ #WAWNE 167715882
CAMPESENA OFIMATICAS CUENTA LAS * TECNOLOGO EN SISTEMAS (OPCION 2) *CAPACIDAD PARA INTERPRETAR, SILVA Z68@MISEN
h NECESIDADES DE ARGUMENTAR Y PROPONER ALTERNATIVAS EN A—LEDU ©
LA UNIDAD LA SOLUCION DE PROBLEMAS. E—
ADMINISTRATIV *MANEJO DE FUENTES DE INFORMACION:
A SABER ACCEDER, SELECCIONAR, TRANSFERIR Y
USAR LA INFORMACION EMPLEANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS (PROCESADOR
DE TEXTOS, HOJA ELECTRONICA
Y USO DEL CORREO ELECTRONICO).
«CAPACIDAD PARA LA GESTION, EL
SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION DE LAS
ACTIVIDADES INHERENTES A SUS
RESPONSABILIDADES.
170412039 - ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO MANEIAR UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE ’ EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS AS{:
N ESPECIES CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PECUARIAS AGRONGMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCION DE
VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERTA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN ANDRES
COMPLEMENT | RIA CONFORME CON | 5 GRiCOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA FELIPE ANDRESGUA
69702 ARIA/ ECOLOGICA | 73340239-3 | CRITERIOS . g 1069725267 RNIZO26@G | 3102951204
CAMPESENA PARA LA TECNICOS Y ANEXONB.C). i . ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE i GUARNIZO MAILCOM
SOBERANIA NORMATIVADE | ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: VARGAS
AUMENTAR! PRODUCCION BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
A AGROPECUARIA | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
ECOLOGICA O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.C). DOCENCIA.
PRODUCCIO 270412039 - ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
COMPLEMENT | N MANEJAR UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE i EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASf: ARGENIZ ARGENIZBEL | 31 00oes
69702 ARIA/ AGROPECUA | 733402393 | ESPECIES CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS 39671472 BELLOBELLO | LO@YAHOO. | 2o
CAMPESENA RIA PECUARIAS AAGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCION DE COM.AR
ECOLOGICA CONFORME CON | VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERIA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN
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PARA LA CRITERIOS "AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA
SOBERANIA TECNICOS Y ANEXO N.B.0). ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE
ALIMENTARI NORMATIVADE | ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
A PRODUCCION BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O | DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
AGROPECUARIA | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
ECOLOGICA O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.). DOCENCIA.
7012090 - 'ALTERATIVA L TITULO DE PROFESIONAL 'ALTERATIVA L. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO e UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS AS:
o Jrainros CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
N GROPECUA oA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCIGN DE
comptement | oo CONFORMIE con | VETERINARIA; 0 Z0TECKIA; O INGENIERiA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN counro | Evo100020
69702 ARIA/ ECOLOGICA | 733402333 | CRITERIOS AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA 88260450 RAMIREZ HOTMAILCO | 3198301847
esenn | bt nosy ANEXONBO). ) ) ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE o I 3162484986
A A DE | ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNGLOGO EN NUCLEOS | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ety iy BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O | DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
A B onecuamA | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
ey b O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.C). DOCENCIA.
7012090 - 'ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL 'ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO fobees UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOSDE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS AS:
o oo CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS VIVIANA CA
NGROPECUA oA AGRONGMICA, PECUARIAY AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCIGN DE SALLASIS00
compement | min CONFORME CON | VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERIA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN LetDY ST to
AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA VIVIANA -
69702 ARIA/ ECOLOGICA | 73340239-3 | CRITERIOS ANXO B, ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE 1032370727 CsaLias m/ 3167896146
R e DE | ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNGLOGO ENNUCLEOS |  EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: TORRES mes';:éf
vt iy BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O | DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON ireiposy
o B oECiAMA | INGENIERIAS AGRONGMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DS g O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.). DOCENCIA.
rori203 'ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL 'ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO fohiyes UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOSDE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS AS:
o Jrainros CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
M | Mot oo | Gy ampooneoreor
COMPLEMENT | RIA CONFORMECON | 5 picoLa, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA. . LEONARDO | 'LEOVELACA | 4729801
69702 ARIA/ ECOLOGICA | 733402333 | CRITERIOS . g 79863951 VELASQUEZ | @GMAILCO | 3134014235
CAMPESENA PARA LA TECNICOS Y ANEXON.B.C). X . ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE CASTANEDA | M 3246820193
A N VA bE | ALTERATIVA2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASE:
prpvrienes iy BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O | DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
a AeAOPECUARIA | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DS g O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.C). DOCENCIA.
7012090 - 'ALTERATIVA L TITULO DE PROFESIONAL 'ALTERATIVA L. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO fohiyes UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOSDE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS AS:
o Jrsos CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
GROPECUA oA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCIGN DE
compement | m CONFORME CON | VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERIA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN na LINCANG200
AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA 3162248626
69702 ARIA/ ECOLOGICA | 733402333 | CRITERIOS 55177634 MARCELA 2@GMAILC
esenn | bt nosy ANEXONB.O). ) ) ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE o | o 3162388161
e aIA N VA bE | ALTERATIVA2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASE:
i o BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O | DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
A P onecuamia | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DS vy O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.). DOCENCIA.
"ALTERATIVA L. TITULO DE PROFESIONAL "ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASf:
N 270401097 - CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PROGRAMAR AGRONGMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA | CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE .
COMPLEMENT | RiA cutmvo AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. Do | DEGOOSP | s
64191 ARIA/ ECOLOGICA | 733402393 | AGRICOLA ANEXONB.O). ) ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE | 79977580 oA NaTovARe [ 320397012
CAMPESENA | PARALA SEGUN ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: v GMAILCOM
SOBERANIA METODOS Y NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALIMENTARI NORMATIVA AGRONOMIA; O INGENIERiA AGRONOMICA, RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
A PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
FORESTAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C). DOCENCIA
"ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL "ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASf:
N 270401097 - CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PROGRAMAR AGRONGMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA | CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE GO
COMPLEMENT | RiA cutmvo AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. | HADECASTR | ey
64191 ARIA/ ECOLOGICA | 733402393 | AGRICOLA ANEXONBO). ) ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE | 80002216 bEcastRo | Or@SMAIL | T e
CAMPESENA | PARALA SEGUN ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: freiy com
SOBERANIA METODOS Y NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALIMENTARI NORMATIVA AGRONOMIA; O INGENIERiA AGRONOMICA, RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
A PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
FORESTAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C). DOCENCIA
"ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL "ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASf:
N 270401097 - CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PROGRAMAR AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA | CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE
COMPLEMENT | RiA cuTvo AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. JHONJAIRO | JHONJAIROR | Lo
64191 ARIA/ ECOLOGICA | 733402393 | AGRICOLA ANEXONBO). ) ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE | 3170948 REINA EnaNGi@ | 307535492
CAMPESENA | PARALA SEGUN ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: GARZON GMAILCOM
SOBERANIA METODOS Y NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALIMENTARI NORMATIVA AGRONOMIA; O INGENIERiA AGRONOMICA, RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
A PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
FORESTAL Y AFINES. (VER ANEXO N.8.C). DOCENCIA
'ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL "ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASf:
N 270401097 - CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PROGRAMAR AGRONGMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA | CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE NELSON
COMPLEMENT | RiA cuTvo AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. il NELSONPAC
64191 ARIA/ ECOLOGICA | 733402393 | AGRICOLA ANEXONBO). ) ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE | 80232876 ey HONR@GM | 3142135019
CAMPESENA | PARALA SEGUN ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: ropReUEz | AlLcom
SOBERANIA METODOS Y NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
ALIMENTARI NORMATIVA AGRONOMIA; O INGENIERiA AGRONOMICA, RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
A PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN
FORESTAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C). DOCENCIA
‘ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
290801100 - ALTERNATIVA 1. DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ADECUAR TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
MATERIAS DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
OBTENCION PRIMAS INGENIER(A AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN wz
so610 i(;m;umsm setsisaas | AUMENTICAS | AFINES LABORES DE DOCENCIA 0718628 CATHERINE géKMSX‘“fEL 3197221444
A esena | DERIVADOS SEGUNBUENAS | ALTERNATIVA2. ) ALTERNATIVA 2. MARTINEZ | 3202782212
CARNICOS PRACTICASDE | TITULO DE TECNGLOGO O TECNICO PROFESIONALO | TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE CRESPO
MANUFACTURA | TECNICO EN DISCIPLINA ACADEMICA DELNUCLEO | LOS CUALES VEINTE Y OCHO (28) MESES
YPARAMETROS | BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
DE PRODUCCION | AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES. LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA
'ALTERNATIVA 1
290801100 - ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
ADECUAR TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
MATERIAS DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ESTARAN RELACIONADOS CON L EJERCICIO DE
OBTENCION PRIMAS INGENIER{A AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
so610 igl":;LEMENT oE setsisaas | AUMENTICAS | AFINES FORMACION PROFESIONALY SEIS (6) MESESEN | o\ oD ggg;ﬁo 3138184897
N iesena | DERIADOS SEGUNBUENAS | ALTERNATIVA2. ) LABORES DE DOCENCIA e e 3123371781
CARNICOS PRACTICASDE | TITULO DE TECNGLOGO O TECNICO PROFESIONALO | ALTERNATIVA 2.
MANUFACTURA | TECNICO EN DISCIPLINA ACADEMICA DELNUCLEO | TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE
Y PARAMETROS | BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA LOS CUALES VEINTE Y OCHO (28) MESES

DE PRODUCCION

AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES.

ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
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SENA

FORMACION PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA

ALTERNATIVA 1.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA

ALTERNATIVA 1.
FORTALECIM 260101071 - TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "TSL'A“C,"SS':’;DD’: E;iliiwg’;:iﬁc'%yﬂgf
IENTO EN NEGOCIAR CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O CON EL EIERCICIO DE LA GESTION DE JOHN
COMPLEMENT | COMERCIALI PORTAFOLIODE | INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EDWIN JOHNEAB@
64188 ARIA/ ZACIONDE | 631101761 | ACUERDOCON | ALTERNATIVA2. ) ATEATVA S " | 82304175 ALAYON HOTMAILCO | 3003384750
CAMPESENA PRODUCTOS CATEGORIADE | TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ELNGCLED | Go\mefuiii® ) e eoenecin BARRENECH | M
Y SERVICIOS PRODUCTO O BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; g E
RURALES SERVICIO O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12)
oS d MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
- EJERCICIO DE LA GESTIGN DE MERCADOS Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS ACADEMICOS,
ConsTRUCE! ALTERNATIVA 1 TITULO PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL,
oNDE 280301226 - UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE PEDAGOGICAALTERNATIVA 1 DOCE 12 MESES
COMPLEMENT | PAVINENTO OOROINAR CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA CIVIL NBC - EN DOCENCIA ALTERNATIVA 2 DOCE 12 MESES
. INGENIERIA CIVIL Y AFINES ALTERNATIVA 2 TTULO |  EN DOCENCIA O INSTRUCCIGN CERTIFICADA
ARIA/FCEC- | CONPLACA CONSTRUCCION . g , JUAN JUANCOMET
FoRACION ORLA S PAIMENTOS | DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE POR ENTIDAD LEGALMENTE MANUEL Aoellonss
54121 topecmuzaoa | pamavias | 861105342 | georl CONOCIMIENTO DE: TECNOLOGIA EN RECONOCIDA.TECNICAALTERNATIVA 1 DOCE 12 | 1014658104 COMETA @oMALco | 3093274847
EeonoMIA TERCIARAS SSECIFICACION | CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, TECNOLOGIA EN | MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL s M
CampESINA i Eerichicay | CONSTRUCCIONES CIVILES, TECNOLOGIA EN EJERCICIO DE OBRAS CIVILESALTERNATIVA 2
ConsTRUCT NORMATIVA GESTION DE OBRAS CIVILES Y CONSTRUCCIONES, DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA
s TECNOLOGIA EN OBRAS CIVILES, TECNOLOGIA EN RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE OBRAS
SUPERVISION DE OBRAS CIVILES.NBC - INGENIERIA | CIVILES
CIVILY AFINES
230101036 -
NEGOCIAR
PRODUCTOS Y
COMPLEMENT || TECNICAS DE SERVICIOS PROFESIONAL EN MERCADEO, ADMINISTRADOR DE DeLpiaR | CAROESCOB | i,
69623 ARIA/ FULL NEGOCIACIO | 623300281 | SEGUN Evoneane g 2Af0s 1018436224 patbotd ARCAs@GM | 3153026007
POPULAR N CONDICIONES oo AILCOM
DEL MERCADO Y
POLITICAS DE LA
EMPRESA
260602002 -
MANTENER LA
ZONA DE
TRABAIO Y EL
EQUIPAMIENTO | PROFESIONAL EN ENFERMERIA, BACTERIOLOGIA
BIOSEGURID . o FLOR MARIA
s | ST | Rucinn | oo | Cotonones | Sreonimenavatn e | o tosmocssr” WU | | o | e
POPU/LAR nESrEnCa | siosecuras TECNICO O TECNGLOGO EN COSMETOLOGIA Y PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLA e eno | e poviress /
reaialy SEGUN LA ESTETICA CON CERTIFICACION EN BIOSEGURIDAD Y | LA COSMETOLOGIA Y BELLEZA .
NORMATIVA SALUD LABORAL
LEGAL VIGENTE
EN CENTROS DE
BELLEZA
Y ESTETICA.
260201008 -
CONTROLAR EL
MANEJO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS WILLIAMVAL
CONFORME A ENCIACARVA
COMPLEMENT | COCINA PARAMETROS REQUISITOS ACADEMICOS: TECNICO PROFESIONAL . . WILLIAM JAL@GMAIL.
70452 ARIA/ FULL BASICA 63550051-1 | DECALIDADY EN COCINA, TECNOLOGO EN COCINA, TECNGLOGO Eo)épleigié S:BD‘;R&LP'EDR?ECNESZ'A ENELAREA 1 15100407 VALENCIA com/ iﬁiiﬁix
POPULAR NIVEL 1 RENTABILIDAD. | EN GASTRONOMIA, PROFESIONAL EN COCINA CARVAIAL | WIVACARI2
(EQUIVALE ALA 3@GMAILC
NORMA NTS om
USNA 003 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO)
290601148 -
OPERAR
MAQUINARIA DE " -
compement | CONFECCIO CONFECCIONES s;ggé:;%if:&%‘fgé’b‘z)E'f;(')cF?SION ALEN: EXPERIENCIA LABORAL: ¢18 MESES EN DORIS DORISAMIN
o184 ARlA/FULL N DE s3stoasi | DEACUERDOA | oo HODAS SCONFECUION INDUSTRIAL. PROCESOS DE CONFECCIGN DE ROPA EXTERIOR | oo AMINTA TAMORA@H | 3124051971
POPULAR PANTALON LAs < CONFECION DE LA MODA, SPLANEACION Y Y/O ROPA INTERIOR Y DEPORTIVA 6 MESES DE MORA OTMAILCO | 3143406381
MASCULINO NECESIDADES CUPERVISION DE LA PRODULCION EN CONFECCIGN | DOCENCIA GUTIERREZ | M
ENTRENAMIENT
o
EXPERIENCIA LABORAL: REQUISITOS
ACADEMICOS: OPCION 1VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASIDOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION 1TTULO DE AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
! MESES EN LABORES DE DOCENCIA OPCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS 2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
220201079 - BASICOS DE CONOCIMIENTO DEINGENIERIA !
. RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO
COORDINAR AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERIA (8 VESES RELACIONADOS CON EL BIERTICI0
COMPLEMENT | oo CAMPARA QUIMICAY AFINES; 0 QuiMica Y AFINES. Opcion | 1 e e o B B A LuisA FERMAZAZL
71903 ARIA/ EDUCACION | 22220002-1 | AMBIENTAL 2TITULO DE TECNOLOGO, EN DISCIPLINA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EXPERIENCIA | 1032488155 FERNANDA | ) pGmalL. | 3203048767
posLAciones [ FPPEACE SEGUN ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE LABORAL: OPCION 1VEINTICUATRO (26) MESES maAHECHA [ L
VULNERABLES ESTRATEGIAS DE |  CONOCIMIENTO ENPREVENCIGN Y CONTROL e EXPERENCIA RELACIONADA DI RIS ZARATE
PROMOTORIAY | AMBIENTAL Y AFINES CON ESPECIALIZACION EN ! !
ASIDOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
NORMATIVA MUESTREO DE AIRE, AGUA, SUELOS Y RUIDO O .
’ y CON EL EJERCICIO DE GESTIGN AMBIENTAL
AFINES Y CURSOS PEDAGOGICOS O DIDACTICOS EN
INSTITUCIONES RECONOIDAS SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA OPCIGN 2TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO (18) MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA
240201533 -
FOMENTAR EXPERIENCIA LABORAL; VEINTICUATRO (24)
ERIK 1208@
o ;LEMENT ooRTA e cb0R | REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONALTITULADD | MESES DF EXPERIENAA aEzL;Anilsos':?DD/; e o | HoTMALCO
55459 PoBLACIONEs | tntoRenpeD | 134100171 | ReRREN EN CIENCIAS ECONGMICAS, ADMINISTRATIVAS, XPERIENOA RELACIOADA CONEL BiERCICI0 | 1031160344 LoRRES M/TORRES9 | 3134673950
VULNERABLES | OR HapiLDADEsy | FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) coroNApo | 282ECM
COMPETENCIAS MESES EN DOCENCIA. AlLCOM
PERSONALES
EXPERIENCIA LABORAL: EXPERIENCIA LABORAL
complement | oisefio, 210201050 REQUISITOS ACADEMICOS: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE FABIO FESA471@G
RIS LQUIDACIO GENERAR FORMACION PROFESIONAL EN CIENCIAS LOS CUALES DIECIOCHO MESES (18) ESTARAN RNESTO MALCOM/ | oo
55452 POBLACIONES | N YPAGODE | 133500371 | NOMINADE ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 79431471 AN eesado@n | 19000
Comenaniee | Nowma ACUERDO CON | PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIGN EN PROFESIGN U OFICIO OBJETO DE LA A OTMAILCO
NORMATIVA COMPETENCIAS LABORALES ESPECIFICAS. FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN M
LABORES DE DOCENCIA RELACIONADA
EPARACID 280601095 -
N MECANICA REPARAR - i
COM;LEMENT o MOTORES DE FORMACION TECNICA Y/O CERTIFICACIGN COMO 24 MESES ORIENTANDO PROCESOS DE DEIVY DEVYAIIME
ARIA ACUERDO CON | FORMADOR TECNICO POR PARTE DEL FABRICANTE | FORMACION. 24 MESES DESEMPENANDOSE EN ANDERSSON -
71904 POBLACIONES | MOTORES | 838103611 | ppocepiMETo | DE VEHICULOS. MINIMO OCTAVO SEMESTRES DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ EN ALGUN 80748883 JIMENEZ Vezr@GMAL | 3003251166
VULNERABLES STECNICOS Y INGENIERIA MECANICA O ELECTRONICA. TALLER DE SERVICIO. FINO -
niﬂi‘gfs PARAMETROS
DELCICLO OTTO
m?g;’ﬁm o fﬁ?ﬁgﬁ?{’e' ) ) ) VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
COM;LEMENT BELA HERRamiENTAs | TITULO DE TECNOLOGO O CUATRO (4) ANOS DE DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES RAFAEL RAFAEL.ORD
ARIA ! ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE DUVIER ONEZLOMB
55450 POBLACIONES 'T*ERDREAHMO‘JE:‘S 13410564-1 2‘;2&";22“ RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD OBJETODE | LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 1075678539 ORDOREZ | ANA@ouTL | 3194189929
VULNERABLES FORMACION. FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LOMBANA | OOK.COM
DE CALCULO CON LAS LABORES DE DOCENCIA
EXCEL NECESIDADES DE
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SENA

MANEJO DE
INFORMACION
250701041 -
ELABORAR
compement | TEXTILES PRODUCTO EN REQUISITOS ACADEMICOS: ARTESANO, TECNICO O
ARIAS PARAEL TELAR PROFESIONAL CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR EXPERIENCIA LABORAL: 12 MESES EN EL AREA LUZ MARY LUZMARYCA
55457 POBLACIONES | HOGAREN 52442171-1 | HORIZONTAL ARTESANAL Y CON CERTIFICACIONES ACADEMICAS | iy oy o e o e o aGoaica | 52843265 CABRERA BRERA123@ | 3114696895
VULNERABLEs | TELAR SEGUN FICHA EN EL AREA OBJETO DEL PROGRAMA DE PINTO GMAILCOM
ARTESANAL TECNICA Y FORMACION.
ORDEN DE
PRODUCCION.
290601148 -
OPERAR
" . . TERESAMAS
COMPLEMENT | CONFECCIO ’é”:&lé'c'“c’?gm? Pﬁzﬁ‘éﬁgﬁjﬁﬁgﬁgﬂg‘éz gs;gf;; ONALEN: EXPERIENCIA LABORAL: ¢18 MESES EN TERESA DE ERY1402@G
ssas1 ARIA/ NDE 035104811 | DEACUERDOA | ¢DISENO DE MODAS :CONFECCION INDUSTRIAL PROCESOS DE CONFECCION DE ROPA EXTERIOR | 000 JESUS MAILCOM/T | 3044439492/321
POBLACIONES | PANTALON : 5 5 g Y/O ROPA INTERIOR Y DEPORTIVA 6 MESES DE SANTANDER | ERESANMAS | 2171972
VULNERABLES | MASCULINO. LAS £CONFECCION DELAMODA, PLANEACIONY DOCENCIA" MACERY ERY@HOTM
NECESIDADES DE | SUPERVISION DE LA PRODUCCION EN CONFECCION ALCOM
ENTRENAMIENT
o
EXPERIENCIA LABORAL: REQUISITOS
ACADEMICOS: OPCION 1VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASIDOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION 1TITULO DE AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
1 MESES EN LABORES DE DOCENCIA OPCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS 2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
220201079 - BASICOS DE CONOCIMIENTO DEINGENIERTA !
’ RELACIONADA DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO
COORDINAR AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O INGENIERIA
CAMPARA QUIMICA Y AFINES; O QUIMICA Y AFINES. OPCION (18) MESES RELACIONADOS CON EL EIERCICIO MARIA
COMPLEMENT | GESTION Y AMBIENTAL JTITULO DE TECNGLOGO, EN DISCIPLINA DE GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA AEANDRA | MALEIARG
61399 ARIA/ EDUCACION | 22220002-1 P . i) Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EXPERIENCIA | 1010183074 ONZALEZ@G | 3166271662
SEGUN ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE . RUBIANO
PRESENCIAL AMBIENTAL A LABORAL: OPCION 1VEINTICUATRO (24) MESES MAILCOM
ESTRATEGIAS DE | CONOCIMIENTO ENPREVENCION Y CONTROL GONZALEZ
PROMOTORIAY | AMBIENTAL Y AFINES CON ESPECIALIZACION EN DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
ASIDOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
NORMATIVA MUESTREO DE AIRE, AGUA, SUELOS Y RUIDO O h
. : CON EL EJERCICIO DE GESTION AMBIENTAL
AFINES Y CURSOS PEDAGOGICOS O DIDACTICOS EN
INSTITUCIONES RECONOCIDAS SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA OPCION 2TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASIDIEZ Y OCHO (18) MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA
210601020 -
ATENDER " . VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA JWSABOGAL
COMPLEMENT | ATENCION Y CLIENTES DE ;ZS“‘E(O) ';Z‘lﬁ'gg;ﬁ SNN;(\;ESES“Z?)RI\‘A?;V'\VS‘;&EC?O " RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) J\I?ISLES on V@GMAILC
61345 ARIA/ SERVICIOAL | 091200023 | ACUERDO CON DE EMPRESAS, MERCADEO, PSICOLOGIA O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL | 3170613 SABOGAL om/JowiLs | 3213912153
PRESENCIAL CIUDADANO PROCEDIMIENTO | o 2o oo ot as. EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y VeLAsquez | A007@GMAI
DE SERVICIO Y g DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. LcoMm
NORMATIVA
210601020 -
ATENDER TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO, NUCLEO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA FREDDY CABEZADUR
COMPLEMENT | ATENCION Y CLIENTES DE BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) GIOVANNY | ACREATIVOS
61345 ARIA/ SERVICIOAL | 091200023 | ACUERDO CON DE EMPRESAS, MERCADEO, PSICOLOGIA O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CONEL | 80247627 RODRIGUEZ | @amalLco | 3058826093
PRESENCIAL CIUDADANO PROCEDIMIENTO | oo oo ot icas. EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y AVILAN ™
DE SERVICIO Y g DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
NORMATIVA
210601020 -
ATENDER " . VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
COMPLEMENT | ATENCION Y CLIENTES DE ;ZS“‘E(O) n;;zsocr;zgg;ﬁ SNN;(\;ESES“Z?)RI\‘A?;V'\VS‘;%EC?O " RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) JOOSR;;D o GAMBA-
61345 ARIA/ SERVICIOAL | 091200023 | ACUERDO CON DE EMPRESAS, MERCADEO, PSICOLOGIA O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CONEL | 1070591576 GAMBOA 02@HOTMA | 3103020922
PRESENCIAL CIUDADANO PROCEDIMIENTO | o 2o oo ot cas. EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y R0S ILCOM
DE SERVICIO Y g DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
NORMATIVA
210601020 -
ATENDER TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO, NUCLEO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA LEIDY MARCELADI
COMPLEMENT | ATENCION Y CLIENTES DE BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MARCELA AZBURITICA
61345 ARIA/ SERVICIOAL | 091200023 | ACUERDO CON DE EMPRESAS, MERCADEO, PSICOLOGIA O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CONEL | 53093999 oAz @omAlLco | 3112116591
PRESENCIAL CIUDADANO PROCEDIMIENTO | ooy oo ot icas, EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y BURITICA ™
DE SERVICIO Y g DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
NORMATIVA
) ALTERNATIVA 1
Zfﬁxgzllg\s/:clwswcos VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO RELACIONADA DISTRIBUIDA AST: DOCE (12)
! S MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; 3
Nocl ; EJERCICIO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA EN
O CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O ORGANIZACIONES DE ECONOMIA SOLIDARIA Y
INGENIERA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 00,15 Viecec en DOCENCIA.
Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O ALTERNATIVA 2
ICSENSAA NEANGONSE TS | T s o oocnons
210001015 - ALTERNATIVA2 . ‘REL'ACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO
ECONOMIA CONSOLIDAR LA - . . . 18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
COMPLEMENT | SOLIDARIA CULTURA lgxé%'ﬁ g:ig%ffghm ;g:égﬁ ZAS'CO bE CON EL EJERCICIO DE LA GESTION Lolj«mm DANIELAOS_
61401 ARIA/ CULTURAY | 04230004-1 | ORGANIZACION | (onevotion i 40 conomin o ADMINISTRATIVA EN ORGANIZACIONES DE 1073699701 MAYORGA 06@HOTMA | 3213559258
PRESENCIAL ASOCIATIVID ALSEGUN i d 4 ECONOMIA SOLIDARIA Y DOCE (12) MESES EN IL.com
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O MOSCOSO
AD MODELO DE p DOCENCIA
GESTION INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN ALTERNATIVA3
iﬁgﬂuﬁr\{\}f; ANEXOS: (N.B.C), (TITULOS SENA) | rreinTa v sEis (36) MESES DE EXPERIENCIA
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl:
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
O CONTADURIA PUBLICA; O INGENIERIA gi;ﬁ%%":s@@%’:&ﬁ;:?ﬁ'o DELA
INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER
ANEXOS: (NB.C), (TITULOS SENA) Sggreg:;?:‘s?;t\?:;m Y DOCE (12) MESES EN
F::f:&’:g: LABORAL Y/O ESPECIALIZACION DEL DOCENCIA O INSTRUCCIGN CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1 TITULO
DE TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O ALGUNA DE | EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA
SUS AREAS AFINES. ALTERNATIVA 2 PROFESIONAL 1TECNGLOGOSEXPERIENCIA RELACIONADA
EN SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD Y SALUD EN | CERTIFICADA DE TREINTA (30) MESES DE LOS
ELTRABAJO O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA CUALES:DOCE (12) MESES EN ACTIVIDADES DE
DE CONOCIMIENTO CON POSGRADO HIGIENE Y SEGURIDAD O DE MEDICINA DEL
(ESPECIALIZACION, MAESTRIA Y DOCTORADO) EN TRABAJO O DE DISENO Y EJECUCION DEL
SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL SISTEMA DE GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y
TRABAJO O ALGUNA DE SUS AREAS AFINES. SALUD EN EL TRABAJO (SGSST), CON
REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1Y | APLICACION DEL PROGRAMA DE PROTECCION
220601038 - 2: LICENCIA VIGENTE EN SALUD OCUPACIONAL O CONTRA CAIDASDOCE (12) MESES SENAADRIA
ENTRENADO TRABAJAR EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CERTIFICADO | RELACIONADA CON TRABAIO SEGURO EN NATL@GMA
o | 5 At | gyl xarmevoonx oo | AnorEEIcAubom b0 P =
61378 :sIE:E/NmAL ;ggﬁ‘:{?m 2262023 | \GRMATIVADE | SEGURO EN ALTURAS AVANZADO VIGENTE. 2:PROFESIONALES O PROFESIONALES CON 65812579 Lf\'}:;im % 3128669871
ALTURAS SEGURIDAD Y CERTIFICADO EN LA NORMA COMPETENCIA POSTGRADOEXPERIENCIA RELACIONADA ALQGMAL
SALUD EN EL TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA CERTIFICADA DE VEINTICUATRO (24) MESES DE Lcom
TRABAJO NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL LOS CUALES:SEIS (6) MESES EN ACTIVIDADES =

TRABAJO O LA NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS
DE TRABAJOS EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CERTIFICADO DE FORMACION EN
PRIMEROS AUXILIOS, EXPEDIDO POR ENTIDAD DE
FORMACION RECONOCIDA POR AUTORIDAD
COMPETENTE CON UNA INTENSIDAD MININA DE 20
HORAS. CERTIFICADO DE FORMACION EN ARMADO
DE ANDAMIOS, EXPEDIDO EN ENTIDAD,
RECONOCIDA POR AUTORIDAD COMPETENTE O
EXPEDIDA POR EL FABRICANTE O DISTRIBUIDOR

DE HIGIENE Y SEGURIDAD O DE MEDICINA DEL
TRABAJO O DE DISENO Y EJECUCION DEL
SISTEMA DE GESTIGN DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SGSST), CON
APLICACIGN DEL PROGRAMA DE PROTECCION
CONTRA CAIDASDOCE (12) MESES
RELACIONADA CON TRABAIO SEGURO EN
ALTURASEXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
CERTIFICADA DE SEIS (6) MESES"
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SENA

AUTORIZADO. CERTIFICADO DE FORMACION EN
RESCATE EN TRABAJO EN ALTURAS, CON
INTENSIDAD MINIMA DE 24 HORAS. CERTIFICADO
DE CURSO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE
CINCUENTA (50) HORAS. CERTIFICADO DE PERSONA
AVALADA PARA INSPECCION DE EQUIPOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL EMITIDO POR UN
FABRICANTE. CERTIFICADO DE FORMACION O
COMPETENCIA LABORAL RELACIONADO CON
PEDAGOGIA

240201533 -
FOMENTAR EXPERIENCIA LABORAL; VEINTICUATRO (24) 7?:;8:;;?
COMPLEMENT ;?gv:%k” S\JALPT:ERN;ED Or | REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL TITULADO mgi‘sa'fj;::?:‘ ;’Bcc"é aiﬁ“;g’:?g’; CAROLINA Z@HOTMAIL
61347 ARIA/ 13410017-1 ? EN CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, 52743620 HERNANDEZ | .COM/KARO | 3195120248
PRESENCIAL EMPRENDED ASEGUN FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO GONZALEZ LINAHERGO
OR HABILIDADES Y g DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) NZAEZ@G
COMPETENCIAS MESES EN DOCENCIA. —@MAIL o
PERSONALES e
240201533 -
FOMENTAR EXPERIENCIA LABORAL; VEINTICUATRO (24)
ComplemenT | COMPORTA CULTURA REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL TITULADG | MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DIEGO DIEGOZAMB
61347 ARIA/ MIENTO 13a10017-1 | EMPRENDEDOR | ey ciencias ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12) MESES DE 82395365 HERNANDO | RANOL9SE | 3,55)56567
PRESENCIAL EMPRENDED ASEGUN FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS, EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO ZAMBRANO | @HOTMAIL.
OR HABILIDADES Y g DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y DOCE (12) CIFUENTES
COMPETENCIAS MESES EN DOCENCIA.
PERSONALES
EXPERIENCIA LABORAL; ALTERNATIVA 1.
260101047 - REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1. TITULO | TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
VENDER DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO
PRODUCTOS ¥ CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
compLement | FORTALECIM SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERIA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION DE Lis LUISGERMA
61352 ARIA IENTO EN 623300312 | ACUERDOCON | ADMINISTRATIVAY AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO | MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN 279054553 GERMAN NTORRESOS | 31000015
PRESENCIAL MERCADEO LAs PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DOCENCIA ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) TORRES PINA1234@
Y VENTAS NECESIDADES DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA OSPINA GMAILCOM
DEL CLIENTE Y PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERIA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12) MESES DE
OBJETIVOS ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
COMERCIALES (VER ANEXO NBC) DE LA GESTION DE MERCADOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA."
EXPERIENCIA LABORAL; ALTERNATIVA 1.
260101047 - REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1. TITULO | TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
VENDER DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO
PRODUCTOS ¥ CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
FORTALECIM SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERIA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION DE
61352 igl":;LEMENT IENTO EN 623300312 | ACUERDOCON | ADMINISTRATIVAY AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO | MERCADOS Y DOCE (12) MESES EN 7710430 PO'\E‘RE;?)OLO P@Réﬁf?o 3004361301
PRESENCIAL MERCADEO LS PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DOCENCIA ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) DUSSAN v 3202388845
Y VENTAS NECESIDADES DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DEL CLIENTE Y PUBLICIDAD Y AFINES; O INGENIERIA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12) MESES DE
OBJETIVOS ADMINISTRATIVA Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
COMERCIALES (VER ANEXO NBC) DE LA GESTION DE MERCADOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA."
230101267 -
ASISTIR
PERSONAS .
COMPLEMENT [ o oo SEGUN REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN E:ig:izg: ;ﬁs&; /’;”;g'::ﬁé::g“s bE ";‘::;JRREA PEL | anDREADEL
61366 ARIA/ 331102332 | PROTOCOLOSDE | MEDICINA O ENFERMERIA O TECNOLOGO (A) EN W 46375343 PILARRS@G | 3177630424
PRESENCIAL AUXILIOS PRIMER ATENCION PREHOSPITALARIA MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN RODRIGUEZ | 51 com
RESPONDIENTE Y FORMACIGN Y/O EDUCACION SALAMANCA
NORMATIVA DE
SALUD
230101267 -
ASISTIR
PERSONAS "
COMPLEMENT [ o oo SEGUN REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN E:i;g:ixg:: Eﬁs&g /’;As‘lb;IT’\sAb?cf:L’stSEs bE \L/EAll?l:SSA LVANESL@H | 31000110
61366 ARIA/ 331102332 | PROTOCOLOSDE | MEDICINA O ENFERMERIA O TECNOLOGO (A) EN W 1010226206 OTMAILCO
PRESENCIAL AUXILIOS PRIMER ATENCION PREHOSPITALARIA MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN MORENO v 3134336919
RESPONDIENTE Y FORMACION Y/O EDUCACION URQUIO
NORMATIVA DE
SALUD
260602005 -
TENDENCIAS SE:ENFSSRMAS TENER EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES EN
en SOBRE LAS EL AREA DE CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y BEATRIZ
COMPLEMENT | o oo LAMINAS i ) PIES, BASADO EN EL DESARROLLO DE ALCRA ALCIRADD0O | 312001100
69626 ARIA/ 63730737-1 TITULO EN CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES. COMPETENCIAS LABORALES. EXPERIENCIA EN 30343319 p @GMAILCO
N PARA UNGUEALES P QUINONES 3102753455
PRESENCIAL MANICURA UTILIZANDO ESTRUCTURA DE URIAS, TIPS, MOLDE. RAMOS M
T EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE TECNICAS EN
Y PEDICURA TECNICAS DE ACRILICOY GEL
ESTETICA .
DECORATIVA
REQUISITOS ACADEMICOS: REQUISITOS EXPERIENCIA LABORAL: EXPERIENCIA LABORAL
o 210201050 - : 2 VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE
comptement | PISENO, GENERAR ACADEMICOS FORMACION PROFESIONAL EN LOS CUALES DIECIOCHO MESES (18) ESTARAN
LIQUIDACIO . CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y LUZHELENA | LUZHEQUI@ | 3125478402
61396 ARIA/ 133500371 | NOMINA DE RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 52294893
NY PAGO DE CONTABLES. PREFERIBLEMENTE CON . QUINTANA | GMAILCOM | 3115825485
PRESENCIAL NOMINA ACUERDO CON CERTIFICACION EN COMPETENCIAS LABORALES PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
NORMATIVA ESPECIFICAS. FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA RELACIONADA
REQUISITOS ACADEMICOS: REQUISITOS EXPERIENCIA LABORAL: EXPERIENCIA LABORAL
DISERO, 210201050 ACADEMICOS FORMACION PROFESIONAL EN VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE JACKELIN
COMPLEMENT | 0t GENERAR CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y LOS CUALES DIECIOCHO MESES (18) ESTARAN ANDREA JACKYAND2
61396 ARIA/ 133500371 | NOMINA DE . RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 52787846 @HOTMAIL | 3133326885
PRESENCIAL x g,\:ﬁi‘f) DE ACUERDO CON gg:f":lifcsl ;gifgfﬁ:gs;éig&e ORALES PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA Zsuczor::z com
NORMATIVA ESPECIFICAS FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
i LABORES DE DOCENCIA RELACIONADA
70412039 'ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL 'ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE
PRODUCCIO MANEIAR UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOSDE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASi:
N ESPECIES CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS
AGROPECUA PECUARIAS AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA CON EL EJERCICIO DE PRODUCCION DE
VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O INGENIERIA ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN ALFONSO
COMPLEMENT | RIA CONFORME CON | GpicoL, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER | LABORES DE DOCENCIA. ENRIQUE AEGONZALE
71890 ARIA/ ECOLOGICA | 733402393 | CRITERIOS 4 g 80496354 ZR@GMAIL. | 3115704477
PRESENCIAL PARALA TECNICOS Y ANEXONB.C). ) i ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESESDE GONZALEZ Com
SOBERANIA NORMATIVADE | ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS |  EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: ROMERO
AUMENTAR! PRODUCCION BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O DIEZY OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON
A AGROPECUARIA | INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; | EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
ECOLBGICA O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN
ANEXO N.B.C). DOCENCIA.
260602002 -
MANTENER LA
ZONA DE
TRABAJO Y EL
BIOSEGURID EQUIPAMIENTO | PROFESIONAL EN ENFERMERIA, BACTERIOLOGIA -
compiement | a EN PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON CERTIFICACION |  DOS ANOS EN SERVICIOS DE SALUD Y/0 SALUD VALERIA AVILASEGUR
61406 ARIA APUCADAA | 637307411 | CONDICIONES O ESPECIALIZACION EN SALUD LABORAL, LABORA, EN LOS PROCESOS Y 1013106795 AVILA AVALERIAS | 3106289407
PRESENCIAL LAESTETICA BIOSEGURAS TECNICO O TECNOLOGO EN COSMETOLOGIA Y PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLA SEGURA @GMAILCO | 3008898289
¥ BELLEZA SEGUN LA ESTETICA CON CERTIFICACION EN BIOSEGURIDAD Y | LA COSMETOLOGIA Y BELLEZA M
NORMATIVA SALUD LABORAL
LEGAL VIGENTE
EN CENTROS DE
BELLEZA
Y ESTETICA.
290801063 -
ELABORAR
ELABORACIO
COMPLEMENT | NDE PROBUCTOSBE | - g 151705 ACADEMICOS: TECNICO, TECNOLOGO 0 | EXPERIENCIA LABORAL: 12 (DOCE) MESES DE ELSA ELMISOSRO1
PASTELERIA DE EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADAS (SEIS) MILENA 3133743400
61355 ARIA/ PRODUCTOS | 96151450-1 PROFESIONAL EN EL AREA AGROINDUSTRIAL Y/O 52441656 @HOTMAIL.
PRESENCIAL ACUERDO CON PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS. MESES DE EXPERIENCIA EN PROCESOS DE SOSA com 3132803374
ELPROGRAMA FORMACION" ROMERO
GALLETERIA o

PRODUCCION Y
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NORMATIVIDAD

VIGENTE,
260201008 -
CONTROLAR EL
MANEIO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS
CONFORME A i ) JuAN
COMPLEMENT | COCINA PARAMETROS REQUISITOS ACADEMICOS: TECNICO PROFESIONAL . JUANCACAS
61346 ARIA/ BASICA 635500511 | DECALIDADY EN COCINA, TECNGLOGO EN COCINA, TECNOLOGO Eépfi'igiésgz?‘&;ﬁﬁgim ENELAREA | 1030570038 ;:mlkin ARl | TI@HOTM [ 3012741635
PRESENCIAL NIVELL RENTABILIDAD. EN GASTRONOMIA, PROFESIONAL EN COCINA AcastiLo | AlLCOM
(EQUIVALEA LA
NORMA NTS
USNA 003 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO)
260201008 -
CONTROLAR EL
MANEIO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS
CONFORME A
’ . . FREDY 3243535027
COMPLEMENT | COCINA PARAMETROS REQUISITOS ACADEMICOS: TECNICO PROFESIONAL X . FREDYOCG1
61346 ARIA/ BASICA 63550051-1 | DECALIDADY EN COCINA, TECNGLOGO EN COCINA, TECNOLOGO Eépfi'igiésgz?‘&;ﬁﬁgim ENELAREA | 79572001 gjw‘mo A@GMAILC iggi;ggf’ss/ 01
PRESENCIAL NIVELL RENTABILIDAD. EN GASTRONOMIA, PROFESIONAL EN COCINA GONZALEZ oM 3107522147
(EQUIVALEA LA
NORMA NTS
USNA 003 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO)
230101227 -
DESARROLLAR SE REQUIERE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
LAS TECNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN
ACTIVIDADES LAS AREAS DE:
s | e o
COMPLEMENT Zlg%ﬁ EE EN ELSISTEMA « SECTOR SALUD Y MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL E'E:ggsm 'S&fg:zc&
61368 ARIA/ " 226204561 | GENERALDE « SOCIAL ESPECIFICA EN EL AREA DE SALUD 11317827 RAMIREZ omvAlLCo | 3132131472
PRESENCIAL SEGURIDAD SEGURIDAD Y ) OCUPACIONAL ANDRADE v
VSALUD EN SALUD EN EL CUALQUIER PERFIL REQUIERE ESPECIALIZACION EN
ELTRABAIO TRABAIO SALUD OCUPACIONAL, HIGIENE Y SALUD
(SGSST) SEGUN | OCUPACIONAL U SIMILARES.
DELEGACION Y
LINEAMIENTOS | PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL
ESTABLECIDOS.
230101227 -
DESARROLLAR SE REQUIERE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
LAS TECNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN
ACTIVIDADES LAS AREAS DE:
IA“Q\%:J“QEETT BASICAS * INGENIERIAS
SISTEMA DE ESTABLECIDAS + ADMINISTRACION .
COMPLEMENT | ool oo EN ELSISTEMA « SECTOR SALUD Y MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ALEXANDER | ALCHARRISA | 30000 o
61368 ARIA/ n 22620456-1 | GENERALDE « SOCIAL ESPECIFICA EN EL AREA DE SALUD 7917926 TORRES 47B@GMAIL | 3022 e
PRESENCIAL SEGURIDAD SEGURIDAD Y ) OCUPACIONAL CHARRIS com
VSALUD EN SALUD EN EL CUALQUIER PERFIL REQUIERE ESPECIALIZACION EN
ELTRABAIO TRABAIO SALUD OCUPACIONAL, HIGIENE Y SALUD
(SGSST) SEGUN | OCUPACIONAL U SIMILARES.
DELEGACION Y
LINEAMIENTOS | PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL
ESTABLECIDOS.
230101227 -
DESARROLLAR SE REQUIERE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
LAs TECNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN
ACTIVIDADES LAS AREAS DE:
L“Q%Z“QEETT BASICAS « INGENIERIAS
SISTEMA DE ESTABLECIDAS + ADMINISTRACION .
COMPLEMENT | 00 oe EN ELSISTEMA « SECTOR SALUD Y MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL DANIEL DANIELUEZ | o000y
61368 ARIA/ o 22620456-1 | GENERALDE « SOCIAL ESPECIFICA EN EL AREA DE SALUD 80168802 ARANDIA 07@YAHOO. | J1ioi0ce
PRESENCIAL SEGURIDAD SEGURIDAD Y ) OCUPACIONAL LEYVA
JSALUD EN SALUD EN EL CUALQUIER PERFIL REQUIERE ESPECIALIZACION EN
ELTRABAIO TRABAIO SALUD OCUPACIONAL, HIGIENE Y SALUD
(SGSST) SEGUN | OCUPACIONAL U SIMILARES.
DELEGACION Y
LINEAMIENTOS | PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL
ESTABLECIDOS.
220501046 -
MANEIO UTILIZAR EXPERIENCIA LABORAL: ¢VEINTICUATRO (24)
INTERMEDIO HERRAMIENTAS . . . MESES DE EXPERIENCIADE LOS CUALES
COMPLEMENT | DELA INFORMATICAS ROE&US;S T ;ﬁ%‘ﬁyn‘gzﬂ;l‘ggfﬁ‘\T/E%“I?:gﬁg DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN JOSE HAHERNAN
61362 ARIA/ HERRAMIEN | 13410564-1 | DEACUERDO RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DF | RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 93343728 HERNANDO | DOANGEL@ | 3118852008
PRESENCIAL TADE HOJAS CON LAS FORMACION PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA ANGEL GMAILCOM
DE CALCULO NECESIDADES DE g FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
EXCEL MANEIO DE LABORES DE DOCENCIA"
INFORMACION
220501046 -
MANEIO UTILIZAR EXPERIENCIA LABORAL: ¢VEINTICUATRO (24)
INTERMEDIO HERRAMIENTAS | Lo ACADEMICOS: TITULO DE TECNGLOGO | MESES DE EXPERIENCIADE LOS CUALES RAFAEL
COMPLEMENT | DELA INFORMATICAS | (1o o' ARI0S DE ESTUDIOS UNIVERSITARIDS, | DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN ALBERTO RAFAELO410
61362 ARIA/ HERRAMIEN | 13410564-1 | DEACUERDO RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DF | RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 93401524 QUIoNes | 76@HOTMA | 3007823545
PRESENCIAL TA DE HOJAS CON LAS FORMACION PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA LARA ILCOM
DE CALCULO NECESIDADES DE g FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
EXCEL MANEJO DE LABORES DE DOCENCIA"
INFORMACION
220501046 -
MANEIO UTILIZAR EXPERIENCIA LABORAL: ¢VEINTICUATRO (24)
INTERMEDIO HERRAMIENTAS | o0 cir0c A CADEMICOS: TITULO DE TECNGLOGO | MESES DE EXPERIENCIADE LOS CUALES SHAROL SUANESSAR
COMPLEMENT | DELA INFORMATICAS o DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
61362 ARIA/ HERRAMIEN | 13410564-1 | DEACUERDO g&:?ﬁﬁ;;&g'&zﬁiﬁ‘égﬁ ;:gv;:fggkggs, RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 1022984840 zg’;EmSéﬁsz O'gml{fig iiil?iﬁgg
PRESENCIAL TA DE HOJAS CON LAS FORMACION PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA MATIZ S g
DE CALCULO NECESIDADES DE g FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
EXCEL MANEJO DE LABORES DE DOCENCIA"
INFORMACION
250701041 -
ELABORAR
TEXTILES PRODUCTO EN REQUISITOS ACADEMICOS: ARTESANO, TECNICO O 1SABEL
COMPLEMENT | PARAEL TELAR PROFESIONAL CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR < ARTEL9591C
61370 ARIA/ HOGAR EN 524421711 | HORIZONTAL ARTESANAL Y CON CERTIFICACIONES ACADEMICAS iéz;Té"f?ﬁgg“:ﬁéf;::‘:saéggﬁﬁ 39631710 ;i's;g;g BN@GMAIL. | 3102688028
PRESENCIAL TELAR SEGUN FICHA EN EL AREA OBJETO DEL PROGRAMA DE NIRO com
ARTESANAL TECNICAY FORMACION.
ORDEN DE
PRODUCCION.
250701041 -
ELABORAR
TEXTILES PRODUCTO EN REQUISITOS ACADEMICOS: ARTESANO, TECNICO O
COMPLEMENT | PARAEL TELAR PROFESIONAL CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR . MERYCRISM
61370 ARIA/ HOGAR EN 524421711 | HORIZONTAL ARTESANAL Y CON CERTIFICACIONES ACADEMICAS 522;TSNVCEA:‘E\ESSRQE'éf;::i‘:éﬁég’;ﬁ: 33367155 m;gi“z ES23@HOT zgi;?géé
PRESENCIAL TELAR SEGUN FICHA EN EL AREA OBJETO DEL PROGRAMA DE MAIL.COM
ARTESANAL TECNICAY FORMACION.
ORDEN DE
PRODUCCION.
COMPLEMENT | TEXTILES ﬁg;g}&‘; ) REQUISITOS ACADEMICOS: ARTESANO, TECNICO O | ¢yoenicn 0 a0t 15 MESES EN EL AREA LUZMARINA | NOVOA958
61370 ARIA/ PARA EL 524421711 [ oo e PROFESIONAL CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR TECNICA Y 6 MESES EN £L AREA PEDAGOGICA | 41699329 NOVOA @GMAILCO | 3118206796
PRESENCIAL HOGAR EN ARTESANAL Y CON CERTIFICACIONES ACADEMICAS ORTIZ M

TELAR
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TELAR HORIZONTAL EN EL AREA OBJETO DEL PROGRAMA DE
ARTESANAL SEGUN FICHA FORMACION.
TECNICAY
ORDEN DE
PRODUCCION.
EXPERIENCIA LABORAL ¢EL PROFESIONAL
COMPLEMENT | (%0 oy OROANIZAGIGN | FEQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS | CARGOS RELACIONADOS CON NESTOR MEZé?BQ -
61353 ARIA/ VINCULACIo | 01000075-1 | 0 NG , ECONOMIA, is CION, DIRECCION O 79354889 ENRIQUE owm?o 3115594536
PRESENCIAL NDEL CENTRAL INDUSTRIAL, DERECHO, PSICOLOGOS. COORDINACION DE PERSONAL Y/O 6 MESES DE GOMEZRUZ | °
PERSONAL EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL
PROGRAMA DE FORMACION DE TALENTO
HUMANO"
EXPERIENCIA LABORAL ¢EL PROFESIONAL
t ¢ ACCIONLEGA
APLICACION DEBERA ACREDITAR 2 ANOS DE EXPERIENCIA IMACSAS
LEGALEN LA 210201023 - . ENEL SECTOR PRODUCTIVO, LABORANDO EN LOLITA GMAILCOM
COMPLEMENT 5 REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS | CARGOS RELACIONADOS CON e N
SELECCION Y ORGANIZACION ; £ ” A MADELEINE | /MADELEINE
61353 ARIA/ VINCULACIo | 01000075-1 | 0 O TIVAS, ECONOMIA, CION, DIRECCION O 39788424 CROCKER DE | CROCKERDE | 3209624114
PRESENCIAL INDUSTRIAL, DERECHO, PSICOLOGOS. COORDINACION DE PERSONAL Y/O 6 MESES DE Py
N DEL CENTRAL LAMOTTA LAMOTTA@
PERSONAL EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL HOTMAILCO
PROGRAMA DE FORMACION DE TALENTO v
HUMANO" -
EXPERIENCIA LABORAL ¢EL PROFESIONAL
| e
COMPLEMENT | oo br oy ORGANIZAGGN | REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS | CARGOS RELACIONADOS CON MARCELA NGO.COM, 3503771301
61353 ARIA/ VINCULACIo | 01000075-1 | 0 NG TIVAS, ECONOMIA, CION, DIRECCION O 52808720 JIVENEZ 4ZUNA acEso | 2193200276
PRESENCIAL INDUSTRIAL, DERECHO, PSICOLOGOS. COORDINACION DE PERSONAL Y/O 6 MESES DE HRAASESD
N DEL CENTRAL ARANGO RALEGAL@G
PERSONAL EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL MALCOM
PROGRAMA DE FORMACION DE TALENTO AR
HUMANO"
EXPERIENCIA LABORAL ¢EL PROFESIONAL
DEBERA ACREDITAR 2 ANOS DE EXPERIENCIA
f‘:éffgf& 210201023 - i EN EL SECTOR PRODUCTIVO, LABORANDO EN
COMPLEMENT | oo br oy ORGANIZAGGN | REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS | CARGOS RELACIONADOS CON MAURICIO EOWARMS
61353 ARIA/ VINCULACIo | 01000075-1 | 0 NG TIVAS, ECONOMIA, CION, DIRECCION O 93376330 PERDOMO | oiinops | 3134215343
PRESENCIAL NDEL CENTRAL INDUSTRIAL, DERECHO, PSICOLOGOS. COORDINACION DE PERSONAL Y/O 6 MESES DE EDWAR
PERSONAL EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL
PROGRAMA DE FORMACION DE TALENTO
HUMANO"
EXPERIENCIA LABORAL ¢EL PROFESIONAL
DEBERA ACREDITAR 2 ANOS DE EXPERIENCIA
‘L“EPG“:LAEC"“O; 210201023 - i EN EL SECTOR PRODUCTIVO, LABORANDO EN
COMPLEMENT | oo br o ORGANIZAGGN | REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS | CARGOS RELACIONADOS CON YEISON IVAN | YEISONBARR
61353 ARIA/ UINCuacio | 020000751 | B e TIVAS, ECONOMIA, ION, DIRECCION O 80737587 BARRERA ERAL420@G | 3115143136
PRESENCIAL NDEL CENTRAL INDUSTRIAL, DERECHO, PSICOLOGOS. COORDINACION DE PERSONAL Y/O 6 MESES DE CORREDOR | MAIL.COM
PERSONAL EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN EL
PROGRAMA DE FORMACION DE TALENTO
HUMANO"
'ALTERNATIVA 1: TITULO TECNICO PROFESIONAL EN
CUALQUIER NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO.
NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD
f;?gsiz%;m DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES
EN LENGUA ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE
INGLESA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011
FORMAORALY | (ICONTEC-VEN) Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AROS.
ESCRITADENTRO |\ 1o 2Va 2: TATULO TECNGLOGO EN ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
De CUALQUIER NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO. EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA
CONTEXTOS h DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA, YULYZAPATA
COMPLEMENT NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD YuLy Py
ARIA/ INGLES SOCIALES ¥ DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES ADMITIDOS | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE ANDREA OBIBGMALL | 316357659
61365 PRESENCIAL BASICO - 51240078-1 | LABORALES DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXAMENES EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 1023954487 COMPNAZAP | 3i002000e
NIVELL SEGUN LOS DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA ATAR@UNA
BILINGUISMO APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011 (ICONTEC- RODRIGUEZ
CRITERIOS EN) Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 ARIOS, ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE LEDU.CO
ESTABLECIDOS EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA
Eg:AELNMARco ALTERNATIVA 3: TITULO PROFESIONAL DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA.
EUROPEO DE UNIVERSITARIO EN CUALQUIER NUCLEO BASICO DE
REFERENCIA CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN
PARA LAS CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS
LENGUAS EXAMENES ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A
LA LISTA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC
5580 - 2011 (ICONTEC-MEN) Y TENER UNA
VIGENCIA DE 2 ANOS.
'ALTERNATIVA 1: TITULO TECNICO PROFESIONAL EN
CUALQUIER NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO.
240202501 - NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD
INTERACTUAR DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES
EN LENGUA ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE
INGLESA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011
FORMAORALY | (ICONTECIMEN) Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AROS.
ESCRITADENTRO |\ 1o 2Va 2: TITULO TECNGLOGO EN ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
DE p P EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA
CUALQUIER NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO.
COMPLEMENT CONTEXTOS NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD | DOCENCIA DE LENGUA EXTRANIERA. EDNA
ARIA/ INGLES SOCIALES Y DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES ADMITIDOS | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE KaTHERINE | CATDOSSOA | 3195170849
61365 BASICO - 512400781 | LABORALES P EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 1024499356 CHA@GMAI
PRESENCIAL : DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXAMENES RIVAS 3183387705
NIVEL1 SEGUN LOS DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA LcoM
BILINGUISMO APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011 (ICONTEC- VELASQUEZ
CRITERIOS EN) Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 ARIOS, ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE
ESTABLECIDOS EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA
Eg:AELNMARco ALTERNATIVA3: TITULO PROFESIONAL DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA.
EUROPEO DE UNIVERSITARIO EN CUALQUIER NUCLEO BASICO DE
REFERENCIA CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN
PARA LAS CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS
LENGUAS, EXAMENES ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A
LA LISTA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC
5580 - 2011 (ICONTEC-MEN) Y TENER UNA
VIGENCIA DE 2 ANOS.
'ALTERNATIVA 1: TITULO TECNICO PROFESIONAL EN
CUALQUIER NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO.
240202501 - NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD
INTERACTUAR DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES
EN LENGUA ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE
INGLESA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 - 2011
FORMA ORALY | (ICONTECIMEN) Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 ANOS.
ESCRITADENTRO |\ 1o nVa 2: TITULO TECNGLOGO EN ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
CUALQUIER NUCLED BASICO DE CONOCIMIENTO. EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA JAIROESTER
CONTEXTOS h DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA. AN2018@G
COMPLEMENT NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN CADA HABILIDAD JAIRO
ARIA/ INGLES SOCIALES Y DE ACUERDO AL MCER. LOS EXAMENES ADMITIDO0S | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE ESTEBAN MAIL.COM/
61365 BASICO - 512400781 | LABORALES . EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 1000790389 VALENTINAC | 3202574308
PRESENCIAL NIVELL SEGUN LOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXAMENES DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA RAMIREZ ASTELL2000
BILINGUISMO CRITERIOS :APERN‘;i"%‘,’f&m;“v'fggﬁglion'Ezgfb.}(‘)cs‘_’mm ALTERNATIVA 3: VEINTICUATRO (24) MESES DE CASAS @GMAILCO
ESTABLECIDOS EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA M
ZgaELNMARCO ALTERNATIVA 3: TITULO PROFESIONAL DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA.
EUROPEO DE UNIVERSITARIO EN CUALQUIER NUCLEO BASICO DE
REFERENCIA CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA MINIMO B2 EN
PARA LAS CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS
LENGUAS EXAMENES ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A
LA LISTA DE EXAMENES APROBADOS POR LA NTC
5580 - 2011 (ICONTEC-MEN) Y TENER UNA
VIGENCIA DE 2 ANOS.
510001014 - TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE
COMPLEMENT | | pepazeo DIRIGIR PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES O E(SJ'?ACR‘XANL;SEI\_/A?\\‘;\JC/:?;SR g(‘)zwd)sy aEiEksuao DE ALEXANDER :«UDAENRI:E;G
71067 ‘;RR'E‘;E/N AL EFECTIVO 121100811 g’;giifgiﬂ on | EconOmCas LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 79840465 PINZON Ni@GMAIL | 3103414853
ALES SEGUN FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES CONTRERAS | COM

EN LABORES DE DOCENCIA.
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MODELO DE
GESTION
3;"060‘;0” . TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE
LOS CUALES VEINTICUATRO (24) MESES LAURA
71067 i‘;l":;LEMENT UDERAZGO | 1 ooy g':giﬁgiq on | PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES O ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE | 101440122 TATIANA ;Z)Eé;;:l'tscl 3014868324
PRESENCIAL EFECTIVO ALES SEGUN ECONOMICAS, LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA BELTRAN om 3014868324
MODELG DE FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES RODRIGUEZ
GESTION EN LABORES DE DOCENCIA.
o e e i o0
COMPLEMENT PROCESOS : CLAUNI2003
LIDERAZGO PROFESIONAL EN CIENCIAS SOCIALES O ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE NIDIA
71067 ::IE:E/N AL EFECTIVO 121100811 ﬂ*éébégﬁf‘m” ECONGMICAS, LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 52202874 GARZON o@’\VAAHOO.C 3118116300
MODELG DE FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES AVILA
GESTION EN LABORES DE DOCENCIA.
290601148 -
OPERAR
MAQUINARIA DE . i
REQUISITOS ACADEMICOS: ¢TECNICO »
COMPLEMENT EODNEFECOO ;‘:':Fcicgggis PROFESIONAL, TECNGLOGO O PROFESIONAL EN: E:Zi?gg%;égzx&“éi ’l\)AEEfIE)SPEANEXTER\ oR \éib;gluw A YENNICGARC
61363 ARIA/ 93510481-1 ¢DISENO DE MODAS ¢ CONFECCION INDUSTRIAL, 1015994841 IA@GMAILC | 3192523701
PANTALON LAs < 5 5 /O ROPA INTERIOR Y DEPORTIVA 6 MESES DE GARCIA
PRESENCIAL MASCUUNOG NECESIDADES ECONFECCION DE LA MODA, ¢PLANEACIONY DOCENCIA” OcHOA oM
SUPERVISION DE LA PRODUCCION EN CONFECCION
ENTRENAMIENT
o
290601148 -
OPERAR
MAQUINARIA DE . i
REQUISITOS ACADEMICOS: ¢TECNICO s
comptement | CONFECCIO CONFECCIONES | pgesONAL, TECNGLOGO O PROFESIONAL EN: EXPERIENCIA LABORAL: (18 MESES EN YOBANA YGARCIAC11
61363 ARIA/ N DE 935104811 | PEACUERDOA |, 1iceR0 DE MODAS ¢ CONFECCION INDUSTRIAL PROCESOS DE CONFECCION DE ROPA EXTERIOR | 35,59, GARCIA 10@GmalL | 311511244
PANTALON Las . A g /O ROPA INTERIOR Y DEPORTIVA 6 MESES DE 3187444766
PRESENCIAL MASCUUNOG NECESIDADES ECONFECCION DE LA MODA, PLANEACIONY DOCENCIA” CANDELA com
SUPERVISION DE LA PRODUCCION EN CONFECCION
ENTRENAMIENT
o
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
210601020 - DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
amiua ATENDER OINGENIERA INDUSTRIALYAPIES£5125 | RELACIONAOA BSTABUIDA St GOCE 121
61318 EEK;L\;':TEG‘;L GESTION 135300011 EEEE;EZDCEON PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS AL MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 9443231 gﬁgzmos E;é&ﬁ?féé 3165856297
SIN IDIOMAS ORGANIZACI PROCEDIMIENTO | PROGRAMA DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN'SU | RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DE oS ™ 3163084779
ONAL DE SERVICIO Y DESEMPERNO Y SE CITAN ALGUNOS TITULOS LABORES DE SERVICIO AL CLIENTE Y DOCE (12)
NORMATIVA OBTENIDOS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, MESES EN DOCENCIA.
INGENIERO DE MERCADOS, ECONOMISTA Y
PROFESIONAL
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
210601020 - DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
ATENDER CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
Complement | FAMILA CLIENTES DE O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) ALEXANDER | ALEXANDER.
61318 ARIA/VIRTUAL | GESTION 135300011 | ACUERDOCON | PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS AL MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 11227260 ANTONIO AFLOREZW | 3016238139
SIN IDIOMAS ORGANIZACI PROCEDIMIENTO | PROGRAMA DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN'SU | RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DE FLOREZ @GMAILCO | 3016238229
ONAL DE SERVICIO Y DESEMPENO Y SE CITAN ALGUNOS TITULOS LABORES DE SERVICIO AL CLIENTE Y DOCE (12) WILCHES M
NORMATIVA OBTENIDOS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, MESES EN DOCENCIA.
INGENIERO DE MERCADOS, ECONOMISTA Y
PROFESIONAL
'ALTERNATIVA NO. 1 (PERFIL PROFESIONAL)
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NBC
ADMINISTRACION: ADMINISTRACION
EMPRESARIAL, ADMINISTRACION & SERVICIO,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE SERVICIOS,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS GLOBALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS INDUSTRIALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y FINANZAS,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y GERENCIA
INTERNACIONAL, ADMINISTRACION DE GESTION
HUMANA, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS,
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, ADMINISTRACION
EMPRESARIAL SECTORES PUBLICO Y PRIVADO,
ADMINISTRACION EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, ADMINISTRACION EN
NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACION
EN RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACION HUMANA, ADMINISTRACION
INDUSTRIAL, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION Y FINANZAS,
ADMINISTRACION Y GESTION DE EMPRESA,
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES,
CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION, DIRECCION
HUMANA Y ORGANIZACIONAL, DIRECCION Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, FORMACION DE
cumesios T | e v vss o
) " | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (12)
RELACIONES INDUSTRIALES CON ENFASIS EN R
DIRECCIGN DE RECURSOS HUMANOS. NBC EN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
DERECHO Y AFINES O CONTADURIA PUBLICA O EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
FAMILIA 210201051 - INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES. DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) EDILBERTO
COMPLEMENT | (o o VINCULAR MESES EN LABORES DE DOCENCIA. MELFID EDILMEGAR
61348 ARIA/VIRTUAL | 20 G| 134201091 | PERSONAL DE ALTERNATIVA NO. 2 (PERFIL TECNOLOGICO) 93372441 GARZON @GMAILCO | 3213208242
SIN IDIOMAS Tva ACUERDO CON | i N GLOGO EN NBC ADMINISTRACIGN | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE SANCHEZ M
NORMATIVA EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)

TECNOLOGIA EN GESTIGN ADMINISTRATIVA,
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL,
TECNOLOGIA EN RELACIONES INDUSTRIALES,
TECNOLOGIA EMPRESARIAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES,
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
COOPERATIVAS, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO
HUMANO, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS, TECNOLOGIA EN
GESTION ADMINISTRATIVA, TECNOLOGIA EN
GESTION ADMINISTRATIVA Y DE PROYECTOS,
TECNOLOGIA EN GESTIGN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE,
TECNOLOGA EN GESTION DE EMPRESAS,
TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS DE
SERVICIOS, TECNOLOGA EN GESTION DE
NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN GESTION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, TECNOLOGIA EN GESTION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TECNOLOGIA EN
GESTION DE PROCESOS DE CALIDAD, TECNOLOGIA
EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS,
TECNOLOGIA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO,
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL Y DE LA
INNOVACION, TECNOLOGIA EN GESTION

MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
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EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN
GESTION EMPRESARIAL Y FINANCIERA, TECNOLOGIA
EN GESTION INDUSTRIAL, TECNOLOGIA EN GESTION
Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN
GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTOS,
TECNOLOGIA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES,
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

ALTERNATIVA NO. 1 (PERFIL PROFESIONAL)
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NBC
ADMINISTRACION: ADMINISTRACION
EMPRESARIAL, ADMINISTRACION & SERVICIO,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE SERVICIOS,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS GLOBALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS INDUSTRIALES,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y FINANZAS,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y GERENCIA
INTERNACIONAL, ADMINISTRACION DE GESTION
HUMANA, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS,
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, ADMINISTRACION
EMPRESARIAL SECTORES PUBLICO Y PRIVADO,
ADMINISTRACION EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, ADMINISTRACION EN
NEGOCIOS INTERNACIONALES, ADMINISTRACION
EN RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION HUMANA, ADMINISTRACION
INDUSTRIAL, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION Y FINANZAS,
ADMINISTRACION Y GESTION DE EMPRESA,
ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES,
CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION, DIRECCION
HUMANA Y ORGANIZACIONAL, DIRECCION Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, FORMACION DE
EMPRESARIOS, GESTION EMPRESARIAL,
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
RELACIONES INDUSTRIALES CON ENFASIS EN
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS. NBC EN
DERECHO Y AFINES O CONTADURIA PUBLICA O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES.

ALTERNATIVA NO. 2 (PERFIL TECNOLOGICO)

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO

AMILA 210201051 - TITULO DE TECNGLOGO EN NBC ADMINISTRACION | DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) LUFADIM@Y
COMPLEMENT | b VINCULAR TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA, MESES EN LABORES DE DOCENCIA. LUIS FABIAN | AHOOES/LEL | 30)0cnypcraiy
61348 ARIA/VIRTUAL | o o | 13420109-1 | PERSONAL DE TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL, 79002678 DIAZ DYBEMO34 | So0-0
SIN IDIOMAS Tva ACUERDO CON |  TECNOLOGIA EN RELACIONES INDUSTRIALES, ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE MURCIA @GMAILCO
NORMATIVA TECNOLOGIA EMPRESARIAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) M
ADMINISTRACION, TECNOLOGIA EN MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIAEN | EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
ADMINISTRACION DE EMPRESAS COMERCIALES, DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
COOPERATIVAS, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO
HUMANO, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS, TECNOLOGIA EN
GESTION ADMINISTRATIVA, TECNOLOGIA EN
GESTION ADMINISTRATIVA Y DE PROYECTOS,
TECNOLOGIA EN GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE,
TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS,
TECNOLOGA EN GESTION DE EMPRESAS DE
SERVICIOS, TECNOLOGIA EN GESTION DE
NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN GESTION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, TECNOLOGIA EN GESTION DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TECNOLOGIA EN
GESTION DE PROCESOS DE CALIDAD, TECNOLOGIA
EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS,
TECNOLOGIA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO,
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
TECNOLOGIA EN GESTIGN EMPRESARIAL Y DE LA
INNOVACION, TECNOLOGIA EN GESTION
EMPRESARIAL Y DE NEGOCIOS, TECNOLOGIA EN
GESTION EMPRESARIAL Y FINANCIERA, TECNOLOGIA
EN GESTION INDUSTRIAL, TECNOLOGIA EN GESTION
Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN
GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTOS,
TECNOLOGIA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES,
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL.
280401026 - . ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
Integrar sistema [ ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
EaMILA de NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
AN automatizacion | INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL ANDRES
COMPLEMENT | Lo ol e deacuerdocon [ ALTERNATIVA 2: PROFESIONAL EN EL NUCLEO DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES FELPE LIC.ANDREST
61348 ARIA/VIRTUAL | 228100411 | procedimientosy |BASICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE EN LABORES DE DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: 80732528 TARAZONA | ARAZONA® | 3187130522
SIN IDIOMAS INNOVACIO requerimientos | SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES. TARJETA .| VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA BoHORQUEZ | YAHOO.COM
N técnicos. PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY." | ReL ACIONADA DISTRIBUIDA ASl: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
EXPERIENCIA MINIMA PEDAGOGICA:
OPCION 1:
DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA
PRESENCIAL Y VIRTUAL. OPCION 2:
OPCION 1: OCHO (24) MESES EN LABORES DE DOCENCIA
220601026 - TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN PRESENCIAL Y VIRTUAL. EXPERIENCIA MINIMA
REGULAR EL DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE TECNICA:
FAMILIA FLUJO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERTA AMBIENTAL, OPCION 1: WILSON WILSONOQU
COMPLEMENT | Lo oy RECURSOS DE INDUSTRIAL Y AFINES, PROFESIONALES EN DIECIOCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL ORLANDO INTEROS@G
61348 ARIA/VIRTUAL | 222300261 | ACUERDO CON BIOLOGIA Y AFINES O INGENIER(A QUIMICA Y TRABAJO Y ACTIVIDADES EN TEMAS DE 1010182673 QUINTERD MAIL.COM 3142215047
SIN IDIOMAS AVIBIENTE PROCEDIMIENTO | AFINES CON ESPECIALIZACION EN GESTION SISTEMAS DE GESTION DE AMBIENTAL, SANCHEZ WTQSPH@G
S TECNICOS Y AMBIENTAL.OPCION 2: TITULO DE TECNOLOGO EN | BUENAS PRACTICAS OPERACIONALES, MAIL.COM
PLAN DE DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE PRODUCCION LIMPIA Y ECONOMIA CIRCULAR.
PRODUCCION CONOCIMIENTO EN: GESTIGN AMBIENTAL, GESTION | OPCION 2:
DE PROCESOS O AFINES. VEINTICUATRO (24) MESES RELACIONADOS
CON EL TRABAIO Y ACTIVIDADES ACERCA DE
SISTEMAS DE GESTION DE AMBIENTAL,
BUENAS PRACTICAS OPERACIONALES.
250601029 -
INTEGRAR
SISTEMA DE
FAMILIA AUTOMATIZAC | ¢ 61060 O PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA %
COMPLEMENT GN DE ACUERDO A L EXPERIENCIA EN DOCENCIA O FORMACION EN Alexanper | S2QHOTMA
GESTION INFORMACION Y LA DOCUMENTACION O 1LCOM/ 3102418931
61348 ARIA/ VIRTUAL 511300331 | CO f ! AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE. 79644336 HERRERA
SIN IDIOMAS DOCUMENT PROCEDIMIENTO | ARCHIVISTICA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EXPERIENCIA EN EL AREA DE ARCHIVISTICA PEREZ SOACHALEX | 3138242795
AL CON FORMACION EN EL AREA H@GMAIL.C
REQUERIMIENT o
TECNICOS
COMPLEMENT 210601012 - PROFESIONAL EN INGENIERTA DE SISTEMAS Y 6 MESES DE EXPERIENCIA EN MANEJO DE ANGIE ANGIE_CAR
61348 ARIA/VIRTUAL | FAMILA ogioraas | APUCAR COMPUTACION, INGENIERIA HERRAMIENTAS OFIMATICAS.6 MESES EN EL 1085257212 CAROLINA OLINA_ROSE | 3172869146
SIN IDIOMAS OFIMATICA TECNOLOGIAS ELECTRONICA.TECNOLOGO O TECNICO EN AREA PEDAGOGICA.6 MESES COMO ROSERO RO@HOTMA | 3185709690
DE LA ELECTRONICA Y AREAS AFINES. INSTRUCTOR VIRTUAL PORTILLA ILCOM
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INFORMACION
TENIENDO EN
CUENTA LAS
NECESIDADES DE
LA UNIDAD
ADMINISTRATIV
A
210601012 -
APLICAR
TECNOLOGIAS
DELA .
i PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS Y 6 MESES DE EXPERIENCIA EN MANEJO DE
61348 i??:%.ﬁﬁ FAMILIA 228107443 ITE?S%AOCRN COMPUTACION, INGENIERIA HERRAMIENTAS OFIMATICAS.6 MESES EN EL 30725660 i:lr::;:z i;‘g;ng 3202334541
S o | oFmaTIcA COENTA e ELECTRONICA.TECNOLOGO O TECNICO EN AREA PEDAGOGICA.6 MESES COMO aMbos o 3125719488
NEctobanEs DE | ELECTRONICAY AREAS AFINES. INSTRUCTOR VIRTUAL
LA UNIDAD
ADMINISTRATIV
A
210301029 -
ANALIZAR LOS
RESULTADOS 12 MESES DE EXPERIENCIA MINIMA EN EL
coupevenr | FAMILA FNANGERCS imeEiA o ST O RO MARA | oo
61348 ARIA/ VIRTUAL igr:mmuo 123101702 | SEGUNLOS me.gﬁﬁt.%”{i’féﬁf,géﬂﬁwwm PUBLICA, || \lESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA. 6 52123001 S:[:;g“ DRESIK@GM | 3195677883
SINIDIOMAS | FX CRITERIOS DE MESES DE EXPERIENCIA COMO FORMADOR EN ROBLes AILCOM
EVALUACION AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
ESTABLECIDOS (FAVA)
POR LA
ORGANIZACION.
240202501 -
I caca® | TiTuLO D PROFESIONAL O TECNGLOGO EN
INGLESA DE CUALQUIER NUCLEO DE CONOCIMIENTO CON NIVEL
FORA ORALY | DE LENGUA CERTIFICADO DE MINIMO 82 OE
T DeTRG | ACUERDO CON MCER EN CADA UNA DE LaS
DE CONTEXTOs | CUATRO (4) HABILIDADES DE DOMINIO DE LENGUA | s s 16 cNGLOGOS MINIMO 24 MESES EN LA
SOCIALES Y (COMPRENSION ORAL, COMPRENSION ESCRITA, ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION JUAN
COMPLEMENT PRODUCCION ORAL Y PRODUCCION ESCRITA). EL ! JUANF554@
INSTITUCION LABORALES - O FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN FRANCISCO 3218804010
71202 ARIA/ VIRTUAL 51240087-1 0 SENA ACEPTA PARA LA CONTRATACION DE 2 1069740339 HOTMAIL.CO
IDOMAS ALIDIOMAS SEGUN LOS TS TRUCTORES DE LENGUAS 108 EXAMENES MODALIDAD VIRTUAL INGLES. PARA ) NARANJO " 3118017044
CRITERIOS INTERNACTONALES EXLISTADOS EN LA PROFESIONALES 12 MESES EN LA ORIENTACION PADILLA
oy | NormaTIVIDAD CoLOMBIANA EsTABLECIDA, cON | PEPROCESOS:
COMIN UNA VIGENCIA MAXIMA DE DOS (2) ANOS. NO SE
EOROPEO DE ACEPTAN AQUELLOS EXAMENES CATALOGADOS EN
ESTA RESOLUCION COMO CLASIFICACION
REFERENCIA (PLACEMENT)"
PARALAS
LENGUAS
240202501 -
'was:&i“ TITULO DE PROFESIONAL O TECNOLOGO EN
oLEsA DE CUALQUIER NUCLEO DE CONOCIMIENTO CON NIVEL
FORA ORALY | DE LENGUA CERTIFICADO DE MINIMO 82 OE
ESCRITA DENTRO | ACUERDO CON MCER EN CADA UNA DE LAS
DE CONTEXTOS fy;;iﬁé;ggﬁgm‘?gSAEP';?&ZEED:C;IETNSUA PARA TECNGLOGOS MINIMO 24 MESES EN LA
COMPLEMENT [ |\ o Vvt PRODUCCIGN ORAL Y PRODUCCION ESCRITA). EL o e Ao R ANGIETHER
71202 ARIA/ VIRTUAL 51240087-1 0 SENA ACEPTA PARA LA CONTRATACION DE 2 1012428522 NANDEZH@ | 3177913692
IDOMAS ALIDIOMAS SEGUN LOS TS TRUCTORES DE LENGUAS 108 EXAMENES MODALIDAD VIRTUAL INGLES. PARA ) HERNANDEZ | POFE S
CRITERIOS PROFESIONALES 12 MESES EN LA ORIENTACION HIDALGO
FetABLEIDOs | INTERNACIONALES ENLISTADOS EN LA D PROCESOS.
OR ELNiARGD | NORMATIVIDAD COLOMBIANA ESTABLECIDA, CON
oo UNA VIGENCIA MAXIMA DE DOS (2) AROS. NO SE
EOROPEO DE ACEPTAN AQUELLOS EXAMENES CATALOGADOS EN
ESTA RESOLUCION COMO CLASIFICACION
REFERENCIA (PLACEMENT)"
PARALAS
LENGUAS
240202501 -
I caca® | TiTuLO D PROFESIONAL O TECNGLOGO EN
oLEsA DE CUALQUIER NUCLEO DE CONOCIMIENTO CON NIVEL
FORMAORALY | DE LENGUA CERTIFICADO DE MINIMO 82 OE
ESCRITA DENTRO | ACUERDO CON MCER EN CADA UNA DE LAS
DE CONTEXTOs | CUATRO (4] HABILIDADES DE DOMINIO DE LENGUA | p\gs 1N LOGOS MINIMO 24 MESES EN LA DAVIDBOHO
SOCIALES Y (COMPRENSION ORAL, COMPRENSION ESCRITA, ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION BOUEZUGL
COMPLEMENT | - srirycion LABORALES PRODUCCION ORAL Y PRODUCCION ESCRITA). EL O FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN JOSEDAVID | @HOTMAIL. | 3155931483
71202 ARiA/VIRTUAL | ST | 512400871 | A2ORE SENA ACEPTA PARA LA CONTRATACION DE ODALIDAD VIETUAL INGLES. DARS 1031135484 BOHORQUEZ | COM/ revstp
IDIOMAS CRITERIOS INSTRUCTORES DE LENGUAS LOS EXAMENES PROFESIONALES 12 MESES EN LA ORIENTACIGN ROSAS JOSE.UNIVER
otABLEIDOs | INTERNACIONALES ENLISTADOS EN LA D PROCESOS. SITAS23@G
on bl iance | NORMATIVIDAD COLOMBIANA ESTABLECIDA, CON MAILCOM
COMIN UNA VIGENCIA MAXIMA DE DOS (2) ANOS. NO SE
EOROPEO DE ACEPTAN AQUELLOS EXAMENES CATALOGADOS EN
ESTA RESOLUCION COMO CLASIFICACION
REFERENCIA (PLACEMENT)"
PARALAS
LENGUAS
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
210101058 - TITULO DE TECNGLOGO EN ELNUCLEO BASICODE | RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
Sreaciiania | CONOCIMIENTO INGENIERIA INDUSTRIALY AFINES; | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RIS 0 ECONOMIA; O ADMINISTRACION. VER ANEXOS: | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIGN ARG
COMPLEMENT | FAMILIA SEatm (N.B.C.), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 1 TITULO LOGISTICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ANDRES RODRIGUEZ. | 400200 e
61348 ARIA/VIRTUAL | MERCADEO | 849200911 | Pl | PROFESIONALUNIVERSITARIO EN ELNUCLEO ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO (24) MESES DE | 1024562193 roDmeuEz | 134ARO@G | 322730205
SINIDIOMAS | YLOGISTICA CARGUEY BASICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl: iyevive MAILCOM
onITub b INDUSTRIAL Y AFINES; O ECONOMIA; O DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA )
porei) ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
PROFESIONAL LOGISTICA Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
210101058 - TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ESPACHARLA | CONOCIMIENTO INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; | DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
MERCANCIA 0 ECONOMIA; O ADMINISTRACION. VER ANEXOS: | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTIGN NADIA
COMPLEMENT | FAMILIA SEat (N.B.C), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 1 TITULO LOGISTICA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. Ui VIVIANAMEO | 310000 o
61348 ARIA/VIRTUAL | MERCADEO | 849200911 | yoo o | PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ELNUCLEO ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO (24) MESES DE | 65630940 MORENG @rotmaiL | 30
SINIDIOMAS | YLOGISTICA CARGUEY BASICO DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl: VARON com
onITub b INDUSTRIAL Y AFINES; O ECONOMIA; O DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA )
PEDI00 ADMINISTRACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
PROFESIONAL LOGISTICA Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA.
L0S REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
CUMPLIR EL EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS
DEBEN SER:NIVEL DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA
INSTALACIO ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION
ot 280101173 - Y REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA,
SISTEMAS INSTALACION DE | LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA Jose
TS ACOMETIDASY | EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) AeRES JOSEANDRES | 31000
71224 rutaoa/ric | EETECON | 8322022 SISTEMAS DE ELECTROMECANICA, INGENIERIA MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 1016100841 BeLIRAN BeLTRAN@G | 3,0007072
fov MEDICION DE ELECTRONICA ALTERNATIVA DE ESTUDIO: USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA Y DOCE camacio | MaLcom
COMERCIAL ENERGIA TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN (12) MESES EN DOCENCIA."
ELECTRICA ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION
EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA
EN DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA,
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE
POTENCIA
INSTALACIO 280101173 - L0S REQUISITOS ACADEMICOS MINIMOS QUE DEBE
NDE INSTALACION DE CUMPL(\::? EL EQUIPO DE INSTRUCTORES T?cmcos VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA HERNAN HSIERRADIA | 3174567893 /
71224 TITULADA / FIC 8322022 RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) 1024538357 DARIO 237@GMAIL
SISTEMAS ACOMETIDASY | DEBEN SER:NIVEL DE ESTUDIO: LICENCIATURA EN LSS DE EXPERIENCIA RE ACONADA CON oeRRADIAZ | com 3143234370
ELECTRICOS SISTEMAS DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA
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RESIDENCIAL MEDICION DE ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN DISTRIBUCION | USO FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA Y DOCE
ENERGIA Y REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, (12) MESES EN DOCENCIA."
COMERCIAL ELECTRICA LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA, LICENCIATURA
EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN
ELECTROMECANICA, INGENIERIA
ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO:
TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION
EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA
EN DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA,
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE
POTENCIA
npao S azesNEN | REQUISITOS ACADEMICOS: OPCIONT: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
SISTEMAS ELCONTEXTO PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES JORAYDAQU
TS RODUCINGY | RELACIONADAS CON FILOSOFiA, O ANTROPOLOGIA, | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EIERCICIO DE ZORAYDA rrenorars | 321447600
71905 rutaoa/fic | EETECON | 8322022 oL CON 0PSICOLOGIA, O TRABAJO SOCIAL, 0 SOCIOLOGIA | LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO DE LA 1015410686 auitero | e dEIRE | idareons
PRNCIPIOS O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN PARRA om
COMERCIAL ETeosy RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAIO
CULTURR DE paz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO.
‘ALTERNATIVA 1:
TITULO DE TECNICO LABORAL RELACIONADO CON
EN EL NBC DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES ALTERNATIVA 1:
RELACIONADAS CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
CON: RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: TREINTA (30)
TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES MESES DE
TECNICO OFICIAL EN CONSTRUCCION EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA
ALTERNATIVA 2 FORMACION A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NBC DE EN DOCENCIA
INGENIERIA CIVIL Y AFINES RELACIONADAS CON: ALTERNATIVA 2:
TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCION DE TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
EDIFICACIONES. RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCION DE VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
MANTENIMI OBRA. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
ENTOY 280301180 TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIONES. FORMACION A o MARD SACCONSTR
REPARACIO INSTALACION DE | ALTERNATIVA 3: IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 3024982876
64046 TITULADA/FIC |\ pe 8361371 PIEZAS DE TITULO DE TECNOLOGO EN ELNUCLEO BASICODE | ALTERNATIVA 3: 8002148 ":‘AL;JRAE':‘%RO mﬁiﬁg G | 3192757964
EDIFICACION ENCHAPE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES A TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA -
LAs RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ESPECIALIDADES DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
TECNOLOGIA EN EDIFICACION Y OBRA CIVIL. RELACIONADA CON LA FORMACION A
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA CONSTRUCCIGN DE | IMPARTIR Y DOCE (12) MESES
EDIFICACIONES. EN DOCENCIA
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA CONSTRUCCION. | ALTERNATIVA 4:
TECNOLOGIA EN CONSTRUCCION. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 4: RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA | RELACIONADA CON LA FORMACION A
aviLy IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN
AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: DOCENCIA O INSTRUCCIGN.
INGENIERIA CIVIL
CONSTRUCCIONES CIVILES
"ALTERNATIVA L:
TITULO DE TECNICO LABORAL RELACIONADO CON
EN EL NBC DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES ALTERNATIVA 1:
RELACIONADAS CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
CON: RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: TREINTA (30)
TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES MESES DE
TECNICO OFICIAL EN CONSTRUCCION EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA
ALTERNATIVA 2 FORMACION A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NBC DE EN DOCENCIA
INGENIERIA CIVIL Y AFINES RELACIONADAS CON: ALTERNATIVA 2:
TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCION DE TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
EDIFICACIONES. RELACIONADA DISTRIBUIDA AS|
TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCION DE VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
MANTENIMI OBRA. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
ENTO Y 280301180 - TECNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIONES. FORMACION A o DIEGO DIEGONAY
REPARACIO INSTALACION DE | ALTERNATIVA 3: IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. NICOLAS - 3104638937
64046 TITULABA/FIC |\ pe 8361371 PIEZAS DE TITULO DE TECNGLOGO EN ELNUCLEO BASICODE | ALTERNATIVA 3: 1000019792 RIVERA IELRé‘gSGMA 3014638937
EDIFICACION ENCHAPE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES A TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA ARROYAVE -
LAs RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
ESPECIALIDADES DE: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
TECNOLOGIA EN EDIFICACION Y OBRA CIVIL. RELACIONADA CON LA FORMACION A
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA CONSTRUCCIGN DE | IMPARTIR Y DOCE (12) MESES
EDIFICACIONES. EN DOCENCIA
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA CONSTRUCCION. | ALTERNATIVA 4:
TECNOLOGIA EN CONSTRUCCION. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
ALTERNATIVA 4: RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA |  RELACIONADA CON LA FORMACION A
aviLy IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN
AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: DOCENCIA O INSTRUCCIGN.
INGENIERIA CIVIL
CONSTRUCCIONES CIVILES
TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 83: OFICIOS Y EECARCEIgm;:g‘ss‘;’;)ﬂés:i‘;‘f:;m;”gr
OCUPACIONES EN TRANSPORTE, OPERACION DE NESEe OE : (30
EQUIPO,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO GRUPO 834: ED)EPSES:E'XE‘S;:LVA;OC':A?; i;)ENSEESLEE:fRC'C‘O
OCUPACIONES DE MOLDEO, FORJA, Y MONTAJE DE | o SEL0R0 12)
s x:gﬁ:@% aﬁg)u PO 8342: INSTRUCCIGN CERTIFICADA POR ENTIDAD
ALTERNATIVA 1 : TITULO DE TECNICO PROFESIONAL | LEGALMENTE RECONOCIDA
NUCLEOS BASICOS DE CONOCMIENTO DE: ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
ey
SOLDADURA 290202080 - x;ﬁr&cggvy&r'wss, VER ANEXOS: (N.B.C), RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
SOLDADURADE | T o e e TECNOLOGO EN SOLDADURA Y DOCE (12) ) EDGAR LOPEZOCHO .
PRODUCTOS d /A2: MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION HERNANDO | AEDGARHER | 3028448969/322
72 TITULADA / FIc ey | et METALCOSEN | IOCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 13478907 LopEz NANDO@G | 3749741
EN PLATINA PLATINA CON MECANICA Y AFINES; O INGENIERIA DE MINAS, RECONOCIDA. ocroa MAlLCOM
PROCESO GTAW. | \ETALURGIA Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE
g EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl:
:FD‘AA:\\EDSJ;;RACION VER ANEXOS: (N8.C), (TITuLos | DIECIOCHO (18)
sEn) : (NB.C), € MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
ALTERNATIVA3:TITULO PROFESIONAL e L (12) MESES
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: ALTERNATIVA 3 VEINTICUATRO (24] MIESES DE
INGENIERIA MECANICA Y AFINES; O INGENIERIA DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDOS ASf: ‘DO)CE (12)
e e TALURGIA Y AFINES; U OTRAS MESES SERAN RELACIONADOS CON EL
(VER ANBXO N..) EJERCICIO DE LA SOLDADURA Y DOCE (12)
MESES SERAN EN DOCENCIA RELACIONADA.
TITULADA/ A0 o 200802087 OPERARIO EN CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIAEN LUZIANETH | LUZERITOPO | o0
61371 reouian ANOS Y 6377001 MANICORA Y PIES, O TECNICO EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA PROCESOS DE MANICURA Y PEDICURA MINIMO | 36181189 SANCHEZ 1@HoTMAIL | 30T
Bt DEOCOR INTEGRAL O TECNICO EN BELLEZA INTEGRAL. 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE DIAZ .com
MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL
ATENCION 240201080 - LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL, LICENCIADO | CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON MYRIAN -
61377 TITULADA / INTEGRALA [ o0 fovirbon EN PSICOPEDAGOGIA, LICENCIADO EN EDUCACION | LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 21135366 YANETH Vazooo@Ho | 3118562865
REGULAR LA PRIMERA eOACORICO INFANTIL, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE RODRIGUEZ | T ANONS | 3154218622
INFANCIA O LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. EN INSTITUCIONES DE FORMACION PARA EL MEDINA -
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL
ATENCION LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL, LICENCIADO | CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON
61377 TITULADA / INTEGRALA [ o0 o EN PSICOPEDAGOGIA, LICENCIADO EN EDUCACION [ LA ATENCIGN A LA PRIMIERA INFANCIA 53070532 ARANA m’;’;‘ﬁ:ﬁg 3143276755
REGULAR LA PRIMERA PEDAGOGICO INFANTIL, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE RIARD emALcon | 3022003594
INFANCIA O LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. EN INSTITUCIONES DE FORMACION PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
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MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

ATENCION 240201080 - LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL, LICENCIADO | CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON MARITZA MARITZACR
1377 TITULADA / INTEGRALA [ o0 b EN PSICOPEDAGOGIA, LICENCIADO EN EDUCACION | LA ATENCIGN A LA PRIMEERA INFANCIA 51877430 CECILIA DoamaLc | 3194574218
REGULAR LAPRIMERA PeOACORICO INFANTIL, LICENCIADO EN EDUCACIGN PREESCOLAR | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE RAMIREZ o MALE T 3100580321
INFANCIA O LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. EN INSTITUCIONES DE FORMACION PARA EL DIAZ
TRABAIO Y DESARROLLO HUMANO
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL EN: EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
10601027 - INGENIERIA DE SISTEMAS, INGENIERIA DE MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
fsaenvcl TELECOMUNICACIONES, PREFERIBLEMENTE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
o | cerTiFicabo eN NORMAS DE compETENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MARCIA INGENIERAP
TITULADA / RECURSOS LABORAL TECNICAS Y PEDAGOGICAS... MESES EN LABORES DE DOCENCIA 4.8.3 MAYERLY UERTAS111
71196 REGULAR Humanos | 1342002 PACIENDOUSO | ATERNATIVA 2: TECNGLOGO EN ANALISIS Y ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE | 23098671 PUERTAS @GmaiLco | 3118111249
PERRAMIENTAs | DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (12) DUERAS ™
Jrivpon LICENCIADOS EN INFORMATICA Y AFINES MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
PREFERIBLEMENTE CERTIFICADO EN NORMAS DE EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
COMPETENCIA LABORAL DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA
"ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS,
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
ESPECIALISTA EN GESTIGN DEL TALENTO HUMANO
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y B i o D
CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS !
210201048 - EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
A woe | FoRMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN L0S B LA FORMACION PROFESIONALY SEIS (6
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR ILDEFONSO | ALFONSOLE
TITULADA / RECURSOS CANDIDATOS Y o MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
71079 134200-2 . LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA 1032373822 LEON ONS6@GMA | 3123375722
REGULAR HUMANOS VINCULACION ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS GONzALEZ | ILCOM
oE B EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
TRABAJADORES A R (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTION DE ;
! EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA ;
amiictioseubod o DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES.
"ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN:
ADMINISTRACION EMPRESARIAL, NEGOCIOS,
INGENIERO INDUSTRIAL, PREFERIBLEMENTE ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO (24) MESES DE
ESPECIALISTA EN GESTIGN DEL TALENTO HUMANO
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
0 CON EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS, Y B i o D
CERTIFICACION EN ORIENTAR LOS PROCESOS !
210201048 - EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
A FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS ;
SELECCION DE ; DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR YOHANA YOHANAMO
71079 TITULADA/ RECURSOS | 1342002 CANDIDATOSY | |\ 11C EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA MMESES EN LABORES DE DOCENCIA 1069715619 INESMORA | Razo@em | 2203034274
REGULAR HUMANOS VINCULACION ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE - 3203442145
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS ) QUINTERO | AlLCOM
B EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTICUATRO
TRABAJADORES A - (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
ALTERNATIVA 2: TECNGLOGO EN GESTION DE ;
! EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION DE LA ;
e DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12)
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA | MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES.
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
~NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
PRUEBAS FCE (FIRST CERTIFICATE INENGLISH) BEC | 1o o rIENTACION DE
240202501 (VANTAGE 0 HIGHER) PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION LEYDY LEYDYPARRA
61375 TITULADA / RECURSOS [ o000 INTERACCION EN | CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) N 74259 carouna | SEEOREER | s1asss7913
REGULAR HUMANOS LENGUA ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT PARRA 3172710373
! LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD .com
INGLESA (MINIMO 567) pbsatiol CAMPOS
TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87) -
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
~NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
240202501 - mﬁﬁéEFE)EJ‘F;SETRC’ERT'F'CATE INENGLISH)BEC | i1 12 MIESES EN LA ORIENTACION DE
TITULADA / RECURSOS INTERACCION EN | CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION DAVID DOGMA-
61375 REGULAR Humanos | 1342002 LENGUA ISE II INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFLPT | N 1A 1022045222 SANTIAGO | 1001@HOT | 3132606552
! LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD VARGAS MAILCOM
INGLESA (MINIMO 567) poboatiel
TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87) -
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
~NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
PRUEBAS FCE (FIRST CERTIFICATE INENGLISH) BEC | 1o o rIENTACION DE
240202501 (VANTAGE 0 HIGHER) PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION FERNEY ABELTRANG2
o375 TITULADA / RECURSOS [ .0 INTERACCION EN | CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) e 103876213 ANDRES Boamt. | 31as17939
REGULAR HUMANOS LENGUA ISE Il INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFLPBT | E o MODALIDAD BELTRAN o
INGLESA (MINIMO 567) ool SANTOFIMIO
TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87) -
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.
- NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
PRUEBAS FCE (FIRST CERTIFICATE INENGLISH) BEC | 100\ IENTACION O
240202501 (VANTAGE 0 HIGHER) PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION JessicA JESSICABARR
61375 TITULADA / RECURSOS [ o000 INTERACCION EN | CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) o 1006110561 YULIANA noancose. | 3012603336
REGULAR HUMANOS LENGUA ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT BARRAGAN
! LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD GMAILCOM
INGLESA (MINIMO 567) ool CASTRO
TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87) -
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)
PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO. . i
i " MINIMO 12 MESES EN LA ORIENTACION DE
240202501 - ~NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ! 3
1375 TITULADA / RECURSOS [ o000 o INTERACCION EN | ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES Ezolissos DE CAPACITACION O FORMACION 100127740 ZRAIL;C‘LENA Es'géﬁzti' 3142900686
REGULAR HUMANOS LENGUA PRUEBAS FCE (FIRST CERTIFICATE INENGLISH)BEC | FL8 o MODALIDAD o PIGOMAL: | 3208922614
INGLESA (VANTAGE O HIGHER)

CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5)
ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT
(MINIMO 567)

PRESENCIAL.

GOR-F-084 V02




SENA

TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87)
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF

PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)

PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE
CONOCIMIENTO.

- NIVEL MINIMO B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES,
ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES
PRUEBAS FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH) BEC

MINIMO 12 MESES EN LA ORIENTACION DE

240202501 - (VANTAGE O HIGHER) ! £ JUAN
1375 TITULADA / RECURSOS [ o0 INTERACCION EN | CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5,5) PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION. - e8570 CARLOS J@cgﬁiﬁ"go 3107787733
REGULAR HUMANOS LENGUA ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT CASTRO - 3138586520
! LENGUA EXTRANJERA EN MODALIDAD M
INGLESA (MINIMO 567) ) psatiol SUSA
TOEFL CBT (MINIMO 227) TOEFL BT (MINIMO 87) -
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
(CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)
230101507 -
GENERAR
e lEspe | REQUISITOS AcaDEMICOs:
o | secnsos ompemtre | morssow cenas e o D N asoaL i P
71570 i oy | 1342002 T anms | TECNGLOGO EN ACTIVIDAD Fisica 0 bl eriomiabintokhinaiy 1032360333 Lo DOS6@HOT | 3204756048
DE ACTIVIDAD ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO DE 12 MESES, RoDRIGUEZ | MAILCOM
o ESPECIALIZACION. TECNOLOGICA RELACIONADA
bl CON EL AREA DE CONOCIMIENTO.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES,
230101507 -
GENERAR
o espe | ReauisiTos Acapmicos:
VIDA MEDIANTE ;I»?C(ggscslﬁfr\i\fhérsilljscrfcclg"n?f ‘DCEAI;ORTE. EXPERIENCIA LABORAL: FELIPE KAMILOMAT
1570 TITULADA / RECURSOS [ 000 A ARLICACION | B O en MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL | o0 o CcAMILO tuseoun. | 3002820846
REGULAR HUMANOS DE PROGRAMAS EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPERIO. GONZALEZ 3002820846
DE ACTIVIDAD ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON EXPERIENCIA DOCENTE MINIMO DE 12 MESES, MATEUS ook.com
ot ESPECIALIZACION. TECNOLOGICA RELACIONADA
st CON EL AREA DE CONOCIMIENTO.
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES,
240201524 - - - nos
TTULADA/ RECURSOS DESARROLLO DE | PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, | UN (1) ARIO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL s ton | caRLosaLap
61361 jitbeppee ooy | 1342002 PROCESOSDE | PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS | AREA SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA 79218271 e E01@GMAIL | 3204201146
COMUNICACION | CLASICAS O MODERNAS, ESPARIOL Y LITERATURA DOCENTE. oo | com
ORALY ESCRITA
240201524 - - - v
TTULADA/ RECURSOS DESARROLLO DE | PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, | UN (1) ARIO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AN MIRENLOSS
61361 i oy | 1342002 PROCESOSDE | PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS | AREA SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA 53116478 ol @GMAILCO | 3164420668
COMUNICACION | CLASICAS O MODERNAS, ESPARIOL Y LITERATURA DOCENTE. Tonn ™
ORALY ESCRITA
240201524 - LEPLUGO2L
TTULADA RECURSOS DESARROLLO DE | PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, | UN (1) ARIO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL LDy @GMALCO | oo
61361 el oy | 1342002 PROCESOSDE | PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS | AREA SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA 1075254883 ESPERANZA | M/WILE2I2a | 3249574
COMUNICACION | CLASICAS O MODERNAS, ESPARIOL Y LITERATURA DOCENTE. PEREZLUGO | @GMAILCO
ORALY ESCRITA M
240201524 -
TTULADA/ RECURSOS DESARROLLO DE | PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION, | UN (1) ARIO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL MAGDALIBY | MALBEGAO | o0
61361 el oy | 1342002 PROCESOSDE | PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS | AREA SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA 52635373 BEUARANO | 4@GMAILC | 312932376
COMUNICACION | CLASICAS O MODERNAS, ESPARIOL Y LITERATURA DOCENTE. GARZON om
ORALY ESCRITA
S azesNEN | REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION T: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
iy PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES JoHANNA
TTULADA/ RECURSOS Erooneey | RetacionaDas coN FILOSOFiA, O ANTROPOLOGIA, | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE et MARCELAPS
61383 el oy | 1342002 ety 0PSICOLOGIA, O TRABAIO SOCIAL, O SOCIOLOGIA | LA PROFESIGN U OFICIO OBIETO DE LA 1105677068 Jsis YC@HOTMA | 3214913484
o O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN oGy | 1com
ey RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAIO
e oEpaz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO.
S azesNEN | REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION T: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
iy PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
TTULADA/ RECURSOS Erooneey | RetacionADAs cON FILOSOFiA, O ANTROPOLOGIA, | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE SANDRA SANPATROJ | 3057211506/305
61383 el oy | 1342002 ety 0PSICOLOGIA, O TRABAIO SOCIAL, O SOCIOLOGIA | LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 51959382 PATRICIA @GMAILCO | 7991491/300399
podavinch O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN ROJAS ™ 6729
ey RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/0 TRABAIO
e oEpaz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO.
S azesNEN | REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION T: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
fiiiventaiei PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
RELACIONADAS CON FILOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, |  ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE NIDIA NIGOGALVIS
61383 Ao/ ooy | 1342002 oPTIoY | oPsicoLoGiA, O TRABAIO SOCIAL O'SOCIOLOGIA | LA PROFESIGN U OFICIO OBJETO DE LA 20352018 GONGORA | @GMAILCO | 3144790925/640
i O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACIGN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN GALVIS ™
el RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAIO
e oEpaz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO.
240201526 - - -
e snEn | requisiTos acaoemicos: opcion 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: MALEIAANG
fiiiventaiei PROFESIONAL EN CARRERAS DE FORMACION | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ARIA ARITAPRADA
TTULADA/ AECURSOS Eh oGy | RELACIONADAS CON'FILOSOFiA, O ANTROPOLOGIA, | ESTARAN RELACIONADOS CON EL EIERCICIO DE o | @8MalLco
61383 el oy | 1342002 ety 0PSICOLOGIA, O TRABAIO SOCIAL, 0 SOCIOLOGIA | LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 1091667951 | maeanD | 3157089957
i O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN A RAANGARIT
et RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAIO A2607@GM
e oEpaz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO. ALCOM
o EN | REQUISITOS ACADEMICOS: OPCION1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
ipom ™ | ReSmWaTmatomooy | SRSt T
61383 ;gglﬁ:/ oy | 1302002 RPN || 0PSICOLOGIA, O TRABAIO SOCIAL O'SOCIOLOGIA | LA PROFESION U OFICIO OBIETO DE LA 1022364660 ez | AN@HOTMA | 39778730
i O AFINES. OPCION 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN s IL.COM
ey RELACIONADOS EN ETICA, O BIOETICA, O LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAIO
CUTURR DE paz | DEONTOLOGIA O HUMANISMO. COMUNITARIO.
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL — SENA, EN | CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE
EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE | PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO MESES EN DOCENCIA.
CN.O)
290601225 - ALTERNATIVA 1
ELABORACIO MODIFICAR ALTERNATIVA 1 CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
NDE PRENDAS DE CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: TREINTA (30) MARYLUZLE
1108 TITULADA / PRENDASDE [ oo VESTIR DE OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CONEL | 11000 arywz | GOUEE | s1asa0s380
REGULAR VESTIR ACUERDO CON | ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA LEoNPINTO [ @ 3143406381
SOBRE TECNICAS DE ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN -
MEDIDAS SASTRERIA Y DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE |  DOCENCIA.
MODISTERIA PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO

CN.O)

ALTERNATIVA 2
TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO. (VER
ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 2

TREINTAYY SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
IMESES EN DOCENCIA.
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ALTERNATIVA 3
TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 4
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERNO.
(VER ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 3

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO
(18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL — SENA, EN
EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES
TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA,
ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524:
DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE
PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO
CN.O)

ALTERNATIVA 1
CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA
OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y

CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
TREINTAYY SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 1

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.

290601225 - ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ALTERNATIVA 2
ELABORACIO MODIFICAR ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
, NDE PRENDAS DE DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PA(TRDNISTAS DE | RELACIONADA ?\ST)R\BU\DA Asf: YENNY VMARCEL98
TITULADA PRENDAS DE VESTIR DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA MARCELA
71198 REGULAR VESTIR 8422003 ACUERDO CON CN.O) RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 1012353127 PULIDO SGHOTMAIL | 3144736822
SOBRE TECNICAS DE PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) CARO :
MEDIDAS SASTRERIA Y ALTERNATIVA 2 MESES EN DOCENCIA.
MODISTERIA TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO. (VER ALTERNATIVA 3
ANEXO N.B.C) TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO
ALTERNATIVA 3 (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO N.B.C) CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
ALTERNATIVA 4
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL ALTERNATIVA 4
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
(VER ANEXO N.B.C) RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL — SENA, EN [ PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
EL AREA OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES MESES EN DOCENCIA.
TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA,
ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: ALTERNATIVA 1
DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE [ CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: TREINTA (30)
CN.O) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
ALTERNATIVA 1 CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA DOCENCIA.
OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TECNICAS Y
290601225 - ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ALTERNATIVA 2
ELABORACIO MODIFICAR ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 524: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
NDE PRENDAS DE DISENADORES. SUBGRUPO 5245: PATRONISTAS DE | RELACIONADA DISTRIBUIDA AS| BYRON BYRON.SCT
1108 TITULADA / PRENDASDE | 000 o VESTIR DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y PIEL. (VER ANEXO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 19288738 CUERVO @GMAILCo | 3005554034
REGULAR VESTIR ACUERDO CON CN.O) RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL TORO ™ g 3143856772
SOBRE TECNICAS DE PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
MEDIDAS SASTRERIA Y ALTERNATIVA 2 MESES EN DOCENCIA.
MODISTERIA TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISERO. (VER ALTERNATIVA 3
ANEXO N.B.C) TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO
ALTERNATIVA 3 (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONOCIMIENTO DE: DISENO (VER ANEXO N.B.C) CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
ALTERNATIVA 4
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL ALTERNATIVA 4
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
(VER ANEXO N.B.C) RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA
CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
ALTERNATIVA 1 TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN: PROFESIONAL EN CIENCIAS DE
LA INFORMACION Y LA DOCUMENTACION,
BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA PROFESIONAL EN
SISTEMAS DE INFORMACION, BIBLIOTECOLOGIA Y
ARCHIVISTICA. PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
INFORMACION BIBLIOTECOLOGIA, ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO (24) MESES DE
210602022 - DOCUMENTACION Y ARCHIVISTICA. PROFESIONAL MARTHA
TITULADA / GESTION ORGANIZACIGN | EN CIENCIA DE LA INFORMACION BIBLIOTECOLOGO | EXPERIENCIADE LOS CUALES DIECIOCHO (18) LILIANA MARTHALSG
61409 DOCUMENT | 1229011 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL 39668440 @HOTMAIL. | 3157919936
REGULAR AL DEL ARCHIVO (A) TARJETA PROFESIONAL PREFERIBLEMENTE EIERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO CHICUASUQ | Cor
g CENTRAL CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN . UE ALARCON
LAS NCL ORGANIZAR ARCHIVO CENTRAL, ORIENTAR &EEiSF?Sm%gSSPSSESC'?’C‘S;V seis (6)
LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS
PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE
EVALUACION DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL APRENDIZ.
'ALTERNATIVA 1 TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN: PROFESIONAL EN CIENCIAS DE
LA INFORMACION Y LA DOCUMENTACION,
BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA PROFESIONAL EN
SISTEMAS DE INFORMACION, BIBLIOTECOLOGIA Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL
ARCHIVISTICA. PROFESIONAL EN CIENCIA DE LA
! p ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO (24) MESES DE
asony | SSTON B | BEOMAIOSBOTCO, | BrONR SO Do ) | Moo
61409 REGULAR KfCUMENT 1229011 DEL ARCHIVO EN CIENCIA DE LA INFORMACION BIBLIOTECOLOGO ZE;;SCEIZTSS/:‘ :;g:?gg:ﬁf:gg ZLBJETO 79974381 CRESPO RTEGON@G | 00783324
g CENTRAL (A) TARJETA PROFESIONAL PREFERIBLEMENTE ORTEGON MAILCOM

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
LAS NCL ORGANIZAR ARCHIVO CENTRAL, ORIENTAR
LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS
PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA
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SENA

EVALUACION DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL APRENDIZ.

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE

GESTION 210303024 - CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONTABLE Y " SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO
TITULADA/ oF ELABORACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE JOE RAUL JOEGRANG
61359 1231011 DE ! ? FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 19498591 GRANADOS | @GMAILCO | 3015807740
REGULAR INFORMACI BASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA
DECLARACIONES f MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA GOMEZ ™M
OoN PUBLICA -TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS h
TRIBUTARIAS > DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
FINANCIERA EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DE CONTABILIDAD ¥ DOCE 12) MESES EN
DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE ;fss:i';f;\:gi?gf{'xgs ED’\“SCT‘Z‘BU‘DA Ask:
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA | ity oone i i L
GESTION 210303024 - CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN PATRICIAMO
CONTABLE Y CLABORACION SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE SANDRA RERASB@G
61359 TITULADA / DE 1231011 PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 52365042 PATRICIA MAILCOM/S | 3125007709
REGULAR INFORMACI BASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA ¢ MORERA ANDRAPMC | 3143032684
DECLARACIONES f MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA T A,
PUBLICA -TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS h CABRERA 1@HOTMAIL
TRIBUTARIAS > DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
FINANCIERA EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE com
D ! p EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO =
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE ;ggf:i';mgi?;‘;’;ﬁg@ EDA“SCT‘Z‘BU‘DA Ask:
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
GESTION CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS
210303024 - ? CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONTABLE Y " SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO YINALIZET)I
ELABORACION . DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE YINA LIZET
TITULADA / DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO 3 MENEZ@YA
61359 1231011 DE ! 7 FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 35252659 JIMENEZ 3102328167
REGULAR INFORMACI BASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA HOO.COMA
DECLARACIONES f MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA PANCHE
PUBLICA -TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS b R
FINANCIERA TRIBUTARIAS EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
> b p ' EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DE CONTABILIDAD ¥ DOCE 12) MESES EN
DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE ;fg:i';méi?ggxg@ EDA“SCT‘Z‘BU‘DA Ask
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
GESTION CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS
210303024 - ? CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONTABLE Y " SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO KAREN
ELABORACION . DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE JENIFFERBA.
TITULADA / DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO 3 JENIFFER = | 3126415997/312
61359 1231011 DE 3 7 FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 1024511303 0210@HOT
REGULAR INFORMACI DECLARACIONES | BASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA OCHOA MAILCOM 2922960
PUBLICA -TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS h CARDENAS g
TRIBUTARIAS > DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
FINANCIERA EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE
D ! p EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DE CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE ;ggf:i';fm’;i?;‘;’;ﬁg@ EDA“SCT‘Z‘BU‘DA Ask:
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
GESTION CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS
210303024 - ! CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONTABLE Y " SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO
TITULADA/ oF ELABORACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE CARMEN ELENACOJIL
61359 1231011 DE ! 7 FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 1192812699 ELENACON | S@GMAILC | 3222626112
REGULAR INFORMACI BASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA
DECLARACIONES f MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA SAAVEDRA oM
TRIBUTARIAS PUBLICA TARIETA PROFESIONAL EN LOS CASOS DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
FINANCIERA EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE y
D ! p EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DE CONTABILIDAD ¥ DOCE 12) MESES EN
DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE ;fgf:i';mgi?;‘;’;ﬁg@ EDA“SCT‘Z‘BU‘DA Ask:
INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA
GESTION CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
210303024 - ? CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN
CONTABLE Y " SIGUIENTES AREAS: ALTERNATIVA 1: TITULO LEIDY
TITULADA / ELABORACION PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO DOCENCIA ¥ CON EL PROGRAMA DE MAGALLY MAGALLYTA
61359 REGULAR INFORMACI | 1231011 DE 8ASICO DE CONOCIMIENTO DE: -CONTADURIA FORMACION ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 35254472 RUZ 2@HOTMAIL | 3013511519
DECLARACIONES i X MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA .com
OoN PUBLICA -TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS b ROMERO
TRIBUTARIAS > DISTRIBUIDA ASf: DIECIOCHO (18) MESES DE
FINANCIERA EXIGIDOS POR LA LEY ALTERNATIVA 2: TITULO DE
TECNGLOGO EN EL NUCLEG BASICO DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA. DE CONTABILIDAD ¥ DOCE 12) MESES EN
DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION"
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
320601501 - GESTION AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL.
APUCACION DE | INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
! AFINES CON FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD DE LOA CUALES DIECIOCHO (18) MESES
PRACTICAS DE N YENNY YENNYJOHA
TITULADA / ASISTENCIA PROTECCION EN EL TRABAIO. PROFESIONAL CON ESTARAN JOHANNA NNAGONZAL | 3213127403
61404 REGULAR ADMINISTRA | 1341012 AMBIENTAL ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 38362365 GONZALEZ F2OGMAL | 3125609250
TIVA SEGURIDADY SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. TECNGLOGO | PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA SANCHEZ com
SALUD EN EL EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
TRABAIO DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL LABORES DE DOCENCIA
- TRABAJO. TECNGLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
220601501 - GESTION AMBIENTAL O EDUCACION AMBIENTAL.
APLICACGN DE | 'NGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
PRACTICAS DE AFINES CON FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD DE LOA CUALES DIECIOCHO (18) MESES JOHN ING.PERDO
TITULADA/ ASISTENCIA PROTECCION EN EL TRABAJO. PROFESIONAL CON ESTARAN WILMER MOGARCIA
61404 REGULAR ADMINISTRA | 1341012 AVBIENTAL ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 11227803 PERDOMO @HoTvAIL | 3186149256
TIVA SEGURIDADY SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. TECNGLOGO | PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA GARCIA com g
SALUD EN EL EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
TRABAID DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL LABORES DE DOCENCIA
- TRABAJO. TECNGLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA .
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
MO " " | ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
! RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
. 4 RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EIERCICIO ANGIE
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA MARCELA ANGIIETORR
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. 1024583521 ES076@GM | 3123792976
REGULAR TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14) TORRES
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN PINTO AlL.CoM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
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SENA

CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA FRANCISCO
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. JAVIER FRANKIAPAR | 3o oo
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 79649154 A@HOTMAI
REGULAR ALTERNATIVA 2 PACHECO 3124301526
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA RAMOS LcoM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE .
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
o Y DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES, O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! A RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO |  DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ ACREDITAR LA
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TTULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA YENIPAOLA | SOFI120220
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 1073669268 FERNANDEZ | 08@HOTMA | 3057099111
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA GALINDO ILCOM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMA; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ¥
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENR) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | poroe et b e o el BERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O h
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 oo o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA CLAUDIA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. MARCELA CLAUDMAR2
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 52542737 BUITRAGO 5@YAHOO.C | 3153190882
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, RIANO om
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DIECIOCHO (1) MESES D EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.6.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
! S CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | ¢t ceinac 6 DOCE (12) MESES DE
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O ’
! EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | ("t o b ot O o ITAR LA
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA YURY YCNOY.BOSI
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. CUAUIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. 1012333352 CAROLINA GA@GMAIL. | 3102266194
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 ALTERNATIVA 2 - NOYBOSIGA | COM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
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SENA

COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. ELIZABETH ElzaGRs@ | 3203398969
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 52545500 GIL avalLcom | 3112891338
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA RODRIGUEZ g
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE .
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
o Y DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES, O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! A RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO |  DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ ACREDITAR LA
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA
ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA CARMEN
TITULADA / : CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. JUUIA JULAV773@ | 3115440569
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. 52823268
REGULAR ALTERNATIVA 2 VARELA GMAILCOM | 3223721825
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, CIFUENTES
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE .
p DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
p g ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENR) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
. . ¢ DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; 0 DERECHO | 13 oo o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION ESK\P;TCEANC%A; éﬁ[ﬁﬁzﬁ;ﬁi;’;ggéﬁ A Y“JJS‘E'TH YURYGARZO
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 20996655 GARZON NOS@GMAIL | 3133550276
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, RopRiGUEz | “COM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DIECIOCHO (18) MESES D EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
r:!fjjg:;?;i:&k VER ANEXOS: (N.B.C.), CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO Eiggz'gémgog;glg’;‘;ﬁ;&i’;ﬁﬁ"‘“
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; .
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; 0 DERECHO | 13 oo o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA JORGE
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. ENRIQUE JORENCAB@
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. . 79643322 HOTMAILCO | 3115203372
REGULAR ALTERNATIVA 2 CABREIO
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, BEJARANO M
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
, g ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
210601020 - ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 1
ATENDER TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, uuA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: SUSANA JUUSATO@H | 30001y
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 34990465 AMENTERD | OTMAILCO | 3500 54063
TIVA PROCEDIMIENTO | INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION TOSCAND M
DE SERVICIO Y Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
NORMATIVA NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE

GOR-F-084V02




SENA

PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION
ESTE REGLAMENTADA.

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. DARLAN DARGUATO
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 . 93370817 ALBERTO @HOTMAIL | 3112178073
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, GUAQUETA | com
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 1y \\pa o s CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA JULIANAARE
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. JULIANA LLANOCAST
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 1193087210 ARELLANO 3177494128
REGULAR TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 ALTERNATIVA 2 CASTARO ANO@OUTL
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, ook.com
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA, O ECONOMIA; O DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
p d 4 RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) s CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | RECONOCIDAS. 0 DOCE (12) MESES DE
MO " " | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 oo o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA camio
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. EDUARDO KMILOBALLE | 3132117579-
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 80357724 STO@GMAIL | 3226409945
REGULAR ALTERNATIVA 2 BALLESTERO
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA S TORRES com 3123212007
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE .
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
o Y DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
i RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.6.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
210601020 - OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
ATENDER INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
ASISTENCIA CLIENTES DE ANYILISETH | ANYILISETH3
TITULADA / g NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
71199 REGULAR ;?/'A”‘N'ST“A 1341013 ";‘%E’égﬁﬁc‘&”‘m PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE 1030689405 ffﬁéﬁkﬁi OCG;S GMAIL | 3102818530
DE SERVICIO Y ESTE REGLAMENTADA. RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE :
NORMATIVA ALTERNATIVA 2 EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO

TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O

DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
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SENA

INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO

BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;

OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O

INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O SERVANDOB
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA Sg’:\;féﬁ;gz‘;f&i;:&niﬁ?ﬂ:ﬂw EN OHORQUEZ
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. SERVANDO | @GMAILCO | 313000
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 7167348 BOHORQUEZ | M/SERVABO | oo/’
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA RODRIGUEZ | HORQUEZ@
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE . HOTMAILCO
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DIECIOCHO (18) MESES D EXPERIENCIA M
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
r:!fjjg:;?;i:&k VER ANEXOS: (N.B.C.), CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO Eiggz'gémgog;glg’;‘;ﬁ;&i’;ﬁﬁ"‘“
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; .
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 oo e a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA MARTHA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. ELENA NATAUA22L | 310000
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. . 39626246 126@GMAIL
REGULAR ALTERNATIVA 2 SERRANO 3115171934
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, MARTINEZ com
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 131 \\p hF s CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION ESKT;&%%?&E&E%ES;S&; A ‘L/E“‘:IL:N ApE | LEYLADECAS | oo 100
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 52505799 TRO2020@G
REGULAR TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 ALTERNATIVA 2 CASTRO MAIL.COM 3166463655
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, HERRERA
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA, O ECONOMIA; O DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
p d 4 RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) s CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
ALTERNATIVA 1 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO SOLUCIONES
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA MARIBEL INTEGRALES | 3153020007
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14) 39669143 PERAZA OPOGMAIL | 3178642433
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN RODRIGUEZ | conr .
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
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SENA

RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

ATENOER | NBCSINCLASIFICAR, VER ANEXON8.) TAETA | CERTFICACIONESDE LA RUTA FORMATIA £
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION Egmfflg'él%ﬁgﬁﬁzfﬁgézgéﬁ A 5{}3:? GARZONB72 | 30000
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 1022338160 6@GMAILC
REGULAR T PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 2 GARZON om 3144583538
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, BusTos
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA, O ECONOMIA; O DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
p d 4 RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) s CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | RECONOCIDAS. 0 DOCE (12) MESES DE
MO S " | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 oo o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. DIANA DIANITA_ZA
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 52306195 ZAPATA PATA@HOT | 3135496731
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA CIFUENTES | MAILCOM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
'ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! A RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 131 \pa o s CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. MARISOL NICKOLL@H | 30c00ccoc
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 52220415 GUZMAN OTMAILCO
REGULAR ALTERNATIVA 2 3219410289
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA NEIRA M
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMA; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ¥
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) s CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | popoe ot b e el BERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O h
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 oo e a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA VENNY
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. ConsTanza | YENNYVARG
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 35250064 O@HOTMAI | 3246800033
REGULAR ALTERNATIVA 2 VARGAS
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA 2 TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, GONZALEZ Lcom
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :

CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA)

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
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ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)

210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. CARLOS COONOSOC | 30 ocon
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. . 2994915 EDUARDO HIA@GMAIL.
REGULAR ALTERNATIVA 2 3006590410
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA DONOSO com
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O :
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! S RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 131 \pa o s CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA CLAUDIA
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. PATRICIA CLAUDIACU | 30000000
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 51976419 ARTAS17@G
REGULAR ALTERNATIVA 2 CUARTAS 3169984094
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA MOUNA MAIL.COM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE "
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA, O ECONOMIA; O DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
p d 4 RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TTULOS SENA) s CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; | RECONOCIDAS. 0 DOCE (12) MESES DE
MO S " | EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
! DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO | 13 o o a6 CATORCE (14)
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA NERY REKBGTA@G
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. LORENA MAILCOM/
71199 ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. - 1000318956 NEIRVHERNA | 3002873228
REGULAR ALTERNATIVA 2 HERNANDEZ
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA BARRERA NDEZ2@GM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE . AILCOM
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
o Y DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O .
f RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O \
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENA) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
'ALTERNATIVA 1
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
ALTERNATIVA 1
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
! A RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION;
ONoC . EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O <
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O DERECHO |  DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ ACREDITAR LA
210601020 - Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O I:‘:E);:LFII%:ESilé?sDEALLODKRlJC:;lFQRMATIVA N
ATENDER NBC SIN CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARIETA COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA LEIDY
TITULADA/ ASISTENCIA CLIENTES DE PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA. JOHANA LEL.MOONS
71199 REGULAR ADMINISTRA | 134101-3 ACUERDO CON ESTE REGLAMENTADA. ALTERNATIVA 2 - 37862143 MURioz @HOTMAIL | 3016114628
TIVA PROCEDIMIENTO | ALTERNATIVA2 TREINTA (30) MIESES DE EXPERIENCIA COLMENARE | COM
DE SERVICIO Y TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE " s
f DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
NORMATIVA CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
NTO ; DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ¥
, ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O
NBC SIN CLASIFICAR, VER ANEXOS: (N.5.C), RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
(TITULOS SENR) Sk CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE
RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA
TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14)
CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA
CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 1. ALTERNATIVA 1.
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE SONCEL1972
oy | ASCUEOW S ocmCoESTENGS Y | oot ouOA osTHOUDA A somn | Sommrce
TITULADA / ARTESANAL ELABORACION d g LUDIVIA M/SONIACE | 3168398023
71902 526202-1 ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 39668402
REGULAR CON DE TEJIDOS CON CELIS Ls7224@H | 3123979069
AGUIAS AGUIAS ALTERNATIVA 2. EJERCICIO DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) saAMANCA | OTMALLEO
CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA MESES EN DOCENCIA v

OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y
ESPECIALIZADAS EN

O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA,
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ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE.
GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO 5262-
TEJEDORES. (VER

ANEXO C.N.O).

ALTERNATIVA 3.

TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 4.

TITULO DE TECNGLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y
AFINES; O DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS
SENA).

ALTERNATIVA 5.

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS,
VISUALES Y AFINES; O DISENO. (VER ANEXO N.B.C).
TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS

ALTERNATIVA 2.
CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA AS: TREINTA (30)
MESES DE

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O

INSTRUCCIGN CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA,

ALTERNATIVA 3.

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASE:VEINTICUATRO
(24) MESES DE

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE TEXTIL ARTESANAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O

INSTRUCCIGN CERTIFICADA POR ENTIDAD
LEGALMENTE RECONOCIDA,

ALTERNATIVA 4.

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL Y DOCE

(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 5.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE TEXTIL
ARTESANAL Y DOCE (12)

MESES EN DOCENCIA

CUIDADO
BASICO DE " JENIFER
TTULADA/ PERSONAS 230101267 - i MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN EL DANIELA IDIMENEZ | 31 s
71900 REGULAR CON 6371022 PRIMEROS TITULO PROFESIONAL DE ENFERMERIA CUIDADO DE USUARIOS O PACIENTES. 1030628287 JIMENEZ @FUCSALUD | 3125200 1oe
DEPENDENCI AUXILIOS MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE RUIZ LEDU.CO
A
FUNCIONAL
EL PROGRAMA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON
TITULO PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO O VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE
220501084 - AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, | LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN CINDY CINDYBALLE
61303 TITULADA / ANIMACION | 202+ ANIMA MANEJO DE SOFTWARE 3D O TECNOLOGO EN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 1010179352 STEROSPINZ | 3503773260-
REGULAR ELEMENTOSDE | ANIMACION 3D. PREFERIBLEMENTE CON PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA BALLESTERO | ON@GMAIL | 3118194399
LAESCENA CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN S PINZON com
DE PRODUCTOS DE ANIMACION SOBRE LABORES DE DOCENCIA
PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK.
EL PROGRAMA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON
TITULO PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO O VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE
) 220501084 - AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, | LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN JORGE MAURICIOC
61303 TITULADA / ANIMACION | 202+ ANIMA MANEJO DE SOFTWARE 3D O TECNGLOGO EN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 80830134 MAURICIO UbilLosT | 3246104271
REGULAR ELEMENTOSDE | ANIMACION 3D. PREFERIBLEMENTE CON PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA CUBILLOS GmAILcom | 3246104271
LAESCENA CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN TORRES g
DE PRODUCTOS DE ANIMACION SOBRE LABORES DE DOCENCIA
PLATAFORIMAS ADOBE O AUTODESK.
EL PROGRAMA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON
TITULO PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO O VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIADE
220501084 - AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, | LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN JHON JHONALEXA
TITULADA / ANIMACION ANIMA MANEJO DE SOFTWARE 3D O TECNGLOGO EN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA ALEXANDER | NDERCASTIL
61393 REGULAR 5247031 ELEMENTOSDE | ANIMACION 3D. PREFERIBLEMENTE CON PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 79805062 CASTILLO LolcoN@G | 3023746493
LAESCENA CERTIFICACION INTERNACIONAL EN DESARROLLO FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LEON MAIL.COM
DE PRODUCTOS DE ANIMACION SOBRE LABORES DE DOCENCIA
PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK.
PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION
250201026 - ﬁsgi;ggﬁ;iﬁ&gi’::g&ﬁ;ﬂ:ﬁ"MED'AV VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
INTEGRACIO ELABORAR LAS g : g X DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES LUISA
61400 TITULADA / 524704-1 ANIMACIONES s&hggl&AC%?WNE";‘FS:sA\sL'EPNU:nLEIg\%gD{rxfggnilssRos ESTARAN RELACIONADOS CON EL EIERCICIODE | 07565157 FERNANDA ii@':%%‘: 3016575751
REGULAR CONTENIDO PARALA MULTIVIEDIA, INGENIEROS DE SISTEMIAS, LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA RODRIGUEZ | "0
S DIGITALES. ESTRATEGIA i d FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN PARDO -
DIGITAL, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE | o on o o !
CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN
DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA, ANIMACIGN DIGITAL, ANIMACION
250201026 - ﬁ:gi;ggﬁ;ﬁ&g{;ﬁ:&ﬁm:t“MEDIAV VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
INTEGRACIO ELABORAR LAS COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, ARTES DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES JONATHAN |\ oiape
61400 TITULADA / $24700-1 ANIMACIONES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE [ 1000 o GERMAN FeGMAlLC | 3058149677
REGULAR CONTENIDO PARALA MULTIVIEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA MORALES o 3246101031
S DIGITALES. ESTRATEGIA e d FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN CORTES
OIGITAL, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE | o oo o o !
CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN
DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MULTIMEDIA, ANIMACION DIGITAL, ANIMACION
250201026 - ﬁ?gi;gg%isl*cgsﬁs“g&ﬁ;ﬂ:t"MED'AV VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
INTEGRACIO ELABORAR LAS COMUNICACION VISUAL PUBLICIDAD, ARTES DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES MARIO MARIOOTO
61400 TITULADA / $24700-1 ANIMACIONES PLASTICAS CON ENFASIS EN MEDIOS, INGENIEROS ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE [ 1 .00 OTONIEL MONROY@ | 3186664895
REGULAR CONTENIDO PARALA 4 LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA MONROY 3005048097
MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, . GMAILCOM
S DIGITALES. ESTRATEGIA , > FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN CORTES
DIGITAL, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE | o on o ol !
CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN
DESARROLLO DE PRODUCTOS SOBRE PLATAFORMAS
DE DISENO.
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
BELLEZAY
COSMETOLO ALTERNATIVA 1. PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA SERVICIOS PERSONALES Y DOCE (12) MESES EN GLORIA
61301 TITULADA / GIAY 6378041 %ﬁ%%\ggﬁo CON FORMACION EN ESTETICA CORPORAL. DOCENCIA. o 31497288 PATRICIA %\th‘;ﬁizg) 3142240723
REGULAR ESTETICA - DE LA PIEL ALTERNATIVA 2. TECNICO COSMETOLOGIA Y ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE MANOSALY |+ g
INTEGRAL ESTETICA INTEGRAL EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO AGIRALDO
DE BELLEZAY
SERVICIOS PERSONALES Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.
230101262 -
APOYO A
GESTION mﬁgtg{s{\ps MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN SILVIA a%‘%‘:}g 0
o | mons A | Sty | Juuomomsow s s suncon | oS ooy | gy | n | WG | e
REGULAR SECTOR A DE CUENTAS DE LA CALIDAD O GERENCIA D LA CALIDAD. CALIDAD O AUDITORIA EN SALUD.MINIMO 12 GERONIMO | RONIMO201
SALUD MEDICAS SEGUN MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. SALTARIN 5@GMAILC
NORMATIVA Y om
PROTOCOLO
INSTITUCIONAL
230101262 -
APOYO A
GESTION PROCESOS DE . MAIRICARRI
ADMINISTRA AUDITORIA TITULO PROFESIONAL EN AREAS DE LA SALUD CON | MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN MARIBEL uLoachAl
61360 TITULADA / TIVA DEL 121104-1 ADMINISTRATIV |5 557GRADO EN AUDITORIA EN SALUD O GESTION PROCESOS DE ASEGURAMIENTO DE LA 51782526 maLDONAD | LCOM/MAR | 3208090574
REGULAR SECTOR A DE CUENTAS DE LA CALIDAD O GERENCIA DE LA CALIDAD. CALIDAD O AUDITORIA EN SALUD.MINIMO 12 OCARRILLO | Y:2MM@H | 3104207802
SALUD MEDICAS SEGUN MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE. OTMAILCO
NORMATIVA Y M
PROTOCOLO

INSTITUCIONAL
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260602039 - .
. - MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL YAMILE YAMIL481@
61373 ;Eé‘lﬁ:/ PELUQUERIA | 637307-9 e b ENPELUQUERIAOTECNICOENBELLEZA | coN EL AREA DE SU PROFESIONMINIMO 6 52971648 CARRASCO | HOTMAILCO | 3123773924
MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE" CANTOR ™
CABELLO
260602039 - . DOLLY
i - MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL DOLLYASTRI
61373 TITULADA/ PELUQUERIA | 637307-9 CAMBIO DE TECNICO ENPELUQUERIA O TECNICO ENBELLEZA | (/g1 AReA DE SU PROFESIONMINIMO 6 52835638 ASTRID D.1011@HO | 3124829028
REGULAR COLOR DEL INTEGRAL MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE" BEIARANO | ry1a1.com
CABELLO CARDENAS -
EXPERIENCIA LABORAL:
e S P ——
g / EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
. ! DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES | RECACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
220501001 -  AFINES, VER ANEXOS: (N5.C), (TITULOS SENA) INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENER - A (NBC), MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, Veris
SISTEMAS EQUIPOS DE DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) YERISRODRI
TITULADA / 2 ALTERNATIVA 2: ANDREY 3223297803
71201 REGULAR ehoRw | 2331081 Pl TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN MESES EN DOCENCIA 1070612521 rooRiGUEz | SPZSESM | 3103515125
PROCEDIMIENTO | O B O B O oAy AiNgs, o | ALTERNATIVA2: VEINTICUATRO (24) MESES DE NIETO
TECNICO ; EMAS, ; EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
AFINES, (VER ANEXO N B.C) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
A By OFESIONAL ENLOS CASOS BXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
- DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: i ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN ]
g / EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18) MESES DF EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
b ! RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES !
220501001 - AFINES VER ANEXOS: (N5.C, (TITULOS SENA) INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENER - F(NBC), MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
REGULAR st i TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN - NUREZ SOMAL 3165785841
prOCEDIMIENTO | NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE
R INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O !
TECNICO . ! EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
VAFINES,(VER ANEXO N.8.0) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
lg?f;’t:\?OFES'ONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN ]
g / EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
: ! DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; 0| tC0tn b8 HESES BERPRIEREE
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES !
220501001 - AFINES VER ANEXOS: (N5.C, (TITULOS SENA) INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENER - A (NBC), MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, EVELA DEL
SISTEMAS EQUIPOS DE DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) EVELIN.BARR
TITULADA / 3 ALTERNATIVA 2: CARMEN 3204460450
71201 REGULAR ehoRw | 2331081 Pl TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN MESES EN DOCENCIA 52487484 BARRERA FRAGGMAL | 3124004205
PROCEDIMIENTO | NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE AVILA
R INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O !
TECNICO ; ! EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
VAFINES, (VER ANEXO N B.C) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
A By OFESIONAL ENLOS CASOS BXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
: DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: i ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: :
: ! DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
b ! RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
320501001 - INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES | FELACIORADA SO £ IR0 B
MANTENER AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA) MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
SISTEMAS EQUIPOS DE : DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) MAURICIO | cANASMAU
71201 TITULADA / TELEINFORM | 233108-1 COMPUTO ALTERNATIVA 2 MESES EN DOCENCIA. 79965721 cafAs RICIO@GMA | 3114501519
REGULAR ; g TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ATicos SEGON NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: LOPEZ L.com
PROCEDIMIENTO | O e B O eica afings; o | ALTERNATIVA2: VEINTICUATRO (24) MESES DE
TECNICO ; EMAS, ; EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
VAFINES, (VER ANEXO N B.C) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
A By OFESIONAL ENLOS CASOS BXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
- DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: i ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN ]
g / EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: DIECIOCHO (18] MESES DF EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES | RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
220501001 - AFINES VER ANEXOS: (N5.C, (TITULOS SENA) INFRAESTRUCTURA INFORMATICA, OSCARE.ROD
MANTENER - < (NBC), MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, oscar RIGUEZFOR
SISTEMAS EQUIPOS DE DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12) ERO@GMALL
TITULADA / 3 ALTERNATIVA 2: EDUARDO 3177840379
71201 REGULAR ehoRw | 2331081 conuTo TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN MESES EN DOCENCIA 80792215 RoDRIGUEZ | AWK | 310566194
prOCEDIMIENTO | NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE FORERO C@GMAILC
R INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O !
TECNICO ; ! EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: om
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
VAFINES,(VER ANEXO N.8.0) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
lg':fn:\?OFES'ONAL ENLOS CASOS EXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
- DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
EXPERIENCIA LABORAL:
REQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN ]
g / EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
. ! DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; 0| tC0tn 1S MESES BERPRIEREE
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES !
220501001 - AFINES VER ANEXOS: (N5.C, (TITULOS SENA) INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
MANTENER - A (NBC), MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, HECTOR
aon | TUoAs | SR | mona | comporo. | AltemaTua2 st oocean o ougesua aseo | norarova | stoasssiso
REGULAR e Pt TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN - MENIURA | HOO.COM | 3112229602
PROCEDIMIENTO | NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE SAAVEDRA
R INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; O !
TECNICO . ! EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES
AFINES, (VER ANEXO N B.C) DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
- - RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA INFORMATICA,
e By OFESIONAL ENLOS CASOS BXIGIDOS MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO,
: DISPOSITIVOS Y PERIFERICOS Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.
MINIMO 12 MESES DE VINCULACION LABORAL
230101243 - . EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES LEIDY PAOLA | LPAOGOMEZ
61350 ;Eé‘lﬁ:/ e 3313083 VIGILANCIA EN [ PO R oy nia | RELACIONADAS CON SALUD PUBLICA. - 53119149 GOMEZ R@GMAILC | 3214609389
SALUD PUBLICA MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN RIVERA om

FORMACION /0 EDUCACION

GOR-F-084V02




SENA

250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y
ENTRENAMI g " . . LUZMIREYA | CARDENASM
TITULADA/ SEGUN LA DEPORTE. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL
61386 REGULAR oo | 7% | biscipuNAY/o | LICENCIADO EN EDUCACION Fisica. CON ELAREA" 52520189 ATTENS | ppevacaw | 3214437857
MODALIDAD EN |  PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE.
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR MIGUELAND
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES. ) AEssEranc
ENTRENAMI FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y ) ) MIGUEL e ees
o1386 TITULADA/ NTO 525205100 | SECUNLA DEPORTE. o MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL | g0 ANDRES —&MAIL | 32003376
REGULAR DEPORTIVO DISCIPLINAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FISICA. CON ELAREA" SIERRA A4[ND';ESS‘ER 3102036139
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. CACERES e
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES. ALEDU o
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO AEDULO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y
ENTRENAMI g " . . ALEXANDER | ALEXALAMO
TITULADA / SEGUN LA DEPORTE. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL
61386 REGULAR ED’::SRT\VO 525203100 | 5yCipLNAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA. CON ELAREA" 79646599 Qf?ﬁﬁ?z éﬁGMA'LC 3156006090
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE.
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES. JHONNYRA
ENTRENAMI FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y ) ) JOHNNY MIREZO@HO
61386 TITULADA / NTO 525203100 | SEGUNLA DEPORTE. o MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL [ o FERNANDO | TMAILCOM/ | 3118388210
REGULAR DEPORTIVO DISCIPLINAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FISICA. CON ELAREA" RAMIREZ IRAMIREZ@! | 3115615728
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. SusA MRDSOACH
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES. AGOV.CO
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y JEISSON
61386 TITULADA / ENTRENAMI | ea03a00 | SEGUNLA DEPORTE. o MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL | 10101200 SEBASTIAN f&‘;’:ﬁ‘;ﬁ 3123427809
REGULAR DERORTIVO DISCIPLINAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FISICA. CON ELAREA" carranza | 3112774725
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. cAsAs :
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y CARLOS
61386 TITULADA / EngENAM' 525203100 | SEGUNLA DEPORTE. o MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL [ o JIMMY S?A'AS:TEC%H 3118198987
REGULAR DEPORTIVO DISCIPLINAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FISICA. CON ELAREA" SALAS M 3108588378
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. RESTREPO
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y MILTHON
ENTRENAMI g " . . SANCARD17
TITULADA / SEGUN LA DEPORTE. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL ALEXANDER
61386 REGULAR ED’::SRT\VO 525203100 | ysCipLNAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA. CON ELAREA" 79216079 CARDENAS SGMA‘L’CO 3108603387
MODALIDAD EN |  PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. GONZALEZ
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y ERIKA
ENTRENAMI ! " . i ALEIA0412
TITULADA / SEGUN LA DEPORTE. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL ALEJANDRA
61386 REGULAR oo | 7% | biscipuNaY/o | LICENCIADO EN EDUCACION Fisica. CON ELAREA" 1022374983 GIRALDO GuOTIALL. | 3103170514
MODALIDAD EN |  PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. cRUZ
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
250801011 - EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE
PREPARAR AL INSTRUCTORES TECNICOS, CONFORMADO POR
DEPORTISTA PROFESIONAL EN DEPORTES.
FISICAMENTE PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION Y sauL
ENTRENAMI g " . . SAULCLAVI
TITULADA / SEGUN LA DEPORTE. MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL ALBERTO
61386 REGULAR ED’::SRT\VO 525203100 | DiSCPUNAY/O | LICENCIADO EN EDUCACION FISICA. CON ELAREA" 1022347410 cLaviio fﬁ;gw’” 3159281028
MODALIDAD EN | PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE. RINCON -
EL NIVEL DE LICENCIADO EN DEPORTES.
FORMACION ESPECIALISTAS EN DESARROLLO HUMANO
DEPORTIVA. EXPERTOS EN MANEJO DE LAS TIC
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE
. EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES RELACIONADAS
GASTRONOMIA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA
260201008 - o GESTION HOTELERA. AL TERNATIVA 2. CON EL CONTROL DE INVENTARIOS DE
CONTROL DEL ! ? MATERIAS PRIMAS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Y FUNGABO0O
TITULADA / MANEJO DE GASTRONOMIA, CULINARIA, GESTION FoTELERA G | DOCE (12) MESES EN Ontanoo | MESMALE | ooy
61369 COCINA 635503-103 | MATERIAS ¢ . . DOCENCIA ADICIONALMENTE, PARA TODAS 11379483 OMJ/JOSERO
REGULAR DRIVAS EN LA GESTION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. ALTERNATIVA | et et e e e RooRiGUEz | TEEBETD | 3105631942
PRODUCCION DE | 32 TECNICO PROFESIONAL EN LAS AREAS DE FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 ZAMBRANO | ViaLcom
ALIMENTOS COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA. HORAS O CERTIFICACION DE COMPETENCIA
ALTERNATIVA 4: TECNICO EN LAS AREAS DE LABORA VLGENTE EN ORIENTACION
COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA. FORMATIVOS PRESENCIALES
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN LAS AREAS DE MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE
. EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES RELACIONADAS
GASTRONOMIA, COCINA, ALTA COCINA, CULINARIA
260201008 - o GESTION HOTELERA. AL TERNATIVA 2. CON EL CONTROL DE INVENTARIOS DE
CONTROL DEL EeBL080 BN Las ARERS D COUINA MATE:UA? PRIMAS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS Y JuAn
MANEJO DE c NA DOCE (12) MESES EN OLEJUAJUAN
61369 TITULADA / COCINA 635503103 | MATERIAS GASTRONOMIA, CULINARIA, GESTION HOTELERA O | 16,0 c1p ADICIONALMENTE, PARA TODAS 79864725 CARLOS cARlos@G | 2017052554
REGULAR GESTION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. ALTERNATIVA OLEIUA 3213215180
PRIMAS EN LA R EERICO PROFESIONAL X LAS AHEAS DE LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE e MAILCOM
PRODUCCION DE b FORMACION EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40
ALIMENTOS COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA. HORAS O CERTIFICACION DE COMPETENCIA
ALTERNATIVA 4: TECNICO EN LAS AREAS DE LABORA VLGENTE EN ORENTACION
COCINA, GASTRONOMIA O CULINARIA. FORMATIVOS PRESENCIALES
T 220501106 -
INFRAESTRU CONFIGURACIO
Py N DELOS VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: JAVIER
TITULADA / TECNOLOGI COMPONENTES | g qUisiTOS ACADEMICOS: INGENIERO SisTEMAs, | DE LOS CUALES SEIS (18) MESES ESTARAN ENRIQUE JAVIRAMOS | 3508736193
71195 REGULAR ASDELA 2281161 DELA INGENIERO INFORMATICO, RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 79806253 RANOS NeamaiLC | o0
INFORMACI INFRAESTRUCTU PROFESION O COMPETENCIA A ORIENTAR Y azaque | OM
RA SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
ON Y LAS TECNOLOGICA
COMUNICAC
IONES.
IMPLEMENT 220501106 -
1195 TITULADA / ACION DE 281161 CONFIGURACIO | REQUISITOS ACADEMICOS: INGENIERO SISTEMAS, | P\ TCOATHRO gmgﬁéing;xm 20674828 MAGNOLIA | MAGILUC@® | 3046395671
REGULAR INFRAESTRU N DELOS INGENIERO INFORMATICO. AN ADGS o B A LUGOCARD | GMAILCOM | 7812761
CTURA DE COMPONENTES

GOR-F-084 V02




SENA

TECNOLOGI
AS DE LA
INFORMACI
ONY LAS
COMUNICAC
IONES.

DELA
INFRAESTRUCTU
RA

TECNOLOGICA
().

PROFESION O COMPETENCIA A ORIENTAR Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

61387

TITULADA /
REGULAR

ANALISIS Y
DESARROLL
ODE
SOFTWARE.

228118-1

220501096 -
CONSTRUCCION
DEL SOFTWARE.

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

* PRUEBAS DE SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

61387

TITULADA /
REGULAR

ANALISIS Y
DESARROLL
ODE
SOFTWARE.

228118-1

220501096 -
CONSTRUCCION
DEL SOFTWARE.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.

1110478932

SERGIO
ALEJANDRO
CAMACHO
HERNANDEZ

CO.SERGIOC
AMACHO@
GMAIL.COM

3203598325
3003110098

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

* PRUEBAS DE SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

61387

TITULADA /
REGULAR

ANALISIS Y
DESARROLL
ODE
SOFTWARE.

228118-1

220501096 -
CONSTRUCCION
DEL SOFTWARE.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.

1022379294

ANGEL YESID
CARDOZO
LOPEZ

AYCARDOZO
1@HOTMAIL
.COM/A.CAR
DOZO@GM
ALCOM

3112294854
3017396667

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

* PRUEBAS DE SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.

81740592

MORALES

JRPARDOM
@GMAILCO
Y]

3202756090

61387

TITULADA /
REGULAR

ANALISIS Y
DESARROLL

SOFTWARE.

228118-1

220501096 -
CONSTRUCCION
DEL SOFTWARE.

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

* PRUEBAS DE SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

61387

TITULADA /
REGULAR

ANALISIS Y
DESARROLL
ODE
SOFTWARE.

228118-1

220501096 -
CONSTRUCCION
DEL SOFTWARE.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.

79645434

ALEXANDER
MENDOZA
MONAGA

ALEXMATISA
AC@GMAIL.
com

3176990495
3115398367

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS ¥ DISCIPLINAS DE
CALIDAD DE SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS
TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

* PRUEBAS DE SOFTWARE.

* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).

* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE
LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.

79431510

Luis
HERNANDO
HERRERA
URIBE

LUIS_HERNA
ND02008@
HOTMAIL.CO
Y]

3212356948
3118276592

GOR-F-084V02
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INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.

TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:

* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.

* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).

* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.

* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:

ANALISIS Y DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES PAOLA
220501096 - CALIDAD DE SOFTWARE. A ING.PAGUTI
61387 TITULADA / DESARROLL | 2281181 CONSTRUCCIGN | * CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIODE | 53041779 ANDREA ERREZM@G | 3118135837
REGULAR ODE DELSOFTWARE. | TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA GUTIERREZ | a1l com
SOFTWARE. FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN MENDIETA .
DESARROLLO DE SOFTWARE. LABORES DE DOCENCIA
* PRUEBAS DE SOFTWARE.
* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).
* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.
TECNGLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:
* SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS.
* LENGUAJES DE PROGRAMACION ORIENTADOS A
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON,
RUBY).
* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES.
* CONOCIMIENTOS APLICADO AL CICLO DE VIDA
DEL SOFTWARE.
* CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE | VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
ANALISIS Y DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ANGELICA
TITULADA / DESARROLL 220501096 - CALIDAD DE SOFTWARE. ’ ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE MARIA AGAITAN707
61387 REGULAR 2281181 CONSTRUCCION | * CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA 1024467029 GAITAN @GMAILCO | 3046359633
SOFTWARE. DELSOFTWARE. | TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN NUREZ M
DESARROLLO DE SOFTWARE. LABORES DE DOCENCIA
* PRUEBAS DE SOFTWARE.
* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END,
BACK-END).
* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES
Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA,
MACHINE LEARNING).
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS AL
DESARROLLO DE SOFTWARE.
, LEIDYBEMO
230101267 - PROFESIONAL EN MEDICINA O ENFERMERTA CON aﬁs‘&ggn&yx;ﬁA?Z;:ZERR‘E[V;S&?ONADAS LEIDY 0211@HOT
1901 TITULADA / PROMOTOR | o100 PRIMEROS CURSOS DE BLS - CURSO SOPORTE VITALY CON LA ATENCION DE URGENCIAS Y/O 2770373 YANETH MAILCOM/L | 3113331883
REGULAR DE SALUD PRIMEROS. AUXILIOS PSICOLOGICOS DE MINIMO 48 > BETANCOUR | EIDYBEMO3 | 3153153388
AUXILIOS HORAS EMERGENCIAS.MINIMO 6 A 12 MESES DE TMONCADA | a@GMAILC
EXPERIENCIA DOCENTE LOM
) MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN MEDICINA O ENFERMERTA CON 3 GERMAN
TITULADA / PROMOTOR 230101267 - CURSOS DE BLS - CURSO SOPORTE VITAL Y RELACIONADAS CON AREAS RELACIONADAS AUGUSTO GERMANPIN. | 3513694962
71001 REGULAR DE SALUD 3313181 PRIMEROS PRIMEROS. AUXILIOS PSICOLGICOS DE MiNiIMO ag | CON LAATENCION DE URGENCIAS ¥/0 93415265 PIREROS EROSI001@ | 3504906375
AUXILIOS HORAS EMERGENCIAS.MINIMO 6 A 12 MESES DE Uiz GMAILCOM
EXPERIENCIA DOCENTE
"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COORDINACI 210303025 - ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
TITULADA/ ONDE COSTEO DE TITULO DE TECNGLOGO EN: TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES LEONDARIO | OIRADNOEL | 311000000,
61358 REGULAR PROCESOS 1215232 PROCESOS GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. - 19332877 MuRioz @GMAILCO | 2o %" e
LOGISTICOS LOGISTICOS PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESESDE ALVAREZ M
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN: DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.
"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COORDINACI 210303025 - ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
TITULADA/ ONDE COSTEO DE TITULO DE TECNGLOGO EN: TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES GUILLERMO | GUIBOHORQ
61358 REGULAR PROCESOS 1215232 PROCESOS GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. - 11298110 BOHORQUEZ | UEZ@GMAIL | 3164604768
LOGISTICOS L0GISTICOS PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESESDE HERNANDEZ | .COM
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN: DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.
COORDINACI 10303025 - 'ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL 'ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE AME LEMERSON,
TITULADA/ ONDE COSTEO DE CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: EMERSON E@HOTMAIL | 31010000
61358 REGULAR PROCESOS 1215232 PROCESOS INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA, DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 80230171 ESPINOSA COMLEME | 307 e
LOGISTICOS L0GiSTICOS INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE MELO RSON.E@G
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERTA DE OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y MAILCOM

GOR-F-084 V02




SENA

PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON
TITULO DE TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN
GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION
PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.

DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. -
ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."

"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.
ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON

ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y

TTULADA EZOD'LDWAC' éé?‘goéi . TITULO DE TECNGLOGO EN: TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES f:gxgsso SENAPUERT | /oo s
61358 REGULAR / PROCESOS 1215232 PROCESOS GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. - 91238336 BARRERA. OGAITAN@ | 3110 o
LOGSTICOS L0GiSTICOS PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESESDE MENDE? GMAILCOM
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN: DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.
"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
TTULADA EZOD'LDWAC' éé?‘goéi . TITULO DE TECNGLOGO EN: TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES 2{‘:::@“ OMARGOME | ) oo
61358 REGULAR / PROCESOS 1215232 PROCESOS GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. - 91536012 GoMEZ 2U0405@HO | 3500 e
LOGISTICOS LOGISTICOS PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESESDE URIBE TMAILCOM
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN: DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNGLOGO EN:
TECNOLOGA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.
"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERIA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD,
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION
LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y
PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, | EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COORDINACI 210303025 - ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
TITULADA/ ONDE COSTEO DF TITULO DE TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES DAXMARCO | DAXMARCO
61358 REGULAR PROCESOS 1215232 PROCESOS GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS. - 79207730 PIERNAGOR | 2@GMAILC | 3142420023
LOGISTICOS L0GiSTICOS PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA | ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESESDE DANEUTA oM
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN: DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNGLOGO EN:
TECNOLOGA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.
"ALTERNATIVA 1:NBC EN INGENIERTA INDUSTRIAL
CON TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA, ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
INGENIERA DE PRODUCTIVIDAD ¥ CALIDAD, EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf:
INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
PROCESOS, ECONOMIA.NBC EN ADMINISTRACION
. > RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
CON TITULO UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACION | o R ANSPORTE Y
, COORDINACI 210303025 - LOGISTICA, ADMINISTRACIGN EN LOGISTICA Y DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES JENYFER JENIFERISLE
TITULADA ON DE COSTEO DE PRODUCCION, ADMINISTRACION DE NEGOCIOS > ISLENI 3202445986
61358 REGULAR PROCESOS 1215232 PROCESOS INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES, 25;:3’;%2 Zf;;i?i':;gmsggg% . 1024473687 Mufioz slg:ﬁmmm 3182458343
LOGISTICOS LOGISTICOS ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, DIAZ

ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

ALTERNATIVA 2:NBC EN ADMINISTRACION CON
TITULO DE TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN
GESTION LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION
PORTUARIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
OPERACIONES LOGISTICAS O TRANSPORTE Y
DISTRIBUCION Y DOCE (12) MESES
ORIENTANDO PROCESOS PEDAGOGICOS."
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GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN
ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA
INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN INGENIERTA INDUSTRIAL,
TECNGLOGO EN LOGISTICA DE OPERACIONES,
TECNGLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACION EN:
LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICA U OPERACIONES
PORTUARIAS.

Una vez presentada la tabla de informacion ajustada, el Comité de Verificacion dejo constancia de que
el listado resultante refleja de manera fiel la capacidad de atencién del Centro de Formacidn para la
vigencia 2026, conforme a los recursos presupuestales asignados y a la distribucién definida por
dependencias, estrategias institucionales y programas especiales.

Asi mismo, se precisé que la informacidén contenida en la tabla constituye el referente operativo
actualizado para la gestion de la contratacidon de instructores, en tanto delimita el universo de
recomendaciones que pueden ser atendidas dentro del marco presupuestal vigente, sin perjuicio de
los ajustes administrativos que correspondan al tramite contractual.

El Comité senald que el listado ajustado no sustituye ni invalida el listado previamente consolidado,
sino que lo acota para efectos de ejecucion presupuestal, permitiendo una toma de decisiones
alineada con los principios de planeacién, responsabilidad y sostenibilidad financiera del Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Finalmente, se dejé constancia de que la tabla presentada y el listado ajustado que de ella se deriva
seran remitidos como insumo técnico al Subdirector del Centro, para lo de su competencia como
ordenador del gasto, y serviran de base para las actuaciones administrativas posteriores asociadas a
la contratacion de instructores en la vigencia 2026.

4. Cierre de la sesidn

No siendo otro el objeto de la reunidn y habiéndose agotado el orden del dia previsto para el ACTA
No. 05 del Comité de Verificacion — Banco de Instructores 2026, se dejé constancia de que los ajustes
realizados y consignados en la presente acta responden exclusivamente a los efectos derivados de la
apertura presupuestal de la vigencia 2026, y constituyen el soporte técnico para la continuidad del
tramite administrativo correspondiente.

En consecuencia, se dio por finalizada la sesion, dejando establecido que el acta sera suscrita por los
integrantes del Comité y remitida al Subdirector del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha, para lo de su competencia como ordenador del gasto, asi como incorporada al expediente
respectivo para efectos de trazabilidad, control y archivo institucional del Servicio Nacional de
Aprendizaje.

CONCLUSIONES

1. El Comité de Verificacion analizd la Resolucién de Apertura Presupuestal de la vigencia 2026 y
sus anexos, identificando los recursos efectivamente asignados al Centro de Formacién y su
impacto directo en la capacidad de contratacion de instructores.
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2. Con base en dicha precisidon presupuestal, se realizd un ajuste cuantitativo y distributivo del
listado de instructores recomendado, manteniendo inalterados los criterios técnicos de
verificacion y los resultados previamente consolidados.

3. Lla tabla de informacién ajustada presentada en la sesidén constituye el soporte técnico
actualizado que refleja la cobertura posible del Centro de Formaciéon conforme a la
disponibilidad presupuestal vigente para la vigencia 2026.

4. Ellistado ajustadoy las conclusiones de la presente acta se remitiran al Subdirector del Centro,
para lo de su competencia como ordenador del gasto, y serviran de base para las actuaciones
administrativas posteriores asociadas a la contratacion de instructores en la vigencia 2026.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Remitir al Subdirector de
Centro el listado de
instructores ajustado
conforme a la precisién
presupuestal definida en
la Resolucion de 14 de enero de 2026 Comité de verificacion Participacion virtual
Apertura Presupuestal BANIN 2026

de la vigencia 2026,
como insumo técnico
para las actuaciones
administrativas
posteriores.

Analizar las necesidades
de formacion que no
hayan podido ser
atendidas con el listado
ajustado, para su

eventual revision en | 15 a 25 de enero de | Comité de Verificacion e
Participacion virtual

sesiones posteriores del | 2026. BANIN 2026
Comité, conforme a la

disponibilidad

presupuestal y

directrices

institucionales vigentes.

Adelantar la suscripcion

de contratos de

E:)iizarirlzen de aserwcu?: Hasta el 28 de enero | Subdirector de Centro Participacion virtual
. de 2026 Oficina de contratacion

planeacién contractual y

a las recomendaciones

del Comité.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Edw:—:\rd Fable?n CIDE SOACHA S N.A. Participacion virtual
Medina Barajas
Alba Consuelo Casas CIDE SOACHA S| NA. Participacion virtual
Fonseca
Julidn Camilo Piferos CIDE SOACHA S N.A. Participacion virtual
Jairo Alberto Rivera CIDE SOACHA Sl N.A. Participacion virtual
Juan Carlos Baracaldo CIDE SOACHA Sl N.A. Participacion virtual
John Wilmar Higuita CIDE SOACHA Sl N.A. Participacion virtual
José Fernando Ldpez CIDE SOACHA S N.A. Participacion virtual
Argemiro Celis Castro CIDE SOACHA Sl N.A. Participacion virtual
Sneyder Williams CIDE SOACHA Sl N.A. Participacion virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listado de asistencia y captura de pantalla de participacion virtual

-

- SESION 05 COMITE DE VERIFICACION BANIN ... v L Buscar

) X Grabar v T Cargar @& Abrireditor | Descargar €@ Movera (O Copiara

- ¥ G

SESION 05 COMITE DE VERIFICACION BANIN 2026

14 de enero de 2026  Caduca dentro de 180 dias « 0 visualizaciones + SharePoint App + -+ > Documentos > Recordings

Agregue una descripcion para explicar de qué trata este video
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SUPLIR LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD
EL SUBDIRECTOR(E) DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
CERTIFICA

Que el Centro Industrial y del Desarrollo Empresarial de Soacha requiere contratar la prestacion de servicios personales para
ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el Estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998 y compilado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la Resolucién nro. 2862 de 2025 y la Circular 219 de
2025 y una vez revisada la planta de personal del Centro Industrial y del Desarrollo Empresarial de Soacha, se evidencia: que no
existe personal que cuente con laidoneidad que requiere el desarrollo de las actividades principales demandadas, lo que implica
la contratacion del servicio cuyo objeto es: prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de
formacién titulada de acuerdo con los lineamientos de la FPl -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva
responsabilidad, conforme al perfil profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial
y de Desarrollo Empresarial de Soacha.

Que, por lo anterior, se cumple con el supuesto de hecho establecido en la normatividad vigente para justificar la contratacion
de los servicios requeridos. No obstante, la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las
normas de contratacion que regulan la materia.

El presente documento se suscribe en Soacha, 9 de enero de 2026.

C E I—l S cFiIirg]rR:IC‘rEente por
CASTRO s
ARGEMIRO {5,561
ARGEMIRO CELIS CASTRO
Subdirector (E)
Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha

Vo.Bo.: Yolanda Pérez Rodriguez - Coordinadora de Talento Humano Grupo Regional de Gestion del Talento Hum M )
Revisé: Maritza Velasco Diaz - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixtc ‘-ew.)

-2
Elaboré: Angela Andrea Jiménez Parra — Técnico GO1 contrataciopy//
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APOYO A LA GESTION E INSTRUCTOR SENA

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
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PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

Publica

GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de
formacion titulada de acuerdo con los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia
técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil profesional requerido para los
programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha.

EDUCACION Y/O FORMACION

ALTERNATIVA 1

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
ADMINISTRACION; OCONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA
Y AFINES; O DERECHO Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR.
(VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS QUE LA PROFESION ESTE
REGLAMENTADA.

ALTERNATIVA 2

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O
CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O

NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)

EXPERIENCIA RELACIONADA:

ALTERNATIVA 1

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE
CERTIFICADA POR ENTIDADES LEGALMENTE RECONOCIDAS. O DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR
LA TOTALIDAD DE LAS CATORCE (14) CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN
COMPETENCIAS INTEGRALES PARA LA CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.
ALTERNATIVA 2

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: DIECIOCHO
(18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
Y DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA POR
ENTIDADES LEGALMENTE RECONOCIDAS. O DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y ACREDITAR LA TOTALIDAD

1
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DE LAS CATORCE (14) CERTIFICACIONES DE LA RUTA FORMATIVA EN COMPETENCIAS
INTEGRALES PARA LA CUALIFICACION DEL INSTRUCTOR SENA.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor total del presente proceso contractual se estimada en MIL CIENTO UN MILLONES
TRESCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE ($ 1.101.309.902).

El valor del contrato corresponde a la suma de CINCUENTA MILLONES CINCUENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 50.059.541). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago por el mes de enero por un valor de SETECIENTOS OCHENTA'Y NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 789.583).

b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($ 4.737.496) cada uno.

) Un Gltimo pago por el mes de diciembre por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 1.894.998).

PARAGRAFO 1: El desembolso de los honorarios se efectuara previa aprobacién del
supervisor del contrato en el portal transaccional SECOP Il sobre el cumplimiento a
satisfaccion de las obligaciones contractuales correspondientes al periodo cobrado.

PARAGRAFO 2: En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual
Mensualizado de Caja (PAC) de acuerdo con las politicas y medidas adoptadas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito publico para los efectos

PLAZO:

Diez (10) meses y Diecisiete (17) dias, sin superar el 12 de diciembre de la vigencia 2026.

LUGAR DE EJECUCION:

Soacha, Sibaté, Granada, Tena, San Antonio de Tequendama

La supervision del contrato estara a cargo estara a cargo del Coordinador Académico de

SUPERVISOR: L
Formacion Titulada.
ORDENADOR DEL GASTO: ARGEMIRO CELIS CASTRO subdirector del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha (E).
PROGRAMA:

e  CODIGO DISENO CURRICULAR: 134101-3
e  NOMBRE DEL PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 20 del Decreto
1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal
h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, articulo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015, articulo 32 del Decreto 371 de 2021 y de la Ley 2013 de
2019 entorno a la integralidad de la entidad, el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial del SENA del SENA, requiere
contratar los servicios personales para atender la necesidad que a continuacién se describe:

1. Justificacidn de la necesidad de la contratacién:
El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento publico de orden nacional, adscrito al Ministerio del
Trabajo, cuya misidn es invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos. Ofrece formacién

profesional integral para facilitar la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que impulsen
el progreso social, econémico y tecnoldgico del pais, conforme a la Ley 119 de 1994.
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El Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial (CIDE) de Soacha, adscrito a la Regional Cundinamarca, fue creado
mediante la Resolucién 0553 de 2007. Este centro es responsable de brindar servicios de formacion profesional integral,
servicios tecnoldgicos, promocion y desarrollo del emprendimiento, asi como la normalizacion y evaluacion de
competencias laborales. Su area de influencia abarca los municipios de Soacha, Sibaté, Tena, Granada y San Antonio del
Tequendama. Ademas, ha ampliado su oferta de servicios para incluir intermediacidn laboral, innovacion y competitividad,
incrementando su impacto positivo en la region.

El CIDE Soacha ofrece programas de formacion en diversas jornadas: mafiana, tarde, noche y fines de semana, abarcando
niveles desde auxiliar hasta tecnoldgico y formacion complementaria. Estos programas responden a la naturaleza
multisectorial del centro, cubriendo areas como comercio, servicios, tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC),
disefio, produccién, transformacién y atencidn al cliente. Comprometido con la calidad, el centro promueve la formacion
por competencias y el aprendizaje basado en proyectos, contribuyendo a la competitividad y productividad del pais con
responsabilidad social y un enfoque en la mejora continua de sus procesos.

La contratacién de instructores para la Formacion Titulada es esencial para garantizar el cumplimiento de las metas
estratégicas del SENA en la provisién de competencias laborales de alta calidad. Estos instructores desempefiaran un rol
fundamental en el desarrollo y la ejecucién de programas formativos en los niveles de Tecndlogo, Técnico, Auxiliar y
Operario, orientados a satisfacer las necesidades del sector productivo y a responder a las expectativas de los aprendices
que buscan mejorar su empleabilidad y competencias. Su labor permitird fortalecer la oferta educativa regular,
asegurando la alineacion de las actividades pedagdgicas con los lineamientos institucionales del SENA, asi como con los
estandares nacionales e internacionales que promueven la calidad educativa. La presencia de instructores capacitados
garantiza una formacion técnica solida que impacta directamente en el desarrollo integral de los aprendices,
preparandolos para enfrentar los retos del entorno laboral y académico.

Ademas, esta contratacion contribuird significativamente a la continuidad operativa de los procesos de formacién
profesional integral, atendiendo las necesidades formativas del CIDE Soacha y su area de influencia. A través de la
transferencia efectiva de conocimientos técnicos y habilidades practicas, los instructores contratados facilitaran la
incorporacidon de los aprendices en sectores estratégicos de la economia, fortaleciendo las capacidades locales y
promoviendo el desarrollo econémico y social de la regidn. Asi mismo, los instructores tendran un impacto positivo en la
modernizaciéon y pertinencia de los programas de formacidn, al incorporar metodologias innovadoras, tecnologia de
vanguardia y practicas pedagdgicas centradas en el aprendiz. Este enfoque asegura no solo la mejora en la calidad de la
formacion, sino también el cumplimiento de los objetivos institucionales del SENA como motor de inclusidn social y
desarrollo sostenible.

e  (Porqué ocomo surge la necesidad?

La necesidad de contratar instructores de Formacion Titulada surge, ademas, de la evoluciéon constante del sector
productivo, que demanda programas de formacién actualizados y pertinentes, capaces de preparar a los aprendices para
los retos de un entorno laboral dindmico y competitivo. La creciente demanda de cupos por parte de la poblacién, sumada
alaampliacién de la oferta educativa del CIDE Soacha en respuesta a las necesidades del sector empresarial y comunitario,
ha generado una carga académica que supera la capacidad operativa del personal de planta. Adicionalmente, la
contratacion de instructores externos permite garantizar la cobertura en diversas especialidades técnicas donde se
requieren conocimientos especializados y experiencia practica, lo que contribuye al cumplimiento de los estandares de
calidad exigidos por el SENA vy las politicas nacionales de educacién para el trabajo. Esta medida, por tanto, no solo
responde a una necesidad operativa, sino que también se alinea con el compromiso institucional de promover el acceso
equitativo a la educacion y mejorar la empleabilidad de los aprendices.

e  ¢Cudles el objetivo de la contratacion?

El objetivo de esta contratacion es fortalecer la ejecucién de los programas de formacidn titulada del CIDE Soacha,
asegurando que los aprendices adquieran competencias técnicas y profesionales que les permitan integrarse al mundo
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laboral o continuar su desarrollo académico. La vinculacion de instructores especializados es fundamental para garantizar
una formacion de calidad, pertinente y acorde con las necesidades del sector productivo, contribuyendo asi al cierre de
brechas de talento humano en la regidn. Los instructores contratados seran responsables de impartir formacion en areas
especificas, alinedandose con el desarrollo curricular establecido por el SENA y aplicando metodologias pedagdgicas
innovadoras que fomenten el aprendizaje significativo y el desarrollo integral de los aprendices. Asimismo, su labor
contribuird al cumplimiento de los indicadores de formacidn y certificaciéon contemplados en el plan de accion del Centro,
fortaleciendo la empleabilidad de los egresados y generando un impacto positivo en el desarrollo econdmico y social de
la comunidad.

e  ¢Cudnto tiempo se requiere para cubrir la necesidad?

El tiempo necesario para cubrir esta necesidad es de 11 meses y 15 dias, periodo que corresponde a la programacion anual
de los programas de formacidn titulada, abarcando tanto la etapa lectiva como las actividades de planeacion, ejecucion y
evaluaciéon de los aprendizajes. Este plazo garantiza que los instructores puedan llevar a cabo todas las actividades
requeridas de manera integral, desde la preparacion de materiales didacticos y la implementacién de estrategias
pedagdgicas hasta el seguimiento individualizado de los aprendices. Ademads, el tiempo establecido permite realizar
ajustes y mejoras continuas en el proceso formativo, asegurando que se cumplan los estandares de calidad exigidos por
el SENAy las expectativas del sector productivo.

Asimismo, este periodo facilita la articulacién efectiva entre la etapa lectiva y la etapa productiva, permitiendo a los
instructores orientar a los aprendices en su insercidén en entornos laborales reales, brindando acompafiamiento durante
la implementacién de proyectos y evaluando el impacto de la formacidn en el desempefio profesional. La duracién del
contrato también es clave para garantizar la estabilidad en el desarrollo de los programas de formacién, minimizando
interrupciones que puedan afectar la continuidad del aprendizaje y permitiendo que los instructores cumplan con todas
las metas e indicadores establecidos en el plan de accion del CIDE Soacha.

e  ¢Elplazo del contrato es el estrictamente indispensable?

Si, el plazo del contrato es estrictamente indispensable, ya que cubre todo el ciclo formativo de los programas ofertados
por el CIDE Soacha durante la vigencia 2026. Este periodo garantiza la ejecucidn efectiva de cada una de las fases del
proceso formativo, permitiendo la adecuada implementacién de las estrategias pedagdgicas, el seguimiento al progreso
de los aprendices y la gestion de actividades complementarias como la orientacién ocupacional y el fortalecimiento de
competencias transversales. Ademas, el tiempo establecido facilita la coordinacion con las instituciones educativas aliadas
y el sector productivo, asegurando una alineacion efectiva entre la oferta educativa y las demandas laborales del entorno.

De igual manera, el plazo estipulado es necesario para la realizacion de procesos administrativos asociados a la formacion,
tales como la evaluacion de los aprendices, la actualizacién de contenidos curriculares segun las necesidades identificadas
y la elaboracién de informes de gestion que permitan medir el impacto del programa. La continuidad temporal del
contrato también permite garantizar la disponibilidad de instructores calificados durante todo el periodo académico,
asegurando la estabilidad del proceso formativo y evitando afectaciones en la calidad del servicio brindado a los
aprendices.

e  ¢Como se satisface dicha necesidad con la contratacion?

La contratacién de instructores especializados satisface esta necesidad al proporcionar los recursos humanos calificados
necesarios para impartir la formacién titulada en los niveles de Tecndlogo, Técnico, Auxiliar y Operario, garantizando la
ejecucion efectiva de los programas de formacidon de acuerdo con los lineamientos institucionales del SENA. Estos
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profesionales, seleccionados conforme a los principios establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normativas
concordantes, permitiran suplir la insuficiencia del personal de planta y atender la creciente demanda de formacidn
técnica especializada. De acuerdo con el articulo 32 de la mencionada ley, la contratacién de servicios personales se
justifica cuando las actividades a desarrollar requieren conocimientos especializados que no pueden ser asumidos por el
personal de planta, asegurando el cumplimiento de los principios de economia, eficiencia y eficacia en la gestion de los
recursos publicos.

Ademas, estos instructores seran responsables de ejecutar actividades pedagogicas bajo altos estandares de calidad,
alinedndose con los planes de formacion del SENA y garantizando el cumplimiento de los indicadores de gestidn asociados
a la cobertura, permanencia, certificacion y empleabilidad de los aprendices. Su vinculacion es fundamental para la
implementacion de metodologias innovadoras y pertinentes, que respondan a las necesidades cambiantes del sector
productivo y permitan a los aprendices desarrollar competencias técnicas y transversales necesarias para su insercién
laboral o su continuidad académica. De esta manera, la contratacion no solo permite atender la necesidad operativa del
CIDE Soacha, sino que también contribuye al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la entidad, asegurando la
pertinencia y calidad de la oferta educativa en el marco del Plan Nacional de Desarrollo y el Plan de Accidn Institucional.

e  ¢iComo contribuye el contrato a los logros del Plan de Accidn del SENA y al Plan Nacional de Desarrollo?

El contrato contribuye de manera significativa al cumplimiento de las metas e indicadores establecidos en el Plan de Accidn
del SENA, ya que permite garantizar la cobertura y continuidad de los programas de formacion titulada, asegurando que
los aprendices reciban una educacion técnica pertinente y de calidad. A través de la contratacién de instructores
especializados, se posibilita la adecuada implementacion de los programas académicos, impactando directamente
indicadores clave como la tasa de certificacidn, la insercion laboral de los egresados y la satisfaccion de los sectores
productivos con la formacion impartida. Ademas, la contratacidn facilita la ejecucidn de estrategias que buscan fortalecer
la retencidn estudiantil, reducir la desercién y mejorar los niveles de desempefio de los aprendices, contribuyendo asi a la
eficiencia institucional.

En el marco del Plan Nacional de Desarrollo, este contrato responde a los objetivos de cierre de brechas de capital humano,
promoviendo la formacién de talento calificado en dreas prioritarias para el desarrollo econdmico y social del pais. La
participacién de instructores expertos asegura la alineaciéon de los contenidos formativos con las tendencias del mercado
laboral y las exigencias de los sectores estratégicos, impactando positivamente la empleabilidad y el desarrollo de
emprendimientos sostenibles. Asimismo, la ejecucién del contrato permitira el cumplimiento de indicadores de gestion
relacionados con la ampliacién de la cobertura educativa, la articulacién con el sector productivo y el fortalecimiento de
la equidad en el acceso a oportunidades de formacién para poblaciones vulnerables, consolidando el papel del SENA como
un actor clave en la transformacion social y econémica del pais.

e  (Cudl es la carga laboral del drea que solicita el contrato (cuantitativa y cualitativa), asi como el nimero de
funcionarios que la apoyan?)

La Coordinacion de Formacioén Titulada del CIDE Soacha enfrenta una carga laboral significativa tanto en volumen como
en complejidad, derivada de la atencion a un numero creciente de aprendices y de la diversidad de programas ofrecidos
en los niveles de Tecndlogo, Técnico, Auxiliar y Operario. La cobertura de estos programas exige la realizacion de multiples
actividades, que van desde la planeacién curricular, la preparacion y ejecucién de clases tedrico-practicas, la evaluacion
continua de competencias, hasta la gestion administrativa de los procesos formativos y el acompariamiento en la etapa
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productiva de los aprendices. Actualmente, los 61 instructores de planta disponibles deben atender una demanda que
supera su capacidad operativa, lo que ha generado sobrecarga laboral y dificultades para garantizar la cobertura total de
los programas en los estandares de calidad exigidos. Esta situacién hace imprescindible la contratacion de instructores
externos con conocimientos especializados en areas técnicas especificas, quienes contribuiran a mejorar la eficiencia en
la ejecucion de los programas, optimizar los tiempos de respuesta y garantizar el cumplimiento de los objetivos
estratégicos e indicadores institucionales del SENA.

e (laactividad a contratar estd por fuera del giro ordinario? é El objeto requerido no puede ser suplido con personal
de planta?

Si, la actividad a contratar estd por fuera del giro ordinario del personal de planta, ya que requiere la vinculacidon de
instructores con perfiles altamente especializados y experiencia actualizada en areas técnicas especificas, las cuales no
pueden ser atendidas en su totalidad por el equipo docente disponible en el CIDE Soacha. La rapida evolucion de los
sectores productivos demanda conocimientos avanzados y competencias especializadas que requieren actualizacion
constante, lo que hace necesario contar con profesionales externos que aporten su experiencia en campos emergentes y
en tecnologias de ultima generacion. Ademas, el déficit de personal de planta, sumado a la creciente demanda de
formacion en diferentes areas técnicas y tecnoldgicas, imposibilita que los instructores actuales asuman nuevas
responsabilidades sin comprometer la calidad educativa, el cumplimiento de los cronogramas de formacion y el
acompafamiento integral a los aprendices.

Por lo tanto, la contratacion de instructores externos no solo responde a una necesidad operativa inmediata, sino que
también permite garantizar la pertinencia de la formacién, cumpliendo con los estandares de calidad establecidos por el
SENA y contribuyendo al logro de metas institucionales en términos de cobertura, certificacion y empleabilidad de los
egresados. Esta medida asegura que los programas de formacién mantengan su alineacién con las demandas del sector
productivo y las politicas nacionales de educacion para el trabajo, optimizando los recursos disponibles y permitiendo la
adaptacion de la oferta educativa a las necesidades cambiantes del mercado laboral.

e  (El contratista ejercerd prestacion de servicios publicos o administrard bienes, recursos o servicios publicos?

No, el contratista no ejercera funciones relacionadas con la prestacion de servicios publicos ni con la administracién de
bienes, recursos o servicios publicos, ya que su labor se circunscribe exclusivamente a la prestacion de servicios
profesionales orientados al desarrollo de las actividades pedagdgicas en el marco del programa de formacion titulada. El
contratista actuara con plena independencia y autonomia en la ejecucién de sus funciones, limitdndose a la planeacién e
imparticién de la formacion, la evaluacién de los aprendizajes y el seguimiento académico de los aprendices, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por el SENA. No obstante, su gestidn estara sujeta a la supervision y control de un
funcionario designado por la entidad, quien garantizara el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la correcta
aplicacién de los estandares de calidad institucionales. De esta manera, se asegura que la ejecucion del contrato se realice
en concordancia con los objetivos misionales del SENA, sin que ello implique la delegacion de competencias o funciones
administrativas propias de la entidad.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de conocimiento
especializado, sumado a la inexistencia o insuficiencia de la planta de personal adoptada por el Gobierno Nacional y
asignada al Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha de la Regional Cundinamarca del SENA, la entidad se
ve en la necesidad de acudir a la contrataciéon de personal externo para garantizar la continuidad y calidad de los
programas de formacion. La uUnica alternativa legal viable para suplir esta necesidad temporal es la celebracidon de
contratos de prestacién de servicios personales con personas naturales que acrediten la idoneidad, experiencia y
competencias necesarias para la ejecucion de las funciones formativas requeridas. Estos contratos permiten contar con
profesionales que aporten conocimientos actualizados y pertinentes en areas técnicas especificas, asegurando que los
programas de formacion titulada respondan a las exigencias del sector productivo y contribuyan al desarrollo de los
aprendices.
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La contratacidn de estos servicios se lleva a cabo en cumplimiento del articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, el cual
establece que los contratos de prestacidon de servicios solo pueden celebrarse cuando las actividades a desarrollar no
puedan ser ejecutadas por el personal de planta o requieran conocimientos especializados. Dichos contratos se
caracterizan por su naturaleza temporal y excepcional, no generando relacion laboral ni prestaciones sociales, y deben
celebrarse por el tiempo estrictamente necesario para el cumplimiento del objeto contractual. En este contexto, el SENA
garantiza que el proceso de contratacion se realice conforme a los principios de transparencia, economia y eficiencia en
el uso de los recursos publicos, asegurando la pertinencia y la calidad de la formacién impartida. Ademas, la seleccion de
los contratistas se fundamenta en la verificacién de requisitos especificos y en la validacion de certificados de idoneidad
durante la etapa precontractual, con el fin de garantizar que los profesionales contratados cumplan con el perfil requerido
y contribuyan de manera efectiva al logro de los objetivos institucionales.

2. Obligaciones Especificas:

1. Planear y organizar los procesos formativos de acuerdo con el Procedimiento de Ejecucion de la Formacién Profesional
Integral y los lineamientos institucionales, asegurando su correcta implementacién en el area tematica objeto del
contrato.

2. Participar en las jornadas de desarrollo curricular, incluyendo la elaboracion y ajuste de guias de aprendizaje, proyectos
formativos y demds actividades pedagdgicas requeridas por la coordinacién académica, en el marco de los lineamientos
establecidos.

3. Evaluar los estilos, ritmos y aprendizajes previos de los aprendices asignados, utilizando las herramientas y
procedimientos definidos por la entidad dentro de los plazos establecidos.

4. Impartir la formacion profesional integral, cumpliendo con el desarrollo curricular, guias de aprendizaje, proyectos
formativos y la programacion de grupos establecida por la coordinacion académica.

5. Registrar juicios evaluativos y resultados de aprendizaje de los aprendices en los aplicativos definidos, asegurando la
trazabilidad del nivel de cumplimiento de las competencias del programa, conforme a los procedimientos establecidos y
el reglamento del aprendiz vigente.

6. Apoyar en la difusion de los programas de formacién titulada ofertados por el Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha, asegurando que la informacidn sea clara, precisa y accesible para los potenciales aprendices y
demas interesados.

7. Registrar y actualizar la informacion de los aprendices en los sistemas definidos por la entidad, verificando que los
seleccionados y matriculados estén en estado "En formacion" y gestionando novedades relacionadas con aprendizajes
previos, evaluaciones, rutas de aprendizaje, evidencias, inasistencias, deserciones, retiros voluntarios, reintegros o
traslados.

8. Informar oportunamente a la coordinacién académica sobre anomalias, inconsistencias, novedades o hallazgos
relacionados con los registros de los aprendices, generando y formalizando los reportes requeridos en los aplicativos,
formatos o informes asignados, seguin el cronograma establecido.

9. Aplicar y garantizar el cumplimiento del reglamento del aprendiz, asi como de los lineamientos establecidos por el
Centro de Formacién o la entidad.

10. Apoyar en la promocion del portafolio de servicios y en los procesos de autoevaluacidn de los programas formativos
del Centro, segun requerimientos especificos.

11. Hacer seguimiento a los aprendices en la etapa productiva, brindando informes mensuales o especificos segun lo
solicitado por la coordinacidn académica o el supervisor del contrato.

12. Emitir conceptos técnicos relacionados con la adquisicion de materiales de formacion profesional, y apoyar la
supervision de los contratos asociados, asegurando la pertinencia de los insumos.

13. Salvaguardar y dar correcta utilizacion a los bienes y recursos asignados, cumpliendo con los procesos de paz y salvo
establecidos por la entidad.

14. Presentar la cuenta de cobro mensual junto con los soportes exigidos (pago de seguridad social, informes de
actividades y evidencias), seguin el cronograma y los lineamientos establecidos.

15. Colaborar en proyectos de investigacion técnica o pedagdgica, cuando sean requeridos, para fortalecer los procesos
de formacion del drea tematica.

16. Legalizar los gastos de desplazamiento generados por 6rdenes de viaje ante el supervisor del contrato, cuando estos
se materialicen, dentro de los cinco dias siguientes a su finalizacién presentando la documentacién requerida.
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17. Mantener la vigencia de los requisitos legales y profesionales exigidos para la ejecucién del contrato, como licencias,
tarjetas profesionales o certificaciones especificas requeridas en la suscripcidn de este.

18. Ejecutar otras actividades asignadas por el supervisor del contrato o el ordenador del gasto siempre que guarden
relacion con el objeto contractual.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato por suscribir es de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn teniendo en cuenta los articulos
32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral ni prestaciones
sociales, no tiene subordinacidn y se celebrara por el término estrictamente indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia relacionada descritos
en el presente estudio previo, ademds de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos,
uso eficaz de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual serd la Ciudad de Soacha (Cundinamarca).

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de conformidad con lo
establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.

7. Justificacion valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva establecidos conforme a la
necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académica y la experiencia exigida para
la idénea ejecucidn del contrato, en concordancia con el Plan de Accion de la Entidad, el presupuesto asignado a la
dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe acreditar previamente
el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato en la que
acredite el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a
la seguridad social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual
para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagard los gastos que cause el desplazamiento de conformidad con
lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contrato a celebrar, y en
aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitard al futuro contratista constituir una garantia de
cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista deberd constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre el 10% del valor total
del contrato, en los términos sefialados en el decreto 1082 de 2015.

10. Supervision:

La supervisién del contrato estara a cargo estara a cargo del Coordinador Académico de Formacién Titulada.
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11. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI__X__ NO

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”.

13. Analisis del Sector:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-
EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el analisis del sector en un contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, depende del objeto y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona
natural, conforme a lo indicado en la primera parte del presente documento.

13.1 Idoneidad y experiencia.

Teniendo en cuenta que, a la fecha de expedicion del presente documento, no se dispone aun de la informacion que
permita individualizar y verificar la idoneidad y experiencia de los eventuales contratistas, los requisitos minimos de
formacion académica y experiencia exigidos para la adecuada ejecucién del objeto contractual se estableceran y dejaran
expresamente consignados en el certificado de idoneidad correspondiente, el cual serd elaborado y suscrito con
posterioridad, previo a la suscripcidn del contrato y en los términos definidos por la Entidad.

13.2 Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefialé que el ejercicio de funciones permanentes en la
Administracidon Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo contractual para el desempefio de
funciones permanentes y propias del objeto de la entidad contratante debe ser retirado de la dindmica laboral
administrativa, debido a que desdibuja el concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la
Constitucién Politica que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacidon de servicios resulta adecuado si se celebra en total observancia a la
normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, pero también es cierto que, a pesar de las
multiples medidas adoptadas en materia de gestion y normativas, persiste el uso de esta modalidad para cumplir
funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan
sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

De acuerdo con el concepto emitido por la Direccidn Juridica No. 8-2015-027166 de 2015, el SENA esta facultado
constitucional y legalmente para vincular mediante contrato de prestacion de servicios a pensionados, para el desarrollo
de proyectos institucionales en cumplimiento de las funciones que le son propias, ajustado a lo expuesto en la Ley 80 de
1993, pues comparte plenamente la argumentacion juridica expresada en los pronunciamientos jurisprudenciales en la
cual se podrd adelantar procesos de contratacion con personas naturales que hayan adquirido su derecho a pension y
cuando confluyan los siguientes tres elementos: 1. Un nivel de alta especializaciéon. 2. Unos conocimientos en tecnologias
especificas y 3. Una restriccidn de la oferta laboral en la region de las calidades requeridas por la entidad.

13.3 Estudio de la Demanda.
De conformidad con la informacidn presentada por la Contraloria General de la Republica el 18 de noviembre de 2018 en
el encuentro nacional para la formalizacién para el empleo publico, a 31 de agosto de 2022, las entidades publicas

contaban con 885.740 contratos prestadores de servicios personales.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad, en los que se
desarrollaron objetos y honorarios similares:
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Valor contrato y forma Modalidad de
de pago seleccion

Contratista Objeto del contrato

Prestar servicios profesionales
de caracter temporal y con plena
autonomia como instructor de
Formacion Titulada con el
propésito de atender las
JORGE ROLANDO | necesidades de  formacién | 10 mesesy 15
PARDO MORALES regular para los programas dias.
ofertados por el Centro
Industrial 'y de Desarrollo
Empresarial de Soacha de
acuerdo con el perfil profesional
requerido.

Prestar servicios profesionales
de caracter temporal y con plena
autonomia como instructor de
Formaciéon Titulada con el
propésito  de atender las
ALEXANDER MENDOZA | necesidades de  formacidon | 10 mesesy 15
MONAGA regular para los programas dias.
ofertados por el Centro
Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha de
acuerdo con el perfil profesional
requerido.

Contratacion
Directa

2025 $48,294,866

Contratacion
Directa

2025 $48,294,866

14. Decision de contratacion:

Tras revisar y validar la documentacion presentada por el futuro contratista en el SIGEP Il, y verificar el cumplimiento de
los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios para la prestacion del servicio y la satisfaccion de la
necesidad reportada, se considera valida la contratacidn resefiada. Ademds, se destaca que no era necesario obtener
previamente varias ofertas.

Asimismo, se verifico el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios
vigente.

Se expide en la ciudad de Soacha, 16 de enero de 2026.

CELIS CASTRO & 6irid mcino
ARGEMIRO ~ Tsemeoy
ARGEMIRO CELIS CASTRO
Subdirector (E)

Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha

Proyecté: Alba Consuelo Casas Fonseca - Coordinadora Académica de Formacion Titulada. (" ae(en Coocw

Revisé: Leonela Bello Morera — Abogada Oficina de Gestidén Contractual.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES

SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA

CONSIDERANDO

Que el ordenador del gasto, ARGEMIRO CELIS CASTRO Subdirector(e) del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del
SENA, segun Estudios Previos, tramita la autorizacién para contratar Ciento diecinueve (119) profesionales como instructores de
formacidn de Titulada con el siguiente objeto igual: Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de
formacidn titulada de acuerdo con los lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad,
conforme al perfil profesional requerido para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral
4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucién
No. 751 de 2014, la Resolucidon No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el ordenador del gasto, subdirector (E) de Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha en los estudios previos, la asignacion presupuestal realizada para ese fin por la Direccién de Planeacidon y el aval
del subdirector (E) de Centro que lidera el proceso o programa en la Direccién General del SENA; es procedente tramitar la autorizacion
solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 1026 del 9 de enero del 2026.

En consecuencia, la Subdireccion del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha.
AUTORIZA

A contratar los servicios de Ciento diecinueve (119) profesionales como instructores de formacién de Titulada con el siguiente objeto
igual: Prestar servicios profesionales de caracter temporal, consistentes en actividades de formacion titulada de acuerdo con los
lineamientos de la FPI -- SENA, con plena autonomia técnica, bajo su exclusiva responsabilidad, conforme al perfil profesional requerido
para los programas y modalidades establecidas en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha.

Dada en Soacha, 16 de enero de 2026.

Firmado digitalmente
CELIS por CELIS CASTRO

CASTRO ARGEMIRO
Fecha: 2026.01.16

ARGEMIRO  16:57:55-0500
ARGEMIRO CELIS CASTRO

Subdirector (E)
Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha

VoBo: Maritza Velasco Diaz — Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrati\feuo

Revisé: Leonela Bello Morera — Abogada de Contratacién@

Uhoa Sinde

Proyecté: Nicol Valentina Sanchez Mufioz — Apoyo del Area de Contratacién oA
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