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VERIFICACI()N DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DE LA CONTRATACION: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
EJECUCION AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ESTRETETIGAS PARA LA GARANTIA DE
DERECHO A LA MANIFESTACION Y PROTESTA SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

Causal que ampara la Contratacion Directa: Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. (Literal h) numera! 4° art|culo 2° Ley 1150 de 2007 artlculo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015)

Con base en los factores de seleccion establecidos en el estudio previo y al amparo de las facultades
conferidas en la Resolucién N° 1000-67.20/067 del 16 de Mayo de 2022, modificada por la Resolucion N°
1000-67.20/254 del 26 de diciembre de 2022 y por la Resolucién 1000-67.20/003 del 16 de enero de 2023,
el suscrito GERMAN EDUARDO AYALA AMAYA procede a verificar la idoneidad de NATALIA MORALES
TORRES" ldentlflcado con C.C. 1.121.874. 609 de VI||aV|CenCIO quien actuara como parte dentro del
f'CONTRATO a suscribir, e NPT ‘

- La verificacién de la idoneidad se estableClo revisando: el:cumplimiento de 10s requisitos establecidos en
los estudios previos y los definidos en- el Decreto 1000-24/032 de 2024 “Mediante el cual se establece los
- requisitos, equivalencias y criterios para determinar honorarios de Contratistas de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidn de-la Administracion Central de la Alcaldua de Villavicencio-Meta”;

modificado mediante Decreto 1000-24/067- de 2024, aSI

FACTOR‘E‘S"DE‘ SELECCION/ REQUISITOS:

a) FORMACION ACADEMICA:

NIVEL EDUCATIVO: TECNICO

TITULO (S) OBTENIDO (S): TECNICO EN.GESTION ADMINISTRATIVA.

b) EXPERIENCIA PROFESIONAL Y/O ESPECIFICA MiNIMO TRES (3) ANOS DE EXPERIENCIA EN
EL SECTOR PUBLICO Y/O PR!VADO ‘

Revisada la propuesta presentada se encontro que NATALIA MORALES TORRES cumple con los factores
de seleccion o requisitos de idoneidad citados, pues acreditd el cumplimiento de los mismos asi:

a.) .Formacion Académica:

TITULO(S) DE - TECNICO PROFESIONAL EN SALUD Fechade | 28/05/2016
FORMACION | OCUPACIONAL EEC grado:

-| APORTADO(S) I EE N R
TARJETA O N/A

| MATRICULA Lo

FPROFESIONAL - ‘

“ANTECEDENTES | NA
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PROFESIONALES
EQUIVALENCIAS | N/A
APLICADAS -
RESULTADO CUMPLE

P i

b) Experiencia: NO APLICA.

CONSORCIO |
INTERVENTO | |
— RES " N/A |01-09-2017 |03/11/2017 2 2 | RELACIONADA
‘ CONSTRUSIA |

RK
CONSORCIO
INTERVENTO
CONSTRUSIA |

RK '
_CONSEJO
MUNICIPAL

01/04/2018 |31/12/2019 21 RELACIONADA

i RELACIONADA
005 DE 2020 | 22/01/2020 |21/05/2020 4

CONSEJO RELACIONADA

MUNICIPAL 025 DE %020 27/07/2020 26/08/2020 1

CONSEJO RELACIONADA

MUNICIPAL :‘032 DE 2020 | 02/09/2020 01/11/2020 2

CONSEJO RELACIONADA

MUNICIPAL ‘040 DE 2020 09/11/2020 | 24/12/2020 1 15

- CONSEJO RELACIONADA

MUNICIPAL 007DE%021 22/01/2021 |21/07/2021 6

CONSEJO RELACIONADA

MUNICIPAL 031 DE 2021 | 02/08/2021 | 22/12/2021 4 20

41 37

Nota 1: cusndo se hayan ejecutado contratos o cargos de manera simultanea, se contabilizara la
experiencia por una sola vez, no se podran contabilizar traslapos.
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Analizada tod_é la informacién anterior. se Qoncluye,,quefNATALlA MORALES TORRES identificado con
C.C. 1.121.874.609 de Villavicencio, es idonea para ejecutar la presente contratacion, razon por la cual se
le selecciona para que sea parte en la misma.

Nota: Se anexan soportes capacidad juri"d:ic,a,_:rﬁjli\‘iél' educativo, formacién profesional, experiencia y todos
los que se hayan exigido en los factores de seleccion establecidos en los estudios previos.

. Se expide en Villavicencio a los 17 diaé’ delmes de enero de 2026, en c'umplirhiento de lo establecido en
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. (6 Articulo 2.2.1.2.1.4.4 segun corresponda) del Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 R e

| Y
— PR UARDO AYALA AMAY

Secretario de Gobierno Y Postconflic

Proyects: Danna Alexandra Sanchez Cerqueral — Profesional CPS, - T umna 9"‘—"\9’2‘
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CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE
EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

CcD

-990

2026

NATALIA MORALES TORRES

EL PRESENTE CORREO ES CONSTANCIA DE QUE SE
VERIFICO Y APROBO LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DEL
CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE

EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

CcD

-991

2026

CARLOS ARTURQ GALINDO

GOBIERNO

GOBIERNO

EL PRESENTE CORREO ES CONSTANCIA DE QUE SE
VERIFICO Y APROBO LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DEL
CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE

EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

CcD

-992

2026

HERNAN RIVERA

GOBIERNO

EL PRESENTE CORREO ES CONSTANCIA DE QUE SE

VERIFICO Y APROBO LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DEL

CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE
EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL,

cD

993

2026

JHON JAIRO CAMARGO

GOBIERNO

EL PRESENTE CORREO ES CONSTANCIA DE QUE SE
VERIFICO Y APROBO LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DEL
CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE

EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

CD.

-994

2026

JUAN CARLOS PACHON

GOBIERNO

EL PRESENTE CORREO ES CONSTANCIA DE QUE SE
VERIFICO Y APROBO LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DEL
CONTRATISTA REFERENCIADO Y DEBERA ADJUNTARSE

EN LA CARPETA DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL.

Atentamente

JINETH MORALES
Oficina de contratacion

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=effc65ec01 &view=pt&search=all&permthid=thread-f:1 85484398632017961 Q&éimplzmsg—fﬂ 854843986320179619
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