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Informe de Actividades No. 08

Contrato No. TT-57-2025

Periodo reportado:
23 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025.

Contratista: César Humberto Gonzalez Rodriguez

|Objeto: Prestacion.de servicios profesionales como abogado a la Terminal de Transporte S.A, realizando actividades de -

e acompafiamiento juridico en componente laboral y convencional en cumplimiento de los objeuvos dela Dlreccmn Gestion Humana

Adicién 1: $41°252.427 {Cuarenta y un millones doscientos cincuenta y dos mil cuatrocientos veintisiete Pesos) MICTE

- Valor det contrato:=$62.713.227 (sesenta y dos millones setecientos trece mil descientos veintisiele pesos) M/CTE

Fecha de inicio: 23 de abril de 2025.

Supervisor y Cargo: Diana Marfa Ortiz Juliao - Director de Gestion Humana

Valor a pagar en el presente mes: Un millon novecientos siete mil seiscientos veinfisiete (§1'907.627).

Adiciones: NO APLICA.

Prérroga: Hasta 15 de enero de 2026.

1 Suspensiones: NO APLICA

Prestar los servicios | Se prestaron los servicios profesionales con

profesionales con diligencia,
oportunidad, calidad e idoneidad
técnica y profesional, para
reafizarlos con sus propios
medios, con libertad v aufonomia
téchica

diligencia, oportunidad, calidad e ideneidad tanto
técnica como profesional, asumiendo todos los
riesgos,para realizarlos con sus propios medios,
con libertad y autonomia.

Disponer de los slementos
tecnolégicos necesarios para la
prestacion de sus servicios
profesionales.

Se puso a disposicién del cumplimiento del objeto
contractual un computador poriatit marca HP de
propiedad del contratista. Se cuenta con acceso a

correo electrénico, acceso a la intranet, Orfeo y
RSN.

Generar informes mensuales
requeridos por el Supervisor de
contrato.

Se realizo la entrega de Tos siguientes informes:
Informe de actividades de prestacion de
servicios 009.

Obrar con lealtad,
responsabilidad y buena fe
durante la ejecucion del contrato

Se ha obrado con lealtad, responsabilidad y buena
fe en la ejecucion del contrato.
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Cumplir con el objeto del
confrato, presentando  los
informes que le sean requeridos,

nforme de actividades 09 de 2025.

* Asistencia a reuniones presenciales

virtuales los dias 24 \629 de diciembre 202&

» Acompaiiamiento a Direccion de Gestion
Humana en CCT y empalme de CCL.

Fle 1eailZ0 [a entrega de I0S siguienies Injormes;

Tener en cuenta las
observaciones
recomendacionss que formule el
supervisor del contrato con el fin
de que el servicio se realice a
eniera satisfaccion de la Entidad.

Se han tenido en cuenta las observaciones del

y Supervisor

Hacer las recomendaciones que
considere pertinentes en relacion

== G0N

los asuntos sqmetidos
a suconocimiento.

Respecto a las labores encomendadas se
efectuaron las recomendaciones pertinentes.

Atender con prontitud v diligencia
las actividades solicitadas en
cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el conirato y en
el ordenamienfo  juridico
aplicable a losasuntos objeto del

contrato, acorde
al servicio contratado.

Se ha atendido con prontitud y diligencia las
actividades solicitadas en el cumplimiento de las
obligaciones del contrato.

Permanecer afiliado y a paz y
salvo con los sistemas de salud y
pension, donde su ingreso base
de cotizacién

debe corresponder minimo al

40% del valor mensual del
contrato

Se esté afiliado y a paz y salvo con el sistema de
seguridad social.

Mantener en reserva y estricta
confidencialidad 1a informacion
gue conozca en virtud del
desarrollo def objeto del contrate,
la cual se entendera como
INFORMACION

CONFIRENCIAL. Dicha
informacion no  podra  ser

revelada salvo .
autorizacion ex;;resa y escrila de
la Terminal de Transporte S.A.

Se mantiene en reserva y confidencialidad la
informacion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DEL CONTRATO . ...
(Las estipuladas en la minuta del
contrato)

AVANCE ACTIVIDADES
(Desarrolladas en el periodo objefo delinforme -
referente a la obligacion)

EVIDENCIAS O SOPORTE

(Con respectoa la actividad
desarrollada y donde reposany).

Proyeciar respuestas a las

consultas que se formulen en
materia laboral.

No se generaron consultas en materia labaral

individual entre 23 de diciembre y 31 de diciembre
de 2025.

N/A.

Prestar el acompafiamiento y

tanfo a nivel individual como
colectivo.

asesoria en materia laboral;

Se han asisfido a reunicnes viriuales programadas
or el area de talento humano de La Terminal de
ransporte SA. 24, y 29 de diciembre 2025.

Asistencia a reuniones presenciales y
virfuales los dias reuniones presenciales
gvirtuales los dias 24 y 26 de diciembre
025 fusron programadas a través deg
meet y hay trazabilidad en agenda.




_ -1 Brindar asesoria en aspectos [isistencia a reunion del 29 de diciembre de 202 Ashlenca a reunion vitial.
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Apoyar juridicamente en los [Se apoy6 a la Direccién de Gestion Humana enAsisiencia presencial en Sala de Juntas
requerimientos que se deriven de frevision de eventual denuncia de las CCT de ADETT |de |2 TTSA el 24 de diciembre de 2025.
la actividad sindical en lajy SINTRATERMINAL para el ejercicio 2026 - 2027.
Terminal de Transporte S,A.  Asistencia a reuniones de 24 de DIC .

Asesorar en asuntos {No hubo terminacion de coniratos de trabajo entre el |N/A.
relacionados con despidos y [23 ¥ €l 31 de diciembre de 2025.

sanciones, acoso laboral y
| accidentes, enfre ofros.

| relacionados con la Seguridad Fara revisar reubicacién de Nelson Gomez — Técnico
Social, como son: pensiones, |’

jubilaciones,  incapacidades,
entre ofros

- | Emitir por escrito Conceptos | No se generaron conceptos en malera labora N/A.

=ML por 4o, | Individual enire 23 de diciembre y 31 de diciembre
Juridicos cuando sea requerido. de 2025, y

Apoyar en la revisién de las | No se generaron contratos, minutas u ofrosi en| N/A.
minutas de los contratos del | materia faboral individual entre 23 de diciembre y 31
personal de planta y aprendices | de diciembre de 2025.

Apoyar en dar respuesta alos INo fueron asignadas respuestas a Derechos del NiA.

derechos peticion radicados en s - -
la Direcoion de Gestion Humana Peticion enfre 23 de diciembre v 31 de diciembre de

que le sean asignados. 2025.

Recomendar y asesorar Mo se generaron propuestas de accicnes laborales IN/A.

igtrjigri;g;ngrﬂgsecnuLal]gsascecaiog?-tse entre 23 de diciembre y 31 de diciembre de 2025.
|a Terminal de Transporte SA.
Apoyar y asesorar a la Terminal  INo se asignaron respuestas a tutelas, derechos de| NiA.

gg ![it%?gt;sstgﬁg&gg Sagglones 0sticion u otros requerimientos entre 23 de diciembre|~ -

informacion, derechos de y 31 de diciembre de 2025.
peticion y damds requerimientos
gue le sean asignadas por parle

e la Supervision.

Apoyar las actividades definidas | No se asignaron ofras actividades entre 23 de|N/A

por el supervisor del confrato en | 4 it
&l marco de cumplimiento del diciembre y 31 de diciembre de 2025.

objeto confractua

Empresa: EPS SANITAS Empresa: PROTECCION Empresa: POSITIVA
Valor: $357.000 Valor: $458.000 Valor: $15.000
No Planilla: 9496008850 No Planilla: 9496008850 No Planilla: 9496008850
Mes{es) DICIEMBRE Mes(es) DICIEMBRE Mes(es) DICIEMBRE
cancelado(s): cancelado(s): cancelado(s):

NOMBRES Y APELLIDOS: CESAR HUMBERTO GONZALEZ RODRIGUEZ

FIRMA:

CONTRATISTA
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No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 80.039.849 de Bogots

|- De-conformidad-cori-el-presente informe-de ejecucion del Contrato, el supervisor da cuenta del cumplimiento de las

obligaciones del contratista desarrolladas en el periodo reportado, de acuerdo con el objeto contractual.

TERMINAL DE TRANSPORTE S.A.

Fl R%MQ/\&?@

Porcentaje de avanceen” | FISICA PRESUPUESTAL
la ejecucidn: 80% 94%
NOMBRE Y APELLIDO:
SUPERVISOR Nombre: Diana Maria Ortiz Juliao
DEL Cargo: Directora de Gestion Humana
CONTRATO

J




