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COMPLEMENTO CONTRATO DE PRESTACION
Contrato No. 011 [ Fecha: | 21 ENERO 2026
Entidad contratante: INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA
Nit: 826001553-2
Contratista: SEBASTIAN DAVID VARGAS HOSTOS

Identificacion:

C.C. 1053613779

EDWIN FABIAN ACERO RODRIGUEZ, en calidad de GERENTE, actuando en nombre y representacién del INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FiSICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE DE PAIPA con NIT. 826001553-2 en uso
de las facultades y funciones delegadas a través de la RESOLUCION No 006 de 2024, quien para los efectos del presente
documento se denominara el INSTITUTO, por una parte; y por la otra, SEBASTIAN DAVID VARGAS HOSTOS, quien se
denominara el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

1) Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PREPARADOR FiSICO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA EDUCACION FISICA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE PAIPA.

2) Plazo:

El Plazo de Ejecucion del contrato sera de seis (6) meses, plazo contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.
PARAGRAFO. -Dicha Acta debera ser suscrita por el contratista y el supervisor del contrato y se obligan a
radicar el documento original en la Gerencia del Instituto Municipal, DE FORMA INMEDIATA; conforme lo
establece el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. Decreto 1082 de 2015, todos los documentos deben publicarse dentro
de los tres (3) dias siguientes a su expedicion, quien el mismo dia de su suscripcion debera allegarla a la
Gerencia para su Publicacion en Secop |I.

3) Obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir con
las obligaciones derivadas del mismo.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones de Seguridad Social a que haya lugar, Salud Pension, Ley 789
de 2002 y Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y, presentar con la cuenta de cobro
el soporte del cumplimiento de esta obligacion.

3. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros.

4. Presentar oportunamente los informes mensuales respectivos sobre las acciones adelantadas en el
marco del cumplimiento al objeto contractual los cuales deben incluir registro fotografico de las
actividades desarrolladas

5. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del

objeto del contrato. Confidencialidad que continuara ain terminado y liquidado el contrato.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Presentar oportunamente la respectiva cuenta de cobro.

Presentar los certificados de pago a seguridad social.

Cumplir con las normas de respeto, responsabilidad e integridad hacia la comunidad y al Personal

Administrativo del Instituto.

© oo~

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar sesiones de clase correspondientes al ciclo vigente de forma equitativa y participativa con
todos los usuarios del gimnasio, orientando las sesiones en la bisqueda del desarrollo integral de los
deportistas, respetando los procesos de adaptacién segun el tipo de poblacién a impactar teniendo
en cuenta las caracteristicas, necesidades y recursos existentes.

2. Estructurar y desarrollar el plan de ejecucion de actividades a ejecutar en cumplimiento del objeto
contractual durante los 3 primeros dias del mes, para aprobacién del supervisor.

3. Acompafiar los procesos de entrenamiento y ensefiar la técnica adecuada, asi como corregir
movimientos, supervisar la ejecucién de ejercicios y ajustar los planes segun el progreso de los
usuarios debidamente acreditados por el IERD.

4. Implementar estrategias para prevenir lesiones y colaborar en procesos de recuperacion de los
usuarios debidamente acreditados por el IERD.

5. Entregar semanal y/o mensualmente diligenciados los formatos e informes donde se evidencie la
gjecucion y participacién de las sesiones de clase; la planificacién del trabajo a realizar, el
seguimiento y cumplimiento de los objetivos a alcanzar en cada nivel de formacidn; los informes
requeridos en medio fisico y magnético, estos formatos e informes seran avalados por el supervisor
del contrato para el posterior pago.

6. Participar en la promocion del uso de los escenarios deportivos y recreativos de la manera adecuada
y velar por su cuidado, ademas de dar uso adecuado y provechoso a los materiales e implementos
de dotacion suministrados por el Instituto. EI material requerido para el desarrollo de las sesiones de
clase sera responsabilidad del preparador, la relacién del material sera evidenciado en un acta de
entrega y devuelto por completo al finalizar el contrato.

7. Acompafiar los eventos que sean programados por el Instituto en cumplimiento del calendario
deportivo municipal y en los cuales sea requerido el apoyo.
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8. Asistir a capacitaciones, reuniones de entrega de informes presenciales y/o virtuales programadas
por las directivas del Instituto.
9. Las demas que se requieran para la ejecucion del objeto contractual.

4) Valor:

El valor del presente contrato, para todos los efectos legales y fiscales, se estima en la suma de:
CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M.C. ($14.559.000), valor que
incluye impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

5) Forma de pago:

El Instituto Municipal para la Educacion Fisica, la Recreacion y el Deporte de Paipa, pagaréa el valor del
presente contrato al CONTRATISTA de la siguiente manera: Mensualidades iguales, sucesivas y vencidas
cada una por la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($2.426.500) o fraccion de tiempo ejecutado, previa aprobacién por parte del supervisor de los
respectivos informes de avance que den cuenta de la ejecucion del contrato.

Los pagos proporcionales por fraccidn se cancelaran unicamente por los dias efectivamente ejecutados.

EL/LA CONTRATISTA para cada pago debera presentar: Informe de actividades desarrolladas, acreditar
los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral como cotizante independiente, y factura (la
cual debe cumplir con los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen,

adicionen o aclaren), cuando aplique.

6) Garantia:

En atencion a lo sefialado en el articulo 2.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en los procesos suscritos
bajo la modalidad de contratacion directa, la exigencia de la garantia unica de cumplimiento no es
obligatoria bajo esta modalidad, facultad de la cual hara uso la entidad, puesto que, por la cuantia del
contrato, la modalidad de seleccion, el plazo de ejecucion, naturaleza del objeto y la forma de pago, se ha
establecido que para la entidad no es necesaria la constitucion de garantias.

7) Sujecién a la
apropiacion
presupuestal:

Los pagos a que se obliga el INSTITUTO en virtud de este CONTRATO, se subordinan a las apropiaciones
que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2026, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No CDP No. DIS-2026000011 rubro
2.1.2.02.02.009.03. por un valor de¢ CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL PESOS M.C. ($14.559.000)

8) Lugar de ejecucion
del contrato:

El Objeto del contrato debera ser ejecutado por el contratista en el municipio de Paipa Boyaca, sede
principal del Instituto Municipal para la Educacion Fisica la Recreacion y el Deporte de Paipa, centro de
entrenamiento de alto rendimiento CEDAR Paipa o donde lo indique el supervisor del contrato para
garantizar la ejecucion del objeto contractual.

9) Supervisor:

El INSTITUTO ejercera la supervision del contrato de manera conjunta por intermedio del GERENTE quien
se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses de éste y
tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, exigiendo en estricto
cumplimiento a lo alli convenido y debera acogerse a lo estipulado en los articulos 51, 57 y 58 de la Ley 80
de 1993; Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Es de anotar que la supervisién consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento del objeto del contrato
y esté facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual, y sera responsable de presentar los informes y salvaguardar y notificar a la entidad
contratante de los hechos y circunstancias que pueden constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente, velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan, entre otras: 1).
CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las obligaciones del (el) o (la)
CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion a los
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la
ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia de la CONTRATISTA y hacer las
observaciones que estime convenientes. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en
el Contrato. f). Informar al érgano competente respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al rgano competente, respecto del incumplimiento de
los plazos otorgados. h). Requerir al (el) o (la) CONTRATISTA sobre el cumplimiento y obligaciones en los
términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j). Expedir el
certificado de recibo a satisfaccion del objeto contratado, el cual serd soporte para efectuar el respectivo
pago. k). Proyectar y suscribir junto con el (el) o (la) CONTRATISTA, las actas del Contrato. ).
Recomendar la suscripcién de adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m).
En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos, de los cuales
no tenga el suficiente conocimiento, informara lo pertinente con miras a lograr la mejor decisién para las
partes. n). Verificar el pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL.). Verificar y aprobar a la
terminacién del presente contrato, que el contratista cumple satisfactoriamente. 2). CONTROL
FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del INSTITUTO, de
acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula. b). Velar por la correcta ejecucion del objeto
contractual, para lo cual implementara controles como la exigencia de soportes como facturas, etc., para
verificacion de la utilizacion de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de revision de precios,
determinando, en tales casos, las causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar con la
tesoreria los soportes presupuestales necesarios para cubrir compromisos que se deriven de adicionales o
modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio econdmico del Contrato. 3).
CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con la calidad del
objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificaciéon de las
especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha modificacién sea conveniente para el
INSTITUTO. c). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
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Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA estén
debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las peticiones. PARAGRAFO. - El Supervisor y/o
interventor respondera solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las divergencias
que se presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucién del Contrato,
seran dirimidas por una persona delegada por el INSTITUTO y un representante del CONTRATISTA. En
caso de no llegar a un acuerdo, las dirimira el GERENTE.

10) Compromiso de
confidencialidad

Se denominara como INFORMACION CONFIDENCIAL la informacién que el INSTITUTO determine o
califique como informacién reservada o clasificada de conformidad por la Constitucion o la Ley. El
CONTRATISTA dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, se obliga de manera expresa y
bajo las sanciones de incumplimiento previstas en este Contrato a lo siguiente: a. EIl CONTRATISTA se
obliga a mantener en reserva y estricta confidencialidad, ain después de finalizar el Contrato, la
INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca en virtud del desarrollo del objeto del Contrato por cualquier
medio fisico o virtual. b. Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL a que tenga acceso, exclusivamente
para los propésitos del presente Contrato. ¢. No comunicar, no divulgar, no aportar, 0 no utilizar la
INFORMACION CONFIDENCIAL a ningln titulo frente a terceros ni en provecho propio diferente de los
propositos relativos a este Contrato. d. Permitir el acceso a la INFORMACION CONFIDENCIAL sélo a
aquellas personas previamente acreditadas por el CONTRATISTA y avaladas por el INSTITUTO, con
exclusividad para los propositos y actividades relativos a este Contrato, es decir para la prestacion de los
servicios a cargo del CONTRATISTA y con destino al INSTITUTO. e. Responder directamente frente a
terceros y mantener indemne al INSTITUTO, de cualquier reclamacién que terceros vinculados mediante
cualquier forma a la INFORMACION CONFIDENCIAL, efectuaren por un uso no autorizado de la misma
por parte del CONTRATISTA o en violacion de lo previsto en esta clausula. f. Expresamente se obliga el
CONTRATISTA dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, a responder por cualquier uso de
la INFORMACION CONFIDENCIAL en forma violatoria de lo acordado en esta clausula, cuando tal
actividad sea desplegada por alguna de las personas, empleados o contratistas a su cargo dispuesto como
personal del CONTRATISTA para la ejecucion de este Contrato.

11) Compromiso de
tratamiento de datos
personales:

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones para la
Proteccion de los Datos Personales”, y demas normas que la modifiquen o adicionen, ambas partes en su
libre y espontanea voluntad acuerdan regular el Tratamiento de los Datos Personales a los cuales el
CONTRATISTA pudiera llegar a tener acceso durante el presente Contrato, EIl CONTRATISTA se obliga
expresamente a: a. Realizar el acceso y Tratamiento de los Datos Personales unica y exclusivamente con
la finalidad de garantizar el uso necesario para la correcta prestacién de los servicios acordados y
conforme a lo dispuesto por el INSTITUTO. b. A no someter a los Datos Personales a ningun Tratamiento
distinto a los previstos por el INSTITUTO. c. A no duplicar o reproducir sin previa autorizaciéon del
INSTITUTO, la informacién contenida en las bases de datos con informacién de Datos Personales. d. A no
comunicar, transmitir o transferir los Datos Personales a terceras personas, salvo con la autorizacion
previa del INSTITUTO. e. A guardar estricta confidencialidad respecto de los Datos Personales, aun
después de finalizar el presente Contrato. f. A devolver los Datos Personales al INSTITUTO una vez
finalice el presente Contrato y a la posterior eliminacion de los medios de almacenamiento fisico o digital
de su propiedad. g. A cumplir con las medidas de seguridad establecidas por el INSTITUTO respecto a la
Proteccion de los Datos Personales. h. A conservar los Datos Personales bajo las condiciones de
seguridad necesarias para evitar su alteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento. i. A cumplir las demas disposiciones para la Proteccion de los Datos Personales,
determinadas por la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la modifiquen o adicionen. PARAGRAFO. El
compromiso de Tratamiento de Datos Personales adquirido mediante esta clausula por el CONTRATISTA,
constituye un pacto contractual cuyo incumplimiento genera las consecuencias pactadas en este Contrato,
asi como las multas o sanciones determinadas por la Ley 1581 de 2012 y demés normas relacionadas con
la proteccion de los Datos Personales.

12) Responsabilidad del
contratista:

El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el
gjercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la administracién o a terceros.

13) Indemnidad:

INDEMNIDAD: El (la) CONTRATISTA se obliga a indemnizar al INSTITUTO con ocasién de la violacién o
el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta
por el valor del presente contrato. El (la) CONTRATISTA mantendrd indemne a la Entidad Estatal
Contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el (la) CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

14) Caso fortuito y de
fuerza mayor:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones
o0 por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

15) Riesgo:

El INSTITUTO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a asumir la matriz de riesgos
de acuerdo con la siguiente descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS).

16) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

17) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre
las partes. b). Por declaracién de caducidad o terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80
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de 1993. c). Por agotamiento del objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor
o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucion.

18) Multas:

El procedimiento aplicable sera el establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento parcial de las
obligaciones del CONTRATISTA causard multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x
1000) del valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o incumplimiento, sin que el monto total
de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual el INSTITUTO
podra declarar la caducidad del contrato. PARAGRAFO I. De conformidad con lo establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO para compensar el valor por
concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. PARAGRAFO II. Cuando no
exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer efectivo a través
de la garantia constituida 0 el INSTITUTO podra acudir a la jurisdiccion coactiva.

19) Clausula penal:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte de (el) o (la) CONTRATISTA de las

obligaciones que en este Contrato adquiere, el INSTITUTO podra imponer a titulo de sancion el
equivalente al veinte (20%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendrd como pago
anticipado y no definitivo de los perjuicios que sufra el INSTITUTO por el incumplimiento. El valor pactado
de la presente cldusula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.
PARAGRAFO. - El (la) CONTRATISTA autoriza al INSTITUTO a descontar el valor de la clausula penal de
cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente contrato; en caso
contrario se hara efectiva la garantia Unica.

20) Caducidad:

EL INSTITUTO podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habréa lugar a
indemnizacién para el (la) CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor de (el) o (la) CONTRATISTA.
c) Se haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas
efectivas anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren
librado o fueren a librarse o entregarse a favor de (el) o (la) CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucién de
caducidad, se dara por terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

21) Relacion laboral:

Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte de
(el) o (la) CONTRATISTA, tendran vinculo o relacion laboral Unica y exclusivamente por su cuenta y el
INSTITUTO se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y
prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral ni dar4 lugar al pago
de prestaciones sociales a favor de (el) o (la) CONTRATISTA.

22) Independencia:

El (La) CONTRATISTA es una entidad independiente del INSTITUTO, y, en consecuencia, el (la)
CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. El (la) CONTRATISTA no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del INSTITUTO, ni de tomar decisiones
0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

23) Modificacion,
interpretacion y
terminacion unilateral:

Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacién, interpretaciéon y terminacion
unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

24) Solucion directa de
controversias
contractuales:

Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucion a las diferencias y discrepancias
surgidas de la ejecucién del contrato, acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales
como la conciliacién, amigable composicion y transaccion.

25) Inhabilidades e
incompatibilidades:

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
consagradas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO. - EI CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa.

26) Cesiony
subcontratos:

el(la) CONTRATISTA no podréa ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato,
con persona alguna natural o juridica, sin autorizacién previa, expresa y escrita del INSTITUTO, quien
tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por el hecho de haberlos autorizado.

27) Suspension del
contrato:

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para el INSTITUTO, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en acta
motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO I1.- El término de la suspension
no se computara para efectos de los plazos del contrato.

28) Liquidacion:

Terminada la ejecucién del presente contrato, Se dara aplicacién a lo estipulado por el Articulo 217 del
Decreto Ley 0019 de 2012, en el sentido de que la liquidacién a que se refiere el Articulo 60 de la Ley 80
de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la
Gestion. Sin embargo, se procedera a su liquidacion en los términos establecidos en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007 en caso de que los hechos y las circunstancias lo requieran.

29) Régimen legal:

El presente contrato esta sometido en un todo a la Ley Colombiana, a la jurisdiccién de sus tribunales, y se
rige por las disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018.

30) Documentos
integrantes del
contrato:

Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante
del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y
contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b). Estudio Previo. c). Registro presupuestal. d). EI Formato
Unico de Hoja de vida de (el) (la) CONTRATISTA y sus soportes. €). Las certificaciones de idoneidad de
(el) (la) CONTRATISTA y de insuficiencia_de personal de planta. f). La propuesta de (el) (la)
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CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente contrato. g). La designacién de
supervision. h). Las actas que mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes. i).
Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes.

31) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma electrénica de la plataforma de SECOP I, en
desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para su ejecucién se requiere de la existencia del
registro presupuestal y la afiliacion a la ARL en el nivel de riesgo que corresponde de acuerdo a las
obligaciones del contrato; Decreto 1072 del 2015- Decreto 1273 de 2018 para su posterior suscripcion del
acta de inicio.

32) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya
interpretacion se sustentara en el principio de autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en
el articulo 1602 del codigo civil colombiano.

33) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

a). EI INSTITUTO en el Coliseo Cubierto Municipal-Calle 25 No. 13-174 Barrio Villa de Paipa (Boyacd).
Correo electronico ierd@paipa-boyaca.gov.co

b). EI CONTRATISTA, calle 202 # 20-70, correo electronico: 96sebastianvargas@gmail.com-
teléfono: 3114933969

34) Firma electronica:

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido del contrato electrénico y sus anexos con la
aceptacion de este a través de la plataforma SECOP Il. El presente contrato se encuentra firmado
electronicamente a través de la plataforma SECOP Il. La firma electronica que manejan los usuarios del
SECOP Il cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto
2364 de 2012 articulo 4, como que los datos de creacidn de la firma corresponden exclusivamente al
firmante y es posible detectar cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del
momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.
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