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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.8
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 01

Proceso al que pertenece:

GESTION 1108}

ITALARIA

No. CONTRATO - OPS: PS 2315 2020 C.D.P. No.: 1

Unidad a la que pertenece: SANTA CLAR.
Nombre del Contratista: [/\DRIA]\'A LUCIA MEDINA MORENO | C.C. |1.049.612.354
Fecha Inicio: 2020-02-04 Fecha Ter i6n incial: 2020-07-31 Valor

~ | de: [TUNIA

1

FEBRERO

51.853.408 Valor a cobrar:

$ 4.853.408

VALORBacO
- SkGurvAD
soeian

S 1.247.200

UMERD DE PLANILLA

S 4.853.408 40888384

o|o|o|o|o|ofo|olo|o|e| o

Resumen de
contrato

$49.920.768

o|ojo|ojo|ojo|c|o|c|o|o] —

ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SER;

PRESTAR SUS SERV[CIOS PROFESIONALI: DE MANERA PERSONA.L Y /\U'I ONOMA EN SU COI\DICIN DE ESPECIAL[S'I AENCU
ICIO08 Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECES!

CENTRO ORIENTEES.E.

DADO INTENSIVO PEDIATRICO, PARA LA EJECUCION DE
DADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

Retacién de actividades para el periodo:

Desde: |2020-02-04

- Realizar las S, y
manejo, con un alte nivel cientifico, ético y humano, de una mnncm‘
orrespondencia con las necesidades de los pacientes, y teniendo en‘
linicas generadas en la alencién médica, procurarén el mejoramient
racional del conocimicnto médico y de fos recursos disponibles.

dentro del plan de
portuna y pertinente , cn

fcuenta que todas las decisiones

0 de la salud del paciente, cl uso

Hasta: 2020-02-29

Participar en la

AG IOVES ESPECIFICAS

al servicio.

de guias, manuales, procedimientos y protocelos que apliquen

Brindar una atencion en salud buscando los mejores

de

o

integridad,

continuidad y pertinencia. cn un ambiente de atencion
principio de cquidad y con énfasis en activi

intervenciones y guias de

1 . L
¢ Apoyar a 1a Entidad ¢n las actividades que demande segy

n requerimientos i y extra i

atencion, de acuerdo a los de habili y
¢ { Prestar sus servicios 1 la dc la SUBRED su vision, mision, L . .. - .
- o ) Participar ¢n la de a y requerimientos que se presenten en desarrollo de la atencidn que se obliga
organica s, técnicos, las

directrices institucionales

a prestar a los usuarios o pacientes que demanden et servi

cio.

Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando ct
e oferta ¢ servicio y sea requerido.

bertura en todas las unidades en donde|

Prestar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objecionc
Coneiliacion por parte de EPS-S-EAPB.

Liniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de

Informar al paciente y su familia sobre Ia condicion clinica, plan de
e egreso, conocer cl grado de satisfaccion sobre los servicios prestag
con ¢l proceso de atencion.

manc;jo, alencion y recomendaciones
Jos y resolver inquictudes relacionadas

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten dural
implementar las acciones de mcjora definidas para el ser:

nte el proceso de atencidn, participar en los andlisis a los que sea convocado ¢
yicio.

Llevar registro de las ¢ inter a
informes estadisticos dnﬂmdm por la institucion y todos aquellos re;
de los procesos de coslos y facturacion.

i como mantener actualizados los
gistros necesarios para ¢l cumplimiento

Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la

enla

vigente.

Respetar los dercehos del paciente, cumplir ¢l cadigo de tica médic)
propias de los servicios en donde se preste la atencion

y las disposiciones legales pertincntes

Dili; dos de

y reportar los

vitales de acuerdo a la nonmatividad vigente.

Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que sc requiera si
al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

participacion e impartir instrucciones

Desarrollar actividades de docencia de servicio en fa revi
para el desarrollo y formacion del recurso huinano en salj

sta médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio,
bid, s aplica

| Emitir conceptos médicos que sc le requieran, realizar resimenes de|
i iales o ini: que sean

historia clinica, epicrisis u otros

Instruir a la sobre la de las

propias dc su cspecialidad.

Diligenciar ¢n forma completa, oportuna, sistematizada y legible la
casos en que s presenten fallas del sistema, los formatos) , consenti

istoria clinica del pacicnte (en los
micnto informado, reportes de estudios

Participar cn las jomadas de capacitacién, induccion, t

cuniones, comitds y eventos a los cuales sea convocado.

gistros clinicos,

Inforiar al supervisor del contrato cualquier novedad qu
, informar con dicha siuacion a g

afecte of cumplimicnto de sus obligaciones. Fn caso de presentarse
u supervisor para efectos de tomar las medidas necesarias,

asi como la

Garantizar la integridad y adecuado de los equipos,
utilizacién racional de ]os recursos que la Subred aporte al d

de las

por su o 6n cuando los dafos s¢

y

Calidad y/o a través de terceros.  Recibir y entregar tum

| manipulacion de los mismos.

por

misional de la Entidad

Facilitar las fabores de supervision que la SUBRED, reali

ice en forma dirceta por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de
0 de acuerdo 2 lo acordado con el Supervisor y de conformidad al objeto

isicos - Activos Fijos de la SUBRED,
contratista, que se destine a las actividades asistenciales.

los equipos de propicdad del

Cumplir fas

la Oficina de Garantja de Calidad. Portar el camct instit

de mejora, actas de compromiso y demds solicitudes de la Supervision y de
ucional de la SUBRED durante la ¢jecucion de las actividades contractuales.

Tl contratista deberd velar por la seguridad y mantenimiento de los
|custodia del servicio.

quipos quc se encuentran bajo

Acrcdllar el cumplimicnto del pago de los aportes al sist
para generar cada pago a su favor, anexan
aportes al sistema integral de seguridad social en salud di

ina de seguridad social y parafiscal durante la vigencia del contrato, requisito
lo la planilla de pago del personal vinculado para la cjecucidn de! contrato los
beran comprender salud, pension y ARL.

Participar

cnel
istoma integrado de gestion, acreditacién, seguridad del pacicnte y
| el sistema obligatorio de garantia de la calidad.

de las politicas i

lemis actividades cnmarcadas dentro

D las de supervision de los contraty
'Y MIPRES. Ejercer las actividades propias de la prol
contractual y las necesidades del servicio.

s cuando cstas scan asignadas. Acreditar inscripeion en ¢l RETHUS
fesion de conformidad con las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto

| Tener 1a disposicion de participar en la programacion de actividades!

del servicio.

Todas las demis inherentes o necesarias para la correcta |

realizar ¢l cambio de tumo cumpliendo con las dircetrices

prestacion del servicio.  Cumplir la programacion de tmos de servicios,
cslahlcﬁ'!as po/ria c%ad, de acuerdo con el objeto del contrato,

OBSERVACIONES: CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES

ESPECIFICAS DEL CONTRATO.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la

bancaria con la primera cuenta de cobro

HORAS: S6.
FACTURA: / kA
— . = /
Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL. - c.C. 1.049.612.354 de TUNJA

RVISOR Dt CONTRATOS . -
GINA PARLA ORT|AORTIZ
REFERENTE {:E4TION HJSPITALARIA

et |

™

N
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