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GESTION DE LA INFORMACION

ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE.

INTRODUCCION

La ESE Hospital Regional Norte es una entidad con categoria especial de entidad publica
descentralizada del orden departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo 111, Articulo
194,195 y 197 de la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y adscrita a la Direccion del
Sistema Seccional de Seguridad Social en Salud del Departamento Norte de Santander.

El objeto de la Empresa sera la prestacién de servicios de salud, entendidos como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.
En consecuencia, en desarrollo de este objeto, adelantara acciones de promocion, prevencion,
tratamiento y rehabilitacién de la salud.

Para cumplir con su objeto, la Empresa asumirda como principios bésicos la calidad, la eficiencia,
la equidad, el compromiso social y la ética profesional. La calidad, relacionada con la atencion
efectiva, oportuna, personalizada, humanizada y continua de acuerdo con patrones fijos
aceptados sobre procedimientos cientificos, técnicos y administrativos, y mediante la utilizacion
de tecnologias apropiadas, de acuerdo con las especificaciones de cada servicio y las normas
vigentes. La eficiencia definida como la mejor utilizacién de los recursos humanos, tecnologicos,
materiales y financieros con el fin de mejorar las condiciones de salud de la poblacion usuaria.
La equidad, entendida como la atencién a los usuarios en la medida en que lo determinen sus
necesidades particulares de salud, las disposiciones que rigen la seguridad social en salud y los
recursos institucionales, sin que medien otros criterios que condiciones la atencién o discriminen
la poblacion. Y el compromiso social, entendido como la firme disposicién de la Empresa de
contribuir al desarrollo integral de la poblacion, poniendo todo lo que este a su alcance para
responder a las necesidades sociales afines con su razon de ser.

Se encuentra constituida la ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE con jurisdiccién en los Municipios
de Tibu, Sardinata, Puerto Santander, Bucarasica y El Tarra es una entidad de caracter publico
que en materia de contratacion se rige por el derecho privado. 2.- Que la ESE HOSPITAL
REGIONAL NORTE ha suscrito contratos con las diferentes EPS para la prestacion de servicios
del primer nivel de complejidad.

La Empresa Social del Estado Hospital Regional Norte es una institucion de primer nivel de
complejidad que brinda servicios de salud Optimos con calidad humana y tecnolégica en el
marco de la legislacion del pais y del compromiso social que nos alienta orientados hacia la
promocion de salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion a
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través de la aplicacion de la tecnologia adecuada, la participacion comunitaria y la coordinacion
intersectorial.

Es responsabilidad de la empresa cumplir con el Marco General de Seguridad Social que plantea
la Constitucion de 1.991, que ordeno la organizacion y desarrollo de un Sistema de Seguridad
Social integral para todos los habitantes del territorio Colombiano, que tiene caracter de
Derecho Fundamental; en 1993 el Congreso nacional expidié la Ley 100, que en su Libro 11
establece El Sistema General de Seguridad Social en Salud, desarrolla los fundamentos que lo
rigen, determina su direccion, organizacion y funcionamiento, sus normas administrativas
financieras y de control y las obligaciones que se derivan de su aplicacion, ademds establece y
regula la relacion entre las Administradoras de recursos y las IPS.

NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Empresa Social del Estado Hospital Regional Norte es una institucion de primer nivel de
complejidad que brinda servicios de salud 6ptimos con calidad humana y tecnoldgica en el
marco de la legislacion del pais y del compromiso social que nos alienta orientados hacia la
promocion de salud, prevencion de la enfermedad, diagnostico, tratamiento y rehabilitacién a
través de la aplicacion de la tecnologia adecuada, la participacion comunitaria y la coordinacion
intersectorial.

Es responsabilidad de la empresa cumplir con el Marco General de Seguridad Social que plantea
la Constitucion de 1.991, que ordend la organizacion y desarrollo de un Sistema de Seguridad
Social integral para todos los habitantes del territorio Colombiano, que tiene caracter de
Derecho Fundamental; en 1993 el Congreso nacional expidié la Ley 100, que en su Libro 11
establece El Sistema General de Seguridad Social en Salud, desarrolla los fundamentos que lo
rigen, determina su direccion, organizacion y funcionamiento, sus normas administrativas
financieras y de control y las obligaciones que se derivan de su aplicacion, ademds establece y
regula la relacién entre las Administradoras de recursos y las IPS.

Dentro del programa de Bienestar Social anualmente se contempla la contratacion de servicios
funerarios para los funcionarios de planta de la ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE todo con el
fin de garantizar que, ante un suceso de semejante proporcion, el trabajador y su familia
cuenten con los servicios funerarios y complementarios, toda vez que, de no tenerlos, ademés
de la pena moral, podria acarrear gastos bastante altos para una situacion imprevista.

La ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE de acuerdo a las competencias y funciones contempladas
en la constitucién politica de Colombia, la ley y en cumplimiento de los fines esenciales del
Estado como son los de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes con sus trabajadores, le corresponde
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garantizar el cubrimiento con una empresa especializada de los servicios funerarios vy
complementarios para los funcionarios de planta de la entidad, por tal motivo resulta
indispensable contratar la prestacion de este servicio.

OBJETO:

Prestacion de servicios funerarios a los funcionarios de planta de la ESE HOSPITAL REGIONAL
NORTE.

REGIMEN JURIDICO APLICABLE

En materia contractual la entidad se rige por el derecho privado, pero podrd discrecionalmente utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica. EI Acuerdo No.
007 del 29 de mayo de 2014 por medio del cual se adoptd el nuevo Estatuto Contractual de la Empresa Social del
Estado rige para la presente contratacion.

De tal manera se tiene que la Gerente de la ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE de conformidad con lo establecido
en el Articulo 10 del Acuerdo No. 007 de 2014, Estatuto de contratacion de la entidad, que reza tiene la competencia
para ordenar y dirigir el proceso de contratacion, dicha norma reza: “ARTICULO 10°. Competencia Para Contratar.
La competencia para ordenar y dirigir el proceso de contratacion, evaluar y seleccionar contratistas y celebrar
contratos, corresponde de manera exclusiva al Gerente de EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
REGIONAL NORTE, de igual forma aprobara los términos de condiciones, expedira la resolucién de adjudicacion,
suscribiré los contratos, designaré al interventor o supervisor del contrato, declarara el incumplimiento estableciendo
multas o haciendo efectivas las clusulas penales pecuniarias o las clausulas excepcionales al derecho comdn
establecidas en el Estatuto de Contratacion de la Administracidn Plblica y de igual forma liquidara los contratos, sin
omitir la facultad de delegacion contractual, total o parcial, que en los términos y condiciones contemplados en la
Ley 489 de 1998, se pueda atribuir a funcionarios de nivel directivo, cuando la cuantia del contrato no sea superior
a 300 SMLMV, para cuyos fines se requiere de la expedicion previa del respectivo acto administrativo, y sin
desconocer que la delegacion conlleva implicita la responsabilidad del delegante.

En el presente caso se procedera de conformidad con el numeral 3 del articulo 34 del Acuerdo No. 007 de 2014 que
reza: “ARTICULO 34.- CONTRATACION DIRECTA. Es el procedimiento mediante el cual la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL NORTE hace la seleccion del contratista, sin requerirse varias ofertas y sin
tener en cuenta la cuantia del contrato, en los siguientes casos:

1. Los Contratos o convenios interadministrativos;

2. Los contratos de venta de servicios de salud de cualquier cuantia.
Los contratos suscritos para la prestacion de servicios profesionales y técnicos, de apoyo a la gestion, o para el
desarrollo directo de actividades cientificas, artisticas, tecnologicas o de capacitacion que solo puedan
encomendarse a determinado artista 0 experto, y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. (.......... )’

Cra 4ta 5-30 Barrio El Carmen - Tibu Norte de Santander
Telefax: (097) 5663847 - Email: secretaria_gerencia@eseregionalnorte.gov.co

=
http://www.esereqionalnorte.qov.coxc's

QUE DIOS BENDIGA A LA ESE NORTE




E.S.E HOSPITAL REGIONAL NORTE

NIT 807.008.857- 9 Version: 01 F-GI-03-04

ESTUDIO PREVIO FeCh%g%gyzrgi)sacién:

GESTION DE LA INFORMACION

Sin embargo, dicho Estatuto fue modificado mediante Acuerdo No. 007 de agosto de 2022 que dispuso:

“ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 31 del Acuerdo No. 007 del 29 de mayo de 2007, por el cual se expidi6
el nuevo estatuto de contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital Regional Norte, el cual quedara de la
siguiente manera:

ARTICULO 31.- CUANTIAS. Para el desarrollo de la gestion contractual se establecen las cuantias de los contratos
que determinan la modalidad de seleccidn objetiva de los contratistas, asi como las formalidades del contrato:

1.- MINIMA CUANTIA:  Contratos cuyo valor sea inferior o igual a 600 S.M.L.M.V.

2.- MENOR CUANTIA: Contratos cuyo valor supere la minima cuantia y sean inferiores o iguales a 800
] SM.LM.V.
3.- MAYOR CUANTIA: Contratos cuyo valor supere la menor cuantia.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo 34 del Acuerdo No. 007 del 29 de mayo de 2007, por el cual se expidio
el nuevo estatuto de contratacion de la Empresa Social del estado Hospital Regional Norte, el cual quedara de la
siguiente manera:

ARTICULO 31.- CONTRATACION DIRECTA. Es el procedimiento mediante el cual la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL REGIONAL NORTE, hace la seleccion del contratista sin requerirse de varias ofertas y sin
tener en cuenta la cuantia del contrato, en los siguientes casos:

POR SU CUANTIA: Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a 400 SMLMV cualquiera que sea
su naturaleza; Para esta clase de contratos solo es indispensable el requerimiento, la justificacion, la disponibilidad
presupuestal y el acuerdo elevado a escrito sobre el objeto, el precio, el plazo y demas condiciones que se
consideren necesarias.

En virtud de lo anterior y como la cuantia del contrato no supera los 400 SMLMV se acudira a la modalidad
de contratacion directa.

PERIODO DE LA CONTRATACION

El plazo de ejecucion del contrato serd el comprendido desde la suscripcion del acta de inicio
hasta el 31 de diciembre de 2026.

OBLIGACIONES Y/0O ACTIVIDADES QUE DEBE REALIZAR EL CONTRATISTA

El contratista elegido deber4 comprometerse a prestar al Titular-trabajador dela ESE Hospital
REGIONAL NORTE, a su grupo familiar beneficiario y afiliado adicional debidamente inscritos,
con base en la propuesta presentada conforme los beneficios del plan de proteccion familiar en
grupo, con cobertura nacional a través de las funerarias adscritas a su red nacional.

Cra 4ta 5-30 Barrio El Carmen - Tibu Norte de Santander
Telefax: (097) 5663847 - Email: secretaria_gerencia@eseregionalnorte.gov.co

=
http://www.esereqionalnorte.qov.coxc's

QUE DIOS BENDIGA A LA ESE NORTE




e
-
HOSPI

.-.-_ -|_-

E.S.E HOSPITAL REGIONAL NORTE
NIT 807.008.857- 9

Version: 01 F-GI-03-04

ESTUDIO PREVIO

Fecha de aprobacion :
05/06/2015

GESTION DE LA INFORMACION

VALOR Y FORMA DE PAGO

El contratante se compromete a pagar hasta la suma de VENTIUN MILLONES DE PESOS
M/CTE ($21.000.000.00), de proteccion al Plan Integral, por titular-trabajador incluyendo su
nacleo familiar; que corresponde a los 68 afiliados inscritos (que corresponde a los servidores
publicos de la planta de la ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE cuya relacion se adjunta y que
hace parte integral de este estudio). El valor del contrato se cancelard segun el siguiente

detalle:
Item Fecha Porcentaje a pagar
Pago Inicial 28 de febrero de 2026 40% del valor del contrato
Segundo pago 30 de junio de 2026 60% del valor del contrato

Esta obligacion se cargara al presupuesto de la ESE HOSPITAL REGIONAL NORTE vigencia

2026 rubro Bienestar Social.

GARANTIAS

Para el presente proceso contractual no se exigira la constitucion de garantias a favor de la ESE
HOSPITAL REGIONAL NORTE en virtud de la naturaleza y objeto del contrato.

Tib(, 05 de enero de 2026

HOSPITAL REGIONAL NORTE

P.- H. Jordan
EP. 115-2026
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