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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Tipo Evaluacion: Pre-Ingreso
Conceptos Especiales: No Aplica
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% Valor registrado segin documento de identidad suministrado por el ususrio

.El.silguiel?te cc.mcepto se en:ﬂte confo_rme ala Reso‘lucién 1843 de 2025, de acuerdo con el perfil del cargo definido por la empresa y segln los hallazgos de la
valuacién Médica Ocupacional realizada al usuario el 2026-01-09. Para emitir el concepto se analizaron los siguientes examenes complementarios:

o \nsiome'tria Otfupacipnal (2026-_01-09) « Evaluacion Osteomuscular Ocupacional (2026-01-09)
» Evaluacion Psicolégica Ocupacional (2026-01-08) » Audiometria Tamiz (2026-01-09)
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ngreso: Hallazgos clinicos que no interfieren con el désempeﬁo-de la labor.
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LEL IONESTGENERALES PARA EL TRABAJADOR .
» Atender las recomendaciones y/o restricciones emitidas en este concepto, tanto en el 4mbito intralaboral como extralab
» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST, incluyendo el uso correcto de los EPP cuando apligue.
e Participar en las actividades de capacitacién definidas en el SG-8S8T
s Estilos de vida saludable: Realizar ejercicio minimo 3 veces a la semana, dieta equilibrada, consumo de agua, procurar adecuada higiene del suefio, evitar
consumo de tabaco y alcohaol.
» Continuar manejo médico en EPS
= Control visual anual
-« Otras Recomendaciones: Uso de correccion visual permanente.
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e SERVAGIONES GENERALES PARA LA EMPRE
e Comunicar al trabajador el concepto y recomendaciones emitidas en este documento
o Realizar periédicamente todos los examenes definidos segln perfil del cargo
« Induccién y capacitacién periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo

* Control Médico en 12 meses.
« Se recomienda incluifmantener al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Auditivo, Biomecanico, Psicosocial

+ Ofras Observaciones para la empresa: FONOAUDIOLOGIA: PROTECCION AUDITIVA PARA LABORAR EXPUESTO A NIVELES DE PRESION SONORA
SUPERIORES A 80 DB. CAPACITACION SOBRE SALUD AUDITIVA. INCLUIR EN SISTEMA DE CONSERVACION AUDITIVA. CONTROL AUDITIVO SEGUN
PROGRAMA DE CONSERVACION AUDITIVA. Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral. Permitic hidratacion

permanente durante la jornada laboral. Capacitacién en higiene postural.
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