e fe 3
Coyol WOpSt
Yo c}g} hedOs

Cédigo: F-FE-10

“ormacarena

Version: 02

CERTIFICADO DE BANCO : Fecha: 23/0ct/2023

LA SUBDIRECCION DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL

CERTIFICA QUE PREVIA REVISION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION
APROBADO MEDIANTE EL ACUERDO PS-GJ.1.2.42.2.25.012 DE 2025

El objeto del contrato: “Prestacitén de servicios de apoyo a la gestion para el desarrofio de .
las estrategias de comunicacion de Cormacarena.”, en las siguientes acciones operativas.

Proyecto Actividad - Indicador Rubro Fuente Vigencia Valor
presupuestal

PROYECTO 12:

Desarrollo de
iniciativas de
educacion Formular ‘e

Porcentaje del plan

;a)ranrttji]:i;taaclién ’ ;;Tapr:em::Is1ttra:—artégic(:)l estraté‘gico. de | 3208.0800.012 Porcentaje
ciudadana  con | de comunicaciones .02.01.12.2.3.2 Ambiental 2026 $10.000.000.00
N formulado e | .02.02.008.07
enfoque comunicaciones implementado
diferencial y | 2024-2027
territorial en el
departamento
del Meta
|Va|orTotaI $10.000.000.00 l

| En el Plan Anual de Adquisiciones se encuentra incluido bajo los cédigos 80111600 — PAA249 $10.000.000.00 |

Se expide en Villavicencio Meta, a los 19 dias del mes de enero de 2026.

: JUAN FRANCISCO CRUZ
Profesional Universitario grado-06}Seguimiento a Indicadores de Gestidn y

Planificacién
Elaboro:Jenifer Hernandez
Reviso: Juan Francisco Cr!
Solicito: Wilson Lopez Bogoté
CERT: 333
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ESTUDIOS PREVIOS

recia: 19 ENE 2026

Atendiendo los sefialamientos establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, relacionados con
los elementos minimos que debe contener un Estudio Previo para valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la Entidad y la distribucion de los riesgos, se procede a la realizacion del presente documento que
justifica la modalidad de seleccion y la celebracion del contrato.

1. DESCRIPCI()N’DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El articulo 23 del titulo sexto de la Ley 99 de 1993, define: “Las Corporaciones Auténomas Regionales son entes
corporalivos de caréacter publico, creados por la ley, integrados por las entidades temitoriales que por sus
caracteristicas constituyen geogréficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica,
biogeografica o hidrogeografica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria
juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del rea de su jurisdiccion el medio ambiente y los recursos
naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las
politicas del MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE.” hoy MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

La Corporacion Para El Desarrollo Sostenible del Area Especial la Macarena, CORMACARENA, en desarrollo de
sus funciones como maxima autoridad ambiental en el Departamento del Meta, propende por administrar,
gestionar, proteger los recursos naturales renovables dentro del concepto de desarrollo sostenible; de igual manera
es de advertir que es funcion de la Corporacion ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en materia
ambiental definidos por la ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de inversiones o por
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS), asi como los del orden regional que le hayan sido
confiados conforme a la ley, dentro del ambito de su jurisdiccion.

Asimismo, el articulo 38 de la Ley 99 de 1993, cred “la Corporacién para el desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial La Macarena CORMACARENA, como una Corporacién Auténoma Regional que ademas de sus
funciones administrativas en relacion con los recursos naturales y el medio ambiente del area de Manejo Especial
La Macarena, reserva de la biosfera y santuario de fauna y flora, ejercerd actividades de promocién de la
investigacion cientifica y transferencia de tecnologia, sujeta al régimen especial previsto en esta ley y en sus
estatutos, encargada principalmente de promover la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales renovables y del medio ambiente del drea de Manejo Especial de La Macarena, dirigir el proceso de
planificacion regional de uso del suelo para mitigar y desactivar presiones de explotacion inadecuada del territorio,
y propiciar con la cooperacion de entidades nacionales e internacionales, la generacion de tecnologias apropiadas
para la utilizacién y la conservacion de los recursos y del entorno del érea de Manejo Especial La Macarena”.

Se busca adelantar un proceso de mejoramiento organizacional al interior de la corporacion, buscando reducir el
tiempo en los framites administrativos, cuyo objetivo principal es fortalecer institucionalmente la entidad, en los
procesos de gestion, administracion y planificacién ademas buscando generar dindmicas piblicas que permitan
mayores niveles de confianza y de eficacia institucional en su desarrollo fisico econdémico y social.

Por lo tanto y de conformidad con lo anterior y en cumplimiento de las diversas funciones como autoridad
ambiental contempladas en el articulo 31 de la Ley 99 de 1993, la entidad cuenta con una estructura interna
integrada por diferentes dependencias que buscan atender en forma oportuna, eficiente e integral los diversos
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tramites administrativos y ambientales; con esta organizacion, cada dependencia cumple con unas funciones claras
y precisas, aportando a un producto final a entregar a los diferentes usuarios. Ello sin contar que la Corporacién
al ser la méxima autoridad ambiental en el departamento del Meta interacttia en forma permanente con diversos
entes del sector publico, privado, ONG a nivel Nacional, Departamental y Municipal.

En este orden de ideas, la Corporacion al igual que todas las entidades de caracter publico, se encuentra sometida
a la ley 80 de 1.993 Estatuto de contratacion estatal. La ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se infroducen
medidas para la eficiencia y la trasparencia en la ley 80 de 1.993 y se dictan olras disposiciones generales sobre
la contratacion con recursos publicos”y su Decreto reglamentario No. 1082 del 26 de mayo de 2015; normas que
pretenden asegurar a todas las entidades ptiblicas a ajustar y desarrollar los procesos de seleccion con sujecion a
los principios de la contratacion piblica y que permitan cumplir los cometidos y fines estatales.

Igualmente, la Corporacion Para El Desarrollo Sostenible Del Area Especial La Macarena “CORMACARENA”, en
desarrollo de su MISION como maxima autoridad ambiental en el Departamento del Meta, administra y gestiona
los recursos naturales renovables y el medio ambiente en el Departamento del Meta, dentro del marco del
desarrollo sostenible, para bienestar de la sociedad en general, contribuyendo a su conservacion y proteccion, con
criterios de equidad y participacion activa de la comunidad.

Al mismo tiempo, la Corporacién para el desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial La Macarena
CORMACARENA tiene por OBJETO la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos sobre medio
ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna aplicacion a las disposiciones legales
vigentes sobre su disposicion, administracién, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y
directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente Y desarrollo Sostenible o quien haga sus veces. Ejercera
actividades de promocion de la investigacion cientifica y transferencia de tecnologia, sujeta al régimen especial
previsto en la ley y en sus estatutos, encargada principalmente de promover la conservacién y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales renovables y del medio ambiente del area de Manejo Especial la Macarena.

Por su parte, Cormacarena mediante el Acuerdo No. 019 de 2021, determind que para el cumplimiento de su
objeto y funciones tendra la siguiente estructura:

NIVEL CENTRAL

1. Asamblea Corporativa

2. Consejo directivo

3. Direccion General

3.1, Oficina Asesora Juridica

3.2. Oficina de Control Interno de Gestion

3.3. Oficina de Contratacion

4. Subdireccion Administrativa y Financiera

5. Subdireccion de Planeacion y Ordenamiento Ambiental
6. Subdireccion de Autoridad Ambiental

7. Subdireccion de Gestion Ambiental

En este sentido, Cormacarena ejecuta diversas actividades y funciones para fortalecer el modelo de
gobernabilidad, a través del continuo mejoramiento de la administracion plblica: mejor conectividad a internet,
seguridad de la informacién, mejores herramientas tecnoldgicas, desarrollo, soporte y actualizaciones de hardware
y software, entre ofros; de tal forma, que exista mayor rapidez en la informacion vy los usuarios sientan que la
institucion atiende sus necesidades y valora su rol dentro de la sociedad.
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No obstante, la evolucion constante de la sociedad, la tecnologia y de la economia, hacen necesario para una
mejor atencion al ciudadano, articular de forma adecuada la transformacion digital que desarrolla la Corporacién,
con la transformacién en temas comunicacionales. La nueva estrategia de comunicaciones brinda un papel
preponderante al desarrollo de contenidos digitales y nuevas formas de relacionarse con los publicos objetivo,
coyuntura que insta a la creacion de ideas originales, la integracidn de procesos Y la consolidacidn de equipos de
trabajo.

Ya no se frata Gnicamente de automatizar procesos, o de atender la provisién de framites y servicios para la
ciudadania. Ahora la mirada en temas de eficiencia administrativa se enriquece con una vision mucho més integral,
donde articular los procesos fecnoldgicos y la comunicacion permite actores sociales que construyen y aportan a
lo plblico, en donde la ciudadania se empodera y es protagonista de su realidad y al mismo tiempo, el Estado
transforma sus servicios y se constituye en una plataforma para que los ciudadanos colaboren en la solucion de
problemas y necesidades.

Cormacarena, en las facultades que le brinda el Articulo 115 de la Ley 489 de 1998, permite que los directores o
jefes de organismos y entidades publicas para la creacion y organizacion de grupos internos de frabajo, con
carcter transitorio o permanente, con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia vy
eficiencia los objetivos, politicas y programas de la misma, decide hacer un cambio interno, integrando las
funciones de la ejecucion de la estrategia de comunicaciones al grupo de TICS y Servicio al Ciudadano, mediante
la Resolucion PS-GJ 1.2.6.21.0984 del 16 de julio de 2021.

Dicho proceso genera un reto importante al grupo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, pues
requiere integrar todos los procesos de tipo comunicacional a sus funciones. La gestion de noticias a través de
medios de comunicacion de ambito local y nacional, boletines de prensa, productos audiovisuales, piezas gréficas,
el manejo y la ejecucion de un Plan de Medios y canales oficiales de la Corporacién, deberan integrarse a las
acciones de esta area, sin contar que ser4 la encargada de direccionar el Plan Estratégico de Comunicaciones de
la entidad.

Precisamente, la construccion del Plan Estratégico de Comunicaciones reafirmé la importancia de fortalecer los
procesos comunicativos y de participacién a fravés de los medios de informacion, donde se brinde informacion
veraz, con mensajes especificos seglin cada publico objetivo y se llegue de manera inmediata y méas cercana a la
comunidad, lo que requiere la elaboracion, organizacién y difusion de nuevos formatos audiovisuales con
informacion precisa a los habitantes del departamento del Meta.

lgualmente, es de vital importancia que la informacion llegue de forma més répida y se usen los medios y canales
habituales en la comunidad del departamento, dado que, de esta forma, se garantiza que el mensaje de
sensibilizacion, concientizacion y educacion que se quiere enviar, llegue de manera més rapida y con una mayor
cobertura, facilitando el aprendizaje de los temas y la participacion ciudadana, mejorando la promocion de procesos
ambientales y contribuyendo en la implementacion de la Politica Nacional de Educacion Ambiental.

Los medios digitales, radiales y escritos, son canales fundamentales, que dentro de la estrategia se deben
involucrar, al ser canales oportunos para sensibilizar a la comunidad, son mediaticos y generan opinién

publica de una forma mas eficaz, razén por la cual, el Plan de Medios 2025 tiene como objetivo llegar a mas
plblicos, con més y mejores mensajes de educacion ambiental y por mayor tiempo, formando actores sociales que
construyan y aporten, se empoderen y colaboren en la solucidn de problemas y necesidades ambientales del
territorio, y que tengan un interés permanente por proteger, salvaguardar y conservar los recursos naturales
renovables, no solo de ahora sino del futuro.
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Asi las cosas y teniendo en cuenta que Cormacarena busca generar un cambio en la cultura de las comunidades
en materia ambiental, se requiere contratar con un apoyo calificado y oportuno en el tema de divulgacion de
informacion, mediante una persona natural o juridica dedicada a las labores de divulgacion de piezas
audiovisuales, entrevistas, reportajes y notas periodisticas en un medio de comunicacion digital, que origine su
informacion desde el departamento del Meta y que cuente con experiencia relacionada de hasta doce (12) meses.

Es importante sefialar que, aunque existe personal con funciones similares en la planta de personal de
Cormacarena, el mismo es insuficiente para atender las diferentes actividades, lo cual consta en el certificado de
inexistencia o insuficiencia expedido por el grupo de gestion humana de la corporacion, razén por la cual surge la
necesidad temporal de contratar una persona natural para que con plena autonomia apoye el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Los servicios a contratar bajo la modalidad de contratacion directa se adelantaran de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007.

Finalmente es importante resaltar, que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, son necesarios, toda
vez que la funcién piblica es permanente por definicion y que las tareas que la conforman deben ser cubiertas por
personal de planta de donde se colige que las actividades a contratar invocando esta causal son de caracter
“ocasional”, toda vez que son de servicios con el alcance que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 ha dado al contrato
de prestacion de servicios.

En el mérito de lo anteriormente expuesto, se proyectan los presentes estudios y documentos previos, con el animo
de iniciar el tramite pertinente para la Contratacion directa del personal requerido.

2. DESCRIPCI()N' DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
% ESTRATEGIAS DE COMUNICACION DE CORMACARENA.

IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION.

DEPENDENCIA: Subdireccion de Planeacion y Ordenamiento Ambiental

PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con las actividades requeridas, se
considera un plazo de ejecucion de CUATRO (04) MESES, de acuerdo con la disponibilidad de recursos con que
cuenta la entidad y contados a partir de la fecha de la suscripcion del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: Las actividades a realizar por parte del contratista se desarrollaran en la sede principal
de CORMACARENA, ubicada en la carrera 44 C No. 33 B-24 Barrio Barzal, en la ciudad de Villavicencio,
departamento del Meta, sin perjuicio de los desplazamientos que deba hacer el contratista dentro de la jurisdiccion
de CORMACARENA.

l VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se estima en la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000) M/CTE., IVA Incluido, si a ello hubiera lugar.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara de la siguiente manera, CUATRO (04) mensualidades
vencidas de igual valor, esto es DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (2.500.000) M/CTE. Cada uno de
los pagos a realizar durante el plazo de ejecucion del contrato, incluiran IVA, sia ello hubiere lugar.
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Para cada uno de los pagos (parciales y final) se debera presentar el informe conjunto de ejecucion contractual
suscrito por el contratista y el supervisor, sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato; acreditacion del
pago de sus aportes frente al Sistema Integral de Seguridad Social, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley
1150 de 2.007, la Ley 1122 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, la factura o soporte de costos.

Para el pago final ademas de los documentos ya citados se debera suscribir el acta de terminacién, ya que, al
tratarse de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, no se exige liquidacion para el pago
final, al no estar sometido a ella. Para efectos de cada pago se debera contar con la aprobacion del supervisor.

Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o cuenta de cobro se entenderé como no presentada. Los errores
aritméticos seran susceptibles de correccidn en cualquier tiempo, hasta la terminacion del contrato.

REQUERIMIENTO PARA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: La entidad cuenta en el Presupuesto General de
Rentas y Gastos con la disponibilidad requerida para contratar con cargo al programa 3208 Educacién Ambiental
del PROYECTO 12: Desarrollo de iniciativas de educacion ambiental y participacion ciudad con enfoque diferencial
y territorial en el departamento del Meta, con la actividad de formular e implementar el Plan Estratégico de
Comunicaciones 2024-2027 por el indicador Porcentaje_del atégico comup es formulado e
implementado del rubro presupuestal niimero 3208: 0900/0%2/9 2); /%2 92700 BjJC por fuente de
Porcentaje Ambientaw presupuesto para la actual vigencia fiscal por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS
(10.000.000) M/CTE.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A) DE CORMACARENA

Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

Efectuar el seguimiento del presente contrato a través de supervisor designado.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida por el
supervisor del confrato.

5. Facilitarle el acceso a la Corporacion, para que consulte la informacién y realice las gestiones que sean parte
del objeto del contrato.

el N

B) DEL CONTRATISTA: En virtud el vinculo contractual, el Contratista debera cumplir con las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir acta de inicio con el supervisor designado, una vez se cumplan los requisitos para la ejecucion.

2. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la Corporacion y ejercer sus acfividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto hacia los demés.

3. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato, ya que dicha informacién se considera de propiedad
de la corporacion y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podré ser divulgada por la
Corporacion, el contratista se obliga con Cormacarena a firmar y dar estricto cumplimiento al documento anexo
"ACEPTACION DE CONFIDENCIALIDAD “el cual hace parte integral del contrato.

4. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Corporacion,
ni tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la entidad.

5. Cumplir con el objeto del contrato con total autonomia e independencia sin que se configure relacién laboral
con la corporacion.
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Presentar los informes debidamente foliados y/o productos de conformidad con las condiciones y términos
establecidos en el contrato, los cuales deben ser entregados al supervisor dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al vencimiento de cada perfodo de ejecucion contractual, quien tendra la obligacion de avalar la
informacién ante el Ordenador del Gasto para la autorizacion del respectivo pago, so pena de requerimiento
escrito por parte del supervisor.

7. Asistir en caso de ser requerido a las reuniones internas y extemas asignadas por el supervisor en
cumplimiento del objeto contractual.

8. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion
del conirato.

9. Publicar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il de conformidad con la periodicidad
establecida para su presentacion, de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de
2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1082 de 2015.

10. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social en salud, pension, Sistema General
de Riesgos Laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003,
la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demés normas que regulen la materia, e igualmente realizar los
pagos de las planillas de seguridad social dentro de las fechas establecidas de conformidad con el articulo
3.2.2.1 del decreto 780 de 2016 sustituido por el decreto 1940 de 2016. Los pagos deberén realizarse sobre
el 40% bruto del valor mensual. En ningtin caso la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual
legal vigente.

11. Dar cumplimento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo).

12. El contratista dentro del valor de contrato debe garantizar los gastos de fransporte, materiales e insumos de
apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato; en caso de que se autorice gastos de
desplazamiento, el contratista debera realizar el tramite para reconocimiento y pago conforme a los requisitos
y términos que defina la entidad para el efecto.

13. El contratista debera cobrar los bienes y servicios prestados y certificados por el supervisor dentro de los
términos establecidos en la forma de pago del contrato.

14. Acatar los protocolos de bioseguridad establecidos por la Corporacion.

15. Entregar al supervisor en medio magnético, a la terminacion del contrato, evidencia de todo lo que se manej6

durante el periodo contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en las publicaciones asignadas por la supervision en un medio digital, visibilizando las acciones y
actividades que lleva a cabo Cormacarena en el departamento del Meta, en el marco del desarrollo del Plan
Estratégico de Comunicaciones de la entidad. Como evidencia presentar capturas de pantalla de las
publicaciones.

2. Apoyar en la publicacion de minimo tres (03) boletines de prensa mensuales emitidos por Cormacarena en
el medio digital. Como evidencia presentar capturas de pantalla de las publicaciones de los boletines.

3. Apoyar en la publicacion de cuatro (04) historias (stories) mensuales en las redes sociales del medio digital
visibilizando las actividades y mensajes institucionales de Cormacarena. Como evidencia presentar capturas
de pantalla de las historias publicadas

4. Apoyar en dos (02) transmisiones en vivo mensuales como minimo de dos (02) minutos a través de los
canales del medio digital, visibilizando las actividades, y mensajes institucionales de la Corporacion. Como
evidencia presentar capturas de pantalla y links de las transmisiones en vivo.

5. Participar en actividades y eventos que organice la Corporacitn en diferentes municipios del Meta. Como
evidencia presentar fotografias.

6. Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor y estén acorde con el objeto del contrato.
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OTRAS CLAUSULAS DEL FUTURO CONTRATO
En la presente contratacién se pactaran las siguientes clausulas:

a) Clausulas Excepcionales de CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. En la presente contratacion se pactaran cldusulas que hagan aplicables al contrato las
disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

b) Clausulas Especiales:

MULTAS. En caso de incumplimiento se pactaré la facultad de la Corporacion de imponer al CONTRATISTA multas
sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que cese el incumplimiento aplicando el procedimiento
estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de 2011.

PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total del contrato o de declaratoria de caducidad DEL
CONTRATISTA, se entenderé pactada una sancién a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por
ciento (10%) del valor de este contrato, suma que se hara efectiva directamente al CONTRATISTA. El valor a
cancelar se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que reciba LA CORPORACION. LA
CORPORACION podré tomar directamente el valor de la Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden
al CONTRATISTA por razon de este contrato o de la garantia constituida y si no fuere posible, cobrara esta suma
por via judicial.

SUPERVISION: Sera designada por el ordenador del gasto de la corporacion ante quien debera responder el
contratista.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Suscribir y publicar en la plataforma del SECOP Il las actas de inicio, actas de terminacion, prérroga,
adicion, suspension y reinicio, dentro de los fres (3) dias habiles siguientes conforme al decreto 1082 de
2015.

2. Vigilary hacer seguimiento para el cumplimiento del contrato y en caso de incumplimiento dar aplicacion
a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

3. Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, obligaciones y adecuada ejecucién de los
recursos del contrato en particular en lo referido a la presentacion de informes en el plazo establecido por
parte del contratista y en caso de incumplimiento de la obligacion, requerir al contratista.

4. Mantener en contacto a las partes del contrato. ,

5. Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion.

6. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar ofras herramientas encaminadas
a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

7. Informar a la Corporacion de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los
soportes necesarios para que la Corporacion desarrolle las actividades correspondientes.

8. Revisar en la plataforma del SECOP I, con el fin de dar cierre a los contratos que tengan bajo su
supervision.

9. Dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo).

10.  Informar a la Corporacién cuando se presente incumplimiento confraciual; asi como entregar los soportes
necesarios para que la Corporacion desarrolle las actividades correspondientes.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCION:
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Tanto el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establecieron que
la escogencia de los contratistas se efectuara a fravés de las siguientes modalidades de seleccion: licitacion
puiblica, seleccion abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.

Asi, la CONTRATACION DIRECTA procede, entre otros, “Para la prestacion de los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion...", conforme los parametros establecidos en el Literal h, niim. 4, del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo 2015, segun el cual los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden coniratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asf como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”

Por lo tanto, dada la naturaleza del contrato de prestacion de servicios se debera adelantar la contratacion con
quien cumpla el perfil requerido de lo cual se dejara constancia en la evaluacion técnica de la hoja de vida del
futuro contratista, elaborada y aprobada por el area donde surge la necesidad. Finalmente es necesario sefialar
que el vinculo juridico resultante de ese tramite es la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios, por
tanto, las obligaciones inherentes al contratista, para dar cumplimiento al objeto del contrato deben ser gjecutadas
por &l mismo con la respectiva autonomia, independencia y responsabilidad, razon por la cual no se configura
subordinacion respecto del contratante.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Justificacion del presupuesto oficial):

Para determinar el valor estimado de! contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento
del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de
ejecucion, la experiencia y estudios con los que debe contar para cubrir la necesidad contractual, para lo cual se
requiere contratar un apoyo calificado y oportuno en el tema de divulgacion de informacion, mediante una persona
natural o juridica dedicada a las labores de divulgacion de piezas audiovisuales, entrevistas, reportajes y notas
periodisticas en un medio de comunicacion digital, que origine su informacion desde el departamento del Meta y
que cuente con experiencia relacionada de hasta doce (12) meses.

Acorde con lo antes expuesto, y teniendo en cuenta los requisitos y responsabilidades, la entidad considera que
los honorarios a reconocer al contratista por sus servicios son los siguientes:

TIEMPO ESTIMADO PARA VALOR HONORARIOS V.TOTAL
EJECUTAR EL CONTRATO
CUATRO (04) MESES $2.500.000 $2.500.000
VALOR TOTAL $10.000.000
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Se deja constancia que el perfil y requisitos solicitados anteriormente, se acreditan y cumple conforme lo sefiala la
evaluacion técnica de la hoja de vida del contratista, elaborada por la oficina que requiere la necesidad. De igual
forma se advierte que dentro del valor de los honorarios incluyen el pago de su seguridad social integral y los
impuestos, tributos, contribuciones o cualquier otro descuento que hubiere de realizarse por ley.

Esta contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Corporacion esta programado para
realizarse en el presente afio bajo el cddigo UNSPSC No. 80111600.

5. ESTIMACION, TIPIFICACION YASIGNAQI()N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN
LA CONTRATACION O EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015, RIESGO es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del proceso de contratacién o en la ejecucién del contrato, es asi que “La Entidad Estatal debe evaluar
el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objefivos”.

De igual manera el articulo 27 de la ley 80 de 1993 dispone que en los contratos estatales se debe mantener la
igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando
que si dicha equivalencia se rompe por causas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar
en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento.

Para tal efecto, se presenta el anélisis de Riesgos realizado por el area donde surge la necesidad para el presente
Proceso de Contratacion, considerando lo dispuesto en las normas citadas y en el Documento Conpes 3714 de

2011, asi:
IDENTIFICACION DEL RIESGO
CLASE DEFINICION
Es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la
GENERAL Entidad Estatal, por lo cual estd presente en toda su actividad
] confractual '
ESPECIFICO Es un Riesgo propio del Proceso de Confratacién objeto de anélisis.
FUENTE DEL RIESGO
CLASE DEFINICION.

Es un Riesgo asociado a la operacion, capacidad, o situacién particular de la
Entidad Estatal. (reputacional, tecnoldgico).

Es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacion, o asociado a
Externo asuntos no referidos a la Entidad Estatal (desastres econdmicos, existencia de
monopalios, circunstancias electorales).

Interno

PROBABILIDAD DEL RIESGO _
PROBABILIDAD CATEGORIA VALORACION.
Raro (Puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (Puede ocurrir ocasionalmente) 2
Posible (Puede Ocurrir en Cualquier Momento Futuro) 3
Probable (Probablemente va a Ocurrir) 4
Casi Gierto (Ocurre en la mayoria de Circunstancias) 5
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MATRIZ DEL RIESGO
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La valoracion del riesgo indicada en la tabla anterior, se obtuvo de sumar las estimaciones de probabilidad de
ocurrencia e impacto del riesgo bajo los pardmetros o metodologia establecida en el Manual para la identificacion
y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién M-ICR-01 de Colombia Compra Eficiente.
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6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

De acuerdo a lo expuesto, y por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, en el que no existen anticipos,
ni pagos anticipados, no registra el contratista personal a cargo porque el servicio lo cumple igualmente en forma
personal, y trata de una contratacion directa en el cual no es obligatorio exigir garantia, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, razon por la cual y
acorde con el analisis de riesgo realizado por la dependencia solicitante, la Corporacion no exigira constituir a su
favor garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

No obstante, si deber4 acreditar el contratista, en forma previa a la iniciacion del contrato, su vinculacion al sistema
integral de seguridad social (pension, salud y ARL), y en forma periddica acreditar igualmente los pagos al mismo,
afin de precaver los riesgos derivados de eventuales accidentes profesionales o enfermedades generales.

Por medio de la presente, certifico que tal y como se ha evidenciado, la entidad, bajo responsabilidad del suscrito
servidor publico, ha elaborado el estudio previo reglado por la Ley 80 de 1.993 Ley 1150 de 2.007 y Decreto 1082
de 2015.

QUIEN SOLICITA

e—F—— 7 .
CAMILO ANDRES MARIN MARTINEZ

Asesor de Direction Codiger1020 grado 4

QUIEN REVISA

LINA M.|CAMARGO B
Abogadg de la Subdireccion de Planeacion y Ordenamiento Ambiental

Subdirecto aneacion y Ordenamiento Ambiental

Revision Juridica - Modalidm seleccion
Oficina de Contratacion
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EL GRUPO DE GESTION HUMANA DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y

FINANCIERA

CERTIFICA

Que, en virtud de la necesidad descrita y avalada en el estudio de oportunidad y conveniencia,
elaborado por el servidor publico, WILSON LOPEZ BOGOTA Subdirector de Planeacion y
Ordenamiento Ambiental que solicita acreditar si en la planta de cargos de la entidad adoptada
mediante Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.21.018, Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.21.019 del 2021 vy
Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.22.003 del 2022, existe o no suficiencia de personal para tal fin. Por
lo anterior y en cumplimiento del decreto 2209 de 1998 se emite el presente certificado de
insuficiencia de personal, basado en la informacion del Grupo de Gestién Humana.

Dada en Villavicencio, ]9 ENE 2@26

F

#RILEN

A

: BZANO CAICEDO
Subdirec¢tor(a) Administrativo(a) y Financiero(a)

CARGO

FIRMA
A

V.B. Revision: Doris Aguilera Enciso

Humana

Profesional CPS de Gestidon

Lo

V.B. Aprobacién: Santiago Aguilar Martinez

Asesor de Direccion General

[«
<
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Usuario : LCENDALES

CORMACARENA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. ~ 4 586

Nit; §22000091-2 20 de Enero de 2026

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADQG - PRESUPUESTO
HACE CONSTAR:

Que revisado el libro de Presupuesto de Gastos de la entidad, existe disponibilidad para los siguientes rubros asf;

V4
Coyl’fgo 515 Cuenta rec | Nombre de Cuenta Valor
7 7
3208.0900.012.02.01.12.2.3.2.02.02.008.07 2023 PLAN DEMEDIOS $10,000,000.00

@

o

y

Total: / 10,000,000.00
Cﬁepto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACI-
ON DE CORMACARENA

Dependencia:  Direccién General No. Solicitud: 295

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - PRESUPUESTO




