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Justificación: 
 
 

 

En el municipio de Soacha se suscribieron los convenios de cooperación 1216, 1217,1218, 1219, 

1220 y 1221 de 2020, los cuales tienen por objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION NUTRICIONAL DE ADULTOS 
MAYORES EN ESTADO DE VULNERAVILIDAD DE LAS SEIS (6) COMUNAS DEL 

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA”. De conformidad con lo establecido en el Artículo 

34, Eje 4: SOCIAL Y COMPETITIVIDAD, del Plan de Desarrollo “EL CAMBIO AVANZA 

2020-2024”, el cual tiene como objetivo “que todos los ciudadanos tengan la oportunidad de estar 

en las mismas condiciones y puedan acceder a las mismas oportunidades que les permitan mejorar 

su calidad de vida y su percepción frente a la sociedad. Se implementarán estrategias, alianzas 

con entidades públicas y privadas e incentivos que contribuyan al desarrollo y bienestar de los 

niños, niñas y adolescentes, adultos mayores, personas en condición de discapacidad, víctimas del 

conflicto armado y grupos especiales, con el fin de que estos accedan al mayor de los beneficios y 

puedan mejorar su calidad de vida. Este programa involucra las inversiones que realizará el 

gobierno municipal para la atención y mejoramiento de la calidad de vida de los siguientes grupos 

poblacionales especiales.”.       

 

Por otra parte es necesario tener en cuenta que en el Municipio de Soacha se brinda el servicio 

centros vida de acuerdo a lo establecido en la ley 1276 de 2009 con una cobertura de 1451 

personas mayores las cuales se discriminan en el siguiente cuadro de acuerdo al punto de 

atención: 
 

 
NOMBRE DE CENTRO DÍA/VIDA 

NÚMERO DE PERSONAS MAYORES COMUNA/CORREGIMIENTO 

CASABONITA 29 1 

CIUDAD DE QUITO 40 1 

COMPARTIR 65 1 

EDAD DE ORO 20 1 

SAN FERNANDO 25 1 

SAN NICOLAS 19 1 

VALLES DE SANTA ANA 17 1 

VILLA SOFIA  40 1 

EUGENIO DIAZ 15 2 

LA AMISTAD 12 2 

LA MERCED 10 2 

POTALEGRE 32 2 

QUINTAS DE LA LAGUNA 23 2 

SANTA HELENA 17 2 



 

2 

TERRAGRANDE 16 2 

TORRENTES 13 2 

HOGARES SOACHA 6 2 

VIDA NUEVA 29 2 

LEON XIII 295 3 

BUEN SAMARITANO 21 4 

BUENOS AIRES 65 4 

CASALOMA 19 4 

CAZUCA 63 4 

LOMA LINDA 15 4 

LUIS CARLOS GALAN 47 4 

LOS PINOS 25 4 

REMANSO DE LOS ABUELOS 26 4 

RINCON DEL LAGO 16 4 

PROGRESO 6 4 

OASIS 35 5 

ARMERO 26 5 

EL BOSQUE 32 5 

SAN BERNARDINO  280 6 

CHACUA 22 CORREGIMIENTO 1 

SANN JORGE 16 CORREGIMENTO 1 

CHARQUITO 14 CORREGIMIENTO 2 

 

Por consiguiente se puede determinar que con relación al servicio de alimentación la cobertura 

que atiende es del 39% que corresponde a 570 personas mayores del total de personas atendidas 

en los puntos de atención del servicio centros vida.  

 

Por otra parte es necesario tener en cuenta la posibilidad de ampliar la cobertura a 387 usuarios 

sin adicionar presupuesto al que ya se encuentra con disponibilidad presupuestal, para la atención 

de acuerdo al remanente financiero generado por la ejecución de cada convenio de cooperación y 

así mismo completar un total de usuarios del servicio de atención nutricional de 957 personas 

mayores que corresponde al 65% de la población usuaria del servicio centros vida  de las seis 

comunas del Municipio. 

 

La cobertura a atender en común acuerdo con los operadores en reunión realizada el día 20 de 

Noviembre del presente año y de acuerdo al número de personas mayores que se atienden por el 

servicio centros vida en cada comuna y al saldo a ejecutar seria de la siguiente manera:  

 

Comuna Cobertura adicional 

1 64 

2 50 
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3 65 

4 85 

5 73 

6 50 

 

Así las cosas, al ampliar la cobertura se llegaría a atender a 957 personas mayores usuarias de los 

centros vida atendidas en las seis comunas mediante el servicio de atención nutricional, lo que 

permitiría en gran medida aunar esfuerzos técnicos, humanos, financieros y administrativos para 

mejorar las condiciones de vida de la población mayor del Municipio, permitiendo disminuir las 

cifras de desnutrición y mal nutrición que se presentan con esta franja poblacional y por otra parte 

se lograría superar en gran medida la meta propuesta en el plan de desarrollo el Cambio Avanza  

con nuestros Adulto Mayores propuesto por el Gobierno Municipal. 
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