OFICINA ASESORA DE PLANEACION MUNICIPAL

{g{;;; BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
;——_::-. il CERTIFICADO DE PRIORIZACION

! . VALLEDUPAR COMITE Ne 02 DE 2026
el

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
CERTIFICA:

Que el proyecto FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA HABITOS, ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES Y ACTIVIDAD FISICA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
registrado y viabilizado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal, con el cédigo
BPIN 202600000000962, valor del proyecto: $336.600.000, Valor Priorizado- $336.600.000,
presentado y evaluado por El Instituto de Deportes, Recreacién y Actividad Fisica de Valledupar -
INDER, fue priorizado en el 2 COMITE DE PRIORIZACION, realizado ei dia 7 de enero de 2026,
Se encuentra dentro del Plan de Desarrollo Municipal para el periodo 2024 -2027 "VALLEDUPAR,
MUNICIPIO EQUITATIVO Y SOLIDARIQ”, armonizado de la siguiente manera:

Eje Transformador: 1. Valledupar Digna y Social Para Todos.

Catalizador: 102. Recreacion y deporte.

Habilitador:  1023. Actividad Fisica.

Indicador de producto: Numero de personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y
de

actividad fisica.

Meta proyecto: 4200 Personas que acceden a servicios deportivos, recreativos y de actividad
fisica.

Sector de Inversién: 43 — Recreacion y deporte

Programa: 4301 — Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos
de convivencia y paz

Producto: 4301037 — Servicio de promocion de la actividad fisica. la recreacién vy el deporte.
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Neta: Los cambios hechos 3l preyecrs (vaiores y otros] despues de emitica esta certficacion deborar ser infor
Muricipa! (Banco de Proyectos). de lo centrario ia sectorial Comperente sera [a respentatie de 2t inceavenien
igual Farma se haca saber que el presents certificade Vence el 31 de diciembre de 1026,

Se firma en Valledupar, Cesar el dia 7 de enero de 2026
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Valledupar, Enero de 2026.

COMUNICACION INTERNA
Oficina de Deportes

DE: VICTOR MIGUEL RUEDA ARGUELLES
Oficina de Deportes
PARA: ALINSON ARMANDO GONZALEZ ESCORCIA

Director General INDER

ASUNTO: Necesidad del Servicio

El Instituto de Deporte, Recreacion y actividad fisica INDER - Valledupar, como organismo pubico,
enmarcado dentro del Sistema Nacional del deporte como ente descentralizado de caracter
Municipal, en el cumplimiento de sus fines institucionales de permitir el acceso de la comunidad al
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, crear habitos y estilos de vida
saludables, la educacién extraescolar y la educacién fisica, requiere materializar cometidos Estatales
en materia deportiva al interior del municipio de Valledupar, de lo cual se requiere un equipo de
trabajo que permita desarrollar todos los programas, procesos, proyectos y actividades del Instituto
municipal de deporte y recreacion, que tengan como objetivo realizar actividades de educacién y
actividad fisica, deporte, recreacién y habitos y estilos de vida saludables.

Es por ello y en virtud del cumplimiento de los principios administrativos de celeridad, eficacia,
eficiencia, oportunidad, responsabilidad que se hace necesario se realice la contratacién del
personal que se encargue de realizar apoyo y acompafiamiento en el desarrollo del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE HABITOS, ESTILOS DE VIDA SALUDABLES
Y ACTIVIDAD FISICA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, para lo cual se requiere
certificar la inexistencia del personal suficiente en la entidad para el desarrollo de esta actividad y la
inclusion de ese proceso en el plan de adquisiciones bienes y servicios para la vigencia 2026.

Luego de realizar un analisis precontractual, el Instituto de Deporte, Recreacién y Actividad Fisica
INDER- VALLEDUPAR evidencié que se hace necesario celebrar la Contrataciéon de la PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR SENIOR Il DEL PROGRAMA
MUNICIPAL DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE “HEVS VALLEDUPAR”, LIDERADA POR
EL INSTITUTO DE DEPORTF., RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA “ INDER VALLEDUPAR”

Qﬁ g a& sl

VICT MIGUEL RUEDA ARGUELLES
Oficina de Deportes
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DEL
INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA
INDER VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que dentro de la Estructura Administrativa de la Entidad NO existe personal de planta suficiente para
el desarrollo de la actividad correspondiente a PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR
SENIOR Il DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE “HEVS
VALLEDUPAR”, LIDERADA POR EL INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA “
INDER VALLEDUPAR?”", para la vigencia 2026.

Este documento se expide con destino a la oficina juridica con el fin de darle continuidad al proceso
de contratacioén.

Para mayor constancia se firma en Valledupar, a los Trece (13) dias del mes de enero de 2026.

Cordialmente,

MAYRA ALEXANDRA GON&IZALEZ DAZA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO TALENTO HUMANO
INDER VALLEDUPAR

Proyectd y Elabord: Mayra Gonzélez Daza
Profesional Universitario Talento Humano

Instituto de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica INDER VALLEDUPAR
Calle 28 No 13 - 65 Pargue Barrio Doce de Octubre — 5623279
www.indervalledupar.gov.co
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE PLANEACION DEL
INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA
INDER VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que la necesidad del servicio para la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
MONITOR SENIOR Il DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
“HEVS VALLEDUPAR”, LIDERADA POR EL INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD
FISICA “ INDER VALLEDUPAR se encuentra incluido en el plan de adquisiciones bienes y servicios
correspondiente a la vigencia 2026.

Este documento se expide con destino a la oficina juridica con el fin de darle continuidad al proceso

de contratacion.

Para mayor constancia se firma en Valledupar, a los quince (15) dias del mes de enero de 2026.

Cordialmente,

<

HECTOR ENRIQUE CUADRO FELIZOLA
JEFE OFICINA DE PLANEACION
INDER VALLEDUPAR

Proyecto y Elaboro: Héctor Cuadro q_

Instituto de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica INDER VALLEDUPAR
Calle 28 No 13 - 65 Parque Barrio Doce de Octubre — 5623279

www.indervalledupar.gov.cc
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ponibilidad Presupuestal, de acuerdo con la siguiente informacién.

I

]
El]sr:-xtencxon al presupuesto aprobado para la vigencia 2026, me permito solicitarle expedir un Certificado de
Di

FECHA DE SOLICITUD:

ENERO DE 2026

OBJ| ETO DEL GASTO O INVERSION: “FORTALECIMIENTO EN LA CONSERVACION Y

AQMINISTRACION DE ESCENARIOS Y/O PARQUES A CARGO DE INDER DURANTE LA
VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR”

JUSTIFICACION DEL GASTO O INVERSION: El Instituto de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica INDER — Valledupar, como
orgar? smo pabico, enmarcado dentro del Sistema Nacional del deporte como ente descentralizado de caricrer Municipal, en el
i libre, crear habitos y estilos de vida saludables, la educacion extraescolar ¥ la educacién fisica, requiere materializar
cornerdos Estatales en materia deportiva al interior del municipio de Valledupar.

I

|

Es podf ello y en virtud del cumplimiento de los principios administrativos de celeridad, eficacia, eficiencia, oportunidad y
respofsabilidad que se hace necesario se realice la contratacion del personal para el cumplimiento del objeto misisonal.
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA HABITOS, ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y ACTIVIDAD FISICA VIGENCIA 2026 EN EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR " Registrado y viabilizado en el banco de programas y proyectos de inversién municipal, con el
codigg BPIN 202600000000962.

e

cumplimiento de sus fines institucionales de permitir el acceso de la comunidad al deporte, (a recreacion, el aprovechamiento del

CIENTO OCHENTA Y SIETE
MILLONES DE PESOS M/C
($187.000.000)

TOTAL

CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES DE
PESOS M/C {5137.000.000]

NOTA: CERTIFICO QUE DICHA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ESTA DESTINADA A INVERSION O GASTO INDISPENSABLE PARA
GARANTIZAR EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA -INDER- VALLEDUPAR

NOMBRE DEL SOLICITANTE

ALINSON GONZALEZ ESCORCIA

F_IRM4 DEL DIRECTOR DE INDER SOLICITANTE
|

' ESPACIO EXCLUSIVO PARA JEFE DE PRESUPUESTO

Rubro Concepto:
Céodigo: Unidad Ejecutora: INDER
|
PROYECTO Johanna P. Romero Trespalacios REVISO APROBO Johanna P. Romero Trespalacios
CARGQ Jefe Oficina Juridica CARGO CARGO Jefe Oficina Juridica
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INSTITUTO DE DEPORTES, RECREACION Y AGTIVIDAD
FISICA DE VALLEDUPAR- INDERVALLEDUPAR

FORMATO DE COMPROBANTE DE CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NIT. 824.000.554-8

Codigo:FT-AF-01

Fecha: 19/01/2026

Version: 4.0

Pagina 1 de 1

CERTIFICA

ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS, RECURSO DE CAPITAL Y DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE

VALLEDUPAR PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

| _FECHA: |[13/01/2026

DETALLE: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA HABITOS, ESTILO DE VIDA SALUDABLES Y ACTIVIDAD FISICA VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

_ RUBRO PRESUPUESTAL _ NOMBRE DEL RUBRO DEFENDENCEA FUENTE DE FINANCLACION \u CI'C DANE — BriN _ EC _ CUIN _ VALORU \_
2.3.2,02.02.009,43.05 Implementacién del Programa de DEPORTES 1.2.4.3.01 SGP - PROPOSITO  [97990 20260000000096 187.000.000,00
Aclividad Flisica en Valledupar GENERAL - 2
DEPORTEY
RECREACION
Total: | 187.000.000,0 |

Elaborado por:

MCLAUDIA

gn.xum?rgoa_.m_u& ;

MARIA CLAUDIA LOPEZ VERGARA
JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD

FISICA INDER VALLEDUPAR.
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CAPITULO I: DESCRIPCION GENERAL

1.1. Certificado de i

Plan Anual de adquisicién de Bienes y Servicios:

nclusién en el Banco de Proyectos/ 202600000000962

1.2. Fecha de elaboracién del estudio previo: ENERO DE 2026.

13. Nombre del funcionario que diligencia el estudio

previo:

ALINSON ARMANDO GONZALEZ ESCORCIA

1.4. Dependencia solicitante: OFICINA DE DEPORTES

1.5. Tipo de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

1.6. Cédigo UNSPCS:

80111500

DESCRIPCION DE L

CAPITULO II: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015
A NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

21. Descripcién
de la necesidad:

De conformidad con el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia la funcién
administrativa “.estd al servicios de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios, de igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion, y la
desconcentracion de las funciones’, que la contrataciéon administrativa tiene como
finalidad el cumplimiento de los fines Estatales, contemplados en el Articulo 3 de la ley 80
de 1993, modificado por la ley 1150 de 2007, segln la cual los servidores publicos tendran
en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos se busca el
cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la
consecucion de dichos fines. Los particulares por su parte tendran en cuenta que al
celebrar y efecutar los contratos con las entidades estatales, se encuentran colaborando
con ellas en la consecucion de sus fines y cumplen a su vez una funcion social que coma
tal implica obligaciones.

El Instituto de Deporte, Recreacién y actividad fisica INDER - Valledupar, como
organismo pubico, enmarcado dentro del Sistema Nacional del deporte como ente
descentralizado de caracter Municipal, en el cumplimiento de sus fines institucionales de
permitir el acceso de la comunidad al deporte, la recreacién, el aprovechamiento del
tiempo libre, crear habitos y estilos de vida saludables, la educacién extraescolar y la
educacion fisica, requiere materializar cometidos Estatales en materia deportiva al interior
del municipio de Valledupar, de lo cual se requiere un equipo de trabajo que permita
desarrollar todos los programas, procesos, proyectos y actividades del Instituto municipal
de deporte y recreacién, que tengan como objetivo realizar actividades de educacién y
actividad fisica, deporte, recreacion y habitos y estilos de vida saludables.

Es por ello y en virtud del cumplimiento de los principios administrativos de celeridad,
eficacia, eficiencia, oportunidad, responsabilidad que se hace necesario se realice la
contratacién del personal que se encargue de realizar apoyo y acompafiamiento en el
desarrollo del proyecto denominado FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE
HABITOS, ESTILOS DE VIDA SALUDABLES Y ACTIVIDAD FISICA VIGENCIA 2026 EN EL
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, para lo cual se requiere certificar la inexistencia del
personal suficiente en la entidad para el desarrollo de esta actividad y la inclusién de ese
proceso en el plan de adquisiciones bienes y servicios para la vigencia 2026.

Luego de realizar un analisis precontractual, el Instituto de Deporte, Recreacién y
Actividad Fisica INDER- VALLEDUPAR evidencid que se hace necesario celebrar la

Instituto De Deportes, Recreacion y Actividad Fisica INDER - Valledupar
Calle 28 No. 13 - 65 Parque Doce de octubre de Valledupar — 5623279
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Contratacién de la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
MONITOR SENIOR Il DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE “HEVS VALLEDUPAR”, LIDERADA POR EL INSTITUTO DE DEPORTE,
RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA “ INDER VALLEDUPAR”

CAPITULO IlI: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A

CELEBRAR

3]. Objeto del

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR SENIOR I
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE “HEVS
VALLEDUPAR”, LIDERADA POR EL INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y

contrato:

ACTIVIDAD FISICA “ INDER VALLEDUPAR

Debera ser una persona con titulo de bachiller, educacién formal o informal o estudios
3.2. universitarios no terminados sobre actividades educacién y actividad fisica, deporte,

Caracteristicas
del bien, obra o

recreacion y/o habitos y estilos de vida saludable.

‘servicio a | Con experiencia en materia de educacién y actividad fisica, deporte, recreacién y/o
contratar: habitos y estilos de vida saludable.
33. Plazo de | El plazo de ejecucién del contrato a celebrar es de CINCO (05) MESES, contados a partir
ejecucion del | de la expedicién del correspondiente registro presupuestal, expedicién y aprobacion de
contrato: garantias.
3.4. Vigencia del | La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta el cumplimiento
contrato: del plazo del mismo.
3'.4' l:ugar a8 La Ejecucion Del Contrato Tendra Lugar El municipio de Valledupar, departamento del
ejecucién  del

Cesar.
contrato:

3.5. Obligaciones
del contratista:

3.5.1. Generales: El Contratista debera:

a) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e idéneamente, con lealtad y
buena fe, evitando dilaciones.

b) Rendir informes mensuales de ejecucién del contrato y los informes extraordinarios
que se le soliciten.

¢) Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecucién del contrato, tales
como: su firma, el pago de los impuestos que demande el contrato y aquellos que les
sean requeridos.

d) Cancelar los impuestos del orden municipal y departamental a los que haya lugar. )
Atender las recomendaciones que haga el supervisor del contrato.

f) Realizar oportunamente el pago de aportes al sistema de seguridad social integral
(Salud, Pension y ARL) segin lo establecido por la Ley 789 de 2002 y las demas normas
concordante.

g) Manejar con caracter confidencial la informacién que le sea suministrada por el
Instituto, asi como a la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato, la cual
debera ser usada sdlo para los fines previstos en el mismo.

h) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de ley, con el fin de
que haga u omita alguna conducta.

Instituto De Deportes, Recreacion y Actividad Fisica INDER - Valledupar
Calle 28 No. 13— 65 Parque Doce de octubre de Valledupar — 5623279
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i) Radicar las cuentas de cobro con los anexos requeridos para su pago.

j) Acatar las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato y las demas que se
desprendan del objeto contractual.

k) Dar cumplimiento a las obligaciones que le asistan como responsable del proceso del
sistema de gestidn, seguridad y salud en el trabajo SGSST.

) Dar cumplimiento a las actividades del plan institucional de capacitaciones de la
entidad.

3.5.2. Especificas: Le corresponde al Contratista:
1

Conformar como minimo tres (3) grupos de actividad fisica con una frecuencia de
tres (3) veces a la semana cada grupo, una duracién de una (1) hora. los grupos
deben estar integrados como minimo por 30 personas segln inscripcién y evidencia
fotografica o dos (2) grupos cada uno con un minimo de quince (15) personas, en el
ambito comunitario intervenidos dias por medio (ej. lunes miércoles y viernes o
martes, jueves y sabado) con 30 minutos de diferencia entre grupos, y una distancia
de 800 metros si se encuentran en el mismo horario, excepto los grupos que tiene
mas de 5 afos en el programa. Beneficiando a todo el curso de vida priorizando las
personas entre los 18 a 60 anos. Las sesiones deben realizarse a través de la actividad
fisica dirigida musicalizada en los diferentes enfoques y tipos de sesién buscando el
desarrollo armédnico de las cualidades fisicas (fuerza, flexibilidad, resistencia
cardiovascular, coordinacién, equilibrio, etc.) segun el tipo de poblacién a impactar.
Nota: El cronograma de distribucion de los grupos de actividad fisica sera asignado
por el coordinador HEVS, con el fin de garantizar la mayor cobertura y
georreferenciacion del programa en las 6 comunas y sus corregimientos de
Valledupar.

Inscribir y tamizar a todos los usuarios de los grupos de actividad fisica
reportandolos en el mecanismo de informacién brindado por el Inder Valledupar.
Una vez inicie el contrato de prestacién de servicios, tendra plazo de hasta dos (2)
meses para registrar la informacién de los usuarios. Adicionalmente, debe registrar
de manera permanente novedades, ingresos o retiros de usuarios, de acuerdo con
los pardmetros establecidos por el programa HEVS Valledupar para el 2026, que
permita evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales so pena de
iniciar los trdmites administrativos y legales tendientes a declarar el incumplimiento.
Al dltimo mes de finalizar el contrato, debera realizar el tamizaje de evaluacion final
de los usuarios reportandolo en el formato de Inscripciéon y tamizaje.

Realizar por lo menos una (I} acciones mensuales o segin asignacién por el
coordinador HEVS de promocién y posicionamiento del programa de Habitos y
Estilos de Vida Saludable y/o del programa Vias Activas y Saludables en el municipio
tales como: Ciclo paseos, Caminatas y actividad fisica grupal en el ambito educativo,
comunitario o de salud con un minino de veinte (20) personas. que fortalezca las
acciones para promover la practica de actividad fisica en alguno de los siguientes
grupos: primera infancia (0-5 anos), infancia (6-11 afnos), adolescencia (12-17 afios),
persona mayor (60 afios en adelante) y personas con discapacidad.

Realizar una (1) accién bimestral de promocién de la estrategia fuertemente activos
como minimo a quince (15) personas diferentes a los grupos regulares
promoviendo la practica de actividad fisica mediante diferentes formas de
movimientos compuestos por ejercicios funcionales, auto- cargas y elementos,
buscando la participacién de la mayoria de los grupos musculares.

Realizar por lo menos una (1) asesorias a instituciones u organizaciones en el ambito
educativo, laboral, salud o comunitario de acuerdo con los parametros establecidos

Instituto De Deportes, Recreacion y Actividad Fisica INDER - Valledupar

Calle 28 No. 13 — 65 Parque Doce de octubre de Valledupar — 5623279
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en la ruta metodoldgica y enviar este reporte en el formato estipulado por el GIT
Actividad Fisica del Ministerio del Deporte, garantizando que se intervenga por lo
menos el 60% del total de la poblacién de la institucion u organizacion. Las asesorias
deben iniciar al segundo mes de la ejecucion del contrato.

6. Realizar o participar de un () evento masivo bimestralmente (cada dos meses),
donde se evidencie la articulacién con otras instituciones y busque la participacién
de todos los grupos poblacionales con un minimo de 120 personas. En la evidencia
fotografica que se plasme en el informe, debe visualizarse claramente la cantidad de
personas que estan participando en el evento y la persona que esta orientando.

7. Reportar periédicamente la Planilla de enfoque diferencial de Inder o la planilla de
caracterizaciéon del ministerio que permite el seguimiento de los usuarios de cada
grupo de actividad fisica, asesorias, acciones hevs, eventos masivos, fuertemente
activo y demas informacion que sea solicitada por el el coordinador hevs, supervisor
de Inder Valledupar.

8. Mantener una buena condicién fisica y composicién corporal a través del
desarrollo de la evaluacién de aptitud fisica y asistencia a los entrenamientos del
equipo con convocados por el coordinador HEVS.

9. Generar iniciativas para participar con los grupos de actividad fisica del programa en
la implementacién y fortalecimiento de las Vias Activas y Saludables - VAS de
acuerdo a lo estipulado en la guia emitida por el GIT de Actividad Fisica del
ministerio del deporte.

10. Participar y asistir a las actividades orientadas por el coordinador(a) HEVS o VAS tales
como: capacitaciones a Inder o ministerio del deporte, reuniones, Caminata 5K, Inder
a (Tu colegio, barrios y corregimiento).

M. Apoyar y participar en el desarrollo de estrategias para el uso de logos
institucionales utilizando adecuadamente diferentes medios que permitan el uso de
tecnologias de la informacién, redes sociales digitales, piezas publicitarias,
diapositivas, camisetas, murales entre otros, con el propdsito de promover y
posesionar el programa Habitos y Estilos de Vida Saludable, segin los lineamientos
del ente deportivo.

12. Realizar la devolucién de la implementacion entregada para el desarrollo de las
acciones ejecutadas en el marco de los programas HEVS Valledupar bajo las
indicaciones estipuladas por el ente deportivo.

13. Entregar los informes mensuales, cronogramas y demas documentos solicitados por
el coordinador(a) HEVS o VAS del programa en los tiempos establecidos por Inder
Valledupar

14. Dar Cumplimiento al plan institucional de Capacitaciones del Instituto de Deporte,

Recreacién y actividad Fisica INDER-Valledupar, y a las Responsabilidades y
obligaciones establecidas dentro del Sistema de Gestidn de Seguridad y salud en el

trabajo

El Instituto debera cumplir las obligaciones que se relacionan seguidamente:

a. Cancelar al contratista el valor del presente contrato, en los términos y con las

obligaciones previamente establecidas.

3.6. Obligaciones 2 3 . .
: . b. Facilitar las instalaciones para el desarrollo del objeto del contrato.

del Instituto

c. Brindar al contratista las herramientas y elementos necesarios para el adecuado

cumplimiento del objeto contractual.

d. Suministrar oportunamente al contratista la informacidon que se requiere para la

Instituto De Deportes, Recreacion y Actividad Fisica INDER - Valledupar
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ejecucidn del objeto contractual.

e. Suministrar los gastos de transporte, manutencién y hospedaje, cuando el contratista
deba desplazarse por fuera del domicilic contractual, cuando sea necesaria su asistencia a
capacitaciones u otros eventos académicos y de formacién, los cuales sirvan para la
ampliacién de conocimientos en procedimientos que contribuyan con el mejoramiento
de la gestién administrativa del Instituto.

f. Asignar un supervisor del contrato que velara por el cumplimiento de mismo.

g Verificar la efectiva ejecucién a través del interventor del presente contrato, quien
tiene la responsabilidad de emitir un informe de ejecucién y cumplimiento de actividades
desarrolladas.

h. Las demas obligaciones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual o
aquellas adicionales que sean requeridas por el Director General.

37. Plazo de
liquidacién  del
contrato:

En atencién a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, la liquidacidén no sera obligatoria en el presente
contrato de apoyo a la gestion.

MODALIDAD DE
JURIDICOS

CAPITULO IV: ARTICULO 2.2.11.2.1.1. DECRETO N° 1082 DE 2015
SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS

3.8.
Fundamentos
Juridicos de la
modalidad de
seleccién:

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece: “3. Contratos de prestacion de
servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefalado que ‘..) su cardcter es temporal;: el
contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucion de las prestaciones y
puede celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso,
siempre y cuando las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de
planta o cuando las labores requeridas exigen conocimientos especializados de los que no
disponen los servidores de la entidad". De lo anterior se resalta que para que haya lugar a
la contratacién de personas naturales por la modalidad de prestacién de servicios, se
requiere bien sea que la Entidad no cuente con el personal suficiente en la planta, o que
contando con el mismo, éste no posea los conocimientos para desempenar las
obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden
realizar contratos de apoyo a la gestién, el legislador ha determinado como procedente la
de la contratacion directa, asi: El literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, prevé: '(..) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales'”.

En desarrollo de lo anterior el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que “Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
Juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.”

(Cursivas y subrayas fuera de texto).

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

3.9. Interventoria

Nombre del funcionario: JEIDER ELIECER MARTINEZ DE LA CRUZ
Cargo: Promotor de Deportes |l.

/ Supervisién: Dependencia: Promotoria de Deportes.
La supervisidn del Contrato sera ejercida por el Promotor de Deportes Il del INDER -
VALLEDUPAR, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacién y tendra a su
cargo las funciones que se enuncian seguidamente:
a. Vigilar la ejecucién del contrato.
b. Informar a quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que puedan
presentarse durante la ejecucién del contrato y las demas que se asignen.
c. Certificar el cumplimiento parcial y total del contrato para efectos de su pago.
d. Informar a la Oficina Juridica los presuntos incumplimientos que se presenten, para que
391 esta dependencia, tome las medidas a las que haya lugar.
(e e. Elaborar las actas de inicio, supervision, terminacién y liquidacidn del contrato cuando
Obligaciones del
corresponda.
Interventor/ _ : s . :
. f. Orientar y coordinar la forma técnica en la que debe cumplirse el objeto contractual.
Supervisor:

g Verificar el cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral y parafiscal a los que haya lugar.
h. Las demas que surjan con ocasion a la actividad contractual.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual, y para todo lo demas indicado en la normatividad
vigente, y serd responsable por mantener informado al Instituto de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
tal incumplimiento se presente.

4.0. Analisis del
Sector — Estudio
de Mercado:

ANALISIS DEL SECTOR ESTUDIO DE MERCADO

El instituto de deporte, recreacion y actividad fisica INDER - Valledupar, considera que
Para la ejecucion del objeto del presente proceso de contratacién se necesita una
persona natural con conocimientos y experiencia en el desarrollo de programas, procesos,
proyectos y actividades deportivas y recreativas del instituto de deporte, recreacién y
actividad fisica INDER - Valledupar.

Con anterioridad al desarrollo del presente proceso de contratacion el Instituto celebré

Instituto De Deportes, Recreacion y Actividad Fisica INDER - Valledupar
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los contratos de prestacion de servicios con objetos similares. En la actualidad el ente
municipal no cuenta con el personal suficiente para el desarrollo de estas actividades; y el
contratista presenta la formacién acreditada y la experiencia requerida para el
desemperio de sus funciones, en virtud de ello, se evidencia la necesidad de la prestacién
del servicio y la exigencia de continuar con los procesos educacién y actividad fisica.

PERSPECTIVA COMERCIAL

Como quiera que el objeto de la presente contratacion comprende actividades que no
requieren de conocimientos especializados, no se requiere de titulo profesional, ya que el
desarrollo del objeto del presente contrato solo comprende formacién y experiencia en
el desarrollo de actividades de educacién y actividad fisica. Lo anterior como una
estrategia para que la actividad siempre se encuentre encaminada a dar un efectivo
cumplimiento de los fines del Estado en el desarrollo de las actividades propias de la
Funcién Pablica.

Por otra parte en relacién con los honorarios que se deben cancelar al personal de apoyo
y teniendo en cuenta el perfil y la experiencia requerida para el presente proceso de
contratacién tenemos, que entre los factores a tener en consideracién, se encuentran: las
actuaciones y operaciones administrativas a desarrollar, el tiempo requerido para su
ejecucion, la responsabilidad de la gestion en el cumplimiento de los Fines Estatales de la
Funcién Administrativa y una Tasa Salarial conforme a la Actividad a desarrollar y el
Presupuesto General detallado en el instituto de deporte, recreacién y actividad fisica
INDER - Valledupar.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL
Para ejercer las actividades anteriormente descritas, se requiere aportar titulo de bachiller,

educacién formal o informal o estudios universitarios no terminados sobre actividades
educacion y actividad fisica, deporte, recreacion y/o habitos y estilos de vida saludable.

4. Valor e
imputacién
presupuestal:

El valor del contrato asciende a la suma de TRECE MILLONES DE PESOS M/C
($13.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. Dicho valor se imputara
con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segin identificaciéon presupuestal N°
2.3.2.02.02.009.43.05 denominado “Implementacion del Programa de Actividad Fisica en
Valledupar”

42. Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial:

El presupuesto oficial fue establecido por el Instituto de Deporte, Recreacién y actividad
Fisica INDER-Valledupar tomando como referencia los valores definidos en la Resolucion
Administrativa N° 002 del 02 de enero de 2026 emanada por el Director General - Inder,
en la que se define la tabla de honorarios para la contratacién y que se encuentra vigente
durante 2026.

4.3. Forma de

pagoy
requisitos:

El Instituto pagara el valor del contrato de la siguiente forma: CINCO (05) pagos Por
mensualidades cumplidas, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS PESOS M/C
($2.600.000) dichos valores seran cancelados previa presentacién de la cuenta de cobro
correspondiente, acompanado del informe de actividades desarrolladas durante el
periodo y el informe de supervision que certifica el cumplimiento por parte del supervisor
del contrato; a esta debera adjuntarse, el soporte del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral del mes que corresponda. PARAGRAFO: El supervisor del
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contrato establecera en el acta de inicio la programacién de pagos teniendo en cuenta lo
anterior. En todo caso, cada pago debe estar precedido de la certificacidon de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el Supervisor y verificacién por parte del mismo
en lo que refiere al cumplimiento del pago de aportes al sistema general de seguridad
social integral, la presentacidon de la cuenta de cobro y el informe de actividades
correspondientes.

4.4. Justificacién
de los Factores
de Seleccién:

Por la naturaleza del objeto a contratar y de conformidad con lo establecido en el literal h
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién de
contratista que empleara el Instituto, es la de contratacion directa; por ello, se dara
aplicacion a los criterios de seleccidon previstos en las DISPOSICIONES ESPECIALES, Parte
2, Titulo 1, Capitulo 2, seccién 1, subseccidn 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
y las demas normas que las modifiquen sustituyan y adicionen.

CAPITULO V: REQUISITOS HABILITANTES

4.5. Capacidad
Juridica:

5.11. Documento de identidad (fotocopia de la cedula de ciudadania).

5.1.2. Registro Unico Tributario -RUT-.

5.1.3. Hoja de vida de la funcién publica (SIGEP).

5.1.4. Declaracion de bienes y rentas de la funcion publica.

5.1.5. Soporte y/o planilla de pago de aportes al sistema de seguridad social (en pensién y
salud).

5.1.6. Certificado de antecedentes disciplinarios.

5.17. Certificado de antecedentes o responsabilidad fiscal.

5.1.8. Certificado de antecedentes judiciales.

5.1.9. Certificado de antecedentes del RNMC.

5.1.10. Certificados de estudios (titulo profesional, tecndlogo, técnico o bachiller o
certificado de materias cursadas para homologar el titulo correspondiente).

5.1.11. Experiencia requerida.

5.112. Examenes médicos ocupacionales.

5.1.13. Libreta militar o certificaciéon provisional en linea que acredite el tramite de la
situacion militar (varones menores de cincuenta -50- afios).

4.6. Capacidad
Financiera:

Después de realizar el andlisis correspondiente se identificdé que por tratarse de la
contratacion de una persona natural, no se hace viable considerar esta perspectiva, dado
que en la condicién financiera (indicadores financieros) no incide de manera alguna, ni
afecta de manera considerable el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la
entidad, por tal motivo no se procede a su desarrollo.

47. Condiciones
de Experiencia:

El Contratista acreditard su experiencia en materia de educacién y actividad fisica,
deporte, recreacion y/o habitos y estilos de vida saludable, minimo de Doce (12) meses.

Dichas obligaciones se ejerceran de manera auténoma e independiente y no tendra que
cefiir a la jornada laboral del Instituto de Deporte, Recreacién y Actividad Fisica INDER-
Valledupar.

4.8. Analisis de
exigencias de
garantias
destinadas a
amparar los
perjuicios de
naturaleza
contractual o

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, la
entidad decide no exigir la constitucién de garantias para el presente proceso de
contratacion directa, por lo que el riesgo de afectacion al patrimonio publico es minimo y
puede ser mitigado mediante la supervision directa del contrato
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extracontractual,
derivados del
cumplimiento
del ofrecimiento
o del contrato:

4.9. Analisis del
Riesgo:

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015 y siguiendo los lineamientos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién
-Colombia Compra Eficiente-, se procedio a realizar el analisis de riesgos y la forma de
mitigarlos, asi:

Respecto de la presente contratacién directa, el Instituto de Deporte, Recreacion y
Actividad Fisica INDER-Valledupar, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente
los siguientes riesgos:

Contexto.

En el presente proceso de contratacion, no hay un sector especifico de la ciudadania a
beneficiar en forma directa, teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato, lo
que se pretende es buscar apoyo y acompafnamiento para el eficiente desarrollo de la
funcién misional y administrativa de la entidad; lo que finalmente se ve reflejado en
beneficio de la comunidad en general. En estos momentos la entidad cuenta con la
capacidad y disponibilidad de recursos para adelantar el proceso de contratacién.

Consideramos que, para el presente proceso de contratacidn, por su naturaleza, no es
necesario andlisis de entorno socio ambiental, de condiciones politicas, factores
ambientales y del sector del objeto del proceso de contratacién, por no evidenciarse
factores adversos dentro del mismo.

La normatividad que se aplica al proceso de contratacion, es la contenida en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Seguidamente se procedid, utilizando como fuente la lluvia de ideas y experiencias en
anteriores procesos similares seguidos por la entidad, a identificar los riesgos que
podria tener el proceso de contratacién, por etapas, partiendo de las reflexiones
recomendadas por la Agencia Nacional de Contratacion y las demas consideradas
necesarias por la entidad, como a continuacién se expone:

Identificacién de riesgos.

Etapa de planeacién:

[tem Andlisis Realizado Si | No | N/A
1 La modalidad de contratacién es adecuada para el | X
bien o servicio u obra necesitado.
2 Los requisitos habilitantes son los apropiados para el | X

proceso de contratacion y es posible encontrar
proponentes que los cumplan incluyendo los riesgos
relacionados con la habilidad para determinar
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requisitos habilitantes consistente en el proceso de
contratacién y con el sector econdmico en el que
actlan los posibles oferentes.

satisfacer las necesidades de la entidad estatal, cumplir
su misién y si es coherente con el cumplimiento de sus
objetivos y metas.

3 El valor del contrato corresponde a los precios del X
mercado.

4 La descripcién del bien o servicio requerido es clara. X

5 El proceso de contratacién cuenta con las condiciones | X
que garanticen la transparencia, equidad vy
competencia entre los proponentes.

6 El estudio de mercado permite identificar los aspectos X
de oferta y demanda del mercado respectivo.

7, El diseho del proceso de contrataciéon permite | X

Etapa de seleccién:

Justificacién. Respecto a los items 3 y 6, se justifica su no aplicacién, teniendo en cuenta
que la entidad maneja una tabla de honorarios profesionales y remuneracién fijada a
través de resolucién administrativa.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de planeacién NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

tem Andlisis realizado SI | NO [ N/A

1 Falta de capacidad de la entidad estatal para promover y

adelantar la seleccién del contratista, incluyendo el riesgo X

de seleccionar aquellos que no cumplan con la totalidad de

requisitos habilitantes o se encuentren incursos en alguna

inhabilidad o incompatibilidad.
2 Riesgo de colusidn. X
3 | Riesgo de ofertas artificialmente bajas. X

Justificacién. Respecto a la falta de capacidad de la Entidad, resulta importante aclarar,
que la capacidad de contratacion deviene del estatuto contractual contenido en la Ley
80 de 1993 y demas normas reglamentarias, por tanto se consideras que no es posible
que haya falta de capacidad del Instituto para adelantar el proceso de contratacion,
ademas el representante legal del mismo, se encuentra plenamente facultado por la
Junta Directiva para celebrar cualquier tipo de contrato que tenga como propdsito
cumplir con los fines de la entidad. Respecto a la seleccidén del contratista que no
cumplan con la totalidad de requisitos habilitantes, se aclara que la seleccién se realizara
teniendo en cuenta las condiciones de idoneidad y experiencia directamente
relacionadas con el objeto del contrato, de tal manera, que la entidad se abstendra de
celebrar contratos con personas naturales o juridicas que no cuenten con el perfil
exigido por la entidad en los estudios previos. Igualmente, previo a la celebracién del
contrato, la entidad verificara los antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales de los
futuros contratistas para establecer si se encuentran o no inmersos en causales de
inhabilidades para contratar con el Estado.
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Respecto de los items 2 y 3, teniendo en cuenta la naturaleza del proceso de seleccion,
el cual corresponde a contratacion directa, que no implica pluralidad de oferentes y el
factor de escogencia no es el precio ofertado, se considera que no le es aplicable.

De acuerdo con lo expuesto, se considera que en la etapa de seleccién NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

Etapa de contratacién.

item Anélisis realizado SI [ NO [ N/A
1 Riesgo de que no se firme el contrato. X
2 Riesgo de que no se presenten las garantias requeridas en X

los documentos del proceso de contratacién o que su
presentacion sea tardia.

3 Riesgos asociados al incumplimiento de la publicacién o el X
Registro Presupuestal del contrato.
4 Riesgos asociados a los reclamos de terceros sobre la X

seleccion del oferente que retrasen el perfeccionamiento
del contrato.

Justificacién. Respecto al item 1: Consideramos que la falta de firma del contrato, no es
por si sola un riesgo para la entidad ni genera consecuencias o posteriores circunstancias
que puedan ser consideradas como riesgos. Los antecedentes en la entidad respecto a la
negativa del seleccionado para firmar contrato de apoyo a la gestién, son muy pocos, y
en las ocasiones que se ha presentado no han generado traumatismos para la entidad,
porque, en primer lugar se supone que el contrato no naceria a la vida juridica, segundo,
el recurso que se iba a utilizar bien puede invertirse para generar la contratacién de otra
persona con el mismo perfil que permita a la entidad satisfacer la necesidad de que se
trate, y tercero, por la modalidad de seleccién que se trata, no habria lugar a
reclamaciones de terceros, por cuanto no hay pluralidad de oferentes.

Respecto al item 2: El Decreto 1082 de 2015 y la Ley 019 de 2012, establecen la no
obligatoriedad de la exigencia de la garantia, no obstante, la entidad requerira la garantia
de cumplimiento.

Respecto al item 3: No existe riesgo alguno, puesto que es un tema netamente
administrativo, el cual hace parte de la ejecucion del respectivo contrato.

Respecto al item 4: no existiria riesgo del perfeccionamiento del contrato, toda vez que
no existe pluralidad de oferente puesto que estamos frente a una modalidad de
contratacion directa.

De acuerdo con lo expuesto, consideramos que en la etapa de contratacién NO SE
EVIDENCIA LA OCURRENCIA DE RIESGO ALGUNO, que pueda afectar dicha etapa.

Etapa de ejecucién:

Teniendo en cuanta las etapas anteriormente analizadas, se puede concluir que en esta
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no se identifica riesgo alguno.

Identificacién del riesgo por tipo, clase y fuentes: Como quiera que el anélisis
realizado por etapas no se identificd riesgo alguno, no hay lugar a realizar dichas
clasificaciones.

Evaluar y calificar los riesgos: (Categorizacion del Riesgo).

Matriz de riesgos (Ver ADJUNTO, Cuadro N° 01).

Al no evidenciarse riesgo alguno dentro del analisis realizado para la futura contratacién,
no es posible categorizar los riesgos para cualificarlos, cuantificarlos y valorarlos.

5.6. Conclusién:

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacién de Servicios, segin los
pardmetros aqui establecidos, para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacién con una persona natural, idénea y con
experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones
aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran establecidas
seglin como lo considere conveniente el Director General del Instituto de Deporte
Recreacion y Actividad Fisica -INDER- Valledupar.

FIRMA
ALINSON ARMANDO GONZALEZ ESCORCIA

Director General INDER

Proyecté y Elabordé: MARIA LUCIA MIORILLO DAVID, Profesional de apoyo oficina Juridica y de Contratacion

Reviso y Aprobo: JOHANNA PATRICIA ROMERO TRESPALACIOS, Jefe de la oficina de Contratacidn

Elaborado: enero 2026

CuadroN° 01
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Probabilidad
Impacto
Categoria
¢Afecta la ejecuciéndel contrato?
Periodicidad ¢Cuando?

Consecuencia de la ocurrencia del evento
Valorizacidn del riesgo

Tratamiento / Controles a ser implementados

Persona responsable por implementar el tratamiento
¢Como se realiza el monitoreo?

Descripcidn (Que puede pasar y como puede ocurrir)
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Valledupar, 15 DE enero del 2026.

Sefior (a)

YURANIS DEL CARMEN ARRIETA MARTINEZ
Carrera 27 Mz D casa A

Valledupar.

Asunto: solicitud de propuesta dentro del proceso de contratacion directa para la ‘PRESTACION DE
SERVICIOS DEAPOYO A LA GESTION COMO MONITOR SENIOR Il DEL PROGRAMA MUNICIPAL
DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE “HEVS VALLEDUPAR”, LIDERADA POR EL
INSTITUTO DE DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA “ INDER VALLEDUPAR”.

Cordial saludo.

Por la presente y con el respeto que me asiste me permito solicitarle, se sirva presentar propuesta
dentro del tramite de la referencia.

Asimismo, informarle que podra consultar los documentos previos en la Oficina Juridica del Instituto
de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica -INDER- Valledupar para la elaboracién de la propuesta y lo

demas que corresponda.

Agradecemos de antemano su pronta respuesta.

ALINSON ARMANDO G Z ESCORCIA
Director General

Instituto De Deporte, Recreacién Y Actividad Fisica
INDER-Valledupar

Proyectd y Elaboro: MARIA LUCIA MORILLO DAVID,Profesiional de apoyo oficina Juridica y de Contratacion
Reviso y Aprobo: JOHANNA PATRICIA ROMERO TRESPALACIOS, Jefe de la oficina juridica de Contratacion
Elaborado: enero 2026
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