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ESTUDIOS DEL SECTOR

El andlisis del sector hace parte de la planeacién de los Procesos de Contrataciéon de las
entidades estatales y materializa los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia
consagrados en la Ley 80 de 1.993.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decr'éto 1082 de 2.015 estipula que:

“Las entidades estatales deben hacer durante la etapa de planeacion
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso”.

El MUNICIPIO DE SALENTO QUINDIO, en cumplimiento de lo establecido en la Subseccion
6, Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2.015, donde se sefiala el deber de analisis de
la entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para la suscripcion del contrato de
prestacion de servicios profesionales, en tal virtud. Colombia Compra Eficiente expidié la Guia
para la Elaboracién de Estudios del Sector publicada en el portal unico de contratacion
www.contratos.gov.co el 30 de diciembre de 2.013 y en el capitulo Ill contiene las directrices
para los estudios del sector en los procesos de contratacion de minima cuantia y contrataciéon
directa.

Asi las cosas, para la elaboracién de los estudios del sector en la contratacion directa bajo la
modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la gestion de
qué trata el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2.007 articulo 2 Numeral
4 Literal H y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2.015, se atenderan las directrices
de la precitada guia para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2.015 ya mencionado.

La finalidad de este estudio es permitirle a la entidad estatal sustentar su decisién de hacer
una contratacion directa, la eleccion del proveedor del bien o servicio, y la forma en que se
pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

ASPECTOS GENERALES.

1.0BJETO DEL CONTRATO: el objeto del contrato a celebrar sera: “CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS DE ACCESO A SOLUCIONES DE VIVIENDA Y
TITULACION DE BIENES, EN LA SECRETARIA DE TURISMO Y DESARROLLO
ECONOMICO”

1.2. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: De conformidad con las obligaciones que ejecutara
el futuro contratista y en razén a que se trata de actividades desarrolladas con autonomia que
requiere La Administracion Municipal, se trata en este caso de un contrato de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, definido en el numeral 3 del articulo 32 de la

Ley 80 de 1993 y especialmente en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al
sefalar: ’

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
*  se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
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asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”. (Negrilla fuera de texto).

1.3 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato ser4 de cuatro (04) meses
contados desde la suscripcién del acta de inicio en todo caso, sin exceder la vigencia, previo
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
¥

1.4. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato asciende a la suma de: ONCE
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL ($11.600.000 M/L). El municipio
cancelara al contratista mediante cuatro (04) pagos mensuales iguales, por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL ($2.900.000 M/L). Cada pago se
realizara posterior a |la aprobacion del informe respectivo mediante transferencia bancaria a la
cuenta informada para tal efecto, por el contratista y acreditacién del pago de los Aportes de
Seguridad Social. En todo caso los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC).

1.5.-CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, PARA ASUMIR LAS
OBLIGACIONES ECONOMICAS ANTES REFERIDAS: Para soportar el gasto antes referido,
y garantizar el pago de las obligaciones econémicas a cargo de esta Entidad derivadas de la
convencion a suscribirse; se ha solicitado el correspondiente Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 180 de 20 de enero de 2026, correspondiente al Rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.4001001.2024636900020.91123_1.2.4.3.03 denominado: Servicios para la
comunidad, sociales y personales-Servicio de asistencia técnica y jurfdica en saneamiento vy
titulacién de predios-Apoyo y gestién en proyectos de construccidn, mejoramiento y
legalizacion de vivienda en el municipio de Salento-Servicios de la administracién publica
relacionados con la vivienda e infraestructura de servicios pulblicos. SGP-PROPOSITO
GENERAL-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION. ONCE MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($11.600.000). Lo anterior, dando
cumplimiento al Decreto Nacional 568 del afio 1.996 (Por el cual se reglamentan las Leyes 38
de 1989, 179 de 1994 y 225 de 1995 Orgénicas del Presupuesto General de la Nacién), en
especial sus Articulos 19 y 20, que definen los certificados de Disponibilidad y Registro
Presupuestal. Es necesario indicar el gue el valor total del contrato y el monto de los honorarios
a cancelarle a |la contratista por la prestacion de sus servicios, han sido fijados conforme a los
criterios descritos en el documento previo: Estudio del Sector.

1.6. SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervisidn o vigilancia, seguimiento y control de la
correcta ejecucion del contrato sera ejercida directamente por el secretario de turismo y
desarrollo econémico del Municipio de Salento o quien haga sus veces o por quien el alcalde
delegue; quien se encargara de: 1.6.1 Verificar que el contrato se cumpla en los términos
establecidos. 1.6.2 Verificar el cumplimiento de las obligaciones. 1.6.3 Elaborar las actas de
iniciacién, de cumplimiento parcial y de terminacion, asi como proyectar el acta de liquidacion
del contrato para la firma de las partes. : 1.6.4 Realizar los informes relacionados con la
supervision. 1.6.5 Informar al Sefior alcalde y al Asesor Juridico cualquier incumplimiento en
el que incurra el Contratista. : 1.6.6 Verificar la afiliacién al sistema de seguridad social y el
correcto cumplimiento de los aportes en salud, pensién y riesgos profesionales. 1.6.7 Certificar
el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones, para cada uno de los pagos. 1.6.8 Remitir
a la secretaria de Gobierno, Administrativa y Tic’s, Copias de los aportes al sistema de
seguridad social, informes de actividades y actas de inicio, liquidacion del contrato (en el caso
que seisrtermine de manera anormal) y deméas actas que surjan en cumplimiento del objeto
delitricontrato con el fin de incluirlas en el expediente original del mismo.

1.7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato resultante del presente proceso
se gjecutara en el Municipio de Salento, Quindio.
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2. ANALISIS DEL MERCADO.

2.1 ASPECTOS ECONOMICOS.

La economia de la regién Central Cafetera continud creciendo durante el tercer trimestre de
2025. Desde el lado de la demanda, el impulso provino principalmente del consumo,
sustentado en el incremento de las tasas de ocupacién laboral, los ingresos cafeteros y las
remesas recibidas. Las importaciones y las exportaciones alcanzaron valores récord: las
primeras reflgjaron la fortaleza de la demanda interna, y las segundas estimularon la
produccioén local. Por el lado de la oferta, se destacaron los aumentos en sectores como la
industria, la construccién, el comercio y la produccion pecuaria. Por su parte, la inflacion pauso
su ritmo de descenso y en varias ciudades de la regién supero el registro nacional.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/boletin-economico-
regional/central-cafetera-3-trimestre-2025

2.2 ANALISIS DEL MERCADO LABORAL

Entre julio y septiembre de 2025, la tasa de desocupacion (TD) continué con la tendencia
descendente que inicié el ltimo trimestre de 2024. La menor tasa registrada estuvo explicada
en el aumento de la cantidad de ocupados (6,6%) a nivel regional que super6 el incremento
de 3,9% en la fuerza de trabajo (FT), implicando una menor cantidad de personas
desempleadas. Adicionalmente, se evidencid una caida en la TD en todas las ciudades
capitales de Central Cafetera, con excepcion de Neiva, donde el indicador ajusté dos periodos
consecutivos de ascensos, debido al aumento en el nimero de desocupados junto con el
descenso registrado en la FT:

La tasa de ocupacion y la cantidad de personas ocupadas nuevamente arrojaron resultados
positivos, explicando parte de la mayor demanda de los hogares. Las actividades industriales,
de transporte y de comercio y reparacion de vehiculos fueron las que mas vinculacion de
personal registraron durante el tercer trimestre de 2025 y estuvieron en linea con los buenos
resultados exhibidos por dichos sectores. Andlogamente, el aumento de la poblacion que
ingreso al mercado laboral fue absorbido por la creacion de aproximadamente 71.000 puestos
de trabajo durante el trimestre movil terminado en septiembre, frente al mismo lapso del afio
previo. Lo anterior, pudo sustentar parte del incremento en los ingresos disponibles de los
hogares y por consiguiente el elevado consumo de bienes durables.

Central Cafetera. Tasa de ocupacién (TO)
Tasa y wariacion anual - il timestre de 2025
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Fuente: DANE. Cilculos Banco de la Repablica. ()

Fuente: https://repositorio.banrep.gov.co/server/api/core/bitstreams/90891cbc-616a-4d51-
b055-8fd599f6319e/content
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La tasa global de participacion (TGP) registré un balance heterogéneo entre las ciudades
capitales de Central Cafetera. La TGP se contrajo en tres de las seis ciudades analizadas; no
obstante, los aumentos exhibidos por Pereira y su area metropolitana (A.M.), Ibagué vy
Manizales A.M. motivaron a que el agregado regional creciera 1,6 pp en su comparativo anual,
y permitieron que la TD continuara con la tendencia descendente descrita anteriormente.
Ademas, la mayor cantidad de personas que se sumaron a la oferta laboral super6 en 2,7 pp
a la variacion de la poblacién en edad de trabajar, por consiguiente, el nimero de personas
fuera de la fuerza de trabajo se redujo, siendo la tercera contraccién del afio. La tasa de

informalidad (TI) aumenté para el agregado regional, completando tres trimestres continuos
de deterioro.

La Tl, que es una aproximacion de la calidad del empleo, se ubicé en 44,2% entre julio y
septiembre de 2025, incrementandose 1,2 pp en su comparativo anual. El deterioro observado
se habria sustentado en gran parte en los aumentos que exhibi6 la posicién ocupacional de
obrero, empleado particular y trabajador por cuenta propia, segmentos con alta proporcién de
informalidad laboral. Entretanto, Manizales A.M. exhibié la menor Tl en la regién y se situé en
el segundo puesto entre los demas municipios del pais (23 ciudades que componen la
medicién del DANE), ubicandose 5,8 pp por debajo del total nacional.

Central Cafetera, Tasa de desocupaciin (19) Cantral Cafotera, Ocupadas ppr prindpales ramas de actividad scondric
Panicipacifn y vanacion asanl 11 trenestee dn 2025

Tiimestre midwil

B urania & Horerrta Bibagué Whianitates A M. @Heva @ Pecelra AM. @Totat naciona! Pricentae
@ Pacipation poreaniual B Vidagidn anus!
Fyente, DANE Ciiculos Baneo de s Repoblica. () Fuantel BANE. Chiculos Banca de 1a Ragibica. (5

Fuente: https://repositorio.banrep.gov.co/server/api/core/bitstreams/90891 cbc-616a-4d51-
b055-8fd599f6319e/content

Para el mes de octubre de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que
representd una disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(9,1%). La tasa global de participacién se ubicé en 65,0%, lo que significé un aumento de 1,1
puntos porcentuales frente a octubre de 2024 (63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue
59,7%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (58,1%).
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Grifice 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Octubro (2017 - 2025)

70 4 612 66,3 58 £ a5

R PN

WY > 5 3971 35
'E, 50 5‘ .,4' \S o B4 $1.7 -
R P L
a ¥ ra
Bl i s
B 5
% Y B WA N g 5
g 34 1 ) : 7 p oz 9
® ‘..Jr\-«mu/ R ¥ g W e oS N —,f[\"*"‘x /\\Ni
{
10 T e et L i 551 3
= = e & s Bl A a 4
g g 8 8 g 8 8 8 &
—TGp e 10 D

Fuente; DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de peblacidn, elaboradas con base en fos resultados del CNPY 2018
Nota: cilras anraxmadas o un decimal,

Fuente: hitps://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-0ct2025.pdf

2.3 INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MOVIL, TOTAL
NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

Total nacional mensual: para el mes de octubre de 2025, la tasa de desocupacion del total
nacional fue 8,2%, lo que represento una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se ubicd en 65,0%, lo que significd
un aumento de 1,1 puntos porcentuales frente a octubre de 2024 (63,9%). Finalmente, la tasa
de ocupacién fue 59,7%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2024 (58,1%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasza de desacupacién (TD)
Total nacional
Octubre (2017 - 2025)
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Fuento: DANE, GEIH,
Neta: dates expandidos con prayeccionss de poblacian, elanoradas con base on loa resultados dol NPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

2.4 POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES OCTUBRE 2025

En el mes de octubre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.370
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién
ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,5 puntos porcentuales);
Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento
(1,0 puntos porcentuales):
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Tetal nacional

Qctubre (2024 - 2025)

Total nacional
Ochabre 2024 . £ 2025 Ditribucidn % : Vatleldn  Contribucion

Roma de activided
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Fuente: DANE, GEIM.

Fuente: htfps://www.dane.qov.co/files/operaciones/GElH/bol-GElH»oct2025.pdf

2.5 POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL, MES OCTUBRE 2025

En octubre de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en
el total nacional con 2,8 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, varacion absoluta y contribucion a fa varlacion de la poblacién
ocupada segun posicién ocupacional

Total nacional

Cctubre (2024 - 2025)

Total naclohal

Distribuclon % - Varlacidn  Contribucién
2025 -

Paslciin ocupaclanal

Octubre 2024  Octubre 2025

enpp.
Poblacién ocupada 23393 24.370 100
Teabajodar gor cuenta propia 34t0 1S 413 (5 28
Dbigro, empleade pardcais 15505 10,783 443 102 (15}
bormulen o Peda (28 ate 28 197 04
Trzbalador farmiliae sin remuneracion 403 486 i} 63 {13
Qe proigileads 4at gobivme L70] 503 34 15 a1 —
Patroa o empleador Bish 622 285 45 ¥
Empleadn domesios 39 653 & B G4

Fuente: DANE, GEH

Fuente: https://www.dane.qov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-oct2025.pdf

2.6 RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION, TRIMESTRE MOVIL
AGOSTO - OCTUBRE DE 2025

Para el trimestre movil agosto - octubre 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,9%), Sincelejo (12,3%)
y Riohacha (12,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Bucaramanga
AM. (7,3%), Medellin A.M. (6,9%) y Villavicencio (6,8%).
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Grifico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacicnal y 23 ciudades y dreas metropolitanas
Agosto ~ octubre 2025
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Fuente: DANE, GEIM.

Fuente: hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEiIH-0ct2025.pdf

La actividad econémica del pais, esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere
a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo
a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. SEGUN LA
DIVISION DE LA ECONOMIA, LOS SECTORES SON LOS SIGUIENTES:

> Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

SECTOR PRIMARIO: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias
_primas, creaciones, etc.

« Sector agropecuario (agricola y ganadero).

+ Sector pesquero (del mar o del rio).

= Sector minero (de las minas y complementos rocosos).
= Sector forestal (del bosque).

SECTOR SECUNDARIO: el que transforma materias primas en productos terminados o
semielaborados.

» Sector industrial.

» Sector energético.

» Sector minero (se considera también parte del sector secundario porque a partir de la
mineria se pueden crear distintos productos).

= Sectores de la construccion.

Alcaldia Municinal de Salenta Quindia | Direccidn: Calls Ata Nn &34 CAM | Hararia de atenridn: | ine 3 ooy
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SECTOR TERCIARIO: también es considerado como sector de servicios ya que no produce
bienes, sino servicios:

» Sector fransportes.

» Sector comunicaciones.
» Sector comercial.

» Sector turistico.
 Sector sanitario.

» Sector educativo.

» Sector financiero.

2.7 ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) PARA EL MES DE OCTUBRE DE 2025

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Varlaclén anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Octubre (2025P - 2024)

Actividades de prgleo, sequidad e iwvesbgacidn prvada

sedlon b edicln A
Bdueacién superidr privada — a5

Bestaurantes, calarng ¢ bares
Cortes v servicios de mensajena
Publicidad

Salod humana prrvista sy indemacion

Olros senvicios de enlretenimmento ¥ ofros serncio

Desarrolio de sislemas infarmateos
¥ procesamienio de dalos

Inmobifiarias, aiguler fe MAQUINATA ¥ BRUDO

Actividades adminisiratvas y de apoyo de ofcna
¥ ofras actividades exceplo call center

Sakud hummana prrvada Con infemacidn

Almacenariento y attwvidades
complementanas 3 anspote

Aclividades de programacién y ransmisdn
agencias de nolnias

Descripcion Division O Rev, 4AC,

Teleconumicaciones

Aztradades profesionales cientifas y tencas

Produccion de paricuias anamatogricas
¥ prOgramas e jelavisidn

Actividades de caniros de llamadas (Cali cenlen)

Actvidades de edicion

Variacion (%)

Fuente DANE - EM3

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-
mensual-de-servicios-ems
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2.8 VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025P /
OCTUBRE 2024)

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segan subsector i
de servicios

Total nacional

Qctubre 2025P / octubre 2024

Personal ocupade sin Buzian™
Clasificacion Clitl Rev. 4 AC, ageneias Permanents Temporal directo Hora e3tedra=
Secclen Divisien, Descripcidn
W Divition §2 Almadenamienia y salvidades complementariss al 6a 2w
anspaste
H Divitibn 52 Comea y sanvitios de mencajeriy 128 . a3
! Diowision 36 Risslasrantes, catering y bared 12 . [ %3 l
J Oivsitn 58 Actividades de edicién B2 I &7 I
. Produacidn de peliculas cnemaiograticss y
¥ Divizitn 59 Tose 532 A ..
wisitn 59, gxcepto Clase 5920 Programis Ot inleiside 48 13
Oivisitn 60 Clase 639 ko s ik
: vitidn. 391 e 0 1
gl y Clase Bgreciag e notion s 2 ]
Divinidn 61 Telacomunicaciones a2 . S I
) Diviseinn €2, Civisidn 62, excepro Clasa Dsarrolia de sistennas informdticss y &1 18
6391 progespmicnto de datos -
Seccion L. Divislin 68 Secclda N. X Lelliplel
N ivisiones 118 7729y 7730 Inmabidiarias, alquiter de maquinana y squlpo 30 I 7% I
Divisianez 09, TR, T T2, Clase 7220, . o e e
a Oivisidin 74 Actividarges peolesioniles cinntiBeas ¥ tdericas. &6 l 30 l
» Clge 7310 Publicidad 15 . 4.2 l 23
, Divisiones T8, 40 y 83, exeplo Clase  Actividades de emplec, seguridad ¢ investigadin
N o : : g 97 34 3% 27
130 privada, servioos a egificos
N Clage 8220 Artividades da centron de Mamadas [Call center) (¥ I a0 35
N DivIin 52 micepto Chase D120 Artividpdet admininatiot y de spoyo de ooy (o 1 26 .-
ciras actividades, excepto Call center
P Grupa D54 Fducackon wuprnior prvada 66 I ¥ | 13 43 l
Q Clase D510 Saluel hurmara pr/ada con inlernaadn 0o l 20 l 39 I “e.
Q Oivisidn 80 excepto Clage 8610 Satud humany frivada sin internadidn ur . a3 49 -
s Givisiones 90, 52.93. 95y 96 Qtros Lervidios de enizetninuenta y Oros sAVIGos w0y ! 54 53 L

Fuente: DANE, EMS.

Fuente: hitps://www.dane.qov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-0ct2025.pdf
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2.9 VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR
TIPO DE INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (OCTUBRE 2025P
/ OCTUBRE 2024)

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsectar de
servicios

Total nacional

Octubre 2025° / octubre 2024

Clmaificaclon €I Ruv. 4 AL,

~lioquesms oamissive | Jhpomsevpedseivicles VeatadeSlurnaing__Oustingiees
__ Sexcidn Oivhidn Descripelén Varistidn (%) Camvibuiin (1)
NPT ¥ anidades cooy o 5 % =
n Divhidn 52 e masbors z 26 a2 n
] Oivision's3 Corien ¥ tenvicos e Meassiertd 29 33 l 00 L5
1 Diciciba $6 s thrantes, eatoding y bares 21 By ' g o
' Dvidn 3t AcTivkaes the uticiin Es g 0 E R o5
v Prodhucriin de pithoutes o &
1 Divizion 50, exerpto Cluse $920 o 43 47 ! 23 12
PR AT B prtgean e e
' Civlsidn 60y Clase 6301 Spwatorrie skite Ex] 34 I a0 o8
1 Divhuda 61 Telecomunicationes. 21 L2 i an 02 -
Divisifen 62 Dicissdn 67, exeupio Clase Desaerollc de sistentas informiticos y
' 6t 190 “
#1890 procesamients de dita e i
Seiccién L. Divkidn 68 Saccidh N ; =
iy Oiviiones 7910, 13y 1180 IAMGhUarias, Alguele? Fe Mag-Anana y oo 64 l eal an G2
Divisierses 65, 16, 19, 72, Clasa 2330,
X 5 ik eatesinnatin lpati : - A y
4 P A Arsddactes profest e clentifoal y theriean A 54 84 an
(] Clae 1110 Pubiddad (3 82 l a1 23
ra Divivones 75, 80 p BY. excrpro €l Actividades de pnplio, sequidisd e_-.-..hu,.xzm - ik - a0 B
#1430 Peivada. seevition 8 cditins
H Caie €220 Anivdanes de cestros dn lamadas (all ceaar) 42 02 ‘ a0 o
y : Actividades adminiyteativas y db 9y ge oftiau .
N AR B2 dakngito Chene 8224 P prert oty el 5. 131 a0 aa
? Grupo 454 Liuesotn superior priads 95 ' 8 a 11
a Clrse 5510 Sahie hurnana privada con inbernacite 4 32 ' az
Q OhEBA 86 exdvpta Cire 3610 Sad rnany pevada s inteenacion 22 &7 a3 %]
s Diviiones 50,92 94, 95y 36 Criokswvicion de entieteainfwriin y oo tniied & ’ 7 oy 0

Fusnte: DANE, EMS,

210 BOLETIN TECNICO
PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) lll TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR - DANE

En el tercer trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6%
respecto al mismo periodo de 2024"",
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen?
2022-1 720257 - 11

13,0 ¢
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2022 - 2023p 2024pr 2025pr

Fuente: DANE, PIB_T
Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

e [ndustrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacién anual).

En lo corrido del afio 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno

Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacioén anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada

por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
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3,4%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
e |ndustrias manufactureras crece 1,5%.

2.11 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto crece 9,3% a precios corrientes respecto

al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 19). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,9% (contribuye 2,5
puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion:
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 14,3% (contribuye 2,3
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 13,3% (contribuye 1,4 puntos porcentuales
a la variacion anual). Durante el afio corrido de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior,
el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 9,2%. Esta variacion se explica principalmente
por:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,4% (contribuye 2,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 18,3% (contribuye 1,8 puntos porcentuales
a la variacién anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion:;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacidn anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el
Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 3,4% a precios
corrientes. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,7%.
« Actividades financieras y de seguros crece 4,5%.

Alcaldfa Municipal de Salento Quindia | Direccién: Calle 6ta No. 6-34 CAM | Hararlo de atenclén: Lunes a

Amvmas T A 2 . AAA mn 0 a VAA e LA v | Tmmmcaafns AIAATAAATA | TalLfa o cw L8l A4 ABAANTAN




YXCS  ESTUDIO DEL SECTOR o 2
— MARZO DE 2020
priicre

Tabla 19. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimionto a precios corrigntes
Tercer trimestre 2025P°

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Seric Original

estacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Aho il Tri ]
2025711/ 2025%/ 2025>-1/
2024%-111 2024 2025711

Agricultura, ganaderia, caa, silvicuftura y pesca 132 183 47
Explotacidn de minas y canteras =102 =75 0.1
Industriss manufactureras 66 57 1.0
Suministro de electacidad, gas, vapor y sire acondicionado -0.8 -02 02
Construccidn 6,0 45 36
Comercio al por mayor y al por ménor 1.9 114 7
Infermacion y comunicaciones 39 38 09
Actividades financieras y de segures 1.3 102 45
Actividades inmobiliariag 79 8.5 1.8
Actividades profesionales, cientificas y téenicas’ G0 62 1.7
Administracién piblics, defenza, educacion y salud® 143 10.0 62
Actividades artisti de entretenimient Credcio

l)v.\ s artis :c.as‘ e enteterioientor yirecenocion y otas i 56 39
actividadey de servicios®
Valor agregado bruto B89 8,7 33
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 13.5 135 29
Producto Interno Brute 8.3 9.2 34

Fuente: DANE PIB.T

Fuente: htips://www.dane.gov.coffiles/operaciones/P|1B/bol-PIB-1lltrim2025.pdf

212 VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMIC - ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%. ¢ Actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece
en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

= Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
Actvidad s ndndca estacional y calendario
Anual Afio corrido Trimestral
20257111/ 2025"/ 202571t /
202411 20247 2025711
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,7 09 01
Actividades de sewvicios administrativos y de apoyo 14 1,6 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1,1 13 <01

Fuente: DANEPIS T

Fuente: hitps://www.dane.gov.coffiles/operaciones/P|B/bol-PIB-HItrim2025.pdf

213 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR IPC

{ndice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afto corrido y anual
Total naclonal
2024 - 2025 (noviembre)

IPC total 0,27 0,07 4,72 4,82 5,20 530

Fuente: DANE, 1PC

En noviembre de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,07%, la variacion afio corrido fue
4,82% y la anual 5,30%.

En noviembre de 2025 |a variacién anual del IPC fue 5,30%, es decir, 0,10 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,20%.

El comportamiento mensual del IPC total en noviembre de 2025 (0,07%) se explico
principalmente por la variacién mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Salud (0,71%) y Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,44%).

3. DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

En los contratos de prestacién de servicios, la parte contratante debera verificar |a afiliacién y
pago de aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales
del contratista, quien estara afiliado de manera independiente.
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Sustento normativo.

* Articulo 1495 del Codigo Civil.

» Articulo 18 de la Ley 1122 de 2.007.
= Decreto 2353 de 2.015.

= Articulo 3 Decreto 510 de 2.003.

El contrato de prestacién de servicios en nuestra legislacién, forma parte de una amplia
variedad de contratos, en el cual; a criterio de los interesados y con base en las disposiciones
legales existentes, se acordarén aspectos como: objeto, honorarios por los servicios
prestados, tiempo de ejecucién de las actividades contratadas y las causas de terminacion del
contrato, sin que exista una relacién de caracter laboral, por lo tanto, no le son aplicables las
disposiciones del Codigo Sustantivo del Trabajo en materia de reconocimiento y pago de la
liguidacion de prestaciones sociales como sucede cuando se diere la terminacion de un
contrato de trabajo’.

SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE 2.026

Atendiendo lo dispuesto por el Decreto Nacional N° 1469 del 29 de diciembre de 2025, El
monto del salario minimo mensual legal vigente para el afio 2026 fue fijado en la suma
de $ 1.750.905 pesos m/cte (un millén setecientos cincuenta mil novecientos cinco
pesos micte) y un auxilio de transporte de $ 249.095 (doscientos cuarenta y nueve mil
noventa y cinco mesos m/cte), decretado mediante el Decreto Nacional N° 1469 del 29
de diciembre de 2025, tras no haber alcanzado un acuerdo en la mesa de concertacion

Este valor se decretd por la Presidencia de la Republica, luego de que no se acordara en la
mesa de concertacion laboral, en la que participaron representantes de los sindicatos
(centrales obreras), representantes de los principales gremios, representantes de los
pensionados y el Gobierno Nacional, bajo el Liderazgo del Ministerio del Trabajo, en linea con
el mandato de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 56.

3.2. ASPECTOS LEGALES.
El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 dispone:

30. Contrato de Prestacién de Servicios: Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializado.

En ningtin caso estos contratos generan relacién [laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable.
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Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
efjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios implica la inexistencia de personal de planta
suficiente para cumplir con las obligaciones inherentes a la misionalidad de la entidad o para
desarrollar las actividades orientadas a la concrecién de los proyectos de inversién en
concordancia con las metas y programas del Plan de Desarrollo Departamental.

Lo anterior, implica que es legal, la contratacién de profesionales idéneos que colaboren con
la entidad territorial para realizar tareas y actividades inherentes a la prestacién de los servicios
que demandan los fines estatales consagrados en el articulo 2° de la Constitucion Politica.

En tal sentido prevé el legislador que:

Decreto 1082 de 2.015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Deber de anélisis de
las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los
Documentos del Proceso.

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

ESTADISTICAS POR MODALIDAD CONTRACTUAL.

Para realizar un analisis de la demanda, se tiene que, de conformidad con las blsquedas
realizadas en las contrataciones anteriores del municipio de Salento, y de otras entidades, asi
como a contrataciones anteriores realizadas, la celebracién de Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y Técnicos oscila entre la suma de DOS MILLONES QUNIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.500.000 M/CTE), y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.900.000 M/CTE).

En este estado del analisis, es importante resaltar los mandatos del Decreto 1737 de 1.998,
modificado por el articulo 1 del Decreto 2785 de 2.011, respecto a la prohibicién de remunerar
el personal que se contrata para la prestacion de servicios, por encima de la remuneracion del
jefe de la entidad estatal, asi:
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"Articulo 40. Esta prohibido el pacto de remuneracién para pago de
servicios personales calificados con personas naturales, o juridicas,
encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para
atender asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual
superior a la remuneracion total mensual establecida para el jefe de la
entidad."”

Una vez realizado este analisis, es valido concluir que, de acuerdo a la formacion y experiencia £ -

de la persona a contratar, y de los estudios realizados, el costo promedio de la contratacion  © =
de manera mensual puede ser de DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA e

LEGAL ($2.900.000 M/L)., incluidos impuestos estando acorde a los parametros de

contratacién establecidos y al tiempo de ejecucion estimado.

El Municipio de Salento Quindio ha contratado en vigencias anteriores, prestacion de servicios
profesionales de esta naturaleza que se pretende ahora satisfacer, bajo la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, acorde con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2.015.

CONTRATACIONES HISTORICAS DEL MUNICIPIO DE SALENTO QUINDIO -

Bﬁ;ﬁ;’mj SiRES
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES COMO
ABOGADQ ESPECIALISTA
EN DERECHO URBANO
PARA BRINDAR APQYO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

FORTALECIMIENTO DEL
MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

JURIDICO A LA

SECRETARIA DE ) JUAN

PITANEACION Y OBRAS | ALCALDIA ARIO ESTEBAN CONTRATA
PUBLICAS EN EL DE 2025 TORO $9.000.000 CION MENSUAL
.DESARROLLO ) DE | SALENTO MONDRAGO DIRECTA
PROCESOS Y TRAMITES N

DE NATURALEZA

ADMINISTRATIVA, DE

PLANIFICACION Y APOYO

A LA GESTION DEL

LICENCIAMIENTO

URBANISTICO DEL

MUNICIPIO DE SALENTO

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES  PARA

ACOMPANAR EL

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL Y LA | A cALDIA ) VIVIANA CONTRATA
GESTION DE g XIMENA 1 ¢40.500.000 CION MENSUAL
ADMINISTRATIVA, EN EL 2025 ALONSO B

PROGRAMA be | SALENTO BESCADGR DIRECTA
TRANSPARENCIA, ETICA

PUBLICA Y
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DE DESEMPENO DEL |

MUNICIPIO DE SALENTO

QUINDIO

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR DE

EMPRESAS

AGROPECUARIAS EN EL

FORTALECIMIENTO DE

LAS CADENAS

PRODUCTIVAS Y EL | ALCALDIA ARO JUAN DIEGO CONTRATA

PROCESO DE DE 2025 HERRERA $8.100.000 CION MENSUAL

REPRODUCCION Y | SALENTO VILLEGAS DIRECTA

PRODUCCION DE

DISTINTAS ESPECIES Y

VARIEDADES DE

PLANTAS EN EL VIVERO

PARA USO EN LA

RESTAURACION Y

CONSERVACION

ECOLOGICA DEL

MUNICIPIO DE SALENTO.

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

BRINDAR APOYO A LA

SECRETARIA DE

fﬁRVIC[OSINE}rCI)ECIALES EN | ALCALDIA ARO LAURA SOFIA $8.600.000 CONTRATA
RVENCION | DE 2024 ALVAREZ CION MENSUAL

PSICOSOCIAL Y BRINDAR | SALENTO CUBILLOS DIRECTA

APOYO  INSTITUCIONAL

FORTALECIENDO LOS

PROCESOS SOCIALES Y

DE PARTICIPACION DE LA

MUJER EN EL MUNICIPIO

DE SALENTO QUINDIO

PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

IMPLEMENTAR

ACCIONES PARA EL

FORTALECIMIENTO DE

LA POLITICA NACIONAL | ALCALDIA ARIO CATALINA $10.000.000 CONTRATA

DE SALVAGUARDIA | DE 2024 GUEVARA CION MENSUAL

DEL PCI, Y LA | SALENTO CARVAJAL DIRECTA

DECLARATORIA DE

PCC DESDE EL

CONTEXTO LOCAL DEL

MUNICIPIO DE

SALENTO QUINDO Y
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SUS  COMUNIDADES
URBANAS Y RURALES
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO EN
LAS ACTIVIDADES DE

FORMULACION,

EJECUCION,

LEGALIZACION ¥ PAULA

SEGUIMIENTO A LOS | ALCALDIA - CONTRATA
PROYECTOS DE | DE 23[23 C:\IDE,)AT_EA 2ARACH00 CION MENSUAL
VIVIENDA VIS Y VIP EN | SALENTO POLANIA DIRECTA

SuUs DIFERENTES

MODALIDADES QUE SE
DESARROLLEN EN EL
MUNICIPIO DE
SALENTO Q, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE
TURISMO Y
DESARROLLO
ECONOMICO

Teniendo en cuenta que aun no se han fijado limites salariales para la vigencia 2026, se hace
referencia al Decreto 0620 de 2025, por el cual se fijan los limites salariales de los
Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan
disposiciones en materia prestacional. El cual sera tomado de referencia dentro del presente
estudio del sector asi:

ARTICULO 7. Limite médximo salarial mensual para empleados publicos de
entidades territoriales. El limite méximo de la asignaciéon bésica mensual de los
empleados publicos de las entidades territoriales para el afio 2025 queda deferminado

asi:
NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO $ 21.623.851
ASESOR $ 17.284.625
PROFESIONAL $ 12.074.702
TECNICO $4.476.171
ASISTENCIAL $4.431.758

Articulo 8°: Prohibicién para percibir asignaciones superiores. Ningtin empleado publico
de las entidades territoriales podré percibir una asignacion basica mensual superior a los
limites maximos establecidos en el articulo 7° del presente decreto. En todo caso, ningtn
empleado ptblico de las entidades territoriales podré devengar una remuneracion total
mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador o alcalde respectivo
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5. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para el cumplimiento de los fines del Estado y la satisfaccién de los intereses y necesidades
colectivas, el ordenamiento juridico otorga a la administracién publica una serie de potestades
encaminadas a la consecucion del interés general?.

Dando cumplimiento a este mandato se hace necesaria la contratacién de personal para
desempefiar diferentes actividades necesarias para el normal funcionamiento de la Entidad,
como los son profesionales y técnicos con diferentes perfiles académicos haciendo frente
fundamentalmente a tres aspectos:

1. Suplir con personal idéneo, que cumpla con los perfiles requeridos algunas funciones
que no puede desarrollar el personal de planta de la administracién, mejorando
ostensiblemente el cumplimiento de lo ordenado por la Constitucién y la Ley y la
atencion que requiere toda la poblacién del Departamento.

2. Permitiendo a personas capacitadas desarrollar su actividad profesional prestando sus
servicios al Municipio de Salento Quindio percibiendo ingresos por las actividades
desarrolladas activando la economia.

3. Para la Entidad es de mayor eficiencia que la persona que desarrollara las actividades
requeridas tenga la formacién profesional en la que se justifiquen las competencias y
conocimientos necesarios para darle alcance a su objeto contractual, asi mismo la
experiencia adecuada para realizar de forma eficiente las actividades encomendadas.

Asi las cosas, esta modalidad de contratacion es la mas acertada para el municipio, teniendo
en cuenta que la obligacion es de hacer, mas no de cumplir un horario especifico, ni de tener
una subordinacion permanente, es decir, no genera relacion laboral, por consiguiente, no esta
obligado el contratante a cancelar prestaciones sociales.

6. ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

6.1. DEFINICION DEL TIPO DE CONTRATISTA.

Asi las cosas, para un mejor cumplimiento del objeto contractual requerido, y para evitar que
se pueda configurar una tercerizacion laboral, y en virtud de los principios de economia,
eficiencia, eficacia, para el Municipio de Salento Quindio, resulta de mayor beneficio, la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural.

Con ello, en primer lugar, se obtiene una mayor dedicacion de tiempo, sin que se configure
bajo ninguna circunstancia los elementos de una relacién laboral, por parte de las personas
durante el cumplimiento de su objeto contractual.

De igual manera, la intermediacién de una persona juridica conlleva mayores gastos de
ejecucion contractual, debido a los impuestos, y los gastos de administracién, en tanto la
persona juridica no remunera de manera directa a su personal con el valor del contrato, sino
gue genera otros gastos que reportan utilidad a la misma.

Finalmente, en materia tributaria, las personas juridicas igualmente conllevan ain mayores
gastos y aportes en materia de impuestos, lo que se ve directamente reflejado en los costos
directos de ejecucion contractual, y con ello, incremento en el presupuesto oficial del mismo.

2 http://www.procuraduria.gov.co/
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6.2. CONTRATACION RECIENTE.

En la contratacion reciente del Municipio de Salento, se han celebrado contratos de prestacion
de servicios profesionales con personal iddneo para el cumplimiento del objeto contractual,
cuyo valor ha sido por la suma ONCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA
LEGAL ($11.600.000 M/L), incluidos impuestos de manera mensuales.

6.3. FORMA DE REMUNERACION Y JUSTIFICACION.

En cuanto a la forma de remuneracion y la prestacion de los servicios profesionales, resulta
mas ventajosa para la entidad, el pago de los servicios de manera mensual, lo que obedece a
una mejor distribucion de las finanzas del municipio, por doceavas de acuerdo al Plan Anual
Mensualizado de Caja (PAC) y, ademds, por mes vencido, esto es, asegurando el
cumplimiento de las actividades y del objeto contractual, evitando asi el perjuicio de las arcas
y recursos publicos.

Debe aclararse en este punto, que durante los Ultimos afos no han existido sobresaltos o
problemas con los contratistas, sin que haya sido necesario declarar incumplimientos por parte
de la Administracion, lo que conduce a determinar que esta forma de pago es la mas apta para
garantizar la integridad de los recursos estatales.

CONTRATACIONES HISTORICAS DE OTRAS ENTIDADES ESTALES.

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN
LA SECRETARIA DE
PLANEACION
MUNICIPAL, CON EL
FIN DE BRINDAR

APOYO Y

ACOMPANAMIENTO

AL PROGRAMA DE JOHN 5

ACCESO A LA | ALCALDIA DE | - ALEXANDER CONTRATACION
POBLACION A LOS | FILANDIA RND 2025 CASTANEDA 1730000 DIRECTA MENSUAL
SERVICIOS DE AGUA GARCIA

POTABLE Y

SANEAMIENTO
BASICO EN LO
REFERENTE AL PLAN
DE GESTION
INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
PGIRS DEL
MUNICIPIO DE
FILANDIA, QUINDIO
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PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES EN

LA GESTION

CONTRACTUAL Y

ADMINISTRATIVA

INHERENTE A LOS

ASUNTOS ;

ECONOMICOS Y EN | ALCALDIA DE ANYl PAOLA

EL MANEJO DE LAS | SALENTO ANO 2025 | MOYA $13.500.000 | CONTRATACION |\ o\ iciat
PLATAFORMAS ~ Y/O | FILANDIA AREVALO MIRECTA
APLICATICATIVOS

INFORMATICOS QUE

REQUIERE EL

MUNICIPIO DE -
CIRCASIA  QUINDIO

PARA EL

CUMPLIMIENTO

NORMATIVO

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS,

PARA BRINDAR

APOYO Y EDWIN

ACOMPARAMIENTO | ALCALDIA DE

EN LOS PROCESOS | SALENTO ANO 2024 LEGRARLE $13.400.000 CONTRATACION MENSUAL
FINANCIEROS Y LOZANO

PRESUPUESTALES,

QUE SE GENEREN EN

LA ADMINISTRACION

MUNICIPAL DE

SALENTO, QUINDIO

PRESTACION DE -
SERVICIOS

PROFESIONALES EN

LA SUBSECRETARIA

DE SALUD  DEL

MUNICIPIO DE

QUIMBAYA, EN EL

PROCESO DE

PLANEACION CATALINA

INTEGRAL EN SALUD, ’C“I‘Ifé‘:g]': DE | A0 2025 | ARISTIZABAL | $12.400.000 CO%'EFR{QE?ON MENSUAL
SEGUIMIENTO FERNANDEZ

EVALUCION Y

CONTROL AL PLAN

TERRITORIAL  DE

SALUD, Y EL PIC, EN

EL MARCO DE LOS

DISPUESTO EN LA

NORMATIVIDAD

VIGENTE Y LOS
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2024, RESOLUCION
518 DE 2015 Y 295 DEL
2023.

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES
PARA BRINDAR
APOYO EN LA
REVISION
ARQUITECTONICA DE
LAS SOLICITUDES DE

DESARROLLO
URBANO INTEGRAL,
DESARROLLO
ECONOMICO
SOSTENIBLE E
INNOVACION VERDE,
NECESARIOS
DURANTE EL
PROCESO DE

FORMULACION DEL

LICENCIAS ANGELICA

URBANISTICAS Y MARIA LOPEZ

DESARROLLAR giﬁ;@: PE | ANC 2024 | MARTINEZ | $14.400.000 CONDT]';';’_‘&'ON MENSUAL
ACTIVIDADES QUE

PERMITAN EL

FORTALECIMIENTO

EN LA SECRETARIA

DE PLANEACION EN

EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES  DEL

SUBPROCESO =

TRAMITES DE

DELINEAMIENTO

URBANO.

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES

PARA BRINDAR

APOYO EN LA

CONSOLIDACION DEL

COMPONENTE  DE

ORDENAMIENTO

TERRITORIAL Y SUS LB MARTA o
EJES DIA DE | , . CONTRATACION | MENSUAL
TRANSVERSALES DE | CALARCA ANO 2024 LILIANA $20.000.000 DIRECTA
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DE

DESARROLLO
MUNICIPAL DE
CALARCA VIGENCIA
2024-2027

Nota: Es indispensable indicar que cada proceso de contratacion es diferente y unico, ya que
su alcance, caracteristicas, obligaciones, etc., no son necesariamente comparables y lo que
indica el Estatuto de Contratacién y Colombia Compra Eficiente, sugieren identificar y analizar
los procesos de contrataciéon de entidades estatales que han adquirido en el pasado el bien,
obra o servicio para extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el proceso de
contratacién, pero no necesariamente sefialan que el valor de un contrato debe considerarse
unicamente por el promedio de otras contrataciones, esto, porque como lo es en este caso, el
objeto de este contrato, su duracién, obligaciones etc. son diferentes a los mencionados en el
anterior cuadro.

EDISON HERNAN ES SA GARCIA
Secretario de Turismo y Desarrollo econémico
Salento Quindio

Proyecté y Elaboré: Luis Fernando Garcia Ramirez- Contratista secretaria de Gobierno Administrativa y Tic's% e
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