INVITACION PUBLICA A OFERTAR PROCESO SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No IP MC 003-

2026

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el municipio de Alban -
Cundinamarca, requiere celebrar un contrato cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia de la
entidad, invita a los interesados a presentar ofertas de acuerdo con las condiciones establecidas a

continuacion:
1. OBJETO SERVICIO DE ALQUILER DE IMPRESORAS MULTIFUNCIONAL DE
TRAFICO PESADO (IMPRESORA-COPIADORA) PARA LA ALCALDIA DE
ALBAN, INCLUYE INSTALACION, CONFIGURACION,
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO, REPUESTOS Y
COMPONENTES (TONER Y/O TINTAS) Y EL MANTENIMIENTOS
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, REPUESTOS Y COMPONENTES (TONER
Y/O0 TINTAS) PARA LAS IMPRESORAS PROPIEDAD DE LA ALCALDIA
2. NIVEL DE | Con base al Objeto y de conformidad a la codificacién de bienes y servicios
CLASIFICACION DE | de las Naciones Unidas.
BIENES Y SERVICIOS
CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
80161800 80 - Servicios | 16 - Servicios | 18 - Servicios
de gestidn, | de de alquiler o
servicios administracion | arrendamiento
profesionales de de equipo de
de empresa y oficina
servicios
administrativos
81112300 80-  Servicios | 11-Servicios 23 -
Basados en | Informaticos Mantenimiento
Ingenieria, y soporte de
investigacién y hardware de
Tecnologia computador
3. PRESUPUESTO
OFICIAL Y DESCRIPCION CANT | PRESENTACION VALOR
ESPECIFICACIONES — -
TECNICAS Mantenimiento preventivo |, unidad $470.000,00
equipos de inyeccion
Mantenimiento correctivo
equipos  de inyeccion| g unidad $2.191.666,67
incluye cauchos, bandas
transferencia y cabezal
Mantenimiento preventivo
equipo  ricoh  Im430| 2 unidad $599.333,33
propiedad alcaldia
toner ricoh Im430 original 6 unidad $ 2.186.000,00
‘(‘)’;{‘Id(f‘IngE“m ricoh Im 430, unidad $735.000,00
unidad fusora ricoh Im 430 1 unidad $1.286.666,67
toner hp laser 408dn 2 unidad $466.666,67
tintas para maquinas de .
inyeccién COLOR K 6 litro $466.000,00
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KIT DE tintas para
maquinas de inyeccién 3
colores C,M Y

litro

$ 699.000,00

alquiler equipos
multifuncional laser B/N de
40 ppm, ideal para oficina,
que imprime, copia y
escanea, con resolucion de
hasta 1200 dpi, gran
manejo de papel (des de A3
hasta sobres), escaneo
duplex rapido (180 ipm) y
opciones avanzadas de
seguridad y conectividad
movil/en red, destacando
por su panel tactil
personalizable y funciones
ecologicas. Funciones
Principales Multifuncién:
Impresora, copiadora,
escaner (color/B/N).
Velocidad: 40 paginas por
minuto (ppm) en B/N, con
salida rapida desde reposo
(aprox. 4.6s). Resolucién:
Hasta 1200 x 1200 dpi para
alta calidad de imagen.
Escaneo: Escanea hasta 180
ipm a doble cara (duplex)
con el ARDF (Alimentador
Automatico Reversible de
Documentos). Manejo de
Papel Tamafios: Soporta
hasta tamafio A3, A4, A6,
sobres y otros. Gramajes:
Papeles desde 52 hasta 300
gr. Capacidad: Ampliable
hasta 4700 hojas con
bandejas opcionales.
Conectividad y Seguridad
Red: Gigabit Ethernet, USB
2.0, Wi-Fi opcional. Movil:
Compatible con apps como
SmartDevice Print & Scan y
NFC para conexiéon con
smartphones.  Seguridad:
Data Overwrite Security
System (DOSS),
encriptacion de  HDD,
autenticacion de usuario,
impresion con bloqueo.
Caracteristicas Adicionales

unidad

$483.333,33
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Panel: Pantalla  tactil
inteligente personalizable.
Duplex: Impresiéon y
escaneo automatico a doble
cara de alta velocidad.
Ecoldgica: Certificaciones
ENERGY STAR y EPEAT
Silver, modos de ahorro de
energia. Servidor  de
Documentos: Almacena
archivos internamente para
acceso
rapido.Finalizadores:
Opciones para acabados

profesionales (grapado,
plegado).
alquiler equipos

multifuncional laser a color
robusta, ideal para grupos
de trabajo, destacando por
su velocidad de 35 ppm

(color/b/n), impresion
hasta tamafio Tabloide
(A3), resolucién de

1200x1200 dpi, un panel
tactil inteligente de 9.1", y
funciones completas de
copia, y escaneo, ademas de
opciones avanzadas de
conectividad y seguridad.
Caracteristicas Principales:
Funciones: Impresion,
Copia, Escaneo. Tecnologia:
Laser a Color.
Velocidad: Hasta 35
paginas por minuto (ppm)
en color y blanco y negro.
Resolucion: 1200 x 1200
dpi para una calidad nitida.
Tamafio de Papel: Soporta
hasta Tabloide (A3) y
gramajes variables (60-250
gr bypass). Manejo de
Papel: Capacidad de papel
expandible hasta 4,700
hojas con opciones. Panel
de Control: Panel Tactil
Inteligente de 9.1" para facil
manejo. Conectividad: Red
cableada, y opciones de
conexiéon inaldmbrica y
movil. Escaneo: Escaneo a

unidad

$260.000,00
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correo electrénico y red,

con alimentador
automatico reversible
(ARDF). Seguridad:
Funciones avanzadas para
proteger informacién
confidencial. Memoria:
1500 MB (ampliable).
Beneficios Clave:
Productividad: Acelera

flujos de trabajo con alta
velocidad y manejo de
grandes volimenes.
Calidad Profesional:
Produce documentos a
color de alta calidad, ideal
para presentaciones.
Versatilidad: Se adapta a
diversas necesidades de
impresion y acabados (con
opcionales). Control
Intuitivo: Facilita el uso con
su pantalla tactil. Diseio:
Compacto, potente y con
bajo nivel de ruido, segin
modelo

alquiler equipos
multifuncional laser
monocromatica compacta
que imprime, copia y
escanea a 30 ppm, ideal
para oficinas pequeiias,
destacando por su pantalla
tactil inteligente, duplex
estandar, resolucion de 600
dpi, y capacidades de
seguridad como
autenticacién de usuario y
encriptacion de datos,
manejando hasta tamafio

A3. Caracteristicas
Principales: Funciones:
Impresidn, Copiado,

Escaneo. Velocidad: 30
paginas por minuto (ppm).
Resolucién: 600 x 600 ppp.
Manejo de Papel: Bandeja
principal (250 hojas),
Bypass (10 hojas), soporta
tamafos hasta A3 'y
gramajes desde 52 hasta
163 g/m?% Memoria: 2 GB

unidad

$222.666,67
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RAM. Almacenamiento:
Disco duro de 320 GB.

ARDF (Alimentador
Automatico de
Documentos): Capacidad
de 50 hojas.

Duplex  (Doble  Cara):
Estandar en impresion.
Escaneo: A color, hasta 30
originales por minuto, con
formatos como TIFF, PDF y
JPEG. Funciones Avanzadas
y Seguridad: Panel
Inteligente: Pantalla tactil
para personalizar flujos de
trabajo. Seguridad:
Autenticacién de usuario
(lector de tarjeta NFC o
c6digos), encriptaciéon y
sobreescritura de datos.
Eficiencia: Disefio
compacto y silencioso, ideal
para ahorrar espacio y
costo

alquiler equipos digitales
laser alto volumen para el

servicio de la alcaldia costo 1 pagina $93,33
por pagina NEGRO

alquiler equipos digitales

laser alto volumen para el .

servicio de la alcaldia costo 1 pagina $373,33
por pagina COLOR

Juegos de almohadillas para i

impresora Epson 13210 2 Juego $191.333,33
Juegos de almohadillas para .

impresora Epson L5290 2 Juego $194.666,67
Téner para impresora HP .

Laser]et P1102w 2 unidad $205.333,33
VALOR TOTAL $10.658.133,33

CONDICIONES DEL SERVICIO: El contratista debe instalar los equipos
requeridos en las areas en que se requieran segun indicaciones del
supervisor, las cuales deberan prestar sus servicios en forma continua as:

a. Garantizar la disponibilidad de los equipos durante los 7 dias de
la semana las 24 horas.

b. Lasimpresoras deberan ser instaladas, conectadasy configuradas
con todos los equipos de cémputo de las diferentes oficinas de la
Alcaldia Municipal a través de red (incluye accesorios y
adecuaciones para garantizar su correcto funcionamiento).

c. Se debera garantizar el correcto funcionamiento de las mismas,
por lo tanto, es responsabilidad del contratista el suministro de
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toner y/o tintas, repuestos, mantenimientos preventivos y
correctivos que requiera para su correcto funcionamiento.

d. Lasimpresoras deberan estar ubicadas en las instalaciones de la
Alcaldia Municipal, en el lugar que para el efecto indique el
supervisor designado.

e. Los costos de transporte, cargue y descargue hasta el sitio
indicado correran por cuenta del contratista.

f. El valor del alquiler de los equipos solicitados es de caracter
mensual y su pago se realizard mediante actas parciales, mes
vencido.

El presupuesto asignado por el municipio es por la suma de TREINTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000), tasas, contribuciones y
descuentos de caracter Nacional, Municipal y costos directos o indirectos
que la ejecucion del contrato conlleve. El cual se encuentra respaldado
con el certificado de disponibilidad presupuestal.

4., PLAZO DE
EJECUCION

El plazo para la ejecucién del contrato es de ONCE (11) MESES 0 HASTA
AGOTAR PRESUPUESTO (LO PRIMERO QUE OCURRA), lo primero que
ocurra a partir de la firma del acta de inicio y cumplidos los requisitos

5. FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd cancelado mediante pagos parciales segin
facturacién recibida y soportes de ejecucién, previa certificacion de
cumplimiento y recibo a satisfacciéon por parte del supervisor del contrato
en el que especificara el cumplimiento de las obligaciones pactadas,
facturay cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

PARAGRAFO 1. Para efectos del pago el contratista debera adjuntar la
correspondiente factura y/o cuenta de cobro (segin régimen aplicable;
comun o simplificado), asi como la constancia del pago de aportes al
sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales
y/o aportes parafiscales. El pago se realizara previa presentacion del acta
de recibo a satisfaccién y aprobacién por parte del supervisor.

PARAGRAFO 2. La acreditacién de aportes parafiscales se debera
efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

PARAGRAFO 3. El adjudicatario contratista debe indicar el niimero de
cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde el Municipio
consignara el respectivo pago. Cuando se realicen contratos con auto
retenedores, deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro (segun
régimen aplicable: comin o simplificado) esta condiciéon a fin de no
realizar retenciéon alguna. Los proponentes deben manifestar la
aceptacion expresa de la forma de pago establecida por el Municipio.

El Municipio de Alban efectuara las deducciones de orden nacional y
municipal a que haya lugar sobre el pago de conformidad con lo dispuesto

en la legislacién vigente sobre la materia.

El pago estara sujeto a la disponibilidad del PAC.

6. LIMITACION A
MIPYME

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, el
proceso se limitard a Mipyme siempre y cuando se haya manifestado el

TERRITORIAL. interés de por lo menos dos (2) MiPymes, para lo cual se debera observar
Pal:;u:io Municipal, Cra 3 N° 1-30 www alban-cundinamarca.€ov.co
Alban, Cu inmnamarca Ao mm @alcaldiaalban
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lo siguiente:

“Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la CAmara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segilin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.”

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las
propuestas cuando por su contenido impidan la selecciéon obijetiva,
especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al
cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

2. Cuando la oferta, se presente en forma extemporanea o en un lugar
distinto al sefialado en la invitaciéon a ofertar. El hecho de que un
proponente se encuentre dentro de la Entidad no lo habilita para que se
le reciba la propuesta después de la fecha y hora citada.

3. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion o en la ley.

4. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de
alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las
ofertas. Asi mismo, se procedera cuando se omitan total o parcialmente,
se modifiquen, o no se ofrezcan, las especificaciones técnicas exigidas en
la invitacion a ofertar.

7. CAUSALES
RECHAZO

Pala
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https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

5. Cuando el oferente presente mas de una oferta para este mismo
proceso, como representante de persona juridica o como persona natural.

6. Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su
representante legal, sean socios o representante legal de otra persona
juridica oferente en este mismo proceso.

7. Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su
representante legal, se presenten como personas naturales en este mismo
proceso.

8. Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que
no se ajusten a la realidad por contener datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error al municipio.

9. Cuando el municipio establezca que un proponente ha interferido,
influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos de concepto
de evaluacién o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a
los proponentes.

10. Cuando el municipio establezca que ha habido confabulacién entre los
proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccién objetiva.

11. Cuando la oferta no se encuentre suscrita por la persona natural
oferente, el representante legal del proponente o por el apoderado
constituido para el efecto, segtin corresponda.

12. La no presentacién de la propuesta econémica con la oferta.

13. Cuando la oferta supere el presupuesto oficial estimado para el
presente proceso, los valores unitarios previstos para cada uno de los
items.

14. Si el proponente no responde de manera satisfactoria el
requerimiento efectuado por el municipio y en consecuencia no cumple
con alguno de los aspectos técnicos o los requisitos de caracter juridico,
financiero o econdémico, para la ejecucién del contrato, segun
corresponda.

15. Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos
establecidos en la presente invitacion a ofertar.

16. Cuando el oferente modifique el anexo o formato de la propuesta
econdmica

17. Las demas indicadas en la invitacién a ofertar y la Ley.

8. DECLARATORIA
DE DESIERTO DEL
PROCESO

El municipio declarard desierto el presente proceso de seleccion al
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las
propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato
ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones
para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas o por cualquier
otra causa que impida la seleccion objetiva.

NndinNamarca.sov.co
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La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado
conforme lo establecido en el articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993,

el cual se notificara a todos los proponentes. Contra
unicamente el recurso de reposicion.

dicho acto procede

9.

CRONOGRAMA

DEL PROCESO

Todo evento del proceso sera realizado a través de la plataforma de

Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

SECOP 11

El municipio dispone del siguiente cronograma para el tramite del

presente proceso de seleccion:

ACTIVIDAD FECHAY/O
LUGAR

Publicacién Invitaciéon Publica para ofertar en el | VEINTIUNO (21)

Sistema electrénico para la Contrataciéon Publica - | de enero de 2026

SECOP II

Presentacion de observaciones a la invitacion publica

a ofertar. VEINTIDOS (22)
de enero de 2026

Plazo maximo para solicitar limitacion a Mipyme | Hora 4:00 PM

Territorial

Término para dar resolucion a las observaciones ala | VEINTIDOS (22)

invitacién publica. de enero de 2026
Hora 6:00 PM

Publicacion de Aviso si el proceso efectivamente se | VEINTIDOS (22)

limit6 a Mipyme o si podra participar cualquier otro | de enero de 2026

interesado. Hora 6:00 PM

Nota: En el evento que no se publique el aviso de

limitacion a Mipyme, Nacional, Departamental o

Municipal, se entendera que no esta limitado el

proceso a Mipymes.

Expedicion Adendas. Se podran expedir adendas | VEINTIDOS (22)

minimo un dia habil antes de la hora y fecha de cierre | de enero de 2026

del proceso de seleccion. La publicaciéon de estas | Hora 6:00 PM

adendas sélo se podra realizar en dias habiles y
horarios laborales.

Cierre - Plazo maximo para presentar ofertas
Por término no inferior a un (1) dia habil.

VEINTITRES (23)
de enero de 2026
Hora 2:00 PM

Apertura de las propuestas.

VEINTITRES (23)
de enero de 2026

Hora 2:10 PM
Evaluaciéon menor precio y Verificacion de los | VEINTITRES (23)
requisitos habilitantes (del proponente con el precio | de enero de 2026

mas bajo)

Publicacidn de la evaluacion del menor precio y de la
verificacion de los requisitos habilitantes en el
Sistema Electronico para la Contrataciéon Publica -
SECOP

VEINTISEIS (26)
de enero de 2026.

Formulaciéon de observaciones por parte de los
oferentes a la evaluacidn y término de subsanacion
de requisitos habilitantes

VEINTISIETE (27)
de enero de 2026
hasta las 05:00 PM
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https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacidon respuestas a las observaciones y de la | VEINTIOCHO (28)
comunicacion de Aceptacion de la oferta en el | de enero de 2026
Sistema electrénico para la Contrataciéon Publica -
SECOP

Cumplimiento requisitos Ejecuciéon Contrato VEINTIOCHO (28)
de enero de 2026

10. PREPARACION Y
PRESENTACION DE
LAS PROPUESTAS

No se aceptardn propuestas complementarias o modificaciones que
fueran presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre del
presente proceso de contratacién, ni a través de mensajeria y/o
observaciones, o cualquier espacio diferente al dispuesto por la
plataforma Colombia Compra Eficiente SECOP II para la presentacion de
las ofertas; en concordancia, tampoco se recibira ninguna oferta fuera de
la plataforma establecida para ello.

La propuesta debe ser presentada en lengua castellana y cada documento
digital debera estar debidamente marcado con el nimero y nombre del
documento solicitado a través del cuestionario relacionado en el proceso
publicado en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP II, con
el fin de relacionar acertadamente el soporte presentado con el requerido
en la Invitacion Publica y el indice arrojado de manera automatica por el
sistema.

Todos los documentos de la propuesta que tengan modificaciones o
enmiendas deben ser validadas con la firma al pie de quien suscribe la
carta de presentacion, de lo contrario se tendran por no escritas; no seran
tenidos en cuenta para evaluacion los documentos que presenten
tachaduras o enmendaduras, a menos que tengan la aclaracion
correspondiente.

11. REQUISITOS
HABILITANTES Y
DOCUMENTOS DE
VERIFICACION

La Entidad exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos
de verificacion que el oferente debera presentar con su propuesta:

1. CAPACIDAD JURIDICA.

La capacidad juridica se acreditara con la presentacion de los siguientes
documentos:

1. Carta de Presentacion de la Oferta - Formulario No. 1 de la invitacién
a ofertar.

AVAL DE LA PROPUESTA: La propuesta presentada, debera ser firmada
y avalada por un profesional de ingenieria de sistemas, anexando tarjeta
profesional. Como lo indica el articulo 20 de la ley 842 de 2003
“propuestas y contratos. Las propuestas que se formulen en las
licitaciones y concursos abiertos por entidades publicas del orden
nacional, seccional o local, para la adjudicacién de contratos cuyo objeto
implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de la
ingenieria, deberan estar avalados, en todo caso, cuando menos, por un
ingeniero inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectiva
rama de la ingenieria”.

2. Certificado de existencia y representacion legal o certificado de
inscripcién en el registro mercantil, segtn el caso.
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a. Si el OFERENTE es persona juridica debera presentar un certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio,
con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la oferta, en donde conste que su duraciéon no es
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, y que su
objeto social sea igual o similar al objeto a contratar, de manera que le
permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

b. Si el OFERENTE es una persona natural debera presentar el certificado
de registro mercantil expedido por la Cidmara de Comercio de su
domicilio, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en
donde conste que su actividad mercantil sea igual o similar al objeto a
contratar, de manera que le permita a la persona natural celebrar y
ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Nota: En el evento que el oferente no se encuentre inscrito en el registro
mercantil deberda acreditar mediante una certificacién expedida por una
persona privada o publica que tiene experiencia dentro de la actividad
econdmica que se pretende contratar mediante la invitacién publica o
estar inscrito dentro del registro unico tributario en dicha actividad
econdmica.

3. Autorizacion para presentar propuesta.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacién de sus
organos de direccién para presentar oferta y comprometer al oferente, en
caso de que le llegaré a ser aceptada la oferta, anexaran los documentos
que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacién de
la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizaciéon
prevista en los estatutos para que el representante legal pueda presentar
propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar,
minimo, por el valor propuesto o del presupuesto oficial segin
corresponda.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacién prevista
anteriormente, el municipio solicitard al proponente allegue el
documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha
autorizacion debera ser expedida con anterioridad a la presentacién de la
oferta.

4. Poder para presentar propuesta

Si el oferente presenta su oferta a través de apoderado, se debera adjuntar
el poder otorgado por quien tenga la facultad de hacerlo. En todo caso, si
el poderdante requiere a su vez autorizacion de sus 6rganos de direccion
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para presentar oferta y comprometer al oferente si le llegaré a ser
aceptada la oferta, se deberan presentar los documentos descritos en el
numeral anterior.

5. Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente o representante legal
o apoderado, segin corresponda.

6. Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales.

a. Las personas juridicas lo haran mediante certificacién original
expedida por el revisor fiscal o representante legal, segin corresponda,
en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en materia de
seguridad social integral y aportes parafiscales, en un plazo no inferior a
los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal o en su defecto por el oferente.

c. Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el
pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Certificado de antecedentes Fiscales Vigentes

8. Certificado de antecedentes Disciplinarios Vigentes
9. Certificado de antecedentes Judiciales Vigentes

10. Registro Nacional de Medidas Correctivas Vigente
12. Registro Unico Tributario (Rut)

13. CERTIFICACION BANCARIA

14. Compromiso Anticorrupcién — Formulario No. 3 de la invitacién a
ofertar.

15. El proponente o el representante legal en caso de persona juridica
debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de
2021 - REDAM.

2. EXPERIENCIA MiNIMA.

El proponente debe anexar con su propuesta dos (2) certificaciones de
contratos terminados y liquidados y/o copias actas de liquidacién de
contratos que cumplan con los siguientes requisitos:

a.) Objeto del Contrato: El objeto debe estar relacionado con:
SERVICIO DE ALQUILER Y MANTENIMIENTO DE IMPRESORAS

b.) Que se acredite en el contrato el suministro de téner y/o tintas.

c.) Fecha: Ejecutados con entidades publicas o privadas y
terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

d.) El oferente debe acreditar por lo menos una certificacion de
experiencia con una entidad publica.
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e.) Valor del Contrato: La suma de los contratos expresado en el
SMMLV del afio de facturacién debe ser igual o superior al valor
del presupuesto oficial.

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las
cuales contendran, como minimo, la siguiente informacion:

Identificacion completa del Contratante

Nombre y apellido del Contratista,

Numero y objeto del contrato,

Fechas de iniciacion y de terminacién del contrato,

Plazo de ejecucion del contrato

El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA.
Porcentaje de participaciéon si el contrato fue ejecutado en
Consorcio o Unién o Temporal o promesa de sociedad futura, y en
general, toda aquella informacién que permita verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

O O O O O O O

NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la
informacién solicitada, el Proponente debe anexar el contrato o el acta de
terminacién y/o liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién
no contenida en la certificacién, se complemente con el contenido de
dichos documentos.

NOTA 2: En el evento de aportar certificaciones con el SECTOR PRIVADO
se debera anexar copia del respectivo contrato donde conste el vinculo
entre el proponente y el contratante.

NOTA 3: En caso de Consorcio o Unién temporal, para efectos de la
verificacién de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los
valores de los contratos aportados en este aspecto en relacién con cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, de manera
ponderada de acuerdo al porcentaje de participacién y debera ser igual o
superior a los contratos y salarios exigidos.

3. CAPACIDAD TECNICA:

1. Anexo de Especificaciones Técnicas: El proponente aportara firmado
el anexo de especificaciones técnicas, en sefial de pleno conocimiento de
dichas especificaciones y que se compromete a la entrega de los bienes en
esos términos.

2. Personal Requerido

Para efectos de la verificaciéon de los requisitos del equipo de trabajo, el
proponente debera presentar, junto con su oferta, la documentaciéon que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. En caso de que se
requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo
por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracién de la documentaciéon aportada para efectos de demostrar
las condiciones requeridas de experiencia y para el equipo de trabajo
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basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

Se podra presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de
vida, se relacione la experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos
respecto del proponente y del equipo de trabajo.

Para la acreditacion de la experiencia y la formacion académica deberan
presentar copia de la matricula o tarjeta profesional o certificacion
vigente.

PERFIL REQUISITOS

INGENIERO DE SISTEMAS b.Hoja de Vida

c.Cedula de Ciudadania

d.Deberd aportar soportes de
formacién académica y
experiencia profesional mayor o
igual a cinco (5) afios.

e.Experiencia especifica de dos
(02) afios en mantenimiento de
impresoras.

f. Anexar carta de compromiso para
el presente proceso de
contratacién en el que acredita
tener disponibilidad para realizar
los mantenimientos preventivos
y/o correctivos.

3. CARTA DE COMPROMISO

o El oferente debe acreditar que los soportes técnicos se realizaran
7/24 en un tiempo de respuesta no mayor a 3 horas.

e Asesoria e induccidn, instruccién, capacitacion, y asistencia
técnica, con personal con el profesional solicitado.

4. LA OFERTA ECONOMICA:

Sera analizada para determinar si en los calculos se han cometido errores
en las operaciones aritméticas; en cuyo caso y para efectos de evaluacion
y seleccidn, la entidad realizara las correcciones necesarias.

5. FACTORES DE EVALUACION

Se evaluara la propuesta que contenga el menor valor en su oferta
econdmica de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2,
numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, por lo que dicho ofrecimiento debe
relacionarse en el "ANEXO OFERTA ECONOMICA", que se establezca en la
invitacion. Dicho valor no puede superar el presupuesto, so pena de
causal de rechazo.

13. EVALUACION Y
VERIFICACION  DE

La evaluacién y verificaciéon de las propuestas comprende:

LAS OFERTAS a. Evaluacion del menor precio.
Palgcio Municipal, Cra 3 N° 1-30 www alban-cundinamarca.€ov.co
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b. La verificaciéon del cumplimiento de los requisitos habilitantes. (Sélo
sobre la oferta con el precio mas bajo).

c. La verificaciéon del cumplimiento de las especificaciones técnicas
exigidas. (s6lo sobre la oferta con el precio mas bajo)

El municipio realizara en primer lugar la evaluacién del menor precio
ofertado, para posteriormente verificar sobre la oferta con el precio mas
bajo el cumplimiento de los requisitos habilitantes y de las
especificaciones técnicas exigidas.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Decreto
1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo” el Municipio
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
por él ofertado y seguira el procedimiento senalado en el citado articulo.

Nota: Para el efecto de lo establecido Articulo 2.2.1.1.2.2.4. en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto
1082 de 2015, considera que la propuesta por debajo del 90% del
presupuesto oficial se considera artificialmente baja lo que da lugar a
rechazarla.

14. CRITERIO DE

DESEMPATE

Desempate. Sirealizada la evaluacion, se presenta un empate entre dos
(2) o mas OFERENTES, el MUNICIPIO procedera a aplicar los siguientes
criterios de desempate, los cuales se haran en estricto orden, en forma
excluyente:

En caso de empate en dos o mas ofertas el municipio utilizara las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de

bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se
tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos
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aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de éste, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segiin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
seflaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
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condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de sunémina esta en condicidn de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
dela persona juridica cuando ésta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo ano o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara
el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, llegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension
de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definirA con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afno o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacidn es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificaciéon expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara

un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la né6mina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autorice de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno
de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de
las personas que estan en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral,
y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando
los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autorice a la entidad de manera previay
expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 dela Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:
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7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1.
lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autorice de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literala) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, paralo cual se aportara el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

NndinNamarca.sov.co
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en
su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la CaAmara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al
31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segliin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

[gualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
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presentard el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeifias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para
lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en
el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 dela Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara
la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual
debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces.(Preferir a la propuesta que
se radique primero en el secop)

PARAGRAFO 1.Los factores de desempate deberan aplicarse en
armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaron en un Manual o Guia no vinculante
los lineamientos para la aplicaciéon de los factores de desempate en
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2.Si el empate entre las propuestas se presenta con un
proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
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ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicaciéon a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporaciéon y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara
para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracidon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

15. ADJUDICACION

La adjudicacion se entendera realizada con la comunicaciéon de la
aceptacion de la oferta.

El municipio adjudicara el presente proceso de contratacién en forma
total y se adjudicard a través de la plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP II al oferente que haya ofrecido el menor precio y cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y los requisitos técnicos exigidos,
de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion a ofertar.

El municipio podra adjudicar el contrato cuando so6lo se haya presentado
una oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y los
requerimientos técnicos sefialados, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica a ofertar.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el
proceso mediante comunicacién motivada que se publicara. Si hubiere
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicién correra
desde la notificacion del acto correspondiente.

16. CONTRATO

Las comunicaciones de aceptacién junto con la oferta constituyen para
todos los efectos el contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal.

En dicha comunicacién de aceptacion se consolidaran las condiciones de
la invitacién y de la oferta aceptada, junto con las condiciones de:
garantias (cuando aplique), imposicion de multas y sanciones, las
obligaciones del contratista y del contratante, liquidacion del contrato y
la indicacion de los datos de la persona de contacto en el municipio y el
supervisor y/o interventor del contrato y sus obligaciones.

16.1 Multas y Sanciones: a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento
parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por
causas imputables al Contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 12 de la Ley 95 de
1890, las partes acuerdan que el municipio de Alban - Cundinamarca
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mediante acto administrativo, podra imponer al Contratista multas, cuyo
valor se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario. Esta sancién se impondra conforme a la Ley y se reportara a
la Camara de Comercio competente b) MULTAS POR LA MORA EN LA
CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION Y LEGALIZACION:
Cuando el Contratista no constituya dentro del término y en la forma
prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la garantia
unica y/o alguno de los requisitos de legalizacion, el municipio mediante
acto administrativo, podrd imponer una multa cuyo valor se liquidara con
base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del contrato, por
cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los
cuales el municipio podra declarar la caducidad. C) PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de
las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA pagara al
municipio, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del wvalor total del contrato cuando se trate de
incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial
del contrato que no supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta
pena pecuniaria se considerara como pago parcial o definitivo, segin
corresponda, de los perjuicios que cause al municipio. No obstante, el
municipio se reserva el derecho a cobrar los perjuicios causados por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se
acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estard amparado,
mediante garantia tnica, en las condiciones establecidas en el presente
contrato. PARAGRAFO PRIMERO. - Estas sanciones se impondran con
fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso que trata
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Una
vez en firme la sancidon se reportara a la Camara de Comercio

16.2 Garantias Para el Contrato

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, las garantias no serdn obligatorias en los contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia, motivo por el cual, y en consideracion
ala cuantia del contrato a celebrar, asi como la forma de pago prevista, no
se exigiran garantias al oferente favorecido con la adjudicacién.

17. REQUISITOS DE

El contrato celebrado en los términos del numeral anterior, se entendera

PERFECCIONAMIENT | perfeccionado cuando haya acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién,
0 se eleve a escrito y se realice la debida publicacién en la plataforma
transaccional SECOP II.
GERMAN ESPITIA CRUZ
Alcalde Municipal
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FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Doctor

GERMAN ESPITIA CRUZ

ALCALDE MUNICIPAL DE ALBAN - CUNDINAMARCA
Ciudad

REFERENCIA: PROCESO DE MINIMA CUANTIA IP MC 00-2026

Respetado Doctor:

El suscrito XXXXXXXXXXXXXXXXXX de conformidad con las condiciones que se estipulan en los
documentos de la invitacién publica de la referencia, de manera atenta me permito presentar
propuesta, mediante la  cual ofrezco el servicio requerido cuyo objeto

Declaramos asimismo bajo la gravedad del juramento:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de
esta carta.

e Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi del Municipio respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes.

e Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

e Que conozco (conocemos) en su totalidad la Invitacién Publica del municipio y demas
documentos del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

e Que he (hemos) recibido los documentos que integran la INVITACION PUBLICA y aceptamos
su contenido.

e Que acepto (aceptamos) cumplir la totalidad de condiciones y requisitos técnicos exigidos en
la invitaciéon publica.

e Que con la comunicacién de aceptacion de la Oferta en el SECOP nos damos por enterados de
tal situacion.

e Que no me/nos hall6/hallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
de las sefialadas en la Constitucién y la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

e Que me/nos encontramos al dia en el pago de aportes al régimen de seguridad social y aportes
parafiscales.

e Que la propuesta tendra una validez de treinta (30) dias calendario contados a partir del cierre
del proceso.

e Que me (nos) comprometemos a cumplir totalmente los servicios en los plazos estipulados en
la invitacion

e Que responderé (mos) por la calidad de los bienes, sin perjuicio de la constituciéon de la
garantia.

e Que acepto (amos) las especificaciones técnicas de la Invitacién y del contrato.

Pal undinamarca.€ov.co
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e Afirmd, que el proponente o los socios de la persona juridica, o cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

e Acepto expresamente que cualquier notificacién o requerimiento relacionado con la presente
invitacién se me podra hacer por medio del siguiente correo electréonico XXXXXXXX

Nit: XXXXXXXXXXXXXXXX

Régimen Tributario al cual pertenece:
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
C.C. N° XXXXXXXXXXXXXXX:
Direccidon: XXXXXXXXXXXXXXXXX
FAX:

Ciudad:

FIRMA

(*) NOTA: Este compromiso debera ser presentado y firmado por el proponente con la propuesta
respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unién
temporal por quien haya sido designado representante en el documento de constitucion; Si es persona
natural, por ella misma; Si actda en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien
tenga la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
C.C. No. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

FORMULARIO No. 2
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PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA

Ciudad y fecha
Sefior
GERMAN ESPITIA CRUZ

Alcalde Municipal Alban Cundinamarca

REF: PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° MC XX DE 2026

Por medio de la presente entreg6 propuesta de acuerdo con las especificaciones técnicas de la

presente Invitacidn, asi:

doble cara (duplex) con el ARDF (Alimentador Automatico
Reversible de Documentos). Manejo de Papel Tamafios: Soporta
hasta tamafio A3, A4, A6, sobres y otros. Gramajes: Papeles
desde 52 hasta 300 gr. Capacidad: Ampliable hasta 4700 hojas
con bandejas opcionales.
Conectividad y Seguridad Red: Gigabit Ethernet, USB 2.0, Wi-Fi
opcional. Mévil: Compatible con apps como SmartDevice Print &
Scan y NFC para conexidon con smartphones. Seguridad: Data
Overwrite Security System (DOSS), encriptacion de HDD,

DESCRIPCION CANT | PRESENTACION VALOR

Mantenimiento preventivo equipos de inyeccion 2 unidad
Mantenimiento correctivo equipos de inyeccion incluye cauchos, .

. 5 unidad
bandas transferencia y cabezal
Mantt?mmlento preventivo equipo ricoh Im430 propiedad ) unidad
alcaldia
téner ricoh Im430 original 6 unidad
unidad drum ricoh Im 430 ORIGINAL 1 unidad
unidad fusora ricoh Im 430 1 unidad
téner hp laser 408dn 2 unidad
tintas para mdaquinas de inyeccion COLOR K 6 litro
KIT DE tintas para maquinas de inyeccién 3 colores C,M Y 3 litro
alquiler equipos multifuncional laser B/N de 40 ppm, ideal para
oficina, que imprime, copia y escanea, con resolucidon de hasta
1200 dpi, gran manejo de papel (des de A3 hasta sobres), escaneo
duplex rapido (180 ipm) y opciones avanzadas de seguridad y
conectividad movil/en red, destacando por su panel tactil
personalizable y funciones ecologicas. Funciones Principales
Multifuncién: Impresora, copiadora, escaner (color/B/N).
Velocidad: 40 paginas por minuto (ppm) en B/N, con salida rapida
desde reposo (aprox. 4.6s). Resolucién: Hasta 1200 x 1200 dpi
para alta calidad de imagen. Escaneo: Escanea hasta 180 ipm a| 2 unidad
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Secretaria General y de Gobierno

autenticacion de  usuario, impresion con  bloqueo.
Caracteristicas Adicionales Panel: Pantalla tactil inteligente
personalizable. Duplex: Impresion y escaneo automatico a doble
cara de alta velocidad. Ecoldgica: Certificaciones ENERGY STAR y
EPEAT Silver, modos de ahorro de energia. Servidor de
Documentos: Almacena archivos internamente para acceso
rdpido.Finalizadores: Opciones para acabados profesionales
(grapado, plegado).

alquiler equipos multifuncional Iaser a color robusta, ideal para
grupos de trabajo, destacando por su velocidad de 35 ppm
(color/b/n), impresidn hasta tamarfio Tabloide (A3), resolucién de
1200x1200 dpi, un panel tactil inteligente de 9.1", y funciones
completas de copia, y escaneo, ademads de opciones avanzadas
de conectividad y seguridad.  Caracteristicas Principales:
Funciones: Impresién, Copia, Escaneo. Tecnologia: Laser a Color.
Velocidad: Hasta 35 paginas por minuto (ppm) en color y blanco
y negro. Resolucidn: 1200 x 1200 dpi para una calidad nitida.
Tamafio de Papel: Soporta hasta Tabloide (A3) y gramajes
variables (60-250 gr bypass). Manejo de Papel: Capacidad de
papel expandible hasta 4,700 hojas con opciones. Panel de
Control: Panel T4ctil Inteligente de 9.1" para facil manejo.
Conectividad: Red cableada, y opciones de conexién inalambrica
y movil. Escaneo: Escaneo a correo electrénico y red, con
alimentador automadtico reversible (ARDF). Seguridad: Funciones
avanzadas para proteger informacion confidencial. Memoria:
1500 MB (ampliable). Beneficios Clave: Productividad: Acelera
flujos de trabajo con alta velocidad y manejo de grandes
volumenes. Calidad Profesional: Produce documentos a color de
alta calidad, ideal para presentaciones. Versatilidad: Se adapta a
diversas necesidades de impresion y acabados (con opcionales).
Control Intuitivo: Facilita el uso con su pantalla tactil. Disefio:
Compacto, potente y con bajo nivel de ruido, segiin modelo

unidad

alquiler equipos multifuncional laser monocromatica compacta
que imprime, copia y escanea a 30 ppm, ideal para oficinas
pequefias, destacando por su pantalla tactil inteligente, duplex
estdndar, resolucién de 600 dpi, y capacidades de seguridad
como autenticacién de wusuario y encriptacion de datos,
manejando hasta tamafio A3. Caracteristicas Principales:
Funciones: Impresién, Copiado, Escaneo. Velocidad: 30 paginas
por minuto (ppm).
Resolucién: 600 x 600 ppp. Manejo de Papel: Bandeja principal
(250 hojas), Bypass (10 hojas), soporta tamafios hasta A3 vy
gramajes desde 52 hasta 163 g/m? Memoria: 2 GB RAM.
Almacenamiento: Disco duro de 320 GB. ARDF (Alimentador
Automatico de Documentos): Capacidad de 50 hojas.
Duplex (Doble Cara): Estandar en impresién. Escaneo: A color,
hasta 30 originales por minuto, con formatos como TIFF, PDF y
JPEG. Funciones Avanzadas y Seguridad: Panel Inteligente:
Pantalla tactil para personalizar flujos de trabajo. Seguridad:
Autenticacidon de usuario (lector de tarjeta NFC o cddigos),

unidad
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encriptacion y sobreescritura de datos. Eficiencia: Disefio

compacto y silencioso, ideal para ahorrar espacio y costo

alquiler equipos digitales laser alto volumen para el servicio de la 1 agina
alcaldia costo por pagina NEGRO pag
alquiler equipos digitales laser alto volumen para el servicio de la 1 agina
alcaldia costo por pagina COLOR pag
Juegos de almohadillas para impresora Epson 13210 2 juego
Juegos de almohadillas para impresora Epson L5290 2 juego
Téner para impresora HP LaserJet P1102w 2 unidad
VALOR TOTAL

Nota 1: La propuesta econdmica debera contener todos y cada uno de los items requeridos, con sus
condiciones técnicas, valores unitarios y totales; adicional a ello, los oferentes NO podran exceder en
su propuesta los valores unitarios establecidos en el estudio de mercado realizado por el Municipio
ni el valor total del presupuesto oficial del presente proceso.

Nota 2: Los proponentes deberan tener en cuenta para la formulacién de su propuesta econémica las
Especificaciones Técnicas.

Nota 3: El valor Incluye los impuestos (IVA), tasas, contribuciones y descuentos de caracter Nacional,
Municipal y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Nota 4: El presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial; no obstante, para
determinar la oferta de menor valor se tomara la suma de los valores unitarios ofertados por los

proponentes.

Nota 5: El valor del alquiler de los equipos solicitados es de caracter mensual y su pago se realizara
mediante actas parciales, mes vencido.

Valor total de la propuesta: (expresar en letras y nimeros) ($ ).

NOMBRE
IDENTIFICACION
DIRECCION
FIRMA
RHARITUNSISIRAECE 3 VT el RS e iR =ovce
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FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso

de Contratacion N.2 LP.M.C. XXX de 2026, cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXX

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre este Proceso de Contratacion
nos soliciten los organismos de control de la Reptiblica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informaciéon] dias del mes de
XXXXX d€ XXXXXXX.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre:
Documento de Identidad:
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