MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON
C.C. 40.437.004
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

Villavicencio, 1€ | ENC

Doctora

MARILUZ BERNAL VARGAS
Secretaria Administrativa
Gobernacion del Meta

ESD

Ciudad

Asunto: Presentacion de propuesta para la ejecucion del objeto denominado: “DESARROLLAR Y EJECUTAR
ACCIONES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS
INSTITUCIONALES, CONTRIBUYENDO AL AVANCE, IMPLEMENTACION Y OPERATIVIDAD DE LA
GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META”

Cordial saludo, por medio de la presente me permito allegar a su despacho propuesta para la ejecucion del objeto
de la referencia.

Obligaciones:

Obligaciones generales:

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley
100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones ¥ ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion del
contrato, conforme al acapite de FORMA DE PAGO.

3. Elcontratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maxima de tres (3) afics
y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, de acuerdo con Io establecido en el articulo
18 del decreto 723 de 201 3). (Persona Natural).

4. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales, insumos
de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

6. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente autorizado
por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

7. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo
de personas.

8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gaobernacion del Meta:
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los
fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera
avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de Ia
prestacion del servicio.

9. Presentar informe de ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez que sea
requerido por el Supervisor.

10. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

11. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato de
acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta, con tedos los soportes
documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestién de la Gobernacion del Meta
publicados en la pagina web de la entidad.

12. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacion
de la poblacion objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato

13. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias que
le competan de acuerdo con el marco normativo.
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Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién, eliminacion de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en
términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacién y la proteccién del
medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacién establecida por
la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el
Sistema Integrado de Gestion,

Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con los informes
de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de elaboracion de |a
misma.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

Obligaciones ambientales y de sequridad y salud en el trabajo:

1.

Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y suministro de plastico de
un solo uso no biodegradable.

Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de agua (utilizar solo la

necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a doble cara y solo lo necesario).

Hacer disposicién adecuada de residuos en puntos ecoldgicos (Blanco: Aprovechables, Verde:

Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y papeleras (Papel de Oficina).

Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones

del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en

especial, las siguientes:

a. Procurar el cuidado integral de su salud.

b. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

c. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales.

d. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

e. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Cumplir lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.2.2.18. Examenes médicos

ocupacionales y en el Decreto 723 de 2013 articulo Articulo 18. Examenes médicos ocupacionales, el

cual establece que “"las personas que tengan contrato formal de prestacion de servicios en ejecucion
tendran un plazo de seis (6) meses para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado
respectivo al contratante. Para los contratos que se suscriban con posterioridad a la entrada en vigor del
presente decreto dicho plazo aplicara a partir del perfeccionamiento del mismo”

Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar las medidas

establecidas para su control, matriz F-MC-20 IPVER “Identificacion de peligros, valoracién de riesgos y

determinacion de controles”,

Informar oportunamente al supervisor de contrato y al area de seguridad y salud en el trabajo, la

ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales, actos y condiciones

subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente.

Realizar y promover pausas activas durante la jornada laboral.
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ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

10. Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Sistema de Gestién Ambiental (Ambiente de trabajo libre de sustancias psicoactivas, alucinogenos,
enervantes o que creen dependencia como cigarrillo, vapeadores o alcohol)

11. Cumplir con las normas de seguridad vial (uso adecuado del cinturén de seguridad, casco, respetar
limites de velocidad, entre otros)

Obligaciones especificas:

1. Brindar asistencia técnica y apoyar el desarrollo de mesas de trabajo relacionadas con los instrumentos
archivisticos, asi como con los lineamientos establecidos en la normatividad archivistica, dirigidas a las alcaldias
y entidades publicas del Departamento del Meta.

2. Apoyar el desarrollo y seguimiento de las sesiones del Consejo Departamental de Archivo del Meta, en armonia
con la normatividad archivistica vigente y en los demas comités o reuniones donde se traten temas de Gestion
Documental.

3. Apoyar los procesos de revision, actualizacién, aprobacién e implementacion de los procedimientos e
instrumentos archivisticos, orientados al fortalecimiento del Sistema de Gestion Documental de la entidad, en
cumplimiento de los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y las disposiciones del Archivo General de la
Nacion.

4. Desarrollar espacios de formacion y fortalecimiento de competencias en materia archivistica, con base en las
directrices emitidas por el Archivo General de la Npublicasacion y dirigidos a los funcionarios de la Gobernacion
del Meta, alcaldias y entidades publicas del Departamento del Meta.

5. Realizar visitas de asesoria y seguimiento a las dependencias de la Gobernacion del Meta, con el propésito de
fortalecer los procesos de gestion documental y el cumplimiento de los lineamientos archivisticos vigentes,
estableciendo compromisos cuando sea necesario para garantizar la mejora continua.

6. Establecer cronograma mensual de acciones para el fortalecimiento del sistema de gestion documental de Ia
Gobernacion del Meta conforme a los criterios de |a normatividad archivistica.

7. Brindar acompafiamiento y apoyo en las visitas a las alcaldias y entidades publicas del Departamento del Meta,
orientadas a verificar la correcta implementacion de los procedimientos, instrumentos archivisticos Yy normativa
archivistica vigente.

8. Atender las demas que el supervisor del contrato asigne y que resulten necesarias para el debido cumplimiento
del objeto contractual,

Término de ejecucién: SEIS (6) MESES.

Lugar de ejecucion: En el Municipio de Villavicencio/Meta.

Valor del contrato: VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($28.620.000)

Forma de Pago: SEIS (6) mensualidades vencidas cada una
SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($4.770.000).

por un valor de CUATRO MILLONES

Por medio de la presente propuesta, declaro la condicion que ostento dentro de los siguientes criterios:

NIVEL EDUCATIVO
Educacion Educacion Técnico Educacion Al
Bésica Primaria | _Media | Tecndlogo | Superior | POStgrado | Maestria | Doctorado
| ENFOQUE POBLACIONAL =y
‘ Adulio COMUNIDADES Pueblo ‘
Afrocolom x Raizales o Rom o Ninguno |
Mayor bianas ndigenas Negras Palenques Gitano N
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X |

TIPO DE DISCAPACIDAD

Auditiva Fisica

Mental

Psicosocial

Visual | Otra

Ninguna

¥

ESTADO CIVIL

Casado(a)

Soltero(a)

SEXO

Femenino

Masculino

Intersexual

LN

IDENTIDAD DE GENERO

CISGENERO
(Me identifico con
mi sexo bioldgico)

TRANS

(Transgénero,
Transexual, Travesti)
(No me identifico con mi

Sexo biolégico)

PERSONA NO BINARIA
(No me considero
exclusivamente del
Género Masculino ni del

Femenino)

OTRO

| X

ORIENTACION SEXUAL (OPCIONAL)

Heterosexual

Homosexual

Bisexual

Otra

Numero de Hijos

EN CASO DE EMERGENCIA COMUNICARSE CON:

ANombre

Parentesco

Teléfono

lose e JesusVineovn Pecrenw

£35V°30

31R.SUGM O+

Por medio de la presente propuesta, declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para contratar,
de las contempladas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y los Articulos 1, 2, 3,y 4 de la Ley 1474 de 2011.

Se deja constancia que a la fecha de presentacion de esta propuesta no me encuentro incurso en procesos
alimentarios conforme a la Ley 2097 de 2021.

Por lo anteriormente expuesto, estoy anexando los documentos necesarios para la celebracién del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales de la referencia.

Sin otro en particular,

MILEN® LUCIA C
C.C 40.437.004
3123240982

ZALEZ ALARCON

Conjunto Camino Real 1 Casa 74



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 480 y 443 de 1898)

ENTIDAD RECEPTORA

1 J DATOS PERSONALES

./'

PRIMER APELLIDO [ SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMERES

GONZALEZ ALARCON MILENA LUCIA

DOCUMENTO DEIDENTIFICACION _ GENERO NACIONALIDAD PAIS

CC. CE. pas (O No  agaazops / FOMQO NB (D) |coL R EXTRANERO (7)  coLomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE () NUMERO DM,

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA on [o]ues [Easo [F] CONJUNTO CAMINO REAL 1 CASA 74 CAMING REAL -

PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  META

DEPTO META MUNICIPIO  VILLAVICENGIO

i LAVICENGO TELEFONO 3123240882  ,/ EMAIL  muciagrs@hotmailcom £

L]

= FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO AP
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

)

ROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BAC

HILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE

EDUCACION BAsicA TITULG OBTENIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
1° | > | 3 | 4 | 5° 6 | i | o 10° | "0 MES l 01 | ANO | 1992

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

ED_UCAC!ON SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADOC O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No, SEMESTRES BRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O THULO TERMINACION No. DE TARJETA
CAD AP B4 D > OBTENIDO PROF OMNAL
AEADEuICA T st /| wno /| Mmes Aflo
PREGRADO 10 » ADMINISTRACION DE EMPRESAS / 11 1998 132117

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 Ma R B MB R

B MB

5 = EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO / :
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO A
6618500 Dia | 20 | Mes| o8 | Ano | 2024 | oia | 19 | Mes | 12 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ATENCION AL CIUDADAND Y ARCHIV CARRERA 33 38 45 CENTRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO s
TELEFONOS FECHA DE INGRESO i FECHA DE RETIRO {
6818500 pia | 28 | Mes | 0 | 4o | 2024 Dia | a7 | Mes| o6 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AATENCION AL CIUDADANO Y ARGHI CARRERA 33 38 45 CENTRO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489y 443 de 19g8)

EMPLEQ O CONTRATQO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE TURISMO DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 1 FECHA DE RETIRO
6830848 oia | 28 [ Mes | o | a0 | 2023 7| pia D [ Mos [ 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL / DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE META / X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
6918500 Dia [ o1 | Wes [ o5 | Ao | 2037 | ppa | 22 [ Mos| 12 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA ¥ ARCHIVQ CARRERA 33 38 45 Barmio Centro
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DE TURISMO DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD 7 FECHA DE RETIRD
83530843 Dis | 02 | Mos| oz | ame [ 203 "[ D@ [ o | MesT o6 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVO Y FINANCIERA
7 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pAls
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6818500 Dia | 25 | Wes | o1 | Ado | 20237 pia [ 24 | Mes | os | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANGIERA CARRERA 33 38 45 barrio centro
EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE META X COLOMEBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META . VILLAVICENCIO ”
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 3 FECHA DE RETIRO
6818500 Dia | 01 | wes | o8 | 4o | 2022 [ s | 2 [ Mes [ 12 [ 4o [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA

AATENCION AL CIUDADANO Y ARCH|

CARRERA 33 38 45




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA PRIVADA | PAls
INSTITUTO DE TURISMO DEL META { X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
v
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6830848 i D | 17 | Mes| o1 | ar0| 2022 | pia [ 16 | mes [ 12 | 40 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL / DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA ¥ FINANGIERA - KM 7 VIA CAMINO GANADERO, PARQUE MALOCAS

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIvADA | PAiS
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO >
TELEFONOS > FECHA DE INGRESO ) %4 FECHA DE RETIRO
6818500 / Dia | 18 | Mes| o | 40| 2022 pia | 17 | mes| o7 [ o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL /. DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AATENCION AL CIUDADANO Y ARCHI CARRERA 33 38 45
A EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD /- PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DE TURISMO DEL META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
s [ foia] 15 [ mes] o8 [ano] 2020 foe| w0 [ mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AVENIDA7 KM 7 VIA CAMING GANADERO, MALOCAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD A PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE META : X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO o
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
6518500 /| pia| 16 | Mes| o7 | ano| 2021 Dia | 15 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL /| pePenpencia DIRECCION
CONTRATISTA / AATENCION AL CIUDADAND Y ARCHI CARRERA 33N 38 45 Centro
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ¢ PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO
6818500 7 pia | 12 | mes| 02 | 4o l 2020 | ot | 11 | Mes | o7 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AATENCION AL CIUDADANO Y ARCHI CARRERA 33 38 45 CENTRO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PuBLIcA | Privaba | pals
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO by
TELEFONOS FECHA DE INGRESD 7 FECHA DE RETIRD 3
6818500 Dia | 08 | Mes | o3 | 4o | 2020 7| pra | 28 | Mes BT [ Ado [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AATENCION AL CIUDADANO Y ARGHI CARRERA 33 38 45 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD 7 PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE META X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
'META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 FECHA DE RETIRO
6818500 pia | 02 | WMes | o5 ] Aro | 20187 | Dia | o5 | Mes [ 02 | Ado | 2020 /
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AATENCION AL CIUDADANO Y ARGHI CARRERA 33N 38 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRVADA | Pals
C Y F INTERNATIONAL % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO »
TELEFONOS FECHA DE INGRESD I FECHA DE RETIRO
44449141 Dia | 20 ] Mes | 05 | aso [ 2012 7| o | os | #es [ os | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
GERENTE DE ZONA / ADMIINSTRACION Y VENTAS CARRERA 52N 6R 91
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | pals
BANCO DE BOGOTA = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONDS FECHA DE INGRESO { FECHA DE RETIRO y
]
3820000 Dia | 18 [ wes [ 11 ] an | 200 Dia | 28 | wes| o2 [ 40 | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL / DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE / OFICINA CENTRO VILLAVICENCIO CALLE 36N 7 47
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA / PUBLICA PRIVADA  [PAIS
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA UGG / X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
6740874 Dia: |23 [ves: for o 2012/ oia: | 10 | tos: [ 11 | Ano: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO Aniver epucarivo DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADG, CARRERA 22 - 7 08 sur barrio la Rosita




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNIVERSIDAD COOPERATIVA COLOMBIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO /|CORREO ELECTRONICO
META | viLLavicencio ’
r 4
TELEFONOS / FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO {
6740874 / pia: 01 ves: [ 02 aro: {2012 ! pia: | 15 | Mes: | 06 | Ano: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO i NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y PREGRADOD CARRERA 22 - 7 DE SUR BARRIO LA ROSITA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA / PUBLICA | PRIvADA [PAls
IUNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
META VILLAVICENCIO / £
TELEFONOS / FECHA DE INGRESQ J/ FECHA DE RETIRQ [&
6740874 [o1  ues: = [2011 ¥ ia: | 11 [ Mes: R R
AREA DE CONOCIMIENTD “|niveL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 22 -7 06 SUR BARRIO LA ROSITA
7} TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERQO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICD 3 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 2
EXPERIENCIA DOCENTE 0 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NOX  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITIJCIDN.AL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIDS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/95).

‘ percomr ) ol
Ciudad y fecha de diligenciamiento ’] avicenc ,q,\ £ neco
N A

FIRM1 DEL SERV.‘CKOR P(BBUCD O CONTRATISTA

Z




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1595, 489 v 443 de 1888)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS YO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION agul SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUM NT! QUE HAN 81DD PRESENTADOS COMO
SOPORTE. .

0L erd WIS,
Civdad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONALD D

ODE CO RATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No, 01 HODOBTTTTD PAGINA WEB: waww funcionp ublicagav co




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
/(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

&

Funcion Publica

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-04 1803
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON
Documento de identificacidn
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 40437004
-

I l.ugar de nacimiento /
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO /
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE META
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje /
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
oireccion | ['Carrera 33 No. 38 45"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Le

presten funcion publica, que presten servicios ptblicos resp
del servicio publico.

y 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
ecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién

e T R R L ATHE bR L o o g e b % sl
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bi
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Tic 1

divulgar proactivamente mi
enes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

$94.310.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representaciaon

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$94.310.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.271.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULO COLOMBIA META VILLAVICENCIO $6.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO

$11.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJQOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
N r i0 g i | 5
°.”"bre oipofacion, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacidn

Versién 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades economicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

E

Sre s : z i
De acuerdo con lo consag en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compariero o compariera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de chumgnto de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad igentidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizaciéon con

i A - : 7 2 : = ; Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como re
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociaci
(nacional o extranjera)

presentante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
6n, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucre
» ¥ @ continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales Soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : ;
encargo fiduciario Calidad Valor i
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:
Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024
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|
g
| CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META

Acta de Grado N°__ 0497

El Consejo Superior de la Corporacién Universitaria del Meta, en su sesién del

dia 27 de Noviembre de 1998 ,ActaN° g8 , considerando
que

MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON
con cédula de ciudadanfa N° 40.437.004 de Villsvicencio

y natural de  Viltaviceacio(Meta)

cm:plmaauductommwmdocbsmmmporlamwy
los reglamentos de la universidad, resueive otorgarie el tiulo de

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

En nombre y representecién de la Corporacién Universitaria del Meta, y previo
Jjuramento de rigor, el Rector hizo entrega del DIPLOMA correspondiente re-

gistrado en el Folio N° 0497 del libro N* 1 de Diplomas.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en la ciudad

de Villavicencio, & los 27 dias del mes de Noviembre de 1.998

MONOGRAFIA DE GRADO: DISENO DEL MANUAL DE FUNCIONES Y
PROCEDIMIENTOS PA LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIA E LA ALRONAUTICA
CIvVIL.

El Rector, El Decano,
VLot .
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CODIGO: | F-BS.17 \6

ACTA DE FINALIZACION
mmtml;:o DEL HETA, VERSI o N:

BT bl 20 1484

04

i

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACIOB;);EERVICIOS No. 535 DEL

ANO 2024 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE TA'Y MILENA LUCIA

GONZALEZ ALARCON
Contrato No. y Fecha: 535 del 24 de febrero del 2024 7 =
Registro Presupuestal No, y Fecha: 1027 del 24 de febrero del 2024 =+
IL L Z : 40.437.004 g

Coniratista: ELA%%% Nucv-\ GONZALE | Nitse.c, | 40-437.00 #
Representante Legal: N/A } c.C. NA |
s s CARLOS ANDRES BARRIOS (/’ z 86.062 942 /

STYROL RAMIREZ R ,
Objeto: _ .

Fortalecer la implementacién de los procesos, procedimientos de gestién documental y herramientas
archivisticas del departamento del Meta de acuerdo con lo establecido en la normatividad archivistica P

Valor inicial del contrato: Diecinueve millones ochenta mil pesos mcte ($19.080.000.0c0) |
(Letras y Numeros) i = d
Término Inicial de Ejecucién: 4 (CUATRO) MESES.- - B
Fecha de Inicio ; 28/02/2024 (Fecha  Finalizacion 27/06/2024 &
| segun Acta de Inicie: 3 segun Acta de Inicio: | B
Modificaciones (Adiciones, Prérrogas, Suspensiones, Cesiones, Reinicios)
Fechade Valor = “Tiempo
Tipo de Madificacién expadicion del (Aplica splo para (aplica solo para
documento adiciones) prérrogas)
N/A . N/A N/A N/A
Termino Total de Ejecucion: N/A Fecha Finalizacion: N/A
(Inicial + prérrega) {Inicial + préir - )
Valor total del contrato, incluyendo N/A
adiciones: (Letras y Numeros)

*Diligencie sélo si existen modificaciones, de 1o contrario N/A
“Inserte fllas si requiere // i
En la ciudad de Villavicencio, el sefior CARLOS ANDRE ARRIOS RAMIREZ, Supsrvisor delegado
identificado con cédula de ciudadania numero 86.062:942 (y Milena Lucia Gonzalez arcon identificada
con cedula de ciudadania numerc 40,437.004 suscriben la presente Acta de Finalizacion, previa
verificacion de todos los documentos y requisitos legales.

: >
En constancia se firma, a los O2f!{§13,{el mes julio del afio 2024,

._L(L@—’ D Bacrloy N
CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ

_ Supérvisor i
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LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META

CERTIFICA:

Que, MILENA LUCIA GONZALEZz ALARCON, identificada con cedula de ciudadania No

40.437 004 de Villavicencio-Meta, presto sus servicios g este instituto de acuerdo con el
siguiente contrato:

| CONTRATO No.: . 490 DE 2023 - ___‘J
' FECHA DE SUSCRIPCION: 27/06/2023 < i " o o =
. = PRESTACION DE SERV|CJdé'ﬁROFESI(SNALEsEAR'A'}iﬁo_mﬁiﬁs}
- OBJETO DEL CONTRATO: | ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL |
| | SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO DE TURISMO |
' DEL META l
| VALOR DEL CONTRATO: |S22012867 - 1
PLAZO DE EJECUCION: _ CINCO (05) MESES Y VEINTIOCHO (28) DIAS

' FECHA INICIAL: | 200062023 - - ) - R
' FECHA TERMINACION: | 26/12/2023 - - o o
ESTADO: e ¥ o

| FINALIZADO A - -

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Realizar socializacién y capacitacion de las tablas de retencion documental TRD
adoptadas en 2022, Y generar cronograma de trabajo con cada proceso para validar
Su correcta implementacion.

2. Brindar apoyo en la implementacion, del PINAR (Plan institucional de archivos),
Programa de Gestign Documental PGD. SIC (Sistema Integrado de Conservacién)
y realizar seguimiento e informe de los resultados.

3. Apoyar los procesos de documentacion, aprobacion e implementacion de los
procedimientos y herramientas archivisticas, relacionados con el fortalecimiento del
Sistema de Gestion documental de la entidad, conforme a Ia normatividad
establecida por el Archivo General de I3 Nacion.

4. Brindar acompanamiento profesional en la socializacién de directrices, capacitacion
y el seguimiento frente a la gestion de las acciones correspondientes a los planos
de accion en gestion documental

Km 7 Via Caming Ganadero, Pargue Las Malocas

b
o www.turismometa gov.co
admin@turismometa.gov.co

(57) (8) 683 08 48 Soporte Estampilla 322 898 96 55
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5 Realizar seguimiento a las respuestas de las PQRSD, de cada uno de los procesos
y elaborar el informe trimestral de PQRSD del Instituto de Turismo del Meta.

6 Dar apoyo en la formulacion y/o actualizacion y seguimiento de indicadores del
sistema de gestion documental y generar las acciones que sean pertinentes.

7 Apoyo como experio técnico en gestion documental en el plan anual de auditoria

del Instituto de Turismo del Meta.

Las demas obligaciones que en el marco del objeto se requieren por pare del
supervisor

El presente certificado se expide a solicitud del interesado. Dado en Villavicencio, a los (11)
dias del mes de enero del ano dos mil veinticuatro 2024,

\ ];
JOHANA NOR LLY\__GUEVARA GUEVARA
Sub \irect’qra General

]
=

~ NOMBRE Y APELLIDOS 5 S ~ _CARGO I .
| Elaboré: Alexa Carolina Quishpi Galén W Auxiliar Administrativo _ f 7&:;&1{ i
. Km 7 Via Camino Ganadero, Parque Las Malocas
3 i57)(8) 683 08 48 Soporte Estampilla 322 898 9¢
www . turismometa. gov.co

admin@turismometa.gov.co



ACTA DE FINALIZACION CODIGO:
VERSION:

F-BS-17
04

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1779 DEL
ANO 2023 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL META Y MILENA LUCIA

GONZALEZ ALARCON
| Contrato No_y Fecha: 1779 del 31 de mayo del 2023

Registro Presupuestal No. y Fecha: | 6350 del 01/06/2023 y 15385 del 03/11/2023

SRR MILENA LUCIA GONZALEZ : 40.437.004
Contratista: ALARCON Nit/cc.
Representante Legal: N/A (el N/A
s gEE T CARLOS ANDRES BARRIOS o 86.062.942

upervisor: RAMIREZ C:

Objeto:

gestion documental del Departamento del Meta, de
la normatividad archivistica”

"'Fortalecer los procesos y procedimientos de
acuerdo con los lineamientos establecidos en

\~

Valor inicial del contrato: | Veinte cuatro millones trecientos veintisiete mil pesos mcte
(Letras y Nameros) ($24.327.000.00)
Término Inicial de Ejecucion: 5 (CINCO) MESES Y TRES (3) DIAS
Fecha de Inicio 01/06/2023 Fecha  Finalizacion 03/11/2023
segun Acta de Inicio: e seguin Acta de Inicio:
Modificaciones {Adiciones, Prérrogas, Suspensiones, Cesiones, Reinicios) j
~ Fechade * ~ Valor . Tiempo =
- Tipo de Medificacién expedicion del |  (Aplica solo para (aplica solo para
_ documento adiciones) prorrogas)
ADICION Y PRORROGA 2/11/2023 $7.791.000.00 Un (1) mesy
diecinueve (19)
dias
Término Total de Ejecucion: f 3(28255) MESES Fecha Finalizacion: | 22112/2023 ,,—
(Inicial + prérroga) S?E[SNTIDGS) | (Inicial + prérroga)

Valor total del contrato, incluyendo | Treinta y dos millones ciento dieciocho mil pesos mcte
adiciones: (Letras y Numeros) ($32.118.000)

“Diligencie solo si existen modificaciones, de Io contrario N/A
“Inserte filas si requiere ' -

En la ciudad de Villavicencio, €l sefior CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ, Supervisor delegado
identificade con cédula de ciudadania numero 86.062.942, y Milena Lucia Gonzalez Alarcan identificada
con cédula de ciudadania nimero 40.437.004, suscriben la presente Acta de Finalizacion, previa
verificacion de todos los documentos Yy requisitos legales.

En constancia se fiKna‘ alos Z%ia{ﬁel mes diciembre del afic 2023.
! |

(S

g,a\\o—i 2 2 SRR

. MILENAWUC LEZJALARCON CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIR
‘ContratiskF\ 7T Supenvisor T
s
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LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META

CERTIFICA:

Que, MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con cedula de ciudadania No.
40.437.004 de Villavicencio-Meta, prestd sus servicios a este instituto de acuerdo con ¢l
siguiente contrato:

CONTRATO No.: - 132 DE 2023
FECHA DE SUSCRIPCION: 30/01/2023
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
OBJETO DEL CONTRATO: ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO DE TURISMO
. DEL META
VALOR DEL CONTRATO: " $14.840.000
' PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES W W S i
FECHA INICIAL: . 02/02/2023 A Seean
FECHA TERMINACION: | 01/06/2023 S T R e ]
'ESTADO: § FINALIZADO s 5 I

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Realizar socializacién y capacitacién de las tablas de retencién documental TRD
adoptadas en 2022, y generar cronograma de trabajo con cada proceso para validar
su correcta implementacion.

2. Brindar apoyo en la implementacion, del PINAR (Plan institucional de archivos),
Programa de Gestién Documental PGD, SIC (Sistema Integrado de Conservacion)
y realizar seguimiento e informe de los resultados.

3. Apoyar los procesos de documentacion, aprobacién e implementacion de los
procedimientos y herramientas archivisticas, relacionados con el fortalecimiento del
Sistema de Gestion documental de la entidad, conforme a la normatividad
establecida por el Archivo General de la Nacion.

4. Brindar acompafiamiento profesional en la socializacion de directrices, capacitacién
y el seguimiento frente a la gestion de las acciones correspondientes a los planos
de accion en gestion documental,

g | coBERNACION | @ www.turismometa.gov.co
aMETA | OEL METS | = admin@turismometa.gov.co

E A o O I b @ 8 | & Km 7 Via Camino Ganadero, Parque Las Malocas
fhfile: il BN { : | . (57) (8) 683 08 48 Scporte Estampilla 322 898 96 55
LsﬁﬁaNiV N
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cranpe 4 | A ACTA DE FINALIZACION CODIGO; | F-B817
i VERSION: | 04

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 129 DEL ANO 2023 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
META Y MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON

128 DEL 20 DE ENERO DE 2023
| 225 DEL 23 DE ENERO DE 2023

MILENA LUCIA GONZALEZ
ALARCON
N/A

40.437.004

N/A
| 86.062.942

m'pleentacidn de herramientas
limiento a la normatividad archivistica vigente.

En la ciudad de Villavicencio, el sefior CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ, Supervisor identificado
con cédula de ciudadania nimero 86.062.942 y MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON identificada con
cédula de ciudadania nimero 40.437.004, suscriben la presente Acta de Finalizacion, previa verificacion
de todos los documentos y requisitos legales.

En constancia se firma, a los 25 dias, del mes mayo del afio 2023,

éﬁ.t\-ﬁ-b D Gowee= N

CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ

5SS



ACTA DE FINALIZACION

CODICO: | F-BS47

VERSION: | 03

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2134 DEL ANO 2022 CELEERADC ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
META Y MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON

Contraio No.: 2734 DEL 1 DEAGOSTO DEL 2022

Registro Presupuestal; 8436 DEL 1 DE AGOSTO DEL 2022 y 13300 DEL 18 DE
NOVIEMBRE DEL 2022

Contratista: MILENA LUCIA GONZALEZ [ cc. 40.437.004 .
ALARCON

Representante Legal: N/A €.C. DA

Supervisor: CARLOS ANDRES BARRIOS | cc. | 86.082.842 ~
RAMIREZ

Obijeto:

“CONSOLIDACION DE LOS PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL ¥ FORTALECIMIENTO EN

EL CUNPLIMIENTO DELA NORMATIVIDAD

ARCHIVISTICA DEL DEPARTAMENTO DEL META”

Valor total del contrato; (Letras y | VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
Nidmeros) PESOS MCTE (22.737.000.00) =
Téemine inicizl de Eiecucion: TRES(3) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS ~
Fecha Inicio: 01/08/2022 Fecha  Finalizacién | 15/11/2022 ¥
' seaiin Acta de Inicio:
Modificaciones (Prorrogas. Suspensiones, Adiciones, Reinicios)
; Tipc de Modificacién Fecha “Tipo de Modificacidn Fecha
ADICION: $6.042.000.00 (seis | 15/11/2022 ¥ N/A NA
millones cuarenta y dos mil
peses meis)
PRORROGA: un{1) mes y ccho | 15/11/2022 7 N/A N/A,
(8) dias '
Término Total de Ejecucion: CUATRO {4) | Fecha Finalzacién: 2311212022 7
MESES ki
VEINTITRES
(23)DIAS

En la ciudad de Villavicencio, €l sefior CARLOS AN
identificade con cédula de ciudadania nimero 86:
identificada con cédula de ciudadaniz ntimero 40.437.004

previa verificacion de todos los documentos ¥ requisitos lsgales,

DRES BARRIOS RAMIREZ, Supervisor delegado
0682842 v MILENA LUCIA'GONZALEZ AL ARCON"
, Suseriben la presente Acta de Finalizacién,

#

7
En Constancia se fima, 2 los 26 dias, del mes diciembre del afio 2022:

|

( mt\-ﬁ*-—’

CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ

Supervisor

ﬁ'nyedé'

3} No elimine filas, dalos que no aplican identificaros come NIA 4
Verificar 12 Wigenciz del documente -en &l listada maesiro ¢

- B
/7 N 3 | Notas:
Fimma: hodle s jé\%ﬁw £ | 1). Fonmato Fecha ddfmmiaeaa.
| Nomire: - CARLOS ANDRES BARRIOS 1 2). El resaltado es para modificar o efiminar.
RAMIREZ b
Cargo: - | Asesor Gestisn Documental
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LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META

CERTIFICA:

Que, MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con cedula de ciudadania No.

40.437.004 de anlawcencao—Meta presto sus servicios a este instituto de acuerdo con el
siguiente contrato:

CONTRATO No.: 076 DE 2022

FECHA DE SUSCRIPCION: 15/01/2022 T
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS

OBJETO DEL CONTRATO: ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL

. SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DEL INSTITUTO DE TURISMO

DEL META

VALOR DEL CONTRATO: $52.470.000

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES

FECHA INICIAL: 17/01/2022

FECHA TERMINACION: 16/12/2022

ESTADO: FINALIZADO - -

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Brindar apoyo en las reuniones del Comité de Gestion y Desemperio en los temas
relacionados con Gestion Documental.,

2. Apoyar los procesos de documentacion, aprobacion e implementaciéon de los
procedimientos relacionados con el fortalecimiento del Sistema de Gestion
documental de la entidad, conforme a la normatividad establecida por el Archivo
General de la Nacion.

3. Brindar acompafiamiento profesional en la socializacion de directrices, capacitacion
y el seguimiento frente a la gestion de las acciones correspondiente a los planos de
accion en gestion documental.

4. Apoyar en los procesos de elaboracion de herramientas archivisticas en
cumplimiento a la normatividad Archivistica.

5. Dar apoyo en la formulacién y/o actualizacién y seguimiento de indicadores del
sistema de gestion documental.

| cosermacitn % www turismometa,gov.co
wMETA DEL META | = admin@turismometa.gov.co

HAEFMOS ® 4 - | @ Km 7 Via Caming Ganadero, Parque Las Malocas
| % [57)(8) 683 08 48 Soporte Estampilla 322 898 96 55
GRAI wgv Y






CODIGC: | F-BS-17

ACTA DE FINALIZACION
| VERSION: | 03

[

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No.383 DEL ANO 2022 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL META YMILENA LUCIA CGONZALEZ ALARCON

Contratc No.: 383 DEL 18 DE ENERO DEL 2022 )

Regisire Presupuestal: 445 DEL 2022 2

Contratista: MILENA LUCIA GON@W C.C 40.437.004 e
ALARCON

Representante Legal: N/A C.C. N/A

Supervisor: CARLCS ANDRES BARRICS | cc. 86.062842 /|
RAMIREZ

Objeto: "ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL A LA GERENCIA DE SERVICIO AL
CIUDADANG Y GESTION DOCUMENTAL PARA EL FORTALECIMIENTO D= LO
PROCESOS DE GESTION DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL META. Y EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA”

Valor total del contratc : | VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE ML

{Letras v Niimeros) PESOS MCTE (8 28.620.000.00 mate) .~

Termino Inicial de Ejecucion: | SEIS (6) MESES

Fecha Inicio: 18 de enero d?}/Fecha Finalizacion | 17 de julic def |

2022 segiin Acta de inicio: | 2022 7~ |
Medificaciones (Prorrogas. Suspensiones, Adiciones, Reinicios)
Tipo de Modificacion Fecha { Tipo de Modificacién Fecha

N/A N/A N/A N/A

N/A NFA A N/A

Término Tetal de Ejscucion: SEIS (6) MESES | Fecha Finalizacion: | 17 de julio del ¥

2022 4

En ia ciudad de Villavicenclo, sl sefior CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ, Supervisor
identificado con cédulz de ciudadania nGmero 86.062.942 y MILENA LUCIA GONZALEZ
ALARCON identificada con cédula de ciudzdania nimero 40.437.004, suscriben Iz presente
Acta de Finalizacién, previa verificacion de todos los documentos ¥ requisitos iegales.

!

N
K\QX\EM\ :' ézﬂ(‘m_f} Biggeo 1L

MILENA btfci&i’@b'ﬂzmezm_ﬁ.ﬁco& CARLCOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ

{ En Constanci?\se firma, a{@ ‘;’i}b;oiocho (18) dias, del mes julio del afic 2022; v "

Contratisia | Supervisor
: \\.’}
i Notas:
Fima: i C&h o A Fmsooeas 1 1). Formato Facha dd/mmiaaza.
Nombre: CARLCS ANDRES BEARRICS 2). Bl resaltade es pare medificar ¢ efiminer.

Verificar iz vigenciza del documenic en & listaco moeswo
Provect® documentes,

Carge. ASESOR GESTION DOCUNENTAL 2). No elimine filas, datos que no apiican Identificaries coma MA?
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Somos la ruta natural
LA SUBDIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META

CERTIFICA:

Que, MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con cedula de ciudadania No. 40.437.004 de Villavicencio-
Meta, presto sus servicios a este instituto de acuerdo con el siguiente contrato:

No FECHA DE OBJETO DEL VALORDEL | PLAZODE FECHA FECHA ESTADO
CONTRATO | SUSCRIPCION CONTRATO CONTRATO | EJECUCION | INICIAL TERMINACION

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA APOYAR LAS SEIS (06)

143 11/06/2021 | ACTIVIDADES OE | $31.184.000 | MESESY | 15006/2021 A 30122021 [ FINALIZADO
FORTALECIMIENTO DIECISEIS
INSTITUTCIONAL DEL (16) DIAS
SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL  DEL
INSTITUTO DE
TURISMO DEL META. |

ALCANCE DEL OBJETO: /
1. Brindar apoyo en las reuniones del Comite de Gestion y Desempefio en los temas relacionados con Gestién
Documental.

2. Apoyar los procesos de documentacion, aprobacion e implementacién de los procedimientos relacionados
con el fortalecimiento del Sistema de Gestion documental de |a entidad, conforme a la normatividad
establecida por Archivo General de la Nacion,

3. Brindar acompafiamiento profesional en el seguimiento y gestion de las acciones correspondiente a los
planes de accion en gestion documental.

4, Apoyaren la socializacion de directrices de capacitacion y seguimiento frente a Jas onientaciones y acciones
generadas en materia de archivistica al personal del instituto.

5. Brindar apoyo en el proceso de subsanar las observaciones realizadas alas Tablas de Retencion Documental
para su debida actualizacion y aplicacion.
6. Lasdemas aclividades que el supervisor considere necesarias para el cumplimiento de objeto del contrato.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado. Dado en Villavicencio, a los (15) dias del mes de julio del

afio dos mil veintidés 2022.
uom:% CEDES ARIAS HERNANDEZ

Subdirectora General U\

Nota: El presente certificado es vélido de acuetdo con el No. de estampilla 14161 y selio seco
o,
Alexa Caroling Quishpl Gatdn
Auiliar Adminisiraiy

t?f Km. 7 Via Camino Ganadero, Parque Las Malocas - Villavicencio
¢ (57) PBX(8)6830848 Ext. Adrhinistrativa 1008 - Técnica 1007
Y

SecDireccion 1001 Tesoreria 1008 Recepeion 1003 1 A
Ches . Seddieceion i g TURISMO
TSN L1 udmln@turismomma.gov.eo L www urismometa.gov.co DEL META

AR

S




identificacion:

Ciudad:

Recaudo

Fecha:

e ——

s
Can

Tipo de identificacién:

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA DEL META
ESTAMPILLA PROCULTURA

No.14161
c.C

40437004

Villavicencio, Meta

2%

July 15, 2022, 12:03 pum.

e

Valor contratacion sujeto a estampilla: Nane
SECCION DE PAGO:
Tipo de comprobante Certificado Laboral
Valor pagado: 3500.0 |
Observaciones: CERTIFICADO CONTRATO NO 143 DEL. 2021
DATOS

DATOS DE LIQUIDACION: i ]

Nombre: MILENA

tdentificacitn: 40437004

i)

b

T
i

TESORERA
pagina 1 de 1
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| CODIGO: | F-BS-1
ACTA DE FINALIZACION -; !
| VERSION: | 03

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 1133 DEL ANGC 206241 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL META Y MILENA LUDIA GONZALEZ ALARCON

| Contrato No.: | 1183 DEL 16 DE JULIO DE 2021
_ Regisiro Presupuestal: | 5353 DEL 2021 3 &
| Contratista: [ MILENA LUCIA GONZALEZ |cc. | 40.437.004
5> ALARCON i |
| Representanie Legal: NiA lee  |NA
Supervisor; i CARLOS ANDRES BARRIOS | co. | 85.062.842
L | RAMIREZ | =
| Obietn:

“ACOMPANAMIENTC PROFESIONAL A LA GERENCIA DE SERVICIO AL CIUDADANO Y .

GESTION DOCUMENTAL PARA EL FORTALECIMIENTC DEL SISTEMA DE GEST?CN]'
DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTC DEL META Y =L CUMPLIMIENTC DE LA |

NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA”

| {Letras y Ndmeros)
| | CORRIENTE}
Témino Inicial de Ejecucicn: | CINCD (5) MESES |

{ Fecha Inicio: |18 DE JULIO | Fecha Finalizacion | 15 D=

' | DEL 2021 | segin Acta ce Inicio: | DICIEMEBRE DEL

B ; _ | it ) 2021 ol

_ Modificaciones (Prorrogas. Suspensicnes. Adicicnes, Reinicios)

! Tipo de Mcdificacion | Fecha |_Tipo de Modificacion | Fecha

’ N/A | NIA NFA -' N/A |

| Términe Total de Ejecucidn: | CINCO (8) | Fecha Finalizacién: |15 BE |

. | MESES ! | DICIEMBRE DEL
1 2021

En 2 ciudad de Villavicencio, el sefior CARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ, Supervisor |
delegade identificado con cédulz de ciudadania nUmerc 86.052.942 vy MILENA LUCIA |
GONZALEZ ALARCON identificada con cédulz de ciudadaniz nimere 40.437.004, suscriben ;-
la presente Acta de Finalizacion, previa verificacién de todos los documentos y requisitos
zgales. |

-
N

| En Constancia se firma, a ios dieciséis (18) dias. del mes diciembre del afio 2021.
i el oA { &

w WA \ Fad

\ s T e S 77

LN oy N e ' Y XD W
| LMY L Ha i' ) ‘l‘\d .-k"}‘:r'l 0 b e Caala e e T 1.
{ | MILENA LUCIX CONZALEZ ALARGON | OCARLOS ANDRES BARRIOS RAMIREZ
f Coniratista | | Supervisor
| | =
Il | §7 M) e o 5 3k | Notas:
| | Fime: | Cales ¥ SERS T Ry mato Fecha dd/mmizaza,
| { Nombre: | CARLOS ANDRES BARRIOS | 2). £l resaltado 5 para modificar o climinar, il
- t 3], No elimine filos, dates que no aplican identificarios como MN/A |

| TCarge. ASESOR GESTION DOCUMENTAL | 5 1 elmine filas, datos que no apiican identificarios 3

%) Vedficar la vigenaa del documento en el hstado maesiro ge |
Proyects | decumentos

Valer total dei contralo: |'$23.850.000.00  MCTE ~ (VEINTITRES  MILLONES |
| OCHOCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS MONEDA |



LA GERENTE DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRET ARIA JURIDICA

Que, revisada la base de datos de la Gerencia de Asuntos Contractuale
MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con la cedula de ¢

DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA

s de la Secretaria Juridica se encuentra que
iudadania No. 40.437.004, suscribid con el

Departamento del Meta el siguiente contrato:

Contrato No. 0224 del 12 de febrero de 2021

Objeto

ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL META

Valer del contrato ) $23.850.000,00
Plazo de ejecucian Cinco (05) meses
Fecha de iniciacion Febrero 12 de 2021
Fecha de finalizacién Jullo 11 de 2021

1.

Obligaciones del contratista:

Brindar apoyo en las reuniones del Consejo Departamental del Archivo del comité de archivo de la
Gobernacién del Departamento, de acuerdo con la narmatividad vigente.

Establecer cronograma de acciones para el fortalecimiento del sistema de gestion documental del
Departamento conforme a los procedimientos establecido en el sistema integrado de gestion y las
directrices normativas en materia archivistica.

Apoyar los procesos de documentacion, aprobacién, implementacién de las procedimientos
relacionados con el fortalecimiento del sistema de gestion documental de la entidad conforme a los
criterios del sistema de gestion integral y los establecidos por el archivo general de la nacién.

Brindar acompafiamiento profesicnal a la gerencia de Servicic al Ciudadano y Gestidn Documental en el
seguimiento y gestion de las acciones correspondientes a los planes de mejoramiento en gestién
documental orientadas al fortalecimiento del sistema da gestlon documental.

Apoyar a la Gerencia de Servicio al Ciudadanc y Gestién Documental en la socializacién de directrices,
capacitacion y seguimiento frente a las acciones del cierre del plan de mejoramiento suscrito ante el
Archivo General de la Nacion.

Apovyar las acciones necesarias para la divulgacién y capacitacion de las orientaciones generadas en
materia archivistica y expedida por el archivo general de la nacion a los funcienarios de la Gobernacién
del Meta, alcaldias y entes descentralizados del Departamente, de acuerdo a cronograma establecido,

La presente se expide con bese a la minuta contractual, acta de finalizaci

ony a solicitud del interesado en la ciudad

de Villavicencio, a los diecisiete dias del mes de noviembre del afio dos mil veintiuno (2021),

Nota: |a presente certificacién carece de validez sin las respectivas estampillas,

Tidiana '9_‘

DRA. ROLIN BRAV,

AGAC - 2021

SECRETARIA JURIDICA

W e | Carrera 33 No.38-45 Centro. Piso 4
b o8 o Nl "o ¥ Tel, 8818500 Ext 4103 Villavicencio ~ Meta
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LA GERENTE DE ASUNTOS CONTRACTUALES DE LA SECRETARIA JURIDICA

DEL DEPARTAMENTO DEL META

CERTIFICA

Que, revisada la base de datos de la Gerengia de Asuntos Contractuales de la Secretaria Juridica se encuentra que
MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con la cedula de ciudadania No, 40.437.004 de Villavicencio, suscribio
con el Departamento del Meta el siguiente contrata:

Contrato No, 0158 del 04 de marzo de 2020

Objeto

ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL PARA EL FORTALECIVIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VETA, DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL ARCHIVO GENERAL DE

LA NACION
valor del contrato $46.587.000,00
Plazo de ejecucién Nueve (09) meses, veintitrés (23) dias 7
Fecha de iniciacion Marzo 06 de 2020 7
Fecha de finalizacién Diciembre 28 de 2020 7

L

2

Obfigaciones del contratista segin clausula Novena del contrato:

mm-wommrmwmpmmwmwmedemmueh
Gobernacién def Departamento, de acuerdo con b normatividad vigente,

Establecer cronograma de acCiones para el fortalecimiento del sistema de gestion documental del
Departamenta conforme alos procedimientos establecido en el sisterria Integrado de gestidn y las directrices
normativas en materia archivistica,

Apoyar los proceses de dotumentacién, aprebacién, implementacin de los procedimientas relacionados
con el fortalecimiento del sistema de gestion documental de ia entidad conforme a los criterios del sistema
de gestién Integral y los establecidos por el archivo general de la nacidn,

Brindar acompafiamiento profesional a ka gerencia de Servicio al Ciudadano y Gestién Documentat en el
seguimiento y gestién de las acciones correspondiente a los planes de mejoramiento en gestién documental
orientadas al fortalecimiento del sistema de gestion documental,

Apoyar a la Gerencia de Servicio al Ciudadano y Gestién Documental en la socializacién de directrices,
cepacitacion y seguimiento frente a las acciones del Gierre del plan de mejoramiento suscrito ante ¢l Archivo
General de la Nacién.
wba&mwﬁsmh%leumm&NMImgmadaSmm
afdwisticayemmwdmwﬁd@hmdnabsfmmthmmddm
dlealdias y entes descentralizados del Departamento, de acuerdo a cronograma establecido,

La presente se expide con base a la minuta contractual, acta de finalizacion y a solicitud del interesado en la ciudad de
Villavicencio, a los veintidés dias del mes de enero del afio dos mil veintiuno {2021). !

Nota: hmwﬂflmi&rwﬂ-deMGuinasmpmwm

LileemeC,
AGAC - 046~ 2021
M CC G SECRETARIA JURDICA
AL ﬂg' R liml WI - m m m Tel 6818500 Eﬂ.ﬁm Villavicencio- Meta

Linea Cratuita: 01&!00129202_




LA GERENTE DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DEL
META

HACE CONSTAR:

Que la sefiora MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON identificada con cédula de
ciudadania nimero 4043?004,--pre'sté' sus senvicios a esta entidad desde &l 02 de Mayo
de 2016 al 05 de febrero de 2020 desémpeﬁando el cargo de Asesor C_édjg:o: 105 Grado
01 adscrit_a a la planta de personal de la Gobernacién del Meta, ﬁombrada de Libre
Nombramiente y Remocién mediante Decreto N°175 de 20186.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Adminisirar el Archivo General del Departamento, de ét:uerdo con las normas,
tecnicas, procedimientes y los lineamientos establecidos por el Archivo General de
la Nacién.

2. Asesorar y brindar apoyo a las dependencias del Sector Central y municipios-, para
la organizacién técnica de sus archivos de ges‘;_tl_ién.

3. Recopilar, preservar y difundir el patrimonio ':bib'liogréiico y hemerogréfico del
Departamento, mediante la implementacion de politicas y estrategias que permitan
la adquisicion, recuperacién v conservacion de las publicaciones que constituyen
este patrimonio.

4. Asesorar y coordinar las reuniones del Censejo Departamental de Archivo y del

Comité de Archivo de la Gobernacién del Deparlamento, de acuerdo con la
normatividad gue rige la materia.

5. Coordinar con la Gerencia de Calidad, la definicién y aplicacién de indicadores de

gestion para los procesos de la dependencia y responder por las metas y los

(@’ @ . (@ ! v carrerass to 38 -45 J £diicio Gobernacién/ Meta / Colombia
. = ST E L, PBX: {+57) € 88185100 / Unea Gratuita: 01 2000120 202
ERBLG T 1 F
Wy | 42 wwwimetagovico
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indicadores de gestion contemplados en los planes mdlcatwos y operativos,
programas y proyecios de la dependencia,

6. Elaborar y enviar al Archivo General de la Nacién, informes sobre las actividades
archivisticas realizadas por la Gobernacion del Meta y el Consejo Departamental de
Archivo.

7. Realizar actividades en las etapas precontractual, contractual y postcontractual de
los procesos de la entidad.

8. Dar aplicabilidad al sistema integrado de gestion y ejecutar acciones para su
mantenimiento y fortaiecimiento,

9. Cumplir las demas funciones que le asigne la autoridad compelente, acordes con la
naturaleza del empleo.

La presente se expide a solicitud de la inleresada, en Villavicencio el 18 de febrero de
2020.

Nota: La presente certificacion carece de validez sin las respectivas estampillas,

GUAREZ BERMUDEZ

m:rrumnmurmaum
DECULIURA DEL wETA

$ 2.000

[
Cedii
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MEDELLIN, JUNIO 12 DE 2015

CERTIFICACION LABORAL

CYF INTERNATIONAL S.AS, CON NIT 811.023.992-2 CERTIFICA QUE LA
SENORA MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON. IDENTIFICADA CON CEDULA
DE CIUDADANIA NUMERO 40.437.004, LABORO CON LA COMPANIA DESDE
EL 20 DE JUNIO DE 2012 AL 06 DE MAYO DE 2015. CON UN CONTRATO DE

TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO. DESEMPENG EL CARGO DE GERENTE DE /
ZONA.

ESTA CERTIFICACION SE EXPIDE A SOLICITUD DE LA INTERESADA.

CORDIALMENTE,

!Ng;ﬂﬂﬁﬂl SAS.

NIT: 811.023.992-2

Fesalcarad
DYSELENA CARDONA RIOS.

COORDINADORA DE NOMINA Y GESTION DEL TALENTO HUMANO.

C & FIntemational S.A.S / Nit: 8110239922 : -
gr: 5?2 #%asur g1/ Av. Guavabal _l___l I (';_f"_ I q q ( .




Buncode_Bogot&G-._ N

I.A SECCION DE SALARIOS DEL BANCO DE BOGOTA
|  NIT860.002.964-4° T |

- CERTIFICA

Que MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, quien se wdentifica con b
cedula de ciudadania nimers 40.437.004 prestd sus servicios  al antiguo
Banco Megabanco, hoy por fusioh Banco de Bogotd. desde ef 18 de
NOVIEMBRE de 2003 hasta el 2% de FEBRERD de 201§ . |

Durinte su vincujacion desempedio of cargo de Gerente en la oficina Comaral
¥ Oficina Centro.Villavicencio : L Y

Se expide en BOGOTA. 2 19 de DICIEMBRE de 2014; . -

Cordiplmente /

Fal

) =3 7 s ;
CESAR MAURIGHOACURA LOPEZ
JEFE SALARIOS (E) .
BANCO DF BOGOTA




Servicios prestados a: UNIVERSIDAD COOPER

WSO Cotnotive

o Crécariia

CERTIFICA

Nro. Conirato Estado .~ Sede
145521 Terminadc VILLAVICENCIO
Fecha Inicio Fecha Terminacion / Cargo/Oficio
/ / PROFESOR
2012-02-01 2012-03-3
. CATEDRATICO
Nro. Contrato Estado Sede
148803 Terminado VILLAVIGENCIO
Fecha Inicic Fecha Terminacién Cargo/Oficio
/ PROFESOR TIEMPO
2012-04-01 012-06-1
2 e COMPLETO
Nro. Contrate Estado Sede
150722 Terminado VILLAVICENCIO
Fecha Inicia Fecha Terminacion Cargo/Oficia
7 PROFESOR
2012-07-23 < 12-11-10
SR e CATEDRATICO
Nra; Contrato Estade Sede
151646 Terminado VILLAVICENCIO
Fecha Inicio Fecha Terminacion Cargo/Qficio
7
PROFESOR
2012-07-23 12-11-10 /
e CATEDRATICO

Alentamente,

I 3
A Bl it o

MARIO ANDRES GU TIERREZ VILLA

ce 71.568422

i1

. identificado(a)

nla base de datos |a siguiente informarcién, relacionada con su {s) conirato(s).

ATIVA DE COLOMBIA VILLAVICE

Dependencia
FACULTAD ADMINISTRACION EMPRES

Salario Tolal Maduto Bonificacion
$2,689,868 _ $0
Dependencia :
FACULTAD ADMINISTRACICN EMPRES
Saladio Mensual Bonificacion
$1.869,660 $0
Dependencia
FACULTAD CONTADURIA PUBLICA
Salario Total Madulo Boenificacion
$1,265,820 S0
: Dependencia
FACULTAD ADMINISTRACION EMPRES
Salario Telal Modulo Bonificacion
$632,910 %0



COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

y LA COMUNA
==

La Cooperativa de Trabajo Asociado LA COMUNA
Nit. 811035705-7

HACE CONSTAR QUE:

La sefiora MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificada con la cédula de
ciudadania No 40,437,004, en su condicién de trabajador asociado de la Cooperativa de
Trabajo Asociado La Comuna, tiene en la base de datos la siguiente informacién,
relacicnada con sus convenios de trabajo asociado, en virtud de la prestacién de sus
servicios autogestionarios en la Universidad Cooperativa de Colombia sede Villavicencio.

FECHADE | FECHADE
INICIO | TERMINACION |, CARGO DEPENDENCIA

2011-08-011 2011-11-11 |  Profesor Catedratico | Faculta Contaduria Publica

Con las siguientes funciones:

e Planear, desarrollar y evaluar las asignaturas encomendadas.

* Mantener actualizados los programas de las asignaturas.

* Velar por el cumplimiento de las asignaturas.

¢ Preparar y dictar clases.

¢ Mantener actualizada la bibliografia de sus asignaturas.

» Preparar, aplicar y calificar examenes e informes de los estudiantes a su cargo.

» Fomentar el espiritu investigativo de los estudiantes, mediante trabajos y
expasiciones relativas a sus asignaturas.

» Asesorar estudiantes de sus asignaturas.

* Asistir a reuniones académicas que sean convocadas por el Decano.

¢ Llevar el control del cumplimiento académico de los alumnos.

Continua: MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON



Sigue: MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON
 Estudiar y aplicar técnicas didacticas y pedagogicas en sus asignaturas.

e Elaborar material didactico para implementar el proceso de aprendizaje.

* Cumplir con otras funciones que correspondan a la naturaleza del cargo.

Para constancia, se firma en Medellin a los dieciséis dias (16) del mes de octubre de
2019.

MARTHA L GAVIRIA

Gerente General

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSOTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99






OIADN Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 | 2| Actualizacion

4, Nimero de formulario 14979809944
!415]? U?J].ZQBQ JQIJ'DINJ JU{HDOLQQTBJ!QBd 4
——
N
5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6.0V (12 Dirscci?i sacu::a.I L~ K\J\:yﬂuzﬁn elecirénico
4 04 370041 v f (’\N / (E
IDENTIFICACION A\ AN
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documanto 26, Numero de Idenuﬁcac}a.. — \ 6’/,\ kg
Persana natural o sucesién iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 13 40437 6\4>/ (/)/"
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento M\/ (5/ Gl :ﬁuﬁ‘ic-puo
COLOMEIA 16 9 |Mela 5 0.\~ \z‘lavién cio 001
31. Primer apellido 32 Segundo apellido 33. Primer nombre r/ r:\\ / a: s nombres
GONZALEZ ALARCON meena (N7 ( |dciA
35. Razén social >

e

/5N
/'/:"Takvf D
3B. Nomure comercial P S T s
/‘“‘::\\\&’ i\%&?)
4’}:,_&1¢\Ac?é’n/ P g

38, Pais 39, Departamento ~ N7 k‘f// ) 40. Cludad/Municipia
COLOMBIA 1 6 9 |Meta (O~ <,/ 5 0 | Villavicencio 00 1
41, Direceion principal N
CONJ CAMINO REAL | CA 74 /&]yr (O )
42, Corren electionica miuciag75@hotmail com A N AL S
43, Cédigo postal [4a Teléfond 1\, )7 </ N3 12324009 8 2]45 Tewlono2 3125464107
S\ CLASIFICACION
Activjda&e;g_ﬂémica(\ \"\:-:_/ Qcupacidn

Actividad principal A€ Naﬂ ncz;pdfz?- “\> Otras actividades 52. Nimero
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cédifp %{!ﬁcha%@au 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
7o tojl1 988,120 ||0 oD 62,0200 6] - | [ |
S/ /" Respénsabilidades, Calidades y Atributos

12 3 4 5( SRS g-\\\g? M 2 13 14 45 M6 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
sewnls |1 || (O SN T T T
\.-“‘J}f
2 SE

05- Impto. renta y compl. régimen Q?iﬂﬂ?\,‘/
( \ /;

¥ ——
/ )
N
iy e, Y
s 7
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 & 6 7 B g 10
| [ | | ’ | | | ‘ ‘ §5. Farma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo J |
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I A I O R | '

B

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos inistrados se ad d@n los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado ¥ acepta la politica de
tratamiento de dalos ley 1581 de 2012

Firma dal solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

884. Nombre CGONZALEZ ALARCON MILENA LUCIA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documanto POF: 26-12-2025 10:42:44AM



CERTIFICADO

VILLAVICENCIO,
META,
COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

constar que el sefior MILENA GONZALEZ
ALARCON con Cédula de Ciudadania ntimero 40437004

0550488423174322
19/08/2021

26/12/2025

Banco Davivienda S.A



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SAN ITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Milena Lucia Gonzalez Alarcon, identificado(a) con CC nimero 40437004, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

O Y NUMERO DE IDENTIFICACION

CC 40437004
NOMBRES Y APELLIDOS Milena Lucia Gonzalez Alarcon
TIPO DE AFILIADO Titular
PARENTESCO Titular
FECHA DE NACIMIENTO 01/12/1975

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 40437004 MILENA LUCIA GONZALEZ

ALARCON Desde 01/02/2024 - Vigente

Generado por interfaces

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/09/2023

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributive

01/09/2023

No aplica

26212025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, identificado(a) con cédula de

ciudadania 40.437.004, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que {r’ene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOrvenir.com.co ¥ actualice su Historia Laboral.

Grupo




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIG b
GENERAL DE LA NACION No. 286926667

Bogota DC, 26 de diciembre del 2025

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: Lz certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de Ia
trate de nombramiento o

posesidn en cargos que exijan para su desempefio aus
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238

s sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

encia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
Ley 1952 de 2018.

[

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamienta con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogola D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy viernes 26 de

diciembre de 2025, a las 10:33:08, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

[ Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 40437004
Caodigo de Verificacion 40437004251226103308

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

— e r———



26/12/25, 10:28 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales ¥ Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:28:03 AM horas del 26/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40437004
Apellidos y Nombres: GONZALEZ ALARCON MILENA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, Ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
nstalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

Diececidn: Avenida Fl Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.,
Atencicn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12200 pm y
2.00 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadana:
5150700 ext. 30552 (Boqotd)
Resto del pais; 0180009710 112
E-mail. dijin.araic-
alc@policia.gov.co

hnps:ﬂantecedentes.policia.gov.co:?ODSANebJudicialfformAntecedentes,xhtml

1/2



26/12/25, 10:28

Presidencia de

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005\WebJudicialformAntecedentes. xhtml

LR GOV.CO

212



26/12/25, 10:30

@ Policia Nacional de Colombia

. o _ {n} (Default.aspx) Q

Consulta RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/12/2025 10:30:08 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4

MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 130972708 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el

documento de identidad y ia fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida sie

mpre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

0437004 y Nombre:

[ Q Nueva Busqueda }Eﬁ Imprimir ‘

515 9000

SN COLOMBIA

Pclicia Nacional de Colombia




TIC

]

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

» el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 40437004 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo

Ja en todo rrit iemp y nimero consignados en el
respectivo documento de Identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota el 26/1 2/2025 10:35 AM

Cadigo Verificacion: RHZNCE2AMS
Valida hasta: 26/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@@ LRENTICESCIOnN MR WIS A 20w
®$ e . INT.QE%RﬁR Direccidn: ESPER:;ZT L IR B8 con enfasis en
Telefono: 6668018-3176678051 CETRON AR
Email: gerencia@integrarips.com

Informacion General
Fecha impresidn; VILLAVICENCIO - 2023/05/24 / Nro Ingreso: 20230524020143
Paciente: MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON cC; 40437004
Edad: 47 gfios Nombre Cliente: PARTICULAR
Génera: Femenino Tipo Evaluacidn: ingreso
Cargo: ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
Orfgen: AQUIEN INTERESE Destino: AQUIEN INTERESE
Fecha Salida: 2023-05-24 14:33:53 Fecha Atencién; 2023-05-24 14:17:30
Pruebas de Apoyo Diagnéstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
Certificacion de Aptitud

CONCEPTO - EXAMEN INGRESO: APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

OBSERVACIONES AL CONCEPTO: SIN OBSERVACION

. gy gy e . }
ENFASIS - ANEXO OSTEOMUSCULAR: A
CASQ DESCARTADO
Recomendaciones Generales
. Examen Periodice Ocupacional . Realizacion Pruebas Complementarias Continuar Mansje Medico

Pausas Activas Usode ERL.

Higiene Fostural Remilir s EPS
Recomendaciones Ccupacionales Preventivas
Recomendacicnes Especificas
HABITOS DE VIDA SALUDABLE, CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS PARA BAJAR DE PESO. EVITAR CONSUMO DE ALIMENTOS
RICOS EN GRASA, HARINAS Y AZUCARES. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA MINIMO 1 HORADIARIATRESVECESPORSEMANA.
Acstorizo 12 realizacién do axdmenes se consentimionto i ymmmmmmm-nummu
mawmmmumumm este i 7 3 i

TS e )

Profesional Ocupacional: RUBEN VAN MARTINEZ LOBO 0
Registro M.D: 588591893
Licencia S.0: 7407-21

(¥4
Firma cel Paciente: MILENA LUCIA
4 GONZALEZ
Identificacion: CC. - 40427004

Tedos los derechos reservados - www.innovasoftcol.com

"




CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
132117 otorgada a MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, con la cédula de
ciudadania No. 40437004, se encuentra vigente.

Que MILENA LUCIA GONZALEZ ALARCON, no tiene registradas sanciones ni

presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
132117 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucién No. 17 del 09 de Marzo de 2020.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el veintiseis (26) de
Diciembre de 2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

~ Firmado digitalmente por: OLGA

j © LUCIA MONTES GORDILLO
“ CORSEID PROFESIONAL Fgc:ha: 26-1 2—202(5:’ 10:58:53 AM

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 300441

El presente certificado se emitié en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para validar |a

autenticidad del certificado ingrese a la direccidn https:H’lramiles.cpae,gov.cofpublic?shommﬁfyCertiﬁcation e ingrese el
siguiente codigo de verificacién:

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae. gov.co

Carrara 15 MaA 2271 Afirins 202






