
Dosquebradas, enero de 2026.

Capitan
JOSE JOAQUIN OCAMP6 PEREZ
Director General del cuerpo oficial de bomberos de Dosquebradas
Municipio de Dosquebradas

Referencia:    "PRESTAC16N      DE      SERVICIOS      DE      APOY0      AL      AREA
ADMINISTRATIVA EN L0 CONCERNIENTE A LA GEST16N DOCUMENTAL DEL
ARCHIV0   CENTRAL   Y   EN   LA   TRANSICION   A   LOS   NUEVOS   SISTEMAS
TECNOL6GICOS    PARA    LA    MODERN]ZAC16N    DEL    MISMO    (PGD)    DEL
CUERP0 0FICIAL DE BOMBEROS DEL MUNICIPIO DOSQUEBRADAS"

Cordial saludo,

Por medio del presente escrito me permito presentar propuesta de la referencia, con
el fin de ofrecer mis servicios en el desarrollo de las actividades y cumplimiento de
las funciones que deben ser atendidas en el CUERP0 0FICIAL DE BOMBEROS
DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, tales como:

1.   Clasificar  los  documentos  de  la  Entidad  conforme  a  lo  establecido  en  las
Tablas  de  Retenci6n  Documental  - TRD  vigentes,  con  el  fin  de  apoyar y
fortalecer la adeouada gesti6n del archivo central.

2.   Ordenar fisica y tecnicamente los documentos previamente clasificados, de
acuerdo  con   los   lineamientos  archivisticos  establecidos   por  la   Entidad,
contribuyendo al fortalecimiento de la gesti6n del archivo central.

3.   Describir los documentos previamente ordenados,  utilizando  los formatos y
herramientas definidos en el Programa de Gesti6n Documental - PGD de la
Entidad,   asi   como   hacer  el   levantamiento  del   inventario   documental   y
foliaci6n como apoyo al fortalecimiento de la gesti6n archivistica.

4.   Digitalizar    los    documentos    previamente    descritos,     conforme    a    los
procedimientos y lineamientos establecidos por la Entidad,  como apoyo a la
conservaci6n, consulta y fortalecimiento de la gesti6n documental.

5.   Apoyar la atenci6n de solicitudes internas y externas de pfestamo y consulta
documental,   de  conformidad  con   los  procedimientos  establecidos  por  la
entidad.



6.     Garantizar  la  custodia,   el  acceso  restringido  y  la   integridad  del  archivo
central.

7.     Elaborar, actualizar y diligenciar los indices de expediente (hojas de control)
del   archivo   central,   garantizando   la   correcta   descrjpci6n   de   los   tipos
documentales,  fechas  extremas,  ndmero  de  folios  y  su  ubicaci6n  fisica,
facilitando el acceso oportuno y la recuperaci6n de la informaci6n.

8.   Apoyar  la  publicaci6n  de  la  informaci6n  correspondiente  a  la  rendici6n  de
cuentas  de  la  contrataci6n  en  el  aplicativo  SIA  0bserva  de  la  Contraloria
Municipal de Dosquebradas.

9.   Proyectar los certificados laborales solicitados por la entidad.

10.Participar   en   la   elaboraci6n   y   ejeouci6n   de   las   acciones   de   mejora
establecidas en los planes de mejoramiento suscritos con la entidad.

EL VALOR v pLAzo ESTmiADo DEL CoNTRATo

Los  honorarios  propuestos  como  contraprestaci6n  de  los  servicios  profesionales
ofrecidos corresponden a la suma de VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE

($   22.000.000),   suma   que   el   Cuerpo   Oficial   de   Bomberos   del   Municipio   de
Dosquebradas pagafa al CONTRATISTA de la siguiente manera: mediante OCHO
(8)   actas   mensuales   vencidas   cada   una   por   un   valor   de   DOS   MILLONES
SETECIENTOS     CINCUENTA     MIL     PESOS     M/CTE     ($2.750.000),     previa

presentaci6n de informe de cumplimiento debidamente recibido a satisfacci6n por
el respectivo supervisor.  El plazo de ejeouci6n propuesto es de OCHO (8) MESES
contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio.

Manifiesto  bajo  la  gravedad  de  juramento  que  NO  me  encuentro  dentro  de  las
causales de inhabilidades e incompatibilidades del orden constitucional o legal, para
celebrar contratos de prestaci6n de servicios con la administraci6n ptiblica.

Por la colaboraci6n y atenci6n que se digne brindar,  me suscribo.
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FORMAT0 UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de  1995. 4e9 y 443 d81098)

-=-
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL  ESPAfloL QUE HABIA  LEE. ESCRIBE DE FORMA.  F`EGulAF] (R)I BIEN (a) 0 MUY BIEN (NB)

'DIOVA
LO HABLA 10 leg LO ESC*IBE

R a M8 A 6 M6 e 0 „E

REIACIONE Sll EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESITAcldN D€ SERVICIOS EN ESTRICT0 0RDEN CRONOLdGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTEF`I0R

EMPRESA 0 ENTIDAD puBL'C^ PFWADA pA/
CUERPO 0FICIAL I)E BOMBEROS DEI MUNICu]10DE X dbLOMBIA
D0solIEBIIADA§

DEPARIAMENTO wuNlclpro CORREO ELfc:moNlco E^mDAD
RISARALDA DosouEBFunAs

TELffoNOS FEaiA DE INGFiEsO FECHA DE RETIRO
3402419 a/a '1 des|      o2     I    Ade|        2025 ofa|         31       I     Atos|        12      I      Afro|                 2025

CARGO a CONTRATO ACTUAL oEPErvENcm DneEcx:ION
TECNOLOCO GESTION DCTAL ACTIVIDAD DE ARCH IVO y GESTION camera  10 rio 9-159 6octor mitaca

EMPLEO 0 CONTIRATO ANTERroFt

EMPRESA a ENTIOAD PUBLJCA PfavAD^ pA/
ALCALDIA 0E PEREIRA X dbLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNrolFlro coRREo ELECTFto^nco ENTIDAo
F`ISAlurDA PERE'RA

TELEFONOS FEOHA DE INORESO FECHA DE FurlRO
3248000 Ofe co    I    des|      01     I    Ato|        ae25 Di9|        29      I    kes|       co     I      Afro   I               2025

CARGO a CONTFIAT0 ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECN0ioc EN GESTloN DocuMENrrAL ACTIVIDAD DE ARCHIVO Y 6ES"ON Cra, 7 #18us



FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Ley8s i9O do 1995, 489 y 443 do 1 998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTmioR

EMPFIESA 0 ENTIDAD puBL'CIA PRIVADA pA/
CUERPO OFICuu DE BC)MBERC)S 0EL MUNICIpl ODE X fuoM8lA
DOSQUEBRADAS

DEPAR"ano MUNIC'P'C) CORREO ELECTRONlco EI\mDAD
RlsAlurDA PERERA

TELEl=ONOS FECIIA DE INGRESO FECRA DE Ftirmo
3284050 D,a   I       ,9     I    M)s 09 Afo 2024 Dfa   I        30      I    wog 12 Aha 2024

CARGO 0 CONTRATO ACTuAL DEPENDENCIA DIRECC16N
TECNICO 6ESTIONDOcllMENTAL ACTT\/IDAD DE ARclilvo Y 6ESTION A`nmida foficearnl. caiTBra 10 no 0 -159 8octor rrifaca

ElulpLEO a CONTRAT0 ANTERIOR

EI,mRESA o E^rTiDAD pOBL'CA PRNroA pA/
ALCALDIA DE PEREIRA X 6bLOMBLA

DEPAR"ENTO MUN'apIO CORFIEO EL£CTRONICO ENTIDAD
F`lsAlunA PEFiEIRA

TELfroNOs FEcftA DE INGRESO FEou DE FenF¢o
3248000 a,al      3o Mos 08 Afro 2024 a/a   I        cO     I    Wce 'Z Ado 2024

cARGo o col`rTRATo ACTIJEL DEPENDENCIA DneEcroloN
TECNICO GESTI0NDOCuMENIAL AFtcruvo -GEs"ciN DOcuMENTAI ca 7 #i8us

EMPLECI 0 CONTFIATO AI\ITEF`IOF`

EMPRESA a ENTIDAD POEUJCA pRrvADA pA'
CUERPO 0FICLEL DE BOMBEROS DEL MUNICIP10DE X 6bLOMBIA
DOSOUEBRADAS

DEPAFITAMENTO .. CORE.EO ELECTR6NIC0 ENTICIAD
RrsAftunA PEREJRA

TEIJ*ONOS FECIIA DE INGRESO FEclIA DE IenRO
3402419 a,al      09 „os 02 AJ(fJ 2024 Ofa   I        08      I     A4ce 09 Ado 2024

cARGo o col`rTRATo ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNico GESTIoroocuMENTAI ACTrv]DAD DE ARCHrvo y GESTioN A`mida fofrocand. c8rreia 10 ro 9 -159 sector mitaca

EMPIEO a CONTR^TO ANTERIOR

EMplsesA a ENTiDAD pOBLIC^ PavADA f,A'
ALCALDIA DE PEREIRA X ®LOMB'A

DEPAR"ENTO MUN'CNPIO CORREO EL£CTRONICO ENTIDAD
FusAFun^ PEFngRA

TELftoNoS FECHADEINGFIESO FECRA DE REmF{cl
324aeoo a,al      o8 Mos 02 Ate 2024 a,8   I       05     I   "6S Oa Ate 2024

CAF`GO a C0I`tTRA:TO ACTUAI. DiENDENCU\ Dnsecclon
TECNICO CESTIONDOcllMENTAL AOMINISTRACION Y GESTION DOCUM Cq. 7 #18€5

EMPLEO a CC)NTRATO ANTERIOR

EMPFu=s^ o ENrrlD^D I.oBLroA I-,. F,A/
CUERPO OFICIAL IJE BOMBEROS DEL MUNICIP10DE X dbLOMBIA
DOsOuEBFueAs
DEl.ARTAA~O .. coRREo EIJ=cTR6r`rico Er`mDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS

TELEFONOS EEC,HA DE INGRESO FECIIA DE F\ETIRO
34024,8 D/a   I       18     I    rfes 05 Ai® 2023 0,a  I      30    I   "es 12 Ano 2023

cARGo o col`riRA:ro ACTUAL DEPENDENCu\ OIRECCION
ADEcl)ACIONl]EARCHIVODOCUMEN ACTMDAO DE ARCHrvo y CESTION CAflREFIA 10 9159



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leye81co do 1995. 489 y 443 do 1888)

E»piEo o cciNTFIATo Ar\rrERloR

EMFRESA o E^rnDAo PUBLJCA .-       .  .  . pA'
CUEF`PO OFICIAL DE BOMBEROS I)EL MUNICIPI ODE X dinomaIA
OOSOUEBFuDAS

DEPARIAMENTO MUNIC'PIO CORREO ei.£cTRONico ENTioAD
F`lsAFOuDA DosauEB~
TELEFONOS Feel+A 0E INGRESO Fi=cRA DE funRO

. '0 ifesl      ol AI 2023 Ofa   I       is     I    rfes 05    I     Ale   I              2023

CARGO 0 cONTRAT0 ACTUAL DEPENDENC;IA a/J3Ecc/d~
Al/XILIAF{AIclil\/OADMINISTFIATIVO ACTIVIOAI} DE AICHIVO Y CESTtoN CARF3EF{A 10 9159 soclcr mitaca

ENPIEO a CONTFIAT0 AVTEF`IOR

EMPRESA a ENrlDAD POBJJRA PFavAI)A F,A/
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DEl. MUNICIPI ODE X 6bLOMBLA
DosQUEBFunAs
DEPARTAMErm "Icne'O croFtREo ELJ=c;moNlco ENnDAD
RISAFtALOA DOSQUEBF~

TELfrous FECHA DE INGFIESO FECI+A DE F3ETIF?a

3402419 0', 61    "osl      o8 Ate 2022 ofo  I       co     I    rfes 12     I     Ado    I                2022

CAF?Go o co^rTRA::To ACTUAL. DEPENOENCRA DIRECCION
MuxlllAR DE AFicHIVO ^CTIVIDAO DE ARCHIVO Y GESTION CARF{EF`A 10 9 159 8octor mltaca

EMPLEo o cor`rrFtATo ANTERioR

ElulpF3Esi` 0 ENnDAt] pOBuCA PFWun pA/
cuERpo oFiclAL oE BoueERos DEL MUNicip10DE X 6bloMBIA
DOsauEBaeAs
I)EprmAMENTO NUNICIPIO COF2FZEO ELECTRONIC0 ENIWAD
RisAIunA DOSOuEBF~
TELEFONOS FECHADEINGFIESo FECRA DE IanFio
3402419 DJe 13 "col     0, Afo 20Z2 a/a   I       12     I    Wos ee      I      Ai]O    I                 2022

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL. DEPENDENctA a/RECC/O~
AAu>OuAF` DE AICHrvo ACTIVIDAD DE ARCHIVO Y GESTION CARF`EF`A 10 9 1 §9  Sector ndtBt2

EMPLE0 a CONTFIATO ANTERIOR

EMF.F€SA a E^rrioAD ptoL'ca pFvvroA pA/
cuEF`pO OFiclAi DE BOMBEROs eel mjNiclplODE X 6bLOMBIA
OOSOUEBFIADAS

DEPART~TO .. cORF`EO ELEcm6Nlco ENTiDAD
RISAlno^ I)OsOE-
TELfroNOs FECHA DE INGReso FEctIA DE Fu~
6064341991 Dfo 20 "eel     a, Ate 2021 D/®|        31      I    rfe3 lz      I      A4c.    I                 2021

cARGo o co^rTRA:To AcnAI ..a DIFIECCION
CO~TISTA ACTrviDAD OE ARCHrvo y GESTioN CARRERA ioN 9 1 59 sEcnroR MiTACA

EMPLEo o CoNTFtATo Ar\rTEF{IOR

EMplIfsA o ENnt)AD puBL'CIA I.., pA/
cuERpo oFiciAL DE BOMBERos DEL MUNlcmODE X dbLoun
OOSOUEBfsoAS
OEPARTA~ MUNICIPIO cOFiREO ELfcTRONlco ENnDAD
RlsAlunA DOSQUEBRADAS

TELfroNcrs FECIIA DE INGREsO FECHA DE REnF3o
3402418 Ofa 07 deal      og Ado 2020 a,al      3,I   "a. 12     I      AJlo    I                 2020

OAF?GO a CO^ITRAT0 ACTUAL DEF\ENDEueIA DIFu=CCION
1.3574 AUXILIAR DE ARCHIVO ACTrviDAD DE ARcOwO y GESTioN CARRERA 10 9 169 sector wibca



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyco  190 da 1995, 409 y 443 de  199e)

EMPLEO 0 CONTRAT0 ANTEf`loR

EMPRESA a ENTIDAD puBL'CW F"rvro^ pA/
CUERPO 0FICIAL DE BOMBEROS DEL MUNICIP10DE X dbLOMBIA
DOSD` JFflRAl)A§

CIEPARTAMENTO NI'C;Ipro COF`FIEO EJJ=CTRONICO ENTlt)AD
RISAFtALDA PEFtEIFIA

TELEFONOS FEC"A DE tNGRESO FEc" DE RETmci
3439119 0'a 05 hes]       o2     I    Afro|        2o2o D/a|       04     I   des|      09 Afio 2020

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENC;IA DraEcoloN
AuxiuARAICHrvoADMINrsTRATivo ACTIVIDAD DE APCH IVO Y CESTION CARFq:RA  101159  6o®rmlteca

EXPERIENC;IAS DEL DC)CENTE

INSTiTuclaN EDucATlvA POEELICA mrvADA   r's

.  .  '                     .
MIJNICWIO conREO ELECTRONlco

TELEFONOS FECM^ DE INC3FRESO FECHA DE RETIRO

fo. h`- Afro.             I a/a:- „g.I AAo.

AREA DE CCINOCIWIENTO NrvEL EDucATrvo OIRECCION

lNDIQllE EL TIEMPO TOTAL DE SU  EXPERIENCIA IABORAL EN NUMER0 DE Aflos Y MESES

OCuPACION
TIEMPO DE EXPERIENCIA

Aflos MESES

SERVIDOR PCBllco 5 5

Eh.PLEADO DEI SECTCR PRIVADO a a

TRABAJADOFt lNDEPENDIENTE 0 1'

EXPERu:NCIA DOCEN1.E a a



FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

{Leyce leo de 1995. 489 y 443 de 19ee)
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¢
Funci6n Pdblica

Tipo d`e.declaraci6n

PUBLICAC16N  PROACTIVA DECIARAC16N  DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTR0 DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011. 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Fecha de publicaci6n 2026-01-0116:23

Nombres y apellldos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

EDWIN OLIVER VELASQUEZ CUERVO

Documento de identificacl6n

"pO CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1088283029                                  I

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio PEREIRA

Lugar de domicilio

Pals COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio PEREIRA

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona

CUERPO OFICIAL  DE BOMBEROS  DEL  MUNICIPIO  DEjuri'dlca   ptiblica   o   privada   que   presten   funci6n   ptlblica   o
servicios  ptlblicos  a  que  administren,  celebren  contratos  y DOSQUEBRADAS
ejeeuten bienes o recursos pdbllcos/Notarfas/Curadurlas/  u
otra donde trabajeLugardesede

ALDA                        I       Municipio   I                 DOSQUEBRADASPats  I          COLOMBIA        I       Departamento                          RISAR

Direcci6n      I  I"CARREflA10-9159 SECTORMITACA|

Cargo a funcion que cumple CONTf`ATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artl.culo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y ji.ridica, publica a privada, que
presten funci6n ptlblica, que presten servicios publicos respecto de la informaci6n directamente relacionada con la prestaci6n
del servlcio pt]blico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuaci6n  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  tlnicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  a  par
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuaci6n.

1.1.  DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afro gravable 2025 fueron:
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1`J

CONCEPTO VALOR

Salarlos y demas lngresos laborales

Cesantfas e in}ereses de cesantfas

Gasto§derepre§entaci6n

Arriendos

Honorario§ $58.011.600,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $58.011.600,00

Las cuentas bancarias de las qiie soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pats)
Saldo total de la cuenta a dictembre 31  del afro

inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.900.000,00

Mls blenes patrimonlales son los slgulentes:

Tipo de blen Pals Departamento Ml,niclp'O Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

F]RESTAMOS Y TARJETAS DE CREDITO S4.500.000,00

1.2. PARTICIPAC16N EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACI0NES

Tengo partlcipacl6n en jilntas, consejos a dlrectivos:

En la actualldad participo como mlembro de las slgiilentes Juntas o Consejos Dli.ectlvos:

Nombre entldad o instltucl6n 6rgano Calldad de miembro Pars

Tengo participaci6n en corporaclones, socledades y asoclaciones: sf I  NOE
A la fecha soy socio de las sigiiientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporaci6n,sociedadoasoc!aci6n Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARAC16N  DE LAS ACTIVIDADES ECON6MICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengoactividadesecon6micasprivadas:            SIE    NO H

Las actMdades econ6micas de cafacter privado, adicionales a  las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma oca§ional o permanente son las siguientes:

Dctalle de las actividades Forma participaci6n

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuaci6n procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  lnformaci6n  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  intefes.  asi'  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  c6nyuge  o  compafiero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMAC16N DE CONYUGE 0 COMPAflERO(A) PERMANENTE

Tengo c6nyuge o compafiero(a) permanente: siE  NOH
Los intereses personales de mi c6nyuge a compafiero o compafiera permaneme son susceptibles de
generar una posible situaci6n de conflicto de inter6s frente a la labor o actividad que desempejio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo dociimento

Descripci6n del potencial conflicto de interes con su c6nyuge o compafiero(a) permanente:

2.2.  INFORMAcloN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  haste  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  prlmero  civil  con
lntereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situaci6n  de  conflicto  de  !nter6s
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeho:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina 3 de 5



A  contlnuaci6n  presento  la  lnformacl6n  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consangulnldad,  segundo  de  afinldad  y
primero  civil  que  son  susceptlbles  de  generar  conflicto  de  lnter6s  frente  a  la  labor  a  actMdad  que  desempeiio.

De   acuerdo   con   la   hey  2003   de  2019,  Ios   congreslstas   deben   registrar  sus   parlentes   hasta   el   segundo   grado   de
consanguinidad,  segundo de  afinidad y  primero  civil  si  son  susceptlbles  de  general  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor o
activldad  qlle desempefian.

Parentesco Pariente
Tipo dedocumento deidentidad Documento deldentidad Descripci6n del potenclal confllcto de lnter6s

2.3. INTERES DIRECT0 0 ACTUACIONES DENTR0 DEL ARO ANTERIOR

Tuve lntereses dlrectos o actil6 coma representante, asesor, presidente, gerente, dlrector, mlembro de
jtinta  directiva  a  soclo  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociacl6n,  grupo  soclal  u  organizaci6n  con
animo  o sin animo de lucro y esto  puede lnflulr en  mis declslones y acclones  en el  desempefio de ml
cargo actual:

Dentro del aFio antei.lor tuve intefes directo a actue coma representante, asesor, presidente, gerente, director. miembro de junta
directiva  a  socio  de  gremio,  sindicato.  sociedad,  asociacl6n,  grupo  social  u  organlzacl6n  con  animo  o  sin  animo  de  lucro
(naclonal  o  extranjera),  y a  contiriuacl6n  describo  c6mo  puede  lnflulr  en  las  declslones  y  acclones  de  mi  cargo  actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fidelcomisos en Colombia o en el exterior:

Los fldelcomisos y encargos fidLlcial.ios de los cuales soy constituyente o beneflclario en Colombia y en el exterior soli:

Nombre del fldeicomiso oencargofiduciario
Calidad Valor Pats

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: siE  NOE
Las inversiones en bonos, fondos de inversi6n, fondos de ahorro voluntarlo y otras que tengo en Colombia y en el extel.ior son:

Tipo de inversi6n Valor Pars
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2.5. DONAcloNES QUE REPRESENTARON REDUccloNES EN LA DECLARAC16N DE RENTA

Rea,jc6donacjones:            S{H    NOE
\~

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta del t]Itimo aiio gravable son:

Nombre entldad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de inter6s:

Los confllctos de lnter6s pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza a tiene con §ocio o §ocios de hecho o de derecho.
> Estableclmientos que posee.
> Lltlglo o controversla ante autoridades admlnlstratlvas a jurtsdlcclonales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elecci6n popular.

Los potenclales conflictos personales de inter6s qiie tengo son:
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MAacEL^aiFT||N
CONCEPTO MEDICO

Mo(I`'o de con§ulto: Pre-ingri.so

I mpres.: PARTICULAR
Acti`idad ecoD6mic. de ]a emi)resa:

N IT: 22222222

Noml)re comf.leto: Edwin Ol i`'er Velasquez
Cuervo

Respohsable:  El mismo pacicnte

Cargo: Adm inistrativo

Edad: 35

Estado ci`il: Soltero

Tel6rono: 3105510863

NO hijus:  0

EPS: Asmct Salud

•   Blamed medlco eeupaclonal.

Apto pan el cargo.

IIiromLacl6n de I. empre!a

Ed)presa ed migidd:

[nTormacton p.ciente

ldentlflcacl6n: CC:  1088283029

Acompafianle: Ninguno

Fecha nacimiei.to:  13/07/1990

Genero: Mascul ino

Escolaridad: Pregindo ( Universitaria)

I)lreccfoD: Risaralda` PeTein. Mz 37 Cs 4 60 Barrio
Lcningrade 3

ARI.:

AI..P: Protecci6n S.A.

EIlmei)-a-a-n=tiz.den

Conce|)fo de aptltud

Anelo

PACIENIE STN PATOLOGiAs siN LIMrTAcioN  FlsicA

Cl,.MPLE CON C`RITERIOS DE PER+`lL DEL CARGO

RECOMIENl)O USAR PLAN'I`lLLAS PARA PIE PLAN0

Recomend8c]oDe8 generaho

•   Usar adccundamenLc los elementos de protecci6n personal.
•   H5bilos de `'ida saludable: dicta balanceeda y ejercicio diario por 30 minutos.
•   Adecuada higiene posmral.
•   Seguir el manual vigen(e de higicne y seguridad industhal de la empresa.
•    Reportar todo accidente o incidente que ocum en el trabajo.
•   Reportar las condiciones de (rabajo que puedan scr generadoras de acciden{es laborales.

Fecha impresi6n :  22i 12/2025

Feslia d€ consulll:  2212Q025   '

lps MARCEL^ BETTIN §^S.
Calle  20 #  S -07 C`onsul`ono  103  Edilicio Con`To  Medico.  Pcre`m.  Risaraldr .1`clero.o:  (606)  }4il9825  -324

4150949 -NI(:  9005948XO
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f£¥M£EfaENL^

fc4irTF:S2.
SEBASTI^N MU oZ DUQUE
Ceduh de ciud®d®nia: J51821 I

Profesi6n: Medico laboral
Regislro:  LPSST 2128-2J

Fecha .mpresi6n: 22i 12/2025

1
Aspirante o tr8I)ajador

I.dwi n Oliver Velasque7 Cuervo
ldenlilicacl6ii: CC:  1088283029

lps M^RCELA BETTTN SAS.
C`alle 20 # 5 -07 ConsultoTio  I 03  Edilicio C.`n`ro Medico. PeTcira. Rlsamlda -Teleroio: (cO6) 3489825 -324
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MINISTERIO  DE TECNOLOGiAS  DE  LA INFORMACION  Y  LAS
COMUNICACIONES  -MINTIC

CERTIFICA QUE

:::,yfiFcza%n.su'tacda'|ao332?3doc2ga`oNSodcgEudgrNe8#ffi#ir'oiN%?rRif8RERAME,Le'('3E:'f?%o(8!coBEi8%r3fs
ALIMENTARIOS MOROSOS

Fesst8e::%fi8::iud:eens,oV€:q8e:fi,,tc°adc?o:I. cTo:Lr;t,%r;: cNoanc|3:aid:,!erggi:irayd::.ando  el  tlpo  y  numero  conslgnados  en  el

Se  expide en  Bogota  el  31/12/202510:26 AM

Cddigo Verificaci6n.  476DCM3LYJ

Valida  hasta   31/03/2026

Direcci6n de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS  DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC



PROCURADURA
6unDEIAuno»

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO 0RDINARIO
No. 287258736

PIB

10:08:44

Ho|a 1  do 01

Bogota DC. 31  do dlclembre dol 2025

La PROCURADURIA GENEFIAL DE IA NAC16N certjnca quB uno vBz consulfado el Slstoma do lnroimaci6n d8 Rogistro de SanclonBs o lwhabmdades

(SIRl ), el([a) s8nor(a) EDVWN OLIVER VELASQUEZ CUERVO lclerfuflcado(a) con C6dufa de cludadonla ntinero 1088283029:

NO REGISTRA SANCIONES Nl lNHABluDADES VIGENTES

ADVERTEN CIA: La cert]ficacl6n d8 antoc8dentos conLleno fas anoLaclones do fas sanclones a inhabindades qu8 s8 encL)enfron vigont8s. Cuando so
hate do nombramienlo a posesl6n en cangce quB exl.jen para su dos8mpoflo ausoncta do antocedentos, so cortificafari todas fas anotacioABs quB
figilren en el rogisto. Anterior, do acuerdo a las Incises 3o. y 4o. d8l arqculo 238 Lcry 1952 dB 2019.

NOTA: El certlficado de ari(ecedentes discipllr`arios es un docLlmento qua contienB las anctaclones e lnhabiridades generadas par sariclones pemales,
disclpllnarias, lrihablpdedes quo so d6riven do las Telaclones conhacdeles con el esfado, de lee fauo§ con responsabllidad fiscal, do fas decislones do
p6rdida do lrrvestidura y dB fas condenas prolerldas conha servidores. ex servldores poblicos y peTticulaues quB desBmp8jiBn funclones pdbllcas en
ejera.cia do La accl6n do repedci6n a llemamienlo en garanll'a.  Esle documen(o t]cnc cfectos pare 8ccodcr al sector pt]bllco, cn los t6rmliios quo
ostablezca la Colistltrcl6n Politlca y la (ey pefllcular o deiTias dlspo8lclol]es vlgentes. EI Slstema SIRl reporta como antocedentes solamento las
sanclones con dBblda ejocLltoria reclbidas dB Ias aLltoTidades nacional8s colombLanas. En case do nombramlento o suscrlpct6n de cc)mratos con el
Estado, os responsabllldad de La Enudacl. validar la lnformacl6n do antecodentes d81 8spiranto en la pagin8 \^reb:
htlps./^^un^/.prociiradtjha.gov,oo/Pages/certificadcrantecedentes.aspx

.,,

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

Jefe Dlvisl6n de Refaclonamiento Con EI Ciudadano (E)

ATENC16N :

EBTE cEF{T[FlcAi]O cclNSTA DE 01  licwA(s). solo Es VAUDO EN su TOTALiDAD. vERiFiouE CUE EL NunEFzO DEL. cEj`TiFicAOO SEA EL MisMO EN
TODAS LAS HOJAS.

DMsldn do ReLaclomamlento con el Cludadeno,

Linoagratuita018000910315

Carrera 5 Nci.15 -cO Piso 1; pox 5878750 oxt.19170: Bogct£ D.C.

w`^rv.procuradtiha.gov.co
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CON"ALORiA
ODIER^l  0£ LJ` REPOEL(CA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y C0BRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de lnfomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIB0R', boy michcoles 31  de
diciembTe de  2025, a las  10:09:32,  el  ndmero de identificaci6n, relacionado a continunci6n,  NO  SE  ENcl,.ENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento Cedula de Ciudadanfa
No. Identificaci6n 1088283029
C6dicio de Verificaci6n 1088283029251231100931

Esta Certificaci6n es valida en lodo el TcrTitorio Nacioml. siempre y curmdo el (ipo y nfroero consignndos en el

respectivo documento de identiricaci6n. coincidan con los aqui registrados.

I)e conformidad con el Decreto 2150 de  1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de ocfubre de 2004, la flrma mecinica aqui

plasmada tieTie ptena validez para todos los efectos legalcs,

/,;,rf--.+-,j
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRuZ

Contralor Detegedo

Gener6: WEB

® t°#:'rac6¥]£:.d#5ri5'jcsaoc!,?ncB#:;:#?i!%;I.`E;t££d5a]#%8:rtjg::td&°b.c
C`olombia Contralorla G..ni`ral NC.. BOGOTA`  D.C.

Pigina  I  de  I
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POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Poliela Nacional de Colombia

I N I CIO          CONTACTENOS          PF`EG U NTAS FRECU ENTES

Consulta en lfnea de Antecedentes Penalos y Requerimientos Judiciales

La Pollcia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:10:27 AM horas del 31/12/2025, el ciudadano identificado con:

C6dula de Ciudadanla N° 1088283029
Apellidos y Nombres: VELASQUEZ CUERVO EDWIN OLIVER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el arttoulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento de  la  Sentencia  SU458  del  21  de junio  de 2012,  proferida  par la  Honorable  Corte Constitucional,  Ia
leyenda  "NO  TIENE  ASUNTOS  PENDIENTES  CON  LAS  AUTORIDADES  JUDICIALES"  aplica  para  todas  aquellas

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta  consulta  es  valida  siempre  y cuando  el  nomero  de  identificaci6n  y  nombres,  correspondan  con  el  documento  de
identidad   registrado  y  solo  aplica   para   el   territorio   colombiano  de   acuerdo   a   lo  establecido   en   el   ordenamiento
constitucional.

Si tiene atouna duda con el resultado, consulte las B[aguntas frocuontos o ac6rquese a las instalaciones de la Policia
Nacfonal mss cercanas.

http9://antecedentes.policia.gov.oo:7005/Wob`JudiciawormAntecedentes.xhtml
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© Presidencia de

la  Bepjiblica

Pdie/a Nacional do Colombia

Direcclon  Avenlda EI Dorado #

75 - 25 barr o ModelLa.

Bnoota D.c.

^.Ler`cioriadmli`istrativa

I unes a Vernes 8 o0 am a
12.00 pin y 2 00 plT` a  5 00 pin

I  liea de ate":lan al
ciudadano  5159700 ext.

30552 (Bogota)
ni.sto del pals  018000 910

1-2

Fmail  dl|,n aralc-

@tc@policia.gov.co

© Ministerio de ii Portal lJnjco de

Defensa Nacional                      Contrataci6n
I odos log derechos reservados.

https://antecedentes.pollela.gov.co:7005/WebJudjciaL„brmAntocedentes.xhtml

GOV.CO

2/2
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© Policia Nacional de Colombia

Con§uho RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

a
(https ://www.polic.ra.gov.co/)   Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Polici'a  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fecha, 31/12/202510:11:28 a. in.  para el N® de Expediente a Comparendo:  NO.1088283029

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el C6digo Nacjonal de Segun-dad y

Convlvencia Ciudadana'',  Registro lntemo de validacl6n No,  131522286 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente dceumento a travds de la p5gina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    mend cjudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicl6n del mismo.  Esta consulta es v61lda siempre y cuando el ndmero de

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda li   lmprimir

ti«ps://srvcnpc.policla.gov.cof'SCAVm_cnp_consulta.aspx 1/2



CoNsuLTA EN LfNEA DE iNHABiLiDADES DE QuiENES HAVAN slDO CONDEr\iADOS PoR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 Afros

La Polida Naclonal de Colombla informa:

Ckie siencio las  10:1412  horas de   31 /12/202S,  el  ci`,daclam  identiticndo cr`r  cec`.Ia  de ciiroadar`ha  No   1088283029.

^peh idos / Norr bras VELASQUEZ CUER\/O EDwll`I  OIIVER

ro REGlsTRA IN I+^BILiDAD

Ld  oie>er:e  ict-s.ho  se  `erdrd  tii  itjnsioeraii()-  cor  la  enuclad  a eIT oresd  Cuerpo de Bomberos  de  Dosquebradas,
ron  NIT  816002062€ y sL  ulili7a( 6n  es  ex`rlus `tamente  certro del  orocesc  de  sele(`'idn  a   cargo.  orrto  o  profi?ci6.,  en

cunp imicn.`o dc:   a Le_y  I C)18  clc\l  12lcJ1120' 8   'por medlo  de  la  cuai  sc.  eslc3blece  cl I..igimen  dc ,rhat.Il,dc.dcs  a  all,el.cs

hayan 5Id¢ condeniouos par uc I[c)s se`uales corr`e[idos con[ra menores, se crea ci/ rc8Is[ro dc\ Innal)Iliclades y sc` d c[aii

cl[ras  dlspcisiciones"y su Dec(e`o F`eglar-e-\a(  o 753  del 301041?019  `pcjr  rrled cj del cual  se  reBbmen[a  a  I e}'  1918  de

2f7t8:  colt  observanc'a  de  h5  lc`yc.s  158'  dc\  1  //10/20-2,1712  del  06/()3/20r /  }  dc.r5s  rorial`v,d.a  rcctcm  rron.`ci  al

tratan€r`to de datos.

h`lps //i'` nab lioades.pollc!a.gov co 8080/ccrs`,I:a
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REP0BLICA DE COLOMBIA

Ei Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA
Eri Ciirn|ilimionlo dc la Lay  119 dc 1994 y en alcnc{bn a qiic

EDWIN OLIVER VELASQUEZ CUERV0
C:on Cedllla de Ci.Iiladaiiia No.  I.088.283.029

-Clirs6 y aprob6 cl pl.ogrnnia da Formacl6n l'rofesii)-nat Integral

.v ciliilplib con las cond.Icilines req.iaridas I)or la enlidad, Ie corflere el.

Titulo dc

TECNOLOGO EN

GEST16N DOCUMENTAL

En,lcslimonio de lo anlcrfor. sefirma el presenle Tillllo cn Pcrcira,
a lan veinliseis (26) di.as del mes de oclubre {Ie dos mil dieciseis Poll;)

Flmiadci Dlgifalmenle per
ROCIO LOPEZ AIZATE
SERVICIO NACIONAL DE APRENOIZAJE -SENA
Aulenticldad del Oocunento
Bogota - Colombi8

ROCIO Lol'EZ ALZ^TE
suBDiREcroR^ CENTRo DE CoMERclo y sERvicios

REGIONALRISARAI.DA

2196668J -26/10E016

NO .y FEci 1^ REGlsmo

laiiimLici..la.Idrcocdoamcntopi.ct!!.cr`TrifeeLfacntlTcgiaroclccodriconcqcl`c`rm8=enhrlginu¢hbap/yecdificados..in.al!i<o.hajoE1
ndB- 93 08cO7Lt9769ccl Ogce83u2Oc.
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®SENAbi(iM
REGIONAL RISARALDA

CENTRC) DE COMERCIO Y SERVICI0S

•ACTADEGRAD0

NoyFECRARE6ism02i96EN-26)iuni6

ELSERVIC[ONACI0NALDEAPRENDIZAJESENA

CONSIDERAND0

Que:EDVANOLIVERVELA§QUEZCUERVO,ConceduladeciudadaniaNo,1,088,283.029

cuMPLi6sATisFACTORunENTELosREQuisITosACADEMicosExiGiDospoRELSENA,REsuELVE

OTORGARLEEirfuLODE:

TECN6LOGO EN GEST[ON DOCUMENTAL

Encousfrodedebanifrorsefirmafapresenleenpere.rna,alosveintseis(26)diasdelmesdeoctwbrededosnddiedseis(2016)

Firmado Digitalmente per
ROCIO LOPEZ ALZATE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Aulenticldad del Documen(o
Bogota - Colombia

ROCIO LOPEZ ALZATE

SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERclo Y SERVICI0S

REGloNAL RISARAIDA

isENA

la artiicT|il-cihad dc csle doc`rmcnlo piicde scr verificnda en cl rngi5lro elctlr6nico qu 5c coaecflm cft I. pJgifldL ut9 hllpwcertificados.scna.ed`I.co. halo c|
ninem930800749769CC1038283029A.



® CUERPO OFICIAL DE B0MBEROS DEL MUNICIPIO
DE DOSQUEBRADAS

NIT. 816002062¢ B-cogOcOJ-,)

EL  DIRECTOR  GENERAL  DEL CUERPO OFICIAL  DE  B0MBEROS  DEL MUNICIPIO  DE
DOSQUEB.ADAS

CERTIFICA

Que   el(la)   sehor(a)    EDWIN   OLIVER   VELASOUEZ   CUERVO,   identificQdo   con   la   cedulo   de
ciudadania  No.   18.523.938  de  Dosquebradas,  presto  sus  UPRESTAR  SERVICIOS  TECNICOS  DE

APOY0 A IA GEST16N  EN EL PPOCRAMA DE CEST16N  DOCuMENTAI Y  EN  LA TRANSIC16N A LOS

NUEVOS SISTEMAS TECNOL6CICOS  PAFIA LA MODE.NIZAC16N  DEL MISMO (POD)  DEL CUERPO

OFICIAI   DE   B0MBEROS   DEI   MUNICIPIO   DOSQUEBRADAS.",   mecliante   lo   modalidad   de   les
contratos de prestaci6n de servicios

•     No. a. d.12020 con  la duraci6n de Siete (7)  meses por valor de $ 9.800.OcO
I. Inlclo: 05 de febrero de 2020                 I.  R.nro: 04 de septjembre de 2020

No. 023 d. 2020 con  lo duroci6n de Tres  (3)  meses y Veinticinco (25)  dias por valor de
$ 5.366.667
F. Inlclo: 07 de septiembre 2020                 F. I.«ro: 31  de diciembre de 2020

•     No.  06  d.12021  con  la  durQci6n  de Once  ( 11 )  meses y  Doce  ( 12)  dias,  por valor de  $
20.341.476
I. Inlclo: 20 de enero de 2021                     f..."io: 30 de diciembre de 202l

•     No. 03 d.12022 con lo duraci6n de Cinco (7)  meses por valor de $  12.490.380
f. Inlclo:  13 de enero de 2022                     I. I.tlio:  12 de agosto de 2022

No. 027 d. 2022 con la duraci6n de Cuatro (4)  meses y Quince ( 15) dias.   por valor de
$ 8.029.530
I. Inlclo:  16 de agosto de 2022                   F.  R.tlio: 30 de diciembre de 2022

•     No. 03 d.12023 con la durc]ci6n de Cuatro (4) meses,   por valor de $ 7.960.OcO
F. Inlclo:  16 de enero de 2023                      f...WJo:  15 de mayo de 2023

No.  019  d. 2023  con  lo  duraci6n  de Siete  (7)  meses y  Trece  (13)  dlas,    por valor de
$  14.792.333
I. Inlclo:  18 de mayo de 2023                     F.  R."ro: 30 de diciembre de 2023

•     No. OS d.12024 con la duraci6n de Cuotro (7) meses,   por valor de S  15.596.000
I. Inlclo: 09 de febrero de 2024                  F.  R.Mro: 08 de septiembre de 2024

Dirocci6n: Avenida Ferrocaml (Carters 10) No. 9-159 Sector Mrtaca -DosqueDradas
Couigo Postal: 661002

Tel6fonos: +57 (6) 3439119 -PBX (6) 3284050
Email:   tjt,,I:`,llt^ti,s@fJotqi.t3r,I  j\jci`   i     ..   ,   `
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® CuERPO OFICIAL DE BOMBEROS DEL MUNICIPIO
DE DOSQUEBRADAS

NIT. 816002062-6 BIutae aI-d
•     No.  28  d.12024  con  la  duraci6n  de  Cuatro  (3)  meses  con  (15)  dies,  por  vabr de  $

8.528.4C0
F. Infclo:  19 de septiembre de 2024                        F. R.tlro: 30 de diciembre de 2024

•     No.  008 d.12025 con  lo  duroci6n de Cuotro  ( 10)  meses  con  (21 )  dias,  por valor de $
26.661.600
F. Inlclo:  1 I  de febrero de 2025                   F.  R.«ro: 31  de d.iciembre de 2025

con  los siguientes alcances:

I.    Apoyar  la   migraci6n   de  archivo  fisico  a   dig`tol  del  Cuerpo  Oficial  de  Bomberc>s
Dosquebradas par medio del software, siguiendo el procedimiento.

2.    Apoyor las solicitudes externas e internas de prestamos de consultQ que se requieran.

3.   Coordinar actividades de archivo de acuerdo cor` las estrategiQs de gesti6n y  proceso
adminislrQtivo.

4.   Clasificar  los  documentos  de   acuerdo  como  estd   establecido  en   lc]s  Tablos  de
Retenci6n Documental, que permitan forlolecer lQ gesti6n de archivo de lc] enl.idad.

5.    Apoyar las octividodes solicitadQs  para  el adecuado  funcionamiento del sistemo  de
gesti6n  de  calidad  y  el  mc)delo integrado  de  ploneaci6n  y  gesti6n  en  la  central de
Bomberos.

6.   Ordenar  los  documentos ya  cidsificados  para  que  permltan  fortalecer  la  gesti6n  de
archivo de la entidad.

7.    Apoyar las activiclades solicitadas para  el adecuado funcionamiento del sistema  de
gesti6n  de  colidQd  y  el  modelo integrado  de  pidneaci6n  y  gesti6n  en  la  cer`tral  de
Bomberos.

8.   Ordenar  los  documentos  yo  clasificodos  para  que  permitan  fortalecer  la  gesti6n  de
archivo de id entidad.

9.   Describir los documentos ya ordenados con los formatos establecidos en el ProgrQma
de Gesti6n de Documentol,  pora que permitan  fortQlecer la gesti6n de archivo de la
en'idod.

10. Digitalizar  los  documentos  ya  Descritos  para  que  permitan  fortalecer  la  gesti6n  de
archivo de la entidod.

Diroccich: Avenida Ferrocarril (CarTera 10) No. 9-159 Sector Mrtaca -Dosquebradas
Cedigo Postal: 661 oo2

Tel6lonos:  +57 (6) 3439119 .PBX (0) 3284050
Email:   tji , I`i I jtl I t_i_sjail t t``tiu_e:jt !t I tl I  it; v'  I   I I
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CUERPO OFICIAL DE B0MBEROS DEL MUNICIPIO
DE DOSQUEBRADAS

NIT.  816002062J5 E-~0(0--
11. Publicar en el SIA observa de la Contraloria Municipal c}e Dosquebradas,  la informaci6n

correspondiente a la rendici6n de cuentas de fa contrataci6n.

12. Apoyo en  la  publ'icaci6n de documentos en el SECOP  11

13. Ejercer  las demds actividodes asignadas relacionadQs  estnctamente con  el objeto y
alconces detinidos, que permitan malerlaHzar la debida ejecuci6n del contrato

14.Apoyar  en  el  Cuerpo  Oficidl  de   Bomberos  de   Dosquebradas  en  todos  aquellas
octividades que  por  las condiciones inherentes a  sus obligaciones  le sean asignadas
para la materializaci6n de estas

Para uno experiencia total en la entidcid de 5 ahos con 6 meses y  11  dies

Elabor6:   Edwin Oliver Veldsquez Cuervo
Contratista

Direcci6n: Avenida Ferrocarril (CarTera 10) No. 9-159 Seclor Mitaca -Dosquebradas
cedigo Fiosqi: 661 002

Tel6fonos:  +57 (8) 3439119 -PBX (6) 3284050
Emai1:!j\,i!iiLItJius@jc!,.gijii;eb1ai![!`.`j,,`!\./iu
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iniNicplo D€ pEREmA

LA SECRETARIA DE GESTION
ADIVIINISTRATIVA

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

Que  ct contratista Edwin Olivor velasquez   identificado  (a) con cediila  de  ciudadania  No.1088283029,  ha  suscrito
con el munlclpio de Pereira lo§ siguientes contrates de prestacidn de servicros:

T)p® Certr&o                 Nro. Catmto        I:. Inkto            F. T.mEmclon             VIlor                                       O||do                         D®pcodencli       I)urrd6o

CORTFIATO OE 345 06ro2A024 OenroRE4 16.ZOO.OcO pRESTAcicIN                     es 1103 - leo Dts
pRESTAcioN OE sERvk3ro§ SERVICDS  0E   APOYO  A SECRETARIA

GENERALES LA         GESTION          PARABRINDARAPOYOENIA[MPIEMENTACK)NDELOSINSTRUMENTOSARCHMSTk=OSCONQUECurmAELhAjNroFiroDEpEREnAySEf`VIRDEENIACECONlAS0EMASDEPENt)ENCIASEN10cORREscohroiENTEALAORGANtzACIONDEIOSARCHl\/OSDEGESTK}N` DE GESTtoNADMNISTRATlVA

CANOES:  1.  Coordinar  actividade§  do  archivo  do  acuerdo  con  estrategias  do  gestibn  y  proceso  administrativo  2.
jeoutar log procesos de gesti6n documental en el Municlpio de Pereira. de acuerdo con los requerimientos de la entida
Ia normativldad vigento. 3. Apoyar los procedimientos establecidos en la entidad para las transferencias documentales.
Brlndar  apoyo  en  la actualizacl6n  de  los  formato9  e  instrumento§  arctiivisticos  5.  Brindar  acompaf`amiento  a  la

eunione8 programada9 por los diferen`es comit6s consultivos y asosores. 6. Prestar serviclo§ archivisticos en los acrervo
ocumentales clel archlvo que se encuentran ubicados en diferentes sedes de la Admira8traci6n Municlpal

courRATODE 3998 som8eo24 givl2RE4 io.eco.On PRESTACIC"                     RE 1 1 03 - 121   DLAS`
pRE9TAcioN DE sERvreros SERVIck)S  DE   APOYO   A §ECRETARL` SN

GENERALES lA         GESTk)N          PARA DE  GESTI0N EXC€DER
BRINOAR   APOVO   EN    IA AIJMNerRATI CODE
iwlJiEi`reNTActoN           DELogINSTRuueNTosARCHMSTroosCCINCi`ffcuENrTAELhAjNropx]DEpEREp`AySERVIF`DEENLACECON VA Dk:EMBF`EDE2024

|AS                              0EM^SDEfmiDENciAsENLOc,oRREscor`oq:NTEALAcmGANc:Ack)NDEiosARcttrosOEGESTibN.

ALCANCES:  1 . Disef`ar un plan de trabajo pare organizacl6n del fondo acumulado ubicado en el repositorio de la antigua
sede   del   colegio  Jos6  Antonio  Galan.   2.   In iciar  fa   idenfficacl6n,   clasfficaci6n,   organizaci6n   y  depuraci6n   d®  fa
infomaci6n alll contenida. 3. Aeondicionamiento de La lnfomiaci6n para el proceso tecnico de fol.loci 6n, almacenamjento,
rotulaci6n y desarrollo del inventano. 4. Acompajiamjonto on el d®sarrolfo del proceso de rovi§i6n, rogistro y distribuci6n
de  la  corresponclencta  que  ingresa  a  la  adm inlstTaci6n  municlpal.  5.  Entregar  infome  semana de  lag  actlvidades
realizadas de acuerdo a la bitacora olaborada.

CONTRAT0 DE er4 cotoIC025 29-5 22Jun.000 PRESTAIICN                     DE loo - 24o alas
PRESTACION DE SERVICIOS SERVIck}S  DE  APOVO  A SECRETARIA

6ENEfouES LA    GESTtoN    PAf`A    LAlMPIEh€NTActoNVACTUALZAcbNDE10§DIFERENTESlNSTRuhENIOSARCHIvtsn.loos.AslcohroENEiDESARROILODEACT^/DADESt)EORGANRACwh,ciAstr:reActoNyDEsORPCIONDEEXFEDENTESQUEREPOSANENELARCHIVOCENTRALeelNUNP=lpK)DEPERERAL DE OESTtoNADMN6TRATIVA

ALCANCES`   1.  DiseFiaT  un  plan  de  trabaici  pare  fa  identificaci6n,  dasmcacich.  organizacidn  y  depuraci6n  del  fond
acumulado ubicado en  el reposltono de ]a antigua sede del  colegio Jos6 Antonio Ga!an.  2.  Re8lizar el  regstro en Exce
de los actos administratwos numerados en el area de Gest 6n  Docuniental y archlvo,  y el posterior descargue del
correspondiente.   3.  Realizar  la  revision,   registro  y  direocionamiento  de  las  ccmunicaciones  Oficiales  que  ingresan
mediamo la ventanilla W EB de] mun cipio de Pereira. 4. Acompaflamlento en eI desamalLo del prooeso de revisi6n, registr
y distribuct6n do la correspondencia que lngresa a la administraci6n munJclpal a ti.av6s do la ventanilla dnica presencial.

MUNiciPlo tlE pl:REiRA NIt, coi4e003O-2
cARFtERA 7. N ie.ss
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS Asmet Salud
Movllldad R6glmen Contrlbutlvo

La  EPS  Asmet  Salud,  CERTIFICA  que  el  afiliado  relacionado  a  continuaci6n,   presenta  la
siguiente informaci6n a la fecha de su expedici6n:

Tipo y Ntimero de identificaci6n:

Apellidos:

Nombres:
Tipo de discapacidad:
Plan de salud:
Tipo de afiliado:

Tipo de trabajador:
Estado de servicio:
Fecha de Afiliaci6n:
Departamento de Afiliaci6n:
Munictpio de Afiliaci6n:

Zona:

lps do atonci6n do prlmor nlvol

CC 1088283029
VELASQUEZ CUERVO
EDWIN OLIVER
NO aplica

Movilidad R6gimen Contributivo
Cotizante   ,
Independiente  '
Vigente
3o/ol/2o25  /
RISARALDA
PEREIRA
Urbana - Cabecera Municipal

lps Dlrocc]on S®rviclo

HOSPITAL DE KENNEDY
CIA 12 CALLE 9 PLAZUELAESTADIOMORAMORA

MEDICINA GENERAL

lleno derecho a recibir los sorviclos contomplados en el Plan de Beri®ficios en Salird.
Valida  onicam®nto  pare  comprobecidn  de  dorechos  de  la  red  prest8dora,  ®n  1®  fecha  do  ®xpedici6n.  No  os  valido  pare  acfarar
muhefillacton ni pare trasfados (Docroto 806 Artlculo 55 y 56).

Sefrores Prestadores;  Esta certificacich es vallda dnlcamente pare corroborar el estedo del afiliado en el momeTilo de la prestaci6n
del servlcio.  do la poblacl6n oonhEitada y .emitida  periedicamente par la  instjfuclch  segdn  normatlvidad.  En r`ingdn momento osta
certlflcack}n  pilede  ssr  ompleada  pare  reomdazar  fas  autortzaclonee  necesarias  pare  la  prestaci6n  de  sorvicice  on  los  niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 31  de Diciembre de 2025 a solicitud del interesado.

Coordinaci6n Base d® Datos
Asmot Salud
Toda  c®nificacl6n  gonerada  es  almacenada  en  base  do  dato8  pare  su  vchficaclch,  Ia  modificaci6n   parcial  a  total  de  esto
docilrlronto puotlo incumr on  un dolito.

I.'.`u'I+'asmc{<.3liidc)i`~r1(ii



Pro[ecci6n
Fondo de Pensionos Obligatorias Proteccl6n

Nrr 800.229.739

liace con8tar qua:

E](la) Sefior(a) VELASQUEZ CtJERVO EDW]N OLTVEFt ld8ntlflcado(a) con CC ninero 1.088283.029 se encuentra afillado(a)
en Penslones Obllgatcirias a PROTECC16N, desdB el dla 01  de marzo do 2021  y sus recursos se enouentran dlstribuldos como
se enuncla a continuacl.6n, de conformldad con lo consagTado en o1 Docroto 2373 da 2010 asl:

1.   El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECC16N MAYOR RIESGO

Esta constancla se expide a petici6n del(la) lnteresado(a) el dla 31  de dlcieml)re do 2025.

Cordlalmente,

`4#ap
Cesar Maurlclo Aubad Echl)vorry
Equlpo Soporto para Ct]onlos

•Imporfanto: Esta constancta solo hace referencla a los I)roductes monclonadcis ant8riormente.

•Sl desea verificar la veracidad de esta lnfomiacl6n comunfquese con nosotros:

Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web `^rm^/.protocctori.com y App a ccmunlcarse con la Linea de Serviclo en:
Bogota (601) 482 33 64 -Mod8llln (604) 510 90 99 -Can (602) 386 00 80 -

BarTanqu«la (605) 319 79 99 -Cartagena (805) C42 49 99 -WhatsApp +57 310 220 §575
a llamanos desde tu computador desd8 oualquler lngar del mundo lngresanclo a liqus://customers.wolkvox.com/cllcktocall/protocclon/

P8g. I  de '



DECLARACIONES

1.  Ha sido condenado en oualquier tjempo, por la comisi6n de delitos que afecten el patrimonio del Estado,
procesos relacionados Con  la pertenencja,  promocj6n o financiaci6n  de grupos ilegales, de lesa de
Iesa humanidad o de narcotfafico en Colombia o en el exterior.  (Artioulo  122 Constituci6n Politica).

SI:

No:       CX`

.  Como servidor pdblico, ha dado lugar con una conducta dolosa o gravemente oulposa, calificada asi por
sentencia ejecutoriada,  a que el Estado sea condenado a  una  reparaci6n  patrimonial.  (Artioulo  122
Constituci6n Politica).

Sl                          . Asumi6 con su patrimonio el dafio.

No^
3.        Se le ha declarado en a[gdn momento la caducidad de un contrato. (Artioulo 8° Numeral l° Literal c)

Ley 80 de 1993)

Sl                        .  Cual.

NoX

Ha sido sancionado disciplinariamente con destituci6n e inhabilidades generales (Articulo 8° Literal
d).  Ley 80 de  1993;  Ley  1952 de 2019)

Sl

NoX

En sentencia judicial ha sido condenado a la interdiccj6n de derechos y funciones pdblicas (Artioulo
80 Literal d.  Ley 80 de  1993)

Sl



FORMATO DE DECLJ\RACION DE INllABILIDADES,

VERSION: 1

cdDIGO: FO.DHIPC.E.GA.MC.01
lNCOMPAllBILIDADES, PROHIBICIONES PARA

VIGENCLA: T]ir2nfffu®CELEBRAR CONTRATOS COBD

PAG I NA:          2 d®7

NO9<

Se ha abstenido de suscribir contrato estatal adjudicado, sin existir justa causa. (Artioulo 8°, Numeral
|o Literal e) Ley 80 de 1993)

Sl
N O        JX'

Es servidor pdblico. (Artioulo 8° Numeral 1°, Literal f) Ley 80 de 1993)

Sl

NO<

.  Su c6nyuge, compafiero o compahera permanente, padre, madre, hijo, hija, hermano, hemana,  abuelo,
abuela, nieto, nieta, suegro, suegra, yemo, nuera, cufiado, oufiada, ha presentado propuesta para esta
misma contratacj6n.  (Artioulo 8° Numeral  1° Literal g)  Ley 80 de 1993

Sl

NoX

Pertenece o perteneci6 a socjedad a la que se le haya declarado la caducldad de un contrato.
(Articulo 8° Numeral  1° Literal i) Ley 80 de 1993),

Sl

NoX

10.    Ha sido declarado responsable judicialmente por oualquiera de los delitos o faltas contempladas por la
Ley   1474  de  2011   y   sus   normas   modificatorias  o   de   oualquiera   de   las  conductas  delictivas
contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la colTupci6n suscritos y ratificados por
Colombia (Articulo 8° Numeral 1°,  literal j) Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 2° de la Ley 2014
de 2019)

Sl                       .  Cual

NoX1

11.  Pertenece a  una soctedad que ha sido declaradas responsables adminjstrativamente par la conducta
de sobomo transnacional,  (Artioulo 8° Numeral 1°,  literal j) Ley 80 de  1993, modificado por el artioulo
20 de la  Ley 2014 de 2019)
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S'                      . Cual

No    Jxl

12.  Pertenece  a  una  sociedad  cuyo  administrador,  representante  legal,  miembro  de junta  directiva  o  de
socio controlante, sus matrices, subordinadas y/o las suoursales de sociedades extranjeras, hubiesen
sido beneficiadas con principio de oportunidad por cualquier delito contra la Administraci6n ptiblica o
el  patrimonio del  Estado.  (Ahicufo 8°  Numeral  1°,  literal j)  Ley 80 de  1993,  modificado  por el artioulo
2o de la  Ley 2014 de 2019)

SI                      . Cual

NoJ*

13.  Ha financiado  en  los  dltimos ouatro  (04)  afios,  campafias politicas a  la  Alcaldia  de  Dosquebradas o
alguno  de  sus  parientes  como:  padre,  madre,  hijo,  hija,  hermano,  hermana,  abuelo,  abuela,  nieto,
nieta  ,  suegro,  suegra  yemo,  nuera,  cufiado,  oufiada  hijo  adoptivo,  hija  adoptiva,  padre  a  madre
adoptante.  (Artioulo 8°,  Numeral 1°,  Literal k) Ley 80 de  1993,  adicionado por el artioulo 2° de la  Ley
1474 de 2011).  No aplica pare contratos de prestaci6n de servicios profesionales.

SI                     . Quien                                 .  Cual fue el monto del aporte

NoJ<

14. Pertenece a una sociedad en la que el representante legal o cualquiera de sus socios, hayan financiado
directamente a por interpuesta persona campafias politicas a la Alcaldia de  Dosquebradas.  (Artioulo
8°,  Numeral  1°,  Literal k)  Ley 80 de 1993, adicjonado por el artioulo 2° de la Ley  1474 de 2011).

Sl                    . Quien                                 . Cual fue el monto del aporte

NoJ{

15.   Coma interventor ha omitido el deber de entregar informaci6n a la entidad contratante relacionada con
el  inoumplimiento del contrato.  (Artioulo  8°,  Numeral  1°,  Literal  k <sic>)  Ley 80 de  1993,  adicionado
por el articulo 2° de la Ley  1474 de 2011).

Sl                      .   CUANDO

NoX:

16.      Ha sido miembro del concejo Municipal o servidor pdblico del Municipio de Dosquebradas. (Artioulo
80 Numeral 2° Literal a) Ley 80 de  1993)



Sl                    .  Cargo desempefiado                                                                  .  Fecha de Retiro

NoXl

17.  Alguno  de  los  siguientes:  padre,  madre,  hijo,  hija,  hemano,  hermana,  abuelo,  abuela,  nieto,  nieta,
suegro, suegra yemo, nuera, ouhado, oufiada, hijo adoptivo, hija adoptiva, padre o madre adoptante,
es servidor pdblico en  cargos de  nivel direc(ivo,  asesor o miembro  del  Concejo  Municipal,  a ejerce
funciones de control intemo o de control fiscal en el Municipio de Dosquebradas. (Articulo 8° Numeral
2  Literal b) Ley 80 de 1993).

SI                              .  Indique qui6n                       lndjque el cargo

NoJ*

18.  Su c6nyuge,  compafiero o compafiera permanente,  es servidor pdblico en el  nivel directivo,  asesor, o
miembro del Concejo Municipal o ejeroe funcione§ de control intemo o de control fiscal en el Municjpio
de Dosquebradas (Artioulo 20 Numeral 2° Literal c) Ley 80 de 1993).

Sl                 .  Indique quien                           .  Indique el cargo

NoX

19.      Es miembro del concejo Munjcipal, (Artioulo 8° Numeral 2° Literal e) Ley 80 de 1993)

Sl

NoX

0.      Ha ejercido cargos en el nivel directivo en  Entidades Estatales.  (Artioulo 8° Numeral 2° Literal 0 Ley
80 de  1993,  adicjonado por el inciso  1 a del artioulo 4° de la Ley 1474 de 2011).

SI                      Cual                             .  Tiene relaci6n con el objeto del contrato a suscribir.  NO
Sl:                     .  Cual                                .  Indique fa fecha de retiro

No*
1. Alguno de sus parientes como:  padre o madre,  hijo,  hija,  suegro,  suegra,  yerno,  nuera,  hijo adoptivo,

hija  adoptiva,  padre o  madre adoptante,  tiene calidad de  exempleado  pdblico del  nivel  directivo de
una  Entidad Estatal.  (Artioulo 8° Numeral 2°  Literal f)  Ley 80 de  1993,  adicionado par el jnciso 2° del
artioulo 4° de la  Ley 1474 de 2011).



SI                      Cual                             .  Tiene relaci6n con el objeto del contrato a suscribir.  NO
Sl:                    .  Cual                              .  Indique la fecha de retiro
NO        J7\

2.  Tiene algdn parentesco con el Alcalde del Munjcipio. (Artioulo 19 Ley 53 de 1990)

SI                       Cual

NoX

3. Tiene algdn parentesco con un Concejal del Municipio, (Articulo 19 Ley 53 de 1990)

S I                      Cual

No*
4.  Tiene algdn parentesco con el Seoretario del Concejo Munidpal. (Artioulo 19 Ley 53 de 1990)

SI                       Cual

No^
5. Tiene algdn parentesco con el Contralor Municipal.  (Articulo  19 Ley 53 de 1990)

SI                       Cual

NoA

6.  Ha sido objeto de imposici6n de cinco (05) o mss multas durante la ejeouci6n de uno o varios contratos,
con una a varias entidades estatales, durante los tlltimos tres (3) afios. (Artioulo 90 Literal a) Ley 1474
de 2011 )

Sl                       . Cuantas                         . Cuando

Not
7.  Ha sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual por lo menos en dos (02) contratos, con

una o varias entidades estatales, durante los tlltimos tres (3) afios. (Artioulo 90 Literal b) Ley 1474 de
201 1 ).

Sl                       . Cuantas                          . Cuando

NoX



fiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiE
8.  Ha sido objeto de imposici6n de dos (02) multas y un  (01) incumplimiento contractual en una misma

vigencia fiscal,  con una o varias Entidades Estatales.  (Articulo 90 Literal c)  Ley 1474 de 2011).

Sl                       . Cuantas

NoX

9.  Ha sido objeto de imposici6n de dos (02) o mss multas, con una o varias entidades, en contratos ouyo
objeto este relacionado con el  Programa de Alimentaci6n  Escolar. (Articulo 90 Literal d) Ley  1474 de
2011, adicionado par el articulo fl de la Ley 2195 de 2022).

Sl                      . Cuantas                         . Cuando

NoX

0.   Ha  celebrado  contrato  estatal  de  obra  pdblica,  de  concesi6n,  suministro  de  medicamentos  y  de
alimentos,  o su  c6nyuge,  compafiero o  compafiera permanente,  padre  o  madre,  hijo,  hija,  herTnano,
hermana, abuelo, abuefa, nieto, nieta, suegro, suegra, yemo, nuera, ouhado, cufiada, hijo adoptivo, hjja
adoptiva,  padre o  madre adoptante,  con las entidades a que  se refiere el articulo 2° de  la  Ley 80 de
1993,  durante  el  plazo  de  ejeouci6n  y  hasta  la  liquidaci6n  del  contrato.  (lnformaci6n  necesaria  para
contratos de  lnterventoria).  (Artioulo 50 Ley 1474 de 2011 ).

SI                    NO         X                 N/A

31. Es usted c6nyuge o compafiero o compafiera permanente del alcalde munjctpal y, o de los concejales
municipales (Articulo  1° Ley 1296 de 2009)

SI                               Cual

No*
2.  Es usted pariente del alcalde municipal y,  o de los concejales municipales,  dentro del ouarto grado de

consanguinidad (padres, hijos, abuelos, nietos, hermanos, tios, sobrinos y primos), segundo grado de
afinidad (suegro, suegra, yemo, nuera, oufiado o oufiada) o primero civil (padre o madre adoptante, hijo
adoptivo,  hija adoptiva.  (Artioulo  1° Ley  1296 de 2009)

SI                               Cual

NoX
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Miercoles,  31 de diciembre de 202S

A quien  pueda  interesar

Bancolombia  S.A.  se  permi[e  informar  que  EDWIN  OLIVER VELASQUEZ  CUERVO

identificado(a) cor`  CC  1088283029,  a  la fecha de expedici6n de esta certificaci6n,  tiene con

el  Banco  los siguientes productos:
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@ThGrfu\
Cafalina Corl68 Unbo
Gor®n.o Servicios Conlacl Conto. a  BPO

j= Bancolombia
Bancolombia nunca  solicitaT® sub da`os personales o cle sus pioductos bancarias mediante viriculos cle correo elec[romco.  En  ca5o do  reciDir  alguno.
reportelo  de  inmecliato a correosospecnoso@ban(oloiiibia.com.co


