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Cartagena de Indias, 20 de enero 2026  
      
      
 
 
Señor (a): 
ARODIZ AGUILERA AURELA 
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS  
SENA 

Asunto: Presentación Oferta de Servicios Personales 

De manera atenta me permito presentar a su consideración la oferta de prestación de servicios 
personales en los siguientes términos: 

Objeto: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como instructor para 
impartir formación profesional integral en la modalidad de FORMACIÓN VIRTUAL Y/O PRESENCIAL 
en la RED DE COMERCIO Y VENTAS, en el área de OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR que ofrece 
el Centro de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo cuando EL 
SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de diseños curriculares la asesoría en la 
formulación de planes de negocio en el montaje de unidades productivas seguimiento de las 
empresas creadas por los centros de formación en la prestación de servicios tecnológicos en 
ejercicios de investigación aplicada y en las demás actividades requeridas por la entidad para dar 
cumplimiento a la misión institucional en el marco de la formación por competencias y el aprendizaje 
por proyectos en el Departamento de Bolívar. 

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO 
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 
48.954.135). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO MODELO OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada    

72026033930  
fecha y hora 20/01/26 07:44. 
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pago por el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($ 4.579.580). b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de 
(marzo) a (noviembre) de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497) cada uno. c) Un último pago por el 
mes de diciembre por valor de UN MILLÓN SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS 
M/CTE. ($ 1.737.082). 
 
Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos 
requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 
disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la información registrada y 
entregada para el futuro proceso de contratación, es auténtica y corresponde a mi experiencia 
laboral, profesional y académica, así mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, 
corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la información y referencias 
relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje 
base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012. 
 
Certifico que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos, 
actualizados y comprobables. Cualquier error en la información proporcionada será de exclusiva 
responsabilidad mía, exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier autoridad. 
 
Así mismo autorizo al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA a efectuar sus procedimientos 
de notificación y comunicación a la dirección de correspondencia y/o correo electrónico, citado en 
la hoja de vida de la Función Pública – SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP II y el señalado 
al pie de mi firma. 
 
 
Al entregar mis datos en el presente documento  autorizo de forma expresa, libre, informada, previa 
y voluntaria al SENA para el tratamiento de mis datos personales. Esta autorización faculta al SENA, 
como responsable del tratamiento, a recolectar, almacenar, usar, circular, actualizar, transferir, 
compartir, suprimir y transmitir los datos, tanto a nivel nacional como internacional, directamente 
o a través de sus trabajadores, consultores, asesores y/o terceros encargados, exclusivamente para 
el desarrollo de las actividades necesarias para el proceso de análisis de la oferta y de contratación 
si aplica,  en línea con las finalidades definidas en la Política de Tratamiento de Datos Personales del 
SENA, la cual se puede encontrar en la página web de la Entidad.  
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Así mismo, en caso de que se formalice la contratación, autorizo al SENA para que recolecte y trate 
mis datos sensibles, tales como el estado de salud, antecedentes disciplinarios, fiscales o judiciales, 
afiliaciones al sistema de seguridad social, información biométrica (como huella dactilar, 
reconocimiento facial y registro fotográfico), entre otros datos que resulten necesarios para el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, control de acceso y seguridad en las instalaciones 
de la entidad. 

 
Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando 
proceda, revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la 
Superintendencia de Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos 
derechos, podré hacerlo a través del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.  
 
Manifiesto que he leído los documentos que soportan la futura contratación (estudios previos y 
análisis del sector), encontrándome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la 
siguiente declaración: 
 
DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO  

RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  

Marque con X la opción que corresponda:  
 
1. Que SI____ NO_X__ he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de 

interdicción de derechos y funciones públicas por la comisión de delitos contra la 
Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 
2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por 
las convenciones o tratados de lucha contra la corrupción suscritos y ratificados por Colombia. 
(En caso afirmativo indique los detalles). 
_______________________________________________________________. 
 

2. Que SI____ NO_X__ soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, 
miembro de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la 
comisión de delitos contra la Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas 
contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las 
conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la 
corrupción suscritos y ratificados por Colombia. 
 



 

4 

GTH-F-109 V10 

 

3. Que SI____ NO_X__ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitución. (En caso 
afirmativo indique los detalles). 
______________________________________________________________. 
 

4. Que SI____ NO_X__ soy actualmente servidor(a) público del estado. (En caso afirmativo 
indique los detalles). 
_____________________________________________________________________. 
 

5. Que SI____ NO_X__ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique 
los detalles). 
________________________________________________________________________ 
 

6. Que SI____ NO_X_ fui servidor público del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso 
afirmativo indique los detalles y la fecha del retiro). 
_______________________________________________FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA). 
 

7. Que SI____ NO_X__ tengo vinculado (a) en el SENA a mi cónyuge o compañero(a) permanente, 
en un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de 
control interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres 
completos, cargo y parentesco). 
_______________________________________________________________. 
 

8. Que SI____ NO_X__ tengo vinculado (a) en el SENA a uno  o varios parientes hasta el segundo 
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, 
nuera, abuelos, hermanos, cuñados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los 
miembros del consejo directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. 
(En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco dentro de los 
anotados). 
____________________________________________________________________________. 
 

9. Que SI____ NO_X__ soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o 
primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres 
adoptantes) de un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 años.  
 

10. Manifiesto que SI____ NO_X__   me encuentro en actividades ilícitas de Lavado De Activos Y 
Financiamiento del Terrorismo. 
 

RÉGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLÍTICAMENTE (PEP) 
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11. Que SI ____NO__X__ tengo a mi cargo como particular, la dirección o manejo de recursos en 

los movimientos o partidos políticos. (Art 2 Decreto 830 de 2021) 
 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  
 
12. Que SI_X_ NO___ me encuentro afiliado(a) y al día en los aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.  
 

DECLARACIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES 
 
13. Que SI____ NO_X__ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la 

suscripción del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto 
de interés vigente.  

 
Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de 
interés, inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel 
personal llegue a comprometer la estabilidad económica, moral y particular a esta entidad. 
 
Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guía 
para la identificación y declaración de conflicto de intereses en el sector público colombiano 
diseñada por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la cual se encuentra publicada 
en la página de dicha entidad en el siguiente link 
 http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-
/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539   
 
Atentamente, 

 

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO 
C.C. 73157024 de Cartagena 
Tel: 3126655813 
jairoriveraosorio@gmail.com 
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” Apreciado (usuario, empresario, aprendiz, ciudadano, etc.), de conformidad con la establecido en la 
política de protección de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la finalidad y tratamiento de los 
datos personales requeridos a través de esta canal de atención es la gestión, prestación y personalización 
de nuestros servicios. Al continuar da su consentimiento para que el SENA trate sus datos personales. Para 
más información consulte la política en la página WEB de la entidad. 

En cualquier momento podrá solicitar al SENA conocer, actualizar, rectificar y/o suprimir sus datos 
personales recolectados.” 

 

 

  

7. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V08 Diciembre Se realizó la inclusión de generalidades y la clasificación de la 
información| 

Se incluyó el numeral 10 en el formato 

Se eliminó lo establecido en DIRECTIVA PRESIDENCIAL 1 de 
2022, DIRECTIVA PRESIDENCIAL 8 de 2022 

V10 abril de 2025 Actualización de política de datos e información 
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Documento de identificación 

Tipo Número 73157024 CEDULA DE CIUDADANIA 

Lugar de nacimiento 

País Departamento Municipio CARTAGENA DE INDIAS BOLÍVAR COLOMBIA 

Lugar de domicilio 

País Departamento Municipio CARTAGENA DE INDIAS BOLÍVAR COLOMBIA 

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona jurídica 
pública o privada que presten función pública o servicios públicos 
o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos 
públicos/Notarías/Curadurías/ u otra donde trabaje 

Lugar de sede 

País Departamento Municipio 

Dirección 

 
Cargo o función que cumple CONTRATISTA 

["CALLE 57 N 8 69 "] 

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C. COLOMBIA 

 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

 

 

 
Tipo de declaración 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

 
Fecha de publicación 

 

Nombres y apellidos completos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

 
JAIRO 

 
ALFONSO 

 
RIVERA 

 
OSORIO 

 

 

 

 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que presten 
función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación del servicio público. 

 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente mi declaración de 
bienes y rentas y manifiesto que los únicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por interpuesta persona, son los que 
relaciono a continuación. 

 

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron: 

2026-01-12 17:32 INGRESO 
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1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES 

 

CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales  

Cesantías e intereses de cesantías  

Gastos de representación  

Arriendos $15.840.000,00 

Honorarios $47.528.280,00 

Otros ingresos y rentas  

TOTAL $63.368.280,00 

 
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son: 

 

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) 
Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año 

inmediatamente anterior 

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.357.852,00 

 
Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

 

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor 

     

     

     

     

 
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

 

Concepto Saldo 

LEASING HABITACIONAL $21.500.000,00 

CRÉDITO $21.000.000,00 

 

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí  No 

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 
 

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País 

    

    

    

    

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí  No 

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: 

X 

X 
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X 

CEDULA DE CIUDADANIA 

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL 

 

Nombre corporación, 
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País 

    

    

    

    

 

Tengo actividades económicas privadas: Sí   No 

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional 
o permanente son las siguientes: 

Detalle de las actividades Forma participación 

  

  

  

  

 

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro de la 
información que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, así como aquella relacionada con los intereses de mi cónyuge 
o compañero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. 

 

 
Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No 

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de generar una 
posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: 

 
Sí No 

 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

 
ELVY 

 
DEL CARMEN 

 
DORIA 

 
LLORENTE 

 
Tipo documento Número 

 
Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente: 

 

 

 

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con Intereses 
personales que son susceptibles de generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o 
actividad que desempeño: 

 
Sí No 

X 

 
X 

26176637 

X 
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2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

A continuación presento la información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil que 
son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño. 

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeñan. 

 

 
Parentesco 

 
Pariente 

Tipo de 
documento de 

identidad 

Documento de 
identidad 

 
Descripción del potencial conflicto de interés 

     

     

     

     

 

 

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de 
lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeño de mi cargo actual: 

 
Sí No 

 
Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta directiva o 
socio de gremio, sindicato, sociedad, asociación, grupo social u organización con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional o extranjera), y a 
continuación describo cómo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: 

 

 

 
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No 

 
Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son: 

 

Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduciario Calidad Valor País 

    

    

    

    

 
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No 

 
Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son: 

 

Tipo de inversión Valor País 

   

   

   

   

X 

X 

 
X 
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2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

 
 

 
14/01/2026 

 
 

Realicé donaciones: Sí No 

 
Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son: 

 

Nombre entidad Valor 

  

  

  

  

 

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí  No 

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: 
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho. 
> Establecimientos que posee. 
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. 
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular. 

 
Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son: 

 

 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

X 

X 













 







La Escuela Latinoamericana de Coaching y Mentoring certifica que

Jairo Rivera Osorio
Identificado con Cédula de  Ciudadanía No. 73,157,024

Ha realizado a satisfacción el

Diplomado en Coaching

Realizado en Cartagena en 2018,

con una duración de 100 horas.

Este certificado se expide en el marco del convenio entre la Escuela Latinoamericana de 

Coaching y Mentoring y la Asociación Internacional de Profesionales de Coaching y Mentoring, 

AICM, de España. 

___________________________________ _________________________________

Regino Navarro Ribera Laurie Bustamante Hoyos

Presidente             Directora del Programa

























S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ADMINISTRACION DEL PUNTO DE VENTA
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintiocho (28) días del mes de abril de dos mil veinte (2020)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

65700573 - 28/04/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002064764CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2020.06.03 08:30:29
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REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ATENCIÓN Y SERVICIO AL CLIENTE
con una duración de 60 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los quince (15) días del mes de julio de dos mil veinte (2020)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

68526367 - 15/07/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002134402CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2020.07.21 14:56:37
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REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los diecisiete (17) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

90838012 - 17/07/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002761001CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.08.04 15:00:15



S
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RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 73157024

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formación E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Código: 240201081 - Versión: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CARTAGENA. A los veintinueve (29) días del mes de Agosto de dos mil veintitres (2023)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL BOLÍVAR

1664042 - 29/08/2023
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 29 de Agosto de 2026

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400240201081231CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.09.05 11:40:13



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

87713847 - 29/11/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002674679CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2022.12.05 12:04:23



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintiun (21) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

72491230 - 21/12/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002239918CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2020.12.25 13:33:43



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

COMUNICACION EN EQUIPOS DE TRABAJO
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintitres (23) dias del mes de junio de dos mil veintitres (2023)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

91000727 - 23/06/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002758810CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.07.24 15:44:49



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES, PRINCIPIOS Y VALORES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. al primer(1) dia del mes de agosto de dos mil veintitres (2023)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

92209155 - 01/08/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002798186CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.08.31 15:37:57



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO

Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTOS DE LA GESTIÓN DE MERCADEO Y VENTAS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los siete (7) días del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

61934354 - 07/08/2019
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304001947850CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
YENY LINEY ROMERO OCHOA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2019.08.13 12:56:35



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ELABORACIÓN DE GUÍAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
con una duración de 100 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

87147353 - 20/12/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002655874CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2022.12.29 18:37:50



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ESTRATEGIAS DE COMUNICACION INTEGRADA DE MARKETING
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil veintitres (2023)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

93071958 - 01/09/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002826679CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.10.02 15:31:42



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

ETIQUETA Y PROTOCOLO EMPRESARIAL
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los diecinueve (19) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

72190273 - 19/12/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002230209CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2020.12.21 13:13:32



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTOS DE LA GESTIÓN DE MERCADEO Y VENTAS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los siete (7) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

61934354 - 07/08/2019
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304001947850CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2023.04.12 14:00:31



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE FORMACION PARA LA MODALIDAD A DISTANCIA.
con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barrancabermeja. a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

EDGAR GOMEZ RODRIGUEZ
Subdirector 

CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO 
REGIONAL SANTANDER

79725653 - 17/12/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9540002439236CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2021.12.24 11:16:03



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cédula de Ciudadanía No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA

con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

86375349 - 20/12/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002631360CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2022.12.29 18:37:37



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
Con Cedula de Ciudadania No. 73157024

Cursó y aprobó la acción de Formación

USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES

con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
Subdirector 

CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION 
REGIONAL ATLÁNTICO

85230145 - 24/08/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9208002603222CC73157024C.

Firmado Digitalmente por
2022.08.26 13:34:23
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Regional  Bolivar-Centro Comercio y Servicios 

Ternerva Km 1 Via Turbaco, Cartagena - PBX 57 601 5461500 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO REGIONAL BOLIVAR DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 

HACE CONSTAR 

 

Que el señor JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO, identificado con cédula de ciudadanía No. 75.157.024 de 

Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 

prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 

normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato   : CO1.PCCNTR.7449046 del 10 de febrero de 2025 
 

 Objeto : restar los servicios profesionales personales de carácter 
temporal como instructor para impartir formación 
profesional integral en la modalidad de FORMACIÓN 
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL en la RED DE COMERCIO Y 
VENTAS, en el área de OPERACIONES DE COMERCIO 
EXTERIOR que ofrece el Centro de Comercio y Servicios de 
la Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo 
cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o 
actualización de diseños curriculares la asesoría en la 
formulación de planes de negocio en el montaje de 
unidades productivas seguimiento de las empresas creadas 
por los centros de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las 
demás actividades requeridas por la entidad para dar 
cumplimiento a la misión institucional en el marco de la 
formación por competencias y el aprendizaje por proyectos 
en el Departamento de Bolívar 
 

Plazo de ejecución : Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato 
hasta el 19 de diciembre de 2025. 
 

Fecha de Inicio de Ejecución : 10 de febrero de 2025. 
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Termino inicial de ejecución : Diez (10) Meses. 
 

Prórroga No. 001 : Diez (10) Días. 
 

Fecha de Terminación del contrato : 19 de diciembre de 2025. 
 

Observación :  El contrato se encuentra en ejecución. 
  
Valor inicial del contrato 
 

: El valor del contrato para todos los efectos legales y 
fiscales, se fijó en la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ PESOS 
M/CTE. ($45.995.110). 
 

Adición No. 001 : UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO 
SETENTA PESOS M/CTE ($ 1.533.170). 
 

Valor final del contrato : CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO 
MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($47.528.280). 

  
Forma de pago : El valor total del presente contrato será de CUARENTA Y 

SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL 
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($47.528.280). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un primer pago por el mes de febrero por valor 
de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 
($3.219.658) b ) Nueve (09) pagos iguales por los meses de 
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno c) 
un último pago por el mes de diciembre por valor de DOS 
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRES PESOS 
M/CTE. ($2.913.023). 
  

Obligaciones del contratista : 1. Impartir formación profesional integral en programas 
titulados y/o complementarios del área asignada dentro de 
la oferta regular del centro de formación en las 
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de 
los proyectos de formación programados dentro de los 
tiempos que para cada opción se determine por el centro 
de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar 
los Proyectos de formación programados por el Centro de 
Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2025. 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo 
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la programación e intensidad horaria que conoce con la 
suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el 
aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
y ejecutar actividades relacionadas en la guía de 
aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al 
proyecto en actividades del programa de formación. 7. 
Construir y mantener actualizado en tiempo real el 
portafolio de evidencia de instructor y de los aprendices. 8. 
Participar en las actividades indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión 
de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de formación 
asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador 
Académico. 10. Entregar al coordinador académico y/o 
líder de la especialidad la información de las actividades a 
realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes 
que la formación profesional requiera Dar asesorías e 
inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y 
Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la 
calificación obtenida en el proceso de formación. 11. 
Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la 
especialidad el informe de las evaluaciones de los 
aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de 
terminación del proceso de formación – Registrar toda la 
información relacionada con la formación profesional en el 
aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus. 12. 
Realizar de forma oportuna el proceso de evaluación de 
juicios evaluativos. 13. Presentar el reporte estadístico y 
demás documentos requeridos a más tardar el día 
veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato. 14. 
Participar en los comités de evaluación y seguimiento 
ordinarios y extraordinarios que se programen para los 
aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso 
de formación 15. Ejercer las actividades con estricta 
observancia del reglamento del aprendiz del SENA y 
reportar de manera oportuna las novedades presentadas 
en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de aprendizaje 
que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, 
innovador y transformador del aprendiz para su 
mejoramiento continuo. 17. Registrar la información 
académica y administrativa acorde con la normatividad 
institucional vigente. 18. Dar un manejo confidencial a la 
información registrada en los sistemas de información de 
acuerdo con la normatividad institucional. 19. Apoyar 
desde el aspecto técnico en la supervisión de los contratos 
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de bienes y servicios del cuando sea requerido por el 
supervisor del contrato. 20. Apoyar desde el aspecto  
 
técnico las evaluaciones de las ofertas en los procesos de 
compra de bines y servicios cuando sea requerido por el 
supervisor del contrato. 

  
  

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo electrónico 

del 13 de noviembre de 2025. 

 

 

 

 

                                                                             ARODIZ AGUILERA AURELA 
                                                                             Subdirector (e) Centro de Comercio y Servicios 
                                                                             Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
 
 
 

Proyectó: Gladys V. López L.  
Cargo: Apoyo área de Archivo  

Reviso:  Giomaris Julio Julio   
Cargo: Auxiliar G01 Archivo –Contratación 

Aprobó:  Cinthia Marchena    
Cargo: Abogado Contratista  

Firmado 
digitalmente 
por ARODIZ 
AGUILERA 
AURELA 
Fecha: 
2025.11.21 
13:16:16 -05'00'





Cordialmente. 

OSLER AUGUSTO MONROY PARRA 
Coordinador Gestión Humana 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GEOCOL CONSULTORES S.A. 
 

 
CERTIFICA QUE: 

 
 
El profesional JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO identificado con C.C. No. 
73.157.024 de Cartagena, labora en nuestra empresa con un contrato a término 
fijo, desde el 01 de junio de 2023 a la fecha, desempeñando el cargo de 
ADMINISTRADOR CONTRATOS para el Contrato No. C22 0066 cuyo objeto 
OUTSOURCING TRANSACCIONAL DE ABASTECIMIENTO PARA HOCOL S.A. 
 

 
 

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los 25 días del mes de 
agosto de 2023. 

 
 
 



 

 
LUISA MARTÍNEZ ALEMÁN 

 

C E R T I F I CA 
 

Que el señor (a) RIVERA OSORIO JAIRO ALFONSO con cedula de ciudadanía No. 
73157024, laboró en nuestra empresa LOGISTICA Y DISTRIBUCION L&D SAS, en el 
cargo de DIRECTOR LOGISTICO Y SST, mediante un CONTRATO A TERMINO 
INDEFINIDO, desde el 07 de marzo de 2020 hasta el 16 de marzo de 2021. Cumpliendo 
las siguientes responsabilidades: 

 

 Definición e implementación de los planes de acción relacionados con la logística 
de Empresa.

 Supervisar diariamente la evolución del equipo de trabajo

 Atención al cliente y sus necesidades

 Gestión del lanzamiento de nuevos servicios o productos.

 Identificar los documentos requeridos para importación, exportación y tránsito 
aduanero según normativa

• Definir las características de los medios y modos de transporte según características 
de la carga, normativa ambiental y SST. 

 Selección de proveedores

 Control de stock.

 
Acompañamiento en SST: 

 
 Asesoría, implementación y seguimiento en SG-SST (Sistema de gestión en 

seguridad y salud en el trabajo).
 Aplicación de batería de riesgos psicosociales.
 Análisis de puestos de trabajo.

 
Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada a los 30 días delmes de 
septiembre de 2021. 

 
 

Cordialmente, 
 

Representante Legal 

LOGISTICA Y DISTRIBUCION L&D SAS 
 
 

VIA 40 N° 73-290 EDIFICIO MIX. CONTACTO: 323 5672504 - 3235673699 
direcciontalentohumano@lydsas.com.co - contratacion@lydsas.com.co 

LOGISTICA Y DISTRIBUCIÓN L&D SAS NIT 900632430-0 
BARRANQUILLA - COLOMBIA 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO REGIONAL BOLIVAR DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 

HACE CONSTAR 

 

Que el señor JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO, identificado con cédula de ciudadanía No. 

73.157.024 de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los 

siguientes contratos de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 

1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

 

Número y Fecha del Contrato   : CO1.PCCNTR. 5814244 del 30 de enero de 2024 
 

  
 
 
 Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de 
carácter temporal como instructor para impartir 
formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN VIRTUAL Y/O PRESENCIAL en la RED DE 
COMERCIO Y VENTAS, en el Area de OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR que ofrece el Centro de 
Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, 
así como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera 
en la elaboración y o actualización de diseños 
curriculares la asesoría en la formulación de planes de 
negocio en el montaje de unidades productivas 
seguimiento de las empresas creadas por los centros 
de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y 
en las demás actividades requeridas por la entidad 
para dar cumplimiento a la misión institucional en el 
marco de la formación por competencias y el 
aprendizaje por proyectos en el Departamento de 
Bolivar. 
 

Plazo de ejecución : Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     
contrato   hasta el 14 de diciembre de 2024. 

  
Fecha de Inicio de Ejecución : 01 de febrero de 2024. 
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Fecha de Terminación de Contrato : 14 de diciembre 2024. 
  
  
Termino de Ejecucion   : El contrato se encuentra en ejecución. 
  
  
 
Valor    del contrato  

:  El valor del contrato para todos los efectos legales y 
fiscales, se fijó en la suma de CUARENTA Y CINCO 
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL 
SEISCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE. ($ 
45.828.614). 

  
  
Forma de pago : Se fija como valor total para el contrato la suma de 

CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CATORCE MIL PESOS 
M/CTE. ($ 45.828.614). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a) (10) 
pagos iguales por los meses de (Febrero) a 
(Noviembre) de 2024, por valor de CUATRO 
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 
QUINIENTOS TREINTA MILPESOS M/ CTE. 
($4.378.530) cada uno, B) Un último pago 
correspondiente al mes de Diciembre 2024, por valor 
de DOS MILLONES CUARENTA Y TRES MIL 
TRESCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE. 
($2.043.314) 

  
Obligaciones Específicas del Contrato 
 
 

: 1. Impartir formación profesional integral en 
programas titulados y/o complementarios del área 
asignada dentro de la oferta regular del centro de 
formación en las competencias, resultados de 
aprendizaje y actividades de los proyectos de 
formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de 
formación en el Departamento de Bolívar. 2. 
Desarrollar los Proyectos de formación programados 
por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan 
Operativo 2023. 3. Establecer la ruta de aprendizaje 
en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad 
horaria que conoce con la suscripción del contrato. 4. 
Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el 
tiempo estipulado. 5. Planear y ejecutar actividades 
relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con 
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los productos asociados al proyecto en actividades del 
programa de formación 7. Construir y mantener en 
tiempo real el portafolio de evidencia de instructor y 
de los aprendices. 8. Participar en las actividades 
indicadas por el Centro para el mejoramiento de 
procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 
9. Cumplir con la programación de formación 
asignada por el líder de la especialidad y/o 
Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador 
académico y/o líder de la especialidad la información 
de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso 
y en general los informes que la formación profesional 
requiera Dar asesorías e inducciones a los aprendices 
del Centro de Comercio y Servicios y evaluarlos e 
informar oportunamente la calificación obtenida en el 
proceso de formación. 11. Entregar al Coordinador 
Académico y/o líder de la especialidad el informe de 
calificaciones de los aprendices en un plazo máximo 
de tres (3) días después de terminación del proceso de 
formación – Registrar toda la información relacionada 
con la formación profesional en el aplicativo de 
gestión de la información-Sofia Plus. 12. Presentar el 
reporte estadístico y demás documentos requeridos a 
más tardar el día veinticinco (25) de cada mes al 
Supervisor del contrato. 13. Participar en los comités 
de evaluación y seguimiento ordinarios y 
extraordinarios que se programen para los aprendices 
y registrar el seguimiento realizado al proceso de 
formación. 14. Ejercer las actividades con estricta 
observancia del reglamento del aprendiz del SENA y 
reportar de manera oportuna las novedades 
presentadas en la ficha asignada. 15. Aplicar 
estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo 
del espíritu investigativo, innovador y transformador 
del aprendiz para su mejoramiento continuo. 16. 
Registrar la información académica y administrativa 
acorde con la normatividad institucional vigente. 17. 
Dar un manejo confidencial a la información 
registrada en los sistemas de información de acuerdo 
con la normatividad institucional. 18. Atender 
oportunamente los requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del contrato. 19. Aplicar al 
proceso de certificación por competencias, según 
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normas de competencias que aplican a la función del 
instructor, así como a los procesos que el SENA 
adelante para certificar habilidades pedagógicas de 
los instructores. 20. Responder por los bienes y 
elementos puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto contratado. 21. El contratista 
dará cumplimiento a las normas y protocolos de 
bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes 
sedes y para la ejecución de las actividades del 
contrato. 22. Las demás actividades inherentes al 
objeto contractual que sean solicitadas por el 
supervisor del contrato 

  
  

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo 

electrónico del 13 de octubre de 2024. 

 

                                                                                            YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                            Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                                             Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo -Contratación 
 

Reviso:  Rafael Enrique Zambrano Zúñiga  
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

 

Firmado 
digitalmente por 
YENY LINEY 
ROMERO OCHOA 
Fecha: 2024.11.13 
14:12:43 -05'00'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL     

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 
 

HACE CONSTAR  
 

Que el señor JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO, identificado con cédula de ciudadanía No. 73.157.024 
de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR.  4526987 del 02 de febrero de 2023. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal 
como instructor para impartir formación profesional integral en la 
modalidad de FORMACIÓN VIRTUAL Y/O PRESENCIAL en la RED DE 
LOGISTICA Y TRANSPORTE, en el Area de DISTRIBUCIÓN FISICA 
INTERNACIONAL que ofrece el Centro de Comercio y Servicios de la 
Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo cuando EL SENA 
lo requiera en la elaboración y o actualización de diseños 
curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en el 
montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas 
creadas por los centros de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las demás 
actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la 
misión institucional en el marco de la formación por competencias 
y el aprendizaje por proyectos en el Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 
 

: Desde       la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato    
   hasta   el 15 de diciembre de 2023. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 02 de febrero de 2023. 
 

Valor Inicial del Contrato 
: Cuarenta Millones Treinta y Seis Mil Cien Pesos ($40.036.100)  
   Mcte.  

  

Adición  : Dos Millones Ocho Mil Quinientos ($2.008.500) Pesos  

  

Valor del Contrato : Cuarenta y Dos Millones Cuarenta y Cuatro Mil Seiscientos Pesos   
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    ($42.044.600 Mcte. 36153 
 

Termino de Ejecucion Inicial  : Nueve (09) Meses y Veitinueve (29) Dias. 

  

Prorroga  : Quince (15) Dias. 

  

Termino Final de Ejecucion : Diez (10) Meses y catorce (14) Dis. 

  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Realizar la ejecución de la formación titulada virtual de 
acuerdo con la Guía de Orientaciones para la Formación en Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI – 
G-014 vigente, atender los foros de dudas e inquietudes que son objeto de la formación, Publicar 
anuncios que se consideren pertinentes para el buen desarrollo de la formación, Realizar encuentros 
virtuales semanales y/o de seguimiento a cada aprendiz según el objeto de contratación, Realizar la 
evaluación de los aprendices asignados tanto en el LMS como en el aplicativo SOFIA PLUS. 2. Manejar y 
aplicar la estructura del LMS que utiliza el SENA, junto con las actividades, materiales y demás recursos 
educativos digitales que sustentarán la ruta de aprendizaje. 3. Atender la totalidad de las fichas 
asignadas tanto de formación como complementaria virtual. 4. Realizar reuniones periódicas de los 
equipos ejecutores de la formación virtual. 5. Atender las reuniones de carácter presencial que la 
Coordinación Académica considere necesarias para la buena ejecución del presente contrato. 6. 
Desarrollar las actividades de Formación Profesional, incluido el seguimiento a aprendices en etapa 
práctica, de acuerdo con los planes que se elaboren previamente y de conformidad con el modelo 
pedagógico - Formación por Competencias - y la estrategia de aprendizaje – Proyectos de Formación - 
que el SENA ha determinado. 7. Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas 
en los procesos de evaluación, metodologías de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 8. 
Programar las actividades de enseñanza – aprendizaje – evaluación, de conformidad con los proyectos 
formativos y el calendario de formación institucional. 9. Reportar la información académica y 
administrativa requerida dentro del proceso de formación de manera oportuna. 10. Participar en los 
comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices 
a su cargo. 11. Informar oportunamente a los aprendices acerca de los resultados de aprendizaje y 
acciones evaluativas desarrollados dentro de la formación profesional. 12. Conformar los equipos 
ejecutores por programa de formación para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 
formativos, el diseño de actividades de aprendizaje y el diseño de talleres e ítems que alimenten los 
bancos de pruebas para la selección de aprendices. 13. Participar en la programación y ejecución del 
proceso de inducción de aprendices de formación y el reconocimiento de aprendizajes previos. 14. 
Reportar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garanticen la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales 
como creación de rutas de aprendizaje, asociación de aprendices a las rutas de aprendizaje y registro 
de juicios evaluativos, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las anomalías, 
inconsistencias y novedades halladas en el registro de la información. 15. Apoyar la programación y 
seguimiento de la formación por proyectos o conjunto de proyectos por Redes de Conocimiento que 
garanticen la integralidad en la ejecución del proceso de aprendizaje. 16. Elaborar y entregar guías de 
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aprendizaje de los proyectos formativos asociados al contratista, cuando éstas sean requeridas por el 
equipo pedagógico de centro. 
      
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información solicitada vía correo 
electrónico, a los 15 días del mes de enero de 2024. 
 
 
                                                                                                                
 
 
 
                                       
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

                                                           

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo -Contratación 
 
 
 Vo. Bo:  Rafael Enrique Zambrano Zúñiga  
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

Firmado 
digitalmente por 
YENY LINEY 
ROMERO OCHOA 
Fecha: 2024.01.16 
15:29:51 -05'00'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que el señor JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO, identificado con cédula de ciudadanía No. 73.157.024 de 
Cartagena celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

1.Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 3278593 del 22 de enero de 2022. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN TITULADA-VIRTUAL en la RED DE LOGISTICA Y GESTION DE 
LA PRODUCCION, en el Area de GESTION LOGISTICA que ofrece el Centro 
de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar 
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de 
diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en 
el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas 
por los centros de formación en la prestación de servicios tecnológicos en 
ejercicios de investigación aplicada y en las demás actividades requeridas 
por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el marco 
de la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el 
Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      hasta el 16  
  de diciembre de 2022. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 01 de Febrero de 2022. 
 

Valor del Contrato : Cuarenta y Un Millones Ochenta Mil Pesos ($41.080.000) Mcte. 

  

Termino de Ejecucion : Diez (10) Meses y Dieciséis (16) Dias. 

  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2022 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce con 
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la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al proyecto 
en actividades del programa de formación 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencia de 
instructor y de los aprendices 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de 
procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad 9. Cumplir con la programación de formación asignada por 
el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico 10. Entregar al coordinador académico y/o líder de la 
especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que 
la formación profesional requiera 11. Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y 
Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso de formación 12. Entregar 
al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la información 
relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus13. Presentar el 
reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor 
del contrato 14. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se 
programen para los aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso de formación 15. Ejercer las 
actividades con estricta observancia del reglamento del aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las 
novedades presentadas en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del 
espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo 17. Registrar la 
información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente 18. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada en los sistemas de información de acuerdo con la normatividad 
institucional. 19. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del contrato 20. Aplicar al proceso de certificación por competencias, según 
normas de competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. 21. Responder por los bienes y elementos puestos a 
su disposición para el cumplimiento del objeto contratado 22. El contratista dará cumplimiento a las normas y 
protocolos de bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades 
del contrato. 23. Las demás actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del 
contrato. 
 

 

2. Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 2808360 del 02 de Septiembre de 2021. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal 
como instructor para impartir formación profesional integral en la 
modalidad de FORMACIÓN TITULADA-VIRTUAL en la RED DE 
GESTION LOGISTICA Y TRANSPORTE, en el Área de DISTRIBUCIÓN 
FISICA INTERNACIONAL que ofrece el Centro de Comercio y Servicios 
de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo cuando EL 
SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de diseños 
curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en el 
montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas 
creadas por los centros de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las demás 
actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la 
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misión institucional en el marco de la formación por competencias y 
el aprendizaje por proyectos en el Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio de    ejecución del contrato hasta el 18  
  de Diciembre      de 2021. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 02 de Septiembre de 2021. 
 

Valor del Contrato 
 

: Trece Millones Quinientos Dieciocho Mil Ciento Sesenta y Seis   
   Pesos ($13.518.166) Mcte. 

  

Termino de Ejecucion : Tres (03) meses y Diecisiete (17) Dias. 

  
Obligaciones Específicas del Contrato:  1. Los instructores idóneos seleccionados y contratados 
deberán desarrollar los Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en 
el Plan Operativo 2021, con calidad y responsabilidad, deberán, además: 2. Cumplir el objeto del 
contrato, de acuerdo con la programación para el desarrollo de la formación profesional. 3. Prestar los 
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia y Calidad. 4. Responder por los 
bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado 5. Participar 
en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad 6. Responder por la buena calidad de los servicios contratados 7. Cumplir con la 
programación de formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico 8. 
Entregar al coordinador académico y/o líder de la especialidad la información de las actividades a 
realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que la formación profesional exija 9. Dar 
asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios y evaluarlos 10. Cumplir con 
los logros y objetivos asignados por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico orientados a 
la gestión del Centro 11. Informar oportunamente a los aprendices la calificación obtenida en el proceso 
de formación 12. Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de 
calificaciones de los aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de terminación del proceso 
de formación – Registrar toda la información relacionada con la formación profesional en el aplicativo 
de gestión de la información 13. Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más 
tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato 14. Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar 
el seguimiento realizado al proceso de formación 15. Ejercer las actividades con estricta observancia 
del reglamento del aprendiz del SENA 16. Participar en los procesos de formación orientados al 
mejoramiento de la competencia del instructor indicados por el Centro 17. Presentar mensualmente un 
informe detallado de cada una de las actividades adelantadas en virtud del mismo y su resultado. 18. 
Tener actualizada en carpeta individual de las evidencias del proceso objeto de éste contrato en la 
Formación Titulada-Virtual. 19. Tener actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan los 
aprendices en las plataformas utilizadas para impartir este tipo de formación 20. Aplicar estrategias de 
aprendizaje que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz 
para su mejoramiento continuo 21. Programar las actividades de enseñanza y aprendizaje de acuerdo 
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a la programación que corresponda al calendario institucional. 22. Registrar la información académica 
y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente 23. Cumplir con el manejo de la 
información académica y administrativa correspondiente a los plazos establecidos. 24. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada de acuerdo con la normatividad institucional. 25. Atender 
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato 26. De conformidad con lo establecido en la circular emanadas de la 
dirección de Formación Profesional donde se establecen las orientaciones para la contratación de 
instructores, modalidades presencial, virtual y a distancia de la vigencia 2021, los instructores 
contratistas tendrán el compromiso durante el periodo de ejecución del contrato de aplicar al proceso 
de certificación por competencias, según normas de competencias que aplican a la función del 
instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de los 
instructores. Además, no se exigirá la certificación de competencias en la función de docente, pero si 
se establecerá como entregable evidenciable, dentro de la ejecución del contrato, 27. El instructor 
podrá orientar formación en los programas relacionados con su perfil, según las necesidades del Centro 
de Formación y en los diferentes niveles de Formación de la oferta educativa. 28. El contratista deberá 
dar cumplimiento a las normas y protocolos de bioseguridad que imponga el SENA para su ingreso a las 
diferentes sedes y para la ejecución de las actividades del contrato. 29. Las demás actividades 
inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del contrato. 
 
 
 Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de   correo electrónico 
a los 16 días del mes de mayo de 2023.   
       
                                                                       
 
 
 
 
 
                                                                                
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
                                                                                  

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo- Contratación 
 
 
Vo. Bo: Rafael Enrique Zambrano Zuñiga 
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

    

Firmado 
digitalmente por 
Yeny Liney 
Romero Ochoa 
Fecha: 
2023.05.16 
16:49:54 -05'00'
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EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO identificado con Cédula de Ciudadanía No. 73157024, 
presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: OSORIO

Número Documento: 73157024

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 12 días del mes de Enero de 2026, a las 12:43:36 PM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
Cra. 11 B No. 104ª-64  (601) 4261420  Bogotá D.C- Colombia

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

RIVERA

ALFONSO

JAIRO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA
 

CERTIFICA
 

Que JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 73157024 está registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente información:
 

 
 
 
 
 
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 73157024
NOMBRES Y APELLIDOS JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/2004
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1066
SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 52

Fecha de generación: 12/01/2026



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos  de  afiliados,  el/la  señor/a  JAIRO  ALFONSO  RIVERA  OSORIO   identificado/a  con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 73157024, se encuentra afiliado/a desde 01/10/2023 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 12 de enero de 2026.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones





Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4211053

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 73157024, 
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesión 
de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 13228-80174 desde el 21 de Marzo 
de 2000, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 1842.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra  VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los doce (12) días del mes de Enero 
del año dos mil veintiseis (2026).

 
Rubén Dario Ochoa Arbeláez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 
no invalida el Certificado
El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

12/01/2026



 Bogotá DC, 12 de enero del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 73157024:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 288352939

PIB

13:14:09

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 12 de

enero de 2026, a las 13:15:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 73157024
Código de Verificación 73157024260112131537

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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Ciudad y fecha   

 
Generalidades:  

1. El objetivo de este formato es tener la constancia de autorización por parte del futuro 

contratista para que la entidad tenga la potestad de consultar, en las diferentes bases de 

datos, la existencia o no de una causal de inhabilidad que impida la contratación. 

2. No existe un procedimiento adjunto a este formato  

3. El formato debe ser diligenciado por el futuro contratista que pretenda suscribir un 

contrato con la entidad. 

4. El formato es diligenciado cada vez que se presente la necesidad de tramitar un futuro 

contrato. 

5. El formato es suscrito por el futuro contratista 

6. El formato no requiere impresión y deberá ser suscrito digitalmente. 

7. Este documento debe ser cargado en documentos del proceso en la Plataforma de SECOP 

II. 

 
 
 
 
 
 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO  AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada    
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Señor (a): 
RAFAEL ZAMBRANO ZUÑIGA 
COORDINADOR DE APOYO GRUPO MIXTO 
DIRECCIÓN REGIONAL SENA BOLIVAR 
Cartagena 
10 de enero de 2026 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) Jairo Alfonso Rivera Osorio identificado con C.C. No. 73157024 expedida en Cartagena, el 
23 de abril de 1991 autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los 
términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional 
de Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro 
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 años que administra el 
Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 
contractual o legal y reglamentaria. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad 
con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 
1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando 
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  
 
Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda, 
revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de 
Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través 
del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.  
 
 
 
 
Firma               
Nombres y Apellidos  Jairo Alfonso Rivera Osorio   
C.C. 73157024 
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Instrucciones para el diligenciamiento del formato 

 
NO IMPRIMIR 

          
         
2. Instrucciones para diligenciar las casillas o campos del formato      

INSTRUCCIONES 

NOMBRE DEL FORMATO 

Autorización consulta inhabilidades por delitos sexuales contra 
menores de edad  
Diligencie y radique si corresponde a cargos, oficios o 
profesiones que involucren una relación directa y habitual con 
niños, niñas y adolescentes, de conformidad con la Ley 1918 de 
2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019. 

Ciudad y fecha Escriba ciudad y fecha en la que se encuentra actualmente y día 
de la radicación  

Nombres y apellidos del 
Destinatario 

Digite nombre del coordinador de grupo de apoyo 
administrativo (si el cargo es de Regional o centro), coordinador 
del grupo solicitante de la contratación u ordenador del gasto 
que realice la contratación. 

Cargo 
Digite coordinador de grupo de apoyo administrativo (si el cargo 
es de Regional o centro) coordinador del grupo solicitante de la 
contratación u ordenador del gasto que realice la contratación. 

Nombre de la Dependencia Digitar nombre de la regional o centro a la que dirige la 
comunicación  

El suscrito Escriba nombres y apellidos completos de quien autoriza la 
consulta 

C.C./ C.E./ P.P. Escriba según el tipo de documento que posee e indique el 
número de identificación 

Expedida el  Indique la fecha de expedición de su documento de identidad 
Firma Suscriba con la rúbrica de quien autoriza la consulta 
Nombre Escriba nombres y apellidos completos 

Documento de identidad Escriba según el tipo de documento que posee e indique el 
número de identificación 

  
 

Control de Cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 
EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

06 Abril 2025 Se ajusta incluye información de canales de comunicación  
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JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO 

C.C 73.157.024 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bogotá D.C., 12 de enero 2026 

 
 
 

 
Código: 76819980001 



 
 

TIPO CERTIFICACION 

1. INGRESO [ X] 2. PERIODICO [ ] 3. RETIRO [ ] 4. CONTROL [ ] 5. POST INCAPACIDAD [ ] 

6. REUBICACION [ ] 7. CASO OCUPACIONAL [ ] 8. TRAB. EN ALTURAS [ ] 9. ESPACIOS CONFINADOS [ ] 10. MANIPULACION DE ALIMENTOS [ ] 

 
DATOS DEL PACIENTE 

 
FECHA: 13/01/2026 

 
INDEPENDIENTE SENA 

 

 
NOMBRE: JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO 

 
DOC. IDENTIDAD: CC 73157024 

 
CARGO: INSTRUCTOR 

 
EDAD: 54 AÑOS 

 

 

EXAMEN DE INGRESO 

CONCEPTO SI NO 

APTO VALORACION: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y CARDIOVASCULAR. [X ] [ ] 

CONCEPTOS GENERALES 

 

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 

1. VISUAL [  ] 2. AUDITIVO [  ] 3. RESPIRATORIO [  ] 4. CARDIOVASCULAR [  ] 5. PSICOSOCIAL [  ] 6. ERGONOMICO [  ] 7. OTROS [  ] 

 

REMISIONES SI [ ] NO [ X ] ARL SI [ ]  NO [ X ] EPS SI [ ]  NO [ X ] 

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO A SUS FUNCIONES 

HABITOS DE VIDA SALUDABLE 

PAUSAS ACTIVAS- EJERCICIO DIARIO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

DARWIN MIGUEL CASTILLO POLO 
CC 1047336396 

MEDICO OCUPACIONAL 
TP. 7381 
RS. 7381 

JAIRO ALFONSO RIVERA OSORIO 
CC 73157024 

DECLARO QUE TODOS LOS DATOS REGISTRADOS 
CORRESPONDEN A LA VERDAD 
 
 

SALUD OCUPACIONAL BARRANQUILLA 
CALLE 70 # 48- 56 

Email: saludocupacional@olimpuslab.com 

 
 
 

 
     CAPTURA BIOMETRICO 

 

SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS 
NIT. 800033723 

Página 1 de 1 

CALLE 70 N 48 -56 3857980 

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD 

No CUENTA:280057 

Audiometría, Foniatría, Espirometría, Glicemia, Glucosa Suero, Orina, Hemograma Tipo Iv, Optometría, Parcial De Orina, Perfil Lipídico, Cuadro Hemático 
EXÁMENES REALIZADOS 
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