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Reglas para la valoracion de la experiencia:

1-

2-

Solo se tendran en cuenta la experiencia relacionada en el anexo dispuesto para tai fin.3-

4-

5-

6-

7-
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La experiencia adquirida en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con 
el porcentaje de participacion en la union temporal o consorcio, en la cual fue adquirida.

Nota 2: En todo caso, el proponente debera adjuntar a la certificacion antes referida copia del acta de 
liquidacion debidamente suscrita del contrato por medio del cual pretende acreditar la experiencia 
solicitada.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion 
del oferente individual o del ihtegrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o 
documento de constitucibn del consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de 
participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la 
certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el 
cedente y el cesionario.

El valor que se contabilizara para los efectos de los valores requeridos en este numeral, sera aquel que 
se certifique como ejecutado, es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la experiencia sera la 
sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan.

EL INSTITUTO podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, 
verificar y solicitar aclaracidn a la informacion presentada por el oferente para la acreditacidn 
de la experiencia.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de 
verificacidn se tomara la experiencia especifica del proponente directamente relacionado con 
los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, del contrato individualmente considerado 
de mayor valor siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente 
documento y en la Invitacion Publica.

Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se 
encuentren tambien relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a las del 
objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta unicamente la experiencia 
correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el 
efecto, debe discrimmarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o 
servicios incluidos en dicha certificacion.

tnstttuto de udlur a 
y Tunvnode Yopal

NIT.901403046-7

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare gov co - www.ict-Yopalcasanare.gov co

INVITACIONJ0UBQ.BCAE
YOPAMCAS)

La experiencia a tener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados. En el evento en 
que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada no se tendra 
en cuenta la respectiva certificacion.
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4.2.3 Compromiso del proponente frente a los Derechos Humanos

4.3 CRITERIOS DE DESEMPATE
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4.2.4 Compromiso del proponente frente a cumplir con las obligaciones inherentes a 
compras publicas sostenibles con el medio ambiente, entorno social

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccion y en caso de ser 
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto de los derechos 
humanos en el Sistema de Compra Publica, para el efecto debera presentar el ANEXO No 02 dispuesto 
en la Invitacion Publica.

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccion y en caso de ser 
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto de los derechos 
humanos en el Sistema de Compra Publica, para el efecto debera presentar el ANEXO No 03 dispuesto 
en la Invitacion Publica

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que a la fecha 
de presentacion de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestibn de la Segundad y 
Salud en el trabajo en los termmos y condiciones de los articulos 2 2 4.627 y 2.2 4 628 del capitulo 6 
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucibn 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra en 
proceso de adecuacibn, transicibn y aplicacibn. Para el efecto debera presentar el ANEXO No 04 
dispuesto en la Invitacion Publica.

NOTA EL proponente para acreditar este requisite debera tener en cuenta la cantidad de trabajadores 
y el mvel de riesgo de la empresa.

En caso de empate. la Entidad Estatal aplicara los entenos de que trata el Articulo 35 de la Ley 2069 
de 2020, conforme a los medios de acreditacibn del articulo 2 2 1 2 4 2 17 del Decreto 1082 de 2015 
o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan

En tai medida, en el Articulo 2 2 1 2 4 2 17. relative "Factores de desempate y acreditacidn" que se 
adiciona al Decreto 1082 de 2015, segun Io establecido en el Decreto 1860 de 2021, sehala Io siguiente:

4.2.5 Compromiso a sus obligaciones con la implementacibn del sistema de Gestibn de 
seguridad y Salud en el trabajo segun Io dispone el Decreto 1072 y la Resolucibn No 
0312 del 13 de febrero de 2019.

10- Cuando el proponente no cumpla con los requisites minimos de experiencia general 
especifica acreditadas, se evaluara la propuesta como NO CUMPLE TECNICAMENTE
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9- Certificacibn expedida por el contratante donde se exprese como minimo: el objeto, Entidad 
Contratante, valor, plazo, fecha de inicio, fecha de termmacibn del contrato y fecha del acta de 
liquidacibn.

8- Los contratos suscritos bajo el regimen de derecho privado, el oferente debera anexar a la 
propuesta los siguientes documentos:
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de 
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artlculo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn National, que 
trata del puntaje para la promocidn de la industrla national en los Procesos de Contratacion de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definition de Servicios 
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos terminos establecidos 
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares terminos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
debera definiren el pliego de condiciones, invitation o documento equivalente, las condiciones 
y los documentos con los que se acreditara el origen national del bien o sen/icio a efectos 
aplicar este factor, los cuales. en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la notion de 
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2 9. solo que el efecto de acreditar dichas 
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizara en los 
terminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que Io modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condition de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaration que se presente 
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma de cuenta 
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado 
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditara dicha condition de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es. 
cuando se profiera una medida de protection expedida por la autoridad competente. En virtud 
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protection la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza.
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“ARTiCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacidn En caso de empate en 
el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a 
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su regimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de 
Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
debera utilizarlas siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionaral oferente 
favorecido, respetando en todo caso las obligdciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres vlctimas de violencia intrafamiliar, para 
Io cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta porclento (50 
%) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres vlctimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera 
acreditar la condicion indicada de cada Ona de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la information de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres vlctimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta information, en los terminos del literal a) del 
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nomina esta en condition de dlscapacidad, en los terminos del presente 
numeral, debe tener una participation de por Io menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mlnimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el 
certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitution cuando 
su conformation es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por Io menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion 
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por Io menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn o 
desde el momento de la constitution de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano 
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al termino de 
ejecucion del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor 
proportion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, 
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, 
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de 
juramento, las personas vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) aho contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el incise anterior, se acreditara con 
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de constitucidn de la 
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.

de constitucidn inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisite de edad de pension establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera 
allegar el documento de identificacidn del trabajador que Io firma.

La mayor proporcion se definira en relacibn con el numero total de trabajadores vinculados en 
la planta de personal por Io que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la mayor proportion se definira con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con 
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de su constitucidn 
cuando su conformation es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certification expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajadorpertenece a la poblacidn indigena. negra. afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que Io 
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, 
mediante el cual acredita que por Io menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus 
integrantes pertenece a poblacidn indigena. negra. afrocolombiana. raizal. palanquera. Rrom o
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por Io menos el diez por 
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para Io cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sehalara las personas vinculadas a 
su ndmina, y el numero de identificacidn y nombre de las personas que pertenecen a la 
poblacidn indigena. negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra 
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso Para 
los casos de constitucidn Inferior a un (1) ano. se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitucidn de la persona juridica.



2023-11-22
V02

140 de 167

gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de 
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la 
certificacibn expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los term in os del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que Io modifique, sustituya o 
corrtplemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la informacibn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la informacibn, en los terminos del literal a) del 
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracibn o reincorporacibn, 
para Io cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacibn en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comite Operativo para la Dejacibn de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, Hi) el certificado que emita la Agenda para la 
Reincorporacibn y la Normalizacibn que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporacibn o reintegracibn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacibn de la persona en proceso de 
reintegracibn o reincorporacibn.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados 
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicibn accionaria o cuotas partes de la persona 
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracibn o reincorporacibn. Ademas. 
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificacibn de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacibn o 
reintegracibn.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la informacibn de estos, como son las personas en proceso de reincorporacibn 
o reintegracibn, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta 
informacibn, en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporacibn, para Io cual se entregara alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composicibn accionaria o cuotas parte este constituida por personas en proceso 
de reincorporacibn. para Io cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a 
tenerlo, acreditara tai situacibn aportando los documentos de identificacibn de cada una de las 
personas en proceso de reincorporacibn.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerates:
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7. 1. Este conform ado por al menos una madre cabeza de fam ilia y/o una persona en proceso 
de reincorporacion o reintegracion, para Io cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo 
con Io previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artlculo; o 
por una persona juridica en la cdal participe o participen mayoritariamente madres cabeza de' 
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para Io cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la graved ad de juramento, que mas del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composition accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, 
debera acreditar la condition indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o 
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con Io previsto en 
este numeral. Este integrante debe tener una participation de por Io menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.3. En relation con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de fam ilia o la persona 
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, soclos 
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para Io cual el integrante del que trata el numeral 7.1. Io manifestara en 
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012. se requiere que el 
titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
information, en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
Io cual se aportara el certificado de existencia y representation legal expedido por la Camara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaho empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los crlterios de clasificacidn empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones sehaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes esten
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, Io cual se verificara en los terminos del articulo 
2.2.1.2.42.4 de! presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del 
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los 
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia 
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes esten 
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los 
criterios de clasificacion empresarial def in idos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o informacion contable con code al 31 de diciembre del ano anterior, que por Io 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados 
durante el ano anterior, para Io cual el proponente persona natural y contador publico; o el 
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, 
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por Io 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada porun proponente plural se preferira a este siempre 
que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga 
una participacion de por Io menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para 
Io cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese 
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los terminos 
del numeral 8 del presente articulo;

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
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%>) de la experiencia acreditada en la oferta; y
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La condicion de micro o pequena empresa se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015.
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para Io cual el integrante respectivo Io manifestara mediante un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interes 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para Io cual se presentara el certificado de 
existencia y representacidn legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditara la condicidn de Mipyme en los terminos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones sehaladas en el inciso anterior de este numeral.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera. en el evento en que el empate 
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dara aplicacidn a todos 
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

En armonia con Io anterior, en la plataforma del SECOP no se pubhcara para conocimiento de 
terceros la informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos 
de reincorporacidn o reintegracidn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
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12. Utilizar un metodo aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitacidn o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella 
informacidn que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacidn y/o 
reintegracidn y Hi) la poblacion mdigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, From o 
gitana.

Sin perjuicio de la obligacidn anterior, el Ministerio de Comercio. Industria y Tunsmo y la 
Agenda Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente sehalaran en un 
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacidn de los factores de desempate 
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de 
Contratacidn.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes esten conformados unicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequehas o medianas, se preferira 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociacidn mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequehas o medianas.
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• Cuando se extraiga la balota de color bianco, sera adjudicatario del proceso.

PROPUESTA ECONOMICA4.4.

En todo caso el valor total de la propuesta en ningiin caso podra superar el presupuesto oficial

COMPONENTE ECONOMICO4.5.
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El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA, en pesos colombianos y en valores 
enteros. En ningun caso la entidad aceptara valores decimales presentados en su propuesta 
economica.

• Antes de extraer las balotas, por parte de la persona designada por la Entidad, esta indicara 
claramente el orden de los proponentes

• Se procedera a extraer las balotas del sobre, segun el mismo orden de la entrega de propuesta 
que se encuentre en el SECOP II respecto del proceso, iniciando por Io que haya llegado primero.

Sin embargo, en caso de presentarse valores en decimales, la entidad no los tendra en cuenta y para 
todos los efectos procedera a eliminarlos, sin que en ningun caso ello signifique aproximacion por 
defecto o por exceso.

En el valor total de la propuesta deberan mcluirse, en su totalidad, los costos directos e indirectos en 
que se incurra con ocasion de su elaboracion y presentacibn y el proponente debera tener en cuenta 
que el presupuesto estimado incluye todos los impuestos directos, indirectos y gastos a que haya 
lugar.

El Institute pagara el valor derivado de la entrega de(l)(os) bien(es) y/o prestacidn de(l)(os) servicio(s) 
objeto del presente proceso de contratacion, en pesos colombianos de acuerdo con la normatividad 
comercial/legal vigente.

El valor del contrato a suscribir sera el valor presentado por aquel proponente que haya obtemdo el 
mayor puntaje total respecto de los factores tecnicos y economicos, el cual en ningun caso podra
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• Se introducira en un sobre amplio y debidamente protegido, un numero de balotas igual al numero 
oferentes que se encuentren en condicion de empate, una de las balotas se diferenciara de las 
demas por ser de color bianco.
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indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas "

En caso de persistir el empate y de conformidad con Io establecido en el numeral 12 del Articulo 
 2.2.1.2.4.2.17. relative "Factores de desempate y acreditacion" que se adiciona al Decreto 1082 de 
2015 del decreto 1082 de 2015; se establece como metodo para el desempate el sorteo a traves de 
balota, el cual se realizara de conformidad con el siguiente procedimiento:
En la fecha que se definida en el cronograma del proceso, en caso que sea necesario, se iniciara la 
diligencia de sorteo, en las Instalaciones de la Entidad, en la Oficina Asesora Jun'dica, para Io cual se 
seguira el siguiente tramite:
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Cualquier omision en la determinacion del valor de la propuesta no dara lugar a modificacion posterior 
y el contratista Io debera asumir por su cuenta.
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superar el presupuesto oficial. Este valor incluira costos TOTALES por la entrega de(l)(os) bien(es) o 
prestacion de(l)(os) servicio(s).

En aplicacibn del principio 'de medicion establecido en el regimen de Contabilidad Publita, expedido 
por el Contador General de la Nacion, la cuantificacion en terminos monetarios debe hacerse utilizando 
como unidad de medida el peso colombiano, que es la moneda nacional. Por Io tanto, la propuesta 
econdmica debera contener las cuantias o valores monetarios sin centavos.
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Solo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o la Invitacion Publica y las 
expresamente senaladas en la ley. Por Io tanto, ICTY rechazara las propuestas en los siguientes 
eventos

1.
2.

3.
4.
5.
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CAPITULO V 
RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
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Cuando no se presenten ofertas
Cuando el proponente se halle mcurso en alguna de las causales de inhabilidad 6 
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.
Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse 
Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente.
Cuando se detecten inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante 
pruebas que aclaren la informacibn presentada.
Cuando el proponente sehale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 
condiciones previstas en la Invitacion Publica, o presente condicionamiento para la 
adjudicacion
Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar u hora 
establecidos por la entidad
En el caso de comprobarse ia violacibn por parte del proponente, de sus empleados o de un 
agente comisiomsta mdependiente actuando en su nombre, de los compromisos anticorrupcidn 
asumidos por el proponente
Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente Io requendo por ICTY, dentro del 
plazo estipulado en el cronograma del proceso.

10. Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la 
entidad en el termmo previsto en la Invitacion Publica o en la solicitud que de forma particular 
haga la entidad

11. Cuando de conformidad con la informacibn con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor 
de una oferta resulta artificialmente bajo y no logre demostrar que el valor de su propuesta 
responde a circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta

12. Cuando la mscnpcibn del proponente haya cesado sus efectos a la fecha de presentacibn de 
la propuesta.

13. Cuando de forma simultanea con la oferta no se presente la garantia de seriedad del 
ofrecimiento (ley 1882 de 2018)

14. Cuando desde el momento de la presentacibn de la oferta, no se allegue con esta la carta de 
presentacibn de la propuesta debidamente suscrita por la persona legalmente y estatutaria 
facultada para ello, que acredite su existencia (Anexo No 1).

15. Cuando se acrediten circunstancias ocurndas con postenondad al cierre del proceso que 
mejore los ofrecimientos

16. Cuando la entidad haya solicitado al proponente cualquier aclaracibn, y el mismo no de 
respuesta o responda en forma insatisfactoria o mcompleta durante el plazo fijado para ello por 
la entidad.

17. Cuando el proponente no posea la capacidad para presentar oferta
18. Cuando verificada la informacibn aportada por cualquiera de los proponentes y se determine 

por parte de la entidad que ella no corresponde a la realidad
19. Cuando el proponente no cumpla con la capacidad operacional solicitada en el presente 

documento



2023-11-22
NIT. 901403046-7 V02

ESPECIFICAS5.2.

1.

2.

6.

7.

9.

147 de 167

4.
5.
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El incumplimiento de la Expenencia total requerida, relacionada y/o soportada, o la no 
presentacion de los soportes y formato (ambos).
Cuando el proponente no cumpla con cualquiera de los aspectos tecnicos de comparacion de 
la oferta solicitados por la entidad.

3. Cuando el valor total corregido y/o el valor de la propuesta econdmica supere el presupuesto 
oficial.
La omisibn en la presentacion de la PROPUESTA ECONOMICA.
En el evento en que el proponente no diligencie alguna de las casillas correspondientes al valor 
unitario por item o que diligenciada se encuentra con valor SO, o no se indique ningun numero 
Cuando la oferta economica arroje que algun o algunos items superan los valores unitanos 
promedios que arrojo el estudio de mercado
La cuando la oferta econdmica arroje que los valores unitanos superan la cotizacidn que 
previamente el oferente propuso en su calidad de cotizante.

8. Cuando la propuesta econdmica adolezca de la firma del proponente.
Cuando el proponente no logre acreditar cualquiera de las especificaciones tecmcas exigidas 
en la Invitacidn Publica.

10. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera 
causal de rechazo de la misma”.

11. Las demas previstas en la ley 1882 de 2018
12. En los demas casos que contemple la ley.

20. Cuando el proponente no cumpla con la expenencia probable solicitada en el presente 
documento

21. Cuando el proponente no cumpla con la verificacidn financiera solicitada en el presente 
documento.
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DEFINICION CARACTERIZACldNRIESGO CLASE PROBABILIDAD IMPACTO MUNICIPIO CONTRATISTA

Riesgos 
Operacionales

1. Riesgos 
Econdmicos

por 
las

Actos
Rebelion

Cambios 
las tanfas

Protestas 
sociales

Modificacion 
impositiva 
Genera

Modificacion 
impositiva 
particular

Cambios 
normatividad 
aplicable

CAPITULO VI 
RIESGOS DEL PROCESO

extension 
cuando

por 
no 
las

INVITACIONJBUfflLKWlE
YOPArtofCAS)KX
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y 

tales
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2.
Riesgos 
Sociales 
o 
Politicos:

3.
Riesgos 
Regulatorios

Que afecten la
ejecucion del contrato 
Que afecten la
ejecucion del contrato 
Asonadas 
exceptuando 
eventuales 
que ocurran 
intenor de 
Orgamzacion 
contratante

Estimacion 
inadecuada de 
los costos

Incumplimiento 
en el page de 
obhgaciones 
laborales 
honoranos

y 
no 
se 

an obligaciones 
de las partes y 
se material icen 
durante

Actos de 
terrorismo
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Sucede cuando los 
precios umtarios de 
los diferentes 
componentes de la 
inversion sean 
distmtos a los 
previstos____________
Incremento en
impuestos que
afectan a todos los 
contnbuyentes y a 
todas las actividades 
Incremento en
impuestos que
afectan la actividad 
del contratante siendo 
tai actividad objeto del 
contrato

huelgas
en

Son aquellos que 
se derivan del 
comportamiento 
del mercado. tales 
como la
fluctuacion de los 
precios de los 
msumos, 
desabastecimiento 
y especulacion de 
los mismos, entre 
otros

La extension del 
plazo, cuando los 
contratos se realizan 
en tiempos distintos a 
los inicialmente 
programados 
circunstancias 
imputables a 
partes________
Se

Son aquellos que 
se derivan 
cambios de 
politicas 
gubernamentales 
que 
probables 
previsibles, 
como cambios en 
la situaetdn 
politica, sistema 
de gobiemo 
cambio en 
condiciones 
sociales que 
tengan impacto en 
la ejecucion del 
contrato__________
Son los posibles 
cambios 
regulatorios 
reglamentanos 
que, siendo 
previsibles, 
afecten 
equilibrio 
contractual 
Son aquellos 
nesgos 
asociados a 
la operatividad 
del contrato 
Hacen parte del 
nesgo 
operacional 
siempre 
cuando

matenaliz 
a cuando el 
contratista omite 
cumplir con las 
obligaciones que se
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5. Riesgos 
Financleros

6. Riesgos 
Regulatorios:

la ejecucion 
contrato

obtencion 
recursos, 
como 
tasas.

Para 
manejo 

por 
del

Danos 
terceros

Riesgo 
iliquidez

Incorrecta 
seleccion de 
condiciones 
financieras

Incorrecta 
inversion 
anticipo

Eventos 
previsibles 
cuales
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de
o

Cambios 
regulatorios

por 
la 

que 
el

Accidentes de 
trabajo y 
enfermedades 
profesionales

originan 
cambios 
legislacion 
puedan afectar 
equilibno econdmico 
del contrato

(ill) El riesgo que el 
contratista invierta el 
anticipo en
actividades que no 
tienen relacion con el 
contrato

derivan de la relacion 
de trabajo conforme a 
las normas vigentes 
Parte de este nesgo 
sera amparado por 
medio de garantia 
Este evento esta
desento y previsto por 
las leyes y 
corresponde 

al 
contratista amparado 
con los instrumentos 
de segundad social 
prevencion y
aseguramiento de 
riesgos laborales 
establecidos por la 
normatividad vigente 
Ocurre cuando por 
motivo de la ejecucion 
del contrato resultan 
terceras personas 
lesionadas en su 
integridad fisica o se 
danan bienes ajenos 
entre los que puede 
estar aquellos de 
propiedad del estado 
mismo. Parte de este 
riesgo sera amparado 
por medio de 
garantia_______
(i) El nesgo 
consecucibn

de 
financiacion o nesgo 
de liquidez para 
obtener recursos para 
cumplir con el objeto 
del contrato_________
(ii) El riesgo de las 
condiciones 
financieras 
establecidas para la 
obtencion de los 
recursos, tales como 
plazos. tasas, 
garantias, 
contragarantias 
refinanciaciones, 
entre otros

obtener 
para 

con el 
del

Son (i) el riesgo de 
consecucibn 
financiacion 
riesgo de liquidez 
para 
recursos 
cumplir 
objeto 
contrato. y (ii) el 
nesgo de 
condiciones 
financieras 
establecidas 

para la 
de los 

tales 
plazos, 

garantias. 
contragarantias, y 
refinanciaciones, 
entre otros 
Y (in) 
correcto 
del anticipo 
parte 
contratista 
Denvados 
cambios 
regulatorios 
reglamentanos 
que afecten 
ecuacibn 
Econbmica 
contrato_____
Son los eventos 
naturales 
previsibles en los

naturales 
en los 

no hay
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hay 50% 50%2 3

en

Tecnologicos 50% 50%3 2

CONVENCIONES RIESGOS

VALORACIONCATEGORIAVALORACION

INSIGNIFICANTE1 1

O2 MENOR 2

3 MODERADO 3

4 MAYOR 4

catastrOfico5 5
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PROBABILIDAD IMPACTO
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8. Riesgos 
Tecnotdgicos

CAPITULO VII 
DISPOSICIONES CONTRACTUALES, PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION

Eventos 
naturales 
previsibles

datos 
de 

publicos, 
desarrollos

INVITACIOMJE11K1KW
YOPArto(CA&

7. Riesgos de la 
Naturaleza:

ICI.
Irwtrtuto de CUtura 
y Tummo de Vopal

que 
tener 

i la 
del 
por 
los

O
< 
O.
s

o 
que

Q 
< 
O

m 
< 
CQ 
o 
(T 
O.

_________ CATEGORIA_________
RARO (puede ocurnr 
excepcionalmente)______________
IMPROBABLE (puede ocurnr 
ocasionalmente)________________
POSIBLE (puede ocurnr en cualquier 
momento futuro)________________
PROBABLE (probablemente va a 
ocurnr)____
CASI CIERTO (ocurre en la mayoria 
de las circunstancias)

7.1. ADJUDICACION DEL PROCESO
La adjudicacion del presente proceso se reahzara a aquel proponente que haya cumplido plenamente 
con los requisitos exigidos en la parte juridica y tecnica, y haya obtenido el mayor puntaje una vez 
cumplida la evaluacidn.

7.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES
Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los termmos de la minuta del 
contrato y por tanto no se aceptaran reclames posteriores a la adjudicacion El contratista debera 
mformarse de los costos de publicacion, impuestos, tasas, costos de pdhzas y demas en que debe

Los denvados de 
fallas en los sistemas 
de comunicacion de 
voz y de 
suspension 
servicios 
nuevos 
tecnologicos 

o 
estandares que 
puedan afectar la 
correcta ejecucibn del 
contrato

cuales no 
intervencion 
humana 
puedan 
impacto 
ejecucibn 
contrato, 
ejemplo, 
tern bl ores, 
inundaciones, 
lluvias, sequias, 
entre otros_______
Son los denvados 
de fallas en los 
sistemas de 
comunicacion de 
voz y de datos, 

suspen 
sibn de servicios 
publicos, nuevos 
desarrollos 
tecnologicos 
estandares 
deben ser tenidos 
en cuenta para la 
ejecucibn del 
contrato, 
obsolescencia 
tecnolbgica

intervencion humana 
que puedan tener 
impacto en la 
ejecucibn del 
contrato
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CUANTIAAPLICA VIGENCIA

XI

8

8

8

LEGALIZACION DEL CONVENIO7.4.

7.5. SUPERVISION
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incurrir, en caso de que sea adjudicatario del contrato, la firma del contrato se realizara en el SECOP 
II, en el marco del desarrollo del proceso

Una vez finalizado el proceso de seleccion, firmara en el SECOP II el respectivo contrato, con Io cual 
se perfecciona el mismo, del cual se realizara el respective registro presupuestal por parte de la 
Entidad; el proponente seleccionado, a mas tardar al dia habil siguiente a la notificacion de la 
resolucion de adjudicacidn del presente proceso de seleccion, debera aportar los siguientes 
documentos:

Para efectos de la legalizacion del convemo competitive corresponde al contratista asumir el pago de 
las respectivas estampillas que aplican de conformidad normas aplicables al Municipio de Yopal en 
relacion a la celebracion de convenio del orden municipal; en tai sentido, de manera mformativa, se 
menciona, para los fines correspondientes, que para efectos de legalizacion del convenio aplican las 
siguientes estampillas de conformidad a los respectivo Acuerdos Municipales que las establecen

> Estampilla Pro Adulto 3%.
> Procultura 1.5%
> Prodeporte 2.5%

Garantia Unica.
Pago de estampillas

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos@ict-vopalcasanare gov co - www ict-vopalcasanare.qov.co

Responsabilidad Civil 
Extracontractual

Calidad del bien o 
servicio.

Id.
Institute de CitUura 
y Tunvno do Yopal

COBERTURA 
EXIGIBLE

Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato

Equivalente al cmco por ciento (5%) del 
valor total del contrato.

Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y seis (6) meses mas. (plazo contractual 
previsto para la liquidacibn)

Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y tres (3) anos mas

Con una vigencia igual al plazo de ejecucion 
del contrato

Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y un (1) ano mas. (plazo contractual previsto 
para la liquidacibn)

INVITACIOIWUKLECWlE
YOPAMCAQ)

a)
b)

Equivalente a doscientos salaries minimos 
legales mensuales vigentes (200 SMLMV) al 
momento de la expedicibn de la pbliza

Equivalente al veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato

Equivalente al ciento por ciento (100%) del 
monto que el contratista reciba a titulo de 
anticipo, en dinero o en especie, para la 
e]ecucibn del contrato____________________
Equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato

Buen manejo y 
correcta inversion del 

anticipo.

Senedad de la 
_____ propuesta_____  

Cumplimiento general 
del convenio o 
______ contrato______  

Pago de Salaries, 
prestaciones e 

mdemnizaciones

Con una vigencia de tres (3) meses a partir 
del cierre del proceso____________________
Con una vigencia igual al plazo del contrato 
y seis (6) meses mbs. (plazo contractual 
previsto para la liquidacibn)

7.3. GARANTIA UNICA DEL CONVENIO
Temendo en cuenta las politicas institucionales y la matnz de riesgo establecida en el estudio previo, 
el contratista debera constituir como minimo en favor de ICTY una garantia que podra consists en una 
pbliza de seguro expedida por una Oompania de seguros legalmente establecida en Colombia, en 
formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue los 
siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se senalan a continuacibn
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Revision Teenision Juridica y Economica

Firma:
UENTES
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La Supervision y control de la ejecucidn del contrato sera ejercida por el Subdirector de Cultura del 
Institute de Cultura y Turismo de Yopal - ICTY, NELSON EDUARDO MORALES CABALLERO o quien 
haga sus veces, quien debera en cumplimiento de sus funciones observar los postulados consagrados 
en el articulo 4 y numeral 1° articulo 26 de la Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual se expide 
el Estatuto General de Contratacibn de la Administracibn Publica, la Ley 734 del 5 de febrero de 2002 
"Por la cual se expide el Cbdigo Disciplinario Unico, La ley 1474 del 12 de julio de 2011 "Por la cual se 
dictan normas orientadas a fortalbcer los mecamsmos de prevencibn, investigacibn y sancibn de actos 
de corrupcibn y la efectividad del control de la gestibn publica articulo 83 y 84.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos@ict-yopalcasanare gov.co - www.ict-yopalcasanare gov co

INVITACIONJ0USLBOM
YOPAMCA8)

IAN HERr
Jefe Oficma^Xsesoi

Firma:
NELSON EDUARDO MORALES CABALLERO

Subdirector de Cultura

KX
Institute de Cultura 
yTurtsmo do Yopal

GLADYi-YlRLANDJ PEREZ VEGA 
\Director General \

Firma: xX-D \ ___________
LUIS JOSE LDPEZ ANGARITA

Profesional Contratado No. 017-2026

Firma: I ________
Nombre LLUVIA MINELLY GONZALEZ PRADO
Cargo Profesional Contratado Ctto No. 001-2026

http://www.ict-yopalcasanare
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTAANEXO No. 1

ANEXO No. 2 PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS

ANEXO No. 3

ANEXO No 4

ANEXO No. 10

COMPROMISO ANTICORRUPCIONANEXO No. 11

ANEXO No. 12 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Yopal (Casanare), de de 
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ANEXO No 5
ANEXO No 6
ANEXO No 7

ANEXO No. 8
ANEXO No. 09

instttuto de urttura 
y Turhmo de Yopal

ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

CAPITULO VIII 
RELACION DE ANEXOS

INVITACIONJ0LKLK01E
YOPAMCAS)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL (ICTY)
(Indicar direccion)
Ciudad.

■’ Transcriba los items de las especificaciones tecnicas del numeral 3.6 del estudio previo.
Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220

Email contactenos@ict-yopalcasanare gov co - www ict-yopalcasanare gov co

El suscrito, de conformidad con Io requerido en el  
Invitacidn Publica a proceso competitive para Entidades Sin Ammo de Lucro (indicar numero del 
proceso) cuyo objeto es la seleccionar las propuestas para (indicar objeto), present© propuesta para 
el (los) item (s) 3 y solicito ser evaluado para la adjudicacion del contrato objeto del
presente proceso.

COMPROMISO DEL
HUMANOS
COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS 
PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO 
SOCIAL
CERTIFICADO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (ARTICULO 2 2.4.6.28 DEL 
DECRETO 1072 DE 2015 Y LA RESOLUCION 0312 DE 2019).
CERTIFICACION DE APORTES PERSONA JURfDICA
EXPERIENCE DEL PROPONENTE
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O 
PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON 
EL ESTADO Y/O AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD 
JURIDICA DE LAS PERSONAS NATURALES.
MODELO PROPUESTA ECONOMICA
DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O 
SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO
INDUSTRIA NACIONAL
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Declaro asi mismo:
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En caso de resultar aceptada la propuesta presentada me comprometo a suscribir el contrato 
correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de el, de la oferta que presento y la 
Invitacion Publica.

Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en esta 
oferta o en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por Io tanto, solamente los 
firmantes estan vinculados a dicha oferta.

Que me he familiarizado y he estudiado la Invitacion Publica y demas documentos, asi como las 
demas condiciones e informaciones necesarias para la presentacidn de la oferta, y acepto todos los 
requerimientos establecidos en dichos documentos. Asi mismo manifiesto que El Institute de Culture 
y Turismo de Yopal (ICTY) facilitb de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la 
totalidad de la informacidn requerida pare la elaboracidn de la propuesta, garantizando siempre la 
confidencialidad de la misma.

Que la oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en los 
documentos del proceso. Me comprometo a ejecutar el objeto y la totalidad de las obligaciones 
contractuales establecidas en el presente proceso.

Que entiendo que el valor del Contrato, conforme esta definido en la Invitacion Publica, incluye todos 
los impuestos, tasas o contribuciones directas o mdirectas que sean aplicables, asi como todos los 
costos directos e indirectos que se causen por labores de administracidn y las utilidades del 
contratista.

Que, a solicitud del Institute me oblige a suministrar cualquier informacidn adicional necesaria pare la 
correcta evaluacibn de la propuesta.

Que de manera libre y espontanea manifiesto que en el evento de resultar seleccionada la presente 
propuesta, renuncio a efectuar cualquier accibn, reclamacibn o demanda en contra de El Institute de 
Culture y Turismo de Yopal (ICTY) por hechos o circunstancias que conozco he debido conocer por 
razon de las condiciones y exigencias que se establecieron en la Invitacion Publica y en el convenio, y, 
que manifiesto aceptar en su totalidad.

irwtituto de Qultura 
y Turismo do Yopal

NIT. 901403046-7
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INVITACIONJ0LEQ.lC®lE
YOPAMCAS)

Que no existe falsedad alguna en nuestra Propuesta.
Que el abajo firmante, obrando en nombre y representacibn del Proponente manifiesto que me oblige 
incondicionalmente a firmar y ejecutar el Contrato, en los terminos y condiciones previstos en la 
Invitacion Publica.

Que de acuerdo con Io establecido en la Invitacion Publica, adjunto se anexa la documentacibn 
solicitada en el mismo.

Que, en caso de ser adjudicatario del contrato derivado del presente proceso, me comprometo a 
suscribir y legalizar el contrato e iniciar la ejecucibn del contrato, en los plazos previstos en la 
Invitacion Publica del presente proceso de seleccibn.
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Que el tamano de la empresa es 

De ustedes atentamente,
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Que certifico bajo la gravedad de juramento, que toda la informacidn que reposa en el Anexo 
"Experiencia del Proponente” es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte.

Que el mayor porcentaje adicional ofrecido respecto de las cantidades minimas requeridas por la 
entidad en cada uno de los items requeridos en la presente contratacidn es de Me  
comprometo a ejecutar el objeto y obligaciones contractuales en el termino establecido en la Invitacibn 
Publica del presente proceso de seleccibn.

Manifiesto con la presentacibn y firma del presente documento que he leido, entiendo y puedo 
garantizar el cumplimiento total de las especificaciones tecmcas contemdas en la Invitacibn Publica y 
sus anexos, y en caso de resultar adjudicatario me comprometo a cumplirlo en su totalidad.

Que diligenciare el Anexo No.8 “PROPUESTA ECONOMICA” y presentare en el Sobre N° 01, el cual 
conozco y acepto, formato que fue diligenciado especificando el valor total de los bienes y/o servicios 
que requiere el Institute, de acuerdo con las especificaciones tecnicas y con los demas aspectos 
expresados en la Invitacibn Publica.

El abajo firmante declare que he recibido todos los documentos y anexos descritos en la Invitacibn 
Publica, asi como las adendas a los mismos.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos@ict-yopalcasanare.qov.co - www.ict-yopalcasanare.qov.co

INVITACIOMJBUBLOCWlE
YOPAtofCAS)ICI.

InstHuto de Cultura 
yTurismodoYopal

NIT. 901403046-7

NOMBRE DEL PROPONENTE:
DIRECCION:
CIUDAD:
TELEFONO:
FAX:
CORREO ELECTRONICO:
NIT:
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO:
C.C.

Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para asumir los 
riegos que la ejecucibn del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los 
resultados econbmicos de los mismos. ,

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto, que no me 
encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en ninguna de las 
causales de inhabilidad b incompatibilidad previstas en las normas legales, asi mismo'senalo que no 
me encuentro (o la(s) persona(s) por mi representada(s) no se encuentra(n)) en el Boletin de 
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Esta oferta es presenta por con cedula de ciudadania No. quien actua en 
representacibn de y quien firma la carta de presentacibn y no tiene
incompatibilidades o conflictos de interes con El Institute de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY).

mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.qov.co
http://www.ict-yopalcasanare.qov.co
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Lugar y fecha

Proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucre No. RE-ESAL-001-2026

1.

2

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

De 
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Instrtuto de Cfcrttura 
yTurismodeYopal

NIT. 901403046-7

ANEXO No. 02 
COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS HUMANOS

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
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INVITACIOMJBUSLBOM
YOPAMCAS)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Respetare los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasidn del 
Proceso de Contratacion
Respetare los derechos humanos, absteniendome de infringirlos y afrontar las consecuencias 
negativas frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.
Cumplire todas las leyes aplicables y respetare los derechos humanos internacionalmente 
reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta 
Internacional de Derechos Humanos y la Declaracibn de la OIT relativa a los principios y 
derechos fundamentales en el irabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios asociados a los 
derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la Organizacidn 
Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracibn relativa a los principios y derechos 
fundamentales en el trabajo)
Me comprometo a abstenerme de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para 
cumplir sus obligaciones, y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los 
procesos de compra publica en materia de derechos humanos.
Cooperare en evitar que en la elaboracibn de sus propuestas y en la ejecucibn de los contratos 
que celebren con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre 
los derechos humanos, y hagan frente a esas consecuencias cuando se produzcan
Evaluare y tratare los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial 
atencibn a la violencia de genero, a la violencia sexual, el acceso y proteccibn de la tierra y la 
proteccibn especial a las victimas del conflicto.
Procurare incorporar a la planta de personal o para la ejecucibn del contrato, poblacibn 
vulnerable, particularmente a victimas del conflicto armado.
Aplicare las politicas y procedimientos internes apropiados en funcibn de su tamaho, que 
garanticen que en la elaboracibn de sus propuestas y en la ejecucibn de los contratos que 
celebren con el Estado cumplan con la responsabilidad de respeto
Asumire las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor pueda 
provocar o pueda contribuir a provocar en la ejecucibn de las actividades y el objeto contractual. 

10. Alertare a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandates y capacidades, sobre 
las violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasibn a los procesos de compra 
publica.

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando 
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto 
que:

Nombre o Razon Social del Proponente: 
NIT
Nombre del Representante Legal: 
C.C. No. 
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Fax 

Lugar y fecha

Proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucre No. RE-ESAL-001-2026

De 

Fax 
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[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie 
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del 
Proponente], mamfiesto que:

2
3.

4
5.
6.
7.

ANEXO No. 03 
COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS PUBLICAS 

SOSTENIBLES CON EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

INVITACIONJEHBQ.BCIAE
YORAM GAS)

Direccibn Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electrbnico:
Ciudad
FIRMA:
Nombre persona responsable de la propuesta: 

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

ICJ.
Instituto de Cuttuia 
y Turivno de Yopal

1. Aplicare la politica de utilizacibn de papel reciclado al interior de sus organizaciones 
Mantendre respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores 
Garantizare actividades de sensibilizacibn y concienciacibn en el ambito de la seguridad y salud 
en el trabajo.
Garantizare que los proveedores de servicios operen bajo un compromise social.
Dispondre que el 100% de los trabajadores que se vinculen a traves de contratos indefinidos. 
Garantizare que se imparta formacibn ambiental.
Garantizare al interior de su organizacibn planes de gestibn social y medioambiental.

Nombre o Razon Social del Proponente: 
NIT
Nombre del Representante Legal: 
C.C. No.
Direccibn Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electrbnico:
Ciudad________________________
FIRMA.________________________
Nombre persona responsable de la propuesta: 
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OPCION No 01

identificado (a) con c.c. de 

Dada en a los ( ). del mes de de 

De 

Fax 

OPCION No 02

identificado (a) con c.c. de 
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Asi mismo, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que la persona responsable del 
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) cumple con el curso virtual de 50 
boras en SG-SST, la licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y 
acredita el perfil requendo conforme al niimero de trabajadores, nivel de nesgo y la actividad econdmica 
de la empresa.

ANEXO No. 04 
CERTIFICADO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

< SALUD EN EL TRABAJO.
(ARTICULO 2.2.4.6.28 DEL DECRETO 1072 DE 2015 Y LA RESOLUCION 0312 DE 2019).

INVITACIOhmUBLKW
YO PAMPAS)

FIRMA 
Representante Legal

Nombre del Representante Legal: 
C C No 
Direccibn Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electrbnico:
Ciudad

KX
Instttirto de Gdtura 
y Tunvnodo Yopal

El suscrito (a),  
en calidad de representante legal de la empresa con NIT, de  
acuerdo con Io sehalado en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucidn 0312 de 
2019, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el presente proceso competitivo 
para Entidades Sin Animo de Lucro No.  cuyo objeto es:

y con sujecidn a las sanciones que para tai efecto establece el Cddigo 
Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la empresa esta 
conformada por(---------- ) trabajadores (dependientes e independientes); que el nivel de
riesgo establecido por la Admimstradora de Riesgos Laborales  es y la 
actividad econdmica principal es:.

El suscrito (a),  
en calidad de representante legal de la empresa  con NIT , de 
acuerdo con Io senalado en el articulo 2.2 4 6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucidn 0312 de 
2019, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el presente proceso competitivo 
para Entidades Sin Animo de Lucro No  cuyo objeto es: 

y con sujecidn a las sanciones que para tai efecto establece el Cddigo 
Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la empresa a la 
fecha de presentacidn de la oferta se encuentra en el proceso de adecuacidn, transicidn y aplicacidn 
del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en los terminos y condiciones que establece 
el Decreto 1072 de 2015, la Resolucidn 0312 de 2019 y demas normas aplicables.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos(5)ict-yopalcasanare gov co - www ict-vopalcasanare gov co
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Dada en a los ( ). del mes de de 

De 
Fax 

Para la verificacion de las plamllas se entrega la siguiente informacidn:

Vease folio 
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Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la 
planilla

ANEXO No. 5 
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 

DE 2003 - 
PERSONA JURIDICA

Numero 
de la 

planilla

Fecha de 
pago dia - 
mes - ano

Numero de 
la 

clave de 
pago

Valor cancelado 
en la planilla

INVITACIOMJ0UBQ.BCWIE
YOPAkXCAft

FIRMA.
Representante Legal.

Institute de Cwllura 
yTummode¥op«l

Nombre del Representante Legal: 
C.C. No.
Direccion Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electronico 
Ciudad

Aportes cancelados 
por concepto de 

SALUD

(Use la opcidn que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)
Yo,, identificado con, en mi condicidn de Representante Legal  
de (Razon social de la compafiia) identificada con Nit, debidamente inscrito en la Camara  
de Comercio de DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las
sanciones que para tai efecto establece el Cddigo Penal en su Articulo 442, que he efectuado el pago 
de los aportes realizados por la compahia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente 
exigibles a la fecha de presentacidn de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccibn, por 
los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn familiar, Institute 
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

_____________________________________________ AGOSTO 2025
__________________________ _________________ SEPTIEMBRE2025

___   OCTUBRE 2025
____________________________  NOVIEMBRE 2025
____________________________________________ DICIEMBRE 2025
_____________________________ ENERO 2026
* Se anexa historico de pages generados por el operador.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compahia durante dichos 6 
meses. Lo anterior, en cumplimiento de Io dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Veamos:

vopalcasanare.gov
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(FECHA)

(EPS)

Lo antprior en cumplimiento de Io dispuesto en el Articulo 50 de la Lpy 789 de 2002.

Yo, 

Para la verificacion de las planillas se entrega la siguiente informacidn.
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Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, 
se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y 
Decreto 2236 de 1999 Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tai 
efecto en el Decreto 1464 de 2005

Numero 
de la 

planilla

Fecha de 
pago dia - 
mes - ano

Numero de 
la 

clave de 
pago

Valor cancelado 
en la planilla

INVITACIONJ0L1B1.BC01E
YOPAMCAQ)

Aportes cancelados 
por concept© de 

SALUD

, identificado con , y con Tarjeta Profesional No 
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicibn de Revisor Fiscal de 

(Razon social de la compania) identificado con Nit , debidamente inscrito en la Camara de 
Comercio de, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compania, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD 
DE JURAMENTO y con sujecidn a las sanciones que para tai efecto establece el Codigo Penal en su 
Articulo 442, que se ha efectuado el pago de los aportes realizados por la compania durante los 
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacibn de la propuesta 
para el presente proceso de seleccibn, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, 
cajas de compensacibn familiar, Institute Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional 
de Aprendizaje (SENA)

KX>
Institute de Cuttura 
y Turismo de Yopal

Sen alar la fecha de expedicion de la cedula de ciudadanla del afiliado 
para permitir la validation de la planilla.
Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual 
aportan cedula de ciudadanla

Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la planilla 
Sehalar la fecha de expedition de la cedula de ciudadanla del afiliado para 
permitir la validation de la planilla.______________________________________
Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual aportan cedula 
de ciudadanla

__________________________________ AGOSTO 2025
____________________________________________SEPTIEMBRE2025
_____________________________________________ OCTUBRE 2025
__________________________________ NOVIEMBRE 2025

________________________ __ _________________ DICIEMBRE 2025
ENERO 2026

* Se anexa historico de pagos generados por el operador.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante dichos 6 
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Veamos:
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a los ( ) del mes de de 

Proponente: 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE
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o
c ® =

O

4?

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES 
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO 
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

2
3.
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ANEXO No. 6 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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INVITACIObUEJUEQ-BCWlE
YOPAto(CAS)
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FIRMA----------
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA 
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NOTAS:
1. El nombre del proponente 6 miembro del consorcio 6 union temporal que acredita la 
experiencia

El valor del contrato se expresara en SMMLV de la fecha de firma del contrato.
El proponente debe indicar su participacibn en la ejecucidn: individual, consorcio, union 
temporal (I, C, UT)
Indicar el porcentaje de participacibn en la ejecucidn del contrato.
La fecha de miciacibn del contrato.
La fecha de terminacibn del contrato.
Especificar si los servicios prestados se deben considerar para la experiencia especifica, o
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Lugar y fecha

Referenda Proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucre No. RE-ESAL-001-2026

a.

b.

c.

f.

9

h
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ANEXO No. 07
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA 

PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO Y/O AUSENCIA DE 
LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS NATURALES

ICI.
InstHuto do Cidlura 
y Tuhvtw do Yopul

NIT.901403046-7

INVITACIObUBUEQ-dAE
YOPAMCAS)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

d 
e.

Que mediante la presente declaracion certificamos tener plena capacidad juridica, tecnica, 
financiera y operacional para la ejecucion del contrato.
Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos meursos en causal alguna 
de mhabilidad, mcompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion legal de las senaladas en 
la Constitucibn Politica de Colombia y en las leyes vigentes, en razon a los grados de 
consangumidad, afinidad o adopcibn, o respecto de aquellas personas que tenga participacibn 
o desempenen cargos de direccibn, confianza o manejo. o se encuentren dentro de los niveles 
directive u asesor de la entidad respecto de la cual pretendo contratar, o por razones mherentes 
a relaciones comerciales, econbmicas, o cualquier otra indole que se pueda endilgar, o por 
causas de afecto, familia, amistad con funcionarios de la entidad, Io cual incluye a mis 
empleados y agentes, dentro de los limites y pautas de la ley (Nota: Se recuerda al proponente 
que, si esta incurso en alguna causal de mhabilidad. incompatibilidad,, conflicto de interese o 
prohibicion legal, no puede participar en el proceso de seleccidn y debe abstenerse de formular 
propuesta).
Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de mhabilidad e mcompatibilidad para 
contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 
1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679 
de 1994, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, m en conflicto de intereses frente a ICTY, ni en las 
demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia 
Que no estamos meursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley
Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrative ejecutonado 
por ninguna entidad oficial dentro de los 5 ahos anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, 
con multas o declaratoria de caducidad.
Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningun organismo de control, 
dentro de los 2 ahos anteriores a la fecha de entrega de la propuesta (Nota Si el proponente 
ha sido objeto de multas, sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de 
control, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las 
impuso).
Que no estamos mcluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la 
Contraloria General de la Republica, segim Io establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 
2000
Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la 
ejecucion del contrato, con todo Io requendo en la Invitacibn Publica y anexo tecnico.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
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[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma. [obrando 
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], declaro bajo 
la gravedad del juramento
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Que toda la informacion contenida en la propuesta es veraz.i.

Atentamente,

De 

Fax 

Los interesados deberan subir su propuesta econbmica en PDF en la Plataforma SECOP II,

Lugar y fecha

Referenda:

VALOR EN LETRAS 

Atentamente,

de 

Fax 
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ANEXO No. 8 “PROPUESTA ECONOMICA”
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INVITACIONJBUSLKIAE
YOPAto(GAS)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Nombre o Razon Social del Proponente: 
NIT

' Nombre del Representante Legal: 
C.C. No.
Direction Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electronico:
Ciudad
FIR M A:________________________
Nombre persona responsable de la propuesta: 

Nombre o Razon Social del Proponente: 
NIT 
Nombre del Representante Legal: 
C.C. No.
Direction Comercial del Proponente 
Telefonos
Ciudad 
FIRMA:________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: 

PROPUESTA ECONOMICA
Proceso competitive para Entidades Sin Animo de Lucro No. RE-ESAL-001-2026

—

yTurismodeYopal

mailto:contactenos@ict-YOpalcasanare.qov
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Lugar y fecha

Referencia. Proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucre No RE-ESAL-001-2026.

3.2.OBJETO

XXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXX

  

3.2. Especificaciones tecnicas del bien y/o servicio

XXXXXXXXX

De 

Fax 
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AMILIA | GLASE | rKODUCTO |

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando 
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento 
la propuesta teniendo en cuenta la siguiente descripcidn tecnica

3.3.ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO O PRODUCTO A 
CONTRATAR:

3 DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL 
CONTRATO

3.1. Clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y 
servicios de naciones unidas - UNSPSC-

La prestacibn del servicio de condiciones tecnicas uniformes y de comun utilizacibn de ICTY, esta 
codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la siguiente Tabla:

ANEXO No. 09 
DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO 

< DEL CONTRATO

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
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INVITACIOMJBUBLKWlE
YOPArtofCAS)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Nombre o Razon Social del Proponente. 
NIT
Nombre del Representante Legal 
C C. No 
Direccibn Comercial del Proponente 
Telefonos
Correo electrbnico 
Ciudad________________________
FIRMA. 

ICX
Institute de Cultura 
y Turismo do Yopal
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Nombre persona responsable de la propuesta: 

Atentamente,

de 

Fax 

Lugar y fecha

Proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucro No. RE-ESAL-001-2026
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ORIGEN DEL SERVICIO SELECCIONAR (X)

ORIGEN DEL RECURSO HUMANO SELECCIONAR (X)

Para efectos de la evaluacion del factor referido al apoyo a la industria nacional, me permito indicar el 
origen de los servicios ofrecidos, ask

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de El Institute de Cultura y Turismo de Yopal - ICTY 
para fortalecer la transparencia y la rendicibn de cuentas de la administracion publica.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos@ict-vopalcasanare gov co - www ict-vopalcasanare.qov co

ANEXONo. 11 
COMPROMISO ANTICORRUPCION

ANEXO No. 10 
INDUSTRIA NACIONAL

INVITACIONJEtlSLUCIAE
YOPArtcXCAQ)

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

[Nombre del representante legal del Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando 
en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto
que:

Nombre o Razon Social del Proponente: 
NIT 
Nombre del Representante Legal: 
C.C. No.
Direccion Comercial del Proponente 
Telefonos
Ciudad 
FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

Inslrtuto de Urttura 
V Turismo de Yopal

NACIONAL 
EXTRANJERO

NACIONAL 
EXTRANJERO

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratacibn [Insertar informacidn].
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4 Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
efecto la colusidrt en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente]
Nombre [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]
Documento de Identidad [Insertar informacion]

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar 
informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia

6 Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su mcumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email contactenos@ict-vopalcasanare gov co - www ict-yopalcasanare gov

INVITACIOhU0LBQ.BCIAE
YOPAMCA&

insUtuto de udtura 
y Tunvnode Yopal

NIT.901403046-7

3 Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas. sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a 
traves de sus empleados, contratistas o tercero.

7 Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupcion. En constancia de Io anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del 
mes de [Insertar Informacion] de [Insertar informacion].
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA

DIGITALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

ContratacionPUBLICACION DE INVITACION
21 de enero de 2026

Contratacion

ContratacidnLAS

Contratacion

Contratacion

Contratacion

Contratacion

Contratacidn

Contratacidn

Contratacidn
ADJUDICACION DEL CONTRATO. Dia 28 de enero de 2026

Contratacidn
PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO El dia de la adjudicacidn
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RECEPCION DE OFERTAS
(CIERRE DEL PROCESO) EN EL SECOP II

APERTURA DE SOBRES DE LAS PROPUESTAS, EN EL 
SECOP II

PUBLICACION DEL INFORME DE EVALUACION MENOR 
PRECIO - VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

KX
IntUtuto de Cutlura 
y Turtvno de Yopal

Y
Y

El dia 23 de enero de 2026 
a las 2: 10 pm

Hasta el 22 de enero de 
2026 a las 5: 00 pm

Hasta el 23 de enero de
2026 a las 2:00 pm

Hasta 27 de enero 2026 
hasta las 2 00 pm

Hasta 28 de enero 2026 
hasta las 2:00 pm

Hasta 28 de enero 2026 
hasta las 2 10 pm

INVITACIOM011B1KJM
YOPAMCAQ)

Desde el dia 21 de enero de
2026

Hasta el 23 de enero de 
2026 a las 12:00 m

DILIGENCIA DE DESEMPATE DE PROPUESTAS (en caso 
de que se necesitara, segun el informe de evaluacidn).

ANEXO No. 12
CRONOGRAMA DEL PROCESO

TRASLADO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES Y 
TERMINO PARA SUBSANAR REQUISITOS HABILITANTES 
REQUERIDOS POR LA ENTIDAD.
PUBLICIDAD A LA RESPUESTA A OBJECIONES AL 
INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR; Y PUBLICACION 
DEL INFORME DEFINITIVO,

Hasta el dia 26 de enero 
2026

A las 2.00 pm_____
Hasta el dia 26 de enero 

2026
A las 2 10 pm

LUGAR DE CONSULTA_________
ContratacidnPortal de

www colombiacompra.gov co
SECOP II

Portal de
www.colombiacompra.qov.co
SECOP II

PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 
A PRESENTAR OFERTA

 RE-ESAL-001 2026 
Objeto GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE 
YOPAL, EN ARAS DE PROMOCIONAR Y FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES, EN CUMPLIMIENTO A LA 
AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO DE 
LA VIGENCIA 2026 EN EL DESARROLLO DE LA PROMOCION E INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y 
PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS” 2024-2027”.’'

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, 
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS, 
ECONOMICAS.

PLAZO PARA RECIBIR OBSERVACIONES A LA 
INVITACION PUBLICA A PROCESO COMPETITIVO PARA 
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

PLAZO PARA DAR RESPUESTAS A 
OBSERVACIONES Y EXPEDICION DE ADENDAS.

Portal de
www.colombiacompra gov co 
SECOP II__________________
Portal de
www.colombiacompra.gov co 
SECOP II_________________
Portal de
www colombiacompra gov co 
SECOP II_________________
Portal de
www colombiacompra.gov co 
SECOP II_________________
Portal de
www.colombiacompra.gov co 
SECOP II__________________
Portal de
www.colombiacompra gov.co 
SECOP II_________________
Portal de
www colombiacompra.gov.co 
SECOP II_________________
Portal de
www colombiacompra gov co 
SECOP II_________________
Comite Evaluador - Oficina Asesora Juridica. 
ubicada en la Calle 6 # 19-96 Yopal 
(Casanare)________________
Portal de
www colombiacompra gov co 
SECOP II_________________
Portal de
www colombiacompra gov.co 
SECOP II

colombiacompra.gov
http://www.colombiacompra.qov.co
ww.colombiacompra.gov
colombiacompra.gov
ww.colombiacompra.gov

