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INTRODUCCION

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,

establecio la obligacién a las Entidades de realizar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
a contratar desde la perspectiva Legal, Comercial, Financiera Organizacional, Técnica y de Analisis del Riesgo.
En consecuencia, la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector Version G-EES-02, establece que la estructura
a seguir con el propdsito que la Entidad Estatal conozca claramente:

(a) cuadl es su necesidad y como puede satisfacerla;

(b) definir el sector o mercado al cual pertenecen tales bienes, obras o servicios y hacer el analisis

correspondiente
(c) cédmo y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios que necesita; y
(d) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Por lo que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY- realiza el analisis del sector relativo al objeto
GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE YOPAL, EN ARAS DE PROMOCIONAR Y FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES,
EN CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO,
MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO Y JULIO DE LA VIGENCIA 2026 EN EL DESARROLLO DE LA
PROMOCION E INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS” 2024-2027. El cual se elabora siguiendo la guia “G-EES-
02" de Colombia Compra Eficiente bajo la siguiente estructura:

I. Aspectos Generales

II. Estudio de la Oferta

III. Estudio de la Demanda

1v. Analisis Requisitos Habilitantes
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CAPITULO I. ASPECTOS GENERALES
DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los
términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

T T e e e e ey — =

na’lisis del Sector

Es el estudio de mercado que realiza la Entidad relativo al objeto del Proceso
de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Activo Corriente Es el activo corriente susceptible de convertirse en dinero en efectivo en un
periodo inferior a un ano.

Capacidad Financiera Son las condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los
Proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.

Capacidad Organizacional Es la capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir

oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion
interna. Son aquellos contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015

Estudios Previos Es la justificacion juridica, técnica, econdmica y financiera del proyecto que
realiza la Entidad de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015.

Requisitos Habilitantes Son la Capacidad Juridica, las condiciones de Experiencia, la capacidad
financiera y la Capacidad de Organizacion Técnica de los proponentes, en los
términos de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, que son los requisitos que deben cumplir los proponentes, en los
términos de la “Ley Aplicable” y del presente Documento.

Proponente Es la persona o el grupo de personas que presentan una oferta para participar
en el Proceso de Contratacion.
Utilidad Operacional Son los ingresos, costos y gastos operacionales relacionados directamente con

el objeto social de la empresa, con su actividad principal, dejando de lado los
gastos e ingresos no operacionales, es decir, aquellos ingresos diferentes a los
obtenidos en el desarrollo de la actividad principal de la empresa, ingresos que
por lo general son ocasionales o que son accesorios a la actividad principal.
SECOP Es el Sistema Electronico para la Contratacién Plblica.

SIIS Es el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCITARIA -
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, en atencion a las disposiciones legales vigentes y para efectos
de satisfacer las necesidades de bienes y servicios que requiere para el cumplimiento de sus funciones, debe
someter sus procesos de contratacion a lo establecido en el Estatuto General de la Contratacién Estatal. En
atencion a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en la etapa de planeacion se debe
realizar un analisis que permita conocer el sector relativo al objeto del proceso contractual a adelantar desde
una perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo; dicho estudio del
sector se refiere a continuacion:

El presente estudio de sector se aplica para el proceso de contratacidn bajo la modalidad de convenio
competitivo, de conformidad con lo establecido en el Articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de
2017, por tratarse de un contrato de fomento o promocion social. Su objeto, dirigido a garantizar la agenda
anual multicultural a través de muestras artisticas, culturales, gastronémicas y artesanales, corresponde a un
programa de interés publico encaminado a promover las manifestaciones artisticas y culturales, fortalecer el

turismo y posicionar a Yopal como destino, en concordancia con los fines misionales del Instituto de Cultura y
Turismo.
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Que el Artl'culo’ 2 del Decreto 092 de 2017 define que este marco aplica a la celebracion de contratos con
Entidades Sin Animo de Lucro cuando su objeto sea la ejecucion de programas de interés publico, como el
fomento de la cultura, y no constituya una relacion conmutativa de simple adquisicion de bienes o servicios. En
consecuencia, la modalidad de convenio competitivo resulta la idonea para optimizar los recursos publicos,
asegurando eficiencia y economia en la ejecucion de actividades que, por su naturaleza de promocion social,
requieren de la participacion de entidades especializadas en el sector cultural.

1.1.1. JUSTIFICACION

El articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991 dentro de los fines esenciales del Estado se
encuentran servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El constituyente de 1991 incorpord una carta de derechos, deberes y garantias dentro de los
cuales se encuentran: reconocimiento y proteccion de la diversidad étnica y cultural de la Nacion
(articulo 7°), deber del Estado de proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacidn
(articulo 8°), lenguas y dialectos (articulo 10), libre desarrollo de la personalidad (Articulo 16),
libertad de expresion y difusion de pensamiento y opinidn (articulo 20), libertad de ensefanza,
aprendizaje, investigacion y catedra (articulo 27), la cultura como un derecho fundamental de
los nifios (articulo 44), proteccion de la propiedad intelectual (articulo 61), bienes inalienables,
imprescriptibles e inembargables (articulo 63), acceso a los valores de la cultura como parte de
la educacion (articulo 67), promocion y fomento de la cultura (articulo 70), busqueda del
conocimiento y la expresion artistica libre (articulo 71), proteccion del patrimonio cultural de la
Nacion (articulo 72), deber de proteccion de los recursos culturales y naturales del pais, y velar
por la conservaciéon de un ambiente sano (articulo 95).

Es de resaltar que el citado articulo 70 de la Constitucion Politica establece varios postulados
respecto a la cultura a saber: i) el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefanza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del
proceso de creacion de la identidad nacional; ii) La cultura en sus diversas manifestaciones es
fundamento de la nacionalidad; iii) El Estado debe reconocer la igualdad y dignidad de todas las
que conviven en el pais. y iv) El Estado debera promover la investigacion, |a ciencia, el desarrollo
y la difusion de los valores culturales de la Nacion.

En atencidon a la Carta Magna con el fin de aportar al cumplimiento de las metas establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 Yopal para Todos, contempla el Sector Cultural
Desafio 4 — Todos por un Yopal Incluyente y Participativo en lo Social; asi mismo se encuentra
contemplados dos programas Promocion de las artes y los saberes que fomentan la cultura para
todos y Gestion, proteccion y salvaguarda del patrimonio cultural en el municipio de Yopal.

Es de resaltar que el municipio de Yopal, hace una apuesta por el desarrollo local entendiendo
la cultura como lo define la Unesco “la cultura puede considerarse actualmente como el conjunto
de los rasgos distintivos, espirituales y materia/es, intelectuales y afectivos que caracterizan a
una sociedad o un grupo social. Ella engloba, ademas de las artes y las letras, los modos de
vida, los derechos fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las
creencias y que la cultura da al hombre la capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es ella la
que hace que nosotros seres especificamente humanos, racionales, criticos y éticamente
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comprometidos. A través de ella discernimos los va/ores y efectuamos opciones. A través de
ella el hombre se expresa, toma conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto
inacabado, pone en cuestion sus propias realizaciones, busca incansablemente nuevas
significaciones, crea obras que lo trascienden

De igual forma el articulo 311 ibidem establece que al municipio como entidad fundamental de
la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Por su parte la Ley 397 de 1997 en su articulo 1° prevé lo siguiente:

1. La Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y
las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias.

2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad
propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y
colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la
identidad y la cultura colombianas.

3. El Estado debera impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades culturales en un
marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion
colombiana.

13. El Estado, al formular su politica cultural, tendra en cuenta tanto al creador, al gestor como
al receptor de la cultura y garantizara el acceso de los colombianos a las manifestaciones,
bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a
personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera edad, la infancia y la juventud
y los sectores sociales mas necesitados.

Tal alcance obedece a que la cultura es un factor determinante en el desarrollo integral de los
ciudadanos por cuanto es transversal a las dimensiones sociales, econdémicas, ambientales,
economicas, entre otras del ser humano, sin distincion de raza, sexo, condicion social o
economica; ademas de ser generadora de inclusion social, creadora de identidad y promotora
de participacion como eje central en el progreso del pais.

En cuanto al fomento y los estimulos a la creacion, a la investigacion y a la actividad artistica y
cultural el articulo 17 de la prenotada Ley, establece que el Estado a través del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbélicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la

participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye
en la convivencia pacifica.

Asi mismo, el articulo 20 ibidem indica que, ssegun el caso, el Ministerio de Cultura organizara
y promovera sin distingos de ninguna indole la difusién y promocion nacional de las expresiones
culturales de los colombianos, la participacion en festivales internacionales y otros eventos de
caracter cultural.
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En la misma linea, la Ley 1185 de 2008 por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 —
Ley General de Cultura, en su articulo 8 adiciona el articulo 11.1 a la ley 397 de 1997 de la
siguiente manera:

ARTICULO 11-1. PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL. El patrimonio cultural inmaterial
estd constituido, entre otros, por las manifestaciones, practicas, usos, representaciones,
expresiones, conocimientos, técnicas y espacios culturales, que las comunidades y los grupos
reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural. Este patrimonio genera sentimientos
de identidad y establece vinculos con la memoria colectiva. Es transmitido y recreado a lo largo
del tiempo en funcién de su entorno, su interaccion con la naturaleza y su historia y contribuye
a promover el respeto de la diversidad cultural y la creatividad humana.

La ley 397 de 1997 en su articulo 17° sefiala “Del fomento. El Estado a través del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la
participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye
en la convivencia pacifica.”

Ahora bien, en lo que respecta a la financiacion, promocion y ejecucion de los planes culturales
en las instancias departamentales y municipales, el articulo 57 de la ley 397 de 1997 cred el
Sistema Nacional de Cultura reglamentado y definido en el Decreto 1589 como el “Conjunto de
instancias, espacios de participacion y procesos de desarrollo institucional, planificacion,
financiacion, formacion, e informacion articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural
y el acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales.”

El Decreto reglamentario 1589 de 1998 en su articulo 5° numeral 5.2. determina que los
espacios de participacion son el ambito de encuentro de todos los actores del sistema en donde
se conciertan las decisiones de la politica y planificacién cultural nacional o territorial y la
vinculacion y articulacion con los demas sistemas.

Con respecto a las instancias del Sistema Nacional de Cultura, el articulo 6° del mencionado
decreto, prevé que estan son el Ministerio de Cultura, las entidades y oficinas culturales
territoriales, los Fondos Mixtos para la Promocion de la Cultura y las Artes, y las demas
entidades publicas o privadas, civiles o comerciales, que desarrollan, financian, fomentan,
ejecutan o promueven actividades culturales y artisticas, en los ambitos locales, regionales y
nacional, tales como las bibliotecas, los museos, los archivos, las casas de cultura, las
asociaciones y agrupaciones de los creadores, gestores y receptores de las diversas
manifestaciones culturales, asi como las empresas e industrias culturales.

El articulo 9 del decreto citado, establece que las entidades publicas de cultura son las
encargadas de ejecutar los Planes Culturales y de dinamizar la operatividad del SNCU, asi como
de apoyar en la formulacion de las politicas culturales en su jurisdiccion.

De igual manera, en el paragrafo del citado articulo se establece que se entienden por entidades
y oficinas publicas de cultura los institutos, las Secretarias de Cultura, las Oficinas de Extension,
las Direcciones o el ente encargado del sector cultural a nivel departamental, distrital, municipal
y de los territorios indigenas.

En cuanto a las funciones de las entidades y oficinas publicas de cultura se tienen las previstas
en el articulo 2.2.1.11. del Decreto 1080 de 2015 “Decreto Unico del Sector Cultura”, a saber:
1) Ejecutar el plan de cultura, en coordinacion con el Ministerio de Cultura; 2) Participar
activamente en la formulacién y seguimiento del Plan de Cultura en su jurisdiccion; 3) Ejercer la
Secretaria Técnica del Consejo de Cultura de su jurisdiccion; 4) Articular, coordinar y ejecutar
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las politicas y programas de fortalecimiento institucional y promover procesos y espacios de
concertacion.

Yopal en sus Ultimos afos, ha alcanzado un desarrollo importante a nivel cultural, ya que,
mediante el Decreto No. 147 de 2020 se cre6 el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
YOPAL como entidad descentralizada del orden municipal, orientada al fomento, promocién,
difusion, preservacion, conservacion, creacion, desarrollo e industrializacion del patrimonio
cultural en sus diversas manifestaciones y al desarrollo, fomento, fortalecimiento y promocion
del sector turistico en el municipio de Yopal.

De acuerdo con el articulo sexto del Decreto No. 147 de 2020, las funciones del Instituto de
Cultura y Turismo, el articulo sexto del mencionado decreto prevé entre otras las siguientes: 1)
Formular e implementar las politicas publicas orientadas a contribuir y fomentar el desarrollo de
la cultura y el turismo de municipio de Yopal; 4) Fomentar, promover, difundir y estimular las
expresiones artisticas y culturales del municipio; 6) Administrar, organizar vy dirigir todas las
actividades relacionadas con la cultura y el turismo del municipio de Yopal...; 12) Articular y
gestionar procesos de desarrollo turistico y cultural a nivel nacional, departamental y municipal;
17)Coordinar con otras entidades oficiales o privadas, dedicados a estas materias, el
planeamiento y ejecuciéon de sus programas; y 20) velar por el cumplimiento de las normas
protectoras de los monumentos y de otros bienes inmuebles, zonas o sectores de interés
histérico y artistico del Municipio.

Ademas de lo anterior es de indicar que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, tiene como
objetivos misionales los siguientes:

[ Promover la identidad y la cultura de Yopal en sus diferentes manifestaciones; y la
gestion de politicas, planes, programas y proyectos para su desarrollo.
2. Desarrollar las potencialidades que presenta el municipio en cuanto al folclor, a la cultura

llanera y su entorno natural para generar una articulacion publico-privada que encadene todos
los procesos turisticos culturales en pro de la reactivacion econémica de la ciudad.

3. Generar y brindar oportunidades a la comunidad de participacion en los procesos de
formacion y fomento de la cultura llanera y la multiculturalidad en sus diversas expresiones.
4. Articular los procesos en el plan de desarrollo, desde el gobierno nacional,

departamental, y municipal, para la generacion de empleo y la buena ejecucion de los proyectos
que resalten la cultura y el turismo de nuestra ciudad.

Por su parte, dentro de su estructura organizacional el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal
expide la Resolucion 001 de 2025, "por medio de la cual se crea un (01) cargo de nivel directivo,
dos (02) cargos de nivel profesional y uno (01) de nivel profesional especializado en la planta
de personal y se cambia la estructura organizacional del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal-
ICTY", redefini6 la estructura organizacional del ICTY y dentro de su estructura organizacional
se cuenta con la Direccion General, la Subdirecciéon de Cultura, la Subdireccién de Turismo, la
Oficina Asesora Juridica, la subdireccion administrativa y financiera y la Oficina de Control
Interno de Gestion. Existe a su vez una subdirectora administrativa y financiera codigo 070
grado 09, un profesional especializado cédigo 222 grado 15, un profesional universitario cédigo
219 grado 13 adscritos a la subdireccién administrativa y financiera, un profesional universitario
cédigo 219 grado 13 adscrito a la Direccion general, quienes lideran los procesos
administrativos, financieros y de planeacién de la entidad.

En cuanto a las funciones de la Subdireccion de Cultura, el articulo cuarto del Decreto 233 de
fecha 29 de septiembre de 2020 “Por el cual se adopta la estructura interna del Instituto de
Cultura y Turismo de Yopal — “.C.T.Y.", establece entre otras las siguientes: 2) Desarrollar
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estrategias de fomento a artista, gestores y entidades de caréacter cultural, promover y divulgar
la presentacion de sus productos; 3) Realizar y fomentar eventos artisticos de impacto local y
metropolitano; 4) propender por la creacién de centros y redes culturales a fin de fortalecer la
actividad cultural de la ciudad; 5) apoyar procesos de descentralizacion, la generacion de
procesos de informacién en el municipio y la articulacién; 6) Fomentar actividades tendientes a
fortalecer la organizacion de las comunidades alrededor de la cultura; y 16) Gestionar y
coordinar la ejecucion de politicas, planes y proyectos culturales y artisticos, con el fin de
garantizar el efectivo ejercicio de los derechos culturales y fortalecer los campus culturales,
artisticos y patrimoniales.

Ahora, en el marco del nuevo Plan de Desarrollo YOPAL PARA TODOS “2024-2027" se
considera que el municipio de Yopal a través del Instituto de Cultura y Turismo ha venido
adelantando esfuerzos para consolidar un modelo de politica publica cultural que identifique las
demandas en la materia tanto de la comunidad, como del sector artistico y patrimonio cultural
material e inmaterial.

El sector cultural del municipio se enfoca en seis grandes sectores culturales, a saber; Artes,
Bibliotecas, Industrias Culturales, Museos, Patrimonio; a manera general, puede decirse que el
sector que tiene mayor participacion es el de Artes con un 83.9% y el de menor participacion es
el de museos con tan solo un 0,2%.

En cuanto a las areas que hacen parte del sector de artes |la mayor participacion la tienen musica
y danza con 51.5% y 31.5%, respectivamente. Estas dos areas tienen una participacion del 83%
del total del sector. Las areas que presentan menor poblacién son Circo, Teatro, Literatura y
Editorial y Cine y audiovisuales con una participacion del 7%. De esta manera, se identifica la
situacion que comprende lo material e inmaterial de la cultura para el municipio de Yopal.

Se propendera, por los artistas y actores culturales cuenten con estimulos para la creacion, la
investigacion y la formacion de los actores del sector, la circulacion de bienes y servicios, para
la sostenibilidad cultural del municipio. Asi mismo, se dara especial relevancia a los diferentes
eventos artisticos culturales muestras culturales en todas sus manifestaciones como
fortalecimiento de la idiosincrasia y la estirpe llanera.

Se afianzara la formacion artistica cultural, la politica de bibliotecas, la promocion de productos
y servicios culturales que impulsen y jalone el emprendimiento cultural; de esta manera
contribuiremos con el desarrollo humano construyendo sociedad, personas civicas y buenos
ciudadanos con arraigo por la cultura llanera, impulsaremos acciones que beneficie la primera
infancia, infancia y adolescencia y poblacion vulnerable, adultos mayores, discapacidad,
madres, cabeza de familia, cuidadores, LGTBIQ+ y etnias, con un desarrollo e impulso en las
artes, la lectura, la escritura, cineastas, escultores, artesanos, dejando ver la importancia de
continuar y desarrollar habilidades en nuestra ciudad capital, promocionando y posicionando
pilares fundamentales de nuestra cultura, legado de la estirpe, la casta y el linaje de la poblacién
llanera, la gastronomia, danza, escritura, lectura, costumbres, vestimenta y canto, entre otros;
bajo esta dinamica se garantizara durante este gobierno el arraigo por lo autéctono patrimonial
con apropiacion de la interculturalidad, forjando una ciudad creciente y pujante en su desarrollo
socio economico y cultural.

Bajo este prospecto se fundamentara e instituira las politicas publicas culturales para el
Municipio, a partir de la construccion cultural del territorio, la adopcion del plan decenal de
cultura debidamente estructurado, la creacion, dotacion, organizacion, administracion,
funcionamiento, del sistema cultural para el municipio de Yopal, bajo estos lineamientos se
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desarrollara para los préximos cuatro anos estrategias que fortalezcan y dinamicen la cultura
del Municipio de Yopal.

Lo anterior surge como una solucion de las diferentes debilidades y falencias con las que cuenta
el municipio de Yopal, en el sector cultural y artistico, como lo es la debilidad en las condiciones
para la creacion, circulacion y acceso a la cultura en el municipio de Yopal, lo cual se ha venido
evidenciando en:

La deficiencia de infraestructura (fisica) cultural para desarrollar artes escénicas, donde ademas
se encuentre un espacio para tener de manera organizada instrumentos y vestuario para las
diferentes expresiones y la existente carece de las condiciones basicas para la dignificacién del
desarrollo cultural. Falta de articulaciéon del sector con las demas areas del gobierno y con la
politicas, planes y convocatorias del gobierno nacional y del ministerio de las artes, las culturas
y los saberes.

Ausencia de una agenda cultural y de un plan de estimulos a las artes, la cultura y el patrimonio
que genere movilidad y alta calidad artistica; asi mismo la falta de apoyo de nuevos talentos y
promocion de semilleros, que sea ampliamente conocida y difundida en la comunidad de tal
manera que esté articulada y programada con los eventos municipales de manera que facilite
una programacion cultural en el area urbana y rural.

Deficiencia en el sistema Municipal de Cultura que contempla actividades de fortalecimiento
institucional, planeacion, fomento, divulgacion y acceso a la comunidad a los bienes y servicios
artistico-culturales; asi como la creacion del sistema municipal de informacion cultural (SIMIC),
mediante el cual a través de una plataforma y mdédulos de acceso virtuales permitiran la
identificacion de agentes, estancias y espacios culturales que constituyan una capital enfocada
al arte. Del mismo modo existe inoperancia en el sistema de registro de organizaciones Cultores
(ROC), RUAG (Registro unico de artistas y gestores) culturales del municipio de Yopal, sistema
que captura informacion para el mejoramiento del sector artistico y cultural, asi como acciones
administrativas que enruten las acciones, actividades y metas.

Ausencia de una politica de estimulos culturales para artistas, gestores, creadores, e
investigadores que fomenten la creatividad, investigacion, formacion y produccion cultural, asi
mismo a los agentes promotores de exposiciones y eventos artisticos, no obstante el municipio
a través del ICTY ain no ha logrado consolidar las rutas de acceso que permitan la
consolidacion de estos proyectos, en aras de mejorar no solamente la situacion de los gestores
y actores culturales, sino convertir al municipio en una plataforma cultural en la creacion y
acceso a contenidos y servicios culturales en las diferentes ramas del sector.

Falta de articulacion con empresas publico y privadas para la realizacién de eventos culturales,
artisticos y patrimoniales de gran formato, existiendo un desaprovechamiento de oportunidades
tanto en talentos como economicos que permitan posicionar a Yopal como el gran epicentro de
la region de los grandes eventos multiculturales y multiétnicos, presentes en el municipio,
dandole prioridad a la idiosincrasia llanera.

Deterioro por falta de mantenimiento y/o compra de los implementos para las practicas artisticas
y culturales, teniendo en cuenta que para el desarrollo de los procesos de formacién se requiere
contar con las herramientas en buen estado.

Falta de estrategias y debilidad en los habitos de lectura en la comunidad de Yopal, ya que en
la actualidad el municipio presenta un atraso considerable en comparacion con el resto de
ciudades capitales, lo cual presenta un gran reto, y para lograr dicha meta es necesario
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fortalecer las biblioteca publica, con personal idoneo, material novedoso e infraestructura
equipada, garantizando su accesibilidad para todos los ciudadanos, recuperando espacios y
descentralizando la oferta bibliotecaria a la poblacion mas vulnerable de Yopal.

Falencia en los procesos de formaciéon en las veintidés (22) areas artisticas y culturales, la
administracién municipal a través del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, viene presentando
dificultades en relacioén a la continuidad y calidad de los proceso de formacion de las diferentes
areas, dado que existe por una parte falta de incentivos para que los formadores puedan
capacitarse y mejoren su conocimiento por falta de profesionalismo en las diferentes areas
artisticas, por otro lado a discontinuidad necesaria para lograr potencializar los talentos artisticos
por motivos de planeacién y recursos econdmicos por parte del ente estatal.

Inexistencia de alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas para la promocion y
comercializacion de productos y servicios culturales de Yopal, que permitan impulsar la creacion
y fortalecimiento de emprendimientos culturales en Yopal, brindando asesoria técnica,
financiamiento y acceso a mercados, para el desarrollo de procesos de formacion, difusion e
investigacion cultural y patrimonial.

Frente a esta problematica, el Plan de desarrollo “YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, en el
DESAFIO 4. TODOS POR UN YOPAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO EN LO SOCIAL
establecio el PROGRAMA: PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN
LA CULTURA PARA TODOS, que tiene como objeto generar “Condiciones optimas orientadas
a mejorar las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las
practicas artisticas, culturales y de los bienes y servicios en un desarrollo para todos".

Dentro de dicho programa se formulé el proyecto: FORTALECIMIENTO Y PROMOCION, DE
LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL
MUNICIPIO DE YOPAL; que tiene como componente: OPTIMIZACION DE POLITICAS,
PLANES, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ORIENTADAS A MEJORAR LAS CONDICIONES
NECESARIAS PARA EL DESARROLLO, CONOCIMIENTO, ACCESO Y DISFRUTE DE LAS
PRACTICAS ARTISTICAS, CULTURALES Y DE LOS BIENES Y SERVICIOS EN UN
DESARROLLO PARA TODOS; y como una de sus actividades: REALIZACION Y/O APOYO
EVENTOS Y/O ACTIVIDADES CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
PROMOCION Y/O INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y/O PATRIMONIAL, con el que
se busca la realizacién de actividades culturales como festivales, exposiciones y eventos
artisticos para visibilizar y motivar la produccion artistica municipal (Cinematograficos,
audiovisuales, fotograficos, musicales, danzarios, Teatrales, Circenses, Plasticas),
promoviendo la participacion de artistas, gestores y creadores culturales del municipio de Yopal
en el area urbana y rural apoyando los diferentes eventos culturales en los corregimientos y
centros poblados del municipio y en sectores social e histéricamente marginados, en los ambitos
de la promocién y/o investigacion cultural, artistica y/o patrimonial, eventos de talla nacional e
internacional con el apoyo de la empresa publica y privada, para el fortalecimiento y promocion
de las artes y los saberes, donde se proyecten y promuevan las diferentes regiones y colonias
presentes en el municipio articulado con fundaciones, asociaciones, corporaciones y demas
empresas publicas, mixtas o privadas relacionadas al sector cultural.

Donde se encaminaran esfuerzos tendientes a la promocion y apoyo de los diferentes eventos
que se desarrollen tanto en el area rural del municipio, como son las veredas y corregimientos
tanto en el desarrollo de sus festivales, festividades, muestras culturales tanto de cultura llanera
como las diferentes expresiones artisticas y culturales, en esta misma linea se brindara apoyo
en el desarrollo de eventos urbanos culturales de los diferentes barrios y/o comunas que
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permitan la promocién de artistas y el acceso y goce de la cultura a cada uno de los ciudadanos
del municipio.

Respecto al proyecto de inversion; “FORTALECIMIENTO Y PROMOCION, DE LAS ARTES Y
LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL", con cédigo BPIN 2024850010024, formulado una vez se aprob6 el Plan de Desarrollo;
YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027; en cumplimiento de la Resolucion No. 4788 de 2016 “Por
la cual se dicta los lineamientos para el registro de la informacién pulblica de las Entidades
Territoriales” surtio en el SUIFP Territorio el respectivo flujo de viabilidad y registro. Ahora bien,
para el mes de octubre del afio 2024, el DNP establecié una nueva plataforma PIIP (Plataforma
Integrada de Inversién Publica), para los proyectos de inversion sectorial, en la cual se realiz6
la migracion de los proyectos sectoriales a cargo del ICTY, en los que se dan los lineamientos
para los respectivos registros, ajustes y flujos de viabilidad, reemplazando la plataforma de
SUIFP Territorio.

Teniendo en cuenta lo anterior, en cumplimiento de los objetivos y metas sefaladas en el plan
de accion YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal ICTY-
ha trabajado en la Implementacién de acciones que han permitido crear escenarios de bienestar
social, cultural y econdmica, que no solo han impactado de manera positiva a los actores
artisticos y creativos del municipio de manera directa, sino que han permitido la
descentralizacion de las artes y la cultura.

Lo anterior en observancia a que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, reconoce
que en el municipio cuenta con una gran riqueza artistica y cultural Invaluable, resultado de los
diferentes procesos. histéricos, sociales y culturales que han sido fundamentales para la
construccion de lo que hoy se define como el municipio de Yopal, un territorio con un area rural
significativa (93 veredas agrupadas en 11 corregimientos); los cuales han generado procesos
de migracion, intercambio y movilizacion desde y hacia diferentes sectores del pais, lo que ha
dejado como resultado una constante interaccién e intercambio de tradiciones y costumbres
entre culturas y grupos sociales, lo que permite reconocer hoy en dia a Yopal como un territorio
pluricultural e incluyente.

Si bien, esto supone un reto en cuanto a la preservacion de la identidad llanera como eje
fundamental de nuestra sociedad, también se considera como una riqueza cultural que aporta
a los diferentes procesos artisticos, culturales y creativos. Considerando esta gran riqueza
multicultural con la que cuenta Yopal, se requiere de acciones coordinadas entre los diferentes

sectores que permitan fortalecer, reconstruir, recuperar y reactivar el tejido productivo del sector
cultura.

Durante las vigencias 2024 y 2025 esta estrategia de circulacion, apoyo y promocién ha
beneficiado mas de 105 eventos, actividades desarrolladas, con artistas, creadores, gestores e
intérpretes locales de las artes y la cultura, entre agrupaciones musicales, cantantes, bailarines
y grupos de danzas los cuales han brindado a la comunidad de Yopal espectaculos de alta
calidad a la vez que han permitido recuperar y revitalizar escenarios culturales de diferentes
centros poblados, varios y espacios no convencionales del municipio.

Los indicadores también han mostrado que la agenda cultural ha impactado de manera positiva
en la percepcion de Yopal como ciudad cultural y turistica, ha mejorado la oferta de bienes y
servicios culturales en la regiéon y ha generado cadenas de valor, intercambio de productos y
servicios y aumento de ingresos econémicos en las actividades de los sectores y subsectores
de la economia cultural. Estos resultados, medibles en impacto, crecimiento y desarrollo, han
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aportado de manera significativa a la reactivacion econémica del municipio y a la consolidacion
de los procesos de fortalecimiento de la identidad cultural del municipio.

Las diferentes actividades y eventos que se han desarrollado para el cumplimiento de esta meta,
se han convertido en escenarios de encuentro e intercambio de experiencias que fortalecen el
sentido de comunidad y promueven espacios de sana convivencia, mientras toda la comunidad
puede disfrutar y acceder de manera incluyente y democratica a la agenda cultural del municipio,
con lo que se logra incentivar la participacion ciudadana en eventos culturales que promuevan
el encuentro, dialogo y fortalecimiento de la sociedad y su identidad cultural.

La promocion y divulgacion de dichas manifestaciones debe dirigirse a toda la poblacion del
municipio de manera gratuita, entendiendo que la inversién en cultura tiene el caracter de gasto
publico social, razén por la cual las actividades artisticas y culturales deben llegar a todas las
personas, sin discriminacion alguna; quienes en la mayoria de las veces por factores
economicos se cohiben de participar y asistir y de disfrutar sanamente de estas actividades.

Las diferentes actividades y eventos que se han desarrollado para el cumplimiento de esta meta,
se han convertido en escenarios de encuentro e intercambio de experiencias que fortalecen el
sentido de comunidad y promueven espacios de sana convivencia, mientras toda la comunidad
puede disfrutar y acceder de manera incluyente y democratica a la agenda cultural del municipio,
con lo que se logra incentivar la participacion ciudadana en eventos culturales que promuevan
el encuentro, dialogo y fortalecimiento de la sociedad y su identidad cultural.

En la vigencia 2024 se han apoyado diferentes eventos como: Ferias y Fiestas en Honor a la
Virgen de La Pefa, Apertura Punto de Informacion Turistica, Evento Entrega de Corona Mis
Universe, Apoyo a La Policia Nacional Campana Regreso a Clase, Lanzamiento Estrategia
"Chigti Lee", Apoyo Carrera Arroz Blanquita, Dia de la Llaneridad (Mensualmente), Apoyo
Estrategia Plan Padrino ESE Salud Yopal, Estrategia Yopal Me Llama, Integracion Mamona
Fest, almuerzo generales Fuerza Aérea, acto protocolario fiestas de Quebradaseca,
Campeonato de La Orinoquia de Futsal, Recibimiento a Turistas, Jornada Ludica de Lectura
"Leyendo Con Las Estrellas", Socializacion Concierto Jorge Barén a Secretarios de Despacho,
Celebracion del dia del Nifio, Apoyo Cultural Evento Fuerzas Militares, Semana de la Seguridad
Social y Condecoracién Agentes de Transito, Bienvenida Ministra de Vivienda, Evento Show de
las Estrellas, Celebracion dia de las Madres, Cumpleafios Grupo GACAS, Miss Universo,
Entrega de Tierras de la SAE, Serenata Dia de la Madre, Yopal me Llama, Primer Expocultural
el Sabor del Campo, Macroregional Comision Nacional del Servicio Civil, Conversatorio la
Voréagine, recibimiento a turistas terminal, recibimiento a turistas aeropuerto, dia del medio
ambiente, despedida e imposicion de banda Miss Tean Casanare, dia de la llaneridad
presescolar, dia del docente, dia de la familia, feria ganadera, recibimiento mision médica, Yopal
me llama 5° versiéon, conmemoracion dia del servidor publico HORO, dia nacional del servidor
publico, dia del servidor publico alcaldia municipal, segundo Expocultural y festival del Tungo,
cesion descentralizada del Concejo Municipal y evento futbol senior master "Yopal 2024",
mercado expoempresarial, Yopal me llama, Secretaria de Salud Educacion para la Salud,
encuentro Nacional Cultural SENA, Inauguracion Salon Quiripa, Evento de Mujer, encuentro
nacional cultural SENA, clausura SENA y festival Caiman de Oro, clausura SENA, Dia del
ganadero feria campesina ciclomercado, Estrategia Chigui Lee, Apoyo mesa de PAE Secretaria
de Educacion, Apoyo cultural serenata llanera funcionarios medicina en el marco de 110 afo de
vida administrativa, Dia dulce "Locomotora de la alegria", Graduacion de gestores de derechos
humanos, Feria del Emprendimiento |.E. ITEY, Feria Expocultural el sabor del campo, Apoyo a
sindicado SINTRAEMSDES (EAAAY), Apoyo a Casanare Fashion Week, Festival del Queso,
Garcero del Llano, , Primera Bendiciéon e integracion motera Yopal, Festival comunitario
profondos fachada parroquia Virgen de la Pefa, Socializacion de Ampliacion Aeropuerto El
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Alcaravan, Evento De Recoleccion De Residuos, Apoyo a Feria Emprendedores Programa de
Mujer, Cumpleafios Central de Abastos, Foro Regional de Vias, Feria Comercial Ganadera
Doble Propésito y Exposicién Equina Rendicién de Cuentas Ministra de Justicia, Evento
Nacional de Escritores de Casanare, Joropera Internacional Cimarroneando Joropo,
YOPALFEST, y Novena Navidena.

En el desarrollo de la agenda cultural de la vigencia 2025, se apoy6 a diferentes eventos como:
Ferias Y Fiestas Del Corregimiento De Tilodiran, Ferias Y Fiestas En Honor A La Virgen De La
Pefa, Ferias Y Fiestas En Honor A La Virgen De La Pefia, Oferta Institucional Concejo
Municipal, Secretaria De Educacion La Creatividad Conexta, Aeropuerto El Alcaravan
Bienvenida A Turistas, Evento "Yopal Me Llama, Dia De Llaneridad: Gastronomia, Dia De
Llaneridad: Muestras Artisitcas Y Culturales, Lanzamiento Fiestas De Morichal, Primera Gala
"Soy Plan Padrino De Corazon, Apoyo Cultural Concejo Celebracion Dia De La Mujer Acto
Protocolario Ferias Y Fiestas Morichal, Celebraciéon Dia De La Mujer, Expocultural Vereda La
Manga, Dia De La Llaneridad, Lanzamiento De Exposicion Temporal, Oferta Institucional
Alcaldia De Yopal, Encuentro Artistico Y Cultural Por La Paz Y La Reconciliacion De Yopal, 4to
Campeonato Nacional De La Hayaca, Semana De La Seguridad Social En Salud, Lazamiento
De Un Libro, Apoyo Congreso De Derecho Procesal, Celebracion Dia De La Llaneridad,
Celebracion Dia Del Nifio, Celebracion Dia Del Nifio "Campeonato De Ciclismo Aficionados
Junior, Rumbo Terapia Icty, Cine Foro, Evento Yopark Reactivacion Comercio, Reunién Lideres
De Formacion Tema: Estrategia Vacaciones Logistica Villavicencio, Dia Internacional Del
Museocelebracion 15 Afos Unisalle, Exposicién Licencias Ambientales Corporinoquia,
Cumpleanos Grupo Gacas, Recibimiento — Sena, Evento Sena Gala —Sena, Dia De La
Llaneridad, Oferta Institucional, Fortalecimiento Agroalimetario Y Emprendimiento,
Oportunidades Para El Dllo De Casanare — Ecopetrol, Inauguracién Juegos Nacionales De
Karate, Serenata Llanera Dia Del Padre, Dia Del Campesino Y Llaneridad Dia De La Llaneridad,
Intercambios Artisticos Y Culturales En El Departamento De Boyaca (Tunja Y Villa De Leiva)
Feria Expocultural Y “Pride —Osigd” ", Festival Del Caiman, Arpegio De Oro, Dia Del Artista
Plastico, Dia Mundial Del Turismo, Festival Garcero Del Llano, Dia Del Artista, Festival De Cine
Yopal, Colombia Travel Expo 2025, Festival Del Queso, Festival De La Garrapata, Cimarron De
Oro Y Yopalfest.

Estas actividades nos han permitido difundir las artes, los saberes, la cultura y tradicién tanto
llanera como de las demas regiones del pais y de esta manera se ha impactado hasta el 31 de
diciembre aproximadamente a 213.181 personas.

Dichas estrategias y acciones adelantadas por la Administracion Municipal a través del Instituto
de Cultura y Turismo de Yopal-ICTY-, requieren el impulso constante y repetitivo, de tal forma
que las mismas trasciendan en la identidad, participacion y sentido de pertenencia cultural de
los artistas, empresarios y de la comunidad en general; de tal manera que coadyuven en la
difusion, promocion y fortalecimiento de la cultura y del sistema municipal de cultura

En virtud de los resultados obtenidos con la realizacion de las acciones descritas con
anterioridad, el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal |.C.T.Y. durante la vigencia 2026
pretende continuar adelantando acciones que promuevan la realizacion de eventos en los que
se realicen manifestaciones artisticas y pluriculturales, creando de esta manera condiciones
para la creacion, promocion, difusién, fortalecimiento y recuperacion de espacios y escenarios
para el acceso a la cultura; asi como para incentivar y apoyar a la empresa publica y privada al
desarrollo de su actividad econémica entorno a actividades artisticas y culturales.

De igual manera, la Subdireccién de Cultura ha coadyuvado en la organizacion, planeacion y
desarrollo de eventos artisticos, culturales y patrimoniales organizados por la Administracion
Municipal de Yopal y demas entidades publicas que asi lo han requerido; y que se han realizado
en el area urbana y rural del municipio de Yopal.
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Aunado a lo anterior, el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal ha venido manteniendo de
manera constante una programacion artistica y cultural propia, que, sumada al desarrollo de
actividades de iniciativa de la comunidad a de colectivos, asociaciones, gremios y demas
organizaciones civiles consolidan la Agenda anual pluricultural de promocion, difusion de
eventos culturales, artisticos y patrimoniales como estrategia de encuentro en torno a las artes

Dichas estrategias y acciones adelantadas por la Administracion Municipal a través del Instituto
de Cultura y Turismo de Yopal-ICTY-, requieren el impulso constante y repetitivo, de tal forma
que las mismas trasciendan en la identidad, participacion y sentido de pertenencia cultural de
los artistas, empresarios y de la comunidad en general; de tal manera que coadyuven en la
difusion, promocion y fortalecimiento de la cultura.

Estos esfuerzos que ha desarrollado la Administracion Municipal y el Instituto de Cultura y
Turismo de Yopal-ICTY-, requiere que se impulse constantemente, en aras lograr consolidar
estos espacios y una dinamica de participacién entre la comunidad, por ello, una de las maneras
de contribuir al desarrollo de este proceso es tener agendas culturales que permitan una
programacion de eventos en los diferentes espacios del municipio tanto en el area urbana como
en el area rural.

Es por esto que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal como organismo municipal encargado
de promover las actividades culturales en el municipio, el desarrollo de productos, circulacion
de artistas, apoyo al sector cultural divulgacion y promocion de las manifestaciones culturales y
el patrimonio cultural, es consciente de la necesidad de continuar aportando significativamente
al crecimiento social, cultural, turistico y econdmico del municipio y de toda su poblacién a través
de su accionar que, de manera transversal, incluyente y participativa. permita el cumplimiento
de las metas establecidas en el plan de desarrollo y mantenga acciones constantes que cubran
las necesidades de la poblacion en cuanto a la demanda cultural y asi mismo se aproveche la
oferta presente en todas las areas artisticas, culturales.

Para el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal es fundamental mantener e incrementar los
indicadores de gestion y el impacto en la comunidad en cuanto a cobertura, beneficiarios
directos e indirectos y calidad en los productos culturales ofertados, para asi seguir
contribuyendo a la circulacion y promocion de artistas locales, apropiacion y valoracion de
escenarios culturales, democratizacion y aumento la oferta de bienes y servicios culturales de
calidad, favorecer la autonomia de las comunidades sobre su desarrollo cultural y aumentar la
participacion geografica y poblacional en la vida artistica y cultural.

Dentro del desarrollo de la: REALIZACION Y/O APQOYO EVENTOS Y/O ACTIVIDADES
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y/O INVESTIGACION
CULTURAL, ARTISTICA Y/O PATRIMONIAL vigencia 2026 se tiene contemplado el desarrollo
de actividades culturales enfocadas en promocionar a Yopal como destino cultural que sirvan
para visibilizar y posicionar este tipo de eventos que fortalecen, promueven la circulacion,
promocion y fomento de artistas y gestores locales, incentivan el flujo de turistas y visitantes
locales, regionales, nacionales e internacionales; lo que a su vez impacta directamente en la
industria del turismo cultural, con el fin de beneficiar a la mayor cantidad de personas posibles,
a partir de una agenda artistica y cultural nutrida y diversa que ofrezca variedad de eventos
pensados para el disfrute de la comunidad local y los visitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, el ICTY a través de la Subdireccién de Cultura pretende
adelantar una estrategia que resalte, difunda, promueva y fortalezca el reconocimiento de la
cultura llanera como forjador de identidad, ademas del intercambio cultural con las demas
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expresiones musicales en sus diversos géneros alternativos, logrando un ambiente de
convivencia, integracion y sana diversion, creando una sinergia que conlleve a la reactivacion
economica en cada sector que se beneficia través de eventos y actividades artisticas que se
tiene previsto desarrollar; de tal manera que se torne como un escenario importante para
promover y difundir las potencialidades artisticas, culturales y turisticas.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la diversidad cultural del pais ha sido considerada como
uno de los activos mas valiosos en el desarrollo del turismo cultural es una actividad donde la
principal motivacién del visitante es aprender, descubrir, experimentar y consumir los atractivos
y/o productos culturales de un destino, es por ello que en el marco de los eventos programados
para el mes de ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO de 2026, Yopal
brindara experiencias relacionadas con la musica y sus activos como lo son los festivales, la
musica en vivo y demas actividades relacionadas, asi mismo, se busca fortalecer los procesos
de promocion y divulgacion de los artistas locales, regionales y nacionales, siendo fundamental
garantizar una oferta cultural diferenciadora e incluyente.

Asi mismo el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, promociona la multiculturalidad con
expresiones como las danzas folcléricas ya que son una forma de expresion cultural que ha sido
transmitida de generacion en generacion y que, a través de la danza, se pueden apreciar las
tradiciones, historias, y costumbres de las diferentes regiones del pais que se encuentran
establecidas en el municipio ya que su importancia en la cultura colombiana es innegable. La
danza folklorica no solo tiene un valor artistico, sino también social., pues se considera como
una forma de conexion entre las personas, ya que permite la interaccion entre diferentes
comunidades y la creacién de vinculos entre ellas.
’

Ademas, a través de la danza, se puede promover la inclusion secial, ya que permite la
participacion de personas de diferentes edades, géneros y origenes, la influencia de la danza
folcléricas en las comunidades es palpable en diferentes aspectos. En primer lugar, la danza es
una forma de preservar la cultura y las tradiciones de las diferentes regiones del pais, cada
region tiene su propia musica y danza folcloricas, y a través de la practica y ensefianza de estas
danzas se puede mantener viva la cultura de la regién.

De igual forma en busca de fortalecer la cultura llanera y sus costumbres, en atencién a la
agenda cultural aprobada por el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal mediante Resolucién
No. 005 del 13 de enero de 2026, en donde se tiene programada las actividades artisticas:
Fiestas en el corregimiento de Tilodiran, Festival del Potranco a celebrarse en el mes de enero,
el dia de la llaneridad a celebrarse en el mes de enero, fiestas patronales en el Corregimiento
del Morro, a celebrarse en el mes de febrero, Vitrina Turistica ANATO 2026, a celebrarse en el
mes de febrero en Bogota, Feria Expo Cultura Sabor del Campo, en el Corregimiento Punto
Nuevo, celebrarse en el mes de febrero, Evento Yopal Me Llama celebrarse en el mes de
febrero, Estrategia de promocion ROAD SHOWS, a celebrarse en el mes de febrero en Bogota,
Celebracion del dia de la llaneridad, celebrarse en el mes de febrero, Fiestas Patronales en el
Corregimiento Quebrada Seca, celebrarse en el mes de marzo, Fiestas Patronales en Morichal,
celebrarse en el mes de marzo, festival de la Chacha de Oro Vereda La Niata celebrarse en el
mes de marzo, Festival Internacional el Camaroncito de Oro, celebrarse en el mes de marzo,
Festival del Teatro, celebrarse en el mes de marzo, Feria Expo Cultural y Gastronémica del
Platano, celebrarse en el mes de marzo en la Vereda La Manga, Estrategia de promocién ROAD
SHOWS, en los espacios urbanos publicos y privados (centro comerciales, peajes, Aeropuerto,
Terminal, Plazas publicas), celebrarse en el mes de marzo, Evento Yopal Me Llama

celebrarse en el mes de marzo, Celebracion del dia de la llaneridad, celebrarse en el mes de
marzo, Conmemoracion del Dia Internacional de la Danza, celebrarse en el mes de abril,
Campeonato Nacional de la Hayaca, celebrarse en el mes de abril, Festival Encuentro Artistico
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y Cultural por la Paz y la Reconciliacion, celebrarse en el mes de abril, Celebracion del dia de
la llaneridad celebrarse en el mes de abril, Conmemoracién Dia de la Afrocolombianidad
celebrarse en el mes de mayo, Evento Expo Cultural celebrarse en el mes de mayo en la Vereda
la Niata, Festival al Apoyo al Proyecto diversidad en Armonia celebrarse en el mes de junio,
Evento al poyo cultural en conmemoracion del mes del orgullo LGBTI-OSIG, celebrarse en el
mes de junio, Feria Expo Cultural en el Corregimiento la Chaparrera, Celebracion del dia de la
llaneridad celebrarse en el mes de junio, Festival BREAKE DANCE, celebrarse en el mes de
julio, Cumpleanos de Yopal , celebrarse en el mes de julio, Celebracion del dia de la llaneridad
celebrarse en el mes de julio, buscan resaltar nuestras costumbres llaneras, permitiendo difundir
y promocionar el folclor llanero, asi mismo tener experiencias multiculturales con gran variedad
de danzas de nuestro pais, permitiendo que la poblacién propia, y visitantes tengan la
oportunidad de disfrutar de una agenda multicultural en todo $u esplendor, por lo que se requiere
contar con el disfrute de actividades ilustrativas que permitan fomentar y promocionar la
idiosincrasia de nuestro municipio y la del pais, es por ello que el Instituto de Cultura y Turismo
tiene planeado en su agenda anual pluricultural realizar actividades artisticas y culturales.

Se trae a colacion que estas expresiones culturales habilitan en gran medida el dinamismo del
turismo, conforme el articulo 52 de la Constitucion Politica, es un derecho social y econémico
de las personas dada su contribucion al desarrollo integral en el aprovechamiento del tiempo
libre y en la revalorizacion de la identidad cultural de las comunidades.

El desarrollo de la agenda cultural para la vigencia 2026, se fundamenta en la necesidad de
garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal,
particularmente aquellas orientadas al fortalecimiento de la identidad cultural, la promocién vy la
dinamizaciéon de la economia local. La programacion de eventos y actividades culturales
constituye un instrumento de planeacion estratégica que permite materializar indicadores de
gestion y resultado, asegurando la circulacion de artistas locales, la diversificacion de la oferta
cultural y la consolidacion de Yopal como destino cultural y turistico. En este sentido, la agenda
proyectada se configura como un mecanismo técnico de ejecucion que asegura la coherencia y
continuidad de las politicas publicas, al tiempo que genera impactos verificables en la
reactivaciéon econémica, la integracion social y el posicionamiento territorial, siendo
indispensable para la sostenibilidad de los procesos culturales y el logro de los objetivos
institucionales previstos en la vigencia 2026.

En virtud de lo anterior, y atendiendo a la necesidad de apoyar eventos de actividades culturales
para el fortalecimiento de promocion cultural, artistica y patrimonial, se considera pertinente
adelantar el correspondiente proceso contractual que permita la realizacion como festivales
exposiciones y eventos artisticos

Finalmente es de indicar que dichos eventos se ofrecen a toda la comunidad de forma gratuita,
siendo la inversion dada para las mismas como un gasto publico social, razén por la cual, las
actividades artisticas y culturales objeto del presente contrato deben llegar a todas las personas
que asi lo quieran, especialmente a aquellas por factores econémicos se cohiben de participar,
asistir y de disfrutar sanamente de estas actividades, asi como aquellas personas provenientes
de diferentes zonas del pais que han elegido a Yopal como su destino turistico.

De esta forma, se sustenta la necesidad de adelantar un procedimiento contractual que permita
no solo la ejecucién de eventos representativos, sino también la consolidacion de procesos que
fortalezcan la promocion y/o investigacion cultural, con el fin de seleccionar a una Entidad Sin
Animo de Lucro para que, en el marco de un convenio competitivo, coadyuve el desarrollo de
dichos eventos a través de la ejecucion del objeto y de las actividades previstas en el presente
estudio previo y en el futuro convenio.
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Asi las cosas, en virtud de lo expuesto, y toda vez que dentro de la agenda anual pluricultural
de realizacion y/o apoyo eventos y/o actividades culturales para el fortalecimiento de la
promocion y/o investigacién cultural, artistica y/o patrimonial vigencia 2026, se tienen
contempladas a la fecha el desarrollo de actividades culturales y artisticas; por lo que se hace
necesario adelantar proceso contractual con el objeto de GARANTIZAR ACTIVIDADES
CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
EN ARAS DE PROMOCIONAR Y FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES, EN
CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE LOS MESES DE ENERO,
FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO DE LA VIGENCIA 2026 EN EL
DESARROLLO DE LA PROMOCION E INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y
PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS”
' 2024-2027. '

Con ello se busca fortalecer la gestion cultural de la subdireccion de cultura en cumplimiento de
sus metas y objetivos, en desarrollo del proyecto “PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS
SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS, en cumplimiento de las metas del
Plan de Desarrollo “YOPAL PARA TODOS 2024-2027".

1.1.2. SECTOR ESPECIFICO

De conformidad con lo descrito por el Banco de la Republica, las actividades econémicas estan divididas en
sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Estos sectores econdmicos
seglin la econdmica clasica son:

Tabla 1 Sectores Economicos
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Fuente: elaboracion prop/ con datos del Banco de la Republica de Colombia

De acuerdo con lo anterior y atendiendo a la naturaleza del objeto a contratar: GARANTIZAR ACTIVIDADES
CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL, EN ARAS DE
PROMOCIONAR Y FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES, EN CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL
MULTICULTURAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO Y JULIO DE LA VIGENCIA
2026 EN EL DESARROLLO DE LA PROMOCION E INVESFIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y PATRIMONIAL, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS" 2024-2027.

El objeto del contrato es " GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL...". Esta naturaleza lo clasifica inequivocamente en el Sector Terciario por las
siguientes razones:

No produce un bien tangible: El contrato no esté destinado a la manufactura o suministro de productos fisicos.
Su fin Gltimo es proveer servicios intangibles especializados: la concepcion, coordinacion, logistica y ejecucion
integral de un programa de eventos culturales (como la XXI Joropera Internacional Cnmarroneando Joropo, el
Festival Boyacense y la Galeria Gastrondmica y Cultural), asi como la promocion y fomento de la actividad
turistica asociada.
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Actividad de Servicio: La definicion del sector terciario establece que incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento social y econdémico. En este
caso, el servicio cultural y de promocion turistica es fundamental para el desarrollo social, la salvaguardia del
patrimonio cultural inmaterial, la dinamizacion de la economia local y el cumplimiento de los fines misionales del
Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, en concordancia con el mandato del Articulo 70 de la Constitucion
Politica.

Clasificacion Especifica y Enfoque de Fomento: Mas alla de una simple prestacién de servicios, esta contratacion
se enmarca especificamente como un contrato de fomento o promocnon social (Art. 355 C.P. y Decreto 092 de
2017). Su esencia es establecer una alianza con una Entidad Sin Animo de Lucro para impulsar un programa de
interés publico. Por lo tanto, trasciende la categoria de servicio comercial estandar y se sita en el ambito de los
servicios de gestion y promoc1on cultural, una forma especializada de servicio cuyo valor prmcmal reside en el
impacto social, la creacién de identidad y el desarrollo comunitario.

La contratacion para garantizar la agenda multicultural es una actividad propia del Sector Terciario o de Servicios.
Su valor principal reside en la provision de un servicio intangible complejo (gestion cultural, produccion de
eventos, promocion turistica) y en la consecucion de un fin social de fomento publico, y no en la extraccidn,
produccion o suministro de bienes materiales.

1.1.ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

1.1.3. Entorno internacional

Precisamente, la economia colombiana viene afianzando su senda de recuperacion, luego de un
primer semestre de 2024 con crecimiento por encima de lo anticipado. Sobre esta base, revisamos
nuestra prevision y esperamos expansiones de 1,8 % este afio y de 2,6 % para 2025. Sin embargo,
dicha recuperacion es dispareja en lo sectorial (crece desde el impulso publico, mientras que el
sector privado permanece estancado), y poco consistente en lo fundamental (inversion y
productividad).

A estos desafios globales, se suman retos en el &mbito local y disparidad en el crecimiento sectorial.
Sectores lideres en actividad econémica, como el agro en 2024 (creciendo al 8 % anual a junio),
enfrenta desafios climaticos, creciente pesimismo por caida en precios e inseguridad en el campo.

También ha sido remarcable el impulso que ha significado el sector publico en la actividad econémica
en Colombia durante 2024 y como el empleo publico ha ayudado a mitigar el esperado deterioro en
el mercado laboral. No obstante, las presiones en el frente fiscal y los recortes anunciados en el
presupuesto estatal ponen de manifiesto la imposibilidad de mantener dicha dinamica de expansion.
En efecto, 2024 ha probado ser un afio cargado de desafios para las finanzas publicas en Colombia:
la significativa caida en el recaudo tributario condujo a la necesidad de sincerar las cuentas del fisco,
recortando presupuesto, pero también explorando otras fuentes de financiamiento.

De cara a 2025, los recientes proyectos de la Ley del Presupuesto General de la Nacion y el de la
de Financiamiento vienen transitando con incertidumbre en la agenda nacional. En todo caso, las
necesidades de recortes son evidentes y dada la baja flexibilidad que tienen algunos rubros del
gasto, parece mas factible que la inversién publica se vea limitada.

Para 2025, sera clave que los demas sectores productivos e intensivos en mano de obra —como la
construccion, manufactura y comercio- se sumen a la reactivaciéon econémica. Mejores condiciones
financieras apuntan a que asi sera, pero la estimacion es que regresar a niveles de crecimiento
potencial requerira esfuerzos en muiltiples frentes: recomposicién del crédito, recuperacién de la
confianza y mayor seguridad.

La baja dinamica de la inversién, especialmente si se compara con otros paises de la region, se
postula como el punto ciego mas relevante para el crecimiento sostenido en el mediano plazo.
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1.1.4. Perspectiva para la economia colombiana en 2025.

La economia colombiana continuara transitando una senda de paulatina
convergencia al nivel de mediano plazo de las diferentes variables: el crecimiento
del PIB se seguira fortaleciendo de la mano del impacto positivo de los recortes de
tasas de interés local e internacionales en la actividad del sector privado, que a su
vez seria posible ante la mayor moderacién de la inflacion, pero llevara a que se
incremente ligeramente el déficit externo y se debilite el mercado laboral.

CONCEPTO PERSPECTIVA

2,696
Proyeccion de crecimiento del
PIB de Colombia 2025.

4.3 9%
Proyeccion de inflacién anual
para cierre de 2025.

34175
Proyeccién de TRM promedio
de 2025

-2,9 %

Prondstico de deéficit de
cuenta caorriente en 2025 (%
dei PIB).

Fuente: https://nQI/ku6r i

https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-
sectorial/perspectivas-economicas-
2025#:~:text=Precisamente%2C%201a%20econom%C3%ADa%20colombiana%20vie
ne%20afianzando%20su%20senda,este%20a%C3%B10%20y%20de%202%2C6%20%
25%20para%202025.

1.1.5. IPC

Informacion octubre 2025

En octubre de 2025 la variacidon mensual del IPC fue 0,18%, la variacion afno corrido fue
4,74% y la anual 5,51%.
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En octubre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,51%, es decir, 0,10 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,41%.

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2025 (0,18%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron
en las divisiones Recreacion y cultura (0,81%) y Salud (0,65%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (octubre)

Octubre

IPC total 0,13 0,18 4,44 4,74 5,41 5,51

Fuente: DANE, IPC

COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL DEL IPC SEGUN
DIVISIONES Y SUBCLASES

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de octubre de 2025, el IPC registr6 una variacion de 0,18% en
comparacion con septiembre de 2025, siete divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,18%): Recreacién y cultura (0,81%), Salud (0,65%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,41%), Bienes y servicios
diversos (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,37%), Restaurantes y hoteles
(0,27%) y por dltimo, Prendas de vestir y calzado (0,22%). Por debajo se ubicaron:
Transporte (0,14%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservaciéon
ordinaria del hogar (0,12%), Educacién (0,06%), Informacién y comunicacion (-
0,02%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,35%)
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2024 - 2025

2024 2025
Dwisiones de Gasto Poso (%) Variackn (%) mp S Variackn (%) m-nnﬁ-n =Py

Recreacin y cuura 379 017 0,01 0381 003
Sakud 17 0,17 0,00 065 0,01

agua, gas y otros 3,12 0,04 -0,01 04 013
Blenes y servicios aversos 536 0,16 0,01 038 0
Babidas aicohbicas y tabaco 170 021 0.00 037 001
Fostaurantes y hoteles 9043 0,14 051 0z7 0,03
Frendas da vestr y catzado 398 0,12 0,00 02 001
TOTAL 100,00 013 013 0.18 018
Transporte 29 0,01 0,00 0,14 0,02
Muebles, articulos para ef hogar y para la conservacidn ordinarta del hogar 419 0,05 0.00 012 0,00
Educacin : an 0,02 0,00 ' 0.06 0,00
Informacién y comunicacion 433 0,16 0.00 -0,02 0,00
ANtontos y bebidas no akcohdlcas 15,05 0,76 0,14 -0,35 -0.07

Fuente: DANE, |IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,18%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a la variacion
total.

VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En octubre de 2025 en comparacién con septiembre de 2025, la variacion de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,29%),
suministro de agua (1,56%), arriendo efectivo (0,29%), carne de res y derivados
(1,04%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,21%),
paquetes turisticos completos (3,36%), electricidad (0,44%), platanos (3,69%),
productos farmacéuticos y dermatologicos (0,94%) y alcantarillado (1,46%). Las
subclases con aportes negativos a la variacion fueron: tomate (-19,61%), hortalizas
y legumbres frescas (-3,87%), cebolla (-4,91%), huevos (-1,24%) y papas (-2,55%).

1.1.6. PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el sequndo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver
tabla 14):

Gasto en consumo final crece 3,8%.

Formacion bruta de capital crece 6,4%.

Exportaciones decrecen 1,6%.

Importaciones crecen 9,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,5%, en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

Gasto en consumo final crece 0,7%.

Formacion bruta de capital crece 2,7%.

Exportaciones decrecen 0,3%.

Importaciones crecen 2,6%.
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestre 2025
Tasas de crecimiento (%)
Serd Soinal Serie ajustada por efecto
Componentes del gasto istacionsl y colci
Anual Afio corrido Trimestral
2025™.11/ 20257/ 202511/
2024™-1 2024™ 2025%-1

Gasto de consumo final® 38 38 07
Formacién bruta de capital’® 64 7.3 27
Exportaciones -1.6 0.7 -0.3
Importaciones 97 10.7 26
Producto Interno Bruto 2.1 24 05

Fuente: DANE, PIB_T
Mpreliminar
'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

gl gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares; gasto
de consumo final de las instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares y gasto de
consumo final del gobiemo general.

’La formacién bruta de capital incluye la formacién bruta de capital fijo, la vanacién de
existencias y la adquisicibn menos disposicién de objetos valiosos.

1.1.7. MERCADO LABORAL

Para el mes de septiembre de 2025, |la tasa de desocupacion del total nacional fue
8,2%, lo que representé una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion se ubicd en 63,9%,
mientras que en septiembre de 2024 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 58,7%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al
mismo mes del afno anterior (57,7%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2024-2025)

E Septiombro 2024 I Septiombre 2025

70 63,5
60 57,7 58,7
= 50
£ a0
g 20
-
20
i 9.1 8,2
0- I
Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Dasocupacién
(1GP) (10) (ID)

Fuente: DANE, GEIH

En septiembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,1%, mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,2%.
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Por su parte, la tasa global de participacion se ubicé en 66,4% y la tasa de ocupacion
en 61,0%, mientras que en septiembre de 2024 estas tasas fueron 66,2% y 60,1%,
respectivamente. :

En el mes de septiembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.927 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras (1,1 puntos porcentuales);
Administraciéon publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (0,8 puntos
porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segtin rama de actividad
Total nacional

Septiembre (2024 - 2025)

4058 4038 169 -20 01
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1923 wm 12 -212 09

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categorfa “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC. (2022) Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:

1.1.8. IMPORTACIONES
Informacion marzo 2025
De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en octubre de 2025, las importaciones

fueron US$6.583,3 millones CIF y presentaron un crecimiento de 14,9% con relacién al mismo mes de 2024.
Este comportamiento obedecié principalmente al aumento de 20,2% en el grupo de Manufacturas.

Calle 6 No. 19 — 55 Yopal — Casanare / Teléfono. (608) 6333220
E-mail: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare.gov.co

25de 59


https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev_4_AC20?2iPdf
mailto:contactenos@ict-YOpalcasanare.qov.co

Instituto de Cultura

. b ANALISIS DEL SECTOR

y Turfsmo de Yopal FO-GJ-06
NIT. 901403046-7 2023-11-22
8000 —
6.583,3
5.730,9

Millones de délares CIF

§.375,7

,.Lbn ,"h h‘a%‘)‘o‘obb‘ob‘o
oV (W o ’ LY. S ’ N \:
é"‘&‘b‘“&“@@f?‘@@“?&&"@@8«9\0@"’“b“\*’&cﬁ’&

En octubre de 2025, las importaciones de Manufacturas participaron con 75,4% del valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 14,7%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 9,8% y Otros sectores con 0,1%.

Informacion actualizada el enero de 2026

FUENTE: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/importaciones

1.1.9. BALANZA COMERCIAL

Informacion a octubre 2025

En octubre de 2025 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana de US$1.913,2 millones FOB,
mientras que eri-octubre de 2024 se presentd un déficit de US$1.054,7 millones FOB.

Informacion actualizada en enero de 2026

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/balanza-comercial

1.1.10. EXPORTACIONES

Informacion noviembre de 2025
De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en noviembre de 2025 las
ventas externas del pais fueron US$4.016,6 millones FOB y presentaron una disminucién de 2,7% en relacion
con noviembre de 2024; este resultado se debiod principalmente a la caida del 26,0% en las ventas externas del
grupo de Combustibles y productos de industrias extractivas.

Exportaciones (EXPO)

Valor FOB de las exportaciones (millones de délares FOB)
Total nacional noviembre (2023-2025)P
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas participaron
con 35,4% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios, alimentos y bebidas con 33,7%,
Manufacturas con 23,1%, y Otros sectores con 7,8%.

En noviembre de 2025 se exportaron 12,7 millones de barriles de petréleo crudo, lo que representd una caida
de 7,6% frente a noviembre de 2024. Informacion actualizada e/ 07 de Mayo de 2025

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-internacional/exportaciones

1.1.11. RESULTADOS ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO — EMC

En octubre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,0% y el personal ocupado crecid
2,2% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas
reales del sector fue de 12,3%.

\

Encuesta Mensual de Comercio (EMC)

Variacién anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado
Total Nacional
Octubre 2025

B Ventas reales [l Personal ocupado

12 11,8
10,0

Porcentaje (%)
o L) - o L+

22
2 i

Variacién anual Variacion afio corrido Variacion doce meses

En octubre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 10,0% frente a las registradas en el mismo
mes de 2024. Diecinueve lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Equipo de informatica
y telecomunicaciones para uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de
uso de los hogares, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 5,8 puntos
porcentuales a la variacion total del comercio minorista.

Informacion actualizada en enero de 2026

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-
comercio-emc

1.1.12. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS).

Informacion noviembre 2025
De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en noviembre de 2025 las
ventas externas del pais fueron US$4.016,6 millones FOB y presentaron una disminucion de 2,7% en relaciéon
con noviembre de 2024; este resultado se debid principalmente a la caida del 26,0% en las ventas externas del
grupo de Combustibles y productos de industrias extractivas.
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Valor FOB de las exportaciones (millones de délares FOB)
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas participaron
con 35,4% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios, alimentos y bebidas con 33,7%,
Manufacturas con 23,1%, y Otros sectores con 7,8%.

En noviembre de 2025 se exportaron 12,7 millones de barriles de petrdleo crudo, lo que representd una caida
de 7,6% frente a noviembre de 2024.

[nformac/o'n adua//Zada en enero de 2026

1.1.13. SALARIO MINIMO Y AUXILIO DE TRANSPORTE PARA 2025

Con los decretos 1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025, se establecieron las cifras del salario minimo mensual

legal y del auxilio de transporte, respectivamente, que regiran a partir del 1 de enero de 2026, de la siguiente
manera:

$1-750 905 Salario minimo mensual legal vigente
$ 249.095 Auxilio de transporte

1.1.14. INDICADORES ECONOMICOS

Portafolio 4

Tasa de usura en Colombia 24,36 % Tasa de interés del Banrep 9,25 % Café US$ 355,2 TRM $ 3.757,08

Délar $3.771,49 v -0,03% -$ 1,25 Euro $4.41981 v -0,03% -$ 1,46 Bolivar US$ 303,917901 a +1,1% +US$ 3,300428

Actualizado a enero de 2026
Fuente: https://www.portafolio.co/
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1.1.15. CERTIFICACION DEL INTERES BANCARIO CORRIENTE PARA LA MODALIDAD DE CREDITO
DE CONSUMO Y ORDINARIO

Superfinanciera certifica el Interés Bancario Corriente

Bogota, 26 de diciembre de 2025. — Con base en la informacion semanal reportada por los
establecimientos de crédito entre las semanas con corte del 28 de noviembre al 19 de diciembre de 2025, la
Superintendencia Financiera, en ejercicio de sus atribuciones legalest!, expidio la Resolucion 2288 de 2025 por
medio de la cual se certifica el Interés Bancario Corriente para las siguientes modalidades de crédito:

Crédito de consumo y ordinario

Se certifica en 16,24% efectivo anual para la vigencia entre el 1 y el 31 de enero de 2026, la cual representa
una disminucion de 44 puntos basicos (0,44%) frente a la vigente en diciembre de 2025 (16,68%).
Certificaciones para otras modalidades '

Las siguientes certificaciones del Interés Bancario Corriente estaran vigentes entre el 1 y el 31 de enero de

2026.

Modalidad Efectivo anual

Crédito de consumo de bajo monto 45,90%

Crédito productivo de mayor monto 26,80%

Crédito productivo rural 18,65%

Crédito productivo urbano 38,49%

Crédito popular productivo rural 50,88%

Crédito popular productivo urbano 59,83%

Tasas no certificadas por la SFC
basadas en el Interés Bancario Corriente

basadas en el Interés Bancario Corriente

El interés bancario corriente es la base para el célculo del valor maximo de los intereses remuneratorio y
moratorio definidos en el Cédigo de Comercio (articulo 884)2 y para determinar los efectos de la norma sobre
usura definida en el Codigo Penal (articulo 305).

. o Interés remuneratorio Usura

Modalidades de crédito ze::crtri\‘?;aanuan (efectivo anual)

Crédito de consumo y ordinario 24,36% 24,36%

Crédito de consumo de bajo monto 68,85% 68,85%

Crédito productivo de mayor monto 40,20% 40,20%

Crédito productivo rural 27,98% 27,98%

Crédito productivo urbano 57,74% 57,74%

Crédito popular productivo rural 76,32% 76,32%

Crédito popular productivo urbano 89,75% 89,75%

Fuente: https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/10115946/superfinanciera-

certifica-el-interes-bancario-corriente/

1.2.SECTOR ESPECIFICO

1. Clasificacion del sector econémico:
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La contratacién de servicios para las "Muestras Culturales y Artisticas" (danza llanera, cantos de trabajo y canto
llanero) se clasifica en el sector TERCIARIO, ya que su actividad principal corresponde a la prestacion de servicios
culturales y de espectdculo, que son bienes intangibles. No involucra la extraccion de recursos naturales (sector
primario) ni un proceso de transformacion industrial para la fabricacion de un producto (sector secundario). Su
valor reside en la experiencia, el entretenimiento y la preservacion cultural que se ofrece al publico.

2. Caracterizacion del sector

El sector de las artes escénicas y espectaculos en vivo en el municipio de Yopal, Casanare, se caracteriza por su
dinamismo y por estar compuesto por diversos actores locales y regionales. En el contexto llanero, adquiere
particular relevancia la valoracion del patrimonio cultural inmaterial, como la misica y danza tradicional.

Actores Relevantes:

e Creadores y Ejecutantes: Artistas independientes, agrupaciones folcldricas, compafiias de danza tradicional
llanera y gestores culturales locales.

e Productores y Promotores: Empresas productoras de eventos, representantes artisticos y comercializadores
regionales.

e Entidades de Regulacion y Fomento: El Ministerio de Cultura a través de su Programa Nacional de
Concertacion Cultural, y El Instituto de Cultura y Turismo de la Alcaldia de Yopal.

Marco Regulatorio Estatuto del Artista:

El sector se rige por un conjunto normativo, que busca mejorar las condiciones laborales, fiscales y de
seguridad social de los creadores. Este marco incluye:

Lay 1493 de 2011: Regula los espectaculos plblicos
Ley 1975 de 2019: Establece normas especificas para actores y trabajadores de artes escénicas
Ley 397 de 1997 (Ley General de Cultura): Desarrolla aspectos del patrimonio cultural

Ruta de Formalizacién 2025: Programa del Ministerio de Cultura que beneficia a artistas con ingresos
inferiores a un salario minimo mediante BEPS y rentas vitalicias

Beneficios Especificos:

° Fisc;ales: Exclusiones de IVA para espectaculos publicos y tasa de retencion del 4% para artistas de artes
escenicas

* Seguridad Social: Mecanismos de formalizacion para trabajadores con alta intermitencia laboral

¢ Derechos de Autor: Proteccion mediante Ley 23 de 1982 y derechos patrimoniales

Plataforma de Gestion:

El Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas (PULEP) constituye la plataforma oficial
del Gobierno Nacional para la gestion integral de espectaculos publicos, que centraliza trdmites, coordina actores
del sector (Gobierno Nacional, entidades territoriales, productores, operadores y escenarios), y administra el
registro de eventos con el pago de contribuciones parafiscales.

Asociaciones Gremiales Relacionadas:
El sector se articula con diversas asociaciones que representan actividades complementarias a la industria de

eventos:
Sigla Nombre Enfoque Sectorial
AIFFEC :Zﬁf;gg?g;:g?ézssni (éeogiégg;f;i: Ferias, congresos y convenciones
ANATO gzo\i;:jcézr; Tcl?lzrr:t;iana de: Agencias Turismo y logistica de eventos

Calle 6 No. 19 — 55 Yopal — Casanare / Teléfono. (608) 6333220
E-mail: contactenos@ict-yopalcasanare gov.co - www ict-yopalcasanare gov co

30 de 59



ANALISIS DEL SECTOR

hﬁbb(ﬂhl
¥ Turismo de Yopal FO-GJ-06
NIT. 901403046-7 2023-11-22
z Asociacion Colombiana de la Industria = 3 ; ;
ACODRES Gastrondmica Servicios de gastronomia y catering
COTELCO Asociacion Hotelera de Colombia Hospedaje y espacios para eventos
ASOBARES Asociacion de Bares de Colombia Establecimientos de entretenimiento
Asociacion Nacional de Empresarios | Empresas de mdltiples sectores, incluyendo
ANDI ;
de Colombia productoras

Dinamicas del Mercado y Tendencias:

El sector presenta estacionalidad marcada, con mayor actividad durante festividades vy festivales regionales. Se
evidencia creciente valoracion de manifestaciones culturales llaneras, con tendencia hacia la digitalizacion en
promocion mediante redes sociales y plataformas de venta de entradas.

Canales de Distribucion:

La contratacion se realiza directamente con artistas o mediante intermediarios como productoras y agentes.
Para estos eventos la presentacion en tarima constituye el canal principal de distribucion del servicio cultural.

Desafios Sectoriales:

Persisten desafios como la informalidad laboral, intermitencia en la contratacion, dificultades de financiacion
estable para proyectos culturales, logistica para movilizacion regional y competencia por recursos limitados
destinados a la cultura, particularmente en regiones como el Casanare.

Enfoque en el Contexto Local:

Para Yopal, este sector reviste especial importancia como motor de desarrollo econdémico y cultural, fortaleciendo
la identidad llanera a través de la promocion de sus tradiciones y generando impacto positivo en sectores
complementarios como el turismo y el comercio local.

3. Enfoque segun el objeto a contratar:

Este sector es fundamental para la economia naranja y el desarrollo social y cultural de la region de la Orinoquia.
La contratacion de estas muestras artisticas especificas proporciona un mecanismo vital para la salvaguardia y
divulgacion del patrimonio cultural llanero. En el contexto DE LA XXXV VERSION INTERNACIONAL
CONTRAPUNTEO Y VOZ RECIA CIMARRON DE ORO 2025, estos servicios no solo act(an como un atractivo
turistico que dinamiza la economia local (comercio, hospedaje, restaurantes), sino que también fortalecen la
identidad cultural, educan a las nuevas generaciones en sus tradiciones y legitiman el trabajo de los portadores
de estas manifestaciones, asegurando su continuidad.

a. ASPECTOS REGULATORIOS

En resumidas cuentas, las disposiciones normativas mas cercanas a la ejecucion del objeto del presente
estudio previo, son:
e  Constitucion Politica de Colombia
e Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
» Ley 590 de 2000, por la cual se dictan disposiciones para promover de desarrollo de las micro, pequefas
y medianas empresas.
e Ley 816 de julio de 2003, por medio del cual se apoya la industria nacional, a través de la contratacion
publica
o Ley 850 de 2003, por medio del cual se reglamentan las veedurias ciudadanas
e« Ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.
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e Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.

. Decreto 4170 de 2011, por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente - se determinan sus objetivos y estructura

e Decreto 019 de 2012, por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion Publica

e Decreto 1082 de 2015 por el cual se reglamenta el sistema de compras y contraccion publica

e Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades
del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones.” ,

e Ley 666 de 2001 “Por medio de la cual se madifica el articulo 38 de la Ley 397 de 1997 y se dictan
otras disposiciones.”

e Ley 1037 de 2006 “por medio de la cual Colombia adhiere a la Convencion para la Salvaguardia del
Patrimonio Inmaterial (Unesco, 2003).”

e Ley 1150 del 16 de julio de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos PUblicos”.

e Ley 1185 de 2008 “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura-y
se dictan otras disposiciones”

e Ley 1474 del 12 de junio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica”.

e Ley 1558 de 2012 “Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 -Ley General de Turismo, la Ley 1101 de
2006 y se dictan otras disposiciones.”

e Ley 1907 de 2018 “por medio de la cual se hace el reconocimiento a la cultura, tradicion e identidad
llanera y se insta a desarrollar un plan especial de salvaguarda”.

» Decreto 1589 de 1998 “por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Cultura —~SNCu- y se dictan
otras disposiciones.”

e Ley 2294 de fecha 19 de mayo de 2023, "Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida".

» Decreto 2941 del 06 de agosto de 2009 “por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 397 de 1997
modificada por la Ley 1185 de 2008, en lo correspondiente al Patrimonio Cultural de la Nacion de
naturaleza inmaterial”

» Decreto 763 de 2009 “Por el cual se reglamentan parcialmente las Leyes 814 de 2003 y 397 de 1997
modificada por medio de la Ley 1185 de 2008, en lo correspondiente al Patrimonio Cultural de la Nacidn
de naturaleza material.”

» Decreto 019 del 10 de enero de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.”

» Decreto 1080 de 2015 “Decreto Unico del Sector Cultura”. (Compila Decretos de Sector Cultura).

e Decreto Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Gnico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional".

o  El Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucién Politica.

» Decreto 147 de 2020 “Por el cual se crea el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal “I.C.T.Y.” y se
dictan otras disposiciones”.

¢ Decreto 233 de fecha 29 de septiembre de 2020 “Por el cual se adopta la estructura interna del Instituto
de Cultura y Turismo de Yopal - “1.C.T.Y.”

e Plan de Desarrollo Yopal para Todos 2024-2027.

* Sentencia C-671 de 1999 de la Corte Constitucional de la Republica de Colombia
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» Consejo de Estado Seccion Tercera, Sentencia de 3 de diciembre de 2007 Rad. 1100-10-326-000-2003-
000- 14-01 (24.715), mediante la cual se enuncia los 13 principios pilares que deben ir inmersos en la
contratacion estatal.

« Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de fecha 14 de abril de 2019

b. ASPECTOS TECNICOS

La ejecucion del objeto del presente andlisis tiene como fin de GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES
Y ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL, EN ARAS DE
PROMOCIONAR Y FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES, EN CUMPLIMIENTO A LA AGENDA
ANUAL MULTICULTURAL DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO Y
JULIO DE LA VIGENCIA 2026 EN EL DESARROLLO DE LA PROMOCION E INVESTIGACION
CULTURAL, ARTISTICA Y PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “YOPAL
PARA TODOS"” 2024-2027. por lo que teniendo en cuenta que el objeto contractual del presente proceso se
trata de un contrato de un convenio competitivo, El instituto de Cultura y Turismo de Yopal debera adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una
Entidad sin animo de lucro.

c. OTROS ASPECTOS

Marco Normativo para Espectaculos Artisticos

La siguiente tabla enumera las principales normas que regulan la prestacion de servicios artisticos y culturales
en Colombia, acorde con el objeto de tu contrato

— = ]
Norma Entidad Emisora Asp=acto Especifico que Regula
Contratacion laboral en el sector artistico.
Ley 2466 de Establece la formalizacion mediante contrato escrito
20Y25 Congreso de la Republica para todas las fases de la creacion (investigacion,
produccion, presentaciones), especificando duracion,
remuneracion y jornada.
Ley 1834 de Fomento de las industrias creativas y culturales.
2017 (Ley de Y Establece incentivos, mecanismos de financiacion y
Economia Corigreso.de [a Repulica desarrollo para todas las actividades artisticas, incluidos
Naranja) [ los espectaculos en vivo.
l Espectaculos publicos. Regula la organizacion,
Ley 1493 de s funcionamiento y requisitos para la realizacion de
2011 Gongresa de 1a Repoblica espectaculos publicos, incluyendo los artisticos y
culturales.
[ Democratizacion y fomento del libro. Aunque se
Lev 98 d enfoca en lo editorial, es un referente legal para
1‘;!_;3 € Congreso de la Republica politicas culturales. Sus objetivos incluyen estimular la
produccion intelectual y fomentar la creacion,
‘ produccion y comercializacion de bienes culturales.
. Derechos de autor. Protege las obras literarias,
Ley 23 de oy artisticas y cientificas, garantizando a los artistas e
11982 Congresa de:la Replidlich intérpretes el control sobre el uso de sus creaciones y
su respectiva remuneracion.

Contexto Internacional y Gubernamental

Ademas del marco legal nacional, es Util conocer las directrices e instancias internacionales y gubernamentales
que influyen en las politicas culturales:
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* Politicas Publicas Nacionales: Recientemente, el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
(antes Ministerio de Cultura) ha sido la entidad encargada de implementar politicas pUblicas especificas, como
la Ley 2531 de 2025 que crea la Politica Publica de Acceso al Cine Colombiano. Esto indica la tendencia actual
del Estado hacia la formalizacion y el acceso cultural.

e Directrices Internacionales: Organismos como la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
enfatizan la necesidad de lograr trabajo decente en el sector de las artes y el espectaculo, abordando desafios
como la informalidad y las condiciones laborales a través de herramientas como la negociacion colectiva. De
igual forma, la UNESCO promueve activamente la proteccion y promocion de la diversidad de las expresiones
culturales

CAPITULO II. ESTUDIO DE LA DEMANDA
2.1.DEMANDA INTERNA

A continuacion, se relacionan los contratos celebrados por el ICTY registrados en el SECOP, cuyos objetos son
similares al del presente proceso o tienen dentro del alcance “GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y
ARTISTICAS EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL, EN ARAS DE PROMOCIONAR Y
FORTALECER LAS ARTES Y LOS SABERES, EN CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE LOS
MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO Y JULIO DE LA VIGENCIA 2026 EN EL DESARROLLO
DE LA PROMOCION E INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y PATRIMONIAL, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS” 2024-2027"

. a fin de verificar los datos que se tuvieron en cuenta para el analisis de la demanda del sector econémico que

nos ocupa.
Entidad ICTY
Vigencia 2023
Nuamero del RE-ESAL- 004 - 2023
proceso
Modalidad Contratacion Régimen especial (con ofertas)
de seleccion
Objeto del Desarrollar actividades culturales y artisticas en el marco de la conmemoracion del Dia de
contrato la Madre, programadas en la Agenda Anual Pluricultural del 2023, dando cumplimiento al
programa "Yopal es Musica, Joropo, Arte y Literatura".
Presupuesto | CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($156.000.000)
Forma de
_Pago
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CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: El instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, pagara al
contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:

a) Realizara un anticipo equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del contrato, una
vez: |) suscrito y legalizado el contrato de colaboracién, Il) suscrita el acta de Iniclo por parte de la
supervision y el contratista; 1) la entidad sin @nimo de lucro seleccionada realice la apertura de la
cuenta de ahorros, separada no conjunta a nombre del contrato, |V) la entidad contratista presente
a la supervision el cronograma de actividades y plan de inversion del anticipo y la correspondiente
aprobacién por parte del supervisor.

b) Un pago final por la suma equivalente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato previa
amortizacién del CIEN POR CIENTO (100%) de los dineros dados a titulo de anticipo, presentacion
del informe de actividades comrespondiente, el cual debera ser detallado y contener el producto de
cada una de las actividades realizadas, registro fotogréfico, anexos y soportes, un informe financiero
de la ejecucion de los recursos entregados como anticipo con sus respectivos soportes, un informe
financiero final de la ejecucién de la totalidad de las actividades con sus respectivos soportes,
certificacion de cumplimiento emitida por la supervisién del contrato, acreditacion del contratista que
se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral (pagos al régimen
de seguridad social -salud, pensién y ARL-), y parafiscales, anexar CD, con la informaciéh y
documentacion que acredite el cumplimiento del objeto y actividades contractuales, evaluacion de
proveedores, suscripcion de acta de liquidacion por parte del supervisor y el contratista, asi como
realizar los demas tramites administrativos a que haya lugar.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura o documento equivalente correspondients,
los documentos requeridos por el sistema de gestién de calidad y se realizarédn conforme al PAC
del Instituto. Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se

entendera como no presentada.
Plazo Tres (03) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
Oferentes Fundacion Cultural Sabana, con NIT: 844.004.636-4
Contratista Fundacion Cultural Sabana, con NIT: 844.004.636-4
Experiencia B- EXPERIENCIA REQUERIDA:

Dadas las caracteristicas del objeto a contratar, los oferentes deben acreditar que- cuentan con experiencia
relacionada en contratos en los cuales se incluya al menos cuatro (4) de las siguientes actividades: prestacién de
servicios de loglstica, servicios de catering, servicios de publicidad, servicios de disefio e impresién; alquiler de
equipos para eventos, para lo cual debera presentar un (1) contrato celebrado, ejecutado y liquidado en fecha anterior
al cierre del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso
expresado en SMLMV.

La experiencia que se pretenda acreditar debe ser soportada en contratos ejecutados y liquidados, para lo cual debera
adjuntar copia del contrato y acta de liquidacién, de no tener acta de liquidacion podra anexar certificacion expedida
por el contratante donde se indique el objeto, actividades, valor del contrato, valor por actividad, fecha de inicio y fecha
de liquidacién.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, el requerimiento antes descrito, se verificara de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, es decir, debe coresponder como minimo su porcentaje
de participacion en el conglomerado con relacién a lo exigido por la Entidad.

Si el contrato por el cual se pretende soportar la experiencia contempla items que no guardan correlacién con la
prestacién del servicio, el Instituto para efectos de computar la sumatoria del valor del contrato expresado en SMMLV,
tendra en cuenta solo el valor de los items que guarden proporcionalidad con el objeto que se pretende contratar con
el presente estudio previo.
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Garantias

COBERTURA
. EXIGIBLE

I\, ‘..:'v%é“\ ‘;‘ y

i e s

Cumplimiento
general del contrato

Equivalente al Diez por ciento (10%)
del valor total del contrato

Con una wgenda lgual _al“
contrato y seis (6) meses mas. (plazo
contractual previsto para la liquidacion)

plazovt;ei

Estabilidad de Obra

Equivalente al Diez por ciento (10%)
del valor total del contrato

Con una vigencia de Cinco (5) afios
contados a partir de la entrega de la
obra

Buen Manejo y
correcta inversién
del Anticipo

Equivalente al Ciento por Ciento
(100%) del monto que el contratista
reciba a titulo de anticipo, en dinero o
en especie, para la ejecucion del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y seis (6) meses mas. (plazo
contractual previsto para la liquidacién)

Salarios,
prestaciones e
indemnizaciones

Equivalente al Cinco por ciento (5%)
del valor total del contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y tres (3) afios més

Responsabilidad
Civil
Extracontractual

Equivalente a Doscientos salarios
minimos legales mensuales vigentes
(200 SMLMV) al momento de la
expedicién de la péliza

Con una vigencia igual al plazo del
contrato

Suministro de
repuestos

Equivalente al Diez por ciento (10%)
del valor total del contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y Un (1) afio més

Calidad y correcto
funcionamiento del
bien

Equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y Un (1) afio més

Calidad y correcto
funcionamiento del
bien

Equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y Un (1) afio mas

X ONUOX|®K|l O OKX

Calidad del bien o
servicio.

Equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato

Con una vigencia igual al plazo del
contrato y un (1) afio més. (plazo
contractual previsto para la liquidacion)

Entidad

| ICTY

Vigencia

| 2025

proceso

Namero del ’ CONVENIO Y/O ASOCIACION No. 023 DE 2025

Modalidad

de seleccién

Contratacion Régimen especial (con ofertas)

Objeto del
contrato

GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES DENTRO DEL MARCO DE LAS
FIESTAS Y FERIAS EN HONOR A NUESTRA SENORA DE LA PENA EN EL CORREGIMIENTO
DEL MORRO DEL MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE A REALIZARSE DEL 31 DE ENERO
HASTA EL 2 DE FEBRERO DE 2025.

Presupuesto

OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($80.000.000)

Forma de
pago

a) Realzard un

realice la apertura de [ cuenta de ghofros, separada no

contretista. presentacion

anticipe y firma del acta de inicio.
b) mmmwummmuﬁumummm

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY~, pagaré al contratista al valor del contrato de acuerdo a su
asponibilidad presupuestal de la siguiente mansra:

anticipo equivasents a un CINCUENTA POR CIENTO (S0%) del valor del contrato una vez se
conjunta a nombea del contrato par parte del
y sprobacidn del cronograma delallado de actividsdes y plan de inversidn del

Plazo

CINCO (05) dias, calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Oferentes

CORPORACION MULTIVERSE 90165497-9
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Contratista

CORPORACION MULTIVERSE 90165497-9

Experiencia

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Habilitante)

La Entidad sin dnimo de lucro debe acreditar experiencia minima en la ajecucin de convenios y/o contratos cuyo objeto
esté relacionado con el desarrolio de programas culturales y de fomento de la cultura.

Para tal afecto deberd acreditar la ejecucion de mdximo un (1) convenios y/o contratos celebrados con entidades piblicas,
cuyo objeto contractual contenga el desamollo yio promocién de actividades culturales y artisticas (festividades), los
cuales deberin haber sido ejecutados y liquidados @ n fechs de la presentacién de la propuests, cuyo valor no deberd
wer infedor @ 86,7 SMUMV, para lo cual debara allegar copla del convenio yo contrato, y acta de liquidacidn. Lo cual se
verificard también en el documento de experiencia yio RUP que presents el proponente.

Garantias

Indicadores
Financieros

sobre pasivo

Nivel do
____endeudamiento

corients
(Pasivo total sobre activo total)

Cobertura de Intereses

MW%&
Intereses

Mayor o igual a 3.0 (1)

Rentabilidad sobre activos

s s | TR | isosar |

Mayor o igual al 9%

Mayor o igual al 6%

Entidad

ICTY

Vigencia

2025

Numero del
proceso

CONVENIO Y/O ASOCIACION No. 006 DE 2025

Modalidad
de seleccion

Contratacion Régimen especial (con ofertas)

Objeto del
contrato

“"REALIZAR MUESTRAS ARTISTICAS, Y SUMINISTRAR EL SONIDO PARA LAS
ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS A EFECTUARSEN DENTRO DEL MARCO DE LAS
FERIAS Y FIESTA DEL CORREGIMIENTO DE TILODIRAN DEL MUNICIPIO DE YOPAL

CASANARE A REALIZARSE DEL 24 HASTA EL 26 DE ENERO DE 2025

Presupuesto

SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($78,000,000,00).
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Forma de €l lnstRtuto de Culturs y Turtssmo de Yopsl CTY-, pageré of contratists of velor del CONsato de acuerdo 8 su
pago desponibikiiad prasupuetisl 6o i siguents

8) Un Uiemo comespondients ol CIEN POR CIENTO (100%) del valor dal convenio, pravia emortizecion
dal cien por del velor de! snScipo; presentacion del informe finel de actividedes. ef cusl debers
oo detstisdo y @l producio de cade une Go s SCividedes DIOGreMedes, CON SU rESPECIVE FEQISTO
fologesfico y soportes, Informe de cumpliimiento de lss actividedes establecides en ol cronogrema de
acividedes del anticipo, informe financierc de s de todos los recursos entregsdos 8 thuic de
anlicipo y contempisdos en ¢ plan de inversidn del mismo, informe financisro finel de Is ejecucién de les
scividades contraciuaies CONn SUA FEpeCctivos 20pOres. Ceriiicecion de cumplimiento, screditacién del
conksalists que 88 encuenira al dia con ol pago de aportes of sisema de segurided social integral y
nﬂu’:.“::u.n“;nﬂtu&:om‘t:nﬂml%c:
acredde ol cuMpPEMIieNto dul obieD. oopie pegos ol Régimen de Segurided Gocial (Bsiud, Persitn y
mm*muau&uyum“m.umm

Plazo CINCO (05) dias, calendario contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
Oferentes FUNDACION EL REPIQUE, NIT: 900094981-8

Contratista FUNDACION EL REPIQUE, NIT: 900094981-8

Experiencia EXPERIENCIA GENERAL (Habilitante)

La Entided sin &nimo da lucro deberd acraditar experiencis general, con ls informacion de ls existencia y representacion

fegal. en ol cusl ss verificard que eeid inacrits en un periodo NO inferior & un (1) 80 CoNtedo desde I8 presentacion de is
olerta.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Hsbilitante)

Ls Entidad sin $nimo de lucro debe acreditar experiencia minkne an la ejecucitn de CoNVenios y/o Contratos Cuyo objelo
osié relacionado con of dessrolio de programaes culturales y de fomento de la culurs,

Para tal afacto debers acreriter s ejecucitn de MAXIMO un (1) CONVENIoS /0 Conirstos celebrados Con entidades PUBECS. .. |
mmmmummmamwymmp

cusies deberin haber sido ejecutados y Squidadcs & Ia facha de la presentacion de I8 Propuesta, cuyo velor o deberd
sor Inferior 8 3.311,18 GMLMV, pars lo cusl debers allegar copia del convenio y/o contrato, y scta de kquidacion. Lo cual
se verficark también en el documento de experiencia y/o RUP que presente ol proponents.

Garantias

APLICA ﬂ CUANTIA VIGENCIA
Equivionts & cento por clento | Con una vigencis igusl &l piazo del
Buen manejoy | (100%) del monto que of contratista | coniralo y eeis (8) meses méa. (plazo
| comects inversidn | reciba & 1itulo de enticipo, en dnero o | contraciual  previsto pera e
del anficipo. | on especie, para la sjecucion del | Kquidecian)
-5 “Soriedad de %dunmﬁ'ﬁf'&nmmhmmma
|___Propuesta [ delveloriotaideicontrsio,
we igusl ol plazo del
Cumplmiento | Equivelente ai disz por ento (10%) | conirato y seis (6) meses mée. (plazo
ot | dei valor Yotal def contrato. conactusl  previsio pera  a
Wquidacsin)
"Pagode Balanos, | ey ol cinco por ciento (3%) | Con une vigencia igusl af plazo del
a m_uwmum contrato y tres (3) aos més
"Equvelents 8 Goscienios Salerios
o Repoen ™ | minimos legeies mensusios vigenies | Con una gusl @ piszo de
Extaconwaciunl | 200 SMUW) ol momenso de' e contrato
Celidad ol veinte por ciento (20%) ?-:: - mbm':::mu:
del Equivalenie un
| - oo wrigill s o b 1 R 10 B gy
| Nquidecion)
Indicadores m
Financieros Liquidez Activo corviente pasivo Mayor o iguat 8 3.0
‘ Nivel da (Pasivo total sobre activo total) Menor o igual &l 50%
| endeudamiento - 00
Cobertura de intereses | Uidad Operacional / Gastos de Mayor 0 igust 8 3.0 (1)
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iied Oosioonat 3l

Mayor o igual al 6%

Rentabilidad sobre activos Total) *100

Entidad

ICTY

Vigencia

2024

Numero del
proceso

CONTRATO DE COLABORACION 110 DE 2024

Modalidad
de seleccion

Contratacion Régimen especial (con ofertas)

Objeto del
contrato

DESARROLLAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS CON EL FIN DE
PROMOCIONAR, DIFUNDIR Y DIVULGAR LAS EXPRESIONES CULTURALES Y LA
IDIOSINCRASIA LLANERA, EN ARAS DE FORTALECER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO
INMATERIAL; ASIMISMO DAR CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA "YOPAL, ES MUSICA,
JOROPO, ARTE Y LITERATURA" EN MARCADA EN EL PLAN DESARROLLO "YOPAL CIUDAD
SEGURA

Presupuesto

CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. {$142.000.000)

Forma de
pago

a) Realizara un anticipo equivalente @ UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del contrato una vez
se realice |a apertura de la cuenta de ahorros, separada no conjunta a nombre del contrato por parte del contratista,
presentacion y aprobacion del cronograma detallado de actividades y plan de inversién del anticipo y firma del

acta de inicio;

b) Un pago final equivalente a UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del contrato, previa
amortizacién del cien por ciento (100%) del valor del anticipo; presentacion del Informe final de actividades, el
cual debera ser detallade y contener el producto de cada una de las actividades programadas, con su respectivo
registro fotografico y soportes, Informe de cumplimiento de las actividades establecidas en el cronograma de
actividades del anticipo, informe financiero de la ejecucién de todos los recursos entregados a tituio de anticipo
y contemplados en el plan de inversién del mismo, informe financiero final de la ejecucion de las actividades
contractuales con sus respectivos soportes, certificacion de cumplimiento, acreditacion del contratista que se
encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales; de igual manera,
se debera anexar archivo magnético en CD con la documentacién que acredite el cumplimiento del objeto, copia
de los pagos al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pension y A.R.L); evaluacién de proveedores, acta de
liquidacién y demas tramites administrativos a que haya lugar

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura o documento equivalente correspondiente, los
documentos requerides por el sistema de gestion de calidad y se realizaran conforme al PAC del Instituto. Sin el
cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no presentada.

Plazo

QUINCE (15) DIAS contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Oferentes

CORPORACION CULTURA CASANARI con NIT: 900933750-4

Contratista

CORPORACION CULTURA CASANARI con NIT: 900933750-4

Experiencia

C. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL){

EXPERIENCIA GENERAL (Habilitante)

La Entidad sin dnimo de lucro deberd acreditar experiencia general, con la informacién de la existencia y
representacién legal, en el cual se verificard que esté inscrita en un periodo no inferior a seis (6) meses contados
desde la presentacion de la oferta.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Habilitante)

La Entidad sin 4nimo de lucro debe acreditar experiencia minima en la ejecucién de convenios de asociacion o
contratos de colaboracién cuyo objeto esté refacionado con el desarrollo de programas culturales y de fomento de la
cultura.

Para tal afecto debera acreditar la ejecucion de un (1) convenio de asociacién o contrato de colaboracién celebrado
con entidad publica, cuyo objeto contractual contenga el desarrollo y/o promocién de actividades culturales y artisticas
(festividades), el cual debe haber sido ejecutados y liquidado dentro de los Gltimos dos (2) afios contados al clerre de
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la presente convocatoria, cuya valor deberd ser igual o superior al presupuesto oficial de la presente convocatoria,
en igual sentido, la finalidad del objeto social de la ESAL deberé contener el desarollo de eventos y promocién de
las diversas manifestaciones artisticas, culturales y folcléricos, para lo cual deberd allegar copia del convenio o
contrato, acta recibido de |a ejecucién de las actividades a satisfaccién y acta de liquidacién.
A su vez, de manera sucinta, en minimo tres (3) paginas debera describir los principales logros, experiencias exitosas
del contrato o convenio celebrado con el alcance sefialados anteriormente, y que fueron financiados con recursos
estatales.
Garantias APLICA COBE'T;ESA CUANTIA VIGENCIA
Buen manejo Equivalente al ciento por ciento (100%) | Con una vigencia igual al plazo del
= corects verisn | dél monto que el contratista reciba a | contrato y seis (6) meses més. (plazo
del anticipo titulo de anticipo, en dinero o en | contractual previsto para la liquidacién)
[ : especle, para la ejecucion del contrato.
[ = Seriedad de la Equivalente al diez por ciento (10%) del | Con una vigencia de tres (3) meses a
propuesta valor total del contrato. r del clerre del
3 | oo s e e cre (10%) el | O, 4 Vet ol f e 3
o contrato valor total del contrato contractual previsto para la liquidacitn)
= PM":" Equivalente al cinco por clento (5%) del | Con una vigencia Igual al plazo del
idemnizaciones valor total del contrato. contrato y tres (3) afios méas
Equivalente a doscientos salarios
= Respmcth:lblidad minimos legales mensuales vigentes | Con una vigencia igual al plazo de
(200 SMLMV) al momento de la | ejecucién del contrato
Extracontractual ficion de la poliza
m | Caldaddeibieno | Equivalents al veinte por ciento (20%) | S0 UN@ y“'%:"“:?) . :";"‘fl del
servicio. del valor total del contrato contractual ist ra la liquidacién)

| Indicadores
| Financieros

Indicador Formula

" Activo corriente sobre pasivo

‘Margen solicitado

Liquidez ente Mayor o igual a 3.0
' Nivel de (Pasivo total sobre activo
| endeudamiento total)*100 Menor o igual al 50%
Cobertura de Intereses | |12 Operacional / Gastos de Mayor o lgusl 8 3.0

_Indicador_ "

dFormula * _Margen solicitado

Rentabilidad del patrimonio _‘f""‘,’,"m‘?m‘ Mayor o igual al 9%
Rentabilidad sobre activos | “thdad Opﬁ.‘ﬁ"” [Activo | Mavor o igual al 6%
L _—

La demanda por servicios culturales y artisticos en Yopal, Casanare, muestra una tendencia
consolidada con contratacion recurrente por parte del Instituto Cultural de Yopal (ICTY). El analisis
de procesos entre 2023-2025 evidencia valores contractuales entre $78 y $156 millones, con enfoque
en eventos programados en la agenda cultural municipal como festividades patronales y el programa
"Yopal es Mdsica, Joropo, Arte y Literatura". Los plazos de ejecucion son cortos (3-15 dias) y se utiliza
predominantemente la modalidad de régimen especial. La demanda se caracteriza por su
estacionalidad, vinculada a calendarios festivos especificos de corregimientos como El Morro y
Tilodiran, con presencia de oferentes especializados como fundaciones y corporaciones culturales que

demuestran capacidad de respuesta rapida para ejecutar muestras artisticas y servicios de sonido en
eventos comunitarios.

2.1. HISTORICO OTRAS ENTIDADES

El ICTY - Casanare procedid a consultar en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP www.colombiacompra.gov.co, procesos contractuales con caracteristicas similares que han
suscrito otras entidades publicas, rasgos como modalidad de contratacion, objeto contractual y un
presupuesto oficial expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales corrientes o nominales (Pto.
Oficial en SMMLYV), relacionados a continuacion:
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Entidad

ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE CUNDINAMARCA

Vigencia

2023

Numero del
proceso

Contrato No. 443-2023

Modalidad
de seleccion

Contratacion de régimen especial (con ofertas)

Objeto del
contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA COORDINACION,
APOYO Y REALIZACION DE LOS EVENTOS CULTURALES, DEPORTIVOS.
TURISTICOS Y SOCIALES DE FIN DE ANO DEL MUNICIPIO DE RICAURTE
CUNDINAMARCA

Presupuesto

CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE. ($133.355.000

Forma de
pago

El Municipio pagaré a la ESAL contratista el 100% del valor total del contrato
mediante un pago Gnico, al recibo a satisfaccion, previa al cumplimiento de
los requisitos del pago:

1. lnfonmdeocﬁvidadesmdquoumdlteelmplmmoddobmo
eontracm:l”:s especificaciones técnicas contratadas, realizando la
entrega respectivas evidencias incluyendo registro fotogréfico,
planillas, y demas mecanismos de control de ingreso, asistencia y
premiacion de las actividades realizadas.

2. Presentar la factura de cobro 0 documento equivalente de ser el caso.

3. Evidericia de la realizacion de los aportes a que se refiere el articuio 23
de la Ley 1150 de 2007 y articuio 50 de Ley 789 de 2002, del contratista
y del personal a cargo. (NOTA. En caso de contar con revisor fiscal, debe
presentarse adicionalmente tarjeta profesional, cedula y certificado de
antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores.)

4. Informe de supervision acreditando el cumplimiento recibo a
satisfaccion. .

Plazo

e e e e
QUINCE (15) DIAS CALENDARIO contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Oferentes

AMALIA ROMERO REYES

Contratista

AMALIA ROMERO REYES
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Experiencia 2.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar su experiencia general presentando Maximo dos (02) contratos con
acta de liquidacién y/o certificaciones suscrito con entidad plblica expedida por funcionario idoneo,
cuyo objeto sea igual o similar al objeto al contratar, cuya sumatoria sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial (PO).

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima general
solicitada, |a propuesta sera declarada no cumplie

2.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberad acreditar su experiencia especifica relacionada con eventos y/o apoyo
logistico en eventos de fin de afio como (festival de afio viejo, juegos pirotécnicos, presentaciones
artisticas) presentando Maximo un (01) contrato con acta de liquidacion y/fo certificaciones suscritas
con entidad publica expedida por funcionario idéneo cuyo valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial (PO).

También debera acreditar su experiencia especifica relacionada con actividades eventos culturales
y recreativos, presentando Maximo un (01) contrato con acta de liquidacion y/o certificaciones
suscritas con entidad publica expedida por funcionario idéneo cuyo valor sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial.

Nota 1: En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima general
| solicitada, la propuesta sera declarada no cumple

Nota 2: Los contratos relacionados en la experiencia general deben ser diferentes a los relacionados
en las experiencias especificas y deberan registrarse en el anexo respectivo y adjuntar la
documentacién que demuestren la experiencia relacionada de acuerdo con lo solicitado en los

pliegos de condiciones.

Nota 3: En cada uno de los contratos, acta final y/o de liquidacion ylo certificacion expedida por la
entidad contratante, anexada por el proponente, debera aparecer claramente la direcclon, teléfono,

g::‘reo e}ectrénico y demas informacion que pueda ser necesaria para confirmar la informacion
ificada.

Nota 4: En el caso de presentarse contratos y anexos ilegibles, incompletos o de las cuales no se

pueg!a extraer la informacién solicitada, la entidad procedera a solicitar las aclaraciones a que
hubiese lugar.

N_otn 5: No se tendra en cuenta aquellos contratos que fueron liquidados unilateraimente o
bilateralmente por situacicnes de incumplimiento.

Nota 8: La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la
adludn;ecbn. la informacidn suministrada por el proponente y solicitar los soportes que considere
convenientes comc por ejemplo las certificaciones correspondientes. El proponente debe consignar
su informacion de experiencia en el Anexo correspondiente.

| Nota 7: El valor de los contratos certificados, se tomara con base en el salario del afio en que fue
‘ | terminado el respectivo contrato.

' Garantias

Término de duracién del contrato y
‘ : CUMPLIMIENTO 10% 4 mases mas. |
|

Término de duracién del contrato y
CALIDAD DEL SERVICIOS 10% 4 -y
PAGO DE SALARIOS, [ ;
INDEMNIZACIONES Y 59% Término de duracion del contrato y

PRESTACIONES SOCIALES Soh e,
RESPONSABILIDAD CIVIL S —— Esta garantia tendra una vigencia
EXTRACONTRACTUAL durante el plazo del contrato.

—

Indicadores
financieros

) Mayor o iguala 3
| Endeudamiento (pasivo total/activo total) Maximo 35%
| Razén de Cobertura de Intereses (utilidad operacional/gastos

de intereses)

Liquidez (io corriente/pasivo corriente

Mayor o igual a 17

S
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Entidad GOBERNACION DE CALDAS
 Vigencia 2022
Numero del CONTRATO 27012022-0735
proceso
Modalidad Contratacion de régimen especial
de seleccion
Objeto del Apoyar el desarrollo de procesos y practicas artisticas y culturales en el
contrato. Departamento de Caldas
Presupuesto | CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS (150.000.000),
Forma de Se pagara mediante actas parciales, previa entrega de los informes de las
pago actuaciones realizadas por el Contratista, la certificacion de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales y se liquidaran sobre el 40 % del valor de la factura
y la retencion en la fuente.
Plazo Seis meses desde la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
Oferentes FUNDACION SUPERACION COLOMBIANA SUPERCOL
Contratista FUNDACION SUPERACION COLOMBIANA SUPERCOL
Experiencia N.A.
Garantias AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del contrato Plazo del contrato y 4 meses mas
Salarios, prestaciones
sociales ¢ indemnizaciones | 5% del valor del contrato Plazo del contrato y 3 afios mas
laborales
Responsabilidad civil
cxtracontractual 100 s.m.m.Lv Plazo del contrato y 4 meses mas
Entidad ALCALDIA DE GALAN SANTANDER
' Vigencia 2024
Numero del CA092-010-2024
proceso
Modalidad Contratacion de régimen especial
de seleccion
Objeto del LOGISTICA ORGANIZACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION Y
contrato. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS CULTURALES Y AGROPECUARIAS
EN EL MARCO DE LA REALIZACION DE LA VERSION XIX FESTIVAL CULTURAL
ARTISTICO AGROPECUARIO Y DE INTEGRACION DE COLINIAS 2025 DEL
MUNICIPIO DE GALAN SANTANDER
Presupuesto | $331.658.252
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FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El Municipio de GALAN, SANTANDER cancelard su aporte de la
siguiente manera: mediante PAGOS PARCIALES, de acuerdo al avance de actividades ejecutadas segin en akcance del
(objeto contractual, previa certificacion de cumplimiento y visto bueno expedido por el Supervisor del contrato, cuenta de
/cobro yfo factura, acta de pago, asi como la acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes reiativos al sistema

' Forma de [
|
de seguridad social integral y parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ekc), cuando
|

pago

‘comesponda. Los pagos se realizaran previa entrega de los informes en 1os que dé cuenta de las actuaciones realizadas
con visto bueno del supervisor del contrato, y fa constancla de pago de los aportes comespondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberan cumpilr las previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro de 10s cinco (5)
dias siguientes a la fecha de radicacion de cuenta de cobro. El valor serd cancelado en peso colombianos a través de
cheque o transaccion en la cuenta comiente o de ahofros que el contratista sefiale en una de las antidades financieras
afiladas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos: En el valor pactado se entienden incluidos los costos de
operacion y los factores multiplicadores y, en general, los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del
presente contrato. En todo caso el Supervisor del Convenio podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias
de Jos recibos de pago de los aportes a los Sistemas de Salud, Pension ARP y Parafiscales. A su vez, LA ESAL autoniza al
MUNICIPIO, para que, por conducto de la Secretaria u oficina del municipio que sea pertinente, se efectie los desembolsas
‘ a su favor, las deducciones por concepto de gravamenes Municipales y legales a que hublere lugar, teniendo en cuenta
_mﬁmﬁm.ymwmqmmaMmemmdwm
Plazo DESDE EL DIA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 10’ DE ENERO
‘ DE 2025
Oferentes CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE SANTANDER FORDESAN
Contratista CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE SANTANDER FORDESAN

Experiencia

e EXPERIENCIA: De conformidad con el art. 3 del Decreto 92 de 2017 y con la Gula para la contratacién
con entidades privadas sin animo de fucro y de reconocida idoneldad (G-GESAL-02) de Colombia Compra
Eficiente, se exigira como experiencia:

M&ntmdos(M)mmvmiqubm.endomasemmdlwbexwmhdowmmmm
entidades publicas o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con procesas con actividades artisticas y/o
Culturales y/o deportivas y/o agropecuarias, el valor de uno de los contratos aportados expresado en salarios
minimos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto Oficial expresado en SMML.

Iguaimente, en el caso de Union Temporal o Consorcio, cerificaciones de cualquiera de sus integrantes, donde se
especifique claramente:

Nombre de la entidad contratante

Calidad del servicio (excelente, buena, regular, deficiente)

Tiempo de prestacion del sarviclo, indicando fecha de inicio y terminacion.
CUMPLMIENTO | /) e coaLESE | GARANTIADE CALIDAD
 ARTICULO NDEMNIZACIONEs | DEL SERVICIO
22123112 LABORALES ARTICULO 2.2.4.23.1.45.
DECRETO 1082DE | oo o 22123143 | DECRETO 1082 D€ 2015

i s DECRETO 1082 OE 2015
Vi 1A ClA:
GENCIA B | | VIGENCIA

Hasta la terminacion

ey Piazo del contrato y fres | D::smawm;mw

o) m“” mf ; (3) aftos mas. | ‘Contralo.y sexs (06) meaes
: mas

|
|

Garantias

SISVt S " = = - =i |

g - Some—— ) | | SUFICENCIAT |

| OUFICIENCIA: | oiricieNciA | SUFICIENGIA | Doscentos (200) SMMLV para |

| Veinte por clento (20%) | i |

del valortotal del | Quince porciento {15%) | Veinte por ciento (20%) del | contratos cuyo valor sea inferior o |

\ S | del valor lotal del contrato.  valor total delconteato. | igual a mil quinentos (1.500) |
| SMMLY

' Indicadores | NO SOLICITA
_financieros
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Entidad GOBERNACION DE CASANARE
_Vigencia 2024
Numero del CAS-DCYT-RE-ESAL-001-2024
proceso
Modalidad Contratacion de régimen especial

de seleccion
Objeto del GARANTIZAR EL DESARROLLO DE MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES EN
contrato. EL MARCO DE LA CELEBRACION DE LOS 50 ANOS DE VIDA ADMINISTRATIVA
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE, COMO ESTRATEGIA PARA FOMENTAR,
PROMOVER Y DIFUNDIR LAS MANIFESTACIONES CULTURALES DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE

Presupuesto | OCHENTA'Y TRES MILLONES DE PESOS MCTE $83.000.000

Forma de El departamento de Casanare pagara al contratista el 100% del valor del contrato,
pago una vez se haya cumplido el objeto contractual; previa presentacion del informe
final de ejecucion debidamente soportado, soportes de aportes al sistema de
seguridad social de conformidad con las normas que rigen la materia y acta de
liquidacion suscrita por las partes.

Plazo Cinco (05) dias, contados a partir de la suscripcion del Acta de Iniciacion.
Oferentes FUNDACION EL REPIQUE

Contratista FUNDACION EL REPIQUE

Experiencia Para la contratacion con lo entided de caricter privado, sin dnimo

respectivos soportes; sefialando fas funciones y sl son permanentes o eventuales, &Mydoh
experiencia de la ESAL, ssoclada con sl éxito an ln sjecucidn del evento. La Entided Sin Animo de Lucro deberd
axperencia general, con la informacian

!
|
z
i

B T e ————

BRI
CONTRATO
SHCARIS PRESTGISWES | Ghoo Sn] T
SOCIALES E DEL WV TOTAL DEL | CONTRATO Y TRES (3) x
o INDEMNIZACIONES |
{10% o% “DEL
RESPONSABLIDAD OVIL | DEL VALOR TOTAL DEL | CONTRATO Y DOS (2) x
T} 4) »
| CONTRATO Y CUATRO

Indicadores NO SOLICITA
financieros

La demanda por servicios de organizacion de eventos culturales y artisticos en Colombia muestra una tendencia
consolidada, con contratacion recurrente por parte de entidades territoriales mediante régimen especial. El
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analisis de procesos en municipios como Ricaurte (Cundinamarca) y Galan (Santander), y departamentos como
Caldas y Casanare, evidencia valores contractuales entre $83 y $331 millones, con promedio de $175 millones.
Los plazos oscilan entre 5 dias y 6 meses, atendiendo necesidades especificas como festivales, aniversarios y
agendas culturales anuales. La contratacion se caracteriza por su estacionalidad, vinculada a calendarios festivos,
y cuenta con oferentes diversificados, desde personas naturales hasta fundaciones y corporaciones
especializadas. Esta dindmica refleja un mercado activo en mdltiples regiones del pais, con oportunidades para
actores con capacidad de ejecutar servicios integrales que combinen logistica, coordinacion y desarrollo de
actividades culturales, artisticas y deportivas.

CAPITULO III. ESTUDIO DE LA OFERTA

Finalmente el ICTY, con el deseo de efectuar un estudio de mercado eficiente que permita evidenciar cuales son
los posibles proveedores y el comportamiento del nicho de mercado relacionado con el objeto a contratar al
interior del Pais donde seg(n informacion suministrada por el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION
SOCITARIA - SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES -SIIS- con corte al afio 2023 se evidencia que existen a
nivel nacional 32 (treinta y dos) empresas relacionadas con las actividades afines, por lo que se estudia las
actividades con cédigo CIUU:

CODIGO CIIU 9007 Actividades de espectaculos musicales en vivo

Esta clase incluye:

e la produccién para el plblico en general de conciertos, para una o0 mas funciones. Las
actividades pueden ser realizadas por orquestas y bandas, pero también pueden consistir en
funciones de musicos, autores, intérpretes, entre otros.

e Las actividades conexas para espectaculos musicales en vivo como: - El disefio, el montaje y
el manejo de la escenografia, los telones de fondo, etcétera. - El montaje y el manejo del
equipo de iluminacion y de sonido.

= La gestion de salas de conciertos y otras instalaciones similares.

« Las actividades de productores o empresarios de espectaculos musicales en vivo, aporten ellos
0 no, las instalaciones correspondientes.

e Las actividades por cuenta propia de los directores musicales.

Esta clase excluye:

e La produccién de obras de teatro para una o mas funciones. Se incluye en la clase 9006
«Actividades teatrales».

e Las actividades de agencias de venta de entradas. Se incluyen en la clase 7990 «Otros
servicios de reserva y actividades relacionadas».

CODIGO CIIU 9008 Otras Actividades De Espectaculos En Vivo N.C.P.

Esta clase incluye:
» Los espectaculos en vivo, tales como: circos, titeres, pantomima, narracion, declamacion, entre
otros.
e las actividades de grupos o companias de danza.

Esta clase excluye:

e Las actividades de parques recreativos y playas. Se incluyen en la clase 9329 «Otras actividades
recreativas y de esparcimiento n.c.p.».

« El funcionamiento de ferias y exposiciones de naturaleza recreativa. Se incluye en la clase 9329
«Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p.».

» Llas actividades de productores o empresarios de espectaculos teatrales en vivo. Se incluyen en la
clase 9006 «Actividades teatrales».

» Las actividades de productores o empresarios de espectaculos musicales en vivo. Se incluyen en
la clase 9007 «Actividades de espectaculos musicales en vivo».
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De este nicho de mercado se tomd una muestra aleatoria de 20 (veinte) empresas, a fin de realizar un analisis
financiero detallado y con una desviacion aceptable, veamos:

Tabla 2 Empresas del Sector

RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO
800060945 | ARTESONIDO SA.S. MEDELLIN-ANTIOQUIA
811037910 | DAYNIGHT GROUP SAS | MEDELLIN-ANTIOQUIA
830097372 | GSP LOGISTICAY EVENTOS SAS ‘ BOGOTAD.C.
900077643 | PUNTO PALMAHIA SAS ITAGUI-ANTIOQUIA ,
900127315 | CONECTION MEDIA SAS CALI-VALLE |
900227354 | A&C LOGISTICA & PRODUCCION DE EVENTOS LTDA BOGOTAD.C J
900350733 | EVENPRO ENTRETENIMIENTO S.A.S BOGOTAD.C.
900366788 | OCESA COLOMBIA SA.S BOGOTA D.C N
900384043 | ¢ G PRODUCCIONES Y EVENTOS SA S BOGOTAD.C. -
900412241 | MEKANUS PRODUCCIONES SAS ENVIGADO-ANTIOQUIA
900422974 | CHOCQUIBTOWN SAS BOGOTAD.C
900551817 | INVERSIONES EL BARDO SAS . BOGOTA D.C |
900575452 | DIOMAR GARCIA EVENTOS S AS | CUCUTA-NORTE DE SANTANDER |
900657330 | ORGANIZACION DURAN RANGEL SAS ] CALI-VALLE :
900702472 | MALTA MUSIC SAS BOGOTAD.C. ) |
900782394 | SIETE ENTERTAINMENT SAS MEDELLIN-ANTIOQUIA |
| 900796738 | PRISA MEDIA GOLOMBIA SAS BOGOTAD.C. :
| 901023766 | LA INDUSTRIA INC MEDELLIN-ANTIOQUIA J
| 901292095 | SONAR EVENTOS & PRODUCCIONES SAS BUCARAMANGA-SANTANDER |
901308457 | UVPRSASS. MEDELLIN-ANTIOQUIA

Fuente: elaboracion propia con cifras del SIIS, 2023
CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME. REGLAS. DECRETO 1860 DE 2021.

Dicha informacion junto con el estudio de la demanda fue objeto de verificacion y analisis a fin de determinar
las caracteristicas de quien oferta servicios para la ejecucion de proyectos de alcances similares en el pais, por
lo que se pudo concluir que existe una oferta amplia de empresas que reportan su informacion a la
Superintendencia de Sociedades. Asi las cosas, se puede afirmar que existen empresas en la region que
puedan ejecutar el objeto contractual "GARANTIZAR ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL, EN ARAS DE PROMOCIONAR Y FORTALECER
LAS ARTES Y LOS SABERES, EN CUMPLIMIENTO A LA AGENDA ANUAL MULTICULTURAL DE LOS
MESES DE ENERO, FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO Y JULIO DE LA VIGENCIA 2026 EN EL
DESARROLLO DE LA PROMOCION E INVESTIGACION CULTURAL, ARTISTICA Y PATRIMONIAL, EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “YOPAL PARA TODOS” 2024—2027. sin temor a que el
proceso se declare desierto por falta de oferentes, ademas los comportamientos financieros de las empresas
locales tienen una tendencia lineal y proporcional a las nacionales.

Por otro lado, y considerando que todas las entidades estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a
las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia.
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Se puede concluir que al interior del Municipio de Yopal y del departamento de Casanare las ofertas para
procesos similares estan compuestos por:

194922851 20001108 CALLE 17 N. 4 - | Monterrey

MAHECHA JORGE 20
RAUL
GONZALEZ MORENO | 474276115 20010629 20230213 CALLE 24 13 A- | Yopal
BRENDA 07
CACERES ESTEPA | 237946332 20030224 20230404 VEREDA EL | San Luis De
LUXORA i MEREY Palenque
MARCO ANTONIO | 70624390 20030910 20230213 CALLE 6 NO. | Villanueva
CELIS ARIAS 04-11
VARGAS CASALLAS | 403869170 20040126 20230201 CALLE 33 N 28- | Yopal
NANCY 47 ALTOS DE

MANARE 2
GUTIERREZ LOSADA | 122559106 20040331 20230116 DIAGONAL 4D | Orocué
JAIRO N.21-04
SILVA GUTIERREZ | 42148751 20061018 20230106 CALLE 8 N 17- | Pore
WALTER 43
BARINAS ARIAS | 463677096 20100512 20230530 CARRERA Yopal
DEYANIRA 16BIS N 39-37
TALENTTOS SAS. 9005213660 20120503 20230516 CALLE 9 NO 12 | Aguazul

30
MORA GONZALEZ | 11185496117 | 20140320 20230213 CALLE 19 9-16 | Yopal
CARLOS JULIO
MORA GONZALEZ | 11185348995 | 20140320 20230213 CALLE 19 9-16 | Yopal
DIANA PATRICIA '
SUAREZ GOMEZ | 11185629985 | 20140617 20230307 CRA 24 N°19 64 | Yopal
BELLER ALEXIS
DUCUARA 801234865 20140722 20230314 CALLE 2 NO. | Villanueva
HERNANDEZ ARLEY 10-35
CRISTANCHO TEATIN | 11185599479 | 20141105 20230327 CALLE 40 | Yopal
WILIAN ARIEL TRANSVERSAL

23-71 TORRE 6

APTO 102
TORRES GARCIA | 748457051 20150218 20230124 CALLE 3 NO. 10 | Tauramena
HERNAN -70
SERVISUMINISTROS 9005890415 20160905 20230411 TRANSVERSAL | Yopal
INTEGRALES DE 18 N° 37B-26
COLOMBIAS.AS.
CHAQUEA JASPE | 173116536 20170530 20230315 CARRERA 5 | Trinidad
ARIALDO NO. 6-50 B LAS

FERIAS
CARLOS YOVANI | 73658918 20170727 20230306 CARRERA 9A N | Pore
ABRIL CAINABA 8 - 67
OROPEZA  CUEVAS | 11160402103 | 20170905 20230307 CALLE 9 N 14 - | Pore
JUAN EFRAIN 07
NINO PEREZ JAVIER | 11185335133 | 20180111 20230315 CALLE 18 NO. | Yopal
ALEXANDER 15- 34
JIMENEZ BARRERA | 860669143 20180420 20230412 CRA 11 NO. 19B | Monterrey
WILLIAM JAVIER -14
LAVERDE CARO | 11185588555 | 20180605 20230330 VEREDA LA | Yopal
MIGUEL ANGEL VEGA

KILOMETRO 5

VIA AL MORRO
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RAMIREZ  BELTRAN | 11185517571 | 20190531 20230524 CALLE 35 27C | Yopal
MARIA FERNANDA 51
CHAPARRO  PEREZ | 236764441 20190815 20230327 CALLE 44 N 11A | Yopal
ELCY 21
PALACIOS VACCA | 11218985187 | 20210205 20230330 CALLE 19 NO. | Tauramena
GYPSON LENAR 11A -35
PEREZ SERNA KEVIN | 11185457392 | 20210405 20230301 CARRERA 48A | Yopal
35B 48
COLMENARES 11185462911 | 20210518 20230313 CARRERA 29 N | Yopal
BAUTISTA MAY 26 81
DICSON
LOPEZ SILVA CAMILO | 11181983091 | 20210615 20230515 CALLE 13 No. | Villanueva
ANDRES 10-54
HERNANDEZ BONILLA | 53954888 20220208 20230331 CARRERA 1928 | Yopal
ALEXANDER 26
AVELLA PATINO | 748561334 20220222 20230201 CRAT7A 412 Tauramena
ADOLFO
MORA GONZALEZ | 94333441 20220328 20230213 CARRERA 28A | Yopal
JOSE FRANCISCO Nro. 33A-24
CAMARGO 4068103 20220928 20230331 CR 222339 Yopal
WALTEROS
SANTIAGO
LARA FLOREZ ELDA | 11165434345 | 20230116 20230116 CR4914 Mani
JUDITH
BARRERA  CAMPOS | 41687613 20230203 20230203 CL 60 5 OESTE | Yopal
ANGEL MARIA 18
BARRERA REGALADO | 11185456892 | 20230324 20230324 CL28A2070 Yopal
EDWIN ALEXANDER
FUENTES CRUZ | 10064421710 | 20230327 20230327 - CR 202166 Aguazul
YORMAN DANIEL
SANDOVAL 161854391 20230425 20230425 CL17 16 06 Aguazul
CONTRERAS LUIS
FERNANDO

Dichas empresas o figuras asociativas en su mayoria estan conformadas por empresas consideradas como
Mipyme colombianas segun su tamano empresarial establecido por la Ley 590 de 2000, Reglamentada por el
Decreto Nacional 2473 de 2010 y el Decreto 1074 de 2015 Sector Comercio, Industria y Turismo. Concluyendo
que si existen Mipymes al interior del departamento y del Municipio de Yopal.

CAPITULO IV. ANALISIS REQUISITOS HABILITANTES DEL SECTOR

4.1.CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal consiente de su necesidad de obtener mayor valor por el dinero
publico, de conocer como y quiénes pueden suplir esa necesidad y el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad; analiza previo a la publicacion del proceso un estudio de sector, es decir, el mercado
relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de Riesgo. Por lo que el objeto de este apartado es analizar el sector a fin de ser utilizado
como insumo para la formulacion del pliego de condiciones y; Para un estudio cuyo alcance es proporcional al
valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos
identificados para el Proceso de Contratacion.

Para determinar los aspectos relacionados con la Capacidad Financiera y organizacion Objeto de Verificacion
como Requisito Habilitante, se establecieron indicadores a fin de buscar establecer unas condiciones minimas
que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez, endeudamiento, rentabilidad del
activo, rentabilidad del patrimonio, entre otros, las cuales estan acorde con el analisis hecho de la demanda y
de la oferta del sector; tomando para el estudio de la oferta un nicho del mercado tomando una muestra a nivel
nacional de 20 (veinte) empresas relacionadas con la actividad a contratar, (estados financieros que se
encuentran publicados en el Portal del SIIS de la Superintendencia de Sociedades con corte a 2023, que se
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encuentran clasificados en el desarrollo de las actividades requeridas para el presente proceso y que presentan
indicadores de solvencia y rentabilidad positivos) a fin de hacer un andlisis mas detallado de una muestra de
empresas que hacen parte del nicho de mercado. Veamos:

De acuerdo con la informacion obtenida, se consolidd la informacion, que servira de base para la determinacion
de los requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad de riesgo para la
entidad, asi como la relacion de dependencia entre el indicador y la ejecucion del contrato.

DEFINICION DE INDICADORES

Este ICTY con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no
cumple, evaluara a los posibles proveedores teniendo en cuenta la informacion que arroje el certificado de
Registro Unico de Proponentes vigente, siempre que en él contenga la informacion'financiera con corte a 31 de
diciembre de 2025 en firme.

Entre los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
el ICTY estimo:

NOMBRE CALCULO QUE MIDE
INDICADOR

Indice de | Pasivo Total | £/ cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de

Endeudamiento | dividido por el | financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
Activo Total de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no

poder cumplir con sus pasivos.

Razon de | Utilidad El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus

Cobertura de | Operacional obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es

Intereses dividido por | /a probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
Gastos de | financieras
Intereses

indice de | Activo Corriente / | £/ cual determina la capacidad que tiene un proponente para

Liquidez Pasivo Corriente cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de

liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

Rentabilidad del | Utilidad El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es
Patrimonio. Operacional | | dear, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
Patrimonio peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre e/

patrimonio, mayor e€s la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad del | Utilidad El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
Activo Operacional | | decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
Activo Total peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos,

mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Capital de | Activo  corriente | £ste indicador representa la liquidez operativa del proponente, es
Trabajo menos pasivo | decir e/ remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corriente corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar €l pasivo de corto

plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo
eficiente de /la actividad economica del proponente

Patrimonio Neto | Activo total menos | Mide /a cantidad de recursos propios del proponente. Es
Pasivo total recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la
cantidad de recursos propios en teérminos absolutos cuando el
presupuesto del Proceso de Contratacion es muy alto y la Entidad
| Estatal debe asegurar la continuidad del proponente en e/ tiempo.

Lo anterior, en virtud de lo establecido en la Ley de contratacion estatal Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
especificamente en el Decreto 1082 de 2015, segln sus articulos 2.2.1.1.1.6.1. Y 2.2.1.1.1.6.2 que establecen
lo siguiente:
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“Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso”.

“Articulo 2.2.1.1.1.6.2. Determinacion de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe
establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en
cuenta: (a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacion, (c) el analisis del sector

Se puede concluir, que, aunque los datos son dispersos en el estudio de la demanda, en el estudio de la oferta
se refleja concentracion del comportamiento de las empresas en cada uno de los rangos establecidos y se
evidencia el porcentaje de empresas que puede participar en este proceso adicionalmente el promedio bajo una
deviacion aceptable resultado de este andlisis esta acorde con la concentracion de datos tal como se muestra
graficamente anteriormente, en la informacion contable y financiera de las empresas de los sectores analizados.
Del mismo modo, se consultaron como analisis de la demanda, procesos de seleccion de similares caracteristicas
en el portal del SECOP y se realiza el andlisis comparativo de los principales indicadores financieros y de
capacidad de organizacion. Se puede concluir, que, aunque los datos son dispersos en el estudio de la demanda,
en el estudio de la oferta se refleja concentracion del comportamiento de las empresas en cada uno de los
rangos establecidos y se evidencia el porcentaje de empresas que puede participar en este proceso
adicionalmente el promedio bajo una deviacion aceptable resultado de este andlisis esta acorde con la
concentracion de datos tal como se muestra graficamente anteriormente, en la informacion contable y financiera
de las empresas de los sectores analizados. Del mismo modo, se consultaron como analisis de la demanda,
procesos de seleccion de similares caracteristicas en el portal del SECOP y se realiza el analisis comparativo de
los principales indicadores financieros y de capacidad de organizacion.

Por lo que se concluye que los indicadores a fijar por la entidad obedecen a un analisis estadistico, comparativo
de proceso con actividades relacionadas con el objeto, en donde se puede evidenciar que los valores establecidos
para cada uno de ellos, resulta de un estudio objetivo de las diferentes variables y siguiendo la metodologia
expuesta por Colombia Compra Eficiente.

CALCULO ESTADISTICO DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

20
Promedio 11,82 4.897.136,5 | 0,3438 | 6.442.2931 0,107 0,178 14,780
Mediana 3,38 1.899.094 50 0,35 2.618.616,00 0,10 0,18 8,92
Des.
Estandar 33,44 8.138.689,7 0,22 8.875.460,8 0,15 0,21 15,23
Minimo 0,51 -1.385.764,0 0,01 393.134,0 -0,18 -0,21 0,22
Maximo 153,17 | 33.978.330,0 0,78 37.381.107,0 0,46 0,54 50,69

Histogramas de los Indicadores de Capacidad Financiera
A continuacion, se presentan los histogramas de los indicadores calculados para el nicho del mercado
con el objetivo de identificar el nivel de concentracion de las empresas.

INDICADORES FINANCIEROS

A) Indice de Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
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Indicador que determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus

obligaciones de corto plazo.

0-1.1 5,00%
1,2-2 2 10,00%
2,1-5 11 55.00%
5,1-10 4 20.,00%
10.1 -20 1 5.00%
20.1 - 30 0 0,00%
' 30.1-50 0 0,00% '
> 50 1 5.00%
TOTAL 20 100,00%
INDICE DE LIQUIDEZ
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B) Capital de trabajo = Activo corriente - Pasivo corriente.
Representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego
de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.

<0 1 5.00%
= 0 0.00%
> 79000 19 95.00%
TOTAL 20 100,00%
CAPITAL DE TRABAIO
200
180
» 160 — —
a0 —
2 2 —
g 100
80
'E o o 95,00%
‘:g 5,00% 0,00% 1o
o ! s RN
<0 -0 > 79000

C) Indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total.
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Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder

cumilir con sus iasivos.
0 - 15% 25,00%

5
15,1% - 30% 3 15,00%
30,1% - 45% 6 30,00%
45,1% - 60% 4 20,00%
60,1% - 75% 0 0,00%
75,1% - 90% 2 10,00%
> 90% 0 0,00%
: TOTAL 20 100,00%
INDICE DE ENDEUDAMIENTO
100 — — —
90 — - -
w 30— — — — — — —
70 —_— S— R— —_— - —— - - — — - — S——
s S0 - - - - - — —_
u 40 — —— i
5 30 - R - -
20 -~ 25,00% 15.00% -30,00% 20,00% RN 10,00% —srr
10 S 3 6 4 4 0 2 + 0
0 I smcema=a p e [ e e =

0-15% 15,1% - 30% 30,1% - 45% 45,1% - 60% 60,1% - 75% 75,1% - 90% > 90%

<0 ’ 0 ' 0.00%

= 0 0,00%

0-$20m 0 0,00%

$20m - $200m 0 0,00%
> $200m 20 100.00%
TOTAL 20 100,00%

PATRIMONIO

g 20
§ 70
&
-8 >0 100,00%
= 25 00% 0,00% 0,00% ——
2 . 0,00% 4
10 <0 = w0 0= S2060 S20M = SZ00M = S ST00MmT

E) Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses.

Es la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Gastos de intereses = 0 0 0,00%
<0 0 0.00%
0-1 | 5.56%
1,1=2 0 0,00%
2.1-4 1 5,56%
4.1-6 0 0,00%
>6 7 38.89%
SIN GASTOS FINANCIEROS 9 50.00%
TOTAL 18 100,00%
COBERTURA DE INTERESES
150 -
130 — — — — - - — — —
w 110 — - — - - - — —— — —
g s - . — - S
§ 70 — — — - —
§ 50 — — — — — — —
® 30 — 0% 5,56% 0,00% 5,56% 0,00% 33'*7;99‘ so.ooss
e ——
W= O AT WA - At =t — —INORTS

FINANCIEROS

F) Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional / Activo Total.

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente

<0 g 3 ekl C15.00%

= 0 0.00%

0-5 4 20.00%
5.1-10 2 10.00%
10.1 - 15 4 20,00%
>15.1 7 35.00%
TOTAL 20 100,00%
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N* DE EMPRESAS

150
130
110

70
50
30
10
-10

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

1500%———qpoo% — 20:00% —————10,00% ——20,00% - 3500%
3 8 4 ) 4 7
= TS
<0 =0 0-5 51-10 16,1-15 >151

F) Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio.
Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del

proponente.

<0 3 15.00%
=0 0 0,00%
0-5 3 15.00%
5.1-10 | 5.00%
10,1 - 15 2 10.00%
>1511 11 55.00% =i
TOTAL 20 100,00%
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
150
130
@ 110 - — = —
g 9
o
s 70 -
W 50
z 30 15,00% 0,00% 15,00% 5,00% 10,00% 55’1010%
0 - ’ - - - e
-10 <0 =0 0-5 51-10 16,1-15 >15.1

Por lo que se concluye que los criterios financieros y organizacionales para el presente proceso son los

siguientes:

Capacidad organizacional

Registro Unico De Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta que en virtud del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “Las personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacion
convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP", los Interesado deberan allegar el

Calle 6 No. 19 — 55 Yopal — Casanare / Teléfono. (608) 6333220
E-mail: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www.ict-yopalcasanare gov co

55 de 59



.Ib ANALISIS DEL SECTOR

Instituto de Cultura
y Turismo de Yopal FO-GJ-06
NIT. 901403046-7 2023-11-22

Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar cotizacion.

Con fundamento en la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, en relacion al registro
unico de proponentes sefiala que: “los oferentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP, incluso cuando
presentan su oferta antes de que la inscripcion esté en firme. Sin embargo, mientras la inscripcion no esté en
firme, la Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta’, en
consecuencia, en el informe preliminar el ICTY asi lo indicara y advertira que la oferta correspondiente no sera
evaluada hasta que el oferente dentro de las oportunidades legales acredite tal requisito con el cumplimiento
de su firmeza, so pena de no ser habilitado.

EIICTY debe verificar con el registro tnico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta
verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los
contenidos en el RUP; la Entidad Estatal puede hacer la verificacion directa.

Conforme a lo dispuesto en el Paragrafo 1, del Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 “todos aquellos requisitos de
la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y
deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion’.

En consecuencia, para la habilitacién financiera el integrante del comité evaluador debera verificar que:

1k El RUP se encuentre aportado dentro de la propuesta.

pid Constatar que se aportd con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anterior a
lo estipulado como fecha limite para presentar propuestas.

3. Verficar que se haya adelantado el proceso de inscripcion o renovacion, segun aplique y que la

informacion se encuentre en firme, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1.
Inscripcion, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP del Decreto 1082 de 2015.

4. El cadigo de verificacion del certificado sera objeto de comprobacion en el enlace de la Camara de
Comercio que lo expida, en consecuencia, el Interesado debe aportar un certificado que no haya sido
validado previamente en el sistema o portal so pena de quedar inhabilitado.

1. Capacidad financiera.

Los interesados deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, con el fin de verificar
la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, esta se evaluara
teniendo en cuenta la informacion que arroje el certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, siempre
que en €l contenga la informacion financiera con corte a diciembre de 2024 en firme, de conformidad con el
decreto 1082 de 2015.

Con el fin de verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple,
esta se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores.

BASADO EN EL ANALISIS SE ESTABLECEN LOS INDICADORES EN EL

Patrimonio Neto Activo — Pasivo Mayar. @ dgusl all 190% del presupiesls

oficial.
= - = . =
Capital de trabajo Actlyo corriente  menos pasivo Mayor o igual al 100% del presupuesto
corriente oficial.
Liquidez Actlyo corriente sobre pasivo Mayor o igual a 3.0
| corriente
Nivel de | (Pasivo total sobre activo . o
endeudamiento total)*100 Nierereigus) &l 800
Cobertura de Intereses Utilidad Operacional / Gastos de Mayor o igual a 3,0
Intereses

Calle 6 No. 19 — 55 Yopal — Casanare / Teléfono. (608) 6333220
E-mail: contactenos@ict-yopalcasanare.gov.co - www. ict-yopalcasanare.gov.co

56 de 59



.Ib ANALISIS DEL SECTOR

Instituto de Cultura ,
y Turismo de Yopal FO-GJ-06
NIT. 901403046-7 2023-11-22
a) Liquidez: Activo Corriente

Pasivo Corriente

Numerador * Participacién, + ---+ Numerador,, » Participacién
Denominador, * Participacion, + ---+ Denominador,, * Participacion,
_ Y&, Numerador; » Participacién,
"~ %L, Denominador; * Participacién,
b) Endeudamiento: Pasivo Total

Indicador =

Activo Total

Numerador, » Participacién, + - + Numerador, + Participacién,
Denominador, * Participacién, + -+ Denominador, » Participacion,,
_Ziz, Numerador; = Participacion,
" X, Denominador; + Participacién,

Indicador =

c) Razdn de coberturade Utilidad Operacional
intereses:

Gastos de Intereses

Numerador, * Participacién, + -+ Numerador,, + Participacién
Denominador * Participacién, +---+ Denominador, + Participacion,
_Xi, Numerador; » Participacién,
~ Xi-i Denominador; + Purticipacion,

Indicador =

d) los indicadores que son valores absolutos (Patrimonio Neto y Capital de trabajo), la siguiente es
la férmula aplicable:

@) Indicador en valor absoluto = 3 Indicador,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (union temporal) consorcio o promesa
de sociedad futura)

11N Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

. Rentabilidad sobre el Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

. Rentabilidad sobre los activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre

patrimonio.
Indicador Formula Margen solicitado
Rentabilidad del patrimonio | (Utilidad Operacional / Patrimonio) *100 Mayor o igual al 9%
| Rentabilidad sobre activos | (Utilidad Operacional / Activo Total) *100 Mayor o igual al 6%
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La verificacion de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizara de la
siguiente forma:

a) Rentabilidad del Utilidad
Patrimonio: Operacional
Patrimonio

3 Numerador, « Participacién, + ---+ Numerador, + Participacién_
T = Denominador, » Participacidn, + -+ Denominador, + Participacion,,
Y1 Numerador; = Participacion,
}:'.'.; Denominador; * Participacién,

b) Rentabilidad del Utilidad
Activo: Operacional

Activo Total
Numerador » Participacién, + ---+ Numerador, * Participacién,,
Denominador, « Participacién, + -+ Denominador,, * Participacion,,
Y, Numerador, * Participacién,
Z:_, Denominador; * Participacién,

V. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Indicador =

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen.

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de
acuerdo con el cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos, y (iii) estar avalados con |z firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
personeria juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de
la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo
indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
numero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien
en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador publico o
revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia
indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649
de 1993, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica extranjera, certificacion
suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la
sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

EICTY podra solicitar informacion adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere necesarios
para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y
transparencia en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que el proponente
allegue a la solicitud deL ICTY no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

A) El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B) Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.
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Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera la correspondiente al Gltimo afio fiscal
anterior al respectivo acto, acompafado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. E| proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos previamente.
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