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FECHA DE
SOLICITUD Diciembre 2025
I-IN FORMACION DEL SOLICITANTE
NOMB
RE MARTHA YANNETH SANCHEZ HERRERA o R
CARG
o Secretaria - . -
DEPENDE
NCIA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO- DIRECCION DE TURISMO
ASUNT
O: Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL
' De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
| con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacién y justificacion:

TIRPO DE GASTO
FUNCIONAMIENTO INVERSION (%) X

NOMBRE DEL

RUBRO e ESE e

CODIGO DEL

RUBRO ‘ N — | sECTOR B B
PROGRAMA SR
META e
NOMBRE DEL
PROYECTO e
CODIGO BPPIN R

(*) Por tratase de contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion de personas
naturales, afectando recursos con cargo al presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones,
objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales
de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente
vigencia, por lo tanto se encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de
Programas y Proyectos de Inversion.
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| INFORMACION CONTRACTUAL " |
| OBJETO PERFIL REQUERIDO |

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION ORIENTADOS A LA DIFUSION DE

'IDONEIDAD: El oferente debe acreditar titulo en
formacion Tecndlogo en Guianza Turistica o Gestion
Turistica o Gestion Ambiental y Ecoturismo, con tarjeta
profesional como guia de turismo e inscripcion en el
registro nacional de turismo el cual deberd estar

INFORMACION Y AL FORTALECIMIENTO DE LA actualizado
LOS

CULTURA TURISTICA, DIRIGIDOS A
DIVERSOS ACTORES QUE
CADENA DE VALOR DEL SECTOR, EN EL
MUNICIPIO DE CHIA.

INTEGRAN LA

certificaciones expedidas por autoridad competente y/o
copia de contratos con su respectiva acta de liquidacién
| y/o terminacion.

EXPERIENCIA: El oferente debe acreditar experiencia
relacionada en planificacion de visitas turisticas minimo
de cinco (8) meses, que debera acreditar por medio de

OBLIGACIONES

—

de Accidn Comunal, entidades descentraliza
incluyendo la recoleccion de registros y evide

das del municipio de Chia y la comunidad en general,
ncias documentales.

Brindar apoyo en la organizacion de recorridos turisticos dll'lgldOS a instituciones educativas, Juntas

Apoyar en la coordinacién y ejecucion de los recorridos turisticos dirigidos a los diversos grupos

poblacionales e institucionales del municipio de Chia, garantizando la recoleccion, organizacion y
s y fotos) que evidencien el cumplimiento de la actividad.

Brindar atencion y orientacién a los residentes, visitantes y turistas sobre los recursos y atractivos

turisticos de Chia en los puntos de informacion y eventos a realizarse en el Municipio, asi como
recopilar datos de la comunidad y la aplicacién de encuestas con el fin de evaluar {a satisfaccion en

Brindar apoyo en el registro de asistencia y aplicacion de encuestas de satisfaccion, en el desarrollo

de espacios de fortalecimiento y sensibilizacion, sobre cultura turistica en las instituciones educativas
y demas actores de la cadena de valor del turismo (prestadores de servicios turisticos, artesanos,

contractual y brindar apoyo logistico cada vez que lo requiera la Direccion de Turismo."

2.
entrega de los soportes documentales (listado
3.
general de la comunidad.
4.
vendedores informales y comunidad en general).
5;
6.

Participar en la realizacion de mesas de trabajo, eventos y otros espacios vinculados al objeto

Elaborar y presentar todos los informes que por sus obligaciones contractuales se requieran incluidos

los informes mensuales de cumplimiento de indicador de avance a la meta, asi como el informe
cuatrimestral de avance de gestidn, incorporando informacion consolidada y pertinente sobre la
difusion de informacion y el fortalecimiento de la cultura turistica, dirigido a los diversos actores que
integran la cadena de valor del sector, en el municipio de chia.

-J

Il - JUSTIFICACIO

N DE LA S8OLICITUD

]

i

En mi calidad de secretario (a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y
perfiles ubicados para el gjercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en
los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud.

’Fmalmente se deja constancia de que esta necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de
Adqwsmlones del Municipio de Chia para la respectiva vigencia, el cual se encuentra ubicado en el Sistema

Electronico para la Contratacién Publica -SECOP |I.

Teniendo en cuenta lo anterior solicito de manera respetuosa se expida el correspondiente certificado de
insuficiencia de personal de personal de la planta global, para adelantar el proceso de contratacién de

prestacion de servicios profesionales, con base en el

'Cordiaimente,

perfil profesional anteriormente descrito.

MARTHA YANNETH SANCHEZ HERRERA
NOMBRE
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DE CHIA

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QUE

La Secretaria PARA EL DESARROLLO ECONOMICO — DIRECCION DE TURISMO present solicitud de
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global, para adelantar el proceso de
contratacién de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, con base en el siguiente
perfil técnico y/o profesional:

| PERFIL REQUERIDO |
IDONEIDAD: E! oferente debe acreditar titulo en
formacién Tecndlogo en Guianza Turistica o Gestion
‘Turistica 0 Gestidon Ambiental y Ecoturismo, con

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA | tarjeta profesional como guia de turismo e inscripcion
GESTION ORIENTADOS A LA DIFUSION DE | en el registro nacional de turismo el cual debera estar
INFORMACION Y AL FORTALECIMIENTO DE LA |actualizado

CULTURA TURISTICA, DIRIGIDOS A LOS

DIVERSOS ACTORES QUE INTEGRAN LA |EXPERIENCIA: ElI oferente debe acreditar
CADENA DE VALOR DEL SECTOR, EN EL experiencia relacionada en planificacion de visitas
MUNICIPIO DE CHIA turisticas minimo de cinco (5) meses, que debera
acreditar por medio de certificaciones expedidas por
autoridad competente y/o copia de contratos con su
| respectiva acta de liquidacion y/o terminagcion.

5 OBJETO

QBLIGAGIONES: 1y e TR L R e o ort ]

1. Brindar apoyo en la organizacion de recorridos turisticos dirigidos a instituciones educativas,
Juntas de Accién Comunal, entidades descentralizadas del municipio de Chia y la comunidad en
general, incluyendo la recoleccion de registros y evidencias documentales.

2. Apoyar en la coordinacion y ejecucion de los recorridos turfsticos dirigidos a los diversos grupos
poblacionales e institucionales del municipio de Chia, garantizando la recoleccion, organizacion y
entrega de los soportes documentales (listados y fotos) que evidencien el cumplimiento de la
actividad.

3. Brindar atencion y orientacion a los residentes, visitantes y turistas sobre los recursos y atractivos
turisticos de Chia en los puntos de informacion y eventos a realizarse en el Municipio, asi como
recopilar datos de la comunidad y ia aplicacion de encuestas con el fin de evaluar la satisfaccién
en general de la comunidad.

4. Brindar apoyo en el registro de asistencia y aplicacién de encuestas de satisfaccion, en el
desarrollo de espacios de fortalecimiento y sensibilizacién, sobre cultura turistica en las
instituciones educativas y demas actores de la cadena de valor del turismo (prestadores de
servicios turisticos, artesanos, vendedores informales y comunidad en general).

5. Participar en la realizacion de mesas de trabajo, eventos y otros espacios vinculados al objeto
contractual y brindar apoyo logistico cada vez que lo requiera la Direccidon de Turismo."

6. Elaborar y presentar todos los informes que por sus obligaciones contractuales se requieran
incluidos los informes mensuales de cumplimiento de indicador de avance a la meta, asi como el
informe cuatrimestral de avance de gestion, incorporando informacion consolidada y pertinente
sobre la difusion de informacién y el fortalecimiento de la cultura turistica, dirigido a los diversos
actores que integran la cadena de valor del sector, en el municipio de chia,

Teniendo en consideracion el objeto contractual, las obligaciones y el perfil requerido y previa revision de los
empleos que conforman la planta global de personal, asl como los manuales especificos de funciones y
competencias laborales, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia de personal en la Alcaldia de
Chla, debido a:
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[ e RO IR & ety CASOQUE |
CAUSAL DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA APLICA
, et T : | (Marque con un X) |
No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar X

la prestacion del servicio en la dependencia solicitante.

"

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio. N
Las actividades por ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la
gestion que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance
al cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el analisis
realizado por la Direccién de Funcién Publica se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los
manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

Esta certificacion se firma en Chia, diciembre  delafio 2025
 MARIAALEJANDRANAVARRETE \w
NOMBRE DIRECTOR(A) DE FUNCION PUBLICA —FIRMA

La anterior certificacién se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedard asl:

"ARTICULO 3°- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se podran celebrar cuando no
exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarmollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un
grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente ¢ entidad contratante. Esta autorizacion estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar",

c. Elliteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para [a ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articuio 2.2.1.2.1.4.9 seflala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique fa idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los

siguientes términos:

DATOS GENERALES
EEE'E‘;'TDED%'S'ON DICIEMBRE 2025
Effgglﬁﬁ'f%%mo SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO — DIRECCION DE TURISMO
g"g&‘g&?@ﬁ DE  CONTRATACION DIRECTA
o PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ORIENTADOS A LA DIFUSION DE
S BJETOMDE LA INFORMACION Y AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA TURISTICA, DIRIGIDOS A LOS
CONTRATACION:  DIVERSOS ACTORES QUE INTEGRAN LA CADENA DE VALOR DEL SECTOR, EN EL

MUNICIPIO DE CHIiA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESC DE
CONTRATACION.

Que el articulo 315 de la Constitucion Politica, establece que, corresponde al Alcalde dirigir la accion administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, asi mismo de acuerdo a lo
establecido en el literal d, numerales 1 y 5 del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1561 de 2012, establece la funcién de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacién de los Servicios a su cargo, ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales
de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables".

El municipio de Chia como entidad territorial de divisién politica y administrativa del Estado, con autonomia politica,
administrativa y fiscal, dentro los limites que sefiala la constitucién y la ley, tiene como mision y objetivos generales
asegurar el desarrollo social, politico, econdmico, fisico y ambiental del Municipio; el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de su poblacion, mediante el ejercicio de las competencias y funciones establecidas en el articulo
311 de la Constitucion Politica.

Que la Ley 2068 de 2020 "Por la cual se modifica ia Ley General de Turismo y se dictan otras disposiciones” es la norma
para el desarrollo del turismo en el pais y a través de ella se establecen los lineamientos generales del mismo, resaltando
la importancia de éste para el desarrollo del territorio nacional en general, de acuerdo a la necesidad y objeto contractual
se pretende dar cumplimiento al articulo 5: De la calidad en la prestacién de servicios turisticos. Con el fin de asegurar que
tanto la prestacion de servicios turisticos como los destinos turisticos cumplan con estandares de calidad, seguridad y
sostenibilidad, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo determinara niveles de calidad, teniendo en cuenta e! tamanio
y las capacidades de los prestadores de servicio; turisticos, asi como las caracteristicas de los atractivos y destinos
turisticos. Ademas de lo anterior, establecera lo relacionado con la calidad turistica y las condiciones de homologacion de
esquemas de cerlificacion nacionales e Internacionales publicos o privados en el marco del Subsistema Nacional de la
Calidad" y articulo 23. MODIFICACION DEL ARTICULO 94 DE LA LEY 300 DE 1996. Modifiquese el articulo 94 de la Ley
300 de 1996, modificado por el articulo 26 de la Ley 1558 de 2012, el cual quedara asi:

"ARTICULO 94. De los Guias de Turismo. Se considera guia de turismo a la persona natural, hacional o extranjera, que
presta servicios en guionaje turistico, cuyas funciones son las de orientar, conducir, Instruir y asistir al turista, viajero o
pasajero durante la ejecucion del servicio contratado.

Se conoce como guia de turismo a la persona inscrita en el Registro Nacional de Turismo, previa obtencion de la tarjeta
como guia de turismo otorgada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

De acuerdo con la Organizacion Mundial del Turismo - OMT- (2013), |a potencialidad de una oferta turistica, asi como su
demanda, se constituye de un conjunto de experiencias y combinacion de productos interdependientes y
complementarios; por lo tanto, la reputacion y oferta turistica de cualquier producto de la cadena de valor, influye
directamente en la reputacion del destino.

En este orden de ideas, se requiere que las entidades publicas y privadas impulsen un desarrollo turistico que involucre
las potencialidades territoriales y sus necesidades, de acuerdo con el desarrollo turistico alineado a la vocacion Y recursos
de éste, los cuales requieren ser visibilizados en diferentes medios de comunicacién, con el fin de impulsar fas diferentes
actividades de promoci6n turistica con una mayor cobertura a nivel local y global.

A su vez, el PLAN SECTORIAL DE TURISMO 2022- 2026 Turismo en Armonia con la Vida, indica que, "se presenta la
necesidad de aplicar estrategias novedosas de comercializacion y publicidad para proporcionar experiencias tangibles en
la promocién de destinos, tales como el marketing experiencial digital, que convocan al sector a asumir nuevos retos para
comppicar y comercializar las propuestas de valor que traen consigo los productos (elementos tangibles a promocionar) y
servicios

Que el Programa “Productividad y competitividad de las empresas colombianas” propuesto en el Plan de Desarrollo
Municipal, tiene como objetivo posicionar al municipio de Chia como un destino turistico competitivo a nive! nacional
contemplando como estrategia la participacion en eventos de importancia turistica a nivel nacional para promover y dar a
conocer el municipio domo destino turistico, por lo tanto el “Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027", en la meta producto
No.80: “Posicionar a Chia como destino turistico mediante Ia participacion y organizacién de treinta (30) eventos a nivel
local, regional, nacional e internacional”.
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‘Con el objetivo de cumplir con las metas establecidas, la Direccién de Turismo se ve en la necesidad de implementar una
estrategia de promocion turistica a través de la guianza turistica donde se busca proporcionar informacién precisa y
detallada a los turistas y visitantes sobre los lugares de interés, para que a través del guia turistico a contratar se realice la
entrega de folletos y material impreso respecto al mapa turistico del municipio, la historia, la cultura, la gastronomia y las
actividades turisticas disponibles en el municipio orientando a los visitantes para que puedan aprovechar y disfrutar al
maximo de una experiencia turistica, brindando recomendaciones sobre qué ver, hacer y probar en el lugar.

A su vez se contribuye al desarrollo econémico local al fomentar la visita a los diferentes sitios turisticos, lo que puede
beneficiar a los comerciantes y prestadores de servicios turisticos en la zona, también se brinda seguridad y comodidad a
los turistas, visitantes y habitantes ofreciendo informacién sobre medidas de precaucion, servicios turisticos alternativos y
normativas locales; De igual manera desde la Direccion de Turismo se ha establecido una estrategia frente a las
instituciones educativas respecto a la importancia de la apropiacién y sentido de pertenencia de la riqueza turistica y
cultural del municipio, razén por la cual se ha determinado realizar charlas educativas dirigidas a los estudiantes respecto
al desarrollo turistico y sostenible del municipio.

Los turistas y visitantes del municipio de Chia se establecen con las estadisticas territoriales por departamentos en la
plataforma Portucolombia, para el cierre de octubre del afio 2024, se registran 4.994.698 visitantes no residentes que
ingresaron al territorio colombiano, de los cuales 21.318 visitaron el departamento de Cundinamarca.

ooz VISITANTES NO RESIDENTES

f‘ } Comercio, Industria

vy Turismo
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Fecha de actualizacion: 16/01/2025

Fuerte: Migratién Celombia. Cilculos. Direction de Andlisis Sectorial v Promocian (DASP). Oficina de Estudios Econdmices (OEE) ., .
Visitantes no.. § Extranjeros no...

Para el desarrollo de la actividad se requieren realizar recorridos y/o guianzas turisticas, para los diferentes atractivos
turisticos e histéricos entre ellos la zona histérica, rutas de naturaleza en la zona rural, recorridos contemplativos y de
aviturismo, entre otros, el contratista como soporte de Ia guianzas y/o recorridos entregara al supervisor del contrato
listados de asistencia, informe de evidencias fotograficas y de video.

Respecto a los recorridos y guianzas turisticas, el contratista debera apoyar la realizacién de charlas dirigidas a los
participantes del turismo en guianza de! municipio, es importante indicar que a la fecha se reportan 8 guias turisticos del
sector privado segun datos de la Direccién de Turismo, sin embargo, desde la Direccién se pretende vincular un guia que
adelante actividades en torno al sector publico, cultural e historico en los lugares de interés turistico como la zona histérica
( portales, parque Santander y parque Ospina) y un atractivo turistico a determinar por el supervisor del contrato. (Segun
la tabla adjunta), Como evidencia de la guianzas y/o recorridos efectuadas a los visitantes, turistas y residentes el
contratista entregara como soporte de los mismos listados de asistencia, informe de evidencias fotogréficas y de video de
los patrticipantes.

Atractivos turisticos por categoria en el municipio de Chia

,L Tipo Nombre
| Cuitural | _centro Cultural Castillo Marroquin
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fatenal - Puente del Comun

- Capilla la Valvanera

- Estacion Ferrocarril La Caro

- Instituto Caro y Cuervo

- Iglesia de Santa Lucia

- Parque Santander

- Coliseo La Luna

- Centro Deportivo Villa Olimpica

- Escenario Cultural y Deportivo La Concha Acustica

- Centro Comercial Centro Chia

- Centro comercial Fontanar

- Hipédromo de los Andes

- Andrés Carne de Res
[ - Restaurante el Pértico.

F

- Oferta gastronémica del municipio

- Entretenimiento nocturno

|
Cultural (

Inmaterial | _ Tg¢cnicas de elaboracion de artesanias bordadas en lana de

|
[ Fonqueta ‘
| =1

- Festival de Danza tradicional de Chia

- Festival Gastrondémico: “Chia Gastronémica”

Fuente: Inventario Turistico 2017, Black Pepper Food Design- Direccién de Turismo.

El futuro contratista ejecutara las diferentes jornadas de formacion en cultura turistica, innovacién y sentido de pertenencia
en las instituciones educativas del municipic de Chia, mediante charlas orientadas a fortalecer el arraigo territorial, el
reconocimiento de los atractivos historicos y la identidad cuitural. Bajo un enfoque de turismo sostenible e inteligente para
el 2026, el proceso pedagégico buscara que las nuevas generaciones no solo conozcan la historia y costumbres locales,
sino que se conviertan en guardianes del patrimonio y promotores de un desarrollo turistico responsable que proteja el
entorno natural del municipio.

Para tal fin, se requiere un Tecndlogo en Guianza Turistica o Gestion Turistica o Gestion Ambiental y Ecoturismo, con
experiencia en planificacion y gestion de experiencias, encargado de dinamizar la participacién de habitantes y visitantes
mediante la aplicacion de protocolos vigentes y guiones interpretativos de alto valor, Este profesional debera liderar la
promocidn de los activos turisticos y participar activamente en la agenda institucional de 2026, incluyendo el Dia Mundial
del Turismo, la Feria Artesanal "Chia con Amor" y el Festival Gastronémico, con el objetivo de impulsar la generacion de
ingresos en la cadena de valor (hoteleria, gastronomia y artesanias), fomentar la creacién de empleo especializado y
consolidar practicas de sostenibilidad que aseguren la competitividad turistica de Chia a largo plazo.

Que teniendo en consideracion el objeto contractual y previa revision de los empleos que conforman la pianta de personal
de la Direccién de Turismo, asi como los manuales especificos de funciones de estos, existe personal de planta idoneo,
perc este no es suficiente, para la ejecucion de las actividades propias del objeto contractual de acuerdo con lo
establecido en la certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta expedido por la Direccién de Funcién
Publica.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2026 y publicado en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Plblica “SECOP 2" se evidencia la necesidad incluida adelantada bajo el
presente proceso.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al banco programas y
proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR;
2.1 CLASIFICACION UNSPSC:

La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, seglin corresponda est4 codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
90121700 Guias e interpretes
90121701 Guias Locales y de excursiones
93141702 Servicios de promocién cultural
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2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Que teniendo en consideracion el objeto contractual, la prestacion de servicios de una persona natural debera contribuir a
la implementacién de una estrategia de promocion turistica a través de recorridos y guianzas turisticas ofrecidas a
visitantes, turistas y poblacién local donde se proporcionara informacion precisa y detallada sobre los atractivos turisticos,
los lugares de interés, la historia, la cultura, la gastronomia y las actividades y eventos turisticos disponibles en el
municipio, orientando a los visitantes para que puedan disfrutar al maximo de los la riqueza cultural y turistica del
municipio.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NA

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTRATISTA:

1. Brindar apoyo en la organizacién de recorridos turisticos dirigidos a instituciones educativas, Juntas de Accién
Comunal, entidades descentralizadas del municipio de Chia y la comunidad en general, incluyendo ia recoleccion
de registros y evidencias documentales.

2. Apoyar en la coordinacion y ejecucion de los recorridos turisticos dirigidos a los diversos grupos poblacionales e
institucionales del municipio de Chia, garantizando la recoleccion, organizacion y entrega de los soportes
documentales (listados y fotos) que evidencien el cumplimiento de la actividad.

3. Brindar atencion y orientacién a los residentes, visitantes y turistas sobre los recursos y atractivos turisticos de
Chia en los puntos de informacién y eventos a realizarse en el Municipio, asi como recopilar datos de ia
comunidad y la aplicacion de encuestas con el fin de evaluar la satisfaccién en general de la comunidad.

4. Brindar apoyo en el registro de asistencia y aplicacion de encuestas de satisfaccion, en el desarrollo de espacios
de fortalecimiento y sensibilizacién, sobre cultura turistica en las instituciones educativas y demas actores de la
cadena de valor del turismo (prestadores de servicios turisticos, artesanos, vendedores informales y comunidad
en general).

5. Participar en la realizacion de mesas de trabajo, eventos y otros espacios vinculados al objeto contractual y
brindar apoyo logistico cada vez que lo requiera la Direccion de Turismo."

6. Elaborar y presentar todos los informes que por sus obligaciones contractuales se requieran incluidos los
informes mensuales de cumplimiento de indicador de avance a la meta, asi como el informe cuatrimestral de
avance de gestion, incorporando informacion consolidada y pertinente sobre la difusion de informacién y el
fortalecimiento de la cultura turistica, dirigido a los diversos actores que integran la cadena de valor del sector, en
el municipio de chia.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato,

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse ¢ en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de Ia ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo dei contrato.

‘8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
gjecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP .

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pensidon y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el
caso, seré su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y aplicar en forma
estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 783 de 2002, Ley 828 de
2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan,
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1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |l.

Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en fa cantidad, forma y oportunidad, pactadas.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
2.6 2.5. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVIC!IOS DE APOYO A LA GESTION

w p

oo s

2.7 2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE CHIA.
2.7. PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) meses contados a partir del inicio en la plataforma SECOP ||

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario Direccién de Turismo_o quien sea designado para su
funcién.

PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto
019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacién de Servicios de
Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el
presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo a la gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082
de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse
de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Confratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a deferminadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del conirato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
vanas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el drea de gue se ftrate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrala se enmarca en los parametros sefialados, por lo que se justifica la contratacion
directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la.
necesidad de contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ORIENTADOS A LA DIFUSION DE
INFORMACION Y AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA TURISTICA, DIRIGIDOS A LOS DIVERSOS ACTORES
QUE INTEGRAN LA CADENA DE VALOR DEL SECTOR, EN EL MUNICIPIO DE CHiA, Teniendo en cuenta los
siguientes aspectos:

A. Aspectos Generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos
casos cuentan la organizacién y la formacion que les permita desarrollar actividades, Dentro de las diferentes
alternativas que se presentan en el sector, ef municipio considera que lo mas conveniente es contar con los servicios de
Tecndlogo en Guianza Turistica o Gestion Turistica o Gestion Ambiental y Ecoturismo, con tarjeta profesional como guia
de turismo e inscripcion en el registro nacional de turismo el cual debera estar actualizado, con experiencia relacionada
en planificacion de visitas turisticas de minimo cinco (5) meses, que deberd acreditar por medio de certificaciones
expedidas por autoridad competente y/o copia de contratos con su respectiva acta de liquidacion y/o terminacién.
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Sera la persona que apoyara a la direccion de turismo en Ia guianza a los turistas y visitantes, aplicando los protocolos
establecidos, y los guiones interpretativos, ademas del desarrollo de talleres y charlas de formacién en cultura turistica en
las instituciones educativas que hacen parte del programa amigos del turismo del municipio de Chia.

B. Estudio de la Oferta: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en ios dos
casos, deben contar con la idoneidad y experiencia que les permite desarrollar sus actividades.

Para el presente proceso como resultado se adelanté historicos, el cual se detalla en el siguiente cuadro

Afio Modalidad | No-De | contratista Objeto Cuantia Duracién
Prestacion de servicios de apoyo a
> Jeisson la gestién en el desarrollo de
205 | Corhatacion | Cpsag-255- | yagir Castro | actividades de promocian furistica, | $26.040.000 | 8 meses
Patifio que realice o participe la direccion
de turismo del municipio de chia
Edna Prestacion de servicios de apoyo a
. i . la gestion para fortalecer y
2024 C°2ti;:f:?:'0" 5632529-718 X:;%m?o promover los eventos y actividades $15.400.000 | 110 dias
Lancheros de turismo gastrondmico  del
municipio de chia
Prestacion de servicios para realizar
Adriana actividades de informador turfstico a
- ph visitantes y residentes en los
2022 Cogg::ie:acron gg§§9'346' G?guﬂlr:a diferentes espacios de promocion $30.367.993 | 258 dias
Vil?amil que destine, organice y/o asista
comeo invitado la direccion de
turismo del municipio de chia

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios el municipio realizé al tres (3) contratos con objeto similar y
con caracteristicas similares.

De acuerdo con el aicance gue tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios
de las mismas caracteristicas.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacion y la
formacién que les permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera que lo mas conveniente es
contar con una persona natural, ya que se requiere una atencién personalizada y continua que le permita cumplir de mejor
forma sus cometidos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del contrato es por la suma de CUARENTA Y GUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS ($44.100.000) M/CTE incluidos los impuestos a que haya lugar.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el decreto de honorarios
para la vigencia 2026, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los
honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesional y de apoyo a la gestién
del sector central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

En virtud del analisis técnico econémico realizado se concluye que:

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS ($44.100.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaidia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
De acuerdo con el andiisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y el decreto de

honorarios para la vigencia 2026, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la
Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.
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1.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio realizara el pago del 100% del valor del contrato de la siguiente manera: diez (10) pagos mensuales vencidos,
iguales y sucesivos por la suma de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL PESOS MICTE ($4.410.000) por

los dias efectivamente ejecutados.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
* Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
» Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
¢ Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
» Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
e Copia del RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilia
para el Bienestar del Adulto Mayor, ios contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319 B. Paragrafo 1
Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios
pablicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el
refinanciamiento y el servicio de la deuda publica.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento
de realizar el pago.

5.3 ANTICIPO/PAGO ANTICIPADO: NO APLICA B
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva,

De conformidad con lo sefialado en el Articuio 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utilizan
factores de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y
experiencia para ejecutar ef objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la inexistencia de personal idoéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona
natural con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector que preste sus servicios de apoyo a la gestién para la ejecucion
del objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente debe acreditar titulo en formacion Tecndlogo en Guianza Turistica o Gestion Turistica 0 Gestién
Ambiental y Ecoturismo, con tarjeta profesional como guia de turismo e inscripcién en el registro nacional de turismo el cual
debera estar actualizado

EXPERIENCIA: E! oferente debe acreditar experiencia relacionada en planificacion de visitas turisticas minimo de cinco (5)
meses, que debera acreditar por medio de certificaciones expedidas por autoridad competente y/o copia de contratos con su

respectiva acta de liquidacion y/o terminacion.

7.EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de
los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario
No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra
Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS

4. - Impacto después del Monitoreo
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'7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

8. LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACIGON ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion ( si) () ( no) ( x ) estd cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala ( los contratos de empleo publico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en fos procesos de contratacién, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a ia publicacién de acuerdos
comerciales

9. ANEXOS

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
* Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

¢ Banco de proyectos. (r
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PROCESO GESTION EN CONTRATACION
INVITACION A PRESENTAR OFERTA
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MUNICIPAL DE CHIA . DIRECTA PAGINA 1de3

Chia, diciembre de 2025
Sefior:

Marcos Otto Parra Klusmann
Calle12#4-32
3123851104197418859
mopkuno@gmail.com

Asunto: Invitacion a presentar oferta

En atencidén al asunto, y conocedores de la labor que desemperfia, lo invitamos a presentar
propuesta, cuya finalidad es celebrar un contrato con la Alcaldia Municipal de Chia, en los téerminos
gue se describen a continuacion:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ORIENTADOS A LA DIFUSION
DE INFORMACION Y AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA TURISTICA, DIRIGIDOS A LOS
DIVERSOS ACTORES QUE INTEGRAN LA CADENA DE VALOR DEL SECTOR, EN EL
MUNICIPIO DE CHIA.

Actividades:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la organizacion de recorridos turisticos dirigidos a instituciones educativas,
Juntas de Accion Comunal, entidades descentralizadas del municipic de Chia y la
comunidad en general, incluyendo la recoleccion de registros y evidencias documentales.

2. Apoyar en la coordinacién y ejecucién de los recorridos turisticos dirigidos a los diversos
grupos poblacionales e institucionales del municipio de Chfa, garantizando la recoleccién,
organizacién y entrega de los soportes documentales (listados y fotos) que evidencien el
cumplimiento de la actividad.

3. Brindar atencion y orientacion a los residentes, visitantes y turistas sobre los recursos y
atractivos turisticos de Chia en los puntos de informacién y eventos a realizarse en el
Municipio, asi como recopilar datos de la comunidad y la apl