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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

San Eduardo, 13 de enero de 2026

Por medio del presente escrito, la suscrita Secretaria de Gobierno y Administrativa, en atencién a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del afo 2015, compilatorio del Articulo 15 del
Decreto 1510 de 2013 y Manual - Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, expedido por Colombia
Compra Eficiente, deja constancia de los factores que constituyen el Estudio del Sector Econdmico del
Conftrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la gestidén, cuyo objeto serd: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE
MUSICA EN NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO DEPARTAMENTO DE BOYACA” en virtud de lo
cual:

I ESTE ANALISIS DEL SECTOR SE ELABORA TENIENDO EN CUENTA: EL OBJETO DEL CONTRATO Y LAS
CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DE LA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE SEVA A
CONTRATAR Y CONSIDERANDO LAS SIGUIENTES PERSPECTIVAS:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

Se trata de un Contrato de Prestacién de Servicios de apoyo a la gestidn que se suscribird de manera directa
teniendo en cuenta que el objeto estd constituido por actividades de tipo asistencial para con la entidad y
ademds teniendo en cuenta la idoneidad o Experiencia Relacionada con el objeto del contrato, en los
términos consagrados en el Articulo 32 numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 numeral 4° de la ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, compilatorio del Articulo 81 del Decreto 1510 de 2013
sin necesidad de contratar previamente con varias ofertas

Teniendo en cuenta que, en el municipio, se requiere contratar a una persona para la buena marcha de la
administracién municipal y en especial de este despacho. Por lo anterior, se hace necesario contratar una
persona idénea para que ejerza esta labor.

2. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Se trata de un Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestién que se suscribird en virtud a la
idoneidad y experiencia en el desarrollo de esas actividades, dentro del cual el precio a pactarse depende
de los servicios prestados, y sin exceder los pardmetros consagrados en el Decreto 2785 del ano 2011.

3. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta perspectiva NO APLICA.

4. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribird bajo la modalidad Directa en el cual no es necesario
acreditar requisitos habilitantes de capacidad Financiera, esta perspectiva NO APLICA.

5. PERSPECTIVA TECNICA:

El Municipio de San Eduardo requiere apoyo para la ejecucion de un contrato de servicios cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES Y
CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE MUSICA EN NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
DEPARTAMENTO DE BOYACA".

5.1 PERFIL DEL FUTURO CONTRATISTA
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NIVEL DE FORMACION,
PERFIL O NATURALEZA

TECNICO O TECNOLOGO EN EJECUCION INSTRUMENTAL MUSICAL

EXPERIENCIA

Experiencia general minima de dos (2) aino en actividades relacionadas con
fortalecimiento y/o apoyo a escuelas musicales y/o instructor musical

7.

6.

5.2 OBLIGACIONES PROPIAS DEL OBJETO Y ALCANCE CONTRACTUAL, QUE COADYUVAN A LA DETERMINACION

DEL VALOR DEL CONTRATO (NIVELES Y TIPOS DE RESPONSABILIDAD).

Desarrollar actividades de sensibilizacion y motivacidon para que la poblaciéon participe activamente de
la banda y asi dar paso a la formacion musical y la identidad en esta comunidad.

Brindar a la comunidad un programa académico musical en el que los nifos y jdvenes reciban
formacién integral y utilicen el tiempo libre y de esta manera satisfagan las necesidades de la
comunidad en el aspecto cultural.

Desarrollar actividades Como conciertos y demds presentaciones que permitan conocer nuestra banda
y la vez mostrar a la comunidad los logros y capacidades de cada uno de sus integrantes.

Realizar ensayos de ensamble por secciones de la banda sinfénica con el fin de mejorar el nivel técnico
interpretativo de la agrupacion.

Representar al municipio en los diferentes eventos de cardcter local, regional, departamental y nacional.
Apoyar en cada una de las actividades misionales e institucionales que se realicen en cumplimiento del
plan de desarrollo.

Las demds que sean necesarias para la ejecucién del confrato.

PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE LA ENTIDAD

Revisados los archivos documentales de la entidad se pudo constatar que la demanda de la enfidad
en este objeto contractual para las vigencias 2024 y 2025 fue asi:

No. DE CONTRATISTA - OBJETO VALOR $ PLAZO DE
CONTRATO EJECUCION
MSE-CD- PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA | $28.000.000 10 MESES

2025-024 EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES Y

CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE MUSICA EN NINOS Y
JOVENES DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MSE-CD- PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA | $15.000.000 SEIS (06)
2024-035 EL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES Y MESES
CONOCIMIENTOS EN EL AREA DE MUSICA EN NINOS Y
JOVENES DEL MUNICIPIO DE SAN EDUARDO
DEPARTAMENTO DE BOYACA

7.

PERSPECTIVA COMERCIAL FRENTE A LA DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES:

Revisados los archivos del SECOP se ha sustraido la siguiente informacién que indica los procesos
contractuales con objetos similares al del presente proceso contractual y que, a la vez, indican los posibles
proveedores que pueden participar dentro de este proceso de seleccidon de contratista:

ENTIDAD | PROCESO | MODALIDAD BIEN O SERVICIO. VALOR PLAZO
DE SELECCION

BOYACA - | MS-CD- | Contratacion | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A | $19.950.000 | 10 MESES

ALCALDIA | 2024-25 Directa (Ley LA GESTION PARA REALIZAR
MUNICIPIO 1150 de 2007) ACTIVIDADES DE INSTRUCTOR DE
DE MUSICA DIRIGIDAS A NINOS, JOVENES Y
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DE SAN EDUARDO
SORACA ADULTOS A TRAVES DE INSTRUMENTOS

DE VIENTO, PERCUSION Y CUERDAS EN
EL SECTOR URBANO Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SORACA COMO UNA
FORMA DE APROVECHAMIENTO DE
TIEMPO LIBRE, PARA LA VIGENCIA 2023

Conforme a lo anterior, se evidencia que los servicios a contratar, se encuentran dentro del marco de valores
pagados por esta Entfidad y ofras entidades, con los respectivos ajustes propios de los honorarios y salarios en
el sector publico, del orden municipal.

Ahora bien, como quiera que los servicios a contratar, en la materia y objeto del presente proceso, no fiene
tabla reguladora de honorarios, se verificard el perfil y experiencia del futuro contratista, toda vez que es una
necesidad de la Entidad, contar con el apoyo de una persona natural o juridica, que cumpla con los
requisitos minimos de experiencia general y especifica, que acredite la idoneidad, para la ejecucion del
objeto y alcance del contrato.

De acuerdo a las anteriores consideraciones, para el futuro confrato se estima un valor de DIECISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.800.000), para ser ejecutado en un plazo de SEIS (06) MESES.
El precio constituye el total del contrato, que incluye todos los costos directos e indirectos.

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Tipificacion, Estimacion y Asignacion de los Riesgos Previsibles.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la ley 1150 del ano 2007 y Articulo 2.2.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contrataciéon
(Versién 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccidén y que pueden
afectar La Etapa de Planeacién hasta la terminacién del Plazo de Ejecucidn, La Liquidacién del Contrato y el
Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de San Eduardo senala que de conformidad al Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion (Versidn 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riegos serdn
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Porla parte que esté en mejor disposicidon de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigaciéon y/ o de
diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del aino 2007 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contfrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aguellos hechos o circunstancias donde no es factible supervisién, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

8.1. RIESGOS PREVISIBLES
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DE IGUAL MANERA PARA EL ANALISIS DEL SECTOR, TENIENDO EN CUENTA LAS ANTERIORES
PERSPECTIVAS, LA ENTIDAD ESTABLECE:

alcaldia@saneduardo-boyaca.gov.co
San Eduardo Boyaca www.saneduardoboyaca.gov.co

CL.4#3-61 Palacio Municipal

Nit: 891.801.282-0
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DE SAN EDUARDO

No. PREGUNTA RESPUESTA CUAL O POR QUE

1 sLa Entidad Estatal requiere una | Se requiere de Persona natural que La entidad puede suplir la
persona natural? (En esta reflexiéon se ostente la calidad de contratista necesidad con una persona
cubren aspectos legales y natural por la naturaleza de las
organizacionales) actividades.

2 5Cudl es la experiencia que requiere TECNICO O TECNOLOGO EN
quien presta el servicio de acuerdo N/a EJECUCION INSTRUMENTAL
con la complejidad del caso? (En MUSICAL Experiencia general
esta reflexiéon se cubren aspectos minima de dos (2) afo en
comerciales, técnicos y de andlisis de actividades relacionadas con
Riesgo) fortalecimiento y/o apoyo a

escuelas musicales y/o
instructor musical

3 sLa Entidad Estatal ha contratado S En la vigencia 2025 se realizé el
recientemente los servicios de apoyo mismo tipo de confrato con
a la gestién con objeto similar al del persona natural.
presente proceso?

4 5Cudl fue el Valor del Contrato en $28.000.000 Se contraté con persona
vigencia anterior? natural.

5 5Cudl fue la estructura del Contrato S Contratacion Directa de
en vigencia anteriore Apoyo a la Gestidn

6 s3La necesidad de la Entidad Estatal No No
fue satisfecha con los Procesos de
Contratacion anteriores?

7 El fipo de remuneracion | El Municipio de San Eduardo - | Esta forma de pago se ha
recomendada para la prestacién de | Boyacd pagard el objeto del | establecido en vitud a lo
servicios objeto del Proceso de | contrato asi: permito en el Articulo 40 de la
Contratacién y el motivo por el cual ley 80 de 1993.
se escoge ese fipo de remuneracion | SEIS (06) pagos en mensualidades
desde la economia, la eficiencia y la | vencidas por valor de DOS MILLONES
eficacia del Proceso de Contratacion. | OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Es decir, como se hard el pago: | ($2.800.000), cada pago previa

Puede ser con anticipo, sin anticipo, | presentacién del respetivo informe

un valor mensual fijo, un valor por | del confrafista y el recibido a

hora trabajada por hora ejecutada, | satisfaccién por parte del Supervisor

cuota Litis, o una combinacién de las | del Confrato, cuenta de cobro o

anteriores. documento  equivalente 'y la
certificacion del cumplimiento de las
obligaciones al sistema de seguridad
social integral.
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KAROLL XIMENA BENITEZ CANO
Secretaria de Gobierno y Administrativa
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