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MCONSTANCIA DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE MAICAO, LA

GUAIJIRA.

HACE CONSTAR:

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 —el cual compilo el
articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998—, se efectué la
revision de la capacidad del recurso humano de la Administracién Municipal, atendiendo la reciente modificacion
de la estructura organizacional y de la planta de empleos del ente territorial, adoptada mediante el Acuerdo
Municipal No. 001 del 23 de enero de 2023.

Una vez realizado el estudio respectivo, el Profesional Universitario de Talento Humano, concluye que no se
cuenta con un profesional en derecho especializado para llevar a cabo con las siguientes actividades:

L.

Asesorar juridicamente y acompafiar a la gestion de los procesos que se adelantan desde la Oficina
Juridica Municipal.

Realizar seguimiento y control de los procesos legales en curso, proponiendo estrategias para la defensa
y resolucion de los mismos, asi como para la solucion de conflictos de indole administrativa o juridica.
Apoyar en la defensa de los intereses juridicos de la Alcaldia en los procesos judiciales, incluyendo la
presentacion de demandas, respuestas, recursos y demas actuaciones legales que se deriven de la
gestion administrativa y de los actos del municipio.

Revisar juridicamente la proyeccion y elaboracion de los actos administrativos que deban ser firmados
por el alcalde.

Elaborar y revisar documentos juridicos tales como dictdmenes, informes, actos administrativos,
contratos, convenios y demas escritos vinculados con el gjercicio de la funcion piblica de la Alcaldia

Asesorar juridicamente en las respuestas a requerimientos de los entes de control.

Realizar actividades juridicas encomendadas por el alcalde o el jefe de 1a oficina Juridica, cuando estos
lo requieran como apoyo a las diferentes secretarias de la Alcaldia Municipal.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor.

De igual forma tampoco existe un proceso de reestructuracion que permita ampliar la planta de la administracion

publica.

Para mayor constancia se firma el presente documento, en la ciudad de Maicao, La Guajira, a los 14 dias del mes
de noviembre de 2025. *
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