MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GCT-F-38

PROCESO GESTION A LA CONTRATACICN Version: 1
FORMATO PRESUPUESTO OFICIAL Fecha:01/05/2025
PRESTACION DE SERVICIOS Pagina: 1/1

PROFESIONALES, TECNICOS
Y DEAPOYO A LA GESTION, MENSUAL

PRESUPUESTO OFICIAL CON ENFOQUE MENSUAL

FECHA DE ELABORACION 8/01/2026

VALOR MENSUAL DEFINIDO ] $ 6.400.000,00 |NUMERO DE MESES 5 NUMERO DE DIAS

No. DE
iTEM| CODIGO UNSPSC DESCRIPCION No. DE MESES | DIAS (SI| VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
APLICA)

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
LA CONSOLIDACION DE
LOS INSUMOS
JURIDICOS EN LA

L SO IMPLEMENTACION Y
REGULACION
URBANISTICA DE
ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META

5 0 $ 6.400.000,00| $ 32.000.000,00

VALOR TOTAL $ 32.000.000,00

En caso de presentarse dias dentro del término de ejecucion, este valor corresponde al valor mensual divido por 30 y este valor

multiplicado por el nimero de dias requeridos.

Certifico que el presente presupuesto fue calculado Yeniendo en cuenta |a tabla de honorarios fijada en el Decreto 296 del 2024, en tanto

se requiere de la contratacion de un profesional gon especializacion y (3) afios dg\experiencia profesional, para la ejecucion de

actividades justificadas en el estudio

LAURA MADELIN URREACUELLAR N

Secretaria de Planeacion Municipal de Villavicencio

Elaboré - Daniel Parales Profesional Universitario de la Direccion de Formalizacion Mejoramiento Integral de Barm@!
Revisé:Claudia Marcela Ballesteros Salcedo Directora de Formalizacion y Mejoramiento Integral de Barri
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SECRETARIA | oreccionoe
DE PLANEACION PLANEACION

=t SOCICECONOMICA

1102-70 /03 - 1454
CERTIFICADO DE EJECUCION PRESUPUESTAL DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
CERTIFICA QUE:

El Proyecto denominado IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. META, con BPIN 2024500010060 y BPPIM
20240500010045 cuenta con PRESUPUESTO Y VIABILIDAD INTEGRAL emitida por SECRETARIA DE
PLANEACION; se registré a los 03 dias del mes de julio del 2024; sus vigencias son 2024 - 2028. La fecha de
su ultimo ajuste fue a los 29 dias del mes de diciembre del 2025. El proyecto se identifica con el plan de
desarrollo municipal “VILLAVO SOMOS TODOS 2024-2027”, asi:

EJE ESTRATEGICO Eje 1 Villavo Capital segura y Sostenible

SECTOR 45 Gobierno Territorial

PROGRAMA 4599 Fortalecimiento a la gestibn y direccion de Ia
administracién publica territorial

DESCRIPCION DE LA (113) Legalizar asentamientos humanos para el mejoramiento

META PRODUCTO integral de barrios

NOMBRE DEL | Documentos de investigacién elaborados
INDICADOR DE

PRODUCTO

UNIDAD DE MEDIDA Namero

LINEA BASE 56

META CUATRIENIO 10 3
La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a la META DEL PDM- (113) Legalizar asentamientos
humanos para el mejoramiento integral de barrios; al PRODUCTO 4599026 Documentos de investigacion
€laborados y la ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Consolidar informacién de campo; POR VALOR DE: §
32,000,000.00; FUENTE DE FINANCIACION: PRQPIOS para TRAMITE PRECONTRACTUAL en el municipio
de Villavicencio a los 08 dias del mes de enerofel 2926.

\

DANIEL EDUAF?SO QUEVEDO AGUDELO
DIRECTOR DE PLANEACION SOCIOECONOMICA

La idad e idoneidad de /a infc ién integral del proyecto sujeto de esta certificacion es ilidad de /a de ia dada su
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Vo. Bo.:
Reviso: \’\
] ! DIRECTOR DE PLANEACION
Elaboro: DANIEL EDUARDO-QUEVEDO AGUDELO SOCIOECONGOMICA| \L
F1-2026 v

Calle 40 # 33 ~ 64 Centro Edificio Alcaldia ¢ Piso 6 ¢ NIT. 892.099.324-3 « Teléfono: 6086715859
Cédigo Postal: 500001 « www.villavicencio.gov.co » dpsocioeconomica@villavicencio.gov.co
» |G: @alcaldiadevillavicencio » FB: Alcaldia de Villavicencio
Villavicencio, Meta, Colombia



SECIRETARIA | DRECCIONDE
DE LASTIC TRAMITES Y ,
L SERVICIOS EN LINEA

CERTIFICADO DE PUBLICACION DE PROYECTOS EN':LA PAGINA"WEB

i

Fecha: 2026 - 01 - :
Solicitud: Generado por la pagina Web ;
Cédigo ssepi: 2024 - 050001- 0045 '
Expedido a: Sistemas :

i

La Direccion de Tramites y Servicios} en Linea
CERTIFICA QUE .
El  proyecto con codigo SSEPI 2024- 050001 -0045 denominado
“IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA! DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VlLLAVlCENClO META”. Se
encuentran publicado en la pagina web de la Alcaidla de Villavicencio,
www.villavicencio.qov.co en la ruta: Consulta / Proyectos (Banco de Programds
y Proyectos de Inversién) / Proyectos de Inversion.

l
!
Se expide a solicitud del interesado 256 g
i

|
i
_!
i
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ARNOLD ESTEBAN RODRIGUEZ SALAMANCA
Director de Tramites y Servicios en Lmea

Elaboro: Michael Romero 4@%7
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ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 el
MUNICIPIO procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del
Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo.

CAUSAL QUE AMPARA LA CONTRATACION: Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 26 de mayo de
2015.

1. Aspectos generales y perspectiva legal:

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, de que trata el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa
procede “Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...” El articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los
servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

El contrato por suscribir estard sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082
de 2015 y demas normas que la complementen, modifiquen o regiamenten y por las normas civiles y
comerciales que regulen el objeto del contrato.

2. Aspectos Organizacionales y Técnicos:

2.1 Objeto: PRES'I:ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS JURIDICOS EN LA IMPLEMENTACION Y
REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META.

2.2 Justificacidén de la contratacion directa:

El Municipio de Villavicencio, conforme a su normativa interna particularmente la Resolucion No. 067 y
254 de 2022 y en cumplimiento de la normatividad estatal vigente, ha delegado a la Secretaria de
Planeacion la responsabilidad de asesorar a la administracion en la planificacién, organizacién y
desarrollo de los planes y politicas publicas orientadas al cumplimiento de las metas de bienestar y
desarrollo propuestas para el municipio, optimizando el uso y la disponibilidad de los recursos; el
desarrollo de espacios de andlisis y evaluacion prospectivos que permitan el establecimiento de los
lineamientos de corto mediano y largo plazo, que prioricen las decisiones del gobierno en el marco de
una propuesta colectiva de ciudad, integrada a la region y a las dinamicas que se desprenden del
desarrollo regional y nacional; la determinacion de los aspectos orientadores del ordenamiento del
territorio, la planificacién del desarrolio social, econdmico, ambiental y cultural de la sociedad y su
proyeccién a niveles locales, subregionales, regionales y nacionales, representando una ventaja



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-02
GESTION A LA CONTRATACION Versidn: 1

/| FORMATO MODELO DE ANALISIS DEL SECTOR EN LA | Fecha: 04/04/2025
CONTRATACION DIRECTA

Pagina 2 de 4

I

significativa en el desarrollo de las actividades que se han contemplado dentro del desarrollo misional y
en virtud de ello es preciso contar con el personal idoneo para su formacién para la ejecucion del mismo,
por lo que se requiere llevar a cabo la contratacion de profesionales para el cumplimiento de las
funciones que le han sido asignadas y que le permitan adelantar y atender de manera oportuna y
efectiva, los programas del plan de desarrollo.

Asi mismo el desarrollo de los instrumentos de planificacion orientados al desarrollo territorial y fisico
de la ciudad ambientalmente sostenible, actuante del sistema de soporte urbanistico, coordinar en el
marco del Plan de Ordenamiento Territorial EI POT es una de las guias para optimizar la inversion
publica y dirigirla hacia fines especificos relacionados con el mejoramiento estructural y funcional del
municipio objetivos de funcionalidad, inclusién social, eco sostenibilidad, competitividad y
regionalizacién, cuyas politicas y estrategias buscan gestionar y liderar proyectos urbanos capaces de
establecer cambios en la ciudad y hacer frente al crecimiento poblacional y a los procesos acelerados
de urbanizacion, estructurar instrumentos juridicos y normativos municipal para la regulacién del uso
del suelo y ocupacion del suelo, administrando procesos de nomenclatura, patrimonio histérico,
monitoreo zonas de riesgo, licencias de intervencién y ocupacién del espacio publico, disefio e
implementacién de programas de mejoramiento integral de barrios y procedimientos de legalizacion
urbanistica, reglamentacion de medidas tendientes al impulso de la renovacion urbana.

En virtud de lo anterior y para el desarrollo, implementacion y ejecucion de los proyectos de Ia secretaria
de planeacion se requieren diferentes esfuerzos de orden técnico y administrativo que no pueden ser
adelantados por el personal de planta existente de la entidad, ya que resulta insuficiente en algunos
casos y en otros no cuentan con el conocimiento, razén por la cual la Alcaldia de Villavicencio, conforme
a su normatividad interna Decreto 1000-24/023 de 16 de enero de 2023 por el cual se ajusta y unifica
el manual de funciones y competencias laborales del Municipio de Villavicencio y “se dicta otras
disposiciones”, y en cumplimiento de los fines estatales a su cargo, requiere contratar a un profesional
que asista a la Direccién de Formalizacién y Mejoramiento Integral de Barrios, en las actividades
juridicas y elaboracion de insumos juridicos para la implementacién y regulacion urbanistica de
asentamientos informales en el municipio de Villavicencio, Meta. Dicha dependencia no cuenta con el
suficiente personal idéneo de planta, con el conocimiento y la experiencia necesarios para realizar el
estudio de titulos de los predios objeto del tramite de legalizacién de asentamientos humanos, efectuar
el seguimiento del procedimiento de legalizacian y proyectar los distintos documentos de caracter
juridico requeridos para el desarrollo y ejecucion del proyecto; y con ello dar cumplimiento al proyecto
denominado IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META. identificado con cédigo BPPIM
20240500010045, por lo que dicha contratacion ha de ser de caracter transitorio, con obligaciones
especificas planteadas como temporales e indispensables para el cumplimiento de la meta.

Es asi, que se requiere contar con una persona natural o juridica que con su gestion contribuya al
cumplimiento de la meta e indicador propuesto en el PROYECTO denominado: “IMPLEMENTACION
Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO. META,” registrado en el banco de programas y proyectos con cédigo BPIN No.
2024500010060 y BPPIM No. 20240500010045, de!l sistema de seguimiento y evaluacién de proyectos
SSEP| No. 20240500010045; del PROGRAMA: (4599) FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL, para dar cumplimiento a la— META
(113) — LEGALIZAR ASENTAMIENTOS HUMANOS PARA EL MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
BARRIOS. COMPONENTE IDENTIFICAR ASENTAMIENTOS HUMANOS A LEGALIZAR DEL AREA
URBANA DE VILLAVICENCIO, META. COMPONENTE CONSOLIDAR INFORMACION DE CAMPO.
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3. Aspectos técnicos, comerciales, financieros y de analisis de Riesgo
Estos aspectos se cubren con las respuestas a las siguientes preguntas.
3.1 ;La Entidad Estatal requiere para la ejecucion del contrato una persona natural o una persona

juridica con tarjeta profesional?

Sobre este punto el MUNICIPIO establece que para la satisfaccion de la necesidad que sustenta la
presente contratacién directa, es viable contar con los servicios de una persona natural, con titulo
profesional en derecho y especializacion, que acredite su formacion académica e idoneidad, no siendo
necesario contratar una persona juridica, toda vez que el conocimiento, experiencia y habilidad de la
persona natural es suficiente y no requiere de una estructura administrativa y organizacional especifica,
siendo viable la contratacion directa y no estando obligado a hacer convocateria publica, por encontrar
que los servicios que presta el mismo, permiten la efectiva satisfaccidén de la necesidad, que conlleve a
cumplir con la misién, objeto y funciones de la Direccién de Formalizaciéon y Mejoramiento integral de
barrio.

3.2 ¢ Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del
caso?

Precisamente es viable la presente contratacion, se requiere como ya se menciond en la pregunta 3.1.
un profesional con especializacion y tres (3) afos de experiencia profesional, para lo cual se valora su
hoja de vida, verificando concretamente su formacion académica y experiencia en los temas especificos,
que permita desarrollar las obligaciones que fundamentan el objeto del contrato con idoneidad, eficacia
y eficiencia.

3.3 ¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos? ,,Cual
fue el valor del contrato y la estructura del contrato? ¢La necesidad de la Entidad Estatal fue
satisfecha con los Procesos de Contratacién anteriores?

Sobre el primer punto el MUNICIPIO deja constancia que recientemente ha contratado servicios
profesionales de caracter temporal para la ejecucion de actividades dirigidas a |la elaboracion de insumos
juridicos en la implementacién y regutacion urbanistica de asentamientos informales en el municipio de
Villavicencio, Meta. Su propdsito es contribuir al fortalecimiento integral de la capacidad institucional,
obteniendo buenos resultados en lo relativo a la satisfaccion de la necesidad.

Con el fin de dejar constancia de lo mencionade, El MUNICIPIO se permite hacer relacién de los contratos
celebrados previamente que tienen relacion directa con el objeto del presente proceso de contratacion directa,
asi:

Numero | Numero Plazo de
de de Objeto : - Cuantia
Proceso | contrato S1stueion
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA

CD- 1104- IDENTIFICACION DE

1140= 2025 ASENTAMIENTOS 6 MESES $ 33.600.000

2025 HUMANOS A LEGALIZAR EN

EL MUNICIPIO DE |
VILLAVICENCIO, META.
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Expedido en Villavicencio, Meta a los, 14 di

PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS PARA EL

PROYECTO '
CD- IMPLEMENTACION Y |
1850- 22%121'- REGULACION URBANISTICA | 2 MESE\SSY 15 | $16.000.000 |
2024 DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL

MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO, META.

Sobre el segundo punto el MUNICIPIO deja constancia que recientemente ha contratado servicios
profesionales de caracter temporal de este tipo por valores equivalentes ponderando la formacion
académica y experiencia profesional.

Scbre el tercer punto el MUNICIPIO deja constancia que la contratacidon de este tipo servicios
profesionales le ha permitido a la entidad satisfacer la necesidad de contar con un profesional con
conocimientos especializados en derecho publico, buscando maximizar el bienestar colectivo, permitiendo
el avance en el fortalecimiento integral por medio de la elaboracién de insumos juridicos en la
implementacién y regulacién urbanistica de asentamientos informales en el municipio de Villavicencio,
Meta.

3.4 ¢ Cudl es el tipo de remuneracién recomendada para la prestacidn de servicios objeto del Proceso
de Contratacion y el motivo por el cual la Entidad Estatal escoge ese tipo de remuneracion desde
la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

Sobre este punto el MUNICIPIO establece que lo mas conveniente es pagar los honorarios para la
presente contratacion en la suma de $6.400:000 de conformidad con la Decreto 005 de 2026 que modifica
el articulo primero del Decreto 1000-24/296 de 2024, teniendo en cuenta que las actividades objeto del
contrato estan sujetas a las necesidades y requerimientos de los procesos adelantados por la Direccion
de Formalizacion y Mejoramiento Integral de Barrios cuya dedicacién no se circunscribe a un horario
determinado.

del mes de enero de 2026

LAURA MADELIN URREA CUELLAR
Secretaria de Planeacion

Aprobo: Claudia Marcela Ballesteros Salcedo / Directora de Formalizacion y Mejoramiento Integral de BarriM
Proyectd: Daniel Parales Duran/ Profesional Unwversitario/ Dreccidn y formalizacién y mejaramiente integral de harriasg.eﬁ"-/
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GPT-F-01

PROCESO DE GESTION FINANCIERA Version:01
Subproceso de Gestion del Presupuesto Fecha: 28/04/2025
FORMATO DE SOLICITUD DE W““W“-ﬁ’\
PResUPUESTALALCALDIA DE VILEAVICERCIC
5 HACIENDA DIRECCION DE PRESUPUESTO
FECHA: FIRMA DESTINARRIDRECRIBG} {3
L
DEPENDENCIA SOLICITANTE: FECHA: {4 ENE 2026 Son
SECRETARIA DE PLANEACION B "HORA™
DEPENDENCIA ORDENADORA DEL GASTO: T Jl NN~
SECRETARIA DE PLANEACION Reclbido per:... x G,
gecibido No oo NO, Ft)lw-:;t,_wlg' F
cODIGO(S) e i ] Y
PRESUPUESTAL(ES) 0401 - 2 - 3.45.99.1000.33.232.02.02.008 - 2024500010060 - 1.2.1.0.00 - 02

IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE
NOMBRE(S) = DEL  RUBRO)| Ao NTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO,

PRESUPUESTAL META

NOMBRE(S) DEL RECURSO(S) |RECURSOS PROPIOS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS JURIDICOS EN LA

ORI O IE RO IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META
PLAZO DE EJECUCION CINCO (05) MESES - -
CODIGO BPPIN 2024500010060
PRODUCTO MGA 4599026
CODIGO(S) CPC 82199 VALOR DEL CPC__[$ 32.000.000
ETRAS. ML P
VALOR) |ENa i Nac TREWTA\Y\D,OS LONE.S DE N ciFRAS: $ 32.000.000
DETALLE SECTORIAL: INA T\ ] 2N
PoLTICAPUBLICA NG [copigo— [/ NOMERE DE POLITICA
-~ /
7107

AURA MADELIN URREA-GUELLAR

Secretaria de Planeacién
Documentos Anexos: Los documentos que aplique deberan ser en Original.

CUMPLE
ITEM DOCUMENTOS ORIGINALES " N.
SI|NO A
1 |Anadlisis del sector, estudio previo o estudio de mercado. v
5 Certificado de Talento Humano de la necesidad del colaborador (solo para contratos de V"/
prestacion de servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestién). !
3 |Formato Presupuesto Oficial v ‘
4 [Certificado Plan de Compras. v
Fichas de Seguimiento, evaluacién, programacién y ejecucidn por fuentes de financiacién de
5 |proyectos. (si es inversion) segun Formato Seguimiento a la programacion por proyecto de| v

inversion 1351-F-PSE-17-V3. |

Certificado del Banco de Programas y Proyectos. (si es inversion). v | o
9 |Acta de adicién formato 1010-F-GCT-12 (Si corresponde a adicidn) | v
10 Factura de Servicio Publico (Aplica para pagos de Servicios Publicos de la Administracion '

central. v
11 Control de recibos servicios publicos, firmado por la Direccién de Apoyo a la Gestion (Aplica

para pagos de Servicios Publicos de la Administracidon central) , v
12 Liquidacién (Cesantias, Prestaciones Sociales, Nomina, Sentencia, cuotas partes | ‘/

pensionales). L)
13 |Extracto bancario (Deuda Publica). L L v |

NOTA: El CDP sera entregado junto con los soportes originales

Revisé de Forma Nombre y Firma de quien genera el CDP
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FECHA: 16 de enero de 2026
ESTUDIOS PREVIOS

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto N°
399 del 13 de abril de 2021, asi como el articulo 2.8.4.4.5 Decreto 1068 de 2015 y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucion N° 067 del 16 de mayo de 2022 modificada por la Resolucion N°
254 del 26 de diciembre de 2022, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia
para llevar a cabo la presente contratacion.

De conformidad con el articulo 12 del Acuerdo 172 de 2012 por medio del cual se moderniza la estructura
organica del Municipio de Villavicencio y el Decreto No. 1000-24/315 de 2022 “Por el cual se ajusta y unifica
el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la Alcaldia del Municipio de Villavicencio y se dictan
otras disposiciones”, son funciones de la Secretaria de Planeacion Municipal, entre otras, las siguientes:

1. Asesorar a la administracion en la planificacion, organizacion y desarrollo de los planes y politicas,
que permitan el cumplimiento de las metas de bienestar y desarrollo propuestas para el municipio,
optimizando el uso y disponibilidad de los recursos.

2. Desarrollar espacios de anélisis y evaluacion prospectivos que permitan el establecimiento de los
lineamientos de mediano y largo plazo, que prioricen las decisiones de gobierno en el marco de
una propuesta colectiva de ciudad, integrada a la regidn y a las dindamicas que se desprenden del
desarrollo regional y nacional.

3. Determinar los aspectos orientadores del ordenamiento del territorio, la planificacion del desarrollo
social, econémico, ambiental y cultural de la sociedad y su proyeccién en los niveles locales,
subregional, regionales y nacionales.

4. Estructurar y actualizar los sistemas de informacion para el suministro de los datos de soporte a
los diferentes sectores para la toma de decisiones internas de interés de la comunidad.

5. Disefiar, administrar y utilizar, las bases de datos con informacién clasificada. confiable y
actualizada, bésica para la planeacion del desarrollo econémico, social y fisico del territorio.

6. Planificar y coordinar con las entidades descentralizadas competentes, el desarrollo integral de los
asentamientos humanos de la ciudad en los aspectos habitacional, mejoramiento integral y de
servicios publicos y de las operaciones y actuaciones urbanas integrales para facilitar el acceso de
la poblacién a una vivienda digna.

7. Las demas que le sean asignadas por las normas competentes.
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Por otro lado, se tiene que conforme al organigrama de la Administracién Municipal de Villavicencio dentro
de las areas funcionales de la Secretaria de Planeacion Municipal se encuentra la Direccion de
FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS, la cual tiene como propdsito principal
“Planear, organizar y desarrollar las acciones de formalizacion legal y fisica de barrios y la adecuacion de
las unidades de vivienda y el espacio urbano de los asentamientos de origen informal, con el propdsito de
corregir las deficiencias fisicas, ambientales y legales generadas por su diversidad de origen”, para lo cual
ejecutara las siguientes funciones: a) Desarrollar los procedimientos y actividades de orden legal y
administrativo para el reconocimiento de la existencia de los barrios o asentamientos subnormales o
ilegales que incumplen las normas urbanisticas, b) Efectuar las acciones y procedimientos para ordenar,
ncormalizar y establecer los parametros urbanisticos y arquitecténicos en los asentamientos subnormales
para su incorporacion a la legalizacién de la estructura urbanistica y la aprobacion de planos, c) Organizar
y planificar con las entidades descentralizadas competentes, el disefio e implementacion de programas de
mejoramiento integral de barrios y los procedimientos de legalizacion urbanistica y regularizacion de
desarrolios de origen informal, d) Adelantar los procedimientos administrativos y juridicos orientados a
convertir a los tenedores en propietarios, bajo las modalidades de titulacion por cesidon a titulo gratuito,
enajenacion directa y en predios en propiedad legitima a favor de particulares, e) Adelantar los estudios
para la titulacion de predios de uso publico a favor de entidades territoriales, a fin de materializar ei principio
de equidad que permita el cumplimiento de las garantias ciudadanas en el marco del estado social de
derecho, f) ldentificar escenarios de riesgo en los barrios ilegales y coordinar con las entidades vy
dependencias competentes la formulaciéon y ejecucién de las acciones de intervencion requeridas, g)
Coordinar con las instancias pertinentes del orden central y descentralizado la formulacién, ejecucién y
evaluacion de estudios, disefios, construccion, mejoramiento y mantenimiento de los equipamientos
colectivos vy la infraestructura fisica de uso publico para el mejoramiento integral de barrios, h) Orientar a
la comunidad scbre los tramites para el reconocimiento, pruebas, actas, radicaciones y demas acciones
que deban desarrollarse ante la instancia competente para la legalizacion y formalizacion de predios en
barrios 0 asentamientos ilegales.

Que el municipio tiene entre sus competencias y funciones dirigir Ia accion administrativa del Municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones, la prestacion de los servicios a su cargo y {(Articulo 315
Constitucion Politica), asi mismo satisfacer en adecuada forma las exigencias que funcionalmente le ha
impuesto la Constitucion Politica de 1991,

Que por mandato legal el Municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa
del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion
y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en
su respectivo territorio conforme a la ley 136 de 1994.

En relacion con las funciones de los municipios la Ley 136 de 1994 en su Articulo 3 establece entre otras
las siguientes:

a) Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley.

b) Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal.
Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y
comunidades indigenas y los planes de desarrollo comunal que tengan los respectivos
organismos de accion comunal.

c) Promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del respectivo municipio,
fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo interno en sus territorios de
conformidad con la legislacidn vigente para estas materias.

Por otro lado, la Ley 136 de 1994 en literal d) del Articulo 91, asigna entre otras las siguientes funciones a
los Alcaldes Municipales:

a) Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.
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b) Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econémico, social y con el presupuesto, cbservando las normas juridicas aplicables.

Dicho lo anterior se consagran una pluralidad de fines de la organizacién estatal, pero que convergen en
un comun denominador. la consecucidn de los intereses generales. Es pues, en consideracion al
cumplimiento de estos propésitos, que el Estado desarrolla diversas actividades y utiliza diferentes
mecanismos juridicos, econdmicos. politicos y sociales de accion. Incluso, el contrato estatal se ha erigido-
desde la practica administrativa- en uno de los mecanismos mas eficientes y necesarios para alcanzar los
intereses de orden general.
En relacion con los fines de la contratacion estatal el articulo 3° de la ley 80 de 1993 estipula lo siguiente:
“De Tos Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.
De lo anterior se colige que la contratacién estatal tiene como fin la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines. Al efecto, el legislador dispuso que las actuaciones contractuales de las
entidades estatales deben supeditarse al cumplimiento de los principios de la contratacion estatal; es por
ellos que los servidores publicos por disposicion legal estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines
de la misma.
Es por ello que el principic de planeacion fundamentado en los articulos 209, 339 y 341 constitucionales,
el cual implica que el negocio juridico contractual debera estar debidamente disefiado'y pensado conforme
a las necesidades y prioridades que demande el interés publico, dirigido al aseguramiento de la eficacia de
la actividad contractual estatal a la electiva satisfaccion del interés general, y a la proteccion del patrimonio
publico, aspectos que subyacen involucrados en todo contrato estatal. De ahi que, segln la reiterada
jurisprudencia del Consejo de Estado, en ausencia de dicho principio ataca directamente la esencia misma
del interés publico, generando consecuencias nefastas no para el logro del objeto contractual, sino, también
para el interés general y para el patrimonio publico
Se considera necesario advertir en los fines de la contratacion, que al celebrar contratos y con la gjecucion
de estos, las entidades buscan el cumplimiento de las metas fundamentales del estado programadas en el
Plan de Desarrollo Municipal, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de
los derechos e interesen de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Descripcion de la necesidad

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, al interior del Municipio de Villavicencio, en la
Secretaria de Planeacion, es necesario celebrar el contrato de prestacion de servicios profesionales para
poder desarrollar en forma temporal actividades inherentes al PROYECTO denominado:
“IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. META," registrado en el banco de programas y proyectos con codigo
BPIN No. 2024500010060 y BPPIM No. 20240500010045, del sistema de seguimiento y evaluacién de
proyectos SSEP| No. 20240500010045; del PROGRAMA: (4599) FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL, para dar cumplimiento a la — META
(113) — LEGALIZAR ASENTAMIENTOS HUMANOS PARA EL MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
BARRIOS. COMPONENTE CONSOLIDAR INFORMACION DE CAMPO. Actividades de proyeccién de los
diferentes documentos de caracter juridico requeridos en el desarrollo de la ejecucién del proyecto
IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META, que no pueden ser adelantadas por el personal de planta
existente de la entidad, ya que se torna insuficiente en algunos casos y en otros no cuentan con el
conocimiento especializado y que son esencialmente temporales dentro de las que se encuentran; elaborar
los estudios de titulos de asentamientos a legalizar y realizar acciones encaminadas a la entrega y
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titulacion de bienes de uso publico aprobados en los procesos de legalizacion, actividades que resultan
necesarias para el cumplimiento de las funciones que le han sido asignadas a la Direccion de
FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS la cual se encuentra adscrita a la
Secretaria de Planeacién Municipal y que le permiten adelantar y atender de manera oportuna y efectiva,
los programas del Plan de Desarrollo en que tenga injerencja.

La Direccion de FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS es la encargada de la
ejecucion de 4 metas (112,113,114, 115) para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal “VIIILAVO
SOMOS TODOS”, las cuales permiten elevar la calidad de vida y mejorar el habitat de las comunidades,
identificando las zonas y predios susceptibles de aplicar los procedimientos llevados a cabo por la
Direccion.

Que conforme a las funciones y competencias de la Direccion del FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BARRIOS Municipal de Villavicencio, dicha Direccion realiza los siguientes procesos:

- Legalizacion
- Titulacion
- Disefio, formulacién e implementacion de una estrategia de mejoramiento integral de barrios

Actualmente la DIRECCION DE FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS de
Villavicencio requiere atender la demanda de sus servicios en la ciudad, la cual es alta, toda vez que se
pretende llegar a la meta de 248 predios saneados y titulados, 4 asentamientos humanos legalizados,
implementacion y seguimiento al 100% de una estrategia de mejoramiento integral de barrios, en el
cuatrienio 2024-2027, por lo tanto, a través del proyecto de inversion ya mencionado se busca fortalecer
institucionalmente a la Entidad y de esta manera procurar el cumplimiento de las metas establecidas en el
plan de desarrollo. Por lo tanto, se hace necesario fortalecer la Direccion en cuanto a personal con el fin
de atender de manera oportuna las actividades encaminadas al estudio de titulos de los asentamientos
humanos a legalizar que surgen en el marco de la ejecucion del proyectoya referenciado.

Por otro lado, en la DIRECCION DE FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS
Municipal de Villavicencio la informaciéon que se genera a partir de los procesos y procedimientos que se
realizan, debe ser consolidada para que sirva de insumo para realizar los informes que se encuentren a
cargo de dicha Direccion. Ademas, la DIRECCION DE FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL
DE BARRIOS Municipal de Villavicencio, esta adscrita a la Secretaria de Planeacion Municipal la cual tiene
a su cargo las Actividades de proyeccién de los diferentes documentos de caracter juridico requeridos en
el desarrollo de la ejecucion del proyecto IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE
ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META y ejecucion de las
acciones juridicas encaminadas al procedimiento de legalizacién de asentamientos humanos

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en el contrato, se requiere que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Formacidén académica:

[ Nivel Educativo Requisito ]
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Profesional

iali Profesional en Derecho, especializ
Especializado ofesional e echo, especializado

Experiencia:
Tipo de experiencia Requisito
Profesional Tres (03) afios de experiencia profesional

1.2, Analisis de Oportunidad

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado |a existencia de las respectivas partidas
o disponibilidades presupuestales para adelantar la contratacion, ademas se puede suplir con prontitud la
necesidad mediante la modalidad de contratacién directa, para contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

Que la persona natural seleccionada estara en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual
se verificara la idoneidad o experiencia requerida conforme la necesidad ya sefialada.

La presente contratacion resulta eportuna toda vez que en el BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversion a cuya ejecucion le apuntan las obligaciones del
contrato a suscribir, que de acuerdo a la Ficha de Seguimiento Financiero cuenta con un porcentaje de
ejecucion de la meta igual a 0%, faltando por ejecutarse el porcentaje restante ya que inicia su ejecucion
en el primer trimestre de la vigencia.

Igualmente se precisa que dicha contratacién resulta oportuna toda vez que permitira el desarrollo parcial
del proyecto de inversién denominado “IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE
ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO. META,” del plan de
desarrollo municipal.

1.3. Analisis de Conveniencia

Para suplir la necesidad de la entidad se requiere la prestacion de servicios de tipo intelectual, consistente
en la aplicacion de conocimientos académicos y de experiencia, en procesos y métodos definidos
institucionalmente. De conformidad con esta definicién, el tipo de contrato a celebrar es el definido en la
Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 3.

De conformidad con jurisprudencia constitucional y del Consejo de Estado, este tipo de contratos se deben
ejecutar con autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico, y ademés son de
caracter temporal mientras se provee solucién a la necesidad en el marco del objeto contractual.

En consecuencia, el tipo de contrato a suscribir sera de Prestacion de Servicios Profesionales acorde a la
definicion del objeto y su alcance, se consideran como los més convenientes para satisfacer la necesidad
de esta contratacion.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1. Descripcion del Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS JURIDICOS EN LA IMPLEMENTACION Y
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REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META.

2.2. ldentificacion del codigo UNSPSC:

CLASE DESCRIPCION
80111701 Servicios de contratacidn de personal

2.3. Plazo de Ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato sera de CINCO (5) MESES contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

2.4. Lugar de Ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Villavicencio. — Meta, en las instalaciones de Ia
Alcaldia de Villavicencio ubicados en la Cra. 40 N. 33 — 64 centro — Villavicencio.

2.5. Forma De Pago:

El valor de los honorarios se pagard al CONTRATISTA en CINCO (5) - mensualidades vencidas, cada una
por valor SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($6.400.000). Dichos pagos se
realizaran previa presentacion de los documentos requeridos en las listas de chequeo del SIG y aqueltas
que se requieran dadas las condiciones especificas del contrato.

2.6. OBLIGACION DE LAS PARTES:

a) Obligaciones Del Municipio De Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

2) Realizar la afiliacion del contratista en el Sistema General de Riesgos Laborales conforme a la
actividad econdmica que tiene por codigo: 2749002, ACTIVIDADES Otras actividades profesionales,
cientificas y técnicas n.c.p., incluye a actividades de prondstico meteorologico, la cual tiene como clase
o NIVEL DE RIESGO: 02.

—
~—

Nota: Se debe tener en cuenta lo citado por el Decreto 723 de 2013: “Articulo 6°. Inicio y finalizacién de
la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente
al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacién al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del
inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la cobertura para cada contrato corresponde
a la fecha de terminacion del mismo.”

3) Efectuar el seguimiento del presente contrato a través de supervisor designado

4) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

5) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida por
el supervisor del contrato.

8) Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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7) Verificar a traves del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y sailud en el trabajo, y los demas
que exija la normatividad vigente.

b) Obligaciones del Contratista. En desarrolio y cumplimientc del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a;

Obligaciones generales del Contratista:

1) Suscribir acta de inicio una vez se cumplan los requisitos para la ejecucion.

2) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

3) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conhocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus entidades
descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la
entidad.

4) Afiliarse al sistema de seguridad social integral.

5) Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral (Salud, pension y riesgos),
sobre el 40% bruto del valor mensual. En ninguin caso la base gravable podra ser menor al salario
minimo mensual legal vigente.

6) Entregar al supervisor del contrato informe mensual de las actividades adjuntando copia legible de
planilla pagada de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley

7) El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

8) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
mensuales de ejecucion contractual.

9) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

10) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion
de este.

11) Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

12) Realizar fas demas obligaciones de acuerdo con su competencia profesional y que sean inherentes al
objeto contractual

13) Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la pardlisis en la ejecucion
del contrato.

14) Realizar entrega de elementos utilizados o entregados para desarrollar el objeto del contrato al
supervisor, una vez finalice el contrato.

Obligaciones Especificas del Contratista: para dar cumplimiento al desarrollo del alcance del objeto
contractual, el contratista se obliga con el Municipio a cumplir con las siguientes, de las cuales debera dejar
constancia en cada informe de ejecucién pactado:

1. Proyectar los diferentes documentos de caracter juridico requeridos en el desarrollo de la ejecucion del
proyecto IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, METAN2.Elaborar y consolidar el componente juridico del
l?ocumento Tecnico de Soporte, dentro del proceso de legalizacion de asentamientos humanos

3. Elaborar los estudios de titulos de los predios objeto de legalizacion.
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4. Proyectar respuestas a las solicitudes y/o PQRSD y/o acciones judiciales y/o requerimientos de entes
de control que le sean asignadas.

5. Asistir a reuniones y/o mesas de trabajo u oferta institucional en las instalaciones de la Direccion de
formalizacion y mejoramiento integral de barrios o en campo que le sean asignadas por el supervisor que
contribuyan al cumplimiento del objeto contractual.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor que contribuyan al cumplimiento del
objeto contractual.

OTRAS CLAUSULAS DEL FUTURO CONTRATO: En la presente contratacion se pactaran las siguientes
clausulas:

a) Clausulas Excepcionales de CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES. En la presente contratacion se pactaran clausulas que hagan
aplicables al contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

b) Clausulas Especiales:

MULTAS. En caso de incumplimiento se pactara la facultad del MUNICIPIO de imponer al
CONTRATISTA multas sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que cese el
incumplimiento aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de 2011.

PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total del contrato o de declaratoria de
caducidad DEL CONTRATISTA, se entendera pactada una sancioén a titulo de clausula penal pecuniaria,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este contrato, suma que se hara efectiva directamente
al CONTRATISTA. El valor a cancelar se considerara como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que reciba EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO podra tomar directamente el valor de la Clausula
Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA por razdn de este contrato o de la
garantia constituida y si no fuere posible, cobrara esta suma por via judicial.

2.7.  SUPERVISION:

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por LA DIRECCION DE
FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE BARRIOS a través del siguiente funcionario, de
conformidad con la designacién realizada por el ordenador de gasto:

¢ Nombres y Apellidos de quien ejercera la Claudia Marcela Ballesteros Salcedo

Supervisién:
e (Cargo que Desempefia: Directora de FMIB
e Numero de Cédula: 52.415.318
e Numero de Celular: 3143772295
e Correo Electrénico: Mejoramientodebarrios@yvillavicencio.gov.co

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, Y LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS. .

De conformidad con el objeto a contratar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS JURIDICOS, EN LA
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IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META, considerando que los servicios requeridos han sido definidos
como prestacion de servicios Profesionales las normas a aplicar se precisan en la Ley 1150 de 2007 articulo
2, numeral 4, literal h, asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 2.8.4.4.5
del Decreto 1068 de 2015, la modalidad de seleccién aplicable para la contratacion requerida corresponde
a: CONTRATACION DIRECTA.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO,
Valor: El valor estimado para la presente contratacion de acuerdo al presupuesto oficial es de TREINTA'Y
DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($32.000.000).

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta el nivel de complejidad del objeto, el grado
de formacion académica requerido, la experiencia requerida y el término de gjecucion de este, de acuerdo
a los honorarios establecidos en el Decreto 005 del 8 de enero de 2026, mediante el cual se modifico el
articulo primero del Decreto el Decreto 1000-24/296 de 2024 “Mediante el cual se establece los requisitos,
equivalencias y criterios para determinar honorarids de Contratistas de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la Admini§tracién Central de la Alcaldia de Villavicencio-Meta”;
modificado mediante Decreto 1000-24/296 de 2024.

De acuerdo con la formacién y exFeriencia requerida en la descripcion de la necesidad, acreditada por el
Profesional, y segin CATEGORIA: Profesional especializado, NIVEL: 14 del Decreto de Honorarios
vigente, se estima que los honorarios mensuales corresponden a la suma de SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 6.400. 000.00).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se
cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos
directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucién del mismo.

NOTA 1: Si durante la ejecucién del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria, especialmente
respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijados.

Imputacién Presupuestal:

cODIGO No. DE FECHA DE FUENTE DE

cPC CDP CDP REGURSOS NO.RUBRO Y CONCEPTO VALOR
BPIN 2024500010060 Implementacion y
regulacién urbanistica de asentamientos
informales en el Municipio de Villavicencio
Meta

; Recursos Propio-Libre Destinacién
82199 1016 14/01/2026 Recursos Propios Recursos Propios $32.000.000

Clasificadores
4599-4599026-82199-2024500010060-
210150001-1.2.1.0.00-0

32.600.000

En garantia del principio de anualidad consagrado en el articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se
establecit el Estatuto Orgénico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de
la anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente.
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Por tanto, se hace necesario precisar que el plazo de los contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion que se suscriban con la Secretaria de Planeacion, no podra superar la vigencia
fiscal correspondiente y por tanto, el municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el
valor a pactar.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082/2015, la entidad estatal no requiere obtener
varias ofertas, de o cual se deja constancia.

Para seleccionar al contratista, se tendra en cuenta el grado de formaciéon académica requerido vy la
experiencia requerida, para lo cual se dejara constancia en la certificacion de verificacion de idoneidad.
lgualmente se exigira que cumpla con los documentos del Formato De Verificacion Documental Contrato
De Prestacion De Servicios Profesionales y De Apoyc A La Gestion.

El candidato no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracién del
contrato, para lo cual el contratista debera firmar el formato DAFP hoja de vida y presentar el formato de
declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés (Ley 2013/2019).

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en la contratacion.

Val
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7. _GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios Servicios Profesionales en el que no existen
anticipos, ni pagos anticipados, y la prestacion del servicio es en forma personal, la entidad no considera
necesario exigir garantias al haber un riesgo bajo de incumplimiento.

La no exigencia de garantias se fundamenta en la aplicacién del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082
de 2015, el cual establece: “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”

8. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. EL PRESENTE ARTICULO NO ES APLICABLE A LA CONTRATACION POR MINIMA

CUANTIA".

No aplica,\gegt'm numeral 4.4 del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficients, cita “Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos
de Contratacion bajo el régimen del Estaftito\General de la Administracion Pablica, no deben hacer este
~anafisis_en las modalidgdes. ¢e seleccién de\contratacion directa o para la enajenacion de bienes del
Estado. )"

SL

/

Secretaria de Planeacion Municipal

Aprobd: Claudia Marcela Ballesteros Salcedo / Directora de Formalizacion y Mejoramiento Integral de Ba%
Proyectd: Daniel Parales Duran / Profesional Universitario / Direccion y formalizacion y mejoramiento integral d \,
barrios ;
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ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS \ YAS \\ 1w
Direccion: calle 38 No 30? -01 \ \ 3\\'-3 \

Villavicencio - Meta.

ASUNTO: invitacion a presentar propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS
JURIDICOS EN LA IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito solicitarle se sirva presentar propuesta econoémica y de
servicios, para la realizacién del contrato cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS
JURIDICOS EN LA IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META; el presupuesto oficial para la
presente contratacion es el valor de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($32.000.000),
los alcances y responsabilidades reposan en los estudios previos que podran ser consultados en las
instalaciones de la Alcaldia de Villavicencio ubicadas en la Carrera 40 N. 33 — 64 Sexto Piso Centro
- Villavicencio para la oportuna y completa elaboracion de la misma.

En la propuesta que presente, debe declarar que no esté incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: art. 8
numeral 1 de la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la materia. Asi
como de Yas sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y
52y los eTctos legales consagrados en el Art. 44 numeral 10. de la Ley 80 de 1993.

A_gj_adezggs su respuest

LAURA MADELIN URREA CUELLAR
Secretaria de Planeacion Municipal

L

Aprobo: Claudia Marcela Ballesteros Salcedo / Directora de Formalizacién y Mejoramiento Integral de Bar
Proyecté. Daniel Parales Duran / Profesional Universitario / Direccion y formalizacion y mejoramiento integral de barrios J I

——

.



Villavicencio, 16 de enero de 2026

Doctora: ]
LAURA MADELIN URREA CUELLAR
Secretaria de Planeacion Municipal.

Carrera 40 N. 33 - 64 Sexto Piso Centro. M\C

Villavicencio — Meta.

Asunto: Oferta de servicios y propuesta Econdmica

Con el fin de acompafiar su gestion administrativa pongo a su disposicion mi oferta de “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE LOS
INSUMOS JURIDICOS EN LA IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE

ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.” la cual planted
en los siguientes términos:

1. Servicios a Prestar:

1. Proyectar los diferentes documentos de caracter juridico requeridos en el desarrollo de la ejecucion
del proyecto IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS
INFORMALES EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.

2.Elaborary consolidar el componente juridico del Documento Tecnico de Soporte, dentro del proceso
de legalizacion de asentamientos humanos.

3. Elaborar los estudios de titulos de los predios objeto de legalizacion.

4, Proyectar respuestas a las solicitudes y/o PQRSD y/o acciones judiciales y/o requerimientos de
entes de control que le sean asignadas.

5. Asistir a reuniones y/o mesas de trabajo u oferta institucional en las instalaciones de la Direccion
de formalizacion y mejoramiento integral de barrios o en campo que le sean asignadas por el
supervisor que contribuyan al cumplimiento del objeto contractual.

6. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor que contribuyan al cumplimiento
del objeto contractual.



2. Lugar de ejecucion: Municipio de Villavicencio

3. Duracién: CINCO (05) meses

4. Valor: de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($32.000.000).

5. Forma de pago: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato en CINCO ()
MENSUALIDADES VENCIDAS POR UN VALOR DE SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
DE PESOS M/CTE ($ 6.400.000), previo informe de actividades del contratista y la entrega de
soportes de pago de seguridad social (planilla y recibo de pago) correspondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro e informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo
del contratista. El tltimo pago se realizara con Acta de Terminacion.

6. Datos basicos:

NOMBRES Y APELLIDOS: ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS
IDENTIFICACION: 1.121.869.523 de Villavicencio

DIRECCION DE RESIDENCIA: Calle 38 No 302 01 esquina centro
EMAIL: alvaroc25@hotmail.com

TELEFONO: 3204327190

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que en los 2 Ultimos afos no he sido objeto de multas ni
sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a Entidades Publicas o
privadas.

Atentamente;

P
< O\

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS
C.C. 1.121.869.523 DE VILLAVICENCIO
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PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cardenas Pifleros Alvaro Javier
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. ce O ras O No. 1121869523 FOM @ Ne (O coL (R BXTRANERO (0)  coLowBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1121869523 D.M. 5
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
- CALLE 38 30 A 01 ESQUINA CENTRO
FECHA ;
o | 25imes | 10]ano | 1900 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  META
DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO VILLAVICENCIO
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL alvaroc25@hotmail com

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X FL UL TIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO i BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° } 2° } 3 ] 4° I 5° 6° l i ] 8° } 9° 10 e MES ] 12 { ARO 1 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADQ O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES PR NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO e No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
st NO MES ARO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZAGION EN DERECHO 10 2020
PREGRADO 10 X DERECHO 04 2014 |242-383

EDUCAUION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN £ STRICTO ORDEN CRONOLOGICO; N LA MODALIDAD, & SCRIBA
iNF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998,

INSTITUCION

MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

St NO

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS MES

ANO

IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

O ESCRIBE

R B MB R 8 MB R

B MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147300 Dia | 01 | Mes| o6 | ano| 2024 pia | st | mes| 03 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR PUBLICO AREA RESTITUCION DE TIERRA CALLE 55 10 32
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
MONICA ASTRID HERNANDEZ JIMENEZ g COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142253143 pia | 18 | mes| o7 | ano | 2018 pa | 15 | Mes [ 11 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO LITIGANTE - ASESOR

ABOGADO LITIGANTE

CARRERA 2933879




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de

1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ARD TETRATECH % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3907730 Dia I 04 | Mes| 12 ] Ao ] 2023 Dia I 03 ! Mes l 11 f Ao l 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO DE ORDENAMIENTO JURIDI AREA DE FORMALIZACION CARRERA 7 72 13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | mes| 04 | amo| 2023 Dia l 31 l Mes l 05 I Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEFENSOR OFICIO AREA JURIDICA AVENIDA CARRERA 1 7 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3907330 pia | 11 | Mes| o7 | amo| 2022 pia | 17 | mes| 11 | pdo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO & CONSULTOR AREA DE TITULACION DE PREDIOS CARRERA 7 72 13
T EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESK O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
FUNDACGION UNIVERSITARIA DEL VALLE = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5545579 Dia I 09 l Mes ‘ 08 I Afio ! 2022 Dia I 30 ] Mes [ 04 [ Afio { 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO SUPERVISION 01 OFICINA JURIDICA CARRERA 27 4 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Davivienda X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| o4 | Amo| 2015 pia | 31 | mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADA LITIGANTE - Villavicencio




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{l.eyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

Suyo Colombia SAS X COLCOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

META FUENTE DE ORO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3142976004 pie | 11 | mes| o2 | ano | 2022 pia | 31 | Mes| o8 [ Ao | 2022
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO

FORMALIZACION DE TIERRAS

CALLE 85-22A 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO GAITAN

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META PUERTO GAITAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6460050 Dia I 23 | Mes| 04 | ano l 2021 oia | 22 | mes { o7 | ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA ESPECIALISTA - CONTRAT 4135. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CALLE 10 60 60 centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALMACEN LIDER = COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108769116 Dia | o1 | mes| 12 | aro| 2019 pia | 28 | mes| 02 | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADA EN COBRO DE CARTERA CALLE 38 - 304 01 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSUCOL SAS H COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2102570 pia | 15 | Mes| 10 | ano| 2020 pia | 14 | mes| 01 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 72N @ 56 Oficina 804
EMPLEO O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE VILLAVIGENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6716859 pia | 13 [ mes] o2 [ ano] 2019 | o | 27 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD

CALLE 40N ° 33 -64 Centro




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MERCY YANETH BOLANOS CUBILLOS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

DEPARTAMENTO JURIDICO

CARRERA 30 A 39 56 CENTRO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
pia | 25 | wes| o5 | ano]| 2016 pia | 18 | mes| 08 | amo | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ABOGADA LITIGANTE ~ BARRIO EMPORIO, VILLAVICENCIO

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6715859 Dia | 03 | mes| 10 | amo| 2018 pia | 3 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CALLE 40N ° 33 - 64 Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CONSUGOL SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
eI oS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2102570 pia | 08 | mes| 06 | ano| 2018 pia | 20 | mes| 11 | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 72N @ 55 Oficina 804

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6715859 Dia l 25 | Mes| o1 ! Adio ‘ 2018 Dia | 24 | Mes I 09 f Ao | 2018
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CALLE 40N * 33 - 64 Centro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SUBASTA INMOBILIARIA (CM S.AS. X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
6628748 Dia | 02 | mes| o1 | aso| 2015 pia | 28 | mes| oz | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA D RETIRO
6715850 Dia | 28 | Mes | o2 | ano| 2017 pia | 27 | Mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CALLE 40N © 33 - 64 Centro
EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE VILLAVICENGIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6715859 Dia | 19 | mes| o7 | ano| 206 Dia ] 28 | mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CALLE 40N ° 33 - 64 Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE EL DORADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META EL DORADC
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3213086008 Dia | 04 | mes| 03 | Ano| 2018 Dia | 25 | mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS SECRETARIA PLANEACION CARRERA § 6 25 Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTE RIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE VILLAVIGENCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6715859 pia | 11 | mes| 03 | Ano]| 2018 Dia | 10 | Mes| o7 | Ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD CALLE 40N ° 33 - 64 Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
FMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIOS INMOBILIARIOS ¥ FINANCIEROS AP S.A.S H COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENGIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142384123 Dia | 01 | mes| 05 | ano| 2014 pia | 30 | mes| 06 | Ao | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
DEPARTAMENTO JURIDICO

DIRECCION
Cc Llana Centro estand 2 - Segundo Piso




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

OFICIAL MAYOR

CARRERA 29 N ° 33 B 79 Palacio de Justicla

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRC
6622899 Dia | 19 | mes| o7 | Ano| 2014 pia | 21 | mes| o7 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR CARRERA 29 N ° 33 B 79 Palacio de Justicia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6622899 pia | 17 | mes| o7 | ano| 2014 pia | 18 | mes| o7 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR CARRERA 28 N ¢ 33 B 79 Palacio de Justicia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6622899 Dia | 11 | Mes| 06 | Amo| 2014 Dia | 13 | mes| o7 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR CARRERA 29 N° 33 B 79 Palacio de Justicia
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIQ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6622899 pia | 23 | mes| o5 | ano| 2014 Dia l 26 I Mes [ 05 l Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR CARRERA 29 N 33 B 79 Palacio de Justicia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
e EFONOS ___ FECHADE INGRESO FECHA DE RETIRO
0622899 pia | 12 | mes| 05 | ano| 2014 pia | 21 | wmes] 05 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCHA DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3532666 Dia | 20 | mes| 11 | amo| 2013 pia | 24 | mes| 02 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OFICIAL MAYOR CARRERA 10 14 15 Barrio: La Capuchina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEEONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
6622899 Dia | 22 | Mes| o7 | amo ] 2013 Dia | 28 | aes| 11 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR JUDICIAL CARRERA 29 33 B 79 PALACIO DE JUSTICIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
5655228 Dia | 04 | mes| 03 | Ao | 2013 Dia | 21 | Mes | o7 | Ao ! 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESCRIBIENTE CALLE 19N 12 07
] : EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION UNIVERSITARIA DE COLOMBIA IDEAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 es: Joz  faso: 2016 Dia: | 30 | Mes | 11 | Ao ERE
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS PREGRADO




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 10 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 10

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION FUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de difigenciamiento Q\\{\JLL)LL)\Q( t 6 (O \ ‘%?é

E—

<:'t fx..&w

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

1 \

\
\

"—\;\L ]

CERTIF!CO QUE LA INF RMACIC) AQU SUMINISTRADA HA SIDO CASTATADAPREJLIE.{\ LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDORRESENSADOS CONMO

OPORTE. \ /

N
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



o

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

. A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-08 07:55

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1121869523

Sy

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcidn publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Direccién [ ['Calle 40 No 33-64 Centro"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con Ia prestacién
del servicio publico.

i &

| DECI ARACIA IRAMENTADA DE RBIENES V RENTAC
| 4 . ECLARALIU Ir URAIVIEN | ADA UE CINED ~CENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios $102.642.667,00
Otros ingresos y rentas $60.000.000,00
TOTAL $162.642.667,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pals)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.520.053,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $37.788.682,00

| CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.538.332,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA META VILLAVICENCIO $500.000.000,00
ESTABLECIMIENTO

DE COMERCIO COLOMBIA META VILLAVICENCIO $45.000.000,00
MOTOCICLETA COLOMBIA CUNDINAMARCA FUNZA $3.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

VIVIENDA LEASING HABITACIONAL

$121.401.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacién, . 5 X :
P Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacién
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N°!“bfe corporgciqp, Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacién
SEBAS T 'Ng"AOSB'L'AR'A G SOCIEDAD ACCIONISTA COLOMBIA
1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
Tengo actividades econémicas privadas: Si| X No

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

COMERCIALIZACION JOYAS PROPIETARIO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

2. CONFLICTOS DE INTERES

e LN - o T F VIR : R S e #5 dv iy A Y ] RO e Va0 ;
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No | X
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
KATHERINE SERNA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1121872548

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad

Valor Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si| X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pais

CESANTIAS FNA

$3.000.000,00 COLOMBIA

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

- > Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Utllavicencio — Mela
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/
SQutorizado por la Secreiaria de Educacion del Departamento del Meta,
b segun Resolucion No. 1043 del 30 de octubre de 2000 Homade Diuna

Alvaro Javier Cdrdenas Kifieros
Fdentificado(a) con T'F. T0.90102563882 Expedida en Saniafé de Bogoté D.C.

&l Titulo de
Bachiller Acaddémico

Confiere a: =

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes ol nivel de Educacién Media
(| Deadémica, (Brticulo 28, Ley 115 de 1994); segiin los planes y programas vigentes.

Oecrelaria
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LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Fducacion Nacional
Teniendo en cuenty que
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Aprobé los estudios programados y cumphié con 1as exigencias
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ACTA DE GRADO 47.17

ibro 2 Folio 2) .
(Libro es de abil

Ministerio de

de Colombia el dig 03 dTI
as, con autorizacion de. Y
: 2 del 11 de julio

En la ciudad de Villavicencio, Republica
tivo No. 177 O.P. celeb(é

del afto 2014, la Universidad Santo Tom
Educacion Nacional, segin Decreto Ejecu
bajo la Rectoria General del Padre Carlos M
sesi6bn de grado solemne y publica, pres!

jvision de |
Balaguera Cepeda, O.P., Decano de Division 1
Sede de Villavicencio, y actuando como Secretanan © el objeto 4e otorgar

Gilma Yamile Cubillos Gutiérrez, Secretaria de Dvision, €% © K% 5 oparon el

el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado, -?|uvicencio.

programa académico de Derecho en la Sede de Villa y
X os establecidos

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos lf.?_zljz 3;;

en el Reglamento General de la Universidad, confirié e

ABOGADO
Codigo SNIES 52269

a: ALVARO JAVIER CARDENAS Plﬂl;Ros
C.C. 1121869523 de Villavicencio

El graduando emiti6 el Juramento de rigor por el que se compfon'fzt'g a:é‘:rc?ar
la profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad ¢ el
Constitucion y las leyes de la Reptiblica de Colombia, poner todo empeno s
desarrollo del Pais y de sus instituciones, brindar generoso apoyo a
humana y llevar

programas de justicia social y dignificacién de la persona
siempre en alto el nombre y los principios de la Universidad Santo Tomas.

Seguidamente el Presidente de la ceremonia de g!'qduacién procedi{)‘ ala
entrega del Diploma que la acredita para el ejercicio de su profesion de

conformidad con la legislacion vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los
efectos legales correspondientes.

Fdo. Padre José Antonio Balaguera Cepeda, O.P., (Hay un sello)
Fdo. Gilma Yamile Cubillos Gutierrez

Es fiel copia tomada del original que se lleva en los archivos de la Secretaria
General en la Sede de Villavicencio. Se expide en la ciudad de Villavicencio, el

dia 03 de abril de 2014.

El Decano de Division de la Sede, <.
a]aauua .0

P. JOSE ANTONIO BA RA CEPEDA, O.P.

La Secretaria de Division de la Sede,

eIy P
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Unaviersiclad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

LA SUSCRITA SECRETARIA CENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en &l folio 755 del libro de registva n.® 25 de la Facultad de Derecho se encuentra el arta
que a la letra dice: A cta n.° 20409 n.” Registro 89558

En la ciudad de Villavicencio, a los veintitin (21) dias del mes de octubre del afio dos mil veinte
(2020), s reunieren las Dirertivas de la Universidad Extemado de Colombia y las autoridades
académicas de [a Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (1a) siguiente alumno(a) y conferirle & tulo de:

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS C.C, 1121869523 DE VILLAVICENCIO

ESPECIALISTA EN DERECHO PUBLICO

Quien ha cumplide con los requisitos exigidos en la lepislacidn vigente ¥ en los reglamentos
internos correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN DERECHO
PUBLICO

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma eorrespondiente.
Dadaen Villavicencio, a loz veintitin {21) dias del mes de octubre del afis dos mil veinte {2020).

M. thuwhara 4
MARTHA HINESTROSA REY
Secretaria General



Consucel

Soluciones Integrales y Participativas

ACTA DE LIQUIDACION
DEL CONTRATO CIVIL DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE CONSUCOLS.A.S. Y
ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS CONTRATO No. CPSP/002

CONTRATISTA: ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS
VALOR TOTAL PAGADO: $15.000.000
.DURACION CONTRATO: Junio 8 2018 hasta Noviembre 20 2018

En la ciudad de Bogotd, a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2018, se realiza el Acta de
Liquidacion del Contrato celebrado entre CONSUCOL S.A.S, representado por LUIS YESID SANDOVAL
BRITO, en su calidad de contratante, y ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS identificado con la
cédula de ciudadania nimero No. 1.121.869.523 de Villavicencio Meta, en calidad de contratista
previa a las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que las partes en mencidn suscribieron el contrato No. CPSP/002, el cual tuvo por
Objetivo: Apoyar a Consucol SAS en el desarrollo de las actividades y gestiones juridicas requeridas
en el Proyecto de “Geo Identificacidn fisica y catastral, elaboracién de informes técnico- Juridicos y
conformacion de expedientes hasta la proyeccion del acto administrativo de 350 predios urbanos
cuya formalizacion sea viable, de los cuales 300 estardn ubicados en el casco urbano del municipio
de El Castillo ( o Inspeccion de Medeliin del Ariari o centro poblado de la vereda Miravalles) y 50
predios fiscales en el centro poblado del municipio de Puerto Ldpez — en el Departamento del Meta.

SEGUNDO: Que el Contratista ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS termind el Contrato Civil de
Prestacion de Servicios No. CPSP/002 el 20 de noviembre de 2018. Por lo anterior se procede a
realizar la liquidacién del Contrato.

TERCERO: Que el Contratante cumplic con las obligaciones establecidas para con el contratista y se
encuentra a paz y salvo por todo concepto.

por los que en ella intervinieron a los diez (10} dias de diciembre de 2018.

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS

Contratante Contratista

Calle 72 NoB- 55 Oficina804 |PBX: 2102570 www.consticol.com.co

2
~
=
Ly
9
(]
(=]
(=]
(o]
=
=

Bogotd, D.C. Colombia




a)

Soluciones Integrales y Participativas

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE CONSUCOL SAS
CERTIFICA

Que el sefior Alvaro Javier Cardenas Pifieros identificado con cédula de ciudadania No.
1.121.869.523 de Villavicencio, tuvo un contrato civil de prestacién de servicios
profesionales independientes CPSP 011FDO - CONSUCOL /LFP.

Objetivo:

- Brindar sus servicios profesionales como abogado experto en tierras en el componente
juridico del proyecto de “Formulacién del Plan de Ordenamiento Social de la Propiedad
Rural (POSPR) del Municipio de Fuente de Oro (Meta), en el Marco de la Politica de
Catastro Multipropésito (CM)”.

Actividades:

e Participar en las jornadas de induccién provistas por el Programa Nuestra Tierra
Préspera al inicio del proyecto.

* Participar como abogado experto en tierras en el proceso de alistamiento de casos,
estudio de titulos, revision de solicitudes, enrutamiento y recoleccién de pruebas de
acuerdo con |a distribucién de casos que le sean asignados.

e Realizar el andlisis de la informacion juridica disponible, la identificacién de
informacién faltante, la elaboracién de oficios de solicitud de informacién clave a
entidades del Gobierno en lo local y nacional; las labores de recoleccién de
informacién; y el andlisis de la informacién de cara al ordenamiento social de la
propiedad rural.

e Asegurar la actualizacién de la base de datos API (o equivalente) y la realizacién del
andlisis juridico correspondiente.

» Participar en las reuniones de seguimiento correspondientes a temas del componente

juridico y en aquellas relacionadas con los asuntos a su rol.

Calle 72 No.9 - 55 Oficina 804 |PEX:?‘.UZE 70 | www.cohsucol.com.co
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Conucal

Soluciones Integrales y Participativas
*  Cumplir con las metas de gestién y avances acordadas con el Director del proyecto, la
Lider Juridica del Proyecto y los lideres de CONSUCOL SAS.
o  Cumplir los requerimientos legales, administrativos y financieros de CONSUCOL SAS para

el pago de honorarios.

Valor total del Contrato: $ 10.500.000
Fecha Inicio: Octubre 15, 2020

Fecha Terminacién: Enero 14, 2021

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los ocho (8) dias del mes de febrero
de 2021.

Atentamente,

ELL[Z ni paty Ortega

Subgderghte

Calle 72 No.8 - 55 Oficina 804 PBX: 2102570 www .consucol.com.co

Bogota, D.C. Colombia



Fecha Elaboracién: 21-05-2018

Fecha Ultima Modificacién: 07-10-2020
S u yO il Versién: 03 de 03

Cédigo: SUADV3CA4

EN MI CALIDAD DE GERENTE GENERAL DE SUYO COLOMBIA SAS

CERTIFICO QUE

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS identificado con cédula de ciudadania No. 1.121.869.523 suscribié
con SUYO COLOMBIA SAS, identificada con Nit. 900.803.338-5, el contrato de prestacién de servicios
PST-29-2022, desde el (11) once de febrero de (2022) dos mil veintidds hasta el (31) treinta y uno de
agosto de (2022) dos mil veintidds, como Abogado, con unos honorarios mensuales de tres millones
setecientos mil pesos colombianos ($3.700.000), desarrollando las siguientes actividades:

® Participar desde el componente juridico, en la ejecucién de las actividades previstas para la
socializacién e implementacién de los Planes de Ordenamiento Social de la Propiedad Rural
(POSPR) en los municipios de Fuentedeoro y Puerto Lleras cumpliendo con las actividades
encomendadas segtn los lineamientos metodolégicos.

e Realizar el analisis juridico predial antes de las visitas a predios, en articulacién con el equipo
técnico para la recoleccién de pruebas y documentos de soportes durante las visitas, de
conformidad con las metas diarias, semanales o mensuales asignadas y en estricta observancia
de las guias y lineamientos vigentes.

® Participar en el desarrollo de las Jornadas FISO, y realizar el enrutamiento juridico de los casos,
de conformidad con las metas diarias, semanales o mensuales asignadas, ,

® Revisar y dar el visto bueno a las rutas de formalizacién predefinidas para la formalizacién de
predios rurales.

e Definir la relacién juridica de las familias con los predios, de conformidad con las metas diarias,
semanales o mensuales asignadas.

® Apoyar en la recoleccién de informacidn institucional y comunitaria a nivel local clave que sirvan
para robustecer los procesos de andlisis técnico juridico, de conformidad con las metas diarias,
semanales o mensuales asignadas.

® Ejecutar las acciones juridicas del Catastro Multipropésito y garantizar el componente juridico
del catastro multipropésito, de conformidad con las metas diarias, semanales o mensuales
asignadas.

e Diligenciar y entregar los formatos o formularios, fisicos o digitales y carpetas de informacién

exigidos por la ANT, el PNTP o Suyo, de acuerdo con las metas diarias, semanales o mensuales

asignadas.

Asistir a las actividades programadas para efectos de la elaboracién de los productos anteriores.

Cumplir los protocolos, manuales y guias entregados por la empresa

Corregir las inconsistencias encontradas por el Lider o el Coordinador Técnico o de campo.

Entregar en buen estado la dotacién entregada al finalizar actividades del proyecto.

SUYO COLOMBIA SAS
Nit. 900.803.338-5
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Fecha Elaboracién: 21-05-2018

Fecha Ultima Modificacién: 07-10-2020
Suvyo =
Version: 03 de 03

Cédigo: SUADV3CA4

e Generar procesos de conciliacién y proponer férmulas de arreglo cuando se presenten conflictos
entre colindantes o vecinos durante cualquiera de las etapas de implementacién del POSPR.
Andlisis preliminar seguin la programacion definida para tal efecto por parte de los lideres.
Diligenciamiento y soportes de los “FISOS” realizados.

Andlisis técnico - juridico de los predios asignados.

Construccion de expedientes.

Informes interdisciplinarios juridicos y catastrales.

Matriz de avance de los productos.

Diligenciar tos formatos o guias entregados para el proceso.

Diligenciar los formatos vigentes aplicables a la ejecucién de procesos de resolucién amigable de
conflictos que llegaren a ser requeridos.

e Realizar el reporte mensual de tiempo de dedicacion.

Se expide a solicitud del interesado el dia (07) siete de febrero de (2023) dos mil veintitrés.

Lina Marcela Guzman
C.C. 53.008.656
Gerente General

SUYO COLOMBIA SAS
Nit. 900.803.338-5
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Defensoria
del Pueblo

C oL O MBI A

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacion Numero 2025-5030
LA RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el Doctor ALVARO CARDENAS PINEROS Identificado con la Cedula De ciudadania ntimero 1,121,869,523 expedida
en VILLAVICENCIO, ha suscrito para la Defensoria del Pueblo los siguientes contratos de prestacion de servicios.

Numero Fecha Inicial Fecha Final Servicio Profesional Honorarios

De Contrato Prestado Mensuales

2024-442 2024-06-01 2025-03-31 DEFENSOR PUBLICO 5,473,000

2023-637 2023-04-19 2024-05-31 VERIFIC. INF BIENES Y 5,193,000
RENTAS

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota, el Viernes 21 de Marzo del 2025

Atentamente

VICTORIA MADURO GOENAGA
Fuente : SIAF

Calle 55 10 32 PBX 3147300 Ext 2735, Bogota D.C
NIT 800.186.061-1
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Alvaro Javier Cardenas Pifieros, identificado(a) con CC numero 1121869523, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1121869523 ALVARO JAVIER
CARDENAS PINEROS Desde 01/08/2022 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1121869523

Alvaro Javier Cardenas Pifieros
Titular

Titular

25/10/1990

0 Tiene Derecho A Cobertura integral
10 - Cobertura Integral

09/02/2016

Activo(a)

227 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
36 semanas

Contributivo

09/02/2016

No aplica

08/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

N 124 BUB-t

CERTIFICA QUE:
/

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.121.869.523, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Enero del 2026. /

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

— .;Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

. Grupo

Filial de AVA L




Scanned by CamScanner



. Rama Judicial I Consejo Superior de s
‘:- Jj Consejo Superior de la Judicatura

i Unidad Registro Nacional
\"'/ Repitblica de Colomt . \t}y/ l de Abogados (URNA)
r & ica de Colombia

CERTIFICADO N.%: 29182

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el{la)
sefior(a) ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1121869523, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA1 ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A)} INSCRITO(A) 14/05/2014 VIGENTE
OBSERVACIONES
VIGENCIA TPA
CALIDAD B PETARPEIL FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 242383 14/05/2014 VIGENTE
OBSERVACIONES
NO REGISTRA

La presente certificacién se expide a los 8 dias del mes de enero de 2026.

T RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de ejercicio de la abogacia Unicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

&3 wwwramajudicial. gov.co
@ https:/isrmaramajudical. gov.co @]udicalula[ﬂ
© Carrera§ No. 128 - 82 Piso & (Bogots © Tonsejo Superior dlt ta judicatura
- : @ Consejosuperiorjudicatura
{4 (6011381 t 7517 -7519 ® Rama Judicial - Consejo Superior de la Judcatura
ramajudicial gov.co ® Administrando Justicia Podcast

oportef@deaj.ramajudidal.gov.co o Consejo Supenior de la Judicatura



Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: 9353af47d7f411ce94820c0dead9fe23bf29b546dc160674ec89ddd2bf57725a
Documento generado en 08/01/2026 06:41:32 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



A BE G, COMISION NACIONAL DE

CERTIFICADO No. - i & - i pagina 1 de 1
20260116-2020097 (7 A0 l
). Disciplina
=l § |

% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS
EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL
CERTIFICA

Que revisados Jos archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ALVARO JAVIER
CARDENAS PINEROS , identificado(a) con nimero de documento 1121869523 vy tarjeta profesional
No. 242383, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes deberad contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abodgado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial™

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C,, EL DIA VIERNES 16 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 778ab77e62089¢357a95¢7c9255a66508a1f3baad?149e48fd3bb292e91b6cfa
Documento generado en 16/01/2026 03:03:18 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https:/ffirmaslectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



AN

Formutario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3

Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario

141225558950

UM

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT})

112186 95

6. DV | 12. Direccion seccional

2 3|0 Boderase

2 2

! 14.Buzon electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 [Cédula de Ciudadania 13

26. Namero de Identificacign

1121869523

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Citdad Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0 Villavicencio 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otras nombres
CARDENAS PINEROS ALVARO JAVIER
35. Razén social
36. Nombre comercial L 37 Cigla /
UBICACION.
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 0 |Villavicencio 001

41, Direccién principal

CL38 30A 01ESQ

42. Correo electrénico

juridicosubastaicm@outlook.com

’ 4
3204327 19 04 Tekono2

43, Cédigo postal | 44. Telgfono
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Acti ridad secunlaria Otras actividades 52. Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 49. Fecha Inicid actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
: iz 4
6 910[[2014.0304]| 47 7 4f[20241227] 6 8 2 0] ] | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 & P ) 2 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.comgo 5|2 2[4 9|5 2| | I ol N N A Y S A Y Y I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

. Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10
' | ‘ ‘ ] ‘ ! | l | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | | ‘ I | |5. cpe |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi ia indefinida y en cor ia no se exigira su renovacion

SID NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: EI

La informacién suministrada a través del formular
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT)

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2018, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

io oficial de inscripcidn, actuaiizacion, suspension
, debera ser exacta y veraz; en caso de constatar

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 08-01-2026 06:58:30AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

5. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT)

112186

6. DV

12. Direccién seccional

9 5 2 3[0 (™

y Aduanas de Vil

2

de 2 Hoja 6
141225558950

2

l“ [m‘onl |4‘le9]4{ 020) 0! 14” SJUso
/

£ N

[ 14.,Buz/6n electrénico

2 |

sucursales, oficinas, sedes o negccios entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdmica J
Establecimiento de comerci g 2 |Comercio al por menor de otros productos nuevos, en establecimientss espe[ 4.7 7 4 !
[ 4 E & I
162. Nombre del establecimiento
MAR DORADO LAMINADO GOLD
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Meta 5 0 | Villavicencio 1
1 -
165. Direccion
GCC UNICENTRO BAHIA ZONA COMUN
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matriguls mereantii
469825 . 20241 227]
168. Teléfono 169. Fécha de ciertc
3204327190 | |
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. CiudadlMurEipjc'
2 i
165. Direccion
166. Namero de matricula mercantil NY < 167. Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
160. Tipo de establecimiento 161 Actividad eéenén.ic;a
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3 e
165. Direccién
166. Numero de matricula mercantil_ 167. Fecha de la matricula mercantil
168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 08-01-2026 06:58:30AM




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO F e
GENERAL DE LA NACION No. 287991022

Bogota DC, 08 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1121869523:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nhombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

(4!

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

&
Ny,
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de

enero de 2026, a las 06:37:02, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1121869523

Cdédigo de Verificacion

1121869523260108063702

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

L)

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CTGE

Pagina l de 1



8/1/26, 6:36 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:36:09 AM horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1121869523
Apellidos y Nombres: CARDENAS PINEROS ALVARO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nhombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes xhtml 1/2



8/1/26, 6:39 a.m. Consuita RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/01/2026 06:39:16 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1121869523 y Nombre:
ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS’PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132027629 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H e Imprimﬂ

515 9000

o, - Policia Nacional de Colombia .7/ COLOMBIA
r DIDS y  Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 F&éa POTENCIA DE LA
ke R s A s 8 viba

el b S .

https://srvcnpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

7



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consullada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadar 10{a) con numero de
identificacion CC 1121869523 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

Se expide en Bogota el 08/01/2026 06:38 AM

Codigo Verificacion: YB1QJ4AMF2W
Valida hasta: 08/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




MUNICIP!O DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-80

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:01

Fecha: 13/06/2025

-

FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES
POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18 | Pagina 1 de 1
ANOS

El suscrito ALVARO JAVIER CARDENAS PINERS identificado con C.C. No. 1.121.869.523 de
Villavicencio, autorizo de manera libre y expresa, exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Municipio De Villavicencio
con NIT. 892.099.324-3, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios que administra la Policia Nacional de Colombia
de manera previa al proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion y de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, con observancia de la Ley 1581 de
2012 y la Ley 1712 de 2014, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los
fines de su tratamiento

Se firma en la ciudad de Villavicencio, el dia dieciséis (16) de enero de 2026.

\ )

% \.‘» -
‘ N ~J

ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS
No. De Cédula: 1.121.869.523



1671126, 418 p.m. Consulla de Inhabilidados

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:18:32 horas del 16/01/2026, el cudadano identficado con cédula de cudadania No. 1121869523,
Apellidos v Nombres CARDENAS PINEROS ALVARO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

a presente consulta e tendrd en consideracidn por la entidad o empresAlcaldia de Villavicencio ton NIT

892099324-3 y su utilizacion es exclusivarnente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, ¢

smphimiente de laley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de mhabilidades 4 quiene
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea o registro de inhabifidadles y se

otras disposiciones’y su Decreto Reglamentario 753 del 230/04/2019por meadio deol cual se reglamenia la Loy 1918 de
& & 2

1

2018” con nbservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

rratamiento de datos

https://inhabilidades policia.gov co:8080/consulta

nitps innatitidanes polica cov co 8080rconsultajsessionia=p_LlgyclrD 1mgeF JYyKyC2gSIwVaMSpre INNG_ITLERdKnQivi- 1018623332



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GCT-F-12

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: V1
Fecha: 05/04/2025

o
o |

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

DATOS PERSONALES Pagina 1 de 1

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales. en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca al Municipio De Villavicencio con NIT. 892.099.324-3, para que realice la
recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los cuales
seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcion y seguimiento
de los contratos de prestacién de servicics de la entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad
con la Politica Editorial y de Privacidad publicada en www.villavicencio.gov.co manifestando que he
sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad que tenia de
no efectuar la autorizacién en aquella informacién considerada sensible.

Manifiesto que, como titular de la informacion, fui informado de los derechos con que cuento como fitular
de la informacion, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacion personal, revocar la
autorizacioén y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales,
ubicado en la Cra. 40 N. 33 — 64 centro - Villavicencio o al correo electronico:
contratacién@villavicencio.qov.co

Se firma en la ciudad de Villavicencio, el dia dieciséis (16) de enero de 2026.
3\

\ NN
Firma =
Nombre ALVARO JAVIER CARDENAS PINERQS
Cédula 1.121.869.523 de Villavicencio
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL
DR, HERNAN EDUARDO HEDINAYY ESPEC. SALUR OCUPACIONAL LICENCA Ne 2953/2022 SSH

1. INFORMACION DE (A EMPRESA
NOMBRE DE LA EMPRESA: ALCALDIA DE VILLAVICENCIO

FECHA: 13/08/2025 | CIUDAD: VILLAVICENCIO | DPTO: META
TIPO DE EXAMEN: X | EGRESO I PERIODICO POST- OTRO: | X ] ENFASIS OSTEOMUSCULAR
INGRESO , | INCAPACIDAD ,
B 2. INFORMACION DEL TRABAVADOR
| NOMBRES Y APELLIDOS: ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS -
| DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1121869523 | EDAD:44 ANOS | sexo:F | [ M X]
' | DIRECCION: CALLE 38 # 30 A 03 CIUDAD: VILLAVICENCIO TELEFONO: 3204327190
| CARGO: CONTRATISTA EPS: SANITAS GRUPO SANGUINEO: O (+)
| 3. EXAMENES PARACLINICOS REALZADOS
[ AUDIOMETRIA C. HEMATICO TGO | | COPROLOGICO P. SICOSENSOMETRICA
| OPTOMETRIA PARCIAL DE TGP FROTIS FARINGEO P. PSICOTECNICA
| ORINA
| ESPIROMETRIA GLICEMIA VDRL KOH URAS PERFIL LIPIDICO |
ELECTROCARDIOGRAMA COLESTEROL GRAVIDEZ BACILOSCOPIA VACUNA ANTITETANICA
| RX DE TORAX TRIGLICERIDOS PSA COLINESTERASA OTROS: ENFASIS OSTEOMUSCULAR X
' RX DE COLUMNA CREATININA ALCOHOLEMIA HEMOCLASIFICACION
4. CONCEPTO MEDICO IABORAL
EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICD EXAMEN DE RETIRO
CUMPLE CON LOS REQUISITOS NECESARIOS X SATISFACTORIO SATISFACTORIO Tl
PARA EL PERFIL DEL CARGO
PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO SIGNOS Y SINTOMAS DE ENFERMEDAD_— CON PATOLOGIA DE ORIGEN COMUN QUE |
DISMINUYEN SU CAPACIDAD LABORAL GENERAL QUE DEBEN SER VALORADOS POR LA DEBE SER VALORADA POR LA EPS
EPS
APLAZADO POR PRESENTAR PATOLOGIA QUE SE DEBEN REASIGNAR FUNCIONES, REUBICAR, SECUELAS DE ACCIDENTE DE TRABAJO
REQUIERE SE TRATADA PARA SU CORRECCION ANALIZAR PUESTO DE TRABAJO
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE SIGNQOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE
| PERFIL DEL CARGO DEBEN DEBEN SER VALORADOS POR LA ARL
_ SER VALORADOS POR LA EPS/ARL
S. OBSERVACIONES:
| APTO PARA TRABAJO EN ALTURAS Si | NO NA | APTO PARA CONDUCCCION Sl | NO | NA | APTO PARA MANIPULAR CARGAS St NO NA
lr
', APTO ESPACIOS CONFINADOS Sl NO NA | APTO PARA MANIPULAR SI NO | NA | REQUIERE SER REUBICADC SI NO NA
| | ALIMENTOS |
€. RECOMENDACIONES c&L'ERA!B Y [ABORALES
SEGUN M0 MANBIO EPS/ARL RECOMENDACIONES INCLUIR EN SVE
' DIETA CONTROL PYP POR EPS CONTROL OCUPACIONAL X | AuDITIVO
EJERCICIO REGULAR REMISION A EPS HIGIENE POSTURAL X | VISUAL
VALORACION POR NUTRICION REMISION A ARL USO DE EPP APROPIADOS RESPIRATORIO
DESCARTAR ALTERACION METARB. SE PRESCRIBE AYUDAS ERGONOMICAS ERGONOMICO
| TRATAMIENTO
CONTINUAR MANEJO EVALUACION PTO TRABAIO QUIMICO
- MEDICO i
MEDIDAS ANTI VARICES CARDIOVASC
RESOLUCIDN 1843/2025 LA HISTOR{A CLINICA OCUPACIONAL, LOS DOCUMENTOS, EXAMENES O VALORACIONES PARACLINICAS SON CONFIDENCIALES Y HACEN PARTE DE LA RESERVA PROFESIONAL
CEL: 3204697870
Dy Fearnan Modlng
Wadaw Quupiiiond
14
- n | o7 .
Flars N2
FIRMA MEDICO OCUPACIONAL FIRMA Y CC DEL TRABAJADOR
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GCT-F-46

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: 1

Fecha: 20/05/2025

FORMATO CERTIFICACION DE IDONEIDAD
EXPEDIDA POR EL LIDER DEL PROCESO EN LA Pagina1de3
CONTRATACION DIRECTA

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE LOS INSUMOS JURIDICOS EN LA
IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS INFORMALES
EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.

Causal que ampara la Contratacién Directa: Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidon, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales, (Literal h) numeral 4° articulo 2° Ley 1150 de 2007;
articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015)

Con base en los factores de seleccion establecidos en el estudio previo y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucion N° 1000-67.20/067 del 16 de Mayo de 2022, modificada
por la Resolucion N° 1000-67.20/254 del 26 de diciembre de 2022, la suscrita Secretaria de
Planeacion, procede a verificar la idoneidad de ALVARQ. JAVIER CARDENAS PINEROS
identificado con cédula de ciudadania No. 1.121.869.523 de Villavicencio, Meta quien actuara
como parte dentro del contrato de prestacion de servicios profesionales a suscribir.

La verificacion de la idoneidad se establecid revisando el cumplimiento de los requisitos
establecidos en los estudios previos y los definidos en el Decreto 1000-24/032 de 2024 “Mediante
el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar honorarios de
Contratistas de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la
Administracion Central de la Alcaldia de Villavicencio-Meta’; modificado mediante Decreto 1000-
24/067 de 2024 “Mediante el cual se corrige un error formal del Decreto 1000-24/032 del 12 de
enero de 2024 por el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar
los honorarios de Contratistas de Prestacion de Servicios Profesionales y apoyo a la Gestion de
la Administracion Central de la Alcaldia de Villavicencio- Meta”, modificado mediante Decreto
1000-24/296 “Mediante el cual se corrige un error formal del Decreto 1000-24/067 del 12 de
febrero de 2024, por el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios para determinar
los honorarios de contratistas de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la Gestion de la
Administracion Central dé la Alcaldia de Villavicencio- Meta”’, modificado mediante Decreto 005
del 8 de enero de 2026 “Mediante el cual se modifica el articulo primero del Decreto 1000-24/296
del 12 de septiembre de 2024, Mediante el cual se corrige un error formal del Decreto 1000-
24/067 del 12 de febrero de 2024, por el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios
para determinar los honorarios de contratistas de prestacion de servicios profesionales y apoyo
a la Gestion de la Administracion Central de la Alcaldia de Villavicencio- Meta.

FACTORES DE SELECCION/ REQUISITOS:



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-46

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: 1

Fecha: 20/05/2025

FORMATO CERTIFICACION DE IDONEIDAD
EXPEDIDA POR EL LIDER DEL PROCESO EN LA Pagina 2 de 3
CONTRATACION DIRECTA

a) FORMACION ACADEMICA:

NIVEL EDUCATIVO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO
TiTULO OBTENIDO: PROFESIONAL EN DERECHO ESPECIALIZADO
b) EXPERIENCIA PROFESIONAL: TRES (3) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Revisada la propuesta presentada se encontré que, ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS
cumple con los requisitos de idoneidad citados, pues acredité el cumplimiento de los mismos asi.

a.) Formacion Académica:

TITULO(S) DE - ABOGADO Fecha de | - 03/04/2014
FORMACION - ESPECIALISTA EN DERECHO grado: -21/10/2020
APORTADO(S) PUBLICO

TARJETA O -T. P No.242.383 DEL14/05/2014

MATRICULA

PROFESIONAL
ANTECEDENTES | CERTIFICADO 20260116-2020097 del 16/01/2026
PROFESIONALES
EQUIVALENCIAS | N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE

b) Experiencia:

N° Tipo de
Empleador/ Fecha de Fecha de 2 Experiencia
Contratante ?:tr: Inicio Terminacién Meses | Dias (Profesional/Re
DEFENSORIA | 2024- —
DEL PUEBLO | 442 01/06/2024 | 31/03/2025 10 0 Profesional
DEFENSORIA |2023- ]
DEL PUEBLO |637 19/04/2023 | 31/05/2024 13 13 Profesional
SUYO PST-
COLOMBIA 29- [11/02/2022 | 31/08/2022 6 21 Profesional
SAS 2022
CONSUCOL | CPS
SOLUCIONES 0]
INTEGRALES | 011F [15/10/2020 | 14/01/2021 3 0 Profesional
Y DO-
CON

T e



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: GCT-F-46

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION az .
Version: 1

Fecha: 20/05/2025

FORMATO CERTIFICACION DE IDONEIDAD
EXPEDIDA POR EL LIDER DEL PROCESO EN LA Pagina 3 de 3
CONTRATACION DIRECTA

PARTICIPATIV | CON
AS SUC
oL/L
Fp
CONSUCOL
SOLUCIONES | e
'NTEGYRALES P/00 |08/06/2018 | 20/11/2018 | 5 13 Profesional
PARTICIPATIV | 2
AS .
TOTAL Tres (03) afos, dos (02) meses y :
EXPERIENCIA diecisiete (17) dias. Sy [| = FGiEEieRal

*Tiempo no traslapado

Analizada toda la informacién anterior y conforme a la nota interna 1105/025 del 16 de enero de
2026 se concluye que ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS identificado con C.C.
1.121.869.523 de Villavicencio es idoneo para ejecutar la presente contrataciéon, razon por la
cual se le selecciona para que sea parte en la misma.

Nota: Se anexan soportes capacidad administrativa, nivel educativo, formacion profesional,
experiencia y todos los que se hayan exigido en los factores de seleccién establecidos en los
estudios previos.

Se expide en Villavicencio a los 16 dias del mes de enero de 2026, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.\9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015

LAURA MADELIN URREA CUELLAR
Secretaria de Planeacion

Aprobo: Claudia Marcela Ballesteros Salcedo / Directora de Formalizacion y Mejoramiento Integral de Bar.g_:ﬁ;.

Proyectd: Daniel Parales Duran / Profesional Universitario/ Direccién de formalizacién y mejoramiento integral de bario
e



SECRETARIA | et one

{:}E PL&N£A€:§GN ¥ WEJORAMENTC
NTEGRAL DE BARRIOS

NOTA INTERNA :

1105/025
FECHA: 16 de enero de 2026
PARA: LAURA MADELIN URREA CUELLAR o
' Secretaria de Planeacion i
DE: CLAUDIA MARCELA BALLESTEROS SALCEDO :
i Directora de Formalizacién y Mejoramiento Integral de Barrios

ASUNTO: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE SELECCION DE CONTRATISTA E IDONEIDAD.

Por medio de la presente, certifico que una vez revisada la carpeta del contratista ALVARO JAVIER CARDENAS PINEROS, identificado con C.C. 1.121.869.,523, en
su calidad de PROFESIONAL, se constata que los documentos presentados, a saber, hoja de vida, experiencia académica, experiencia laboral y/o profesional
requeridos en los estudios previos, Certificados de antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC y REDAM, Certificacién de afiliacion
al sistema de seguridad social Integral, Certificado Examen Médico Pre ocupacional - Decreto 723/2013 (art 18), cumplen y dan lugar a la celebracion del contrato de
prestacidn de servicios.

Asi mismo, se certifica su idoneidad, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1000-24/032 de 2024, modificado por los Decretos 1000-24/067 de 2024 y
1000-24/296, y en los estudios previos, conforme se detalla a continuacién:

e .y

-

NOMBRE OBJETO CONTRACTUAL GENERAL HONORARIOS
PROFESIONAL REQUERIDA
ACREDITADA
ALVARO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ABOGADO Tres (3) afios de Tres (03) afios, $6.400.000 ."?
JAVIER ESPECIALIZADOS PARA LA CONSOLIDACION DE ESPECIALIZADO experiencia dos (02) meses i
CARDENAS LOS INSUMOS JURIDICOS EN LA EN DERECHO profesional con diecisiete J
PINEROS, IMPLEMENTACION Y REGULACION URBANISTICA PIUBLICO (17) dias. i
DE ASENTAMIENTOS INFORMALES EN EL i
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META
Sin otro particular,
FIRMA REMITENTE FIRMA DESTINATARIO/RECIBIDO
;
4
CLAUDIA MARCELA BALLESTEROS SALCEDO FECHA: | 5
i
Directora de Formalizacién y Mejoramiento Integral de Barrios RADICADO: ’
1
i
ANEXOS:1 CARPETA ‘
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
VoBo : N/A N/A N/A
Revisd: N.A N.A
Elaboré: Daniel Parales Duran Profesional Universitario DFMIB

Calle 38 # 31 45 Edificio Galerdn « Piso 3 « NIT. 892.099.324-3«Telefono: 320 8627505, Cédigo
Postal: 500001 » www.villavicencio.gov.co ¢ X: @villavoalcaldia

Villavicencio, Meta




