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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de
Adquisiciones
Proyectos o
programas del
Plan de
Desarrollo
Acta de Comité
de
Contratacion
Modalidad de
seleccion, y
fundamentos
juridicos
Documentos
soporte  del
Estudio previo

No. Plan de Adquisiciones PAA-2026
Valor Estimado segun Plan $31.570.000
2024251540024

N.A.

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccion corresponde a CONTRATACION DIRECTA establecida en el
literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, toda vez que se pretende la contratacion de servicios profesionales que no requieren de un procedimiento de seleccion
diferente y se erige en una causal propia contemplada en el Estatuto General de Contratacion.

- CDP.

- Solicitud de insuficiencia.

- Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal.

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo.
Nombre del funcionario que diligencia y elabora el estudio previo

07 DE ENERO DEL 2026

GINA FERNANDA MONTARO AREVALO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal debe hacer durante
la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

De acuerdo con lo expuesto y teniendo en cuenta la normatividad vigente y los parametros establecidos por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente—se realiza el siguiente andlisis de conformidad con la
naturaleza del proceso.

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO ENLACE MUNICIPAL DEL PROGRAMA RENTA

OBJETO CIUDADANA Y DEL PROGRAMA DE DEVOLUCION DEL IVA EN EL
MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA

! 80111600 Servicios de persona temporal
CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS
NACIONES UNIDAS - UNSPSC:

Normativa aplicable a la entidad:

Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de
2011, Decreto — Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Manual de Contratacion de la entidad.

Normativa aplicable al contrato:

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Ley 1437 de 2011, Decreto 1082 de 2015y normas civiles y comerciales
pertinentes.

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION

Con el fin de identificar experiencias contractuales similares que permitan definir parametros para la estructuracion del
presente proceso, se revisaron los procesos adelantados por el Municipio de Carmen de Carupa a través del Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP.

Del andlisis histérico se evidencia que la Entidad ha contratado de manera reiterada servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en materia de Enlace Municipal mediante la modalidad de contratacion directa, pactando honorarios mensuales y
plazos acordes con la vigencia fiscal y las necesidades institucionales.

Se observa igualmente que el perfil requerido corresponde a personas naturales idoneas, con experiencia relacionada con el
objeto contractual, sin que exista subordinacion laboral ni dedicacion de tiempo completo.

Se destacan, entre otros, los siguientes antecedentes contractuales:

TIEMPO
DE
DURACION

N° OBJETO VALOR ENTIDAD CONTRATANTE

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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CPS NO ‘*CONTRATO DE PRESTACION DE  $29.700.000 11MESES ~ MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
029/2025 ~ SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO  ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA RENTA CIUDADANA

DEVOLUCION DE IVA DEL MUNICIPIO DE

CARMEN DE CARUPA”
CPS NO CONTRATO DE PRESTACION DE = $7.500.000 3MESES MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
181/2024  SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL

MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA
CPS NO CONTRATO DE PRESTACION DE = $16.250.000 6 MESESY  MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
065/2024  SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 15DIAS

COMO  ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA RENTA CIUDADANA DEL

MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA
CPS NO CONTRATO DE PRESTACION DE  §14.000.000 8 MESES MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
018/2023  SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION DEL

MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA
CPS NO CONTRATO DE PRESTACION DE  $13.600.000 8 MESES MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
032/2022  SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

COMO  ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION DEL

MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA.
CPS NO CONTRATO DE PRESTACION DE $ 5MESES MUNICIPIO CARMEN DE CARUPA
111/2021  SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 8,500,000

COMO ENLACE  MUNICIPAL  DEL

PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION DEL

MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA

Del analisis historico se evidencia que la Entidad ha contratado de manera reiterada servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en materia de Enlace Municipal, mediante contratacion directa, con objetos homogéneos, honorarios mensuales y
plazos ajustados a la vigencia fiscal y a las necesidades institucionales.

Los principales antecedentes son:

Vigencias 2021 a 2025
Valores totales entre 8.500.000 y $ 29.700.000.
Plazos entre 3 meses y 11 meses

Enfoque en apoyo a la gestion, implementacion, actualizacion y seguimiento de los procesos y procedimientos
como Enlace Municipal.

Este comportamiento demuestra una necesidad institucional constante, objetiva y planificada, sin que ello implique creacion
de cargos de planta, subordinacion laboral o dedicacién exclusiva.

ANALISIS DEL VALOR Y DETERMINACION DEL PRESUPUESTO

Con base en el analisis historico del Municipio y teniendo en cuenta el perfil requerido, la complejidad de las actividades, la
experiencia exigida y la dedicacion periédica necesaria para el cumplimiento del objeto, se estableci¢ para la vigencia 2026
el siguiente valor de referencia:

Afio Valor total Plazo Valor mensual
2026 $22.960.000 8 meses $2.870.000

Este valor incluye los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:

Deduccién Persona Natural
Estampilla Pro adulto mayor 4%

Estampilla Pro cultura 2%

ICA 0.7*1000

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

Desde la perspectiva organizacional, el Municipio de Carmen de Carupa requiere fortalecer la capacidad operativa de la
Oficina de Desarrollo Social en materia de Enlace Municipal, garantizando eficiencia administrativa.

El mercado ofrece disponibilidad suficiente de personas naturales y juridicas idoneas con experiencia en apoyo como Enlace
Municipal, lo que asegura pluralidad de oferentes.

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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El contrato no implica subordinacion laboral, dedicacion exclusiva ni delegacion de funciones piblicas, manteniéndose la
autonomia técnica y administrativa del contratista.

ANALISIS FINANCIERO

1. Precios de mercado (analisis historico) Se realizo un estudio de mercado de precios a fin de verificar que los
mismos estan dentro de los rangos que se manejan en la region y no se asuman sobrecostos.

De igual manera se realiz6 estudio de mercado en las plataformas del Secop | Secop I, donde se verifico en los diferentes
municipios procesos similares:

NO. OBJETO VALOR MODALIDAD ENTIDAD CONTRATANTE
CD-0081-2025 PRESTACION DE SERVICIOS COMO  §40.000.000 Contratacion Directa (Ley = ALCALDIA DE COTA
ENLACE MUNICIPAL PARA EJECUTAR 1150 de 2007)

LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS AL
CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO
DE OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA
RENTA CIUDADANA Y LOS DEMAS
PROGRAMAS QUE LIDERE EL
DEPARTAMENTO DE PROSPERIDAD
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE COTA

CUNDINAMARCA y
CD-CPS No 014- PRESTACION DE SERVICIOS DE $13.200.000 Contratacion Directa (Ley = ALCALDIA DE SAMACA
2025 APOYO A LA GESTION PARA EL 1150 de 2007)

SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS:
RENTA CIUDADANA, DEVOLUCION
DEL IVA Y RENTA JOVEN, EN EL

MUNICIPIO DE SAMACA :
CD-1820-2024 PRESTACION DE SERVICIOS DE = § 5.200.000 Contratacion Directa (Ley = ALCALDIA DE COTA
APOYO A LA GESTION COMO 1150 de 2007)

AUXILIAR ADMINISTRATIVA PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
RENTA CIUDADANA ANTES FAMILIAS
EN ACCION Y LOS DEMAS
PROGRAMAS QUE LIDERE EL
DEPARTAMENTO DE PROSPERIDAD
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

Se realizo un estudio de mercado en SECOP | y SECOP Il, identificando procesos similares adelantados por municipios de
la regién como la Cota y Samac4 cuyos valores y plazos se encuentran dentro de rangos comparables y proporcionales al
valor definido por el Municipio de Carmen de Carupa.

El an4lisis comparativo evidencia que el valor mensual estimado de $2.870.000 se encuentra dentro de los precios de
mercado y no genera sobrecostos para la Entidad.

De igual manera, es preciso advertir que previamente se ha consultado el presupuesto de la presente vigencia No se requiere
dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacién y ausencia alguna de autonomia respecto del CONTRATISTA.

Nombre  del

funcionario

que diligencia GINA FERNANDA MONTANO AREVALO
y elabora el Jefe Oficina de Desarrolio Social

analisis  del

Sector

Lugar de Carmen de Carupa ylo Asesoria Virtual

Ejecucion

Tipo de Prestacion de Servicios

contrato

Profesionales Apoyo a la Gestion X

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El municipio se constituye dentro de la definicién de entidad territorial como, la entidad fundamental de la division politico-administrativa del
Estado que le corresponde prestar los servicios piblicos que determine Ia ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes. (Articulo 311 Constitucion Nacional).

Al municipio le corresponde a su vez llevar a cabo la finalidad dltima del Estado, que es, a la letra del articulo 2° constitucional, la de servir ala
comunidad, promover la prosperidad y garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos.

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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De acuerdo con el mandato textual del articulo 311 superior, al Municipio, como entidad fundamental de la division politico-administrativa del
Estado, le corresponde:

a) Prestar los servicios publicos que determine la ley;

b) Construir las obras que demande el progreso local;

¢) Ordenar el desarrollo de su territorio;

d) Promover la participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes; y,
e) Cumplir todas las funciones que le atribuya la Constitucion y las leyes.

El Articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia consagra como atribuciones del Alcalde Municipal, dirigir la accion Administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, aspectos retomados en el literal D, numeral 1°
del articulo 91 de la Ley 136 de 1994,

El articulo 03 de la Ley 80 de 1993 contiene la obligacion de que las entidades busquen el cumplimiento de los fines estatales y la continua y
efectiva prestacion de servicios ptblicos.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracién Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos adecuados,
lo que a su turno busca generar una gestion pblica eficiente y eficaz.

Que la Ley 1532 de 2012, modificada parcialmente por la Ley 1948 de 2019, regulé el funcionamiento del Programa Familias en Accién,
estipulando que sus acciones se realizarian "bajo la direccion y coordinacion del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, entidad
encargada de regular, ejecutar, vigilar y realizar el respectivo seguimiento de las acciones, planes y mecanismos implementados, en el marco de
este programa”.

Que el decreto 1960 del 16 noviembre del 2023 por medio del cual se modifica el programa familias en accion y se incorporan. Las transferencia
monetarias al sistema de transferencias creado por la ley 2294 de2023

Que el articulo 60 de la Ley 1532 de 2012, adicionado por el articulo 11 de la Ley 1948 de 2019, dispuso que "El Gobiemno garantizara de manera
progresiva a los jovenes beneficiarios de Familias en Accion que culminan el bachillerato, el acceso preferente a programas de educacion
superior. El programa sera apoyado y acompafiado por Instituciones Educativas del Gobiemo nacional’, mandato que se viene ejecutando a
través del programa Jovenes en Accion.

Que, mediante el articulo 1 de la Ley 2294 de 2023 se sefial6 *(...) El Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 "Colombia Potencia Mundial de la
Vida", que se expide por medio de la presente ley, tiene como objetivo sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion
de la vida a partir de la construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion
del conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia
con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz total, entendida como la bisqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir
una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que
garantiza el cuidado de la casa coman”.

Que el articulo 65 de la Ley 2294 de 2023, creé el Sistema de Transferencias, *(...) bajo la direccién y coordinacion del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social como el conjunto de politicas, programas, planes, proyectos y actores, orientados a la entrega de
transferencias monetarias y transferencias en especie. Las transferencias tienen como finalidad, por una parte, apoyar a la poblacion en situacion
de pobreza y vulnerabilidad, derivada de situaciones adversas provocadas por la materializacion de riesgos sociales; de riesgos economicos, o
por desastres naturales o epidemiolégicos” , sefialando en su paragrafo 1 que "El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social tendré
la facultad de disefiar, definir, regular, ejecutar, realizar seguimiento y evaluacion a los programas del sistema, asi como reglamentar su
operacion, funcionamiento, criterios de ingreso, permanencia y salida asi como la concurrencia que pueda existir con los diferentes programas
que administra el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, de acuerdo con las prioridades del Plan Nacional de Desarrollo (..)"

Que el articulo 65 de la Ley 2294 de 2023 determina que el Sistema de Transferencias esta integrado por dos modalidades: la transferencia
monetaria, que *(...) consiste en la entrega de transferencias monetarias condicionadas y no condicionadas alos hogares en situacion de pobreza,
pobreza extrema y vulnerabilidad socioeconémica con la finalidad de aportar a la superacion de la pobreza, promover la movilidad social y
fortalecer el trabajo comunitario”. Y la transferencia en especie, que *(...) consiste en la entrega de recursos en especie para garantizar el derecho
humano a la alimentacion de la poblacién en situacion de pobreza y pobreza extrema, con enfoque de derechos, y con participacion de las
economias populares y comunitarias, y la agricultura campesina, familiar y comunitaria".

Que el articulo 66 de la Ley 2294 de 2023, creé el programa de renta ciudadana, el cual *(...) armonizaré los programas de transferencias
monetarias condicionadas y no condicionadas a cargo del Departamento Administrativo para la Prosperidad Sccial (DPS). La renta ciudadana
hara parte del Sistema de Transferencias y consistira en la entrega de transferencias monetarias condicionadas y no condicionadas de manera
gradual y progresiva a los hogares en situacion de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad socioeconémica, priorizando a la poblacién con
discapacidad, con la finalidad de aportar a la superacion de la pobreza y promover la movilidad social y fortalecer la economia popular y
comunitaria. Para la obtencion del beneficio de que trata este programa, los beneficiarios podran vincularse o estar vinculados a iniciativas de
orden nacional o territorial de trabajo social y aporte a su comunidad".

Que mediante el articulo 366 de la Ley 2294 de 2023, el Congreso de la Republica otorgo precisas facultades extraordinarias al Presidente de la
Repliblica (...) por el término de seis (6) meses, contados a partir de la entrada en vigencia de la presente ley, para que expida normas con
fuerza de ley para modificar los Programas de Familias y Jovenes en Accion, € incorporarlos al Sistema de Transferencias de que trata el articulo
65 de la presente ley".

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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Que las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 *Colombia Potencia Mundial de la Vida', dentro de Ia linea de intervencion *Sistema
de proteccion social universal y adaptativo’ del catalizador Habilitadores que potencian la seguridad humana y las oportunidades de bienestar"
perteneciente al eje "Seguridad humana y justicia social’, establecen que "Para avanzar hacia una proteccion universal de la poblacion es
necesario priorizar la atencion de los més pobres y vulnerables de manera gradual y focalizada, bajo principios de integralidad, efectividad y
eficiencia. Para ello se implementara un sistema de transferencias que comprenda un conjunto de politicas, programas, planes, proyectos y
actores, orientados a la entrega de transferencias monetarias y transferencias en especie. Dentro de este sistema se establecera un solo
programa (Renta Ciudadana) que armonice las transferencias monetarias tanto condicionadas como no condicionadas. El disefio del programa
tendra como ejes el hogar, el ciclo de vida de cada uno de sus integrantes, y un enfoque de géneroy diferencial que brinde prioridad a la poblacion
con discapacidad, victima del conflicto y con enfoque étnico" , asi mismo se establece que "El Departamento de Prosperidad Social implementara
un programa de acompafiamiento familiar y comunitario que busque, principalmente, guiar/orientar al hogar o comunidad en su proceso de
movilidad social y realizar la gestion que promueva el acceso preferente a la oferta social pertinente . Desde la Mesa de Equidad, o quien haga
sus veces, se garantizara acceso prioritario de los hogares vinculados a la oferta institucional. Esta estrategia se implementara de forma gradual
y contaré con un seguimiento y evaluacion”.

Que, en la actualidad el Estado viene implementando diversas politicas poblacionales y sectoriales que apuntan a la atencion de la poblacion
vulnerable, las cuales han coadyuvado en su atencion desde maltiples enfoques, ampliando de esta forma, la oferta social ptblica en Colombia
con acciones distintas a la entrega de transferencias monetarias.

Que, por lo anterior, y en cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 *Colombia Potencia Mundial de la Vida" resulta necesario
reorientar la finalidad y utiidad de los programas de transferencias actuales, priorizando la asignacién del gasto publico social en grupos
poblacionales que, a pesar de los esfuerzos gubernamentales, se siguen viendo afectados por el desempleo, la desigualdad y la inseguridad
alimentaria, atendiendo los objetivos estructurales del Plan Nacional de Desarrollo de implementar transferencias monetarias condicionadas a
dimensiones de salud, educacion y a corresponsabilidades en ocupacion y empleo , fortalecidos con un componente transversal de bienestar
comunitario que busca mejorar las capacidades individuales y colectivas de los hogares beneficiarios, asi como el acompafiamiento de los
hogares y comunidades en su proceso de movilidad social y el acceso preferente a la oferta social del Estado.

Que segiin el Decreto 1960 de 15 de noviembre de 2023 - Por medio del cual se modifican los programas Familias en Accion y Jovenes
en Accién y se incorporan las transferencias monetarias al Sistema de Transferencias creado por la Ley 2294 de 2023. Asi mismo la
incorporacion de los programas sociales como Renta Ciudadana, permite avanzar en el ambito de realizacion de los derechos fundamentales de
las personas participantes de los programas de transferencia monetarias, dado que se robusteceran sus capacidades de accion y de superacion
de la pobreza, por medio de medidas que se enfoquen en el contexto personal y colectivo, asi como el curso de vida, sin que implique un
menoscabo en el nivel de satisfaccion de los derechos alcanzados.

Que, para materializar los fines expuestos y a fin de garantizar la debida articulacion normativa, con las disposiciones establecidas en los articulos
65y 66 de la Ley 2294 de 2023, asi como lo sefialado en las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026, se separaré el componente de
transferencias monetarias del programa Familias en Accion, y se incorporara al Sistema de Transferencias a través del programa Renta
Ciudadana, manteniendo asi, la estrategia de acompafiamiento para el acceso a programas complementarios a las familias participantes del
programa Familias en Accién, y en consecuencia se derogara la Ley 1532 de 2012 modificada por la Ley 1948 de 2018, y se dictarén las
disposiciones necesarias para la debida integracién de los programas Familias en Accion y Jovenes en Accion al Sistema de Transferencias
Monetarias.

A partir del 01 de enero de 2024, el programa Familias en Accion se transformara en una estrategia de acompariamiento familiar y comunitario,
articulado al Sistema de Transferencias, en los términos sefialados en el paragrafo segundo del articulo 65 de la Ley 2294 de 2023, la cual
buscara orientar al hogar en su proceso de movilidad social y realizar la gestion que promueva el acceso a la oferta social del Estado.

Que de la misma manera el programa familias en accion es un programa de orden nacional, es el programa de Prosperidad Social que entrega
atodas aquellas familias pobres y pobres extremas con nifios, nifias y adolescentes un incentivo econémico condicionado que complementa sus
ingresos para la formacién de capital humano, la generacion de movilidad social, el acceso a programas de educacion media y superior, la
contribucién a la superacion de la pobreza y pobreza extrema y a la prevencion del embarazo en la adolescencia. Que para tales fines se dara
la firma de un convenio interadministrativo el cual sera celebrado entre el departamento interadministrativo para la prosperidad social-prosperidad
social y el municipio de Carmen de Carupa.

Que, en la actualidad el Estado viene implementando diversas politicas poblacionales y sectoriales que apuntan a la atencion de la poblacion
vulnerable, las cuales han coadyuvado en su atencion desde multiples enfoques, ampliando de esta forma, la oferta social publica en Colombia
con acciones distintas a la entrega de transferencias monetarias.

Que es de obligatorio cumplimiento contar con un enlace Municipal que no tenga cargo directivo. A esto se agrega el nimero de familias inscritas
en el programa, que hace necesario la exclusividad del enlace para el buen funcionamiento del programa, logrando asi los beneficios para la
poblacion del Municipio.

En razon anterior y teniendo en cuenta las condiciones de pobreza por las cuales atraviesa un amplio sector de la poblacion Colombiana, el
Gobierno Nacional ha visto la necesidad de articular y focalizar la oferta de programas y servicios sociales bajo un enfoque centrado en las
demandas basicas de proteccion del nicleo familiar

Que atendiendo a lo anterior se puede concluir que el programa de Renta Ciudadana es el programa de Prosperidad Social que entrega a todas
aquellas familias pobres y en situacion de pobreza extremas con nifios, nifias y adolescentes un incentivo econoémico condicionado que
complementa sus ingresos para la formacion de capital humano, la generacion de movilidad social, el acceso a programas de educacion media
y superior, la contribucién a la superacion de la pobreza y pobreza extrema y a la prevencion del embarazo en la adolescencia.

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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El enlace municipal actia como delegado directo para los procesos operativos y como representante del programa en el municipio coordinando
y apoyando la ejecucion de las acciones de bienestar comunitario.

El Municipio de Carmen de Carupa, no cuenta dentro de la planta de personal con funcionario idoneo y disponible para atender con celeridad y
diligencia las diferentes gestiones que se deriven en el trémite de los procedimientos para dar cumplimiento a los deberes que se requieren, por
lo cual considera necesario, oportuno y conveniente la seleccion de una persona natural o juridica que acredite capacidad, idoneidad y experiencia
para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

Que mediante Decreto Municipal No. 023 de 2024 del 27 de junio se adopt6 el Plan de Desarrollo Municipal de Carmen de Carupa, denominado
“UNIDOS AL 100% POR EL DESARROLLO DE CARMEN DE CARUPA 2024-2027"

Asi mismo dentro de la planta de personal no se cuenta con funcionario disponible para estas funciones.

En razon de lo expuesto anteriormente es conveniente y oportuno la contratacion de una persona idonea que cuenta con idoneidad y acredite la
experiencia como Enlace Municipal del Municipio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS
Objeto “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENLACE MUNICIPAL DEL PROGRAMA
RENTA CIUDADANA Y DEL PROGRAMA DE DEVOLUCION DEL IVA EN EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA”
Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes y servicios expedida
por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los siguientes:
ITEM CODIGO UNSPSC TRANSLATION NAME

1 80111600 Servicios de persona temporal

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
El valor estimado del contrato es la suma de Valor: VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA
Justificacion MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 22.960.000), el cual se sustenta en el estudio del analisis del sector
que hace parte del presente estudio previo
VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($
Valor 22.960.000),), incluidos todos los impuestos, gravdmenes departamentales y demés costos directos e
indirectos a que haya lugar
VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 22.960.000).
El Municipio pagara al contratista el valor del contrato en OCHO (08) pagos mensuales, cada uno por la suma
de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($ 2.870.000), previa presentacion de:

e Informe mensual de ejecucion del contrato en medio fisico y magnético.
e  Cuenta de cobro o documento equivalente.
e  Certificacion y planillas de pago al Sistema de Seguridad Social Integral.

o Informe de supervision y recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Forma de Pago

o Fag PARAGRAFO PRIMERQ: Para cada pago, el contratista debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones

frente al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

El supervisor que no verifique el cumplimiento de esta obligacion incurrira en causal de mala conducta, conforme
alo establecido en la Ley 1952 de 2019.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de
Caja—PAC y al flujo de caja del Municipio.

PARAGRAFO TERCERQ: El término para el pago solo empezara a contarse a partir de la presentacion en
debida forma de la totalidad de los documentos exigidos. Las demoras ocasionadas por el incumplimiento de
estos requisitos seran responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA y no darén lugar al reconocimiento de
intereses ni compensacion alguna.
4. PLAZOY VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo del presente Contrato sera de OCHO (8) MESES, contado el mismo a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. PARAGRAFO:
Asi mismo, para la orden de inicio ser4 requisito la afiliacion a la ARL del (la) contratista de conformidad
con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.
5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Plazo

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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2026000019

2.3.41.03050.123.1101

FORTALECIMIENTO A LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE CARMEN DE CARUPA CUNDINAMARCA

07/01/2026

$22.960.000

DANIEL CAMILO GUALTEROS VANEGAS

6. PERFIL REQUERIDO

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

REQUISITOS
ADICIONALES

7. EQUIVALENCIAS

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

REQUISITOS
ADICIONALES

BASICA

PRIMARIA

SECUNDARIA

$2§;‘3&',%’I‘C A LICENCIADO EN INFORMATICA

PREGRADO

IPOSGRADO

GENERAL N/A

ESPECIFICA 1 afio de experiencia relacionada

N/A

BASICA

PRIMARIA i

SECUNDARIA N/A

PREGRADO N/A

POSGRADO N/A

GENERAL Las contempladas en la normatividad legal vigente
ESPECIFICA Las contempladas en la normatividad legal vigente
N/A

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES
Para los profesionales cuya reglamentacién normativa de la profesion asf lo establezca, se deberé adjuntar la Matricula o Tarjeta profesional

vigente.

9. ANALISIS DE RIESGO

Valoracion del
riesgo

Garantias

Indemnidad

Para la identificacion Riesgos en la presente contratacion se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso
y tipo de riesgo definidos en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion” expedido
por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento Anexo.

Segin lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.6 del Decreto 1082 de 2015 NO OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la
contratacion directa la exigencia de garantias en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del
mismo decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Asi
las cosas, la entidad presenta las siguientes justificaciones: 1) mediante las estipulaciones contractuales y obligaciones
especificas la entidad encaminara al contratista al cumplimiento efectivo del objeto contractual pactado 2) una vez suscrito el
contrato, el(la) Ordenador(a) del Gasto designara un supervisor que garantizara mediante el ejercicio de sus facultades la
efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad del servicio 3) Por la tipologia contractual, y por la ejecucion en
la cual no confluyen aspectos externos que puedan afectar gravemente la ejecucion del mismo, no requiere pdlizas. Teniendo
en cuenta lo enunciado anteriormente, el Municipio no solicitara al Contratista la expedicion de las garantias que amparen la
ejecucion del presente contrato.

EL(A) CONTRATISTA mantendra libre al Municipio de Carmen de Carupa- de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del
objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el presente contrato.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Contratista

1. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre toda la informacion que conozca 0 a la que tenga acceso con ocasion
de la ejecucion del objeto contractual.

2. Ejecutar el contrato con sujecién a las condiciones pactadas, atendiendo las instrucciones, recomendaciones y
observaciones impartidas por el supervisor y/o interventor del contrato.

3. Presentar oportunamente los informes, actas y demés documentos de ejecucion contractual que le sean requeridos por
el supervisor del contrato.

4,  Responder pecuniariamente por los bienes, equipos y elementos de propiedad del MUNICIPIO que le sean entregados
de manera transitoria para la ejecucién del contrato, suscribiendo las respectivas actas de recibo y entrega.

5. Rendir informes mensuales de ejecucion de actividades y, al finalizar el plazo contractual, presentar un informe final
pormenorizado sobre las actividades desarrolladas y los resultados obtenidos.

6.  Restituir al MUNICIPIO, una vez finalizado el contrato, todos los elementos suministrados para la ejecucion del objeto
contractual, en adecuado estado de conservacion, salvo el desgaste normal por el uso.

7. Asumir de manera exclusiva el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, tributarias y parafiscales, conforme a la
normatividad vigente.

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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Obligaciones
Especificas del
Contratista

Obligaciones
del Municipio

11. MULTAS CLAUSU

Multas:

©

10.

1.
fl2:
13.

14,

s

10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.
17.

3.
4
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Responder por la calidad, idoneidad y oportunidad del servicio prestado, de acuerdo con la normativa aplicable.
Informar de manera oportuna al supervisor del contrato cualquier situacion que pueda afectar la correcta y oportuna
ejecucion del mismo.

Estar afiliado y efectuar oportunamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos
laborales (ARL), cotizando sobre el ingreso base de cotizacion correspondiente al cuarenta por ciento (40%) del valor
mensualizado del contrato, conforme a lo dispuesto en el Decreto 923 de 2017, o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

Contarycon el examen médico ocupacional de ingreso, expedido por médico especialista en Salud Ocupacional, de
conformidad con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013.

Para efectos de la liquidacion del contrato, cuando a ello hubiere lugar, presentar el paz y salvo de documentacion
expedido por el funcionario o contratista competente de la administracion documental del archivo general.

Autorizar expresamente la utilizacion de la plataforma SECOP Il como medio oficial de comunicacion contractual, para
que la entidad comunique por dicho medio cualquier actuacion, requerimiento o circunstancia relacionada con la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley 1437 de 2011.

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que resulten necesarias para garantizar
su adecuada, oportuna y cabal ejecucion.

Establecer cronograma de actividades y entregar al supervisor del contrato los primeros 5 dias de cada mes.

Ejercer la coordinacién del programa Renta Ciudadana realizando todos los tramites exigidos por el Departamento para
la Prosperidad Social (DPS) tales como: Proceso de verificacion, registro y seguimiento a novedades y actualizacion de
datos.

Realizar los informes de cada periodo de pago segun lo establecido por el Departamento para la Prosperidad Social
(DPS) de acuerdo a los parametros establecidos y fechas de entrega estipuladas.

Utilizar los diferentes medios de comunicacion existentes (emisora, redes sociales, grupo de WhatsApp, cartelera
informativa y llamadas telefénicas), para dar a conocer los listados de beneficiarios asi como el cronograma de pagos,
con el fin de mantener informada oportunamente a la comunidad.

Realizar el proceso de recepcion, diligenciamiento y tramite de las diferentes quejas y/o reclamos derivados del
programa y realizar su seguimiento de forma permanente.

Efectuar la logistica necesaria para la realizacion de los pagos a través del Banco Agrario o por Su Red para los usuarios
no bancarizados.

Brindar informacion y soporte de manejo de aplicacion bico a los beneficiarios de los programas que lo requieran
Asistir a las capacitaciones y reuniones programadas de las cuales requieran de su presencia y fortalezcan el programa
de Renta Ciudadana.

Recepcionar los documentos que soporten el levantamiento o exclusion de los beneficiarios suspendidos con el fin de
realizar seguimiento y control de los beneficiarios.

Recepcionar y clasificar los documentos de actualizacion escolar y esquema de vacunacion, asi como mantener
comunicacion constante con las Instituciones Educativas y Entidades Prestadoras de Servicios de Salud presentes en
el municipio, con el fin de solicitar colaboracion en la entrega oportuna de certificados y agilizacion del tramite.
Programar, coordinar y ejecutar los encuentros de bienestar o de carécter informativo siempre que se requiera de
acuerdo con los lineamientos estipulados por el Departamento para la Prosperidad Social (DPS) durante la vigencia
2026.

Impulsar y garantizar la participacion responsable de los beneficiarios del programa Renta y Ciudadana, en actividades
del componente social y comunitario, voluntariado y procesos de asociatividad que promueva el Departamento para la
Prosperidad Social (DPS) o el municipio con enfoque a estas comunidades.

Realizar y presentar el informe de gestion anual ante los beneficiarios del programa Renta Ciudadana, Departamento
para la Prosperidad Social y demés entes de control que asf lo requieran, consignando informe detallado de acciones,
registro fotografico, formato de asistencia debidamente diligenciada y medio magnético de los mismos.

Realizar novedades de verificacion de salud y educacion en el SIITM (Sistema Integrado de Transferencias Monetarias)
como lo requiere el programa Renta Ciudadana, consultando la informacién requerida de las familias y potenciales
beneficiarios.

Realizar diligenciamiento y manejo del archivo correspondiente a cada una de las actividades del programa, entregando
organizado y foliado al finalizar su periodo de ejecucion.

Realizar cargue del Plan Operativo Anual (POA) con los documentos y las actividades requeridas.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Social en aquellos eventos y/o actividades que asi lo requiera.

Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas.

Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete el(a)
CONTRATISTA.

Suministrar el(a) CONTRATISTA, la informacion y documentos que requiera para desarrollar el objeto contractual.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo del mismo.

LA PENAL

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, EL CONTRATANTE
podré cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de
retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL(LA)
CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan que el valor de las multas se descontar4 por EL MUNICIPIO del saldo a favor
del(la) CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicién de la muita. PARAGRAFO PRIMERQ: PROCEDIMIENTO PARA LA
APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la aplicacion de las multas previstas en la presente cléusula, sera el

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes
en la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una
de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al
MUNICIPIO por este aspecto, se hara efectivos en forma separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.

EI (LA) CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere. El valor de cléusula penal pecuniaria que se
haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: El
procedimiento para hacer efectiva la presente cléusula, seré el establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza expresamente al Instituto
con la simple suscripcion del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria de que trata
esta clausula, de cualquier suma que se adeude por cancepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de
la garantia constituida si se hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal
no excluye la indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO: La
estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a)
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion no sera objeto de liquidacion, por tratarse de un contrato
de ejecucion sucesiva sin obligaciones pendientes a la terminacion, salvo en los siguientes eventos, en los cuales debera adelantarse la
liquidacién correspondiente:

/€01 00 SN O G g

Muerte del CONTRATISTA.

Incapacidad permanente del CONTRATISTA.

Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte de manera grave la ejecucion adecuada del objeto contractual.

Terminacion anticipada del contrato por mutuo acuerdo.

Ejercicio de la potestad excepcional de terminacion unilateral por parte de la entidad.

Declaratoria de caducidad del contrato.

Declaratoria de incumplimiento total del contrato.

Cesion de derechos patrimoniales de autor, cuando haya lugar a ello.

Existencia de saldos o recursos pendientes por liberar o reintegrar.

0. Cualquier otra circunstancia que genere una terminacion anormal del contrato y haga necesaria la determinacion de obligaciones,

saldos o responsabilidades entre |as partes.

13. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
Son aplicables a este Contrato de Prestacion de Servicios las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion, previstas
en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

Supervision
ylo
Interventoria

Firma del
funcionario
requirente
Nombre  del
funcionario
requirente
Cargo del
funcionario
requirente

Las establecidas en el Manual de supervision y/o interventoria adoptada por el INSTITUTO:

Nombre del funcionario GINA FERNANDA MONTARNO AREVALO

Cargo JEFE DESARROLLO SOCIAL
Dependencia OFICINA DESARROLLO SOCIAL
GINA FE A MONTANO AREVALO

JEFE OFICINA DESARROLLO SOCIAL

Alcaldia Municipal de Carmen de Carupa
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