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Cartagena de Indias, 20 enero de 2026    

 

Señor (a): 

ARODIZ AGUILERA AURELA 

SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS  

SENA 

 

Asunto: Presentación Oferta de Servicios Personales 

De manera atenta me permito presentar a su consideración la oferta de prestación de servicios 

personales en los siguientes términos: 

Objeto: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como instructor para 

impartir formación profesional integral en la modalidad de FORMACIÓN TITULADA Y/O 

COMPLEMENTARIA en la RED DE  LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION, en el Área de 

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS que ofrece el Centro de Comercio y Servicios de la 

Regional Bolívar del SENA, así como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y 

o actualización de diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en el 

montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas por los centros de formación 

en la prestación de servicios tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las demás 

actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el marco de 

la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el Departamento de Bolívar. 

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO 

MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. 

($48.954.136). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer 

pago por el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS OCHENTA y UN PESOS M/CTE. ($4.579.581) b) Nueve (9) pagos iguales por los meses 

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO MODELO OFERTA DE SERVICIOS PERSONALES 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada 
X   

RADICADO 

72026035097 

20/01/2026 
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de (marzo) a (noviembre) de 2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE 

MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno c) un último pago por 

el mes de diciembre por valor de UN MILLÓN SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS 

PESOS M/CTE. ($1.737.082)   

 

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos 

requeridos. Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las 

inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y 

disposiciones complementarias. De igual manera manifiesto, que la información registrada y 

entregada para el futuro proceso de contratación, es auténtica y corresponde a mi experiencia 

laboral, profesional y académica, así mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, 

corroborar y obtener de cualquier fuente que realice las consultas, toda la información y referencias 

relativas a mi persona ante las entidades correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje 

base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012. 

 

Certifico que los datos personales suministrados al SENA son veraces, completos, exactos, 

actualizados y comprobables. Cualquier error en la información proporcionada será de exclusiva 

responsabilidad mía, exonerando al SENA de toda responsabilidad ante cualquier autoridad. 

 

Así mismo autorizo al SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA a efectuar sus procedimientos 

de notificación y comunicación a la dirección de correspondencia y/o correo electrónico, citado en 

la hoja de vida de la Función Pública – SIGEP, el consignado en la plataforma SECOP II y el señalado 

al pie de mi firma. 

 

Al entregar mis datos en el presente documento autorizo de forma expresa, libre, informada, previa 

y voluntaria al SENA para el tratamiento de mis datos personales. Esta autorización faculta al SENA, 

como responsable del tratamiento, a recolectar, almacenar, usar, circular, actualizar, transferir, 

compartir, suprimir y transmitir los datos, tanto a nivel nacional como internacional, directamente 

o a través de sus trabajadores, consultores, asesores y/o terceros encargados, exclusivamente para 

el desarrollo de las actividades necesarias para el proceso de análisis de la oferta y de contratación 

si aplica,  en línea con las finalidades definidas en la Política de Tratamiento de Datos Personales del 

SENA, la cual se puede encontrar en la página web de la Entidad.  

 

Así mismo, en caso de que se formalice la contratación, autorizo al SENA para que recolecte y trate 
mis datos sensibles, tales como el estado de salud, antecedentes disciplinarios, fiscales o judiciales, 
afiliaciones al sistema de seguridad social, información biométrica (como huella dactilar, 
reconocimiento facial y registro fotográfico), entre otros datos que resulten necesarios para el 
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cumplimiento de las obligaciones contractuales, control de acceso y seguridad en las instalaciones 
de la entidad. 

 

Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando 

proceda, revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la 

Superintendencia de Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos 

derechos, podré hacerlo a través del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.  

 

Manifiesto que he leído los documentos que soportan la futura contratación (estudios previos y 

análisis del sector), encontrándome habilitado(a) conforme al perfil que se requiere y hago la 

siguiente declaración: 

 

DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO  

RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  

Marque con X la opción que corresponda:  

 

1. Que SI____ NO_X__ he sido condenado(a) mediante sentencia judicial a la pena accesoria de 

interdicción de derechos y funciones públicas por la comisión de delitos contra la 

Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas contempladas por la Ley 1474 de 

2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las conductas delictivas contempladas por 

las convenciones o tratados de lucha contra la corrupción suscritos y ratificados por Colombia. 

(En caso afirmativo indique los detalles). 

_______________________________________________________________. 

 

2. Que SI____ NO_X__ soy socio de una empresa cuyo representante legal, administrador, 

miembro de junta directiva o socio controlante fue declarado responsable judicialmente por la 

comisión de delitos contra la Administración pública, o de cualquiera de los delitos o faltas 

contempladas por la Ley 1474 de 2011 y sus normas modificatorias o de cualquiera de las 

conductas delictivas contempladas por las convenciones o tratados de lucha contra la 

corrupción suscritos y ratificados por Colombia. 

 

3. Que SI____ NO_X__ he sido sancionado(a) disciplinariamente con destitución. (En caso 

afirmativo indique los detalles). 

______________________________________________________________. 

 

mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co
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4. Que SI____ NO_X__ soy actualmente servidor(a) público del estado. (En caso afirmativo 

indique los detalles). 

_____________________________________________________________________. 

 

5. Que SI____ NO_X__ fui miembro de Consejo Directivo del SENA. (En caso afirmativo indique 

los detalles). 

________________________________________________________________________ 

 

6. Que SI____ NO_X__ fui servidor público del SENA en los niveles directivo o asesor. (En caso 

afirmativo indique los detalles y la fecha del retiro). 

_______________________________________________FECHA DE RETIRO: (DD/MM/AA). 

 

7. Que SI____ NO_X_ tengo vinculado (a) en el SENA a mi cónyuge o compañero(a) permanente, 

en un empleo de los niveles directivo o asesor, o en el Consejo Directivo, o ejerce funciones de 

control interno o de control fiscal en el SENA. (En caso afirmativo indique los detalles: nombres 

completos, cargo y parentesco). 

_______________________________________________________________. 

 

8. Que SI____ NO_X__ tengo vinculado (a) en el SENA a uno o varios parientes hasta el segundo 

grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil (padres, suegros, hijos, yerno, 

nuera, abuelos, hermanos, cuñados, o nietos), en los niveles directivo, asesor, o entre los 

miembros del consejo directivo, o con quienes ejercen el control interno o fiscal de la entidad. 

(En caso afirmativo indique los detalles: nombres completos, cargo y parentesco dentro de los 

anotados). 

____________________________________________________________________________. 

 

9. Que SI____ NO_X__ soy pariente en primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o 

primero civil (padres, hijos, hijastros, suegros, yerno, nuera, hijos adoptados, padres 

adoptantes) de un ex directivo del SENA desvinculado de la Entidad hace menos de 2 años.  

 

10. Manifiesto que SI____ NO_X__   me encuentro en actividades ilícitas de Lavado De Activos Y 

Financiamiento del Terrorismo. 

 

RÉGIMEN DE LAS PERSONAS EXPUESTAS POLÍTICAMENTE (PEP) 

 

11. Que SI ____NO__X__ tengo a mi cargo como particular, la dirección o manejo de recursos en 

los movimientos o partidos políticos. (Art 2 Decreto 830 de 2021) 
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SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  

 

12. Que SI__X__ NO___ me encuentro afiliado(a) y al día en los aportes al Sistema de Seguridad 

Social Integral, de acuerdo con la normatividad vigente.  

 

DECLARACIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES 

 

13. Que SI____ NO_X__ me encuentro incurso en ninguna causal establecida en la ley para la 

suscripción del contrato conforme al régimen de inhabilidades o incompatibilidades y conflicto 

de interés vigente.  

 

Manifiesto conocer las implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de 

interés, inhabilidad o incompatibilidad y me comprometo a informar cualquier conflicto que a nivel 

personal llegue a comprometer la estabilidad económica, moral y particular a esta entidad. 

 

Para el anterior efecto, manifiesto que antes de suscribir el presente documento consulté la guía 

para la identificación y declaración de conflicto de intereses en el sector público colombiano 

diseñada por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la cual se encuentra publicada 

en la página de dicha entidad en el siguiente link 

 http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-

/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539   

 

 

 

 
Atentamente, 

 

Rafael Enrique Castellar Arrieta  
C. de C. No. 73.144.648 de Cartagena 
Tel: 3012246362 - 3016811275   
rafael832@hotmail.com  
rcastellar2016@gmail.com   

http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/biblioteca-virtual/-/document_library/bGsp2IjUBdeu/view_file/35457539
mailto:rafael832@hotmail.com
mailto:rcastellar2016@gmail.com


HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

CASTELLAR ARRIETA RAFAEL ENRIQUE

73144648

rcastellar2016@gmail.com

CARRERA 70B 02M 11 Urb. San Pedro Mz 02 Lt 11

73144648 14

COLOMBIA BOLÍVAR

CARTAGENA DE INDIAS

COLOMBIA

6369558

10 1970

COLOMBIA

BOLÍVAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

ARJONA

DATOS PERSONALES1

02

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 19901° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

3POSTGRADO
MAGISTER SCIANTIARUM EN GERENCIA
EMPRESARIAL

X

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN LOGISTICA DEL
TRANSPORTE INTERNACIONAL DE
MERCANCIAS

201702X

10PREGRADO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 65407200507X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SENA
Especializacion Tecnologica en Seguridad

Industrial
03 2013

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
880 X

SENA, CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS PARA EL APRENDIZAJE

SIGNIFICATIVO Y DESARROLLADOR
12 2020EDUCACIÓN INFORMAL 80 X

SENA, CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

PLANEACION DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS Y TECNICAS

DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

03 2021EDUCACIÓN INFORMAL 48 X

SENA, CENTRO PARA LA
INDUSTRIA PETROQUIMICA

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL
DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA

04 2021EDUCACIÓN INFORMAL 96 X

FESTO DIDACTICA / SENA
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO EN

PEDAGOGIA - FESTO
05 2021EDUCACIÓN INFORMAL 48 X

SENA, CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

FORMACION LMS TERRITORIUM PARA
INSTRUCTORES SENA

07 2021EDUCACIÓN INFORMAL 48 X

SENA, CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS

ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS

TECNICOS Y NORMATIVA (240201056)
09 2021EDUCACIÓN INFORMAL 80 X

SENA, CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y

MINERO

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN
LA ORIENTACION DE PROCESOS

11 2021EDUCACIÓN INFORMAL 80 X

SENA
Introduccion a los Principios de la

Planificacion de la Cadena de Suministro
08 2022

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
8 X

SENA Planeacion de la Demanda 08 2022
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

8 X

SENA
Automatizacion y Digitalizacion Portuaria,

Gestion Portuaria y Logistica
09 2022

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO

HUMANO
10 X

SENA Congreso Internacional Logistica 4.0 10 2022
EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO

8 X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

2
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FORMATO ÚNICO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SBAVARIA S.A COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

3504000 2006 2008

SUPERVISOR LOGISTICO LOGISTICA Y  ABASTECIMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año0805

VIA A TURBACO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SABOGADOS ESPECIALIZADOS EN COBRANZAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

2870818 2004 2006

COORDINADOR DE CARTERA Y RECAU COORDINACION DE COBRANZAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0116

 - CENTRO EDIFICIO GANEM

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SEL CONSTRUCTOR, INVERSIONES S.A COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

1999 2004

AUXILIAR DE RECIBO Y DESPACHO LOGISTICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 10 Año Día Mes Año0604

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2025 2025

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA AVENIDA CALLE 32 2 32 URB SAN PEDRO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 10 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:13 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

3
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2024 2024

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA AVENIDA 1 SUR 2 2 SUR VIA A TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:14 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2023 2023

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA AVENIDA 4A B 1A 34 SUR VIA A TERNERA

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 13 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA CARTAGENA COLOMBIA

6539040 2022 2022

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - Via a Turbaco KM 1

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:16 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6537248 2021 2021

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - TERNERA KM 1 VIA A TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 04 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:18 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2020 2020

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA TRANSVERSAL 54D

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 27 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:02 09

4
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XCEDESARROLLO COMFENALCO COLOMBIA

6723800 2020 2020

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA DIAGONAL 30 - 50 187

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 03 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:30 05

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2019 2019

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA TRANSVERSAL 1B D SUR

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 15 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:13 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6685519 2018 2018

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA ANILLO VIAL

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2017 2017

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 20 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XUNIVERSIDAD DEL SINÚ ELÍAS BECHARA ZAINUM COLOMBIA

2017 2017

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO TRANSVERSAL 54F G SUR

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 23 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:27 05
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FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XUNIVERSIDAD DEL SINU - ELIAS BECHARA ZAINUM - UNISINU - COLOMBIA

2016 2016

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO TRANSVERSAL 54F M SUR

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 25 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:25 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2016 2016

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 15 Mes: 03 Año: Día: Mes: Año:14 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XUNIVERSIDAD DEL SINU SEDE CARTAGENA COLOMBIA

6517013 2016 2016

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO - AVENIDA EL BOSQUE TV 54 PLAZA COLON

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 25 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:28 05

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2015 2015

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 10 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:10 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2014 2014

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 22 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:12 12
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2013 2013

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 05 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:14 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 13 Mes: 11 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 03 Mes: 08 Año: Día: Mes: Año:30 10

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6685519 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 09 Mes: 05 Año: Día: Mes: Año:03 07

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 30 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:30 04
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2011 2011

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 22 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:16 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2011 2011

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 09 Mes: 03 Año: Día: Mes: Año:30 06

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2010 2010

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 09 Mes: 11 Año: Día: Mes: Año:24 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6685519 2009 2009

CIENCIAS DE LA EDUCACION EDUCACION MEDIA - VIA A MAMONAL KM 5

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 26 Mes: 11 Año: Día: Mes: Año:26 12
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OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 0

8 8

12 7

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

9

Cartagena, enero 15 de 2026

X





PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2026-01-15 10:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 73144648

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOLÍVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOLÍVAR Municipio CARTAGENA DE INDIAS

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios $46.608.378,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $46.608.378,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ALEIDA PATRICIA MARTELO CONTRERAS

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 45517203

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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CASTELLAR ARRIETA RAFAEL ENRIQUE

Titular del pasaporte N° 73144648, es participante regular en el programa de maestría en:

Que dicta esta Universidad, en el período académico Septiembre-2018/Enero-2019,
cursante del Tercer semestre

GERENCIA EMPRESARIAL

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

Constancia que se expide a petición de la parte interesada en Maracaibo estado Zulia
República Bolivariana de Venezuela a los a los diecisiete (17) días del mes de septiembre
de dos mil dieciocho.

DR. OSCAR BELLOSO VARGAS
RECTOR

Quien suscribe, Rector de la Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, hace constar
que:

NOTA: Si desea puede verificar la autenticidad de este documento presionando la opción Verificación de
Constancias de Estudio a través de https://www.urbe.edu/portal-empresas/ e ingresando el siguiente código
de validación: 46658D3





S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73.144.648

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Título de

ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA EN

SEGURIDAD INDUSTRIAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Cartagena,
a los nueve (9) días del mes de marzo de dos mil trece (2013)

BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS

SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL NÁUTICO, FLUVIAL Y PORTUARIO

REGIONAL BOLÍVAR

9200007 - 09/03/2013
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 910500377090CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2013.03.12 14:33:23





 

 

 



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 73144648

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Código: 240201056 - Versión: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CARTAGENA. A los veintitres (23) días del mes de Septiembre de dos mil veintiuno (2021)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL BOLÍVAR

1128857 - 23/09/2021
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 23 de Septiembre de 2024

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400240201056CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2021.09.27 19:49:09



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cédula de Ciudadanía No. 73.144.648

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formación concertados.
Código: 240201044

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los treinta (30) días del mes de noviembre de dos mil once (2011)

BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO, FLUVIAL Y PORTUARIO

REGIONAL BOLIVAR

SGC2011NC01734 - 30/11/2011
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
30 DE Noviembre DE 2014

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9105002402010441022CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2011.12.23 16:16:03



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cédula de Ciudadanía No. 73.144.648

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

Código: 210601010

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en CARTAGENA, A los Veinticinco (25) días del mes de Noviembre de Dos Mil Catorce (2014)

BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SUBDIRECTOR CENTRO DE FORMACIÓN INTERNACIONAL FLUVIAL Y PORTUARIO

REGIONAL BOLÍVAR

1876815 - 25/11/2014
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
25 DE Noviembre DE 2017

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
910500210601010CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.12.17 12:45:15



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cédula de Ciudadanía No. 73.144.648

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Integrar tic en los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las competencias a desarrollar
en el estudiante.

Código: 240201048

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los veintiocho (28) días del mes de septiembre de dos mil doce (2012)

BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO, FLUVIAL Y PORTUARIO

REGIONAL BOLIVAR

SGC2012NC00697 - 28/09/2012
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
28 DE Septiembre DE 2015

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9105002402010481022CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.10.01 14:06:12
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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Cursó y aprobó la acción de Formación
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y

DESARROLLADOR
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los once (11) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

71864535 - 11/12/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002216768CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2020.12.15 12:07:47



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los ocho (8) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

ROBERTO PLATA CHACON
Subdirector 

CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA 
REGIONAL BOLÍVAR

73197298 - 08/04/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9218002257762CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2021.04.24 14:17:03



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Cursó y aprobó la acción de Formación

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Tunja. a los once (11) días del mes de septiembre de dos mil diecinueve (2019)

JUAN FRANCISCO TALERO RODRIQUEZ
Subdirector (E) 

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 
REGIONAL BOYACÁ

62122778 - 11/09/2019
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9305001956444CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2019.09.27 15:00:28



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Participó en el evento de Divulgación Tecnológica
MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALPRO Y VIRTUALPLANT

con una duración de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los veintiun (21) días del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

ROBERTO PLATA CHACON
Subdirector CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA

REGIONAL BOLÍVAR

4827105 - 21/08/2019
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 921800146722CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
ROBERTO PLATA CHACON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2019.08.23 09:17:28



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Cursó y aprobó la acción de Formación
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

73456994 - 24/03/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304002261447CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2021.04.26 11:44:58



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Cursó y aprobó la acción de Formación

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 
REGIONAL BOLÍVAR

79817805 - 22/11/2021
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9104002433473CC73144648C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Participó en la acción de Formación
AUTOMATIZACION Y DIGITALIZACION PORTUARIA Y GESTION PORTUARIA Y LOGISTICA

con una duración de 10 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los ocho (8) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

6771532 - 08/09/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 930400250407CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2022.09.12 16:37:24



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Participó en la acción de Formación
CONGRESO INTERNACIONAL LOGÍSTICA 4,0 EN EL AGRO COLOMBIANO

con una duración de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los veintidos (22) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

6822766 - 22/10/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 930300254640CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2022.10.23 11:09:07



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Participó en la acción de Formación
INTRODUCCIÓN A LOS PRINCIPIOS DE LA PLANIFICACIÓN DE LA CADENA DE SUMINISTRO

con una duración de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los cinco (5) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

6720269 - 05/08/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 930300243170CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2022.08.07 07:04:37



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA

Con Cedula de Ciudadania No. 73144648

Participó en la acción de Formación
PLANEACIÓN DE LA DEMANDA: CONCEPTOS, ALGORITMOS Y EJEMPLOS

con una duración de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

JAIME GARCIA DI MOTOLI
Subdirector 

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

6762794 - 31/08/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 930300247814CC73144648C.

Firmado Digitalmente por
2022.09.03 10:11:25
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Regional  Bolivar-Centro Comercio y Servicios 

Ternerva Km 1 Via Turbaco, Cartagena - PBX 57 601 5461500 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO REGIONAL BOLIVAR DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 

HACE CONSTAR 

 

Que el señor RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA, identificado con cédula de ciudadanía No. 73.144.648 

de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestación 

de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 

normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato 
   

:  CO1.PCCNTR. 7447487 del 10 de febrero de 2025. 

  

Objeto 
 
 
 
 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter 
temporal como instructor para impartir formación 
profesional integral en la modalidad de FORMACIÓN 
TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA en la RED DE LOGISTICA 
Y GESTION DE LA PRODUCCION, en el Área de 
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS que ofrece el 
Centro de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del 
SENA, así como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera 
en la elaboración y o actualización de diseños curriculares 
la asesoría en la formulación de planes de negocio en el 
montaje de unidades productivas seguimiento de las 
empresas creadas por los centros de formación en la 
prestación de servicios tecnológicos en ejercicios de 
investigación aplicada y en las demás actividades 
requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misión 
institucional en el marco de la formación por competencias 
y el aprendizaje por proyectos en el Departamento de 
Bolívar. 

  
Plazo de ejecución : Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      

hasta el13 de diciembre de 2025. 
 

Observación : El contrato se encuentra en ejecución. 
Fecha de Inicio de Ejecución : 10 de febrero de 2025. 
  
Fecha de Terminación de Contrato : 13 de febrero de 2025. 
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Termino Inicial de ejecución : Diez (10) Meses y Dos (02) Días. 
  
Prorroga : Dos (02) Días. 
  
Valor Inicial de Contrato : El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y       

fiscales, se fijó en la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES 
TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO 
PESOS M/CTE ($46.301.744,00). 

  

 
Adición  

: TRESCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO 
PESOS M/CTE ($306.634). 

  

Valor Final del Contrato : CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL 
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 
($46.608.378). 

  

  

Forma de pago : El valor total del presente contrato será de CUARENTA Y 
SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS 
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($46.608.378). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) un primer pago por el mes de febrero por valor 
de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 
($3.219.658) b ) Nueve (09) pagos iguales por los meses de 
(marzo) a (noviembre) de 2025 por valor de CUATRO 
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($ 4.599.511) cada uno 
c) un último pago por el mes de diciembre por valor de UN 
MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES CIENTO 
VEIUNTIUN PESOS M/CTE. ($1.993.121). 

  
Obligaciones Específicas del Contrato 
 

: 1. Impartir formación profesional integral en programas 
titulados y/o complementarios del área asignada dentro de 
la oferta regular del centro de formación en las 
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de 
los proyectos de formación programados dentro de los 
tiempos que para cada opción se determine por el centro 
de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar 
los Proyectos de formación programados por el Centro de 
Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2025. 3. 
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Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo 
la programación e intensidad horaria que conoce con la 
suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el 
aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
y ejecutar actividades relacionadas en la guía de 
aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al 
proyecto en actividades del programa de formación. 7. 
Construir y mantener actualizado en tiempo real el 
portafolio de evidencia de instructor y de los aprendices. 8. 
Participar en las actividades indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión 
de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de formación 
asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador 
Académico. 10. Entregar al coordinador académico y/o 
líder de la especialidad la información de las actividades a 
realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes 
que la formación profesional requiera Dar asesorías e 
inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y 
Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la 
calificación obtenida en el proceso de formación. 11. 
Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la 
especialidad el informe de las evaluaciones de los 
aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de 
terminación del proceso de formación – Registrar toda la 
información relacionada con la formación profesional en el 
aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus. 12. 
Realizar de forma oportuna el proceso de evaluación de 
juicios evaluativos. 13. Presentar el reporte estadístico y 
demás documentos requeridos a más tardar el día 
veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato. 14. 
Participar en los comités de evaluación y seguimiento 
ordinarios y extraordinarios que se programen para los 
aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso 
de formación 15. Ejercer las actividades con estricta 
observancia del reglamento del aprendiz del SENA y 
reportar de manera oportuna las novedades presentadas 
en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de aprendizaje 
que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, 
innovador y transformador del aprendiz para su 
mejoramiento continuo. 17. Registrar la información 
académica y administrativa acorde con la normatividad 
institucional vigente. 18. Dar un manejo confidencial a la 
información registrada en los sistemas de información de 
acuerdo con la normatividad institucional. 19. Apoyar 
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desde el aspecto técnico en la supervisión de los contratos 
de bienes y servicios del cuando sea requerido por el 
supervisor del contrato. 20. Apoyar desde el aspecto 
técnico las evaluaciones de las ofertas en los procesos de 
compra de bines y servicios cuando sea requerido por el 
supervisor del contrato. 21. Apoyar a la coordinación 
académica en la programación de los recursos físicos y 
humanos de acuerdo con la planeación operativa, para los 
procesos de ejecución de la formación. 

 
  
  

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo electrónico 
20  de noviembre de 2025. 
 

 

 

                                                                             ARODIZ AGUILERA AURELA 
                                                                             Subdirector (e) Centro de Comercio y Servicios 
                                                                             Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
 

Proyectó: Gladys V. López L.  
Cargo: Apoyo área de Archivo  

Reviso:  Giomaris Julio Julio   
Cargo: Auxiliar G01 Archivo –Contratación 

Aprobó:  Cinthia Marchena    
Cargo: Abogado Contratista  
 

 
 
 
 
 
 

Firmado 
digitalmente por 
ARODIZ 
AGUILERA 
AURELA 
Fecha: 
2025.11.21 
13:15:21 -05'00'











Certificación No.232-2023                            

                                  

                                                                              Ministerio de Trabajo 
    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro Comercio y Servicios -Regional Bolívar 
                                                      Ternera Km 1 Vía Turbaco, Cartagena. - PBX (60 5) 6539040 

                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03     Pág. 
1 
 

 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL SERVICIO 
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR 
 

Que el   señor RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA identificado con cédula de ciudadanía No. 73.144.648 de 
Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 

Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 4614761 del 13 de febrero de 2023 
  

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal 
como instructor para impartir formación profesional integral en la 
modalidad de FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA en la RED 
DE LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION, en el Area de 
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS que ofrece el Centro de 
Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar 
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de 
diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio 
en el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas 
creadas por los centros de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las demás 
actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misión 
institucional en el marco de la formación por competencias y el 
aprendizaje por proyectos en el Departamento de Bolívar. 
  

Plazo de Ejecución 
 

: Desde    la   fecha   de   inicio de    ejecución   del contrato   hasta  el 15 
de diciembre de 2023. 
 

Fecha de Inicio de Ejecución  
  

: 13 de febrero   de 2023. 
  

Valor del Contrato 
 
 

: Cuarenta Millones Cuatrocientos Treinta y Siete Mil Ochocientos   
   Pesos   ($40.437.800) Mcte. 
 

Observación  : En ejecución. 

Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2023. 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce 
con la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. 
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Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados 
al proyecto en actividades del programa de formación. 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de 
evidencia de instructor y de los aprendices. 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de 
formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador 
académico y/o líder de la especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y 
en general los informes que la formación profesional requiera Dar asesorías e inducciones a los aprendices del 
Centro de Comercio y Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso 
de formación. 11. Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones 
de los aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – 
Registrar toda la información relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la 
información-Sofia Plus. 12. Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el 
día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato. 13. Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el seguimiento 
realizado al proceso de formación 14. Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento del 
aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las novedades presentadas en la ficha asignada. 15. Aplicar 
estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y transformador del 
aprendiz para su mejoramiento continuo. 16. Registrar la información académica y administrativa acorde con 
la normatividad institucional vigente. 17. Dar un manejo confidencial a la información registrada en los sistemas 
de información de acuerdo con la normatividad institucional. 18. Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 19. Aplicar al 
proceso de certificación por competencias, según normas de competencias que aplican a la función del 
instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de los 
instructores. 20. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del 
objeto contratado. 21. El contratista dará cumplimiento a las normas y protocolos de bioseguridad del SENA 
para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades del contrato. 22. Las demás 
actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del contrato 
 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo electrónico 
a los 29 dias del mes de junio de 2023.   
       
 
 
 
 
    

Yeny Liney Romero Ochoa 
Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Proyectó: Giomaris Julio Julio   
Cargo: Auxiliar Grado 01 Archivo -Contratación 
 
 
Vo. Bo:  Rafael Enrique Zambrano Zuñiga  
Cargo: Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

Firmado 
digitalmente por 
Yeny Liney 
Romero Ochoa 
Fecha: 2023.06.29 
12:04:56 -05'00'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que el señor RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA, identificado con cédula de ciudadanía No. 73.144.648 de 
Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 3303559 del 23 de enero de 2022. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN TITULADA-VIRTUAL en la RED DE LOGISTICA Y GESTION DE 
LA PRODUCCION, en el Area de NEGOCIACION INTERNACIONAL que ofrece 
el Centro de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como 
brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o 
actualización de diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes 
de negocio en el montaje de unidades productivas seguimiento de las 
empresas creadas por los centros de formación en la prestación de servicios 
tecnológicos en ejercicios de investigación aplicada y en las demás 
actividades requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la misión 
institucional en el marco de la formación por competencias y el aprendizaje 
por proyectos en el Departamento de Bolívar. 
 . 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      hasta el 16  
  de diciembre de 2022. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 01 de febrero de 2022. 
 

Valor del Contrato : Cuarenta y Un Millones Ochenta Mil Pesos ($41.080.000) Mcte. 
  
Observación : En Ejecución. 
  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2022. 3. 
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Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce 
con la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. 
Planear y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados 
al proyecto en actividades del programa de formación. 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de 
evidencia de instructor y de los aprendices. 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de 
formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador 
académico y/o líder de la especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y 
en general los informes que la formación profesional requiera. 11. Dar asesorías e inducciones a los aprendices 
del Centro de Comercio y Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso 
de formación. 12. Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones 
de los aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – 
Registrar toda la información relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la 
información-Sofia Plus. 13. Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el 
día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato. 14. Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el seguimiento 
realizado al proceso de formación. 15. Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento del 
aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las novedades presentadas en la ficha asignada. 16. Aplicar 
estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y transformador del 
aprendiz para su mejoramiento continuo. 17. Registrar la información académica y administrativa acorde con 
la normatividad institucional vigente. 18. Dar un manejo confidencial a la información registrada en los sistemas 
de información de acuerdo con la normatividad institucional. 19. Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 20. Aplicar al 
proceso de certificación por competencias, según normas de competencias que aplican a la función del 
instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de los 
instructores. 21. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del 
objeto contratado. 22. El contratista dará cumplimiento a las normas y protocolos de bioseguridad del SENA 
para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades del contrato. 23. Las demás 
actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del contrato. 
 
 Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de   correo electrónico 
a los 09 días del mes de noviembre de 2022.   
       
                                                                       
                                                                                
 
 
 
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
                                                                                                   
Proyectó: Giomaris Julio julio 
Cargo: Auxiliar G01 Archivo- Contratación 
 
                                                      
Vo. Bo: Rafael Enrique Zambrano Zuñiga 
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

 

Firmado digitalmente 
por YENY LINEY 
ROMERO OCHOA 
Fecha: 2022.11.09 
12:12:24 -05'00'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 

Que el señor, RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA identificado con cédula de ciudadanía No. 
73.144.648 de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 
 

Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR .2204646 del 03 de Febrero de 2021. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal 
como instructor para impartir formación profesional integral en la 
modalidad de FORMACIÓN TITULADA PRESENCIAL  Y/O 
CMPLEMENTARIA en  la RED DE  LOGISTICA Y TRANSPORTE en el 
área de GESTION LOGISTICA-  que ofrece el centro de Comercio y 
Servicios de la Regional Bolívar del SENA en el departamento de 
Bolívar, así como brindar apoyo cuando EL SENA lo requiera, en la 
elaboración y/o actualización de diseños curriculares, la asesoría en 
la formulación de planes de negocio, en el montaje de unidades 
productivas, seguimiento de las empresas creadas por los centros de 
formación, en la prestación de servicios tecnológicos, en ejercicios 
de investigación aplicada, y en las demás actividades requeridas por 
la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el 
marco de la formación por competencias y el aprendizaje por 
proyectos. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio de    ejecución del      contrato     hasta      
  el 18 de Diciembre   de 2021. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 04 de Febrero de 2021. 
 

Valor Inicial del Contrato 
 

: Treinta      y Siete      Millones     Diecisiete Mil      Treinta y      Cuatro  
   Pesos ($37.017.034) Mcte. 

  

Adicción  
: Dos Millones Novecientos Cinco Mil Setecientos Setenta y Cuatro  
   Pesos ($2.905.774) Mcte. 
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Valor Final   del Contrato 
 

: Treinta y Nueve Millones     Novecientos    Vestidos Mil Ochocientos  
   Ocho Pesos ($39.922.808) Mcte. 

  

Observación  : En Ejecución  

  
Obligaciones Específicas del Contrato:  1. Los instructores idóneos seleccionados y contratados 
deberán desarrollar los Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en 
el Plan Operativo 2021, con calidad y responsabilidad, deberán, además: 2. Cumplir el objeto del 
contrato, de acuerdo con la programación para el desarrollo de la formación profesional. 3. Prestar los 
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia y Calidad. 4. Responder por los 
bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado 5. Participar 
en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad 6. Responder por la buena calidad de los servicios contratados 7. Cumplir con la 
programación de formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico 8. 
Entregar al coordinador académico y/o líder de la especialidad la información de las actividades a 
realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que la formación profesional exija 9. Dar 
asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios y evaluarlos 10. Cumplir con 
los logros y objetivos asignados por el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico orientados a 
la gestión del Centro 11. Informar oportunamente a los aprendices la calificación obtenida en el proceso 
de formación 12. Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de 
calificaciones de los aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de terminación del proceso 
de formación – Registrar toda la información relacionada con la formación profesional en el aplicativo 
de gestión de la información 13. Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más 
tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor del contrato 14. Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar 
el seguimiento realizado al proceso de formación 15. Ejercer las actividades con estricta observancia 
del reglamento del aprendiz del SENA 16. Participar en los procesos de formación orientados al 
mejoramiento de la competencia del instructor indicados por el Centro 17. Presentar mensualmente un 
informe detallado de cada una de las actividades adelantadas en virtud del mismo y su resultado. 18. 
Tener actualizada en carpeta individual de las evidencias del proceso objeto de éste contrato en la 
Formación Titulada 19. Tener actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan los aprendices en 
las plataformas utilizadas para impartir este tipo de formación 20. Aplicar estrategias de aprendizaje 
que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su 
mejoramiento continuo 21. Programar las actividades de enseñanza y aprendizaje de acuerdo a la 
programación que corresponda al calendario institucional. 22. Registrar la información académica y 
administrativa acorde con la normatividad institucional vigente 23. Cumplir con el manejo de la 
información académica y administrativa correspondiente a los plazos establecidos. 24. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada de acuerdo con la normatividad institucional. 25. Atender 
oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato 26. De conformidad con lo establecido en la circular emanadas de la 
dirección de Formación Profesional donde se establecen las orientaciones para la contratación de 
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instructores, modalidades presencial, virtual y a distancia de la vigencia 2021, los instructores 
contratistas tendrán el compromiso durante el periodo de ejecución del contrato de aplicar al proceso 
de certificación por competencias, según normas de competencias que aplican a la función del 
instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de los 
instructores. Además, no se exigirá la certificación de competencias en la función de docente, pero si 
se establecerá como entregable evidenciable, dentro de la ejecución del contrato, 27. El instructor 
podrá orientar formación en los programas relacionados con su perfil, según las necesidades del Centro 
de Formación y en los diferentes niveles de Formación de la oferta educativa. 28. El contratista deberá 
dar cumplimiento a las normas y protocolos de bioseguridad que imponga el SENA para su ingreso a las 
diferentes sedes y para la ejecución de las actividades del contrato. 29. Las demás actividades 
inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA.   
       
 
 
 
 
    

Yeny Liney Romero Ochoa 
Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 

Proyectó: Giomaris Julio Julio   
Cargo: Auxiliar Grado 01 Archivo Contratación 
 
 

Vo. Bo:  Rafael Enrique Zambrano Zúñiga  
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

 

Firmado 
Digitalmente por 

Yeny Liney Romero Ochoa 

Fecha: 2021.06.29 

16´33´00` 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA  DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que el señor RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
73.144.648 de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 
 

 Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR.1402294 del 26 de febrero de 2020. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal 
como instructor para impartir formación profesional integral en la 
modalidad de FORMACIÓN TITULADA en la RED DE TECNOLOGIA DE 
LOGÍSTICA Y TRANSPORTE perfil de GESTIÓN LOGÍSTICA 
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA - DEPARTAMENTO DE BOLIVAR 
que ofrece el centro de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar 
del SENA en el departamento de Bolívar, así como brindar apoyo 
cuando EL SENA lo requiera, en la elaboración y/o actualización de 
diseños curriculares, la asesoría en la formulación de planes de 
negocio, en el montaje de unidades productivas, seguimiento de las 
empresas creadas por los centros de formación, en la prestación de 
servicios tecnológicos, en ejercicios de investigación aplicada, y en 
las demás actividades requeridas por la entidad para dar 
cumplimiento a la misión institucional en el marco de la formación 
por competencias y el aprendizaje por proyectos. 

  

Plazo de ejecución 
 
 

: Desde la fecha     de     inicio de    ejecución del contrato hasta el 02  
  de   septiembre de 2020. 
 

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 27 de febrero del 2020. 
 

Valor del Contrato 
 

: Veintitrés Millones Cincuenta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta y  
   Cuatro   Pesos ($23.059.754) Mcte. 

  

Termino de Ejecución : 06 Meses y 06 Días. 
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Obligaciones Específicas del Contrato: Los instructores seleccionados y contratados deberán tener en 
cuenta las siguientes obligaciones, para el desarrollo del objeto del contrato. Los instructores idóneos 
seleccionados deberán y contratados deberán desarrollar los proyectos de formación programados por 
el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2018, con calidad y responsabilidad, deberán, 
además: 1). Cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con la programación para el desarrollo de la 
formación profesional. 2). Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, 
eficiencia y Calidad. 3). Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto contratado. 4) Participar en las actividades indicadas por el Centro para el 
mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad; 5). Responder por la buena 
calidad de los servicios contratados; 6). Cumplir con la programación de formación asignada por el líder 
de la especialidad y/o Coordinador Académico; 7). Entregar al coordinador académico y/o líder de la 
especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los 
informes que la formación profesional exija; 8). Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro 
de Comercio y Servicios y evaluarlos; 9). Cumplir con los logros y objetivos asignados por el líder de la 
especialidad y/o Coordinador Académico orientados a la gestión del Centro; 10). Informar 
oportunamente a los aprendices la calificación obtenida en el proceso de formación; 11). Entregar al 
Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un 
plazo máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la 
información relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información; 12). 
Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de 
cada mes al Supervisor del contrato; 13). Participar en los comités de evaluación y seguimiento 
ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el seguimiento realizado 
al proceso de formación; 14). Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento del 
aprendiz del SENA 15). Participar en los procesos de formación orientados al mejoramiento de la 
competencia del instructor indicados por el Centro; 16). Presentar mensualmente un informe detallado 
de cada una de las actividades adelantadas en virtud del mismo y su resultado. 17). Tener actualizada 
en carpeta individual de las evidencias del proceso objeto de éste contrato en la Formación Titulada, 
tener actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan los aprendices en la plataforma utilizada 
para impartir este tipo de formación. 18). Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo 
del espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 19). 
Programar las actividades de enseñanza y aprendizaje de acuerdo a la programación que corresponda 
al calendario institucional. 20). Registrar la información académica y administrativa acorde con la 
normatividad institucional vigente 21) Cumplir con el manejo de la información académica y 
administrativa correspondiente a los plazos establecidos. 22). Dar un manejo confidencial a la 
información registrada de acuerdo con la normatividad institucional. 23). Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor   del   contrato y   presentar   informes   mensuales   de   la    
ejecución   del    contrato. 24). De conformidad con lo establecido en la circular No. 01-3-2019-000156 
del 01 de octubre de 2019, Circular No. 01-3-2019-000170 del 23 de octubre de 2019, circular No. 01-
3-2019-000172 del 28 de Octubre de 2019 y la circular No. 01-3-2019-000203 del 06 de Diciembre de 
2019 de la dirección de Formación Profesional donde se establecen las orientaciones para la 
contratación de instructores, modalidades presencial, virtual y a distancia de la vigencia 2020, los 
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instructores contratistas tendrán el compromiso durante el periodo de ejecución del contrato de aplicar 
al proceso de certificación por competencias, según normas de competencias que aplican a la función 
del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de 
los instructores. Además, no se exigirá la certificación de competencias en la función de docente, pero 
si se establecerá como entregable evidenciable, dentro de la ejecución del contrato. 25.) El instructor 
podrá orientar formación en los programas relacionados con su perfil, según las necesidades del Centro 
de Formación y en los diferentes niveles de Formación de la oferta educativa. 
 
 Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA, a los 19 días del mes de noviembre de 2020.   
       
 
 
 
 
 
 
    

YENY LINEY ROMERO OCHOA 
Subdirectora Centro Comercio y Servicios 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
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A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

C E R T I F I C A C I Ó N  

 

EL SUSCRITO ADMINISTRADOR DE RECURSOS HUMANOS “EL CONSTRUCTOR, 

INVERSIONES S.A.” CON NIT 8.6.005.423-9 

 

C E R T I F I C A :  

Que el señor RAFAEL CASTELLAR ARRIETA, quien se identifica con la cédula de ciudadanía 
# 73.144.648 expedida en Cartagena (B), laboró para EL ALMACÉN EL CONSTRUCTOR desde 
el día doce (12) de Octubre del año Mil novecientos noventa y nueve (1.999) hasta el día cuatro 
(04) de Junio del año Dos mil cuatro (2.004), mediante contrato de trabajo a término fijo, 
desempeñando el cargo de auxiliar de recibo y despacho de mercancías, Cumpliendo funciones 
relacionadas con: Coordinar el flujo de producto, desde de la recepción hasta el despacho, de 
acuerdo con los requerimientos de los Clientes y centro de operación logístico. Garantizar 
condiciones adecuadas para el buen funcionamiento de los sistemas de almacenamiento y otros 
elementos para la manipulación de inventarios. Coordinar las entregas con los proveedores y 
asegurar la correcta recepción de los insumos. Revisar los niveles de stock y generar alertas, si 
es necesario, de acuerdo con las políticas y prácticas de servicio establecidas, con el fin de 
garantizar el servicio y dar continuidad a las operaciones de la Sede -. 
 
Que durante el tiempo que duró su relación laboral para con la empresa, el señor RAFAEL 
CASTELLAR ARRIETA observó excelente conducta y buen desempeño de las funciones 
asignadas, demostrando ser una persona seria, respetuosa y dedicada a las labores 
encomendadas.- 
 
Que la anterior CERTIFICACIÓN se expide a petición expresa de la parte interesada, sin 
borrones, tachones ni enmendaduras, en la ciudad de Cartagena a los veinte y ocho (28) días 
del mes de Marzo del año Dos mil seis (2.006). 
 
Cordialmente, 
 
 
EL CONSTRUCTOR, INVERSIONES S.A. 
 
 
 
_____________________________ 
RIGOBERTO BEDOYA VALENCIA 
Depto. De Recursos Humanos 
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Cordialmente, 

Bogotá, Enero / 14 de 2026

Señor (a): RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
CC. 73144648
URBANIZACON SAN PEDRO
CARTAGENA

Referencia: Certificado de afiliación a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedición de la
presente comunicación, registra en nuestras bases de datos su afiliación al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizó a partir de Septiembre / 9 de 2009, y
su estado afiliación es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VÁLIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continúen disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opción
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier información adicional, con gusto será atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra línea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboró: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado
o como población vinculada, si el estado actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al día en los pagos.



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 73144648, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 14 de enero de 2026.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matrícula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demás denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matrícula profesional de ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS No. 65407
otorgada a RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA, con la cédula de
ciudadanía No. 73144648, se encuentra vigente.

Que RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administración de Empresas.

Que la matrícula profesional de ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS No. 65407
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administración de Empresas,
mediante la resolución No. 8992 del 02 de Diciembre de 2013.

Se expide la presente certificación en Bogotá, D.C., el quince (15) de Enero de
2026.

La presente certificación tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedición.

Certificación de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 325601

El presente certificado se emitió en formato electrónico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez jurídica y

probatoria. Su impresión será tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrónicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la dirección https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el

siguiente código de verificación: 

325601-73144648-CP

Firmado digitalmente por: OLGA
LUCIA MONTES GORDILLO
Fecha: 14-01-2026 10:20:27 PM



 

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el número de
identificación de la persona natural o jurídica.

Tipo de
Identificación: Cédula de ci

Número
Identificación: 73144648

 

¿ Cuanto es 5 + 3 ? 
bogota

Consultar

Datos del ciudadano
Señor(a) RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA identificado(a) con Cédula de ciudadanía Número 73144648.

El ciudadano no presenta antecedentes

Señor(a) ciudadano(a): la expedición del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación es gratuita en todo el país.
Fecha de consulta: miércoles, enero 14, 2026 - Hora de consulta: 11:37:04

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los últimos cinco (5) años, al cabo de los cuales, el sistem
inactiva automáticamente el registro salvo que la sanción supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejará hasta que dicho término expi

OTRAS ENTIDADES

Sede principal
Dirección: Carrera 5 # 15-80, Bogotá D.C., Colombia
Código Postal: 11032
Horario de atención: Lunes a viernes, 8 a.m. a 5 p.m., jornada continua

14/1/26, 11:37 Consulta de Antecedentes

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 1/2



Mapa del sitio Políticas de protección de datos Políticas

  

 

Teléfono conmutador: +57 601 587 8750
Línea gratuita: +57 01 8000 940 808
Línea anticorrupción: +57 01 8000 940 808

Contáctenos:
Sede Electrónica

Correo de notificaciones judiciales:
Notificaciones Judiciales

Twitter

Instagram

Facebook







14/1/26, 11:37 Consulta de Antecedentes

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 2/2



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

enero de 2026, a las 11:40:47, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 73144648
Código de Verificación 73144648260114114047

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:44:38 AM horas del 14/01/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 73144648
Apellidos y Nombres: CASTELLAR ARRIETA RAFAEL ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

14/1/26, 11:44 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO

14/1/26, 11:44 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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Cartagena, enero 15 de 2026   

 
Rafael Zambrano Zuñiga 
Coordinador Grupo de Apoyo Mixto 
DIRECCION REGIONAL SENA BOLIVAR 
Cartagena de Indias 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA identificado con C.C. No. 73.144.648, expedida el 15 
diciembre de 1988, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los 
términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional 
de Aprendizaje SENA con identificado con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro 
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de 18 años que administra el 
Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, 
contractual o legal y reglamentaria. 
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad 
con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 
1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.sena.edu.co, manifestando 
que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.  
 
Entiendo que como titular de los datos tengo derecho a conocer, actualizar, rectificar y, cuando proceda, 

revocar la autorización, así como presentar consultas, peticiones y reclamos ante la Superintendencia de 

Industria y Comercio o demás entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerlo a través 

del correo servicioalciudadano@sena.edu.co.  

PROCESO 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

NOMBRE DEL FORMATO 

FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada 
  X 
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Firma 
Nombres y Apellidos Rafael Enrique Castellar Arrieta 
C.C.(x) / C.E./ P.P 73.144.648 Cartagena 
 

 
 
 



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:38:16 horas del 16/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 73144648,

Apellidos y Nombres CASTELLAR ARRIETA RAFAEL ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

16/1/26, 8:38 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/01/2026 11:39:14 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 73144648 y Nombre:

RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 132505549 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (https://www.policia.gov.co/)  

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC


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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 73144648 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 14/01/2026 10:43 PM

Código Verificación: 7ES3UJA6G4

Válida hasta: 15/04/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICADO
CARTAGENA DE
INDIAS, BOLIVAR,

14/01/2026

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el señor RAFAEL ENRIQUE
CASTELLAR ARRIETA  con Cédula de Ciudadanía número 73144648

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Número 0570057370200180
Fecha de apertura 22/02/2018

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA
C.C 73.144.648

Bogotá D.C., 14 de enero 2026

Código: 761112208000



Tipo Doc: CC 

Apellido: Castellar Arrieta 

Empresa: Particular 

Cargo: Instructor 

Fecha: 28/Ene/2025, Hora: 07:56:29 a.m. 

Nro Identidad: 73144648 

Nombre: Rafael Enrique 
Sexo: Masculino 

Edad: 55 años 

Nacim: 02/Oct/1970 

Rh: O+ 

Examenes Realizados 

Recomendacion en Optometria 

Restricciones Laborales 

Concepto de Aptitud 

Observación 

Certificado de 

Aptitud Laboral 

Ingreso 
 

 

 

 

 

 

 

 

. 
 

Audiometría Tamiz, Optometria, Glicemia, Colesterol Total, Trigliceridos, Examen Médico Ocupacional Con Énfasis Osteomuscular 

 

Recomendaciones Laborales Manejo por EPS Habitos y Estilos de Vida Incluir en SVE 

, Pausas Activas, Higiene Postural, Usar 

EPPI, Ejercicio Fisico 

, Ejercicio fisico 30minutos de 

intensidad moderada diarios 

 

 
Control auditivo anual. 

 

Monofocales con protección a la luz azul, rayos UV anti-reflejos para ver de lejos retirar ver de cerca. 

 

Ninguna 

 

Evaluación medica ocupacional sin restricciones para el cargo. 

 

Ninguna 

 

 

 

 

 

 

 

Reynel De Jesus Caraballo Fuentes Rafael Enrique Castellar Arrieta 

CC 73144648 

Huella 

Digital 

Recomendacion en Audiometria 



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor
RAFAEL ENRIQUE CASTELLAR ARRIETA identificado con Cédula de
Ciudadanía 73144648, se inscribió en nuestro servicio el día 14/03/2006.

El presente certificado se genera el día 14/01/2026, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.




