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LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA UAE CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA

Que WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO identificado(a) con la cédula de ciudadania No 79433468 expedida
en BOGOTA D.C.; suscribié Contrato de Prestacion de Servicios con la Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogota asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 179-2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas con la emision
de conceptos a cargo de la Subdireccion de Gestion del Riesgo._SGR

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. elaborar y entregar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, el cronograma para ejecutar el objeto contractual durante el plazo de ejecucion, el
cual debe incluir estrategias, actividades, tiempos e instrumentos de seguimiento.

2. apoyar las actividades de revisiones técnicas y visitas oculares de acuerdo con el
procedimiento establecido por la entidad para la emision de conceptos técnicos,
relacionadas con la proteccidn contra incendios y seguridad humana.

3. apoyar en la emisidon de conceptos técnicos y certificaciones de la uae cuerpo oficial de
bomberos de bogota.

4. proyectar y revisar las respuestas a las peticiones realizadas por clientes internos y
externos que le sean asignadas en el término legal correspondiente.

5. apoyar en la formulacion, revision y actualizacion del plan de accion del area en lo
relacionado con la emisidn de conceptos a cargo de la subdireccion de gestion del riesgo.

6. apoyar en la revision y generacién de conceptos técnicos para la utilizacién de pirotecnia
como espectaculo con fines recreativos, conforme a las competencias legales.

7. participar en las reuniones de los pmu’s, clgr, salas situacionales, comités, juntas,
consejos o actividades lideradas o que le sean asignados y realizar los respectivos informes
de seguimiento y avance.

8. apoyar los procesos y procedimientos de la subdireccién, en el marco del objeto
contractual.

9. apoyar a la entidad, en el marco de la estrategia institucional de respuesta eir
(resolucién 789 de 2019), teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones
especificas, en caso de ser requerido o convocado por el supervisor del contrato o jefe del
area, para lo cual debera tener disponibilidad de 24 horas.

10. dar cumplimiento a las obligaciones contempladas en los estudios previos y los demas
documentos que soportan la contratacion.

11. las demas que indique el supervisor, que estén relacionadas con el objeto del contrato
y\o que permitan su correcta ejecucion.

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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VALOR INICIAL CONTRATO: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 49.000.000)
M/CTE.

VALOR TOTAL: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 73.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000) M/CTE.
PLAZO INICIAL CONTRATO: 7 MESES

PLAZO TOTAL: 10 MESES 15 DIAS

FECHA INICIO: 01/03/2025

FECHA DE TERMINACION: 13/01/2026

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 179-2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas con la emision
de conceptos a cargo de la Subdireccién de Gestidn del Riesgo._SGR

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. elaborar y entregar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcidon del acta de
inicio, el cronograma para ejecutar el objeto contractual durante el plazo de ejecucion, el
cual debe incluir estrategias, actividades, tiempos e instrumentos de seguimiento.

2. apoyar las actividades de revisiones técnicas y visitas oculares de acuerdo con el
procedimiento establecido por la entidad para la emision de conceptos técnicos,
relacionadas con la proteccidn contra incendios y seguridad humana.

3. apoyar en la emisidén de conceptos técnicos y certificaciones de la uae cuerpo oficial de
bomberos de bogota.

4. proyectar y revisar las respuestas a las peticiones realizadas por clientes internos y
externos que le sean asignadas en el término legal correspondiente.

5. apoyar en la formulacidn, revision y actualizacion del plan de accion del area en lo
relacionado con la emisidon de conceptos a cargo de la subdireccion de gestion del riesgo.

6. apoyar en la revision y generacion de conceptos técnicos para la utilizacién de pirotecnia
como espectaculo con fines recreativos, conforme a las competencias legales.

7. participar en las reuniones de los pmu’s, clgr, salas situacionales, comités, juntas,
consejos o actividades lideradas o que le sean asignados y realizar los respectivos informes
de seguimiento y avance.

8. apoyar los procesos y procedimientos de la subdireccion, en el marco del objeto
contractual.

9. apoyar a la entidad, en el marco de la estrategia institucional de respuesta eir
(resolucion 789 de 2019), teniendo en cuenta el objeto contractual y las obligaciones
especificas, en caso de ser requerido o convocado por el supervisor del contrato o jefe del
area, para lo cual debera tener disponibilidad de 24 horas.

10. dar cumplimiento a las obligaciones contempladas en los estudios previos y los demas
documentos que soportan la contratacion.

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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11. las demas que indique el supervisor, que estén relacionadas con el objeto del contrato
y\o que permitan su correcta ejecucion.

VALOR INICIAL CONTRATO: CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 49.000.000)
M/CTE.

VALOR TOTAL: SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 73.500.000)
M/CTE.

VALOR MENSUAL: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000) M/CTE.
PLAZO INICIAL CONTRATO: 7 MESES

PLAZO TOTAL: 10 MESES 15 DIAS

FECHA INICIO: 01/03/2025

FECHA DE TERMINACION: 13/01/2026

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. En razén a que el CONTRATISTA actla con plena autonomia
técnica, administrativa y sin ninguna clase de subordinacién frente al CONTRATANTE, se aclara que el
contrato objeto de la presente certificacién, no generé ni generara vinculo alguno de tipo laboral entre la
UAECOB como entidad CONTRATANTE y el CONTRATISTA.

La presente se expide a solicitud del interesado a los DIECISEIS (16) dias del mes de diciembre del afio DOS
MIL VEINTICINCO (2025), conforme la base de datos existente a la fecha en la Oficina Juridica.

Generacion automatica a través de aplicativo

|

MONICA MARIA PEREZ BARRAGAN
JEFE OFICINA JURIDICA

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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CONTRATO NO. 576-2024

NUMERO DE PROCESO UAECOB-CPS-523-2024

INTERVINIENTES: WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
SUBDIRECTOR DE GESTION DEL RIESGO
SUPERVISOR

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
CONTRATISTA

Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas con ¢l

OBJETO: seguimicnto a la emision de conceptos a cargo de la Subdireccion de Gestion del
Riesgo._ SGR

VALOR TOTAL: VEINTICUATRO MILLONES PESOS (S 24.000.000)

PLAZO DE EJECUCION: 4 MESES

FECHA DE INICIACION: 10/09/2024

FECHA DE TERMINACION: 09/01/2025

Observaciones:(

En Bogota a los DIEZ (10) dias del mes de septiembre del aiio DOS MIL VEINTICUATRO (2024), se reunieron en las
instalaciones de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C., los abajo firmantes con el objeto de suscribir la
presente acta de inicio del contrato No. 576-2024.

__:;;./{_f__._. —
,-';“f'/;’f
--""’/- -
WILLIA LFONSWTOVAR SEGURA WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
upervisor(a) Contratista

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la
version vigente en el sitio oficial de los documentos
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CONTRATO NO. 188-2024
INTERVINIENTES: WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
SUBDIRECTOR DE GESTION DEL RIESGO
SUPERVISOR

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
CONTRATISTA

Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas
OBJETO: con el seguimiento a la cmision de conceplos a cargo de la
Subdireccion de Gestion del Riesgo._SGR
VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES PESOS (8 18.000.000)
PLAZO DE EJECUCION: 3 MESES
FECHA DE INICIACION: 0170372024

FECHA DE TERMINACION: 31/05/2024

Ln Bogotd a los UNO (01) dias del mes de marzo del afio DOS MIL VEINTICUATRO (2024). se
reunieron en las instalaciones de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C.. los abajo
firmantes con ef objeto de suscribir la presente acta de inicio del contrato No. 188-2024.

WILL u_\.MAt’f’(ms()‘\\(}_'—y}_\;{SEGUR.« WILLTANPALBERTO LOPLZ TENGONG

\up::: visor{a) :C_on{ramm

Nota: Si usted imprime este documentc se considera “Caopia No Controfada’ por lo tanto debe consultar 1a

tim s b el s a2l allla Aafflalal e Jae D miiime s b a .



| Cddigo: FOR-CON-01-16
-' . Version: 04 ]
ACTA DE INICIO Vigente desde: 25/07/2017 |
Pagina 1 de 1 '
CONTRATO No. 443 de 2023
INTERVINIENTES: WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
Supervisor

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
Contratista o Representante Legal

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA EMISION DE CONCEPTOS A CARGO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESGO.SGR

VALOR TOTAL: $42.000.000 (Cuarenta y dos millones de pesos M/CTE)
PLAZO DE EJECUCION:  Siete (07) meses

FECHA DE INICIACION: 21 de junio de 2023

FECHA DE TERMINACION: 20 de enero de 2024

En Bogota a los veintitn (21) dias del mes de junio del afio 2023, se reunieron en las instalaciones
de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C., los abajo firmantes con el objeto de
suscribir la presente acta de inicio del contrato No. 443 de 2023.

NS0

WILLIAM ALFONSS TQUAR SEGURA WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
a Contratista

Calle 20 No.GB A-06
Edificio Comando

PBX 382 2500
www.bomberosbogota.gov.co
Linea de emergencia 123
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CONTRATO No. 178 de 2023
INTERVINIENTES: WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
Supervisor

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
Contratista o Representante Legal

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas
con la emision de conceptos a cargo de la Subdireccion de Gestion
del Riesgo. SGR

VALOR TOTAL: $18.000.000 (Dieciocho millones de pesos M/CTE)
PLAZO DE EJECUCION:  Tres (3) meses

FECHA DE INICIACION: 14 de marzo de 2023

FECHA DE TERMINACION: 13 de junio de 2023

En Bogotd a los dieciséis (16) dias del mes de marzo del afio 2023, se reunieron en las
instalaciones de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C., los abajo firmantes con el
objeto de suﬂ)ir la presente ﬁ de inicio del contrato No. 178 de 2023.

5

WILLIA TOVAR SEGURA WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
/Sﬂpﬁi’sgA 2 Contratista

Calle 20 No. 68 A-06
Edificio Comando

PBX 382 2500
www.bomberosbogota.gov.co
Linea de emergencia 123
MNIT: 899.599.061-9.
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INTERVINIENTES:

OBJETO:

VALOR TOTAL:

[ Cotigo: FOR-CON-01-16 |
Version: 04 |
ACTA DE INICIO _Vigente desde: 25/07/2017 |

Pagina 1de 1

312 de 2022

WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
Supervisor

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

Contratista o Representante Legal

Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas
con la emision de conceptos a cargo de la Subdireccion de Gestion
del Riesgo.

$45.000.000 M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION:  Diez (10) meses

FECHA DE INICIACION: 1 de febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2022

1 Bogota al primer (1) dia del mes de febrero del afio 2022, se reunieron en las instalacionesde la
JAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C., los abajo firmantes con el objeto de suscribir
la presente acta de inicio del contrKu No. 312 de 2022.

WILLIAM ALE
Supervi
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OVAR SEGURA WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
Contratista

g
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Otras herramienta: | Menu

Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

| Ira

lgoa =) UTC -5 17:33:32 .
UAE-CUERPO OFICIA...

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Volver

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo

Reversion

CO1.PCCNTR.3340056

2

Cerrado

21/01/2022 1:06:40 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

UAECOB-CONTRATO-312-2022

Prestar sus servicios profesionales en las actividades relacionadas con la
emision de conceptos a cargo de la Subdireccion de Gestion del Riesgo.

Prestacion de servicios
Si© No
12 Meses
1/02/2022 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/01/2023 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias
Si No
Si No
Si No
Si No

Informacion de la Entidad Estatal contratante

UAECOB

COLOMBTA
-

UAE-CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

COLOMBIA, Bogota
L8 0.0 08 4

0 Recomendacion (es)

el

Informacion del Proveedor contratista

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

Numero de documento 79433468

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

Aprobacién del contrato

Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

DAVIVIENDA Ahorros 0061-0058-2102

Aprobador — Proveedor

WILLIAM
Aprobado ALBERTO Fecha de
por: LOPEZ aprobacién:
TENGONO

Aprobador - Entidad Estatal

21/01/2022 5:01:31 PM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

18/1/26, 17:27 Editar Contrato

¢Requiere reconocimiento del

proveedor?

Estado de lafecha 28/11/2022 5:31:48 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

LAS PARTES DEL CONTRATO, LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA D.C. Y
WILLIAMALBERTO LOPEZ TENGONO, ACUERDAN MODIFICAR
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NO. UAECOB-CONTRATO-312-2022,
MEDIANTE ADICION DEL VALOR DEL CONTRATO POR $
9.000.000 Y PRORROGAR EL PLAZO DE EJECUCION EN DOS
(2) MESES MAS, ES DECIR, HASTA EL 31/01/2022, CUYO
TRAMITE SEADELANTA DIRECTAMENTE EN LA PLATAFORMA
DEL SECOP Il PARA EFECTOS DEL PERFECCIONAMIENTO DE LA
Justificacién de la MODIFICACION. LOS FUNDAMENTOS QUE MOTIVAN LA
MODIFICACION DEL PLAZO CONTRACTUAL SE ENCUENTRAN
modificacién  CONSIGNADOS EN LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA
SUPERVISION DEL CONTRATO MEDIANTE RADICADO -00643-
20222023470-UAECOB Id: 140732 DEL 11 DE NOVIEMBRE DE
2022. EL CONTRATISTA SE OBLIGA ENAJUSTAR, EL VALOR
ASEGURADO Y PLAZO DE VIGENCIA, DE LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO OTORGADA COMO MECANISMO DE
COBERTURA DEL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO, DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE LAADICION Y
PRORROGA PACTADAS. SEANEXA SOLICITUD DE
MODIFICACION CON SUS RESPECTIVOS ANEXOS, CDP 1269 Y
ANTECEDENTES ACTUALIZADOS DEL CONTRATISTA.

Documentos de la modificacién

Archivo Nombre del archivo Detalle -

https:/mww.secop.govco/CO1ContractsManag ement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.3340056&prevC txUrl=http. ..

7
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CONTRATO No.

INTERVINIENTES:

OBJETO:

VALOR TOTAL:

PLAZO DE EJECUCION:

FECHA DE INICIACION:

703 DE 2021

WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA
Supervisor

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

Contratista

APOYAR DESDE SU PROFESION LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO
DE REDUCCION DEL RIESGO DE LA SGR.

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) M/CTE
UN (1) M[ES CONTADOS A PARTIR DE LA FECI—]A DE
LEGALIZACION DE CONTRATO, SIN EXCEDER SU EJECUCION DEL
30 DE DICIEMBRE DE 2021.

15 DE DICIEMBRE DE 2021

FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2021

En Bogota a los quince (15) dias del mes de diciembre del afio 2021, se reunieron en las
instalaciones de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D. C., los abajo firmantes con el
objeto de suscribir la presente acta de inicio del contrato No. 703 de 2021.
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WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
Supervisor Contratista

Calle 20 No, 68 A - 06

Edificio Comando

PEX 382 2500

www . homberoshogota.gov.co
Linea de emergencia 123
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EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL INSTITUTO DISTRITAL
DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
NIT. 800.154.275-1

CERTIFICA

Que verificados los archivos que reposan en la Entidad, se certifica que WILLIAM
ALBERTO LOPEZ TENGONO, identificado con cedula de ciudadania No.
79.433.468 ha suscrito la siguiente Orden de Prestacion de Servicios, en |a cual se
evidencia absoluta autonomia en su gestion, sin subordinacion y dependencia con
esta entidad:

CONTRATO 325 DE 2020 _

Plazo inicial 4 meses

Fecha Inicial 21 de agosto de 2020

Fecha Final - 20 de diciembre de 2020 i
Valor del Contrato $28.980.000

Estado del Contrato Terminado

Mensualidad $7.245.000

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
COADYUDAR EN LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPONENTES ASOCIADOS AL PROCESO DE MANEJO DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES A CARGO DE LA SUBDIRECCION PARA EL MANEJO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL IDIGER.

OBLIGACIONES:

1. Brindar asesoria para la elaboracion, planeacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacién de lineamientos e instrumentos para el proceso de manejo de
emergencias y desastres del IDIGER.

2. Desarrollar en el marco de los preparativos para el manejo de emergencias, la
verificacién preliminar sobre las posibles condiciones de riesgo, en los lugares
definidos por el IDIGER.

3. Realizar el acompafiamiento a la Subdireccién para el Manejo de Emergencias y
Desastres en la ejecucién de las actividades y servicios de respuesta a emergencias
en las que el IDIGER sea responsable principal, de acuerdo a la Estrategia Distrital
para la Respuesta a Emergencias — Marco de Actuacion.

4. Actualizar los planes de emergencia y contingencia distritales acorde con los
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regimenes climaticos de la ciudad y a las diferentes temporadas de actividades socio
culturales del afo.

5. Realizar seguimiento al registro de afectados, dafios y pérdidas generados por
una situacién de emergencia, calamidad o desastre. o -
6. Actualizar la documentacion relativa a la preparacion y ejecucion de la respuesta y

la recuperacion, y surtir la revision de la misma, a fin de verificar el cumplimiento de

la normativa vigente, requisitos técnicos y demas consideraciones pertinentes para

el proceso de manejo de emergencias y desastres del IDIGER.

7. Estructurar y consolidar la informacion generada en Respuesta a Emergencias,
asi como la solicitada por el supervisor del contrato, emitiendo los informes
mensuales sobre el estado y el avance de los registros de esta actividad conforme a
las herramientas dispuestas por el IDIGER para tal fin.

8. Realizar los registros de las actividades realizadas en terreno y formular el Plan de
Accion de la Emergencia.

9. Consolidar, a través del canal que para el efecto disponga el IDIGER, la
informacién que se genere durante la ejecucion de actividades de respuesta.

10. Realizar soporte en la ejecucion de las funciones de planeacion y manejo
general de la respuesta, y evaluaciéon de dafios y analisis de riesgos asociados en
los niveles de coordinacidn que se requieran, en concordancia con la Estrategia
Distrital para la Respuesta a Emergencias.

11. Suministrar informacién a comunidades e instituciones segun los lineamientos y
politicas de la entidad.

12. Asistir a las reuniones, jornadas y demas actividades a las cuales sea delegado
por la entidad y que sean inherentes al cumplimiento del objeto contractual.

13. Estructurar técnicamente y/o brindar insumos técnicos para la proyeccion de
actos administrativos, informes, documentos y respuestas a los derechos de peticion
y/o solicitudes de entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad.

14. Realizar |la supervisién de los contratos y convenios que le sean designados. 15.
Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que se encuentren dentro el
objeto contractual.

D | 47 N°® 77A - 09 Interior 11
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CONTRATO 085 DE 2020

Plazo inicial 3 meses y 15 dias
Fecha Inicial 25 de abril del 2020
Fecha Final 09 de agosto de 2020
Valor del Contrato $25.357.500

Estado del Contrato Terminado
Mensualidad $7.245.000

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados para realizar actividades de
planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las acciones que fortalezcan la
preparacioén y ejecucion de la respuesta y la recuperacion en el marco de los
procesos de la Subdireccién para el Manejo de Emergencias y Desastres del

IDIGER.

OBLIGACIONES:

1. Apoyar la elaboracion, planeacién, ejecucién, seguimiento y evaluaciéon de
lineamientos e instrumentos para el proceso de manejo de emergencias y
desastres del IDIGER.

2. Participar en la verificacion preliminar sobre las posibles condiciones de riesgo,
en los lugares definidos por el IDIGER.

3. Brindar acompafiamiento a la Subdireccion para el Manejo de Emergencias y
Desastres en la ejecucion de las actividades de servicios relacionados con el
manejo de emergencias en las que el IDIGER sea responsable principal, de
acuerdo a la Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias — Marco de

Actuacion.

4. Elaborar y/o actualizar los planes de emergencia y contingencia distritales
acorde con los regimenes climaticos de la ciudad y a las diferentes temporadas de

actividades socio culturales del ano.

5. Hacer seguimiento al registro de afectados, dafios y pérdidas generados en el
marco del manejo de la emergencia.

6. Cooperar en la clasificacion de la documentacion relativa a la preparacion y
ejecucion de la respuesta y la recuperacion, y surtir la revisiéon de la misma, a fin
de verificar el cumplimiento de la normativa vigente, requisitos técnicos y demas
consideraciones pertinentes para el proceso de manejo de emergencias y
desastres del IDIGER.

7. Organizar y consolidar la informacion generada en Aglomeraciones de Publico y
Emergencias, asi como la solicitada por el supervisor del contrato, emitiendo los
informes mensuales sobre el estado y el avance de los registros de esta actividad
conforme a las herramientas dispuestas por el IDIGER para tal fin.
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8. Llevar registros de las actividades realizadas en terreno y formular el Plan de
Accién de la Emergencia.

9. Articular, a través del canal que para el efecto disponga el IDIGER, la
“informacién que-se genere durante la ejecucion de actividades de respuesta.

10. Apoyar la ejecucion de las funciones de planeacion y manejo general de la
respuesta, y evaluacion de dafios y analisis de riesgos asociados en los niveles de
coordinaciéon que se requieran, en concordancia con la Estrategia Distrital para la
Respuesta a Emergencias.

11. Suministrar informacion a comunidades e instituciones segun los lineamientos
y politicas de la entidad.

12. Asistir a las reuniones, jornadas y demas actividades a las cuales sea
delegado por la entidad y que sean inherentes al cumplimiento del objeto
contractual.

13. Estructurar técnicamente y/o brindar insumos técnicos para la proyeccién de
actos administrativos, informes, documentos y respuestas a los derechos de
peticion y/o solicitudes de entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad.
14. Realizar |a supervision de los contratos y convenios que le sean designados.

15. Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que se encuentren
dentro el objeto contractual.

CONTRATO 245 DE 2019

Plazo inicial 9 meses

Fecha Inicial 26 de marzo del 2019

Fecha Final | 25 de diciembre de 2019 y
Valor del Contrato $62.694.000
Modificacion 1 — Prorroga y Adicion | 3 meses — $20.898.000 _
‘Fecha Final con prorroga 25 de marzo de 2020

Valor del Contrato con adicién $83.592.000

Estado del Contrato Terminado |
Mensualidad $6.966.000

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados para actualizar o
desarrollar las guias de los planes de emergencia y contingencias para las
actividades de aglomeraciones de publico del Distrito Capital.

INSTITUTO DISTRITAL DE
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1, Aclualizar las gulas para la elaboracion de los planes de emergencia y confingencia para
las actividades de aglomeraciones de piblico de carécter ocasional y permanente.

3. Actualizar el documento soporte de metodologias de andlisis de riesgos.

4, Actualizar un plan tipo de conforme a la acluaizacion de las guias de planes de

5. mmymmmmmwummmwmpm
Aglomeraciones de Piblico de la entidad, para el desamolio de las ac
mmmeumaumammmwam
Contingencias — PEC registrados, y conforme las guias existentes.

6. Desamoliar y asistir las respect lones y mesas de trabajo con las entidades que
mmwmm«mmdm Evaluacion y Autorizacion de
eracion de Pblico en el Distrito Capital ~ SUGA, con el fin de definir
mmmywmmMammmmhMo
» de las guias para la elaboracién de los planes de emergencias y contingencias

OBLIGACIONES:

y contingencia para la

-@mmmmm_
7. Revisar, evaiuar y proyectar oportunamente los conceptos técnicos de los planes de
-emergencia y contingencia, de las actividades de aglome s de pliblicos ocasionales,

permanentes y habilitacidn de escenarios, m"mﬁmmmir'
mmmmmm autorizacion

8.~ Apoyar los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados para eventos de alta
complejidad y fos que por decision técnica lo ameriten.

9. WMM% mmw hﬂmﬁem;._
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10.-Asistir a reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin de
asesorar la elaboracion de planes de emergencias y contingencias de la comunidad,
agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de publico de caracter
ocasional, permanente y habilitacion de escenarios.

11.Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o solicitudes de
enfidades y/o comunidad que se formulen a la enfidad, responder las consultas y demas
requerimientos relacionados con las actividades contractuales en los plazos legalmente
eslablecidos y realizar el seguimiento a las respuestas proyecladas para la
correspondencia asignada a su cargo incorporando dichas respuestas en las bases de
datos que la entidad disponga para esto, previa aprobacion del supervisor.

12.Brindar la informacién relacionada con los indicadores del Area de Gestion de Riesgos para
Aglomeraciones de Publico, en lo referente a las metas asociadas al Plan de Accion yfo
Plan de Desarrollo, en los plazos y condiciones establecidas por la Subdireccion para el
Manejo de Emergencias y Desastres.

13..Mantener organizado el archivo documental de acuerdo a las politicas de archivo y a los
procedimientos de la entidad.

14.‘Mantener actualizadas las bases de -datos del Area de Gestibn de Riesgos para
Aglomeraciones de Pablico de la mfcrmambn generada en el desamollo de sus

obligaciones.

15.-Dar el. apoyo requeridoe eﬁ las situaciones de emergencia seguln la Estrategia Distrital de
Respuesta a Emergencias- yfl-a Estrategia -irwtitucional de Respue‘sta del IDIGER.

16, Las defiés que lo sean asignadas por el Qupervisn[ y que se encuentren dentro del objeto
contractual.

CONTRATO 237 DE 2018

Plazo inicial 6 meses y 15 dias
Fecha Inicial 13 de Julio de 2018
Fecha Final 27 de enero de 2019
Valor del Contrato $36.822.500
| Estado del Contrato Terminado -
Mensualidad $5.665.000 )
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OBJETO: Prestar servicios profesionales para realizar actividades en la revision,

evaluacion y concepto técnico a los planes de emergencia y contingencia para
aglomeraciones de publico y habilitacién de escenarios.

OBLIGACIONES:

1. Apoyar, evaluar y hacer seguimiento de manera oportuna a los registros asignados
por aglomeraciones de publico en la ventanilla inica SUGA y los radicados en fisico, asi
como la proyeccién de conceptos técnicos de evaluacion del cumplimiento de los
requisitos de los planes de emergencia y contingencia como parte integral de la
autorizaciéon para las actividades de aglomeraciones de publico ocasionales y
permanentes, incluida la habilitacion de escenarios.

2.- Apoyar los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados para eventos de alta
complejidad y los que por decision técnica lo ameriten.

3.- Realizar la verificaciéon de los recursos de los planes de emergencias y contingencias
para aglomeraciones de publico ocasionales y las medidas de seguridad a los lugares
con actividades de aglomeraciones de publico permanentes y escenarios habilitados.

4.- Apoyar la revision, evaluacién y actualizacion de las guias PEC permanentes y/u
ocasionales para aglomeraciones de publico y desarrollar nuevas guias PEC para
escenarios distritales de acuerdo a la demanda y necesidades de las agremiaciones y
comunidad en general.

5.- Asistir a reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin de
asesorar la elaboracion de planes de emergencias y contingencias de la comunidad,
agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de publico de caracter
ocasional y permanente.

6.- Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o
solicitudes de entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, responder las
consultas y demas requerimientos relacionados con las actividades contractuales en los
plazos legalmente establecidos y realizar el seguimiento a las respuestas proyectadas
para la correspondencia asignada a su cargo incorporando dichas respuestas en las
bases de datos que la entidad disponga para esto, previa aprobacién del supervisor.

7. Brindar la informacién relacionada con los indicadores del Area de Gestion de
Riesgos para Aglomeraciones de Publico, en lo referente a las metas asociadas al Plan
de Accion y/lo Plan de Desarrollo, en los plazos y condiciones establecidas por la
Subdireccién para el Manejo de Emergencias y Desastres.

8.- Mantener organizado el archivo documental de acuerdo a las politicas de archivo y a
los procedimientos de la entidad.

9.- Mantener actualizadas las bases de datos del Area de Gestién de Riesgos para
Aglomeraciones de Publico de la informacién generada en el desarrollo de sus
obligaciones.
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10.- Dar el apoyo requerido en las situaciones de emergencia segun la Estrategia
Distrital de Respuesta a Emergencias y la Estrategia Institucional de Respuesta del
IDIGER.

11.- Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que se encuentren dentro del
objeto contractual.

CONTRATO 220 DE 2017

Plazo inicial 9 meses

Fecha Inicial 11 de abril del 2017
Fecha Final 10 de enero de 2018
Valor del Contrato $48.150.000
Modificacion 1 — Prorroga y Adiciéon | 4 meses y 15 dias - $24.075.000
Suspension 1 mes

Fecha Final con prorroga y 25 de junio de 2018
suspension

Valor del Contrato con adicién $72.225.000

Estado del Contrato Terminado
Mensualidad ~ |$5350.000

OBJETO: Prestar servicios profesionales para fortalecer la gestion de riesgos en la revision,
evaluacion y concepto técnico a los planes de emergencia y contingencia de aglomeraciones
de publico y habilitacién de escenarios; de acuerdo con la normatividad legal vigente y a los
procedimientos establecidos por el IDIGER.

OBLIGACIONES:

Revisar, evaluar y hacer seguimiento de manera oportuna a los registros asignados por
aglomeraciones de publico en la ventanilla Unica SUGA y los radicados en fisico, asi como
la proyeccién de conceptos técnicos de evaluacién del cumplimiento de los requisitos de
los planes de emergencia y contingencia como parte integral de la autorizacion para las
actividades de aglomeraciones de publico ocasionales y permanentes, incluida la
habilitacibn de escenarios.

Apoyar en los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados para eventos de alta
complejidad y los que por decision técnica lo ameriten.

Realizar la verificacion de los recursos de los planes de emergencias y contingencias para
aglomeraciones de publico ocasionales y las medidas de seguridad a los lugares con
actividades de aglomeraciones de publico permanentes y escenarios habilitados.

Apoyar la revision, evaluacion y actualizacion de las guias PEC permanentes y/u
ocasionales para aglomeraciones de publico y desarrollar nuevas guias PEC para
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escenarios distritales de acuerdo a la demanda y necesidades de las agremiaciones y
comunidad en general.

5. Asistir a reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin de
asesorar la elaboracion de planes de emergencias y contingencias de la comunidad,
agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de publico de caracter
ocasional y permanente.

6. Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o solicitudes de
entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, responder las consultas y demas
requerimientos relacionados con las actividades contractuales en los plazos legalmente
establecidos y realizar el seguimiento a las respuestas proyectadas para la
correspondencia asignada a su cargo incorporando dichas respuestas en las bases de
datos que la entidad disponga para esto, previa aprobacion del supervisor.

7. Brindar la informacion relacionada con los indicadores del Area de Gestion de Riesgos para
Aglomeraciones de Publico, en lo referente a las metas asociadas al Plan de Accion y/o
Plan de Desarrollo, en los plazos y condiciones establecidas por la Subdireccion para el
Manejo de Emergencias y Desastres.

8. Mantener organizado el archivo documental de acuerdo a las politicas de archivo y a los
procedimientos de la entidad.

9. Mantener actualizadas las bases de datos del Area de Gestion de Riesgos para
Aglomeraciones de Publico de la informacién generada en el desarrollo de sus
obligaciones. - - )

10.Dar el apoyo requerido en las situaciones de emergencia segun la Estrategia Distrital de
Respuesta a Emergencias y la Estrategia Institucional de Respuesta del IDIGER.

11.Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que se encuentren dentro del objeto
contractual.

CONTRATO 490 DE 2016

Plazo inicial 5 meses

Fecha Inicial 21 de octubre de 2016 g
Fecha Final 20 de marzo de 2017

Valor del Contrato $25.000.000

Estado del Contrato Terminado

Mensualidad $5.000.000 |

OBJETO: Prestar servicios profesionales para fortalecer la gestion de riesgos en la revision,
evaluacion y concepto técnico a los planes de emergencia y contingencia de aglomeraciones
de publico y habilitacién de escenarios; de acuerdo con la normatividad legal vigente y a los
procedimientos establecidos por el IDIGER.
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OBLIGACIONES:

1. Revisar, evaluar y hacer seguimiento de manera oportuna a los registros asignados
_por aglomeraciones de publico en la ventanilla Gnica SUGA y los radicados en
fisico, asi como la proyeccion de conceptos técnicos de evaluacion del
cumplimiento de los requisitos de los planes de emergencia y contingencia como
parte integral de la autorizacion para las actividades de aglomeraciones de publico
ocasionales y permanentes, incluida la habilitacion de escenarios.

2. Coordinar los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados para eventos de alta
complejidad y los que por decisién técnica lo ameriten.

3. Realizar la verificacion de los recursos de los planes de emergencias Yy
contingencias para aglomeraciones de publico ocasionales y las medidas de
seguridad a los lugares con actividades de aglomeraciones de publico
permanentes y escenarios habilitados.

4. Apoyar la revisidn, evaluacion y actualizacion de las guias PEC permanentes y/u
ocasionales para aglomeraciones de publico y desarrollar nuevas guias PEC para
escenarios distritales de acuerdc a la demanda y necesidades de las
agremiaciones y comunidad en general.

5. Asistir a reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin
de asesorar la elaboracion de planes de emergencias y contingencias de la
comunidad, agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de
publico de caracter ocasional y permanente.

6. Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o
solicitudes de entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, responder las
consultas y demas requerimientos relacionados con las actividades contractuales
en los plazos legalmente establecidos y realizar el seguimiento a las respuestas
proyectadas para la correspondencia asignada a su cargo incorporando dichas
respuestas en las bases de datos que la entidad disponga para esto, previa
aprobacion del supervisor.

7. Brindar la informacion relacionada con los indicadores del Area de Gestion de
Riesgos para Aglomeraciones de Publico, en lo referente a las metas asociadas al
Plan de Accién y/o Plan de Desarrollo, en los plazos y condiciones establecidas por
la Subdireccién para el Manejo de Emergencias y Desastres.

8. Mantener organizado el archivo documental de acuerdo a las politicas de archivo y
a los procedimientos de la entidad.

9. Mantener actualizadas las bases de datos del Area de Gestion de Riesgos para
Aglomeraciones de Publico de la informacion generada en el desarrollo de sus
obligaciones.
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10. Dar el apoyo requerido en las situaciones de emergencia segun la Estrategia

Distrital de Respuesta a Emergencias y la Estrategia Institucional de Respuesta del
IDIGER.

11. Las demas que le sean asignadas por el supervisor y que se encuentren dentro del
objeto contractual.

CONTRATO 159 DE 2016

Plazo inicial 5 meses o
Fecha Inicial 6 de mayo del 2016
Fecha Final 5 de octubre de 2016
Valor del Contrato $25.000.000

Estado del Contrato Terminado
Mensualidad $5.000.000

OBJETO: Realizar actividades para la revision y evaluacion de los planes de emergencia y
contingencia de aglomeraciones de publico, incluida la habilitacion de escenarios.

OBLIGACIONES:

1. Revisar, evaluar y hacer seguimiento de manera oportuna a los registros asignados por
aglomeraciones de publico en la ventanilla Gnica SUGA y los radicados fisicos, asi como la
proyeccién de conceptos técnicos de evaluacion del cumplimiento de los requisitos de los
planes de emergencia y contingencia como parte integral de la autorizacion para las
actividades de aglomeraciones de publico ocasionales y permanentes, incluida la
habilitacién de escenarios.

2. Coordinar o dar el apoyo requerido a los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados
para eventos de alta complejidad y los que por decision técnica lo ameriten.

3. Acompafniar las visitas de verificacion de los recursos de los planes de emergencias y
contingencias para aglomeraciones ocasionales y las medidas de seguridad a los lugares
con actividades de aglomeraciones de publico permanentes y escenarios habilitados.

4. Apoyar la revision, evaluacién y actualizacion de las guias PEC permanentes y/u
ocasionales para aglomeraciones de publico y desarrollar nuevas guias PEC para
escenarios distritales de acuerdo a la demanda y necesidades de las agremiaciones Yy
comunidad en general.

5. Acompafiar en reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin
de asesorar la elaboracién de planes de emergencias y contingencias de la comunidad,
agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de publico de caracter
ocasional y permanente.

6. Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o solicitudes de
entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, responder las consultas y demas
requerimientos relacionados con las actividades contractuales en los plazos legalmente

nE aArATA e

INSTITUTO DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS

- Y CAMBIO CLIMATICO
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establecidos y realizar el seguimiento a las respuestas proyectadas para la correspondencia
asignada a su cargo incorporando dichas respuestas en las bases de datos que la entidad
disponga para esto, previa aprobacion del supervisor.

7. Realizar los reportes al sistema de indicadores de la entidad, en lo referente a las metas
asociadas al objeto contractual en los plazos y condiciones establecidas por la Oficina de
Planeacion.

8. Mantener organizado el archivo documental teniendo en cuenta las politicas de archivo de
la entidad.

9. Mantener actualizadas las bases de datos con la totalidad de la informacién requerida en
los tiempos establecidos.

10. Dar el apoyo requerido en las situaciones de emergencia que lo ameriten.

CONTRATO 467 DE 2015

Plazo inicial 4 meses )
Fecha Inicial 24 de diciembre de 2015

Fecha Final B 23 de abril de 2016

Valor del Contrato $18.000.000

Estado del Contrato Terminado

Mensualidad B $4.500.000 -

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de apoyo para la revisién y evaluacién de los
planes de emergencia y contingencia de aglomeraciones de publico de tipo ocasional y/o
permanente, asi como la habilitacion de escenarios.

OBLIGACIONES:

1 Apoyar la revision, evaluacion y el seguimiento de manera oportuna a las respuestas de
los registros asignados por aglomeraciones de publico en la ventanilla unica SUGA y los
radicados fisicos, asi como la proyeccién de conceptos técnicos de evaluacion del
cumplimiento de los requisitos de los planes de emergencia y contingencia como parte
integral de la autorizacion para las actividades de aglomeraciones de publico ocasionales y
permanentes, asi como la habilitacion de escenarios.

2 Apoyar los Puestos de Mando Unificados (PMU) instalados para eventos de alta
complejidad y los que por decision técnica lo ameriten.

3 Acompanar las visitas de verificacion de los recursos de los planes de emergencias y
contingencias para aglomeraciones ocasionales y las medidas de seguridad a los lugares
con actividades de aglomeraciones de publico permanentes y escenarios habilitados.

4 Apoyar la revision, evaluacion y actualizacion de las guias PEC permanentes y/u
ocasionales para aglomeraciones de publico y desarrollar nuevas guias PEC para

Dagorl 7 TTA 0 o " INSTITUTO DISTRITAL DE
o C*J | GESTION DE RIESGOS
Cédigo Postal: 111071 ALCALDIA MAYOR Y CAMB'O CLlMATICO
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escenarios distritales de acuerdo a la demanda y necesidades de las agremiaciones y
comunidad en general.

5 Acompafar en reuniones y mesas de trabajo referentes a la seguridad integral con el fin
de asesorar la elaboracién de planes de emergencias y contingencias de la comunidad,
agremiaciones y organizaciones que generen aglomeraciones de publico de caracter
ocasional y permanente.

6 Proyectar los informes, estudios y respuestas a los derechos de peticion y/o solicitudes de
entidades y/o comunidad que se formulen a la entidad, responder las consultas y demas
requerimientos relacionados con las actividades contractuales en los plazos legalmente
establecidos y realizar el seguimiento a las respuestas proyectadas para la correspondencia
asignada a su cargo incorporando dichas respuestas en las bases de datos SIRE y CORDIS
previa aprobacion del supervisor.

7 Realizar los reportes al sistema de indicadores de la entidad, en lo referente a las metas
asociadas al objeto contractual en los plazos y condiciones establecidas por la Oficina de
Planeacién.

8 Mantener organizado el archivo documental teniendo en cuenta las tablas de retencion de
la entidad. 9 Mantener actualizadas las bases de datos con la totalidad de la informacion
requerida.

Esta constancia se expide teniendo como base la informacién documental y
electronica que reposa en nuestros archivos, a solicitud del interesado, el cinco (5)
de marzo de dos mil veintiuno (2021).

& . e

cj_\,
NIS EDUARDO BARROZO'ROJAS
Jefe Oficina Asesora Juridica

S

Proyectd: Lady Diana Barrios Garcia — Auxiliar Administrativo\”)

Di | 47 N® 77A - 09 Interior 11
Conmtader 42800 INSTITUTO DISTRITAL DE
e GESTION DE RIESGOS

Codigo Postal: 111074
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Cruz Roja Colombiana

Nit. 860.070.301-1
GH.2534.15

LA UNIDAD DE GESTION HUMANA

CERTIFICA QUE:

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO, identificado con cédula de ciudadania
79.433.468 de Bogota, celebro los siguientes contratos con la Institucion

Contrato:  Contrato Individual de Trabajo a Término Indefinido

Objeto: Coordinador de Eventos Masivos

Tiempo:  Desde 17 de mayo de 2007 hasta el 21 de octubre de 2007, con una asignacion
basica mensual de un millén setecientos cincuenta y siete mil doscientos cincuenta pesos
($ 1.757.250.00) moneda corriente

Contrato:  Contrato Individual de Trabajo a Término Indefinido

Objeto: Coordinador de Eventos Masivos

Tiempo: Desde 24 de noviembre de 2008 hasta el 13 de mayo de 2013, con una
asignacién basica mensual de dos millones ciento cuarenta y nueve mil seiscientos
cincuenta y ocho pesos ($ 2.149.658.00) moneda corriente

Contrato:  Contrato Individual de Trabajo a Término Indefinido

Objeto: Coordinador de Eventos Masivos

Tiempo: Desde 05 de febrero de 2014 hasta el 19 de septiembre de 2015, con una
asignacion basica mensual de dos millones doscientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos
treinta y un pesos ($ 2.258.431.00) moneda corriente, desempefiando las siguientes
funciones:

w Soportar los procesos de salud del PAD conforme al esquema de calidad establecido.

w Generar, aplicar y supervisar el cumplimiento los procesos y procedimientos de eventos masivos

w. Brindar la informacion necesaria en el momento de realizarse cualquier revision por parte de la
Secretaria Distrital de Salud soportado en el Lider de Salud del PAD.

w Procurar que se cumpla con la instalacién de los recursos solicitados por el organizador para
el(los) evento(s) solicitado(s) en el sitio requerido manteniendo la seguridad del personal y los
equipos involucrados.

% Certificar los recursos que la Cruz Roja Colombiana SCB pondré en el(los) evento(s) conforme
lo solicitado por el cliente y/o lo ajustado en la reunién de comité de seguridad previo al evento.

w Presentar los informes de los eventos atendidos asi como de los pacientes atendidos al jefe
inmediato del drea y a la Secretaria Distrital de Salud en los casos en que esta asi lo requiera.

w. Responder por el adecuado diligenciamiento, archivo y custodia de los formatos de atencién de
pacientes, equipos, y de los eventos.

Seccional Cundinamarca y Bogota. D.C.

PBX: 746 0909 E-mail: info@cruzrojabogota.org.co - S.A.M.U.* Principal Avenida Carrera 68 N° 68 B 31
S.A.M.U” Calle 145, Avenida Carrera 45 N° 145-24/74 S.A.M.U’ Alqueria, Carrera 68 N° 31-41 Sur Bogota, D.C. — Colombia



Cruz Roja Colombiana

Nit. 860.070.301-1

w. Supervisar los diferentes sitios donde se presenten los eventos y requerir el soporte del lider de
salud en aquellos donde se requiera.

% Coordinar con el Lider de Salud del PAD la actualizacion del personal a su cargo.

w Realizar la convocatoria al personal de salud (médicos, auxiliares, voluntarios y/o ambulancias)
que se requiera a través de los coordinadores y/o lideres correspondientes, velando por el
cumplimiento de las normas requeridas para ellos.

@ Citar las reuniones necesarias para los eventos de gran magnitud y/o aquellos que asi lo
requieran.

w Dar la respuesta necesaria a cualquier eventualidad o emergencia presentada en cualquiera de los
eventos atendidos por la Cruz Roja Colombiana.

= Procurar que al hallar la diferencia entre ingresos, costos y Gastos de cada evento mantenga por
lo menos un punto de equilibrio.

w Coordinar con las areas de Mercadeo, Logistica, Salud, Respuesta, CITEL, Financiera, y de
Gestion Humana los recursos requeridos para todos y cada uno de los eventos

w Coordinar con las areas de Gestion Humana y de Salud el reclutamiento, seleccion y
contratacion de nuevo personal para que apoye el drea de Eventos Masivos.

w Soportar a mercadeo en el esquema de cotizacion que se realiza para cada evento.

. Recibir de Mercadeo de manera escrita los requerimientos de cada uno de los eventos a cubrir.

. Recibir la informacién actualizada del lider de Salud para la elaboracion de los planes de salud.

w Asistir a las reuniones de comité de seguridad de los eventos para los cuales estemos
convocados.

w. Cualquier funcién delegada por su jefe inmediato y que se encuentre relacionada con el cargo.

Esta certificacién se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado, con destino a
tramites laborales, a los veinte (20) dias del mes de noviembre del afio dos mil quince

(2015).

Lisbeth A

Seccional Cundinamarca y Bogota. D.C.

PBX: 746 0909 E-mail: info@cruzrojabogota.org.co - S.A.M.U* Principal Avenida Carrera 68 N° 68 B 31
S.A.M.U” Calle 145, Avenida Carrera 45 N° 145-24/74 S.A.M.U” Alqueria, Carrera 68 N° 31-41 Sur Bogota, D.C. - Colombia



> « REDES
HUMANAS

@ Scrvicios Temporales

REDES HUMANAS S.A.
NIT 830035650-1

CERTIFICA

Que el (la) sefior (a) LOPEZ TENGONO WILLIAM ALBERTO identificado (a)
con C.C. 79.433.468 laboro en nuestra empresa usuaria CRUZ ROJA
COLOMBIANA con contrato obra labor determinada, desde 07 de Octubre de
2013 Hasta el 07 de Enero de 2014 desempefiandose en su cargo como
COORDINADOR DE EVENTOS MASIVOS.

Para confirmar la informacion suministrada en el presente certificado laboral,
puede comunicarse a nuestro PBX. 2560200 Ext 1410, 1411, 1412, 1413.

Se expide a solicitud del interesado al dia Veinticuatro (24) del mes de
Noviembre de 2015.

Cordialmente,

MILENA PATINO RODRIGUEZ
Asistente de Contratacion.

redeshumanas.com

Baogotd | Barranquilla | Cali | Medellin | Bucaramanga



- Contingencias

900.333.610 - 7

S0SR

C-01131/13

CERTIFICACION

Mediante el presente documento, S.0.S. CONTINGENCIAS S.A.S., certifica que
el sefior LOPEZ TENGONO WILLIAM ALBERTO identificado con cedula de
ciudadania No 79.433.468 de Bogotd D.C laboro para nuestra organizacion
desempeiiando el cargo de COORDINADOR CONTINGENCIAS con un
contrato a término fijo, desde el 14 de mayo de 2013, hasta el 02 de octubre
de 2013 devengando un salario mensual de $ 2.500.000 (DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE)

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los (15)

Quince Dias del mes de Enero de 2014.

Cordialmente,

Jefe de talento humano

CRA 67A N° 44-09 SALITRE GRECO
Teléfono (1) 7498781
BOGOTA



_ SONDA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
DE SONDA DE COLOMBIA S.A.

CERTIFICA:

Que WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO, identificado con cédula de ciudadania
nimero 79.433.468 de BOGOTA, labor6 en nuestra compafiia SONDA DE
COLOMBIA S.A., con Nit 830.001.637-7 antes RED COLOMBIA S.A. con Nit
800.216.851-1, desde el 22 de Octubre de 2007 hasta el 19 de Octubre de 2008.
Desempefiando el cargo de PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS.

La anterior certificacion se firma en Bogota D.C., a los 16 dias del mes de Julio de
2010.

Cordialmente,

%QM%@A;R B(N%&Ok}.@ g

Coordinadora Dpto. Talento Humano

MEAH

Sonda de Colombia S.A., NIT. 830001637-7
PBX: 6466565 - 6578150

URL: www.sonda.com

Av. Carrera 45 (Aut. Norte) No. 118-68
Bogota, Colombia



Organizacion Serdan

CERTIFICA

Que la informacion relacionada a continuacién corresponde al registro de
personal vinculado laboralmente a MISION TEMPORAL LTDA.

Nombre: LOPEZ TENGONO WILLIAM ALBERTO
Documento Identidad: 79,433,468

Fecha Ingreso: 1/5/2006

Cargo: 435326 - COORDINADOR EVENTOS MASIV
Cliente: CRUZ ROJA COLOMBIANA

Operacion: C ROJA COL PREV Y AT DES EVENT MASIV 6960
Tipo de contrato: A LABOR

Salario basico: $1,650,000

Email: 79433468@misionop.com

Fecha Retiro: 30/4/2007

Dado en BOGOTA, el dia Martes 19 de Abril de 2011.

Director Némina, Facturacion y Cartera

NOTA: Si requiere confirmar la informacion registrada en este documento escribanos al correo electrénico  solicitudesyreclamos@serdan.com.co




LA COORDINADOR A DE OPERACIONES
DE
ACRECER TEMPORAL LTDA.

NIT 860521035

CERTIFICA:

Que, el (la) sefior(a) WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
identificado(a) con la cédula de ciudadania N° 79 433 468 ,ha laborado en
ACRECER TEMPORAL LTDA. como empleado (a) en misién con contrato de trabajo por la

duracion de la labor contratada, asi:

EMPRESA CARGO FECHA DE FECHA DE SUELDO PROMEDIO OTROS PROMEDIO OTROS
USUARIA INGRESO |TERMINACION BASICO DEVENGADOS DEVENGADOS NO
PRESTACIONALES PRESTACIONALES
CRUZ ROJA COORD. 07/12/2005 |30/04/2006 1,000,000 0 0
COLOMBIANA [EVENTOS
MASIVOS

Se expide a solicitud del (la) interesado(a), en la ciudad de Bogota, D.C., el 18/04/2011

L

oy

4. =
._.':; = L_Ju_,'*---.";-.-i!.E'J‘f‘-—--l
CAROLINA OBANDO-MONTAVITA
COORDINADORA DE OPERACIONES
NIT 860 521.035-3/

Carrera T H* T4-56 Bogota, D.C. Tels. 334001 al 334010 ?% Sl;s
Piso 10 WWW.ACTECET.COMLE O acreceriacrecer.comnco B



DELIMA MERCER

Consultoria de Recursos Humanos

A QUIEN INTERESE

Yo, MIGUEL ANGEL NIETO, en representacion de DELIMA MERCER Consultoria
de Recursos Humanos Ltda., con NIT No. 860.008.207-4, certifico que el sefior
WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO, identificado con cédula de ciudadania No.
79°433.468 expedida en Bogota, Trabajo en esta compaiiia desde el 21 de Febrero de 2005
al 8 de Julio de 2005, periodo durante el cual se desempefio como una persona seria,

responsable y cumplidora de todas sus obligaciones.

La presente se expide a los siete dias (7) del mes de Diciembre de Dos Mil Cinco (2005), y

su lo desea puede ampliar la informaci6n al teléfono 4059696

MIGBE/L EL NI

Lider de Proyecto



ACRIP

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita Directora Administrativa de /a ASOCIACION COLOMBIANA DE GESTION HUMANA

ACRIP BOGOTA Y CUNDINAMARCA, con NIT No.860.401.674-5 certifica que el sefior WILLIAM

ALBERTO LOPEZ TENGONO, identificado con cédula de ciudadania No. 79.433.468 expedida -
en Bogota, trabajé en esta Asociacion desde el Primero (1) de Julio del Afio Mil Novecientos

Ochenta y Siete (1987), hasta el dia Quince (15) de Febrero del afio Dos mil Cinco (2005).

La presente se expide a solicitud del interesado a los Cuatro (4) dias del mes de Abril del afio Dos
mil Cinco(2005).

Abril 4 de 2005

POR EL ENGRANDECIMIENTO DE LA PERSONA

IMPREE0 POR DANARAMIO $.A. MT 8600117115 33477504 Y04

Calle 62 No. 5 -85, P.B.X. 3125611 Fax: 210 0961 - Bogotd, D.C. CAPITULO CUNDINAMARCA
Web site www.acrip.org e-mail: info@acrip.org
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INPAHU

REPUBLICA DE COLOMBIA
LA FUNDACION ESCUELA SUPERIOR PROFESIONAL INPAHU

Con Personeria Juridica 16971 Bis del 9 de octubre de 1981 del Ministerio de Educacion Nacional

TENIENDO EN CUENTA QUE
Williasns Alberto 96
tlliam vio Jopeg oo
Identificado con Cédula de Ciudadania No. 79.433.468 de (5050}:&

Termind sus estudios y cumplio con los requisitos académicos exigidos por la Institucion como
consta en el Acta No. 001 del Consejo Académico del claustro, le otorga el Titulo de:

Tecnilogo

. ASministracion Se Fovsonal

.'l.:Is = T 1

s D
pro.on® S

Lilo ©O

En prueba de ello, refrendamos con nuestras firmas y sellos el presente o 0
diploma que babilita para el ejercicio profesional Yaleo -
,;;:J;/ Santafé de Bogotd, D.C. a los 10 dias del mes de  Dicievabre de 1994 L &WLJO /f&bjg’

P I o

ME_‘—"-E"_ — s e ———
8721.004 RECTOR EMICO




REPUBLICA DE COLOMBIA
LA FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Con Personeria Juridica No. 7542 del 18 de mayo / 1982 de Ministerio de Educacién Nacional
TENIENDO EN CUENTA QUE:

William _Alberto Lopez Tengono

Identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 79.433.468 de Bogota, D.E.

CURSO Y APROBO TODOS LOS ESTUDIOS PROGRAMADOS POR ESTE CLAUSTRO
UNIVERSITARIO Y CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS.

LE CONFIERE EL TITULO DE:
PROFESIONAL

- Administrador de Empresas

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMA'Y SELLA ESTE DIPLOMA EN
BOGOTA,D.C.ALOS 28 DIASDELMESDE NOVIEMBRE DEL 2003

Ao el
' . NP fEsgEiama T
of ~ ERERAL i
2Rt AT RETARIA G 7"};5}
L L »
k) ) AL
Registro 0008833 Acta /12461

Libro No. 6







v & F™\/ FUNDACION UNIVERSITARIA “LOS LIBERTADORES”
yl f 14\\: Personerial Juridica Resolucior: N 7642 de Mayo de 1982 Ministerio de Educacion Nacional
Vi v\

FACULTAD DE: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Aprobado por Acuerdo del Consejo Superior No. 003 de 1993

ACTA DE GRADO No. 1 2461

En Bogota, D.C., a los Veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de 2003,
se reunieron las directivas de la Fundacién Universitaria Los Libertadores,
con el fin de formalizar la graduacion del (la) alumno (a):

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
C.C. No. 79.433.468 DE BOGOTA, D.E.

Quien cursé y aprobd las asignaturas del Programa Académico y cumpii6
satisfactoriamente los requisitos exigidos por los reglamentos de la
Institucidon para optar el Titulo de:

PROFESIONAL ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

En nombre y representacién de la Fundacién Universitaria Los Libertadores,
el Rector hizo entrega del diploma correspondiente, en presencia del Decano
y de la Secretaria General.

Dada en Bogota, D.C., a los Veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de 2003.

2461 Fecha: 28/11/2003
Ii@‘p@

2 " i' > i o
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Republica de Colombia

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacién DIC. 9-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

C.C. N°. 79433468 de Bogotda D.C.

Aprobé los estudios de formacién avanzada, programados por la Fundacién y cumplié
los requisitos exigidos por la Ley y los reglamentos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acredita.
Bogota D.C., el dia 24 de Septiembre de 2018

Rektor
Y \)0 .
%WQ WO T
Secretaria General cano

Tomo 10 - Folio 136 - Registro 59703 - Acta No. 855 - Fecha 24 de Septiembre de 2018 -
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El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Hace constar que:
C.C 79.433.468

Bogota D.C., 23 de junio 2019

Ma%ﬁélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Modulos B 2 B Al 9

.
C urso V | rt u al_ Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacién de Informacién y Gestién del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

William Alberto Lopez Tengono

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Cédigo: 76287097206
[
n‘m modelo integrado

de planeacién
y gestién




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
William Alberto Lopez Tengono

Con documento de identidad No.: 79433468

CURSO Y APROBO

Curso Basico de Gestion Integral del Riesgo
Cddigo N°.XNU969NVQW

Con una intensidad horaria de : 48 Horas
Registrado en el acta N°.: DGR-022019

Esta constancia fue generada en Bogota D.C, Colombia el
10 julio 2019

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo: educacionnal@cruzrojacolombiana.org indicando el numero de acta.
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\\" El servicio publico
b es de todos

Verificado el aplicativo del Curso de Induccion a los Gerentes Publicos,
la Funcion Publica hace constar que:

William Alberto Lopez Tengono

Participd y completd con éxito el
Curso Virtual de Induccion a los Gerentes Publicos

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

2 B B E




El servicio publico ' Funcidn

es de todos

Publica
Bogota, D.C., 02 de septiembre de 2010

Funcién Plublica concede a

William Alberto Lépez Tengono

C.C79.433.468

Por su participacién a satisfaccion en el Curso para Veeduria
Ciudadanas: como evaluar la gestion publica con enfoque basa

S
d
en derechos humanos. Con una duracion de 60 horas.

Fernando Antomio Grillo-Re#®ano
Directar Funcidgn Pubiica




BUREAU VERITAS

elearning

FORMACION

BUREAU VERITAS Business School
CERTIFICA

Que D/Dfia. WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
con N.I.F. 79433468 ha realizado
con aprovechamiento el Curso

AUDITOR INTERNO DE SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO ISO 45001

Impartido por Bureau Veritas Business School, de 45 horas de duracion, con fecha de
finalizacién 28 de mayo de 2020, cuyo programa figura al dorso de este documento.

En Madrid, a 37 de julio de 2020

e

Ruth Ballesteros Gémez
Directora Gerente

N°_ 121893




PROGRAMA

Reto de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Evolucién y estructura de los sistemas de gestion de la SST

Contexto de la organizacién y liderazgo

Planificacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Apoyo y operacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
Revisién y mejora del sistema de gestion de la SST

Auditorias Legales de Prevencién de Riesgos Laborales

Principales Aspectos que Reunen las Auditorias de un Sistema de Gestion de SST
Andlisis del Perfil del Auditor de Sistema de Gestion de SST

Planificacién y Preparacion

Proceso de Auditoria a un Sistema de Gestién de SST

Elaboracién del Informe de Auditoria de un Sistema de Gestién de SST



BUREAU VERITAS

Certification

CERTIFICADO
AUDITOR INTERNO DE SISTEMAS DE GESTION

DE LA CALIDAD SEGUN LA NORMA ISO
9001:2015

Otorgado a:

D./Dfia. WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
N.I.LF.: 79433468
Tras haber superado satisfactoriamente el examen
establecido a tal efecto.
Y para que asi conste, firma el presente:

a 5 de Agosto de 2020.

Ruth Ballesteros Gémez
Directora Gerente




PROGRAMA

» Evolucién de los Sistemas de Gestion de la Calidad y sus Principios

» Requisitos de un Sistema de Gestion de la Calidad y el Liderazgo y Compromiso de la Alta
Direccién

« Planificacién para el Sistema de Gestién de la Calidad

» Gestion de los Recursos &€* Soporte

» Requisitos para la Realizacién del Producto 4€* Operaciéon

« Evaluacion del Desempefio y los Procesos de Mejora

« Normalizacién Internacional y la Seguridad Industrial

» Principales Aspectos que Reunen las Auditorias de un SGC

« Programa de Auditoria: Desarrollo y Ejecucion

« Auditoria de Campo a un Sistema de Gestion de la Calidad

« Comunicacion y Tratamiento de los Resultados

« Perfil del Auditor de un SGC



L |
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BUREAU VERITAS Business School
CERTIFICA

Que D/Diia. WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
con N.I.LF. 79433468 ha realizado
con aprovechamiento el Curso

AUDITOR INTERNO DE CALIDAD ISO 9001:2015

Impartido por Bureau Veritas Business School, de 45 Horas de duracién, con fecha de
finalizacion 28 de julio de 2020, cuyo programa figura al dorso de este documento.

En Madrid, a 31 de julio de 2020

~

B

B\
/?i /.//

\
h‘,;,},,,,wx&;
=

Ruth Ballesteros Gémez
Directora Gerente

N°_ 121909




PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

VICERRECTORIA DE EXTENSION Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
EDUCACION CONTINUA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Certifica que

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO

C.C. N°79.433.468
Asistié al Diplomado

GESTION INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO

Realizado del 22 de octubre al 18 de diciembre de 2020 con una intensidad de 100 horas.
En constancia se expide el presente certificado y se refrenda con las respectivas firmas.

AHMSGLS 3%&8

Decano

Luis Fernapdo Alvarez Londofio, S.].

Vicerrector de Extensién y Relaciones

o Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Interinstitucionales

Barranquilla, diciembre de 2020 0073401017



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
enero de 2026, a las 09:09:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

79433468

Caodigo de Verificacion

79433468260108090918

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 5806211
‘;’ s fp’ Antecedentes Bogota D.C., 8 de enero de 2026 - 09:14 am

Disciplinarios Cédigo de verificacién: 5806211DDCIJW_RRGTE_11724
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 79433468:de BOGOTA D.C.
(SETENTA Y:NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y OCHO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:12:16
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 288003324

Bogota DC, 08 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79433468:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



8/1/26, 9:19 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:18:58 AM horas del 08/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79433468
Apellidos y Nombres: LOPEZ TENGONO WILLIAM ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogoté D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes
8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00
pm

Linea de atencién al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

S

a Presidencia de
"r

®
" colont g

Ministerio de Portal Unico de e GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 17
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8/1/26, 9:32 a.m. Consulta RNMC

@) Policia Nacional de Colombia 0

.....

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/01/2026 09:32:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79433468 y Nombre:

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 132041916 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Dios Policia Nacional de Colombia E{gg:grgﬁ
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. -
?J v Centro Administrativo Macional CAN, Bogota D.C. V| DA
rict

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

(https://www.policia.gov.co/) €

m
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Nombre del Procedimiento Codigo  |GJ-PRO2-FTO1
CONTRATACION DIRECTA Version 01

Nombre del Formato Vigencia 11/12/2020

CALCULO DE EXPERIENCIA Pagina 1de1

WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
COMPUTO DE TIEMPO COMO SERVIDOR PUBLICO

Nombre de la entidad ANOS MESES DiAS
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DIAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

COMPUTO DE TIEMPO EN SECTOR PRIVADO

Nombre de la entidad 0 empresa ANOS MESES DiAS
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DIAS 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0

COMPUTO DE TIEMPO TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Nombre de la entidad o empresa ANOS MESES DiAS
UAECOE 179 DE 2025 01/03/2025 16/12/2025 285 0 9 15
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DIAS 285 TOTAL TIEMPO 0 9 15|

ACUMULADOS TOTALES

TOTAL DIAS ANOS MESES DIAS
SERVIDOR PUBLICO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
SECTOR PRIVADO 0 TOTAL TIEMPO 0 0 0
TRABAJADOR INDEPEND. 285 TOTAL TIEMPO 0 9| 15|
TOTAL GENERAL DIAS 285 TOTAL GENERAL TIEMPO 0 9| 15|

Se verificd la coherencia de esta | gy X NO Observacion: Categoria 6 Titulo de Formacién Profesional - De 0 a 12 meses de experiencia
informacion con la reportada en la Hoja profesional y titulo posgrado; segun resolucion 1794 de 2025.
de Vida de la Funcién Publica

NOTA: En el calculo no se debera computar experiencia traslapada. Si se requiere experiencia profesional, debera tenerse en cuenta la fecha de teminacién de materias o de expedicién de la matricula profesional segun el

marco normativo aplicable.

Elaboré: Tania del Mar Bonilla Sudrez

Cargo: Abogada contratista SGR

Aprobé: Lorena Quintero

Cargo: Abogado OJ UAECOB

'_\\‘p‘w\u([ﬁ




Cadigo: GJ-PR02-FT21

CONTRATACION DIRECTA Versioén: 01

ALCALDIA MAYOR Vigencia: 02/03/2021
DE BOGOTA D.C.

seeumpin comvinen v asncs | ANEXO - FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS

Unitad Adrinisratha Espocal Cusipa

vt Bares DE PRESTACION DE SERVICIOS Pagina 1 de 1

ANEXO-LISTA DE CHEQUEO

PERSONA NATURAL

Yo, WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONUO identificado(a) Con cédula de ciudadania No. 79433468
expedida en la ciudad de BOGOTA, Manifiesto bajo la gravedad de juramento, que Sl () NO (X) he
suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades estatales y que relaciono a
continuacion:

Entidad Estatal Contrato No. Fecha de Inicio Fecha de Finalizacién
(Vigentes)

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los DOCE (12) dias del
mes de ENERO del afio 2026.

%

Firma <
Nombre WILLIAM ALBERTO LOPEZ TENGONO
Cédula 79433468

Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la version vigente en el sitio oficial
de los documentos
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